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Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos  encaminhar a  esclarecida
apreciacdo dessa Colenda Casa dé Leis, o incluso Projeto de Lei que tem por objeto
alterar a denominagio dos cargos e empregos de Auxiliar de Saide, integrantes da
estrutura da Prefeitura, Grupo de Atividades Servicos Médicos e Sociais, e fixa-lhes
novos requisitos de provimento.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos

de elevada estima e distinta consideragiio.

Atenciosamente,
MIGUE AD
Prefeito Municipal
Ao
Exmo.Sr.
Vereador FRANCISCO DE ASSIS POCO "

Presidente da Camara Municipal de Jundiai
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FROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 501

Artigo 1° - Os atuais cargos ¢ empregos de Auxiliar de Saude,
integrantes no Quadro de Pessoal Permanente - Grupo de Atividades Servigos Médicos e
Sociais da Prefeitura Municipal, criados pela Lei n° 3.067, de 10 de junho de 1987, tém a sua

denominagio alterada na seguinte forma;
I - para Auxiliar de Enfermagem - 91 cargos e 09 empregos,;
IT - para Atendente de Enfermagem - 03 cargos e 09 empregos.

Paragrafo vnico - Os Cargos ¢ empregos de Atendente de
Enfermagem serdo ocupados por servidores que ndo possuem habilitagio profissional exigida
para o exercicio do cargo de Auxiliar de Enfermagem, constituindo-se num quadro especial

destinado a extingdio & medida de sua vacancia.

Artigo 2° - Fica alterado de 91 (noventa e um) para 127 (cento ¢ vinte
sete) o numero quantitativo da classe de Auxiliar de Enfermagem, nivel 1V, criado pela Lej
Municipal n° 3.067, de 10 de junho de 1987, aiterada pelas Leis n° 3.227, de 08 de setembro
de 1988; 3.939, de 29 de maio de 1992; 4.359, de 30 de maio de 1994 e pelas disposicdes da

presente Lei.

Proc. n° 13.806-7/99 o 1333

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI L




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA]

Artigo 3° - Fica criado, integrando o Quadro de Pessoal Permanente -
Grupo de Atividades Servigos Médicos e Sociais da Prefeitura Municipal o seguinte cargo de

provimento efetivo:

DENOMINACAO NiVEL QUANTITATIVO
Técnico de Enfermagem v 27

Artigo 4° - Os requisitos de provimento e as atribuicdes das classes
referidas nos artigos 1° e 3°, sdo os constantes dos anexos, que passam a fazer parte integrante

desta Lei.

Artigo 5° - Os vencimentos das classes de Que trata esta Lei sdo os

constantes do Anexo I, da Lei n° 3.067, de 10 de junho de 198 7, e suas altera¢Ses posteriores.

Artigo 6° - As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo 3

conta de verbas orcamentérias proprias, suplementadas se necessario.
Artigo 7° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio,

revogadas as disposigdes em contrario.

MIGUELDL DAD

Prefeito Municipal
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1 - Classe - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
2 - Descricio sumiria:
Executa as atividades auxiliares, de nivel médio atribuidas a equipe de enfermagem.
3 - Atribuicdes especificas:
I - preparar o baciente para consuitas, exames e tratamentos;
II - observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagio;

IIT - executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades

de enfermagem, tais como:

- ministrar medicamentos por via oral e parenteral;

- realizar controle hidrico;

- fazer curativos;

- aplicar oxigenoterapia, nebulizagio, enteroclisma, enema e calor ou frio;

- executar tarefas referentes a conservacdo e aplicagdo de vacinas;

- efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis;
- realizar testes e proceder 4 sua leitura, para subsidic de diagnéstico;

- colher material para exames laboratoriais;

- prestar cuidados de enfermagem pré e pOs-operatorios;

- circular em sala de cirurgia e, se necessério, instrumentar;

- executar atividades de desinfeccio e esterilizagdo;

IV - prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca, inclusive;

- aliment3-lo ou auxilid-lo a alimentarce:
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- zelar pela limpeza e ordem do matenial, de equipamentos e de dependéncia de unidades de

sande;
V - integrar a equipe de satide;
VI - participar de atividades de educagdo em saude, inclusive:

- orientar 0s pacientes na pOs consulta, quanto ao cumprimento das prescrigdes de

enfermagem e médicas;

- auxiliar o Enfermeiro e o Técnico de enfermagem na execucfio dos programas de educacio

para a saade;

VII - executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;
VIII - participar dos procedimentos pos-morte,

Requisitos para provimento do cargo

- 1° grau completo
- curso de auxiliar de enfermagem

- Inscrigdo no Conselho Regional de Enfermagem
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1 - Classe - ATENDENTE DE ENFERMAGEM
2 - Descrigiio sumsria:

Integra a equipe de saide executando atividades auxiliares atribuidas a equipe de

enfermagem:.
3 - Atribuicdes especificas:
I - Relacionadas com a higiene e conforto do cliente:
- anotar, identificar e encaminhar roupas e/ou pertences dos clientes:
- preparar leitos desocupados.
H - Relacionadas com o transporte do cliente:
- auxiliar a equipe de enfermagem no transporte de clientes de baixo risco;
- preparar macas e cadeiras de rodas
HI - Relacionadas com a organizagio do ambiente:
- arrumar, manter limpo e em ordem o ambiente do trabalho;
- colaborar com a equipe de enfermagem, na limpeza e ordem da unidade do paciente;

- buscar, receber, conferir, distribuir e/ou guardar o material proveniente do centro de

material;
- receber, conferir, guardar e distribuir a roupa vinda da lavanderia;

- zelar pela conservagio e manutengdo da unidade, comunicando ao Enfermeiro os problemas

existentes;
- auxiliar em rotinas administrativas do servigo de enfermagem.

IV - Relacionadas com consultas, exames ou tratamentos:
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~ levar aos servigos de diagnosticos e tratamento, o material e os pedidos de exames

complementares e tratamentos;

- receber e conferir os prontudrios do setor competente e distribui-los nos consultérios;
- agendar consultas, tratamentos e exames, chamar e encaminhar clientes;

- preparar mesas de exames.

V - Relacionados com o dbito:

- ajudar na preparagéo do corpo apos o bito.

Requisites para provimento do cargo:

- Curso de atendente na 4rea de enfermagem

- Inscrig@o no Conselho Regional de Enfermagem
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1 - Classe - TECNICO DE ENFERMAGEM
2 - Descricio sumaria:

Exerce as atividades auxiliares de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de

enfermagem, assistindo ao enfermeiro e integrando a equipe de sande.
3 - Atribui¢des especificas:
I - assistir ao Enfermeiro:

- no planejamento, programagio, orientagio e supervisdo das atividades de assisténcia de

enfermagem;
- ha prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

- na prevengio e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigildncia

epidemiologica,
- ia prevengao e controle sistemético da infecgdo hospitalar;

- na prevengdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes

durante a assisténcia de saude;

- na execu¢do dos programas e atividades de assisténcia integral & saiide individual ¢ de

grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco,

- na execuglio de programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevengdo de acidentes e

de doengas profissionais e do trabalho.

II - executar atividades de assisténcia de enfermagem:

- preparar 0 paciente para consultas, exames e tratamentos,

- observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagiio;

- executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de

enfermagem, tais como:




fx 22333}

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI e el

- realizar controle hidrico,

- fazer curativos;

- aplicar oxigenoterapia, nebulizagdo, enteroclisma, enema e calor ou fiio;

- executar tarefas referentes & conservagio e aplicagdo de vacinas;

- efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis;
- realizar testes e proceder & sua leitura, para subsidio de diagnéstico,

- colher material para exames laboratoriais;

- prestar cuidados de enfermagem pré e pos-operatorios;

- circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar;

- executar atividades de desinfecgiio e esterilizagio;

- prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga, inclusive:
- alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se;

- zelar pela limpeza ¢ ordem do material de equipamentos e de dependéncia de unidades de

saide;
- participar de atividades de educagio em saude, inclusive:

- orientar oS pacientes na pos consulta, quanto ao cumprimento das prescrigdes de

enfermagem e médicas;

- auxiliar o Enfermeiro na execugfio dos programas de educagdio para a satde;
- executar os trabalhos de rotina vinculados i alta de pacientes;

- participar dos procedimentos pds-morte.

I - integrar a equipe de saride.
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- 2° grau completo
- Curso técnico de enfermagem

- Inscrig#o no Conselho Regional de Enfermagem
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Hustres Vereadores:

Submetemos & apreciagio dessa Egrégia Edilidade o presente projeto
de lei que tem por objeto a alteragfio da denominagio dos cargos e empregos de Auxiliar de
Saide, integrantes da estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai - Grupo de Atividades

Servigos Médicos e Sociais, a par de fixar-lhes novos requisitos de provimento.

A alterac@o proposta objetiva atender as disposigdes da Lei Federal n°
7.498, de 25 de junho de 1986 (Lei do Exercicio profissional), no que tange & denominagio,
atribuicdes e requisitos de provimento dos cargos ligados a area de enfermagem, viabilizando
o processo de adequagdo em tramite junto ac Conselho Regional de Enfermagem do Estado
de Sao Paulo - COREM, sem o que estariam os atuais ocupantes de cargos € empregos de

Auxiliar de Saude legalmente impedidos do exercicio de suas atribuigdes.

) A separagio entre Auxiliar de Enfermagem e Atendente de
Enfermagem ¢ necessaria tende em vista que os ocupantes deste Ultimo cargo ndo possuem a

formag#o exigida para o exercicio da profissio.

Por outro lado, o processo de municipalizacdo e o acelerado
desenvelvimento do Municipio, trouxe substancial aumento das atividades na 4rea de saude.
Assim a presente propositura tem por objetivo, ainda, o atendimento das novas demandas,

com o aumento do quantitativo dos cargos e a criagiio do cargo de Técnico de Enfermagem.

Desta forma, restando justificada a propositura, permanecemos

convictos do apoio dos Nobres Vereadores para a sua integral aprovagéio.

nn/1 T : Prefeito Municipal
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LEI N° 3067, DE 10 DE JUNHO DE 1987

Reclassifica os empregos piblicos do Quadro de -

Pessoal Contratado da Prefeitura Municipal.

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio
Paulo, de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Ses-
sao Ordindria realizada no dia 02 de junho de 1987, PROMULGA a-

seguinte Lei: |

CAPITULO I

DA ESTRUTURA DO QUADRO

Art. 12 - O Quadro de Servidores da Prefeitura Mu
nicipal de Jundiai regidos pela Conseclidacdo das Leis do Traba
lho e legislagio complementar passa a obedecer a estrutura es-

tabelecida por esta Lei:

Art. 20 - O quadro referido no artigo anterior -

compreende as seguintes partes:

I - Quadro Permanente, cujos grupos e classes sdo.
previstos no Anexo I desta Lei, exceto o Grupo Magistério, que

obedece a legislacido propria.

II - .Grupamento Suplementar, cujas classes s3o in-

cluidas no Anexo II desta Lei.

§ 12 -~ E vedado, a partir da publicacdo desta Lei,

o provimento dos empregos integrantes do Grupamento Suplemen -
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ANEXO I  (Continuagio)
QUADRC DE PESSOAL CONTRATADO -~ .QUAI&JRO PERMANENTE

Grupo de Atividades: SERVICOS: MEDICOS E SOCIAIS

CLASSE - NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar de Salde L o | III 76
- Técnico em Enfermagem ST Iv. . 06
- Enfermeiro . - _ R VI 03
- Assis_tehte Social . Y v . , 07
- Nutricionista S _ ] vx ') 02
- Biologista . _ | wvr .03
'~ Educador em Safide Piiblica ol e ' 02 (
.- Médico Veterindrio o :_77 - vII S0
-. 0dontélogo I . - - 02
- Odontdlogo II . ', o - 5 05
- Odontélogo Il : : o 3 - ' 01
- Médico I° - | N ‘ 50
- Médico IIX C R . 120
~ Médico III - : 10

Grupo de Atividades: EDUCACAO E CULTURA

CLASSE ' NIVEL QUANTITATIVOQ

- Merendeira ' - I 126
- .Auxiliar de Biblioteca | IT '. ~ 08
-~ Auxiliar de.Esportes. ' IR I1x 10
- Agente Cultural . S B T 07
- Técnico de Educacao Esportiva 1V 30
- Especialista em Educacao Diferencig _ _

da - - S 07
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LEI N© 3227, DE 08 DE SETEMBRO DE 1.988

Altera a Lei 3.067/87, para modificar a reclassifi
cacao de empregos pﬁplicoé.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAl, Estado de S3o Paulo, -
de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sess3o Ex -

traordiniria realizada no dia 19 de setembro de 1.988, PROMULGA
a seguinte Lei:

Art. 190 - Os Anexos I e III da Lei n® 3.067, de 10 de ju -

nho de 1987, passam a viger de acorde com o constante das tabe-
las que acompanham esta lei.

§ 1° - Integram o Anexo I - Quadro de Pessoal Contratado -

-Quadro Permanente, com os niveis e quantitativos nele previs =~
tos, as seguintes classes, gque ora ficam criadas:

I - GRUPO DE ATIVIDADES: Urbanismo
- Auxiliar Técnico I

- Auxiliar Técnico I1I _
- Assessor de Fiscalizagao Urbana

§ 20 - Fica extinta a atual classe de Auxiliar Técnico.
Art. 29 - As atribuicbes das classes referidas no § 10 do-
artigo anterior s3c as descritas nas tabelas gue acompanham es-

ta lei e passam a integrar o Anexo VI da Lei n® 3.067, de 10 de
junho de 1887,

Art. 32 - 0 enquadramento dos servidores nas func¢des das -
classes criadas por esta lei far-se-

¢oes efetivamente exercidas.

a de acordo com as atribui-
Art.

49 - N3o se procedera i alteracdoc de referéncia por -
forca do disposto nesta lei,

salveo em se tratando de mramees~
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Art. 59 - As despesas decorrenteé da execucido desta lei -
correrao a conta de verbas proprias do orgamento vigente, suple
mentadas, se necessario.

Art. 62 - Esta lei entrara ém vigor na data de sua publica
¢do, revogadas as disposig¢bes em contrario, retroégindo seus -

efeitos a 12 de junho de 1988.

(ANDRE BENASSI) _ !

feito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negdcios Juri
dicos da Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos oito dias do -

més de setembro de mil novecentos e oitenta e cito.

(MARI}Q&&

Secretaria Municipal de Negdcios

RIGUES MAZZOLA)

Juridicos - Substituta

na.-
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LEI N¢ 3.939 , DE 29 DE MAIO DE 1992

Institui, nos termos da Lei Organica de Jundiai,-
regime juridico Gnico dos servidores piblicos; -
cria empregos pliblicos; e 43 providéncias correla

tas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAYI, Estado de Sio Paule, -
de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessao Ordi
naria realizada no dia 5 de maio de 1.992, PROMULGA a segulnte-

Lei:

Art. 1° - A partir da vigéncia desta lei, no Ambito do Mu
nicipio, das autarquias e fundacdes piblicas, somente se admiti
ra servidores para Ocupar cargos criados em lei, submetidos a -
regime juridico estatutdrio e providos mediante concursos publi
cos de provas ou de provas e titulos, ressalvados 05 cargos de
confianca e os de provimento derivado, na forma do disposto na

Lei n? 3.087, de 4 de agosto de 1987.

Paragrafo dnico - Nio se aplica o disposto neste artigo as
pessoas contratadas para atender necessidades tempordrias de -
excepcional interesse piblico, nos casos e condigdes especifica
dos no artigo seguinte, cujo regime seria o da ConsolidacES das

Leis do Trabalho,
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Art. 29 O Municipio, as autarquias e
fundagdes piblicas poderio contratar pessoas paraatenderneces

sidades temporarias de excepcional interesse piblico
de:

nos casos

I - calamidade pliblica ou de comocio in

terna;

II - campanhas de salde piblica:

ITT - combate a surtosepidémicos;

IV - implantacdo de servigo urgente é
inadiavel;

V - execugdo de servicos absolutamente
transitdrios e de necessidade esporadica;

VI - execucdo direta de obra determina-
da;

VII - convénios e contratos celebrados
com entidades governamentais;

VIII - substituicido de professores;

IX - atendimento de outras situacdes de
urgéncia que vierem a ocorrer:

X - execucdo de servigo por profissional
especializado nas areas de pesquisa cientifica e tecnoldgica,

§ 19 As contratacgdes para 03 casos es-
pecificados nos incisos I a V e IX serdo feitas independentemen
te da existéncia de emprego, atravesg de procesm:seletivosimpli
ficado, se houver tempo, e por prazo determinado de no maximo

sels meses, compativel com cada situagio, mediante dotagdo espe
cifica.

§ 29 As contratacgdes para os casos es
pecificados nos incisos VI a VIII seri3o feitas apos a criacgao
dos empregos por lei, mediante pProcesso seletivo plblico e por
prazo determinado igual a duraci3o da obra, dos convénios Qu con
tratos, observado o prazo de dois anos.

§ 39 Nas contratacdes pPor tempo deter-
minado serdo observados os niveis salarials dos Planos de carref
ra do drgido ou entidade contratante, exceto nas hip&teses pre
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vistas nos incisos VI e X do artigo 29, quando serio observados
os valores do mercado de trabalho.

§ 49 E vedado o desvic de funcdo de pes
soal contratado na forma do artigo 29, hem como a sua recontra-
tagao, sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade admi
nistrativa e civil da autoridade contratante.

Art. 39 A posse em cargo publico sera
precedida de completa inspegao médica, cujo laudo, elaboradcapér

médicos do servigo publico municipal cu por ele credenciado, cons
tard no prontudrio do servidor.

Paragrafo dnico. Para ser contratada,
nos termos do artigo 29, a pessca devera ser inspecionada na for
ma do "caput" deste artigo, ressalvados os que atenderao aos ser
vigos especificados no inciso X daquele artigo.

Art. 49 Serdo submetidos a0 regime de
que trata o artigo 19, a partir da entrada em vigor desta lei,
os atuais servidores regidos pela C.L.T. que tenham ingressado

no servigo piblico municipal mediante prévia aprovacio em pro-
cesso geletivo publico.

Paragrafo Gnico. A passagem do servidor
far-se-a com base na fungidc permanente ocupada na data desta leti,
que sera automaticamente transformada em cargo.

Art. 59 A passagem dos servidores nao
alcangados pelo disposto no artigo 49 para o regimec previstones
ta lei dar-se-a mediante aprovagdo em concurso publico, assegu-
rando-se~lhes, para fins de inscrigdo ou de classificacao, acon
tagem do tempo de servig¢o municipal como titulo, observadas
demais regras estabelecidas.

as

§ 1®¢ Em caso de nao aproveitamento do
servidor aprovado em decorréncia de classificagiao inferior A ne

cessaria ao preenchimento das vagas, a passagem far-se-3 com ba
se na fun¢ao permanente ocupada na data desta lel.

§ 2¢ Para os fins do disposto neste ar
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tigo, os servidores poderao se inscrever em certames gue objetl

vem o preenchimento de cargos correspondentes 3s fungdes exerci
das.

Art. 69 Os servidores nao alcangados pe
lo disposto nc artigoe 49 integrarao, mantidos no regime traba-
lhista, quadro especial destinado 3 extingdoc i medida da vacidn-
cia das fungdes que o compéem.

Paragrafo dnico. Na ocorréncia das hi
pateses previstas no artigo 39, as func¢des correspondentes
raoc automaticamente transformadas em cargos.

SE-

Art. 79 Ficam assegurados aos integran

tes do Quadro de Pesscal Variavel em atividade os beneficios da
Lei n9 3.229, de 08 de setembro de 1988, com relagdoc aos gquais

podera ser estabelecida contribuicdo para o sistema previdencia
rio municipal, nos termos da lei.

Art. 89 Os contratados para atender ne
cessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos tex
mos do artigo 29 desta leil, regidos pela Consolida¢ao das Leis
do Trabélho, ficardo submetidos ao regime geral previsto na le
qislacéb da Previdéncia Social, exceto no caso do inciso X da-

quele artigo, que seria submetido ao regime de locagao de servi-
GO previsto na lei civil,

Art. 99 Ficam transformados em cargos

08 empregos criados pelo regime da C.L.T. que estiverem varos na
data desta lei.

Art. 10. Apdés a implantacao do regime
previsto nesta lei sera fornecida aos servidores a ele submeti-

dos a documentagao necessiria ao levantamento das importdncias
depositadas junto ao Fundo de Garantla por Tempo de Servigo.

Art. 11. As entidades da Administracdo
Indireta do Municipio deverido proceder a adaptaciao do seu Quadro
de Pessocal ao regime previsto nesta lei, submetendo-o a aprova=-
¢do do Chefe do Executivo no prazo fixado no artigo 18, observa
do o artigo 36 da Lei ne 3.067, de 10 de junho de 1987.
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Art. 12. 0 disposto nos artigos 49 e
desta lei ndo se aplica aos servidores aposentados pela Pre
vidéncia Social que tenham retornado ao trabalho e ultrapassa-

5Q

do, na data desta lei, o limite para aposentadoria por idade na
guele regime,.

Art. 13. Niao sdo aplicdveis aos servi
dores de que tratam os artigos 49 e 59 desta lei, bem Como aos
que forem admitidos apds a sua vigéncia, as disposigdes cons—
-tantes do artigo 62 da Lei n¢o 3.087, de 4 de agosto de 1987,

1

Art. 14. O tempo necessario d obtencio
da vantagem prevista no artigo 67 da Lei 3.087, de 4 de agosto
de 1987, para os servidores alcangados pelo artigo 49, senécog
tado a partir da vigéncia desta lei e para as hipéﬁeses previs
tas no artigo 59 sera contado a partir da efetiva transferén-

cia para o novo regime, vedada, em ambos os casos, a contagem
em dobro.

Art. 15. Competird i Comissio Especial
objeto das Portarias n¢ 74, de 19 de marco de 1990, e n9 2136,
de 27 de setembro de 1991, o exame e a apreciagaoc das questdes
decorrentes da execucio desta lei.

Art. 16. Ficam alterados os guantita-
tivos das classes abaixo relacionadas, criadas pela Lei n@

3.067, de 10 de junho de 1987, conforme segque, observadeos, no
que couber, os artigos 49, 69, parigrafo Gnico, e 99 desta lei:

CLASSE QUANTITATTI vV o
DE PARA
Artifice de Construcido cCivil 1 25 45
Artifice Qde Manutenciao I 05 10
Motorista I 60 80
Guarda 240 280
Auxiliar de Esportes 15 25

Assessor de Servigos Tributirios 10 18

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA! @'{M
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Agente Fiscal Tributario 18 25
Telefonista 08 15
Vigia 10 20

Art. 17. O Estatuto do Magistério Pibli
€0 Municipal, instituido pela Lel n¢ 3.068, de 10 de junho de

1987, serd adequado aos termos desta lei, conforme proposta a ser

encaminhada ao Legislativo no prazo de até 30 (trinta) dias.

1

Art. 18. O Poder Executivo regulamenta-
ra esta lei no prazo de 90 ({(noventa) dias, a partir da data de
sua publicacgao.

Art. 13. As despesas decorrentes da exe
cucdo desta lei correrio a conta de verbas orcamentaria
suplementadas, se necessirio.

s proprias,

Art. 20. Esta lei entrari em vigor na
data de sua publicacio.

Art. 21. Revogam-se as disposicdes em
contrario, especialmente o artigo 89, II e IV, da Lei n¢ 1.0867,

de 10 de junho de 1987, o artigo 41, II, da Lei n® 3.088, de 4 de
de agosto de 1987; e © artigo 13 da rLei ne 3.213, de 20 de julho

de 1988,
\ - S

WALMOR BARBOSA MARTINS
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal Qe Neg6cios Juridi

cos da Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos vinte e nove dias -

do més de maio de mil novecentos e noybnt

MUZAIEL FERES MYZAIE
Secretario Municipal

Negdcios
Juridicos




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
- Proc. n? 09544-1/94 -

LEI N© 4359, DE 30 DE MAIO DE 1.994

Cria, na Secretaria Municipal de Saldde, os cargos pi

blicos que especifica.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sac Paulo ,
de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessio Extraor
dindria realizada no dia 30 de maio de 1.994, PROMULGA a seguinte

Lei:

Artigo 1¢ - Ficam criados na ¥strutura da Prefeitura do Mu
nicipio de Jundiai, junto & Secretaria Municipal de Saide, os se-

guintes cargos de provimento efetivo:-

DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO
Farmacéutico : VIII 02
Aauxiliar de Consultdrio Dentario v - 10

LY

Paragrafo inico - As atribuicGes, bem como os requisitos -
para provimento dos cargos ora criados, sao os constantes dos Ane

xos I e II, que ficam fazendo parte integrante desta lei.

Qrtigo 29 - As classes do grupo de atividades de servicos
médicos e sociais da Secretaria Municipal de SaGde tém o seu guan

titativo acrescido na forma abaixo reclinada:

DENOMINACAO EI-Y_E_I_.- QUANTITATIVO
Auxiliar de Saude v 30
Enfermeiro VII 10
Odontdlogo I - 10
Assistente Social VII 02

Artigo 39 - Fica também aumentado o quantitativo referente
as classes abaixo declinadas, integrantes do quadro geral da Se--

cretaria Municipal de .Saide:

DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO

Auxiliar Administrativo . III 15
[ _
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DENOMINACAO NIVEIL, QUANTITATIVO
Motecrista Iv 05

Artigo 49 - As despesas decorrentes da execugao desta lei
correrio por conta das dotag¢des orcamentarias proprias, suplemen~

tadas se necessario.

Artigo 50 ~ Esta lei entra em vigor na data de sua publica

cao, revogadas as disposic¢des em contrario.

\
bedean ey~
(AYDRE BENASSI)

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridi
cos-da Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos trinta dias do més

de maio‘de mil novecentos e noventa e quatro.

Juridicos




- . SPEEEES
Camara Municipal de Jundiaf ; CONE
S3o Paule .".'.:L-:LZ:Z'.:::-:
CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 5.003
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 501 PROCESSO N° 27.737

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o
presente projeto de lei complementar redenomina os cargos ¢ empregos de Auxiliar de
Saude para Auxiliar de Enfermagem ¢ Atendente de Enfermagem; ¢ cria empregos ¢ cargo
que especifica.

A propositura, reapresentagdo com alteragdes
e adequagdes do Projeto de Lei 7.517, com oficio de retirada do Chefe do Executivo,
encontra sua justificativa as fls. 13, e vem instruida com os documentos de fls. 14/25.

E o relatorio.

PARECER:

A proposta em exame se nos afigura revestida
da condicfio legalidade no que concerne a competéncia (art. 6°, “caput”), e quanto a
iniciativa, que ¢ privativa do Chefe do Executivo (art. 46, 1, IV € V, c/c o art, 72, XIII),
sendo os dispositivos elencados pertencentes & Lei Orgénica de Jundiai.

A matéria é da orbita de lei ordindria ou
comum, e ndo de lei complementar, como impropriamente foi encaminhada, situada que
estd no Ambito da Carta de Jundiai - art. 44, § 2° -, exigindo-se “quorum” qualificado.
Tanto a assertiva é verdadeira que foi via Lei - de nimero 3.067, de 10 de junho de 1987,
que © Executivo reclassificou os empregos publicos do Quadro de Pessoal Contratado da
Prefeitura Municipal, que posteriormente foi alterado por Leis, normas essas elencadas no
art. 2° do projeto. Desta forma, aquele diploma legal, que ora se busca novamente alterar,
somente poderd sé-lo por outra norma situada no mesmo grau de hierarquia daquela, ¢ ndo
poderia ser diferente, posto que a Lei Orgénica local - art. 91, “caput”, estabelece que

cargos, empregos e fungoes pubhcos serdo cnados por lel Aaum._sng:nmns_a_c_ummﬂﬁn

pmg_to_dg_m 0 presente prol eto de lel complementar

A matéria, como ja afirmamos, € de natureza
legislativa, posto que cargos e empregos puiblicos somente podem ser criados, € também
redenominados, mediante lei (art. 91 da Carta de Jundiaf), e nesse aspecto inexiste outros
empecilhos incidentes sobre a pretenséio, eis que na questfio concreta em tela intenta-se
redenominar os cargos e empregos de Auxiliar de Satide para Auxiliar de Enfermagem e
Atendente de Enfermagem, criando-se 27 cargos de Técnico de Enfermagem, de
provimento efetivo, no quadro de Pessoal Permanente - Grupo de Atividades Servigos
Meédicos e Sociais da Prefeitura Municipal.

da proposta em regime de urgéncia, conforme estabelece o § 2° do art. 200 do Regimento
Interno da Casa. Relativamente ao quesito mérito, pronunciar-se-4 o soberano Plendrio.

Importante salientar a vedagdo de apreciagég
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Camara Municipal de Jundiaf ! @kl\}
Sdo Pavlo L e

(Parecer CJ N° 5,003 - fls, 02)

Além da Comissdo de Justica e Redaglo
devem ser ouvidas as comissdes de Economia, Finangas ¢ Orgamento e de Assuntos do
Trabalho.

QUORUM: maioria absoluta (letra “a” do §
2°do art. 44, L.O.M.).

Aonabao Jalter tiea
Dr. RONALDO SALLES VIEIRA
Assessor Juridico
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CaAmara Municipal de Jundial

880 Paulo
APROVAPO
Presidente
D 8 loMT
(] 1 (]

(da Comissdo de Justica e Redagdo)

Converte o projeto de lei complementar em projeto de lei.

Converta-se o projeto de lei complementar em projeto de lei.

Tustificati

A presente emenda tem sugestdio da Consultoria Juridica.

Sala das Sessdes, 08.07.1999

VICENTINA TONELLI




Servico Taquigrdfico — ANAIS

Camara Munlclpal de Jundiai -“
Sap Paulo e .?-7‘?3]

Sessfo Rodlzio Taqulgrafo Orador Aparteante Data
1%a.5E.l2a.1L 1.85 P.Da Pés WANDERLEL RIBEIRO D8.7.99

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

(Projeto de Lei Complementar n. 501,P.M.)

O VEREADOR WANDERLEI RIBEIRO (Relator). -

Senhor Presidente. Senhores Vereadores.

Pro jetc de Lei Complementar n, 501,d0 Prefeito Municipal - rede-
nomina o0s cargos o empregos de Auxilier de Saude para Auxiliar
de Enfermagem e Atendente de Enfermagem; e cria empregos e cargo
que aspecifica. '

0 presente projeto de lei, nos podemos observar pelo parecer da
Consultoria Juridica da Casa gque o projeto ele tem seu escopo, &
proposta se afigura revestida da condigdo de legalidade, no gue
concerne a competencia, e quanto a iniciativa ela 6 privativa do
Chefe do Executivo. Ha, também, parecer da Cehsultoria Juridi-
ca, para gue a C.J;R., quando da sua oitiva apresente uma emenda
convertendo em projetc de lei o presente projeto. E oObivamente
a CJR apresenta uma Emenda, n, 01, atendendo a necessidade de a-
tender ao aspecto legal, conforme a Consultoria Juridica. Por-
tanto, junto com & emenda, portanto cada vez mais legal, ndés so-
-mos pela aprovagao do projeto, e pedimos ac Sr.Presidente que

consultasse os demais membros da CJR, sobre o presente parecser.

LI B ]

0 SENHOR PRESIDENTE - Parscer favoravel do Presidente-llelator da

CJR. Consultamos os demais membros da Comissao.

A VER.ANA V.TONELLI « Acompanho o parscer.

0 VER. ANTORIO GALDINQ — Acompanho o brilhente e exuberante pa-

racer.,

0 VER.AYLTON M.3QUZA -~ Acompanho o parecer.

0 VER. JOSE CARIQOS FERREIRA DIAS - Acompanho o parecer.

O SENHOR PRESIDENTE - APRCVADO o Parecer da Comissic de Jus—

tica ¢ Redagao, por unanimidade dos seus membros. |



Camara Municlpal de Jundiai
S&o Paulo

Servigo Taquigrdfico — ANAIS

Sessfo Rodizio Taqulgrafo Orador Aparteante Data
19a.SE.128.L 1.87 P.Da Pos ADEMIR PEDRO VICTDR PD8.7.99

PARECER DA COMISSAO DE ECONCKIA, FINANCAS E
ORGAMENTOS - Projeto de Lei Complementar,501.

0 VEREADOR ADEMIR PEDRO VICTOR (Presidente-relator) -

Senhor Presidente. Senhores Vereadores.

Projeto de Lei Complementar, n. 501, do Prefeito Municipal, que
redenomia os cargos e empregos de Auxiliar de Salde para Auxiliar

de Enfermagem e Atendente de Enfermagem; e cria empregos e cargo
que aespecifica.

0 projeto j& recebeu pareceres favoraveis tanto da GOnsultoria
Juridica como da ComissZio de Justiga e Redag8o. Vem com a altera-
¢ao da denominaglo dos cargos, com o nimero de Novos cargos que
serdo criados, e a despesa com a execugdo dessa lei ocorrerdic com
previsdo de verba orgamentaria propria e suplementada se necessa—
ria. Como no org¢amento existe a previsfo orgamentaria para gas-

tos com pessoal, o parecer desta Comiss@o ¢ favordvel ao projeto.

O_SENHOR PRESIDENTE - Parecer favorével do Presidente-Relator.

Consultamos os demais membros da Comissao sobre o parecer exarado,

O VER. ANTONIO CARLOS C.SIQUEIRA - Acompanlio o paracer.

0 VER. DURVAL IOPES ORLATO - Acompanho com restrigoes o parecer.

0 VER. FELISBERTC NEGRI NETC - Acompanho o parecer.

0 VER. ORACI GCTARDO - Acompanho o parecer.

0 SENHOR PRESIDENTE - Com cinco votos favoraveis, o Parecer esta

ATROVADG .,

LR B I )




Camara Municlpal de Jundiai :
Sao Paulo i rro 27 f3

Sarvigo Taquigrdfico — ANAIS

Sessfo Rodizio Taquigrafo Orador Aparteante Data

19a.8E.,12a.L 1.89 P.Da Pos DURVAL L.ORLATO 08.7.99

PARECER DA COMISSZQ DE ASSUNTOS DO TRABALIIQ

(Projeto de Lei Complementar n, 501, P.M.).

O_VEREADOR DURVAL IOPES ORLATO (Presidente-Relator).

Senhor Presidente. Senhores Vereadoros.
O Prefeito Municipal envia para esta Casa o Projeto de Lei Com-
plementar,n.501, que atraveés de Emenda, sugerida pela Consulto-

ria Juridica, apresentada pela C.J.R., converte-o em Projeto de

Lei (Emenda n. O1l). O Projeto cria, para Auxiliar de Enfarmagem%
36 cargos, e para técnico de enfermagem, vinte e sete cargos.
Todes concursados, e, sendo esse um projeto retirado desta Casa
faz coisa de dez, quinze dias. Foi retirado e até eu tinha achado
sstranho, porque era um projeto gue & maioria da Casa ia aprovar,
inclusive o Partido dos Trabalhadores ndo se opunha, mas nos te-
mos gue reconhscer, aqui, neste parecer,que o Frojeto voltou me-—
lhor, ndo tenho duvida nenhuma, principalmente guando ele diz
gue "os atendentes de enfermagem permanccerio No Cargo com as
suas atribuigces até a extingfo do mesmo. Eu acho isso decenta,
acho correto que se fagé isso.

Os trinia e seis cargos que foram criados, de Auxiliar de Enfer-
magem, foram acrescidos de vinie e cete de técnico de enferma-—
gem. SO que pela guantidade de enfermeiros, & ai, sim, vereador
Lanza, ai, sim, auxiliar de enfermagem e técnico de enfermagem
realmente as UBS estdc necessitando. As demais Unidades muni-
cipais que atendem SUS estido reclamando. Tudo aguilec que & piblil
co, gue necessita tanto do Auxiliar de Enfermagem guanto do Tacnil
co de Enfermagem, realmente deve ser contemplado com oS concur-
sos piblicos que se abrirfo para esses cargoS que vao ser cria-

dos atraves dessa lei. Assim, neste parecer, nos nao vemos obice

nenhum, e & demanda deve ser suprida,realmente,atraves de




Camara Munlclpal de Jundiai
San Paulo

Servigo Taquigrifico — ANAIS

Sess%o Rodlzio Taqulgrafo Orador Aparteante Data

1%a.8E.12a.L | 1.90 | P.Dg Pés | DURVAL IL.ORLATO 08.7.99

’ . N . . .
concurso publico. Neste casco diferencia e muito da lei an-—

terior, que acabamos de votar, em que foram criados vinte car-
€08 em comissdo, porque agui vai ser feito concurso publico.
Embora haja necessidade de técnico de eanfermagem, trata-se de
um cargo extremamente técnico que serd contratado através de
coneurso publico.

~ rd . . P .
Dai & dizer que quando se guer se faz corretamente. Nao pecisa

ficar criando cargo em comiss8o em todos os niveis s am todas

as necessidades. Cargos tecnicos que atendem ao povo,inclusi-
ve, extritamente capacitados para aguela fun¢fio, concurso pu-
blico! N&o precisa ter cargo de confianga.

Ent8&o, nesse caso a gante ve gue acerta a Prefeitura porque
realmente a demanda é necessaria de auxiliar e técnico de en-
fermagem,

Ent&o, o0 paraecer desta Comissf@o é favoravel ao projeto e nds

pediriamos a Presidencia que consultasse os demais membros.

O SENHOR PRESIDENTE- V.Exa.poderia repetir o parecer, por favor!

0 VER.DURVAL L.ORLATO - O Parecer e favoravel em virtude de to-

dos og cargos serem concursados e a demanda ser noecessaria, -
Nesse sentido, correto, todo cidaddo formal pode participar do

concurso publico.

0 SENHOR PRESIDENTE - Com parecer favoravel do Relator,consulta-

mos o8 demais membros da Cemissao.

0 VER.CARLOS MCOREIRA DA CRUZ - Acompanho o parecer.

0 VER. EDER GUGLIEIMIN - Acompanho com resirigoes.

0 VER. WANDERILEI RIBEIRO - Acompanho ¢ parecer.

¢ SENHOR PRESIDENTE - Por unanimidade temos Parecer favoravel

da Comiess8o de 4ssuntos do +‘rabalho.




Camara Municipal de Jundial il
S8io Paule L_%-J
Of. PR 07.99.10
proc, 27.737
Em 08 de julho de 1999,
Exmo. Sr.

Dr. MIGUEL MOUBADDA HADDAD
DD. Prefeito Municipal de Jundiai
NESTA

Para seu distinto conhecimento e adogéo das providancias
julgadas cabivels, a V.Exa. encaminhamos, em duas vias, 0 AUTOGRAFO N° 8.025,
referente ao PROJETO DE LE| N°, 7.690 (objeto de seu Of. GP.L. n° 320/99), aprovado na
sessao extraordinaria ocorrida no dia 08 de Julho de 1999,

Sendo\p que havia para o ensejo, queira aceitar, mais, nossas

exprossdes de estima e consideraga

RANCISCO DE ASSIS POGO
Presidente

documento?/fin
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PROJETO DE LEI N° 7.590 AUTOGRAFO N° 6,025

PROCESSO N°® 27,737

OFICIO PR N® 07.99.10

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: 12 j03 4 =@

ASSINATURAS: %\

EXPEDIDOR: Vv~ ANy cn

RECEBEDOR: 6/:#% STl A

PRAZO PARA SANGCAO/VETO

(15 dias ateis - LOJ, art. 52}

~L

<

PRAZQ VENCIVELem: | o2 /&8

DIRETORA LEGISLATIVA




Camara Municipal de Jundiai . -d3.333
FUSLICAGAG  flubriea
o (03[9 (]
proc. 27.737 GP., em 26.07.99

Eu, MIGUEL HADDAD, Prefeito do Municipio de
Jundial, PROMULGO a presente Lei:

MIGUE
Prefeito Municipal

AUTOGRAFO N° 6,025
(Projeto de Lei n°. 7.590)

Redenomina os cargos e empregos de Auxiliar de Saude para
Auxiliar de Enfermagem e Atendente de Enfermagem; e cria
empregos e cargo que especifica.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI,
Estado de Séo Paulo, faz saber que em 08 de julho de 1999 o Plendrio aprovou:

Art. 1°. Os atuais cargos e empregos de Auxiliar de Saude,
integrantes no Quadro de Pessoal Permanente - Grupo de Atividades Servigos Médicos e
Sociais da Prefeitura Municipal, criados pela Lei n° 3.067, de 10 de junho de 1987, tém a

sua denominag3o alterada na seguinte forma:
I - para Auxiliar de Enfermagem - 91 cargos e 09 empregos;
IT - para Atendente de Enfermagem - 03 cargos € 09 empregos.

Pardgrafo {inico - Os cargos e¢ empregos de Atendente de
Enfermagem serfio ocupados por servidores que ndo possuem habilitag8io profissional
exigida para o exercicio do cargo de Auxiliar de Enfermagem, constituindo-se num quadro

especial destinado a exting#io 4 medida de sua vacéncia.

Art. 2° Fica alterado de 91 (noventa e um) para 127 (cento e
vinte sete) o numero quantitativo da classe de Auxiliar de Enfermagem, nivel IV, criado

pela Lei Municipal n° 3.067, de 10 de junho de 1987, alterada pelas Leis n°® 3.227, de 08 de




Céamara Municipal de Jundlaf i_

880 Paulo

Autdgrafo n®6.025 - fls. 2

setembro de 1988; 3.939, de 29 de maio de 1992; 4.359, de 30 de maioc de 1994 e pelas
disposi¢Bes da presente Lei.

Art. 3° Fica criado, integrando o Quadro de Pessoal Permanente
- Grupo de Atividades Servigos Médicos e Sociais da Prefeitura Municipal o seguinte cargo

de provimento efetivo:

DENOMINACAQ NIVEL QUANTITATIVO

Técnico de Enfermagem \Y% 27

Art. 4°. Os requisitos de provimento ¢ as atribui¢des das classes
refendas nos artigos 1° e 3° sfo os constantes dos anexos, que passam a fazer parte

integrante desta Lei.

Art. 5° Os vencimentos das classes de que trata esta Lei sio os
constantes do Anexo I, da Lei n° 3.067, de 10 de junho de 1987, e suas alteragBes

posteriores.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execugfo desta lei correrfio &

conta de verbas orgamentarias préprias, suplementadas se necessério.

Art. 7°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio,

revogadas as disposi¢Bes em con

CAMARA

novecentos € noventa e nove (08.07.199

CIPAL DE JUNDIAI, em oito de julho de mil

Prof. FRANCISCO DE ASSIS POCO
Presidente




EXPEDIENTE

PREFEITURA DO MUNICIPIC DE JUNDIAI

OF. GP.L. N° 360/99 CAMARSL MUNICIPAL
5 RN N 288
Proc. n° 13.806-7/99 "
§27911 JiLoo 28 22 38

PRU wo wrAL
Jundiai, 26 de julho de 1.999.

N

I Junte-s // i

xcelentissimo Senhor Presidente:
Excelentissimo 0 esidente o PRESIDENT

Encaminhamos a V Exa., o original do Projeto
de Lei n° 7.590, bem como copia da Lei n° 5.285, promulgada nesta data, por este
Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos
de elevada estima e distinta consideracdo.

Atenciosamente,

MIGUE AD

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador FRANCISCO DE ASSIS POCO
Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai
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LEI N° 5,285, DE 26 DE JULHO DE 1999

Redenomina os cargos ¢ empregos de Auxiliar de Saide para
Auxiliar de Enfermagem e Atendente de Enfermagem; e cria

empregos e cargo que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JUNDIAL Estado de Sio
Paulo, de acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessdo Extraordinaria realizada

no dia 08 de jutho de 1.999, PROMULGA a seguinte Lei:

Artigo 1° - Os atuais cargos e empregos de Auxiliar de Saide,
integrantes no Quadro de Pessoal Permanente - Grupo de Atividades Servigos Médicos e
Sociais da Prefeitura Municipal, criados pela Lei n° 3.067, de 10 de junho de 1987, tém a sua

denominagio alterada na seguinte forma:

I - para Auxiliar de Enfermagem - 91 cargos e 09 empregos;
II - para Atendente de Enfermagem - 03 cargos ¢ 09 empregos.

Pardgrafo Gmico - Os cargos e empregos de Atendente de
Enfermagem serdo ocupados por servidores que nio possuem habilitagdio profissional exigida
para o exercicio do cargo de Auxiliar de Enfermagem, constituindo-se num quadro especial

destinado a extin¢dio & medida de sua vacincia.

Artigo 2° - Fica alterado de 91 (noventa e um) para 127 (cento e vinte
sete) 0 numero quantitativo da classe de Auxiliar de Enfermagem, nivel IV, criado pela Lei
Municipal n° 3.067, de 10 de junho de 1987, alterada pelas Leis n° 3.227, de 08 de setembro

de 1988; 3.939, de 29 de maio de 1992; 4.359, de 30 de maio de 1994 e pelas disposigdes da

nrecante T a1
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Artigo 3° - Fica criado, integrando o Quadro de Pessoal Permanente -
Grupo de Atividades Servigos Médicos e Sociais da Prefeitura Municipal o seguinte cargo de

provimento efetivo:

DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO
Técnico de Enfermagem Vv 27

Artigo 4° - Os requisitos de provimento e as atribuigdes das classes
referidas nos artigos 1° e 3°, sio os constantes dos anexos, que passam a fazer parte integrante
desta Lei.

Artigo 5° - Os vencimentos das classes de que trata esta Lei sio os

constantes do Anexo I, da Lei n° 3.067, de 10 de junho de 1987, e suas alteragdes posteriores.

Artigo 6° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrio a

conta de verbas orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 7° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio,

revogadas as disposi¢des em contrario.

MIGUE AD
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos vinte e seis dias do més de julho de mil novecentos e noventa e

nove,

/ DRIGUES MAZZOLA
unicipﬂ/de Negécios Juridicos
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1 - Classe - ATENDENTE DE ENFERMAGEM
2 - Descri¢io sumaéria;

Integra a equipe de saude executando atividades auxiliares atribuidas a equipe de

enfermagem.
3 - Atribuicées especificas:
I - Relacionadas com a higiene e conforto do cliente:
- anotar, identificar e encaminhar roupas e/ou pertences dos clientes:
- preparar leitos desocupados.
H - Relacionadas com o transporte do cliente:
- auxiliar a equipe de enfermagem no transporte de clientes de baixo risco;
- preparar macas e cadeiras de rodas
III - Relacionadas com a organizagZo do ambiente;
- arrumar, manter limpo e em ordem o ambiente do trabalho;
- colaborar com a equipe de enfermagem, na limpeza e ordem da unidade do paciente;

- buscar, receber, conferir, distribuir e/ou guardar o material proveniente do centro de

material;
- receber, conferir, guardar e distribuir a roupa vindz da lavanderia;

- zelar pela conservagio e manutengio da unidade, comunicando ao Enfermeiro os problemas

existentes;
- auxiliar em rotinas administrativas do servigo de enfermagem.

IV - Relacionadas com consultas, exames ou tratamentos:
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- levar aos servigos de diagndsticos e tratamento, o material e os pedidos de exames

complementares e tratamentos;

- receber e conferir os prontuarios do setor competente e distribui-los nos consultérios;
- agendar consuitas, trat;,me-ntos e exames, chamar e encaminhar clientes;

- preparar mesas de exames.

V - Relacionados com o 6bito:

- ajudar na preparagio do corpo apds o ébito.

Requisitos para provimento do cargo:

- Curso de atendente na area de enfermagem

- Inscriggo no Consetho Regional de Enfermagem
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I - Classe - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
2 - Descri¢iio suméria:
Executa as atividades auxiliares, de nivel médio atribuidas a equipe de enfermagem.
3 - Atribuicdes especificas:
I - preparar o i)aciente para consultas, exames e tratamentos;
IT - observar, reconhecer ¢ descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagio,

III - executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades

de enfermagem, tais como;

- ministrar medicamentos por via oral e parenteral;

- realizar controle hidrico,

- fazer curativos;

- aplicar oxigenoterapia, nebulizagfio, enteroclisma, enema e calor ou fiio;
- executar tarefas referentes a conservacgiio e aplicagdo de vacinas;

- efetuar o controle de pacientes ¢ de comunicantes em doengas transmissiveis;
- realizar testes e proceder & sua leitura, para subsidio de diagnostico,

- colher material para exames laboratoriais;

- prestar cuidados de enfermagem pré e pos-operatorios;

- circular em sala de cirurgia ¢, se necessario, instrumentar;

- executar atividades de desinfecgio e esterilizagdo,

IV - prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga, inclusive:
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- zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncia de unidades de
saude;
V - integrar a equipe de saude;

V1 - participar de atividades de educago em saude, inclusive:

- orientar os pacientes na pés consulta, quanto ao cumprimento das prescricdes de

enfermagem e médicas;

- auxiliar o Enfermeiro e o Técnico de enfermagem na execugdo dos programas de educagdo

para a saude;

V1I - executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;
VIII - participar dos procedimentos pos-morte.

Requisitos para provimento do cargo

- 1° grau completo
- curso de auxiliar de enfermagem

- Inscrigdo no Conselho Regional de Enfermagem
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1 - Classe - TECNICO DE ENFERMAGEM
2 - Descricio suméaria:

Exerce as atividades auxiliares de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de

enfermagem, assistindo ao enfermeiro e integrando a equipe de saide.
3 - Atribuigdes especificas:
I - assistir ao Enfermeiro:

- no planejamento, programacdo, orientagdo e supervisio das atividades de assisténcia de

enfermagem;
- na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

- na prevengio e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia

epidemioldgica;
- na prevengao e controle sistematico da infecg@o hospitalar;

- na prevengdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes

durante 2 asststéncia de salide;

- na execugdo dos programas e atividades de assisténcia integral & saide individual e de

grupos especificos, particularmente daqueles prionitarios e de alto risco;

- na execugdo de programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdio de acidentes e

de doengas profissionais e do trabalho.
II - executar atividades de assisténcia de enfermagem; 9’0

- preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;

- observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagio;

- executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de

enfermagem, tais como:

— minictrar medicamentas nor via oral e narenteral:
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- realizar controle hidrico,

- fazer curativos;

- aplicar oxigenoterapia, nebulizag3o, enteroclisma, enema e calor ou frio;

- executar tarefas referentes & conservagdo ¢ aplicagdo de vacinas;

- efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis;
- realizar testes € proceder a sua leitura, para subsidio de diagnostico,

- colher material para exames laboratoriais;

- prestar cuidados de enfermagem pré e pos-operatdrios;

- circular em sala de cirurgia e, se necessirio, instrumentar;

- executar atividades de desinfeccio e esterilizacio;

- prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga, inclusive:
- alimenta-fo ou auxilid-lo a alimentar-se;

- zelar pela limpeza ¢ ordem do material, de equipamentos e de dependéncia de unidades de

saude;
- participar de atividades de educag¢do em saude, inclusive:

- orentar 0s pacientes na poOs consulta, quanto ao cumprimento das prescrigdes de

enfermagem e médicas;
- auxiliar o Enfermeiro na execugdo dos programas de educagfo para a satde; b%
- executar os trabathos de rotina vinculados a alta de pacientes;

- participar dos procedimentos pos-morte.
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- 2° grau completo
- Curso técnico de enfermagem

- Inscri¢do no Conselho Regional de Enfermagem




Céamara Municipal de Jundial

S40 Paule

LEI N° 5,285, DF 26 DE JULHO DE 1999
Redenomina ca carges e empregos de Anxilia.l_-__dc
Swide para Awsilior de Enfermagem ¢ Ateodente de.

Enfermagem; ¢ &rin enipregos & cargo qué éspecifica.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Exiado
ngioMmdeamﬂomog;adndmacmwmi@ﬂm_
Sessdo Extreordinirie reslizede no dia 08 de jubo de 1999,
PROMULGA s segiite L6i:

“Artigo 1° - Os ainais cargos @ emprogos do Auliar de
Salide, intograntes 1o Quadro de Pessoal Pervasnente - Grwpo de
‘pela Lei n° 3.067, de 10 dejmhode-lm.mn-ruw

alterada na seguinte forma’

'l-mm.mﬁmrETM&mumigia@ieo9

H - para Atendmis dé Enformagem - 03 cwgos ¢ 09

Parbgrafo mice - U8 cargos ¢ cmpresos do Alendente de
Bnﬁmagmwiomdmpumﬂusqwmmm 2
profissionsl exigila pama o exercicio do cuge de Awdliar de
Enfermagem, constifuindo-s6 i quadro especis destinado & extiicBo &

Artigo 2* - Fica akorado do 91 (novents © wm) pac 127
'_(m_emm)omowﬁw.&d.abmdn

Enformagem, aivel IV, criado pela Lei Municipal 0° 3.067, de 10 da-
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Céamara Municipal de Jundial
Sdo Paule

(Lei 5.285/99 - fls. 02)

}:mhode 1987, alterada peien Leinn® 3.227, de 08 de setembro de 1988:
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Permanente. - Grupo de Atividades Servigos Médicw. . Socisis da.

Profeiturs Muticipal s segints caego do proviento efetiver -~ ~ -

Artigo #° - &mkmgnmm
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Axtige 5° - Osvmamdasdsssesdemu'ammm

& ooscmstmnesdoAnaon da Lei n® 3.067, delGdejun]10de1987 e

'asaltempﬂesthxes
. R .
Artigo 6° - As' despesas decorraites da exectigio desta fe
oorrgrio 4 conts de verbas orgamentdrias proprias, suplementadas se
nEceRsArio.

" Artige 7° - E&almaﬁmemwgmnsdatadewa

publ:mgio revogadas a5 dlspomwes em contririo.

MIGUEL HADDAD

Prefeito Municipal
Publicada ¢ registrada 12 Secretaria Mamicipal de Negicios Amidicos da
Prete;madol\ﬁmcﬁmde.hmdui mvmeselsdlasdomésdejumo

demﬂnwmznwm e hove,

MARIA APARECIDA RODRIGUES MAZZOLA
,Secretiria Mumicipal de Negécios Jeridioos - .

Técaleads . . - L V. ' -y




