LEI NoS-409, DE 09 103 Qa0

tereme RS

Camara Municipal de Jundiai e I..La._..i-k_ah—
Sdo Paulo Diretera Laglslativa

oSl 1o o

Processo no 27,668

PROJETO DE LEI N.o 7.5

Autor: MARCILIO CARRA

Ementa: Tostitul o Programa de Incentivo ao Trabalho e Requalificagdo Profissional.

Arquive-se

4b/ 03 /2000




A6
Camara Municipal de Jundial @A
20 Paulo Ll
Matéria: PL »n° 7.563 Comissdes Prazos: | Comissfio | Relator
CSA projetos 20 dias 7 dias
A Consultoria Juridica. vetos 1¢ dias .
orgamentos 20 dias -
. . contas 15 dias -
W aprazados 7 dias 3 dias
iretora Legislativa
1@ /o6 /GG | ovorum: M< |
Comissdes Relator Voto do Relator
ACIR ~ Designo o Vereador: JC favorsvel
glretora Legisiativa
206 19T
A TGRS iy 1 S
S Fe
Ao g Ff :
u, |ooha
Duetora Legislativa
O G A ] 2860
A Designo o Vereador: [] favoravel
- - D contréario
Diretora Legisiativa Presidente Relator
f / bt I/
A Designo o Vereador: D favoravel
] contrario
Diretora Legislativa Presidente Relator
/ ! FE I
A Designo o Vereador: |:| favoravel
[] contrdrio -
Diretora Legislativa Presidente Relator
! ! o [t
A Designo o Vereador: [ ]favoravel
[] contrério
Diretora Legislativa Presidente Relator
/ H Fod i

o erL. 10 [a9 (2e ‘n/
;\ f‘e»\/\,: - ‘-)F\_,u\_,
Qjel,u\_,bwﬁ\ga(m

MW\-?\ a -r:hk/b
oLy

*’1

| L0




L 20668
Camara Municipai de Jundial LA
Bioc Paulo e
eniahn
e
PUE’;MCAGAO Ruakren
25 o6 (A9 oo 3210068
PP 746{99 Pﬁ’f: 4 it la
Apresento’~ Edcaminhe-sa & C.0 1

‘ | " Pragident

igsidenta ' : ' 1 ol tal D <
22 1G9 i S

PROJETO DE LE] N° 7.563
(do Vereador Marcilio Carra)

Institui o Programa de Incentivo ac Trabalho e
Requalificagdo Profissional.

Art. 1°. Fica criado o Programa de Incentivo ao Trabalho
e Requalificag&o Profissional, de forma a tornar o trabalhador desempregado apto
para atender as exigéncias do mercado de trabalho.

Art. 2°. O programa em tela compreendera o fomecimento
de:

| - cursos profissionalizantes integrados as atividades
praticas a serem realizadas pelos trabalhadores bolsistas em prol da
Municipalidade;

I - treinamento e capacitagdo profissional ao
desempregado, com duragfio maxima de 6 (seis) meses, ministrados por 6rgéos
municipais e entidades reconhecidas pela sua notéria experiéncia na formagéo e

qualificagdo de méo-de-obra.

Art. 3°. Os trabalhadores que freqlientarem os cursos
faréo jus & bolsaqualificagéo profissional, que sera constituida por:
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| - auxilio pecuniario, no valor de 1 (um) salario minimo;
11 - auxilic alimentacao;

Il - auxliic transporte;

IV - sequro contra acidente de trabalho.

Art. 4°. Serdo concedidas, no maxime, 20.000 (vinte mil)

bolsas-qualificagio profissional, na seguinte proporgao:

I - no minimo, 5% (cinco por cento) para deficientes

fisicos,

Il - até 10% (dez por cento) para jovens de 16 (dezesseis)
a 18 {(dezoito) anos, ficando-lhes vedada a pratica de atividades insalubres,
perigosas ou penosas, conforme disposigdo do Ministério do Trabalho;

I - 5% {cinco por cento)} para os egressos do sistema

penitenciario;

IV - até 10% (dez por cento) para pessoas maiores de 40

(quarenta) anos de idade.

§ 1° O beneficio desta lei sera estendido ao analfabeto
que, durante o processo de alfabetizagao, n@io superior a trés meses, podera
prestar servigos de interesse do Municipio, resguardado-lhes até 10% (dez por
cento) das bolsas.

§ 2°. Podera ser adotado critério de desempate entre os
desempregados, desde que ndo |hes subtraia condig8o de igualdade.

Art. 5°. A concess#o de tais bolsas ndo implicara na
existéncia de qualquer vinculo empregaticio ou profissional.

Art. 6°. Para efeito desta lei, fica vedada toda e qualquer
pratica de atividades insalubres, conforme disposi¢ao do Ministéria do Trabalho.

Art. 7°. Sdo condigbes para participagéo do programa:
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{ - comprovar a situagdo de desemprego ha mais de 1

(um) ano;

Il - comprovar residéncia no Municipio ha 2 (dois) anos, no

minimo.

Art. 8°. As despesas decorrentes desta lei advirao de
dotagéio orgamentaria propria, suplementada se necessario.

Art. 9°. O Executivo regulamentara a presente lei no
prazo de 30 (trinta) dias da data de sua publicagao.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Sala das Sessdes, 15.06.1999

MARCILI
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Justificati

Objetiva a presente iniciativa prestar auxilio aos
trabalhadores que, por forga de uma crise nacional, ndo conseguem colocagao
profissional.

Sendo assim, conto com o apoio dos nobres Edis para a

consecucio dessa medida.

MARGILIO CARRA

a8 ¢ 38 ma S6
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CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 4.988

PROJETO N° 7.563 : PROCESSO N° 27.668
De autoria do Vereador MARCILIO CARRA,

o presente institui o Programa de Incentivo ao Trabalho ¢ Requalificagdo Profissional.

A propositura encontra sua justificativa as fls.
06.

E o relatério.

PRELIMINARMENTE - DA TECNICA LEGISLATIVA

A presente propositura ndo determina a cargo
de que 6rgo administrativo cumpre dar operacionalidade ao projeto. Tal omisséo, por cer-
to, ird gerar perplexidades caso venha a ser convertido em lei. Logo seria o caso de se indi-
car a qual orgdio administrativo (ou érgfios administrativos) incumbiria tal mister, Nesse
aspecto o presente projeto é laconico.

PARECER:

A proposta em estudo, em que pese o intento

nela contido, afigura-se-nos_ inconstitucional ¢ ilegal.

DA INCONSTITUCTONALIDADE

I-) Lesdo ao principio da Separacéo dos Poderes.

A inconstitucionalidade decorre da ingeréncia da Ca-
mara em Ambito da exclusiva e privativa algada do Chefe do Poder Executivo, inobservan-
do o principio constitucional que apregoa a independéncia e a harmonia entre os Poderes
(art. 2°, C.F., art. 5° C.E. e art. 4°. L.O.M.). Note-se que o projeto de lei regula a atividade

administrativa - ato insito, préprio ¢ privative do Alcaide.

[
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I1-) Aumento de despesas sem prévia dotagfio orgamentaria (art, 167- [ da CF/88).

O projeto de lei cria novo servigo publico
(elaboragfio de cursos de capacitagdo - art. 2° do projeto; pagamento de bolsa-qualificagfio -
art. 3° do projeto), aumentando a despesa da Prefeitura sem prévia dotagio orgamentaria.
Com isto, ha desobediéncia do comando constitucional inserto no inciso 1 do art. 167 da

CF/88.

III-) Projeto de iniciativa do Prefeito. Inconstitucionalidade em se estabele-
cer/anmentar despesas, Inteligéncia do art. 63-1 da CF/88.

Por versar scbre matéria privativa do Alcaide, em
que o Poder Legislativo usurpa prerrogativa exclusiva de outro Poder, resta indene de duvi-

das a impossibilidade de se imprimir despesa ao erarto municipal].
DA ILEGALIDADE
Passamos agora, a andlise das ilegalidades.

I-)Ingeréncia do Poder Legislativo na organizaciio dos servigos piiblicos. Afronta ao

art. 46, incisos IV e V c.c. art. 72, incisos XII ¢ XILL in fine da L.O.M.

O projeto de lei, ao dispor que caberd ao Mu-
nicipio de Jundiai o fornecimento de cursos profissionalizantes (art. 2°, inciso I) e de trei-
namento e capacitagio profissional (art. 2°, inciso 1), imiscuiu-se em atribuigdo privativa
do Chefe do Poder Executivo, no que tange a organizagfio dos servigos publicos, afrontando
os incisos TV e V do art. 46 c.c. os incisos XII ¢ XI1II, in fire, do art. 72, ambos da lei Or-

ganica Municipal.

! O texto constitucional fala em aumento de despesa, ou seja, ¢ vedado ao Poder Legislativo alterar projeta cnja iniciati-
va partiu do Poder Executivo. Note-se que se € vedada anmentar despesa nesta hipdtese, também o seré para a hipotese de
se criar despesa através de projeto do Poder Legislativo que usurpa a prerrogativa do Poder Executive

2
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I1-) Estabelece despesas sem prévia dotagfio or¢amentaria. Inteligéncia do art. 50, c.c.
o art. 132- I, ambos da L.O.M

Por conseguinte, temos que a criagdo deste né-
vel servigo a ser prestado pela Prefeitura Municipal’, ird onerar o erario sem a prévia provi-
sdo de recursos financeiros, malferindo o art. 50 c.c o art. 132, inciso I, ambos da Lei Or-
ginica do Municipio. Neste comenos temos que salientar que a competéncia para atuagéo,

nesta seara, ¢ privativa do Chefe do Executivo fazendo com que ndo se possa iniciar pro-

jetos sem a prévia indicagdio de dotaglo orgamentaria necessria a consecugéo do projeto.

TI1-) Projeto de iniciativa do Prefeito, Ilegalidade em se estabelecer/aumentar despe-
sas. Inteligéncia do art, 49-1 da CF/88,

Por versar sobre matéria privativa do Alcaide,
em que o Poder Legislativo usurpa prerrogativa exciusiva de outro Poder, resta indene de
dividas a impossibilidade de se imprimir despesa ao erario municipal, sob pena de malferir

o art. 49-I da Lei Orgénica de Jundiai.

CONCLUSAQ

Logo, entendemos que o presente projeto inva-
de competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo, impondo indebitamente programa
municipal que especifica, sem prévia dotagio orgamentdria. Com isto, esta evidenciada sua

inconstitucionalidade e ilegalidade.

COMISSOES A SEREM QUVIDAS

Deve ser ouvida unicamente a Comissdo de Justiga €

Redag#io, por se tratar de vicia exclusivo de juridicidade.

2 Inclusive com previsio de pagamento de bolsa-qualificagiio profissional (art. 3%), compreendendo: auxilio pecuniirio %
de 01 salirio minimo; auxilio alimentagio; auxilio transporte; segure contra acidente.
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QUORUM PARA VOTACAO

Maioria simples, consoante art. 44, * caput”, Lei Or-

ganica do Municipio.

E 0 nosso parecer.

Jundiai, 22 de junho de 1999,

'

Avradde Jide e
RONALDO SALLES VIEIRA FABID NADAL PEDRO
Assessor Juridico Asses#or Juridico

AR o AR mam [alad
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COMISSAO DE JUSTIGA E REDACAO PROCESSO N° 27.668

PROJETO DE LEI N° 7563, de autoria do Vercador MARCILIO CARRA, que institui o
Programa de Incentivo ao Trabalho e Requalificagdo Profissional.

PARECER N° 1138

Trata-sc de projeto de lei que institui o Programa de

Incentivo ao Trabalho e Requalificagdo Profissional.

Malgrado o presente projeto seja inconmstitucional ¢
ilegal, conforme parecer sob n° 4.988 da D. Consultoria Juridica desta Casa (fls. 07/10), o
consideramos relevante para o Municipio, visto que pretende minorar os problemas de
recolocagio profissional da populagio jundiaiense (estd aqui o evidente interesse local -art. 30-1
da CF/88).

Ademais, o artigo 9° do projeto remete ao Prefeito
Municipal a atividade regulamentar da lei, ndo havendo quc se falar em ingeréncia do Poder
Legislativo na atuagio privativa do Alcaide.

Parecer favordvel, portanto.

Sala das Comissdes, 24 de junho de 1999.

APROVADOC
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Camara Municipal ds Jundiai
Sio Paule

GABINETE DO PRESIOEMNTE

Of. PR 12.99.93

proc. 27.668
Em 10 de dezembro de 1999,

Exmo. Sr.

Dr. MIGUEL MOUBADDA HADDAD
DD. Prefeito Municipal de Jundiai
NESTA

Para seu distinto conhecimento e adegao das providéncias
julgadas cabivels, a V.Exa. encaminhamos, em duas vias, o AUTOGRAFO N° 6.141,
referente a0 PROJETQ DE LEI N°, 7.563, aprovado na sessio extraordinaria ocorrida nesta
data.

Sendo o que havla para ¢ ensejo, queira aceitar, mais, nossas

expressdes de estima e consideragao. ' /7

Prof. FRANCISCO DE ASSIS POCO
Presidente

fgm
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Céamara Municipal de Jundiai

PROJETO DE LEI N° 7.563 AUTOGRAFO N° 6,141

PROCESSO N° 27.668

OFICIO PR N° 12.99.93

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA:

P21 /49

ASSINATURAS:
( -
EXPEDIDOR: MG
RECEBEDOR: M

PRAZO PARA SANCAO/VETO

{15 dias dteis - LOJ, art. 52)

PRAZO VENCIVEL em:‘ ol 1 OF 12

DIRETORA LEGISLATIVA

“3-.1}._.—
proc 2 1.06§

et p———————"
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Camara Maunicipal ds Jundiai
Sic Paulo

GABINETE DO PRESIDENTE

PUBLIC .CAD Rubtica
wltaf99 (o GP.. em 30.12.99

proc. 27.668 Fu, MICUEL HADDAD, Prefeito do Municipio de
Jundiafi, VETO TOTALMENTE o presente Projeto

de Lei:-

MICU

Prefeito Municipal

(Projeto de Lei n° 7.563)

Institui o Programa de Incentivo ao Trabalho e Requalificagdo
Profissional.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI,

Estado de Sio Paulo, faz saber que em L0 de dezembro de 1999 o Plenario aprovou:

Art. 1°. Tica criado o Programa de Incentivo ao Trabalho e
Requalificagdo Profissional, de forma a tornar o trabalhador desempregado apto para atender as

exigéncias do mercado de trabalho.
Art. 2°. O programa em tela compreendera o fornecimento de:

[ - cursos profissionalizantes integrados s atividades praticas a

serem realizadas pelos trabalhadores bolsistas em prol da Munici palidade;

1I - treinamento e capacitagio profissional ao desempregado, com
duragfio maxima de 6 (seis) meses, ministrados por drghos municipais e entidades reconhecidas

pela sua notdria experiéncia na formagdo € qualificagéo de méo-de-obra.

Art. 3°. Os trabalhadores que fregiientarem os cursos farfo jus 3

bolsa-qualificagio profissional, que sera constituida por:

I - auxilio pecunidrio, no valor de 1 (um) salario minimo;

8%

I1 - auxilio alimentagéo,

III - auxilio trangporte;




Camara Municipal de Jundial
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BABINETE D3 FRESIDENTE

(Autbgrafo n° 6.141 - fls. 2)

IV - seguro contra acidente de trabalho.

Art. 4°. Serfio concedidas, no méximo, 20.000 (vinte mil) bolsas-

qualificagiio profissional, na seguinte proporgao:
I - no minimo, 5% (cinco por cento) para deficientes fisicos;

Il - até 10% (dez por cento) para jovens de 16 {dezesseis) a 18
(dezoito) anos, ficando-lhes vedada a pritica de atividades insalubres, perigosas ou penosas,

conforme disposigio do Ministéria do Trabalho;

T - 5% f(cinco por cento) para os egressos do sistema
penitenciario;

IV - até 10% (dez por cento) para pessoas maiores de 40

(quarenta) anos de idade.

§ 1° O beneficio desta lei serd estendido ao analfabeto que,
durante o processo de alfabetizagio, nio superior a trés meses, podera prestar servigos de interesse

do Municipio, resguardado-Thes até 10% (dez por cento) das bolsas.

§ 2°. Podera ser adotado critério de desempate entre ©s

desempregados, desde que nfio lhes subtraia condigéo de igualdade.

Art. 5%, A concessdo de tais bolsas ndo implicara na existéncia de

qualquer vinculo empregaticio ou profissional.

Art. 6°. Para efeito desta lei, fica vedada toda e qualquer pratica de

atividades insalubres, conforme disposigdo do Ministério do Trabalho.
Art. 7°. Sdo condigdes para participagfio do programa:
I - comprovar a situagdo de desemprego hd mais de 1 (um) ano;

I - comprovar residéncia no Municipio hd 2 (dois) anos, no
minimo.
Art. 8°. As despesas decorrentes desta lei advirio de dotagHo

orgamentaria propria, suplementada se necessdrio.

Art. 9°. O Executivo regulamentard a presente lei no prazo de 30
{trinta) dias da data de sua publicagio.

£G
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(Autdgrafo n® 6.141 - fls. 3)

Camara Municipal de Jundiai
830 Paule

GABINETE OO PRESIDENTE

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢des em contrdrio.

CAMARA MUNICIP

mil novecentos e noventa ¢ nove (10.12.1999).

DE wupgﬂ em dez de dezembro de

Presidente

oG
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Excelentissimo Senhor Presidente:

1y

Levamoa ao conhecimento de V. Ex®. e dos
eadores aque, oom {undamontc nos ar-igoa 72,

r
incige VIT 2 53 da Lei Organieca  do Municipio, estamos

VETANDO TOTALMENTE « Projeto de Lei n® 7.553 - Autdgrafo n®
©.241, asrovads em zgszdc extraordindriza realizada aos des
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Fazias.

D projeto de lel visn institulr © Programs

de Incentiveo z3o Irabalho e Revuvalificacdo Profissional.

Atlora, de inicio, a lilegalidade da
niciztiva =is gue o profets indioa rara cobertura d=zs

deapesas doetacic orgamentaria propriz.  Tontudo, inexiste

previsac crgamentiria varva o presents exercicic e para o
2iTroizica vimdours,
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Focer, darco origer a incenstitucicnalidade, pesle  gue
tnchservaso o orecelto contideo pos artigos 144 e 111 da
Lonati tulgdo  Estacual, no cue  rtange  ao  orincisic  da
ilegalidade.

Ademais, o<zbes chservar gue o art. 767 da
Sonstltulcgds Federz)l veda o inicic do programas ou procetos
A Inctluidos  na el orpamentdria  anual ¢ acnhum
ihvesiimento cula execugdo ullrapasse um exercicio
Tiranceirs podera ser iniciade sewm prévia inclusdo no planc

clurtarual ou sem l=i gue autorize a Inclusdo
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iztema  de  Trntermediagdc  de  Empregol e bambhém dos
raka’hes  desenvolvidos pelz  ComiszsiZico de  Foprege, oo
senllide de frazer para Jundial curscs de cualificacio e
- tunde de Bupare a&c Traka_hader, da Secrsslaria do Empregao
2 Redag®es do Irakalhc, em parceria com entidades n&o
JievRronamentals como SESI, SENAI, SRENAC, Zscclas Téonicas e
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Sinaicatos de diversas categorias profissionais, Nesses
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

JUrEos 340 garantlidas alimentacdo e auxilio fraasporte acs
CALILLICICANTES.,

As razdes cra expostas sSnse’am a aposigio
dao nresente VBTQO, convictosz gus a FEogregiza Ediiidade,

soemezando nos:as razdes, haverd por ratificA-las.

Sproveltamos a4 oportunidace para relfterar
nZszcs oroftestos de elevad:s estiwa & diatinta conaidaracio.
MIGUﬁg?Ziiéiif
Prefeito Municipal
Dame . Sr.
Vereador FRANCISCO DE ASSIS POGO

o

L. Pregidente da Camara Municipal
NESTA

adald

Av. Liberdade S/N? - Paga Municipal *Mova Jundiai® Fone (011) 7332-8877 - TCLEX 411) 79497 - FAX (011} 7292-5405
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Sdo0 Paulo
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CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 5.283
VETO TOTAL AQ PROJETO DE LE! N° 7.583 PROCESSO N° 27.868
1. Q Sr. Chefe do Executivo houve por bem vetar

totalmente o presente projeto de lei, de autoria do Vereador MARCILIO CARRA,
que institui o Programa de Incentivo ao trabalho e Requalificagéo Profissional.

2. O veto fol oposto e comunicado no prazo legal.

3. Pedimos vénia para subscrever as razdes de
veto formuladas pelo Executivo, uma vez que seguem a traga de nosso parecer
inserto as fls. 07/10 dos autos. Com relagdo a contrariedade ao interesse
publico, matéria de mérito, esta Consultaria ndo se pronuncia por refugir ao seu
Ambito de apreciagio, mas o assunto deverd ser analisado pela comiss&o
competente (Comiss&o de Justica e Redagao), nos termos do § 1° do art. 207 do
Regimento Interno da Casa, com a nova redagao dada pela Resolugao 438/97.

4, O veto devera ser encaminhado & Comisséo de
Justica e Redagao, face a disposigdo regimental.

5. Em conformidade com a Constituigdo da
Republica e a Lei Orgénica de Jundiai, a CAmara devera apreciar o veto dentro
de 30 dias, contados de seu recebimento, s6 podendo rejeita-lo pelo voto da
maioria absoluta dos seus membros em escrutinio secreto (art. 66, § 4°. C.F., clc
o art. 53, § 3°, da L.O.M.). Exaurido ¢ prazo mencionado sem deliberagéo do
Pienario, o veto serd pautado para a Ordem do Dia da sess&o imediata,

sobrestadas todas as demais proposigdes, até sua votagao final, ressalvadas as R



matérias de que trata o “caput” do art. 62 da Constituigao Federal, c/c o art. 53, §

3° da Carta Municipal.

Camara Municipal de Jundiai

Siop Paulo

S.m.e.

Jundiai, 06 de janeiro de 2.000.

Honakds | RV
RONALDO SALLES VIEIRA
Consultor Jyridi¢o interino

FABIO NADAL PEDRO
Assessor Jugidico
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COMISSAQ DE JUSTICA E REDAGAO - PROCESSON°27.668
VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI N° 7.563, de autoria do Vereador Marcilio Carra, institui o

Programa de Incentivo ao Trabalha ¢ Requalificagdo Profissional.

PARECER N° 1478

Trata-se de analise do veto total aposto ao projeto de lei
de autoria do Vereador Marcilio Carra, que institui o Programa de Incentivo ao Trabalho e

Requalificagio Profissional.

Acompanhamos as razdes da Consultoria Juridica, razdo

pela qual somos favordveis 3 mantenga do veto .

Parecer favoravel, portanto.

APROVADD
OF o Roo0

TQ ZA

s v A /
'MAURO MENUCHI




Sap Paula

129*. SESSAO ORDINARIA DA 12°. LEGISLATURA, EM 29 DE FEVEREIRO DE 2000

Camara Municipal de Jundiai

- Lei Orgénica de Jundiai, art. £3,§2°-
{vetagdo secrata de veto)

VETO TOTAL ao PROJETO DE LEI N° 7.563

VOTACAO

MANTENCA: 0_7_
REIEIGAO: ﬂ_
EM BRANCO: QL
NULOS:

AUSENCIAS: 02

TOTAL:; ’

RESULTADO

VETO REJEITADO | X

VETO MANTIDO

/

L e

Presidente !




Of. PR 02.00.171
proc, 27.668

Exm.° Sr.

Dr. MIGUEL MOUBADDA HADDAD
DD. Prefeito Municipal de Jundiai
NESTA

Para conhecimento de V.Ex.? e adogio das providéncias que
couberem, comunicamos que o VETO TOTAL oposto ao PROJETO DE LEI N.2 7.563
(objeto de seu Of. GP.L. n.° 770/39) foi REJEITADO na sessdo ardindria ocorrida nesta

data.

Assim, reencaminhamos-lhe o respective autégrafo, por

copia anexa, nos termos e para os fins do estabelecido na Lei Organica de Jundial (art.

53, § 4°.).

Sendo o que havia para o ensejo, queira aceitar as

expressdes de nossa estima e consideragio.

Camara Municipal de Jundiai

Sio Pavlo

GABINETE DO PRESIOENTE

Em 29 de fevereiro de 2000

U e et
H L PRV W I

355_:W9~. ) -

el e ®aal b Y 27 W‘.-..Q..._’”'G'..._,.b.w
§u3 2/

identndace Jg. 59y
Em I3 od

gm

Brof. FRANCISCO DE ASSIS POCO
Presidente

T

127,663

|G



Camara Municipal de Jundiai
Sao Mauio

(Proc. 27.668)

LEI N°. 5.409, DE 09 DE MARCO DE 2000

Institui o Programa de Incentivo ac Trabalho e Requalificagdo
Profissional.

_ O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado
de S&o Paulo, conforme a rejeigio de veto total pelo Plendrio em 29 de fevereiro de
2000, promulga a seguinte Lei: '

Art. 1°. Fica criado o Programa de Incentivo ao Trabalho e
Requalificaglo Profissional, de forma a tornar ¢ trabalhador desempregado apto para
atender as exigéncias do mercado de trabalho.

Art. 2°, Q programa em tela compreendera o fornecimento de:

| - cursos profissionalizantes integrados s atividades praticas a
serem realizadas pelos trabalhadores bolsistas em prol da Municipalidade;

Il - treinamento e capacitacdo profissional ac desempregado, com
duragdo maxima de 6 (seis) meses, ministrados por érgdos municipais © entidades
reconhecidas pela sua notdria experiéncia na formagio e qualificagdo de méao-de-obra.

Art. 3°. Os trabalhadores que freqlentarem os cursos fardo jus &
bolsa-qualificagéo profissional, que sera constituida por:

| - auxilio pecunigrio, na valor de 1 (um) salario minimo;
Il - auxilio alimentagao;

It - auxilio transporte;

IV - seguro contra acidente de trabalho.

Art. 49, Serfo concedidas, no maximo, 20.000 {vinte mil) bolsas-
qualificagéo profissional, na seguinte proporgdo:

| - no minimo, 5% (cinco por cento) para deficientes fisicos;

Il - até 10% (dez por cento) para jovens de 16 (dezesseis) a 18
(dezoito) anos, ficando-lhes vedada a pratica de atividades insalubres, perigosas ou
penosas, conforme disposigio do Ministério do Trabalho;

Il - 5% (cinco por cento) para os egressos do sistema

@Jm

penitenciario;
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(Lei n®. 5.409/2000 - fis. 2)

IV - até 10% (dez por cento) para pessoas maiores de 40
(quarenta) anas de idade.

§ 1° O beneficio desta lei sera estendido ao anaifabeto que,
durante o processo de aifabetizagdo, ndo superior a trés meses, poderd prestar servigos
de interesse do Municipio, resguardado-thes até 10% (dez por cento) das bolsas.

§ 2°. Podera ser adotado critério de desempate entre 08
desempregados, desde que néo Ihes subtraia condi¢éo de igualdade.

Art. 5°. A concesso de tais boisas ndo implicara na existéncia de
qualquer vinculo empregaticio cu profissional.

Art. B8°. Para efeito desta lei, fica vedada toda e qualquer pratica
de atividades insalubres, conforme disposig¢io do Ministério do Trabalho.

Art. 7°. 830 condigdes para participagéo do programa:
| - comprovar a situagio de desemprego hé mais de 1 (um) ano;

Il - comprovar residéncia no Municipio ha 2 (dois) anos, no
minimo.
Art. 8°. As despesas decorrentes desta iei advirdo de dotagao

orgamentaria prépria, suplementada se necessario.

Art. 8°. O Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 30
(trinta) dias da data de sua publicagao.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigbes em contrario.

CAMARA MUNICIPA) DE JUNDIA] nove de margo de dois
mil (09.03.2000),

FRANCISCO DE ASSIS POCO
Presidente
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(Lei n°. 5.409/2000 - fls. 3)

Registrada e publicada na Secretaria da Céamara Municipal de

Jundial, em nove de margo de dois mil (06.03.2000).

WILMA CAMILO MANFREDI
Diretora Legislativa
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Camara Municipal de Jundiai
Sio Pavle

GABIHETE DO PRESIDENTE

Of. PR 03.00.42
proc. 27.668
Em 0% de margo de 2000

Exm.° Sr.

Dr. MIGUEL MOQUBADDA HADDAD
DD. Prefeito Municipal de Jundiai
NESTA

Reportande-nos ac Of. PR 02.00.171, desta Edilidade, a
V.Ex." encaminhamos, por cbpia anexa, a LEl N° 5409, promulgada por esta

Presidéncia na presente data.

Sendo o que Ravia para o e 0, queira aceitar, mais,
nossas expressdes de estima e consideragéo.

FRANCISCO DE ASSIS POCO
Presidente

cim

5G

415 x 315 mm
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Al 103100
LEI N% % DE O DE 2

Institui o Programa de Incentivo. ao Trabatho e Requalificagiio
Profissionsl.

! O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUNDIA!, Estado de S8 Pauto, conforme a rejciglio de vela total pelo
Plendrio.cm 29 de fevereira de 2000, promulga a seguinte Loi:

Art. 1°. Fica criado o Programa de Incentivo go Trabalho ¢
Requalificaglio  Profissional, de¢ forma a tomar o trabathador
desempregado apto para atender as exigéncias do mercado de
trabathoe. .

A, 2°, O programa em tela compreenderd o fornecimento’
de: . i

I - cursos profissionslizanies integrados as atividades
priticas a serem rcalizmdas pelos trabathadores bolsistas em prol da
Municipelidade; :

1 - treinemento ¢ capacitaglo profissional ao
desempregado, com duragio mixima de 6 (seis) meses, ministrados
por 6rghos municipais ¢ entidades reconhccidas pela sua notdria
experitneia na formagsio e qualificagdo de mio-de-obra. |

Ari. 3° Os trabalhadores que freqlientarem os ¢ursas fardo
jus A bolsa-qualificagio profissional, que serd constituida por:

| - auxilic pecunikrio, no valer de 1 {um) salério minimo;
I - suxilio alimentagio;

TN - anx{lio trangporie;

IV - seguro contra Acidente de trabalho.

Art. 4°. Serdo congedides, no méxirma, 20.000 (vinte mil)
holsas-qualificago profissional, na scguinte proporglo: i

1 - no minimo, 5% (cinco por cento} para deficientes
Psicas; - i
1L - até 10% (dez por cento) para jovens de 16 (dezesseis) a‘
18 (dezoito) anos, ficando-thes vedada a pritica de atividades .
inzalubres, perigosas ou penosas, confbrme disposicio do Ministério
do Trabalho,

i - 5% (cinco por cento) para 0§ cpressos do sistema .
PenItenCiario;
. IV - até 10% (dez por cento) para pessoas maiores de 41
{quarcnta) anos de idade.

§ I°. O bemlicic desta lei serd estendido ao analfabeto
que, duranie o processo de alfabetizagho, ndo superior a trés meses,
poderd: prestar servigos dé intesesse do Municipio, resguardado-lhes
¢ 10%6 (dez por cento) das bolsas.

& 2°. Pyderh scr adotado critério de desempate entre 05!
desempregados, desde que nio Ihwes sublraia condiclio de igualdade.

Art. 5°. A concessBo de tais bolsas nfio implicard na
existéncia do qualquer vinculo empregaticio ow profissionat.

Art. 6°.  Para efeito deats lei, fica vedads toda e qualquer

pritica de etividades insalubres, canforme disposigho do Ministdrio do

Art. 7. S%0 condijies parx participagBo 4o progrwea: .

1 - comprovar a situsgho do desemprexo bk mais de 1 )
_ 11 - comprovar residénein io Mimicipio kA 2 (dais) anas, Bo
' minimo. . - ._
At &, As despesas decorrentes desia lei edvirio de
dotagiio orgamentérin prépria; suplementada sc necessério.

Art. 9°. O Extcutivo regulamenlend 0 presente lei no peszo
de 30 (lzmta) dias da data de sua publicago,

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data dc sua publicacio,
revogadas as disposighes em contririo. : S

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL em nove do marco
de dois mil {09.03.2008). I

FRANCISCO DE ASSIS POCO
" Pretigiente

Registrada & publicada na Secretaria da Cémara Municipal
de Jundial, em nove de margo de dois mil {09.03.2000).

WILMA CAMILO MANFREDI
Diretara Legislativa




