LEI Nos5.a3o, DEold /9% 199

Camara Municipal de Jundiai

S3o Paulo

Processe n.o 27.162

PROJETO DE LEI N.o 7.508

Autor: PREFEITO MUNICIPAL

Ementa: Cria cargos de Engenheiro de Seguranca do Trabalho na Secretaria Municipal
de Recursos Humancs,

Arquive-se

Dirator L.egislaf‘w

a3 M L sy




xF"

Cimara Municipal de Jundiaf

Y
Sao Paulo e ?4'6 i‘
Matéria: Pl ) .50% Comissles Prazos: | Comissfio | Relator
A, projetos 20 dias 7 dias
A Consultoria Juridica. CEFO :::::m . ;g dia :
- CAT contas 15 dias -
Diretora Legislativa aprazados | 7dias | 3 dias
16 /0419 [ euorvm: 1A |
ACIR Designo Relator o Ve 46‘2

201 09197

,;WA*V el

ALEELO Designo Relator o Vcread;r: ﬁvoto favordvel ,
VA 0O voto co
%iretom Legislativa Presidente Relator
oHOS 199 157199 it) 57199
AN
A C Prfr . o Relator o Yereador: %oto favordvel

w

Diretora Legislativa

d/" s drie-

esiden

ey,

O voto contrério

Py,
A5

A ros 1 99
A Designo Relator o Vereador: [ voto favordvel
O voto contrdrio
Diretora Legislativa Presidente Relator
/ / ' 7 /o
A Designo Relator o Vereador: O voto favordvel
O voto contrério
Diretora Legisiativa Presidente Relator
/ f [ i/
A Designo Relator o Vereador: O voto favorével
O voto contririo
Diretora Legislativa Presidente Relator
/ / I i




CAMARA MUNICIPAL
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PRO1 iy #LRAL
Jundiai, 12 de abril de 1.999,

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos  encaminhar 4  esclarecida
apreciagio dessa Colenda Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que tem por objetivo a
criagdo do cargo de Engenheiro de Seguranga do Trabalho de provimento efetivo,

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos

de elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamenye,
MIGU DAD
Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador FRANCISCO DE ASSIS POCO
Presidente da Cmara Municipal de Jundiai

N esta
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PROJETO DE LEI N°_7.508

Artigo 1° - Fica criado na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, junto a
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, passando a integrar o Anexo I - Grupo de
Atividade - Assessoramento de Nivel Superior - da Lei n® 3.088, de 04 de agosto de 1.987, o

cargo de provimento efetivo abaixo denominado, com o respectivo nivel e quantitativo, a

saber:-
DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO
Engenheiro de Seguranga do Trabalho A 02

Paragrafo anico - As atribuigdes do cargo ora criado, bem como os requisitos
para provimento, sio os constantes do Anexo, que passa a fazer parte integrante desta le1.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei, correrdo a conta de
verbas orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposig¢des em contrario.

MIGUE AD

Prefeito Municipal

scc.2




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA[

e =
' .-
3 B

ANEXO

1 - Classe - ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO - NIVEL A

2 . Descri¢iio suméria - supervisiona, coordena, estuda, avalia e elabora projetos na drea de
engenharia de seguranca do trabalho, bem como executa servigos técnicos e  fiscalizagdo

na implantagio desses projetos.

3 . Atribui¢des especificas:
- fazer analise de projetos de reforma, ampliagio e construgdo de edificios publicos,
objetivando a verificagdo das condigdes de seguranca dos mesmos, bem como

estabelecer todos os equipamentos de protegdo coletiva necessarios.

- acompanhar a execu¢do de obras em 4reas e edificios publicos, 2 fim de constatar se
estdo sendo executadas de acordo com o previsto nos projetos, bem como em condig¢des

de seguranga.

- participar, em conjunto com o Médico do Trabalho, de levantamentos ¢ estudos
ergométricos ¢ de definicio do perfil ocupacional dos cargos, com vista a definir

condigdes funcionais mais adequadas para cada um.

- participar de campanhas de orientagdo aos funcionarios, fazendo palestras sobre

assuntos relacionados com a seguranga e protegio do trabalho.

- assessorar a Comissdo interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA, comparecendo as
reunides, quando convidado, para dar informagdes e pareceres sobre temas relacionados

& Engenharia de Seguranga do Trabalho.

4 - Requisitos para provimento:
- Curso Superior Completo, com registro no respectivo 6rgio da classe.

- Experiéncia de 6 (seis) meses na area.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagfio dessa Egrégia Edilidade o presente
Projeto de Lei que tem por objeto a criagio do cargo de Engenheiro de Seguranga do
Trabalho na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai.

A medida proposta objetiva atender 4 demanda da Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, consubstanciada na necessidade de implantagio dos
Programas de Prevengio de Riscos Ambientais (PPRA) e Controle Médico de Sande
Ocupacional (PCMSO0), que constituem imposigio da Portaria 3.214/78, Normas
Regulamentadoras 7 ¢ 9, para o que ndo existem profissionais no Quadro de Pessoal da
Prefeitura.

A par do aspecto legal, faz-se relevante o implemento da
medida para a preservagio da saide e da integridade fisica dos servidores municipais, através
da antecipagio, reconhecimento, avaliagdo e conseqiiente controle da ocorréncia de riscos
ambientais e doengas ocupacionais.

Desta forma, restando justificada a propositura, permanecemos

convictos do apoio dos Nobres Vereadores para a sua integral aprovacio.

MIGUEL AD
Prefeito Municipal
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17
Lei 3.088/87

ANEXO I
QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO - QUADRO PERMANENTE
GRUPO DE ATIVIDADES - Servigos Operacionais

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliaf de Servigos Gerais I 05
GRUPO DE ATIVIDADES - Administracao e Financas

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar Administrativo IIL 15
— Secretario Administrativo v 15
- Agente Administrativo v 15
- Ngente de Servigos Tributarios \' 05
- Técnico em Contabilidade v 02
GRUPO DE ATIVIDADES - Assessoramento de lNivel Superior

CLASGSE NIVEL QUANTITATIVO
— Assistente Técnico I VI 09
- Assistente Técnico IIX VII 05
- Assistente Juridico VI 03
- Procurador Juridico VII 05
CRUPO DE ATIVIDADES - Urbanismo

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Agente de Fiscalizagao Urbana v 03
— Auxiliar Técnico \Y 04

3

GRUPO DE ATIVIDADES - Educacao e Cultura

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Bibliotecario VI 01




Camara Municipal de Jundiai

880 Paule
CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 4.905
PROJETO DE LEI N° 7.408 PROCESSO N° 27.162

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o
presente projeto de lei cria cargos de Engenheiro de Seguranga do Trabalho na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos.

A propositura encontra sua justificativa as fls.
6, vem instruida com o Anexo de fls. 5 e documento de fls. 7.

E o relatério.
PARECER:

A proposta em exame se nos afigura revestida
da condicio legalidade no que concerne a competéncia (art. 6°, “caput”), e quanto a
iniciativa, que ¢ privativa do Chefe do Executivo (art. 46,1 e IV, c/c o art. 72, XIII), sendo
os dispositivos elencados pertencentes 4 Lei Orgénica de Jundiai.

A matéria ¢ de natureza legislativa, posto que
cargos publicos somente podem ser criados mediante lei (art. 91 da Carta de Jundiai), ¢
nesse aspecto inexiste empecilhos incidentes sobre a pretensfo, eis que na questdo
concreta em tela se busca criar 2 cargos de Engenheiro de Seguranga do Trabalho, de
provimento efetivo, na estrutura da Secretaria Municipal de Recursos Humanos.
Importante salientar a vedagdo de apreciagio da proposta em regime de urgéncia,
conforme estabelece o § 2° do art. 200 do Regimento Interno da Casa. Relativamente ao
quesito mérito, pronunciar-se-a o soberano Plendrio.

Além da Comissdo de Justica e Redagdo
devem ser ouvidas as comissdes de Economia, Financas ¢ Or¢camento ¢ de Assuntos do
Trabalho.

QUORUM: maioria absoluta (letra “a” do §
2°do art. 44, L.O.M.). '

S.m.e,

Jundiai, 19 de abril de 1999

Aonialdy Oalles Viena
Dr, RONALDO SALLES VIEIRA

Assaccor Juridico




Camara Municipal de Jundiai
Sido Pavle

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO PROCESSO N° 27.162

PROJETO DE LEI N° 7508, de autoria do PREFEITO MUNICIPAL, que cria cargos de
Engenheiro de Seguranga do Trabalho na Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

PARECER N° 1050

De iniciativa do Prefeito Municipal, o presente projeto de lei
cria cargos de Engenheiro de Seguranga do Trabalho na Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, visando atender a demanda de servicos da referida Secretaria
Municipal (cf. justificativa de fls. 06).

A proposicdo é legal no que tange & competéncia (art. 6°
caput da L.O.M.) e quanto & iniciativa ( art. 48, | e IV c.c. 72, Xill, ambos da L.O.M.},
consoante parecer n° 4.905 da D. Consultoria Juridica (fls. 08}, cujo entendimento

adotamos integralmente. Quanto ac mérito, dird o Soberano Plenario desta Casa de Leis.

Neste termos, consignamos parecer favoravel.

E o parecer.

Aprovado em 04.05.99

WAN I/RIBERRO

Pretidente

y%/;m




Camara Municipal de Jundial
Sdo Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANGCAS E ORGAMENTO PROCESSO N° 27.162

PROJETO DE LEI N° 7.508, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria cargos de Engenheiro
de Seguranga do Trabalho na Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

PARECER N° 1077

O presente projeto tem o objetivo de criar cargos de
Engenheiro de Seguranga do Trabalho na Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

Sob a Gtica econdmico-financeiro-orgcamentaria, ambito ao
qual devemos situar este nosso estudo, consideramos a iniciativa perfeitamente plausivel,
posto que a criagao dos cargos visa adequar a estrutura funcional da Prefeitura Municipal
de Jundiai (cf. justificativa de fls. 6), sendo que as despesas correrao por conta de
dotagéo orgamentaria prépria (art. 2°). Portanto, presente esta na iniciativa as condigbes
que tornam possivel a medida intentada, que conta com 0 nosso aval.

Finalizamos, face os argumentos ora destacados, votando
pela pertinéncia do projeto.

Parecer favoravel, portanto.

Sala das Comissdes, 13.05.1999

e —-—— .I/
ADEMIR PEDRO VICTCR
Presidente e Relator

(4
/\ OZA’ ‘CHce a0l %4
O CARLO ; IQUEIRA DURVAL LOPES ORLATO

. - . 5 .
. . 4 F d/l&/ 2.
FELISBERTO NEGRI NETO ACI GOTARDO

APROVADO em 18/05/99




Camara Municipal de Jundial )
Sio Paulo T e e
COMISSAO DE ASSUNTOS DO TRABALHO PROCESSO N° 27.162

PROJETO DE LEI N° 7508, do PREFEITO MUNICIPAL que cria os cargos de
Engenehiro de Seguranga do Trabatho na Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

PARECER N° 1089
Verificamos pelo texto e justificativa do Alcaide que a
intencéio & a de adequar a estrutura funcional da $. M. R. H., a sua nova realidade.
Pela otica da Comissdo de Assuntos do Trabalho
entendemos que o presente projeto possui condigdes materiais e formais para ser
submetido & votago. No mais, dira o soberano Plenério dessa Casa de Leis.

Consignamos, assim, parecer favoravel 2 matéria.

Sala das Comissdes, 20.05.19989.

APROVADOQ
A5 fosS 199
T B e e S
DURVAL LOPESORLATO CARLOS MOREIRA DA CRUZ
Presidente ' Relator

WAN IBEIRO




Camara Municipal de Jundiai L::.;;;:J_'.;':._','E
Sio Paule

GABINETE OO PRESIBENTE

Of. PR 06.99.135
proc. 27.162
Em 30 de junho de 1999,

Exmo. Sr.

Dr. MIGUEL MOUBADDA HADDAD
DD. Prefeito Municipal de Jundiai
NESTA

Para seu distinto conhecimento e adogdo das providéncias
julgadas cabiveis, a V.Exa. encaminhamos, em duas vias, o AUTOGRAFO N° 6.021,
referente ao PROJETO DE LEI N°. 7.508 {objeto de seu Of. GP.L. n°® 146/99), aprovado na
sess#o ordinaria ocorrida no dia 29 de junho de 1999

Sendo o que havia para o\ensejo, gueira aceitar, mais, nossas
expressdes de estima e consideragao.

Prof. FRANCISCOQ DE ASSIS POGO
Presidente

om



Camara Municipal de Jundial

850 Paulo

PROJETO DE LEI N° 7.508 AUTOGRAFO N° 6.021
PROCESSO N° 27.162

OFICIO PR N° 06.99.133

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: Aoy P

T3

ASSINATURAS:

i
EXPEDIDOR: Y\ oo

RECEBEDOR: C(CA7:a  sTeidA

PRAZO PARA SANGAO/VETO

(15 dias dteis - LOJ, art. 52)

PRAZO VENCIVELem: | &3 /<3 /119

Oy

/’ DIRETO#A LEGISLATIVA




Camara Municipal de Jundiai
8o Paule

GABINETE DO PRESIDENTE

pUBLlC_&_Qf\O Hubrica

06 fo} 99

proc. 27.162 GP., em 02.07.99
Eu, MIGUEL HADDAD, Prefeito do Municipio de Jundiai,

PROMULGO a presente Lei:

Prefeito Municipal

AUTOGRAFO N° 6,021

(Projeto de Lei n°. 7.508)

Cria cargos de Engenheiro de Seguranga do Trabalho na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI,

Estado de Sdo Paulo, faz saber que em 29 de junho de 1999 o Plenario aprovou:

Art. 1° Fica criado na estrutura da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, junto 4 Secretaria Municipal de Recurses Humanos, passando a integrar o Anexo 1 - Grupo
de Atividade - Assessoramento de Nivel Superior - da Lei n°. 3.088, de 04 de agosto de 1.987, o

cargo de provimento efetivo abaixo denominado, com o respectivo nivel e quantitativo, a saber:

DENOMINACAQ NIVEL QUANTITATIVO
Engenheiro de Seguranga do Trabalho A 02

Parégrafo {nico - As atribuigdes do cargo ora criado, bem como
0s requisitos para provimento, sfo os constantes do Anexo, que passa a fazer parte integrante desta
lei.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta lei, correrdo a

conta de verbas or¢amentarias préprias, suplementadas se necessério.

Art. 3° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢Ges em contrario. Q e




Camara Municipal de Jundiai
Sdc Paule

GABINETE DO PRESIDENTE

(Autdgrafo n®. 6.021 - fls. 2)

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em trinta de junho de mil

novecentos € noventa e nove (30.06.1999).

—— Prof. FRANCISCO DE AS$SIS POCO
Presidente

gm
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO

1 - Classe - ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO — NIVEL A

2 - Descrigfio sumaria - supervisiona, coordena, estuda, avalia e elabora projetos na area de
engenharia de seguranca do trabalho, bem como executa servigos técnicos e fiscalizagdo

na implantag@io desses projetos.

3 - Atribuicdes especificas:
- fazer analise de projetos de reforma, ampliagdo e construgdo de edificios publicos,
objetivando a verificagio das condigdes de seguranga dos mesmos, bem como

estabelecer todos os equipamentos de protegio coletiva necessarios.

- acompanhar a execugdo de obras em areas ¢ edificios publicos, a fim de constatar se
estido sendo executadas de acordo com o previsto nos projetes, bem como em condigdes

de seguranga.

- participar, em conjunto com o Médico do Trabalho, de levantamentos ¢ estudos
ergométricos ¢ de definigdo do perfil ocupacional dos cargos, com vista a definir

condigdes funcionais mais adequadas para cada um.

- participar de campanhas de orientagdo aos funcionérios, fazendo palestras sobre

assuntos relacionados com a seguranga e protegio do trabalho.

- assessorar a Comissio interna de Prevengido de Acidentes — CIPA, comparecendo as
reunides, quando convidado, para dar informagdes e pareceres sobre temas relacionados

a Engenharia de Seguranga do Trabalho. )

4 - Requisitos para provimento:
- Curso Superior Completo, com registro no respectivo 6rgo da classe.

- Experiéncia de 6 (seis) meses na irea.
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Excelentissimo Senhor Presidente: PRESIDENTE
1 OH AN

Encaminhamos a V. Exa., o original do Projeto
de Lei n° 7.508, bem como copia da Lei n® 5.270, promulgada nesta data, por este

Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos

de elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamente,

MIGUE DAD

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador FRANCISCO DE ASSIS POCO
Presidente da Camara Municipal de Jundiai

N esta

nr/l



Processo n° 05,550-1/99

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDBIAI {24 M

LEI N° 5.270, DE 02 DE JULHQ DE 1999

Cria cargos de Engenheiro de Seguranca do Trabalho na

Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado de Sao
Paulo, de acordo com o que decretou a Cdmara Municipal em Sessdo Ordinara realizada no

dia 29 de junho de 1.999, PROMULGA a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica criado na estrutura da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, junto a Secretarta Municipal de Recursos Humanos, passando a integrar o Anexo I —
Grupo de Atividade — Assessoramento de Nivel Superior — da Lei n° 3.088, de 04 de agosto
de 1987, o cargo de provimento efetivo abaixo denominado, com o respective nivel e

quantitativo, a saber;

DENOMINACAO NIiVEL QUANTITATIVO
Engenheiro de Seguranga do Trabalho A 02

Paridgrafo unico — As atribuigbes do cargo ora criado, bem como os
requisitos para provimento, sdo os constantes do Anexo, que passa a fazer parte integrante
desta lei.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei, correrdo a
conta de verbas orgamentarias proprias, suplementadas se necessério.

Artigo 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢des em contraro.

MIGU DDAD
Prefeito Municipal
Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos dots dias do més de julho de mil novecentos € noventa € nove.

/
MARIA APA RIGUES MAZZOLA

/
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAJ

ANEXO

1 - Classe - ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO - NIVEL A

2 - Descri¢do sumdria - supervisiona, coordena, estuda, avalia € elabora projetos na 4rea de
engenharia de seguranga do trabalho, bem como executa servigos técnicos e fiscalizagdo

na implantag@io desses projetos.

3 - Atribuicdes especificas:
- fazer andlise de projetos de reforma, ampliagdo e construgfo de edificios publicos,
objetivando a verificagio das condigSes de seguranga dos mesmos, bem como

estabelecer todos os equipamentos de protegio coletiva necessarios.

- acompanhar a execu¢do de obras em 4reas e edificios piblicos, a fim de constatar se
estdo sendo executadas de acordo com o previsto nos projetos, bem como em condigdes

de seguranca.

-”'panicipar, em conjunto com o Médico do Trabalho, de levantamentos e estudos
ergométricos ¢ de definigio do perfil ocupacional dos cargos, com vista a definir

condi¢des funcionais mais adequadas para cada um.

. participar de campanhas de orientagdo aos funcionérios, fazendo palestras sobre

assuntos relacionados com a seguranga e protegdo do trabalho.

- assessorar a Comisséio interna de Prevengio de Acidentes — CIPA, comparecendo as
reunides, quando convidado, para dar informag3es e pareceres sobre temas relacionados

4 Engenharia de Seguranga do Trabalho.

4 - Requisitos para provimento:
- Curso Superior Completo, com registro no respectivo 6rgéo da classe.

- Experiéncia de 6 (seis) meses na area.




Camara Municipal de Jundiai
S#o Paulo

PUBLICACAD  wen
08 [oT 94 xép

Crla carges do Engenhelro de Segurenca do Trahale
|
© FREFEITO BO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado
*“’M“Wmowmamw- ipal om
Sessio Orcinirie remfizade 8o ia 29 &b juubo de 1.999, PROMULGA 3
saguinte Lei: :

: W"-Fﬁeﬁlﬁmm*mi o
Musicipio de Judiai, justo & Sepretaris Municpsl de Recamce
Humanos, pastando & integrar o Anexo 1 — Grupo do Ativideds —
Amsssorsenento de Nivel Superior — da Lei n* 3,088, do 04 do spoate de
1587, o cargo de provimento aitivo abaixo desominado, co o

Tespectivo ivel & quantitativo, & saber:
RENOMINACAD MVEL QUANTIIATIVO
Engerheiro de Scgranga do Trabatho A oz

mm—mmbw“mh
COmo 08 requisitos pars provimento, so os canstantes do Anemo, gue
peass » fazer parte intograte dests lai.

wr"”mmﬁm“n
correrdo n conts de verbes orpementiries pripriss, mplecsmiade

Artigo 3° - Eats I wtraré an vigor =3 daia de sue
publicagho, revogades as diaposicSes em cantririo.

MIGUEL HADDAD
Pobliceds ¢ registrade 5a Secretaria Masicipel do Negbcios Jarkdioos d
Preboituri & Municlpio de Jundiai, sos dois diss do mis de julho de wil
novennios £ Do & Dove. . .

1- Eh‘mmmow. ) DO -
. NIVELA _ SEGURANGA lmm”“
Q-Mﬂ'MM“m.“
aacut sarvigos téaticos ¢ Secalinegho ne initpleutagho dases proj
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Camara Municipal de Jundiai g, 34K
Sio Paulo -_@{é-’ el

(Lei 5.270/99 - fls. 02)

3- Atrfighes specificas:
- famw sniilise de projetos de seforms, splischo o construcho de
odiliios phblicos,  cbjetivando a verifioagho dss condicBos de
sgumee dos memmos, ben como  estabolecer  todos o8
. eqmipamantos do protegko coletiva nocessdrios.
-#‘l&ﬂgﬁ:bﬁhﬁcﬂhﬁodﬁﬂﬂ' publicos, & -
fim ds comtater w¢  entfio nendo cxscutadas de acordo com ©

- pusticipss, e conjumto com o Midico do Trabalw, de
Iventametcs ¢ estudos ergomiiricos e de definicho do parfil
ecupucional doa cargos, com vists & definir condictes fincionais
manin adwyndes pars cade um.

- pasticiper de campavhas de oricetactio sos fimncionirios, fazendo
palaicss sobee senstos relacionsdos com & seguratios € protepho
dn txsbalhe.

- smemenw & Comislio intems de Prevmgllo de Acidentes -
CIPA, comparesedo i rennides, quando couvidsdo, pars der
informmglien ¢ paceceres sobre temas relacionados # Engenharia de
Sagumunge do Trabakho.

4----;—.-«-—&
- Cummo Superior Completo, com registro no. respectivo Segho
o cdlampe.

Eapuifiacis de 6 (vels) nyoses na dres.




