Estado de Sao Paulo

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 332

Solicitagdo de acdes para eliminar o impacto negativo do trafego e estacionamento de
veiculos irregulares a servigo da Coca-Cola FEMSA Brasil no Parque Residencial Eloy
Chaves e Parque Antonieta Chaves Cintra Gordinho (Fazenda Grande).
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De acordo com informagdes encontradas em seu site, a Coca-Cola
FEMSA Brasil, do Grupo FEMSA (Fomento Econémico Mexicano) é a maior franquia de
Coca-Cola do mundo em volume de vendas. Sua pretensdes de crescimento séo
notadas em sua visdo: "Ser o melhor engarrafador do mundo, reconhecido pela
exceléncia operativa e a qualidade de sua equipe", conforme apresentado no mesmo
site.

O conceito de "exceléncia operativa" une-se aos principios
veiculados pela The Coca-Cola Company e pela Coca-Cola Brasil, em diversos
documentos nos quais é citada sua preocupacao com "crescimento sustentavel" e meio
ambiente.

No relatério "Coca-Cola Brasil - Sustainability Report - 2010/2011",
ao referir-se a "Crescimento com gestdo socioambiental”, na pagina 11, percebemos
esta preocupacgao: "A politica da empresa Coca-Cola Brasil inclui principios sociais com

énfase nas questbes ambientais, de modo que o crescimento da empresa no pais ocorre

de forma responséavel e consciente. A empresa tem o compromisso de proteger e

preservar o meio ambiente, reduzindo seus impactos." (grifo nosso)

Embora louvavel o cuidado ambiental em diversas areas de
atuacéo da empresa, chamamos a atengao para um sério problema proporcionado pela
industria Coca-Cola a cidade de Jundiai, notadamente aos bairros do entorno da

industria.
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Ocorre que, aparentemente, a empresa ndo possui infraestrutura
necessaria para acomodar os diversos veiculos de transporte de carga pesada a seu
servico e estes acabam por trafegar e estacionar em vias nos bairros do entorno,
causando grande transtorno aos moradores do Parque Residencial Eloy Chaves e
Parque Antonieta Chaves Cintra Gordinho (Fazenda Grande).

Os transtornos descritos pelos moradores sio: veiculos circulando
irregularmente onde o frafego de caminhdes & proibido, veiculos estacionados em locais
proibidos, grande impacto no trafego de veiculos e pedestres no bairro, excesso de
poluicdo dos veiculos, excesso de poluicdo sonora em horarios imprdprios. Destacamos
que este ndo é um problema recente e que a populagdo demonstra extremo
descontentamento com a auséncia de a¢des da empresa para minimizar tais problemas.

Portanto,

REQUEIRO a Presidéncia, na forma regimental, sejam, com o
devido respeito, encaminhadas as solicitagdes abaixo, com vistas a promogao de agdes
para sanar tais transtornos:

1. A FEMSA-Jundiai e FEMSA-Brasil que tomem medidas com
vistas a eliminar os impactos negativos do transporie de cargas sob seu servico e
estacionamento de veiculos irregulares nos bairros do entorno de sua fabrica em Jundiai.

2. A FEMSA-Fomento Econémico Mexicano, S.A e a The Coca-
cola Companhy, que inspecionem as ag¢fes de suas empresas parceiras/filiadas,
especialmente a FEMSA - Jundiai e incluam o cuidado com o impacto das comunidades
urbanas que vivem no entorno das fabricas como diretriz sécio ambiental destas
empresas.

3. A Prefeitura Municipal de Jundiai que fiscalize e exija mudancas
na empresa e prestadoras de servico para o bem-estar da populacao.

Sala das 8éssoes,em 10 de dezembro de 2013.

PAULQO EDUARDO SILYA MALERBA

felt



Jundiai, 29 de janeiro de 2014,

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Jundiai

DE-SH VISTAAQ AUTOR.
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A Coca-Cola FEMSA - Fomento Econdmico Mexicano\S/A - emprefa com
fabrica de producdo de bebibas da ilustre cidade de Jundiai ha mais™d& 20 anos, a
maior fabrica de Coca-Cola do mundo em volume de producdo, e gue atuaimente,
também esta presente nos segmentos de transporte e logistica, com a FEMSA Logistica
e com a Expresso Jundiai, vem, em resposta ao Oficio de Vossa Exceléncia de
referéncia PR/DL 590/2013, datado de 10 de dezembro de 2013, expor o quanto

segue:

Trata-se de requerimento a Presidéncia desta casa, que recebeu o
nimero 332, de autoria do Vereador Paulo Eduardo Silva Malerba, que, a grosso modo,
descreve situacdes ocorridas no Centro de Distribuicdo da empresa, localizado no
bairro Eloy Chaves, que estdo trazendo incdmodo para a vizinhanca.

Inicialmente, vale ressaltar que, nestes Ultimos 5 anos, a empresa tem
feito importante investimentos na sua operagao, incrementando e modernizando sua
operacao logistica, principalmente com a construgcao de um armazém verticalizado, na

fabrica de Jundiai, com a mais elevada tecnologia.

Estes investimentos permitem a empresa que suas operagoes logisticas
sejam cada vez mais otimizadas, dinamicas e tragam o menor prejuizo para a

comunidade onde se encontram.

Contudo, diante do relatado pelo Exmo. Sr. Vereador Paulo Eduardo
Silva Malerba no referido oficio, a empresa na busca da eterna melhoria Mas suas

agoes, buscou identificar eventuais problemas de opera¢do que pudesser/indicar os




problemas e ocorréncias opontadas e esta, desde ja, implementando, dentre outras,

as principais medidas, que sao:

a)

b}
c)

d)

e)
f)

Renovar as orientagdes de procedimentos com todos os fornecedores e
transportadoras, para a ciéncia da proibicao em circular com os veiculos nos
limites do Bairro Eloy Chaves;

Renovar a instalacac das placas informativas no entorno da unidade (ainda em
andamentgo);

Instalar cameras para a fiscalizacdo em frente a unidade;

Esta em conclusao um estudo de reforma e automacio do portao, permitindo a
entrada das carretas mais rapidamente, para que nao ocorra nenhuma retencao
ao trafico no acesso ao bairro pela rodovia;

Em 2011 o estacionamento de caminhoes foi ampliado;

Divulgar na préxima reunidao CONSEG (Conselho de Seguranca do bairro Eloy
Chaves), do qual participa ativamente, as melhorias realizadas no bairro.

Em face a todo exposto, considerando que tais acdes mitigam todos os problemas

relatados no referido requerimento, a empresa esta a disposi¢ao para quaisquer outros

esclarecimentos que forem necessarios.

Aproveita o ensejo pra renovar suas consideracdes de estilo, e, desde ja, agradece a

especial atencao dispensada.

Respeitosamente,

Vice-Presidente Jurid'o e de Assundes Coorporativos

Coca-Gola FEMSA Brasil






