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Jundiai, 09 de outubro de 2013,

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar & esclarecida apreciagao
dessa Colenda Casa de Leis, o presente Projeto de Lei por meio do qual se pretende
substituir a Tabela Salarial dos Cargos e Empregos de Auxiliar de Consultério
Dentirio, Auxiliar de Enfermagem e Auxiliar de Laboratério, constante do Anexo XIII
da Lei Municipal n°® 7.827, de 29 de margo de 2012, alterada pelas Leis n° 8.004, de 17 de
abril de 2013, e n® 8.056, de 28 de agosto de 2013.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de
elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamente,

) O

“PEDROIBIGARDI

Prefeito Municipal

bl

Ao

Exmo. Sr.

Vereador GERSON HENRIQUE SARTORI
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
Nesta

sccl
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PROJETODE LEIN°__11.383

Art. 1° - A Tabela Salarial dos cargos e empregos de Auxiliares de Satde
constante do Anexo XIII da Lei n° 7.827, de 29 de margo de 2012, alterada pelas Leis n°
8.004, de 17 de abril de 2013, e n° 8.056, de 28 de agosto de 2013, fica substituida pela que

integra a presente Lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei onerardio a dotagio orgamentaria
18.01.10.301.0100.2951.3.1.90.11.00.0 e 50.01.09.272.0109.8501.3.3.90.01.00.7001.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, retroagindo seus

efeitos a partir de 1° de agosto de 2013.

DRQ) BIGARDI

scc.l

Avenida da Liberdade s/n.® - Pago Municipal “Nova Jundiai® - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8421



Prefeitura de Jundiai
Secretaria de Recursos Humanos

ANEXO XIII - TABELA SALARIAL AUXILIARES DA SAUDE

FAUXSTAGXIliaE e Saade TR
I 11 III
1.526,80 1.648,95 1.780,86
1.603,14 1.731,39 1.869,50
1.683,29 1.817,96 1.963,40
1.767,46 1.908,85 2.061,57
1.855,84 2.004,30 2.164,64
1.948,62 2.104,51 2.272,88
2.046,06 2.209,74 2.386,52
2.148,36 2.320,23 2.505,84
2.255,77 2.436,23 2.631,14
2.368,56 2.558,05 2.762,70
2.487,00 2.685,96 2.900,83
2.611,33 2.820,26 3.045,88
2.741,91 2.961,27 3.198,16

INGy  2.879,00 3.109,33 3.358,08
0! 3.022,96 3.264,80 3.525,98
iPJ 3.174,11 3.428,04 3.702,27
Qi 3.332,81 3.599,44 3.887,40
‘RY  3.499,46 3.779,42 4.081,76
isM  3.674,43 3.968,39 4.285,85
T 3.858,14 4.166,80 4.500,13
‘ud  4.051,04 4.375,14 4.725,15
V4 4.253,60 4.593,89 4.961,40
‘Wl  4.466,28 4.823,58 5.209,48
X 4.689,60 5.064;77 5.469,95

N



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

L
JUSTIFICATIVA V

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Submetemos & apreciagdo dessa Colenda Casa de Leis, o incluso
projeto de lei, por meio do qual se pretende substituir a Tabela Salarial dos Cargos e
Empregos de Auxiliar de Consultério Dentario, Auxiliar de Enfermagem e Auxiliar de
Laboratério, constante do Anexo XIII da Lei Municipal n® 7.827, de 29 de margo de 2012,
alterada pelas Leis n° 8.004, de 17 de abril de 2013, e n° 8.056, de 28 de agosto de 2013, que

instituiu o Plano de Cargos ¢ Saléarios.

A medida se afigura necessdria, tendo em vista que, por um lapso, a
Tabela que integrou a Lei n° 8.056, de 28 de agosto de 2013, se apresenta equivocada
contendo erros de célculo, no que concerne especificamente aos valores iniciais ¢ respectivas

progressdes para os Grupos II e III, se impondo sua imediata corregéo.

Acompanha a presente propositura as andlises exigidas pela Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, notadamente a andlise de impacto
orcamentario-financeiro ¢ o demonstrativo de compatibilidade da programacgio dos

or¢amentos com os objetivos e metas constantes da LDO.

Dessa maneira, ante os motivos determinantes que norteiam a

propositura, estamos convictos de que os Nobres Vereadores ndo faltarfio com o seu valioso

e

““PEDRG BIGARDI
Prefeito\Municipal

apoio para aprovagio da presente propositura.

scc. ]

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiaf” - Fone (11} 4589-8400 - FAX (11) 4589-8421




Metodologia @ memadria de calculo para Estabelecimento do Resultado Primario - Valores correntes inflacionados

PREFEITURA DO MUNIC:fPIO DE JUNDIAT
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RECEITAS CORRENTES (1) 1.1za.ooo.sse 1.299.304 883 1.517.725.300 4.539.486 448 16638208284 1.611.303 887
RECEITA TRIBUTARIA 334.962.758 377.102.148 511.064.100 488.950.901 530.480.940 692842 972
IPTY 73.636.104 80.623.639 98.990.000 112.374.221 124.578.487 137.367.287
185 158.483.207 |- 180.092.219 261.800.000 227.902.000 251,052 208 275.544 470
ITBI 35.807.332 38.838.078 4%9.800.000 51.315.000 58.531 887 62.047.137
Outras Receitas Tributarias 62.634.023 77.650.210 100.474.100 97.355.680 107.327.287 117.854.098
RECEITA DE CONTRIBUIGAC 42328.224 33914373 28.109.200 36.000.300 38.007.610 39,853.809
Recaita Previdenciaria - - -
CQutras Contribuicdes - - -
RECEITA PATRIMONIAL 86.454.383 153.803.194 90.988.330 72.517.881 76.143.775 70.950.984
| Recsita Patimonial 238.578 1.079.872 70.190.400 61.840.010 65.037.011 68.288.861
Aplicagdes Financeiras {Ii} 88.250.083 152.523.322 20.797.939 10.577.871 11.108.785 11.662.103
RECEITA DE SERVIGOS 20.373.100 22,034,579 23.136.000 25.751.170 27.832.154 29834378
TRANSFERENCIAS CORRENTES 569.420.213 644.594.412 788.830.500 849.518.961 509 828,198 989 851,304
48.584.318 44545748 61.850.000 46.240.000 50.937.043 55.908.382
390.139.477 435.281.355 563.800.000 495.857.600 546.2268 648 599,515,668
Outras Transferéncias Comentes 152,666,418 163.767.309 163,360,500 307.421.361 312.662.507 334.529.255
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 49.462.171 68.056.159 75.597.161 66.747.235 72.728 598 79.070.352
RECEITAS FISCAIS CORRENTES {H)) = {I41} 1.036.750.793 1.146.781.541 1.496.927.381 1.528.908.577 1652721520 1.799.641.764
RECEITAS DE CAPITAL (V) 13.996.075 18.199.733 35.366.400 21.647.432 31.880.580 30.147.660
Operagtes de Crédite (V) 2.324.502 9.207 657 12.550.000 1.138.010 25 000.000 24.000.000
Amortizacho de Empréstimos (V1) 1.931 608 2.185179 2.107.400 4.700.000 4.868.000 5.083.520
Alienacdo da Ativos (V) 2.685.275 355.8_71 5.747.000 209.572 220.080 251.840
Transfaréncias de Capital 953.815 4.465.504 4,496,000 1.625.990 .
.|outras Receitas de Capital 6.100.787 2.005.722 10.486.000 18373860 1.742.500 812.500
"|RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL {VIl}s{IV-V-VI-VII] 7.054.402 §.471.228 14.962.000 15.590.850 1.742.500 812,500
RECEITAS INTRA ORGAMENTARIAS (IX} 34,755,859 74.950.488 83.586.050 100.542.250 103.708.950 104.992.386
R de C ibuigdes - % tarl 74.813.803 B0.549.100 81.239.300 99.691.050 100.949.798
Servicos Administrativos 18,583 3.036.950 9.302.950 3.717.900 4042.590
RECEITAS NAD FINANCEIRAS U sy (st [ s FERTLES prab T AR ) AP g ol R
ReCerTAS Fiscal oA e WM | ars e ged {1 zsessase | sssarsid |, vessososry | frsairasts | J-iseg'hegss
iR "'""m"mi"ll'il ||| il it ik w!lilhl““ revisdol| ;l"" w Previsio ¢
DESPESAS FISCAIS M HTa— 2011 " i f : o
A | T -4 S e B o iifii "3.15&; 1-‘% e 4
DESPESAS CORRENTES {XI) 965.663.689 1.157.834.129 1.382.867.000 1.427.368.600 1.506.688.430 1.856.632.130
- |Pessoal e Encargos Sociais 404.608.991 539.965.603 £56.199.347 £92.308.930 733.101.550 806.062.320
Juros & Encargos da Divida (XIt) 25.857.270 26.964.822 30.471.000 28.900.000 31.790.000 34.969.000
Qutras Despesas Comentas 534.897.420 591.003.704 §98.226.853 708.157.670 741.798.880 815.800.31C
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XUD={X|-XH) 939.708.419 1.130.969.307 1.352.426 000 1.398.466 600 1.474.898.430 1.621683.130
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 102.360.979 106.452.835 148.505.250 148.494.930 168.032.860 187.151.920
Investimentos 92.368.092 95.503.503 134.549.450 131.644.030 151.807 860 149.183.420
Inversdes Financeiras - - - - -
Concessio de Empréstimos - - - - - -
Aquisicdo de Titulo de Capilal ja integralizado - - - - - -
Demais Inversdes Financeiras - - -
Amertizagho da Divida (XV) 9.892 887 10.859.242 13.955.800 14.850.000 16.335.000 17.968.500
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XVI)=(XIV-XV) 92.368.092 95,593,592 134,549,450 131,644,930 151.697.850 148.183 420
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVII) 1.351.000 1.301.000 1.353.040 1.407.182
RESERVA DO RPPS (XVIIl} 103.925.500 90.119.999 §3.724.799 97.473.791
DESPESAS NAO FINANCEIRAS OU fitfist % |4 e il
DESPESAS FISCAIS liQUIDAS {XIX)E(X:[?I*XVHXVIHXVIII) oA I !il }..226 . 1.582.251,950 - 1|:|m‘!.'67“‘1“1 23. “‘ 1,889,127 5“%1

i |

il

am}nto do Processo Administrativo 10.047-0/2013-1, visando autorizagic legislativa para
alarial dos cargos @ empregos de Auxiliares de Siude.

RESULTADO PRIMARIO (1X-XV1I) ST [ilililHIHI 46.488.553 [!iiiihs 1840383 ] 3. 223.481 |W‘"’ 23.518.148 |!iii!§!€ﬂﬂ!35-493~341 l it HasTeaar
y alores epvol idos:na astimativa de impacto (val maximos envolvidos)”
Valor resultante da estimativa de impacto | ]
i u il M 3( ; u G ( i ; i ;ﬁ v e ‘ , ..;
,QW%@MMMMﬁ£MMMM*WWwNﬁﬁ
Eie Dotagdes Cneradas; 18.01.10.301,0100.2951.3.1.60,11.00.0 &

i

l " -.50010927201093501339001007001
v |ﬁ|lliLr" il i, <.

Resullado do impacta {valoras inferioras ou iguals a zero implicam em auséncla de |™
impacto ou impacto nulo) >>2>2>>222352332252225 i "
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Demonstrativo elaborado exclusivamente, para acompa,
substituigio da tab

i, 08/10/2013
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Processo n° 13.040-6/2011

PREFEITURA DO MUNICIPiO DE JUNDIAI - SP

LEI N.* 7.827, Dk 29 DE MARCO DF, 2012

Reformula ¢ Plany de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Rem
dos servidores da Prefeitura, redenominando-o "Plano de/@argos

Salérios, e vencimentos",

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo, de acordo
com 0 que decretou a Cdmara Municipal em Sess#io Ordindria realizada no dia 27 de margo de
2012, PROMULGA a seguinte Lei:-

TITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Plano de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Remuneragio dos servidores da
Prefeitura do Municipio de Jundial, instituido pela Lei n° 6.897, de 12 de setembro de 2007,
tem sua denominagdo alterada para “Plano de Cargos, Saldrios e Vencimentos™, passando a
vigorar com a redagdo desta Lei, fundamentado nos seguintes principios:

I - racionalizagfio da estrutura de cargos ¢ salérios;

I1 -~ legalidade e seguranga juridica;

III - estimulo ao desenvolvimento profissional e & qualificagio funcional;

IV — reconhecimento e valorizagéo do servidor publico pelos servigos prestados, pelo

conhecimento adquirido e pelo desempenho profissional.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei considera-se:

I - cargo: nomenclatura dada ao conjunto de atribuigBes e responsabilidades previstas
na estrutura organizacional, cometidas a funcionério municipal, instituido no quadro de cargos
respectivo, criado por Lei, com denominagio prépria, vencimento ¢ atribuigdes especificas;

II — emprego: nomenclatura dada ao conjunto de atribui¢des e responsabilidades
previstas na estrufura organizacional, cometidas a empregado municipal, contratado pelo
regime da Consolidagio das Leis Trabalhistas:

HI - funcionério: pessoa legalmente investida em cargo publico do Municipio, sob

regime estatutirio, seja o cargo de provimento efetivo ou em comissao;

Mod.3
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Altera a Lei 7.827/12, que reformulou o "Plano de Cargos, Salérios e

Processo n° 3.254-1/2013
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - 5P

LEI N.” 8.004, DE 17 DE ABRIL DE 2013

Vencimentos” da Prefeitura, para reformular o Grupo Remuneratério

Basico-Nivel/Grau dos cargos que especifica da area de saude.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIA{, Estado de S3o Paulo, de acordo-
com o que decretou a Cimara Municipal em Sess3o Extraordinéria realizada no dia 16 de abril
de 2013, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° - Fica alterado o Grupo Remuneratério Basico — Nivel/Grau do Técnico de
Enfermagem, Técnico em Higiene Dental e Técnico de Laboratério de ATS A para TEC
I/A, constante nos Anexos I, VI, XVII ¢ XVIII & Lei Municipal n® 7.827, de 29 de margo de
2012,

Art. 2° - Fica excluido do Anexo XIII & Lei Municipal n° 7.827, de 29 de margo
de 2012 a tabela correspondente ao Grupo Remuneratério Basico ATS — Técnico em Sauide.

Art. 3°, - As despesas decorrentes da presente alteragio onerardo a dotagdo
orcamentaria n® 18.01.04.122.0100.2948.3.1.90.11.00.0:

Art, 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢fo, retroagindo seus
efeitos para 1° de abril de 2013.

PEDROBIGARDI

Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipat de Negédcios
'| Juridicos da Prefeitura do Municipio de Jundiaf, gos dezessete dias do més de abril de dois mil

| etreze.
) y&tﬂt '&% /
. "EDSON APARECIDO DA
scc/l Secretdrio icipal de Neg6cios Juridicos
Mod.3
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Processo n® 10.047-0/2013
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{ - SP

LEIN.’ 8,056, DE 28 DE AGOSTO DE 2013
Altera o Plano de Cargos, Salarios ¢ Vencimentos da Prefeitura

Municipal, para modificar o grau inicial e os vencimentos dos cargos e

empregos que especifica, a partir de 1°. de agosto de 2013,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo, de

acordo com o que decretou a Céimara Municipal em Sess#io Extraordindria realizada no dia
27 de agosto de 2013, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° - Fica alterado o grau inicial para ingresso nos cargos e empregos de
Auxiliar de Consultério Dentério, Auxiliar de Enfermagem e Auxiliar de Laboratorio, de
AUXS VA para AUXS IF, constante dos Anexos I, II, V e VI da Lei n° 7.827, de 29 de
margo de 2012, alterada pela Lei n° 8.004, de 17 de abril de 2013.

Art. 2° - A Tabela Salarial"doé- ‘ca.réos e empregos de Auxiliares de Saude
constante do Anexo XIH da Lei n° 7.827, de 29 de margo de 2012, alterada pela Lei n°
8.004; de 17 de abril de 2013, fica substituida pela que integra a presente Lei.

Art, 3° - As despesas decc:anéﬂie:s’ desta Lei onerardio as dotages é)rqarnentérias
18.01.10.301.0100.2951.3.1.90.11.00.0 ¢ 50.01.09.272.0109.8501.3.3.90.01.00.7001.

Art, 4” - Esta Lei entra em \:ig(.)‘r na data de sua publicagfio, retroagindo seus

efeitos a partir de 1° de agosto de 2013. /\
PEDRd{:GARDl ]
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Munictpio ¢ registrada na Sccretaria Municipal de
Negocios Juridicos da Prefeitura do Munici] jo de Jundiai, aos vinte e oito dias do més de

agosto de dois mil e treze. //
‘ &fﬁ(
ON AP CIDODAROCHA

Mod. 3
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Sédo Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0040/2013

Vem a esta Diretoria, para andlise e parecer o Projeto de
Lei n. 11.383, que substitui Tabela Salarial do cargo de Auxiliar de Saude, objeto da
Lei n. 7.827/12, que reformulou o Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos da
Prefeitura.

Busca a presente propositura substituir a Tabela Salarial
dos Cargos e Empregos de Auxiliar de Consuitério Dentario, Auxiliar de Enfermagem e
Auxiliar de Laboratério, constante do Anexo Xlll da Lei Municipal n. 7.827, de 29 de
margo de 2012, alterada pelas Leis n. 8.004, de 17 de abril de 2013, e n°® 8.056, de 28
de agosto de 2013.

O presente projeto vem instruido com a planilha de fls. 07
que nos mostra impacto nulo com a presente agdo, bem como previsao de superavit
para o presente exercicio e os trés préximos. Temos também no artigo 2° as dotagdes
orgamentdrias a serem utilizadas. As fls. 08, temos que o gasto com pessoal sera da
ordem de 39,6% para o presente exercicio conforme preceitua o art. 5°, inc. | da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Assim sendo, o presente projeto de lei atende aos
ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Este 6 0 nosso parecer, s. m. e.

Jupdigi, 16 de outubro de 2013.

JAIR BOCANELLA

iretor Financeiro

L.97 Ura.
ANDREA A ALVES SALLES VIEIRA
Assessor de Servicos Técnicos

Camara Municipal de Jundiai L



Céamara Municipal de Jundiai
S&0 Paulo
CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 325
PROJETO DE LEI N° 11.383 PROCESSO N° 68.268

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL,
vem a esta Consultoria o presente projeto de lei, que substitui Tabela Salarial do
cargo de Auxiliar de Saude, objeto da Lei 7.827/12, que reformulou o Plano de
Cargos, Salarios e Vencimentos da Prefeitura.

A propositura encontra sua justificativa
as fls. 06; e vem instruida com o Anexo Xlll —~ Tabela Salarial dos Auxiliares de
Saude (fls. 05); com a planilha de Estimativa do Impacto Orgamentario-
Financeiro (fls. 07); com o Demonstrativo da compatibilidade da programagao
dos orgamentos com os objetivos e metas constantes da LDO (fis. 08),
documentos (fis. 09/13}, e analise da Diretoria Financeira (fls. 14).

A manifestacdo da Diretoria Financeira,
6rgéo técnico que detém a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre
matérias de cunho contabil e financeiro do Legislativo, no sentido de indicar,
justificadamente, se o projeto atende os termos/parametros da Lei de
Responsabilidade Fiscal e da Constituigdo da Republica, informa através de seu
Parecer n® 0040/2013, em sintese, que: 1) busca o Executivo substituir a tabela
que constitui o Anexo Xlll da Lei 7.827/12, altera pelas Leis 8.004/13 e 8.056/13;
2) a planilha de fls. 07, de Estimativa do Impacto Orcamentario Financeiro,
aponta as dotagdes orgamentarias a serem oneradas (insertas no art. 2° do
projeto), impacto nulo com a presente acgéo, e previsdo de superavit para o
presente exercicio e os trés préximos; 3) a planilha de fls. 08 — demonstrativo da
compatibilidade da programagdo dos orgamentos com os objetivos e metas
constantes da LDO - aponta despesas totais da ordem de 39,6% para o
presente exercicio, dentro dos limites estabelecidos pela Lei de
‘Responsabilidade Fiscal — art. 5° |, e art. 19; e conclui que 4) o presente projeto
de lei atende aos ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal. Ressalte-se que o
parecer financeiro foi subscrito pelo Diretor Financeiro da Casa e por Assessor
de Servicos Técnicos, pessoas eminentemente técnicas do oérgdo, cuja
fundamentacdo se respalda esta Consultoria Juridica, posto que matéria
financeira e contabil ndo pertence ao seu ambito de competéncia. Assim, a
manifestagédo juridica leva em consideragdo a presuncio de verdade copitabil-
financeira exarada por quem de direito.

E o relatério.
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Camara Municipal de Jundiai
Sio Paulo

PARECER:

A proposta em exame se nos afigura
revestida da condigée legalidade no que concerne a competéncia (art. 6°, XX), e
quanto a iniciativa, que € privativa Chefe do Executivo (art. 46, | a IV, ¢/c 0 art.
72, Xll e XIIl), sendo os dispositivos relacionados pertencentes a Lei Orgéanica
de Jundiai.

A matéria € de natureza legislativa, eis
que tem por intuito, conforme a justificativa do Alcaide (fls. 06), substituir a
tabela salarial dos cargos e empregos de Auxiliar de Consultério Dentario,
Auxiliar de enfermagem e Auxiliar de Laboratério, constante do Anexo Xlll da Lei
Municipal 7.827/12 - Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos da Prefeitura
Municipal —, alterada pelas Leis 8.004/13 e 8.056/13, em face de incorregao —

erros de calculo nos valores iniciais e respectivas progressées para 0s Grupos |l
e ll| - na tabela que integrou a Lei 8.056/13.

Sobre o prisma juridico, portanto, o
projeto & constitucional e legal, posto ser da competéncia privativa do Poder
Executivo a iniciativa de projetos de lei que versam sobre a organizagdo
administrativa e expedigdo de atos referentes a situagdo funcional dos
servidores.

A analise do mérito do projeto (rectius,
valoracdo sobre os beneficios praticos que o projeto acarretara, se convertido
em lei) compete ao Plenario que devera valorar o tema na condigdo de ‘“juiz do
interesse puablico”, a luz da justificativa e documentos que instruem o projeto.

OITIVA DAS COMISSOES

Devera ser ouvida a ComisséQ
Justica e Redagéao, que, nos termos do disposto na alinea “b” do inc. | g
do Regimento Interno da Edilidade, cabera indicar as comissdes de mé

de
.47




Céamara Municipal de Jundiai
S&o Paulo

PROJETO DE LEI N° 11.383 PROCESSO N° 68.268

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO
PARECER N° 319

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL,
o presente projeto de [ei substitui Tabela Salarial do cargo de Aucxiliar de Saude,
objeto da Lei 7.827/12, que reformulou o Plano de Cargos, Salarios e
Vencimentos da Prefeitura..

A propositura encontra sua justificativa
as fls., e vem instruida com o documento de fls.

E o relatério.

O projeto de lei em exame, conforme
manifestacdo da CJ, esta revestido da condigéo legalidade no que concerne a
competéncia (L.O.M. - art. 6°, XX, da LOM), e quanto a iniciativa, que é privativa
(art. 46, 1 e IV, da LOM).

Portanto, sob a ética desta Comisséo, o
projeto reline condigdes de procedibilidade.

APROVADO
‘Parecer favoravel. IS

Jundiai, 22 de outubro de 2013.

Paulo Eduardc

Presidente e Re& Membro

SENTE
Antonio d& ILMAS%@MGFRQG—-
Membro Membro

Roberto Conde Andrade
Membro
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Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo _@_
PROJETO DE LEI N° 11.383 PROCESSO N° 68.268

COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO
PARECER N° 324

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o presente projeto de lei substitui Tabela
Salarial do cargo de Auxiliar de Salde, objeto da Lei 7.827/12, que reformulou o Plano
de Cargos, Salarios e Vencimentos da Prefeitura..

A propositura encontra sua justificativa as fls., e vem instruida com o documento
de fls.

A CJR deu parecer favoravel ao projeto..
A COSAP, na mesma linha, manifestou-se favoravelmente ao projeto
E o relatério.

O mérito do projeto de lei, &mbito de analise da Comisséo, retine condigbes de
prosseguimento, nos termos dos pareceres técnicos da Secretaria de Finangas e
Diretoria Financeira desta Casa.

Logg, opinamos favoravelmente ao presente projeto de lei.

Jundigi, 22 de outubro de 2013. lAPROVADO

D - o MO 3

- Josg Galvap Braga Campos

-

prt

marini

Marcelo Roberto\Gastaldo
Membro




Camara Municipal de Jundiai _@

Séo Paulo

PROJETO DE LEI n° 11.383 PROCESSO N° 68.268

COMISSAO DE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E PREVIDENCIA
PARECER N° 323

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o presente projeto de lei substitui Tabela
Salarial do cargo de Auxiliar de Saulde, objeto da Lei 7.827/12, que reformulou o Plano
de Cargos, Salarios e Vencimentos da Prefeitura..

A propositura encontra sua justificativa as fls., e vem instruida com o documento
de fis.

A CJR deu parecer favoravel ao projeto..

E o relatério.

O mérito do projeto de lei, ambito de andlise da Comissdo, € altamente
importante, na medida em que reestrutura a estrutura da area da salude, em beneficio

dessa atividade.

Logo, opinamos favoravelmente ao presente projeto de lei.

/.

Jundiai, 22 de outubro deg 2013.

Antonio.d :45"\“-.

ey

Membro




Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

PUBLICAGAO

ILINEAY Vi

Autégrafo
PROJETO DE LEI 11.383

Substitui Tabela Salarial do cargo de Auxiliar de Saude, objeto da Lei
7.827/12, que reformulou o Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos
da Prefeitura.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, faz saber

que em 05 de novembro de 2013 o Plendrio aprovou:

Art. 1°. A Tabela Salarial dos cargos e empregos de Auxiliares de Saude constante do Anexo
XI11I da Lei n° 7.827, de 29 de margo de 2012, alterada pelas Leis n° 8.004, de 17 de abril de 2013, e n°
8.056, de 28 de agosto de 2013, fica substituida pela que integra a presente Lei.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei onerario a dotagiio orgamentaria
18.01.10.301.0100.2951.3.1.90.11.00.0 e 50.01.09.272.0109.8501.3.3.90.01.00.7001.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac#o, retroagindo seus efeitos a partir de

1° de agosto de 2013.

|, em seis,de novembro de dois mil e treze (06-11-

UJLo«‘

/
/ GERSON HENRIQUE SARTORI

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDI
2013).

az



Prefeitura de Jundiai
Secretaria de Recursos Humanos

ANEXO XIII - TABELA SALARIAL AUXILIARES DA SAUDE

|

" AUXS - Auxiliar. de Saide

1 s Ol 111
A 1.526,80 1.648,95 1.780,86
B: 1.603,14 1.731,39 1.869,90
(o 1.683,29 1.817,96 1.963,40
D. 1.767,46 1.908,85 2.061,57
E 1.855,84 2.004,30 2.164,64
iF 1.948,62 2.104,51 2.272,88
G 2.046,06 2.209,74 2.386,52
H 2.148,36 2.320,23 2.505,84
I 2.255,77 2.436,23 2.631,14
J 2.368,56 2.558,05 2.762,70
K 2.487,00 2.685,96 2.900,83
L 2.611,33 2.820,26 3.045,88
M 2.741,91 2.961,27 3.198,16
N 2.879,00 3.109,33 3.358,08
0 3.022,96 3.264,80 3.525,98
P 3.174,11 3.428,04 3.702,27
.Q 3.332,81 3.599,44 3.887,40
R 3.499,46 3.779,42 4.081,76
.S 3.674,43 3.968,39 4.285,85
"T.  3.858,14 4.166,80 4.500,13
i} 4.051,04 4.375,14 4.725,15
\" 4.253,60 4.593,89 4.961,40
w 4.466,28 4.823,58 5.209,48
X. 468960 5.064,77 5.469,95




Camara Municipal de Jundiai
S&o Paulo

PROJETO DE LEI 11.383

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: Oqg: dUTRIG,
ASSINATURAS:
EXPEDIDOR: — Givrclim

RECEBEDOCR:

PRAZO PARA SANGAO/VETO

(15 dias tteis - LOJ, art. 52)

- PRAZO VENCIVELem: | 02 124 43

C/SUPNNIIN

Diretora Legislativa
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& PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

OF.GP.L.n.° 3252013
Processo n.° 10.047-0/2013

Jundiai, 08 de novembro de 2013.

"S-_a’.q_
o~

pProc.

“JUNTE-SE

Excelentissimo Senhor Presidente: W
etoria Legislativa

19 414 12003

Encaminhamos a V.Exa., copia-da Lei n° 8.090, objeto

do Projeto de Lei n°11.383, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideragdo.

Atenciosamente,

H DR

“PEDRO\BIGARDI

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador GERSON HENRIQUE SARTORI
Presidente da Camara Munijcipal de Jundiaj
NESTA

sce. 1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai® - Fone (11) 4639-8421/4589-8435 - FAX {11) 4589-88485
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Processo n° 10.047-0/2013 proe.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{ - SP [l

LEI N.° 8.090, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013
Substitui Tabela Salarial do cargo de Auxiliar de Saude, objeto da Lei

7.827/12, que reformulou o Plano de Cargos, Salarios € Vencimentos

da Prefeitura. ¢

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessdo Ordindria realizada no dia 05 de
novembro de 2013, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° - A Tabela Salarial dos cargos e empregos de Auxiliares de Satide
constante do Anexo XIII da Lei n® 7.827, de 29 de margo de 2012, alterada pelas Leis n°
8.004, de 17 de abril de 2013, e n° §.056, de 28 de agosto de 2013, fica substituida pela que

integra a presente Lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei onerardo a dotagfo orgamentéria
18.01.10.301.0100.2951.3.1.90.11.00.0 e 50.01.09.272.0109.8501.3.3.90.01.00.7001.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 1° de agosto de 2013.

“PEDRO\BIGARDI
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de

Negdcios Juridicos da Prefeitura dd Municipyo de Jundiai, aos oito digs/flo més de novembro

SON CIDO DA ROCHA
Secretério D:‘II icipal de Negdcios Juridicos

de dois mil e treze.

sce/l

| PUBLICAGAO|Rubrica
3011 n3| c

Mod. 3



(Lei n® 8.090/2013 - Anexo)

Prefeitura de Jundiai
Secrefaria de Recursas Humanos

-T

LA

fls.

1

proc.

y

i 4
H

7 AUXS = Auyiliar dé Saude .. .

v I II 11
A 152680 1.648,95 1.780,86
B:  1.603,14 1.731,39 1.869,90
€~ 168329 1.817,96 1.963,40
D. 1.767,46 1.908,85 2.061,57
.E.  1.855,84 2.004,30 2.164,64
¥FY 1.948,62 2.104,51 2.272,88
G? 2.046,06 2.209,74 2.386,52
H 2.148,36 2.320,23 2.505,84
o 2.255,77 2.436,23 2.631,14
3o, 2.368,56 2.558,05 2.762,70
K 2.487,00 2.685,96 2.900,83:
L. 2.611,33 2.820,26 3.045,88
M 2.741,91 2.961,27 3.198,16
"N 2.879,00 3.109,33 3.358,08
0 3.022,96 3.264,80 3.525,98
‘P, 3.174,11 3.428,04 3.702,27
;Q .  3.332,81 3.599,44 3.887,40
Ri:  3.499,46 3.779,42 4.081,76
s 3.674,43 3.968,39 4.285,85
“T:  3.858,14 4.166,80 4.500,13
.j  4.051,04 4.375,14 4.72515
Vi  4.253,60 4.593,89 4.961,40
W 4466,28 4.823,58 5.209,48
' X..  4.689,60 5.064,77 5.469,95
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