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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE JUNDIAI - SP

e,

OF.GP.L.n° 982013

Processo n” 4.698-8/2013 (R X, FADIAT (ROTOOLD) 17AR1/2083 05452 O0BGG1

Jundiai, 16 de maio de 2013:

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar a esclarecida apreciagfio
dessa Colenda Casa de Leis, o presente Projeto de Lei por meio do qual se busca autorizagéo
para reajustar os vencimentos, salirios, fun¢des de confianga, gratificagdes,
aposentadorias, pensdes e auxilio-alimenta¢do do funcionalismo publico, a partir de 1° de
maio de 2013, '

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de
clevada éstima e distinta considerag&o.

Atenciosamente,

iy

PEDRO S:GARDL

Prefeito

unicipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador GERSON HENRIQUE SARTORI
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
Nesta

sccl

Avenida da Liberdade s/n.® - Pago Munlcipal “Nova Jundial” - Fone (11) 4589-8400 - FAX {11} 4589-8421
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Processo n® 4.698-8/2013
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PROJETO DE LEI N° _11.282

Art. 1° - Os vencimentos, saldrios ¢ fungdes de confianga dos servidores ptblicos
municipais, bem como os beneficios de aposentadoria e pensfio nfio alcangados pelo art. 9°, §
7°, da Lei n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, com a alteragdo da Lei n° 6.949, de 12 de
novembro de 2007, serdo reajustados no valor correspondente a 8,16% (oito inteires ¢

dezesseis centésimos por cento), a partir de 1° de maio de 2013.
Art. 2° - O disposto nesta Lei aplica-se:
I — aos servidores das autarquias e fundagdes municipais;

11 — aos valores das gratificagdes constantes do Anexo I da Lei Complementar n°
179, de 05 de margo de 1996, com as alteracdes da Lei Complementar n® 468, de 19 de
fevereiro de 2009,

111 — aos valores das gratificagdes constantes do Anexo a Lei n® 6.383, de 29 de
junho de 2004.

1V = aos servidores da DAE S.A. Agua e Esgoto de que trata a Lei n° 7.027, de 03
de abril de 2008.
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Paragrafo unico — O reajuste das gratificagdes previstas nos incisos 1l e III deste

artigo deverd levar em conta eventuais indices de aumento concedidos nas fontes de origem.

Art. 3° - O valor da vantagem denominada “Auxilio Alimentaggo”, criada pela Lei
n® 6.675, de 27 de abril de 2006, fica fixado em R$ 365,00 (trezentos ¢ sessenta e cinco reais),

a partir de 1° de maio de 2013, mantidas as demais condi¢des para sua concessdo.

Art. 4° - A incidéncia do reajuste de que trata esta Lei sobre o vencimento base,
acrescido da vantagem prevista no art. 96, IV, da Lei Complementar n°® 499, de 22 de dezembro
de 2010, fixado para os cargos de simbolo CC-0, nfo podera resultar em valor superior ao do

subsidio fixado para o cargo de Secretario Municipal.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugfio desta Lei correrdo a conta das

dotagGes orgamentarias proprias, constantes no orgamento para o exercicio de 2013.
Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.
PEDRO VGAR

Prefeito

unicipal

sccl
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciacdo dessa Colenda Casa de Leis, o incluso
projeto de lei, por meio do qual se busca autorizagdo para reajustar os vencimentos, saldrios,
funcbes de confianga, gratificagdes, aposentadorias, pensdes e auxilio-alimentagdo do
funcionalismo publico.

Inicialmente, destacamos que o percentual de reajuste a ser aplicado, da
ordem de 8,16% (oito inteiros e dezesseis centésimos por cento), apresenta-se superior 3
variagdo da inflagdo apurada no periodo pelo INPC — indice Nacional de Pregos ao Consumidor
divulgado pelo IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - visando, com isso,
garantir a recomposigfo salarial dos servidores publicos municipais e evitar a perda de poder
aquisitivo, tendo sido considerada para tanto, a data-base de 1° de maio, estabelecida pela Lei
Municipal n® 7.270/09. Igualmente pode-se dizer da elevagdo aplicada ao auxilio alimentag3o.

Importante observar que a medida encontra respaldo na Constituigdio
Federal, notadamente nas disposi¢des contidas no art. 37, inciso X.

A par disso, por envolver elevagio de despesa de pessoal, cabe-nos
esclarecer que a propositura, ainda, atende aos preceitos da Lei Complementar n°® 101/00, em
especial os contidos em seus arts. 16 e 17 c/c art. 20, inciso II1, alinea “b”, conforme atestam a
andlise de impacto orgamentdrio-financeiro e o demonstrativo de compatibilidade da
programacio dos orgamentos com os objetos € metas constantes da LDO, que acompanham o
presente projeto de lei.

Demonstrados os motivos que ensejaram a presente iniciativa,

permanecemos convictos de que os Nobres Vereadores nfio faltario com o seu valioso apoio

R

PEDRO SIGARDFH
Prefeito- icipal

para a sua aprovagio.

sce. 1
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ESTIMATIVA DO IMPACTOQ ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

At 9, Ing. XN, alines u) das instruSes 00212008 (TC-A-4D.720/026/07} - Area Municipal - do TCE-5P R$ 1,00
Eﬁm i ‘ “ ]mlﬂ it I'Slliﬂllll li" }l'h’ . 2011; T‘.fii i’i"lliil 20'1.:7 “orgaming i iii '| visda WA " praviado iE" iinuwsigu
mllhﬁh D e s il gl e i Ml e o[ 'il..:i e
RECEITAS FISCAIS CORRENTES ()} 1.123.000.855 1.269.304.863 TS Eam | 1481152408 1.540398.505 | 1.602.014.448
RECEITA TRIBUTARIA 334.962.758 377.102,148 511.084.100 464.003.783 482563914 501.866.470
IPTY 73.636.104 © 80.823.639 £8.960.000 96,800,000 103.792.000 107,943,580
185 156.483.267 180.092.219 261.800.000 209.700.000 218 088.000 226.811.520
IRl 39.607.332 3.036.078 49.800.000 4.500.000 51.896.000 53.971.840
Oulras Receitas Tributirias 62.834.023 77.550.210 100.474.100 104.603.763 108.787.914 193.139.430
RECEITA DE CONTRIBUIGAD 42.328.224 33.914.373 28.109.200 30.830.285 31.855.496 13.120.718
Raceila Previdencidrin
OQulras Contribuicdes
RECEITA PATRIMONIAL 86.454.283 153.603.194 60.688.339 91.552.248 95214338 99.022.911
Raceita Patrimonisl 238578 1.079.872 10400 699.108 727002 |- 758,155
ApiicagSes Financeiras () 86.250.083 152,523,322 $0.077.939 90.853.140 pe4s7.268 | 90.268.758
RECEITA DE SERVIGOS 20,373,109 22034579 23.136.000 25.211.044 26.219.486 27.268.265
RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS (1X) 34.755.089 74.950.480 3,586,050 01.082.798 84.726.107 98.515.151
Recsitas de Contribuighes - Intraorgarmantiri 74.912.903 20.549.100 87.773.404 91.284.403 94.935.779
Servigos Adminisirativos 36.583 3.036.950 3300331 3441.704 3.570.372
TRANSFERENCIAS CORRENTES 589.420.213 644,594 412 788 830.500 791.050.341 821 628.355 856.573.489
FPM 37.267.454 35,838 590 49.320.000 55.073.124 58212049 80.540.531
ICMS 312.111.582 348.025 084 451,040,000 544.305.962 568,078,200 508,721.328
Qutras Transferdncias Comentes 240.041.177 259.932.729 288 470.500 161.671.255 168.338.105 207.311.620
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 49.452171 60,058,159 75.507.161 77.804.729 80.918.918 84.151.585
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1) = {I41) 1.038.750.782 1.148.781.541 1.427.847.361 1.390.209.269 1.445211.240 1.503.747.609
RECEITAS DE CAPITAL (V) 13.996.075 18.190.733 35,356 400 29.000.000 31,006,000 32,330,840
Operagtas de Crédito (V) 2.324.502 8.207.657 12.550.000 12.675.508 14.222.820 14.791.525
Amortizaghio de Empréstimas (V1) 1.831.808 2.465.179 2.107.400 2.206.410 2.389.266 2.483.797
Alisnaghio de Alives (VIT) 2.685.275 256,871 £.747.000 1118817 1,161,282 1,207,733
Transferdnclas de Capilal 953.815 4.485.504 4 496.000 4.899.242 5095212 5.299.020
Gutras Recaitas de Capital 6.100.787 2.005.722 10,488,000 11.404.865 11.860.872 12.335.307
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VIll)s{iV-V.VVIl 7.054 402 8,471,226 14,962,000 12.811.377 12,323,832 13.856.785
p— PR - y TN TR PR
Recemas 2,’;2:,';‘ f,’f,%ﬁ{,‘;"‘sﬂf,‘i‘,,ﬂ:}:‘.',;, i §1.078.581.08 fip vavaissaat | fllivssasrire [l 1878119626 I
T o (| S [Tl
Ml s g ‘ il L aors. Il g | s U0 ey
DESPESAS CORRENTES (X)) 965.663.680 1.457.834.128 1.382.897.000 1.287.270.000 1.338.760.800 1.392.311.232
Pessonl & Encargos Sociain 404 808,891 539,065 603 656.199.347 627.000.000 652.080.000 676.163.200
Juros & Encargos da Divida {XII) 25.957.270 26.864.822 30,471,000 30.500.000 21,720,000 32.880.800
Cutras Despazas Comentas 534.897.428 591.003.704 696.226.653 629.770.000 654.960.800 681.150.232
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XIIl)={X1-Xif) 139.708.419 1.130.989.307 1.352.426.000 1.258.770.000 1.307.040.800 1.350.322.432
DESPESAS DE CAPITAL {XIV) 102,360 67¢ 106,452,835 145,505 250 144,414,032 150.160 583 156.198.217
Investimenics 092.368.092 95.503.503 134.549.450 129.800.000 135.096.000 140.490.840
laverses Financeicas - - - - - -
Concsasio de Empréstimos - - - - - -
Aquisigho de Titulo de Capital jé Infegraiizado - - - - - -
Demnais Inversdes Financeiray - - - - -
Amortizago da Divida {XV) 9.992.887 10.859.242 13.955.800 14.514.032 15.094.593 15.698.377
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XVIj=(XIHV-XV) 92.366.002 95.503.593 134,549 450 129.900.000 135,096,000 140,490,840
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVIl) 105 276 500 70.368.377 82.543.112 05.844.837
DESPESAS NAO FlecE‘Ms oU ” [l H It | LI TH TR UTIH T HTTE il BIFUHIEG a3
bEsPEsas Fscals Ly oo » puvixviexviy DA MkGissorasis| 126886200 | " soaasislt | igkessesrs| Lsnibroii
ResuLrano primARIo 000 = o~ ke piaant [l oeosessm| Willamsssose | iamanat | [l weszer]
| i a estimativa de i val méximos envolvidos)* 34.890.543,10 63.790.490,84 §7.596.535,30 61.674.108,82

* Impacto de 2013 célculado para o perioda Maio a Dezembro

Valor resultanta da estimativa de impacto={A)-[{B}-{C)

'Hl Lllr

Hh"a,
R do imp {valores inferi o iguais a zero knphicam em ausdneia| .. .«11
de impacto ou IMPECID NUlD} >>2> 2553533332 55052

i
IMPACTO NULO
m! s <

Il
Demonstrativo elaborado axclusivamente, para acompanhamento do Projeto de Lel, visando autorizagio legislativa para projeto de lei que reajusta em
8,16% os vencimentos, salarios e fungdes de confianga dos servidores pablicos munitipais & dos beneficiarios de ap tadorias e pensdes, bem

r
Dirgt

[

S - B R T T R

Jundiai, _15/05/2013

G‘fa Ao

de Finangas

Paulo Rob
Secretario Mynig
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Processo n° 14.635-5/00
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEI N°® 5.894, DE {2 DE SETEMBRO DE 2.002

Cria o Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai-IPREJUN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo, de
acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessio Extraordiniria realizada no dia 10
de setembro de 2.002, PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO OBJETO

Art. 1* - Fica criado o IPREJUN - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JUNDIAJ, Estado de Szo Paulo, autarquia municipal, com personalidade
juridica dedireito publico, de natureza social, de conformidade com a Lei Orginica do
Municipio, Constitvicio Federal com as alteragdes introduzidas pela Emenda Constitucional n°
20, de 15 de dezembro de 1998, Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, com o
objetivo de custear ‘beneficios previdencidrios ao$ servidores municipais, titulares de cargos
efetivos, inativos e a seus dependentes, observadas as normas estabelecidas na presente Lej e
demais disposi¢Ges legais.

CAPIiTULO I
DA SEDE, FORQ E PRAZO

Art. 2° - O JPREJUN, tera como sede ¢ foro o Municipio de Jundiai, Estado de $ao
Paulo, e sua duragéo sera por prazo indeterminado.

CAPITULO 111
DOS PRINCiPI0S

i

i
Art. 3° - O regime proprio de previdéncia dos servidores pablicos municipais
atenderd os seguintes principios:

I — universalidade de participacio dos servidores municipais efetivos, ativos e
nativos e seus dependentes, no plano previdenciario, mediante contribui¢so;

Il — cardter democratico ¢ descentralizado da gestio administrativa, com a
participagdo de entidades de classe de servidores ativos e inativos, e pensionistas;

I - inviabilidade de criagfo, majoragio ou extensio de qualquer beneficio ou
servigo de seguridade social sem a correspondente fonte de custcio total;

MOD. 2




(Lei n° 5.894/02)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NJNDLAT

§ 6° - O ex-cOnjuge ou ex-companheiro, separado, de fato ou de direito, & o
divorciado concorrera com os dependentes elencados no inciso I deste artigo, desde que tenha
assegurado por decisdo judicial, o direito & percepglo de pensdo alimenticia.

’ § 7° - Cabe ao scgurado z inscricio de seus dependentes, que, contudo, poderio
promové-la caso aquele nio o faga, na forma estabelecida em regulamento.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS

Art. 8° - Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
I—quanto aos segurados:

a} aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria voluntaria por idade;
¢) apasentadoria voluntéria por tempo de contribuiggo;
d) aposentadoria compulséria;
v " ¢) aposentadoria especial do professor:
f) auxilio-doenca;
g) abono anual;
h) salario-familia; 3
i) salario-maternidade.

II - quanto aos dependentes:

a) pensdo por morte;
b) auxific-reclusip;
c) abono anual.

§ 1° - O valores dos beneficios a que se referem os incisos I e 11 deste artigo,
observado o disposto nos paragrafos 2° e 3° serdo calculados levando-se em consideragio o
vencimento-base do cargo efetivo acrescido de:

I - adicional de tempo de servigo;

II - adicional de risco de vida:

III - adictonal de insalubridade/periculosidade;

1V - adicional noturno;

V - adiciona) de nivel universitario;

VI - sexta-parte de vencimentos;

VM - prémio assiduidade;

V111 - horas extraordinarias, até o limite de 60 (sessenta) horas mensais;
IX - adicional por titulos de formagdo profissional:

X - gratifica¢des.

3§ 2° - Os valores dos beneficios a que se referem os incisos I, elineas “f*, “g" e “i" e
II, alinea “b™ do § 1° deste amigo, serdo calculados levando-se em consideragdo o adicional
recebido em razdo de subslituvigdo ou nomeacio, para O Cargo em comissio, nos termos do
Estatuto dos Funcionérios Piblicos do Municipio de Jundiai.

§ 3° - Para fins de aposentadoria e pensio, sera calculada a média dos adicionais de

risco de vida, insalubridade e periculosidade, noturno, horas extraordinarias e por titulos de
MOD, 3




- Processo n® 12.460-5/20607

PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE JUNDIAI - SP

LETN.® 6.949 DE 12 DE NOVEMBRO DE, 2007

Reajusta os proventos de aposentadoria e-pensdes; ¢ altera a Lei

5.894/02 = que criou o Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai-
IPREJUN -, para prever reajuste correlato para aposentados e
pensionistas sem direito a paridade e integralidade.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, Estado de S&o Paulo, de acordo
com o que decretou a Camara Municipal em Sess3o Ordinaria realizada no dia 06 de novembro
2007, PROMULGA. a seguinte Lei:

Art. 1° = Os beneficios de apesentadoria ¢ pensdes para os efeitos do art. 40, § 8°
da Constituigdo Federal serfo reajustados no valor correspondente a 3,00 {irés intciros por

cento}, a partir de 1° de abnl de 2007.

1 " .
Art. 2° - As despesas decorrentes da exccugdo desta Lei correrfin & conta das

dotagdes orgamentdrias proprias, constantes no Cr¢amento de 2007.

Art. 3° - O artigo 9°-da Lei n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar
com o acréscimo do seguinte pardgrafo: ' '

)

§ 7° - Os valores dos bencficios de aposcntadoria e pensdo dos aposentados ¢

L

pensionistas que nio tem direito & paridade e integralidade do reajuste dos servidores ativos
serdo corrigidos anualmente, com data-base no més de abril, pelo indexador acumulado de 12
meses do Indice Nacional de Precos Amplo (IPCA) do Institute Brasileire de Geografia e
Estatistica (IBGE).

Art. 4° - Esta Lei cntrard em vigor na data de sua publicagéo, produzindo scus
efeitos a partir de 1° de abril de 2007.

L »
e

i . /ﬁ ‘
FOSSEN

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do

- Municipio de Jundiai, aos doze dias do més dc govembro fle dois milfe sele.
‘ /

AMAURI GAVIAO AL MEIDA MARQUES DA STLVA ,
sce.l Secretdrio Murjicipal de Negécios Tufidicos

L LT ) \




- Proc. n* 03247-9/96 - ]
Prec ]
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI 4

1 COMPLEMENTAR N 179, DEGS D E 1996

Autoriza convénio com o Estado/Secretaria de Educacio, para
municipalizagio do ensino fundamental; cria gratificacdes, dd
providéncias e autoriza crédito orcamentério correlatos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAR, Estado de S#o
Paulo, de acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessio Ordindria realizada no
dia 27 de fevereiro de 1.996, PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art, 1* - Fica criada a rede de ensino fundamentsl municipal 8 ser
implantada de acordo com as normas constantes da presente lei complementar.

Art, 2° - O processo de municipalizacio compreenders a assuncfio
pelo Municipio, no exercicio de 1996, da gestfio administrativa, pedagdgica e curricular do
ensino findamental de 1* a 4* séries e de educagdo especial, implantado pela Secretaria de
Estada.daEducac.ﬁo,uqua]colocaréddisposicéodoMunicfpioosserﬁdoresanmhnemaela
- vinculados, mantendo-se, contudo, os vinculos funcionals com o Estado.

v Pardgrafo Gnico - Os servidores estaduais deverfio formalizar a
opeiio pela prestagio de servigos em unidade municipalizada através de termo préprio.

Art. 3° - A gestlio mumicipal nflo exchui as agBes a cargo do sistema
estadual de ensino, podendo o Estado atuar, supletivamente, quanto 2o aspecto administrativo
através da transferéncia de bens, equipamestos e materials, bem comno de recursos préprios cu
da Unifio.

Pardgrafo iinico - No que diz respeito a0 aspecto pedagégico serfo
observadas as prescrigdes legais préprias, sem prejuizo da atuagfo estadual no que concerne &
cooperagdn visando a capacitagio dos profissionais,

Art. 4° - A medida que se fizer necessario, 0 Municipio proverd as
fingdes ora desempenhadas por servidores estaduais alocados ao ensino fundamental
mumnicipalizado,

Art. 5° - A jornada de trabalho dos professores mynicipalizados serd
de 40 horas semanais, compreendendo 30 (trinta) hores-aula, 2 (duas) horas-aula de trabalho
pedagdgico coletivo diurno, em hordrio diverso do horfirio das aulas, e 8 (oito) boras-
atividade em local de livre escolha.

Art. 6 - Fica a Prefeitura do Mumicipio de Jundiai autorizada a
conceder gratificagio aos servidores do Estado colocados 4 disposico do Municipio para
prestaciio de servicos em escolas municipalizadas, desde que em efetivo exercicio das




‘T +  PREFEITURA DO MUNICIPIO n; JUNDIA LL J}ﬁl 0'6
—— . )

By v

ANEXO I

GRATIFICAGRO

DENOMINRAKO
Coordenador Pedagbgico R$. 800,00
Supervisor R§ 720,00
‘ Diretor v wi - H R$ 520,00
Vice~Diretor R$ 380,00
Professor Lm ¥ . R$ 350,00
Secretaric de Escola s R$ 230,00
Escriturario RS 120,00
Inspetor de Aluno RS 110,00
Servente R3$ 100,00
vyt
mabbl
3 & E}
E AT

Av. Libecdage SN - Pago Munisipal “Meva Jundal™ FONE (911) T32-88T7 TELEX (11) TH4RT FAX {011) 732.5405




Processo n.® 21.385-0/2004 — @__

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAS - SP

LEI COMPLEMENTAR N.* 468, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2009

Altera a Lei Complementar 179/96, para reajustar a gratificagio dos servidores
publicos estaduais a servigo das escolas municipalizadas.

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE JUNDIAI, Estado de Se Paulo, de acordo
com ¢ que decretou a Cidmara Municipal em Sessio Ordiniria realizada no dia 17 de fevereiro
de 2009, PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1* - O Anexo I a que se refere o art. 6° da Lei Complementar n° 179, de 05 de
margo de 1996, com as alteragdes das Leis Complementares n°s 271, de 10 de junho de 1999,
307, de 04 de maio de 2000, 357, de 26 de dezembro de 2002 e 400, de 24 de junho de 2004,
passa a vigorar:

I-a pamr dc 1° de junho de 2008, de acordo com o Anexo ], que fica fazendo parte
integrante desta Lei Complerncntar

II - a partir de 1° de julho de 2008, de acordo com o Anexo II, que fica fazendo
parte integmntei (Eesta Lei lCon}pl“einentar

Art. 2° - Os valores das gratificagdes, de que trata o art. 6° da Lei Complementar n°
179, de 05 de margo de 1996, scréio revistos, para mais ou para menos, sempre que houver
variag#io dos vencimentos basicos iniciais praticados no ambito da Secretaria de Estado da
Educagfo e da Prefeitura, acrescidos, em relagiio a esta dltima, dos valores das vantagens

concedidas em cardter geral. v
d s
Art. 3° - As despesas decorrentes da execug#o desta Lei Complementar correrfio a

conta da seguinte Dotagaio: 13.01.12.361.0019.2089.3190-5203.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.

Prefeito Municipal

Publicada ¢ registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do
Mummpm delJ undlaJ 208 dezznove dias do més de fevereiro de dois mil e nove.

/QLK' Y

Al w |+ ST

o sl LY

GUSTAVO L C. MARYSSAEL DE CAMPOS
€s.2 ' N Secreté.no Municipal de Negécios Juridicos

MOD. 3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA] - SP ___':@:-

ANEXO1

GRATIFICACAO

DENOMINACAQ VALOR EM RS

Coordenador Pedagogico 1.229,38
Supervisor - 1.844,08

» Diretor 2.750,40
Vice-Diretor 1.075,71
Professor 590,51
Secretério de Escola 353,44
Escriturério 209,55
Inspetor de Aluno 184,41
Servente 169,03

[ =—eatnll

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal "Nova Jundial” - Fone (11} 4569-8400 - FAX (11) 4585-8421
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

ANEXO T
GRATIFICAGCAO
DENOMINACAQ VALOR EM R$
Coordenador Pedagégico 1.229,38
Supervisor 1,844,08
., | Diretor 2.561,1%
" | Vice-Diretor 1.075.71
Professor 532,86
Secretario de Escola 353,44
Escriturério 209,55
Inspetor de Aluno 184,41
Servente 169,03

H Nl

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiaf” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4583-8421
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Processo n.” 15.895-201 proc GE92.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAS _____:@_

LEI N.° 6333, DE 29 DE JUNHO DE 2,004

Autoriza concessdo de gratificagfio aos servidores estaduais e federais a
servige do SUS; cria na LDO/2004 e no PPA 2002/2005 agBes
correlalas; e sutoriza crédito orgamentario correlato.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo,
de acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessio Extraordiniria realizada no dia
29 de junho de 2.004, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica a Prefeitura do Municipio de Jundiaf autorizada a
conceder gratificagio aos servidores da Unido e do Estado, colocados 4 disposicdio do
Municipio para a prestag3o de scrvigos no Sistema Unico de Saide, desde que em efetivo
exercicio das atribuigdes de seu cargo nas respectivas unidades de satide, nos termos do Anexo,
que lica fazendo parte integrante desta Lei.

Paragrafo unico - Perderd o direito 4 gratilicacdo o servidor que
houver incomrido em qualquer espécic de afastamento do exercicio de suas atividades, excelo:

a) licenga pala;

b) licenga nojo;

¢) licenga gestante;

d) licenga para tratamento de sairdc;
e) férias.

) Art. 2° - Os valores da gratificagdo, constantes do Anexo desta Lei,
deverfio scr revistos sempre que se alierarem os valores dos vencimentos dos servidores de
| quaisquer dos entes estatais.

Art. 3° - A gratificagio ora instituida serd paga também em relagdo 2
gratificagdo de natal.

‘ ' | Art, 4° - A pratificagio de que trata esta Lei nfiv serd incorporada, para
qualquer efejto, a0 véncimento dos servidores dela beneficidrios ¢ nfo caracterizard vinculo
empregaticio ¢ém o Municipio de Jundiai.

Art. 5° - O anexo de metas ¢ prioridades da Secretaria Municipal de
Saide, aprovado pela Lein®6. 088 de 11 de junho de 2.003, fica criada no Programa “040 -
Descavolvimento de Agles de' Atenclo 4 Satde”, no Subtitulo “007 — Atenciio Bésica a

Saiide” a seguinte ago e seus acessarios:
it

Unidade de
Acdo Produt? Medida Meta
° 0038 ~ Gratificagio aos servidores Agenda
municipalizados  {esfera Federal e| Municipal de Percentual 37
Estadual). Saide

MOD. 3
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N verararommrr

ANEXO

1 - TABELA DE CARGOS EQUIVALENTES NO ESTADO E NO MUNICIPIO

CARGO/FUNCAO NO CARGO/FUNCAO NO VALOR DA_
ESTADO MUNICIPIO GRATIFICACAO

Cirurgifio ~ dentista Odontdlogo 1.428,26
Meédico Maédico 1.428 26
Bsicologo Psicologo 1.294,18
Assisteme Social Assistente Social 1.294,18
Auxiliar de enfermagem Auxiliar de enfermagem 79,32
Engenhciro Engenheiro 567,99
Telefonista ‘Telefonista 398,63
Visitador Sanitirio Agente de Fisczalizaggo Urbana 180,52
Oficial Administrativo Secretario Administrativo 191,09
Agente Administrativo . Agente Adminisirativo 294,08
Atendente Auxiliar Administrativa 140,04
Auxiliar de Servigos | Auxiliar de Servi¢os Gerais ' 189,34
Oficial de Servigos e ~ | Attifice de Manutengdo 310,18
Manutengio '

Tt -TABELA DE CARGOS EQUIVALENTES DA UNIAO E NO MUNICIPIO

3

CARGO/FUNCAO CARGO/FUNCAO NO VALOR DA
NA UNIAO . MUNICIPIO GRATIFICACAO
Meédico Medico 1.103,37
Cirurgido-Dentista | Odontélego 1.103.37
Psicologo  + Psicologo 618,40 ~

Av. L'berdade S/N® - Pago Municipal "Nova Jundiai® - Fone (011) 4582 6100 - Telex (011) 79457— FAX (1 1} 4582-7305
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Procegso n° 13.884-7/2006 ) “p-roc e

PREFEITURA DO MUN!CIPIO DE JUNDIAS - SP-

LEINS 7 027, DE 03 DL ABRIL DE 2008 -

REMUNERAGAQ de servidores da DAE S/A - Aguae Esgoto.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Szo Paulo, de acordo
com o que decretou a Cimara Munigipal em Sessiio Extraordin4ria reafizada no dia 02 de abril
de 2008, PROMULGA a begumte Lei:

TITULO 1
' DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

- A.r[ 1° - Fica inslituid(') o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Remuneragio des
servidores lotados .no quadro especial da Secretaria Municipal de Planejamento e Meio
Ambiente, nos termos dg:sta Lei, com as seguintes finalidades:

1 — estabelecer padrdes e critérios de ascensdo para todos os cargos e empregos
pubhcos que compdem 0 quadro especial lotado na Secretaria Municipal de Plane_]amento

IT — possibilitar.o rcconhcc:mento aos profissionais por seu nivel de d.esempenho e
quatificagdo-profissional por meio dos instrumentos previstos nesta Lei;
. o1 -
Il ~ manter a administragfio dos vencimentos e saldrios dentro dos padrdes|
estabelecidos por Lei, considerando os critérios de evolugio fincional; :

IV — criar as bases de uma politica de recursos bumancs capaz de conduzir de
forma mais eficaz a melhoria do desempenho, da qualidade, da produtividade e do
comprometirnento do profissional com os resultados do seu trabalho.

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei considera-se:

N

T I- Cargo: ¢ o conjunto de atribui¢des e responsabilidades previstas na estrutura)
organizacional, cometidas' a um funcicndrio municipal, instituido no -quadro de carges
| respectivo, criado por lei, com dencmmag:ﬁo propria, vencimento correspondente e atribui¢des
especificas;- !

II —Emprego: é o éoujunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na estrutura)
organizacionai, cometidas 2 empregado municipal, contratado pelo reglmc da Consohdagao das
Leis Tzaba!luslas,

II — Funcionario Pdblico: ¢ 4 pessou legalmente investida em cargo piblico de
provimento efctivo, regido pelo Estatuto dos Funciondrios Piblicos;

IV — Empregado Pubhco ¢ 2 pessoa admmda para ocupar emprego piiblico,
tutelado pela Consolidagde das Leis do Trabalho — CLT; .

V = Servidor Pﬁblico: ¢ a pessoa ocupapnte de carge ou cmprego publico,
independente da natureza do seu vinculo com a Administragiio Municipal;~ .

MOD. 3 ’ N : \
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Processo n° 5.366-5/2006 s S0
oroc. G901

FREFEITURA DO MUNICIPIO DI JUNDIAT :ﬁ
T

LEILN." 6.675. DE 27 DE ABRIL DE 2006

Regjusta os vencimentos dos servidores poblicos, a partir de 17 de margo de

2006; ¢ autoriza concessdo do Auxilio-Alimentagdo, a partir de 1° de janeire

de 2007.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estade de Sao Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Extraordindria realizada no dia 25 de

abril de 2006, PROMULGA a scguinte Lei: |

Art. 1" - Os vencimentos, saldrios ¢ fungdes de confianga dos servidores
piblicos municipais, bem como os beneficios de aposentadorias ¢ pensdes, inclusive para os
cfeitos do art. 40, § 8° da Constituigio Federal, serfio reajustados no valor correspondente a 6,5%

(scis inteiros ¢ cinco décimos por cento), a partir de 1° de marco de 2006.
p P

Art. 27 - O disposto nesta Lei aplicar-se-i:
1 - aos scrvidores das fundagfes ¢ autarquias municipais;

Il - 2os valores das gratilicagdes constantes do Ancxo I da Lei Complemcntar
n® 179, de 05 de mai'go dc 1996, com as allcragées da Lei Complementar n® 400, de 24 dc¢ junho
de 2004;

PR
111 - aos valores das gratificagdes constantes do Anexo a Lei n® 6.383, de 2%

de junho de 2004;

Paragrafo Gnico — O rcajuste das gratificagdes, de que tratam os incisos I ¢
i deste artigo, devera levar em conla cventuais indices de aumentos concedidos nas fontes de
origem.

Arl 3" - Fica v Chefe do exccutiva autonzado a conceder, mensalmente, a
partir de 1° de janciro de 2007, a vantagem denaminada “Auxilio Alimentagio”, a todos os

servidores municipais em atividade, observados os seguintes pardmetros:

I - o valor do benelicio {ica fixado cm RS 65,00 (sessenta ¢ cinco rcais),

devendo solrer variagiio sempre que ocorrer revisiio geral dos saldrios ¢ vencimentos. na mesma
proporgdo;

IT - o beneficio poderd ser concedido na forma de cesta basica de alimentos ou

dc vale-alimentucio, na ferma a ser definida ein Regulamento; -
A

+
[




Processo n® 11.723-3/2009 _@___
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf - SP

LEI COMPLEMENTAR N.* 499, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010

Institui o novo Estatuto dos Funcion4rios Publicos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIA{, Estado de $30 Paulo, de acordo
com o que decretou a Cimara Municipal em Sessio Extraordindria realizada no dia 20 de
dezembro de 2010, PROMULGA a scguinte Lei Complementar:-

TITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Regime Juridico dos Funcion4rios Piiblicos do Municipio de Jundiai,
Estado de S#o Paulo, instituido pela Lei n® 3.087, de 04 de agosto de 1987, com a redaciio dada
pela Lei Complementar n° 348, de 18 de sétembro de 2002, alterada pelas Leis
Complemcntares n° 361, de 26 de dezembro de 2002; n° 372, de 08 de abril de 2003; n° 401, de
29 de junho de 2004 n° 402, de 29 de junho de 2004; n° 422, de 09 de junho de 2005, n° 458,
?c 25 de julho de 2008 e n° 494, de 25 de agosto de 2010, passa a vigorar com a redagio desta

Lei Complementar.

": Art, 2° - Para os efeitos desta Lei Complementar:
I- funcnonéno é a pessoa legalmente investida em cargo piblico do Municipio,

sob regime estatutério, seja o cargo ‘de provimento efetivo ou em comissdo; -

II - empregado ¢ a pessoa contratada sob o regime da legislacio trabalhista;

II - servidor ¢ todo funcion4rio e empregade do Municipio, independentemente
de qualquer condigdo. .

' TITULO H
DO PROVIMENTO, DO EXERCICIO E DA VACANCIA
. CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS
. Art. 3° - O servidor ndo podert, sem prejuizo de seu cargo ou emprego, ser

provido em outro cargo, efetivo ou emprego, salvo nos casos de acumulaco licita.
«y , Art 4* - Os cargos em comissdo, destinadgs exclusivamente as funcdes de
diregdo; chefia e assessoramento, sdo providos mediante livre cscolha do Prefeito,. podendo
esta recair em qualquiér scrvidor ou em pessoa estranha a0 servigo piblico, desde que retna os
requisitos necessérios e habilitagfio profissional para a respectiva nomeagio,

MOD. 3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT - SP

Art. 91 - Vencimento é a retribui¢iio pecuniaria basica, fixada em lei, paga
mensalmente ao servidor publico.

§ 1° - Os vencimentos dos cargos do Po_der Legislativo ndo poderdo ser superiores
aos pagos pelo Poder Executivo para cargos de atribuigSes iguais ou assemelhadas. '

§ 2° - Respeitado o disposto no § 1° deste artigo, é vedada vinculagdio ou
equiparagdo, de qualquer natureza, para o efeito de remuneragdo do pessoal do servigo publico.

§ 3° - Nenhum servidor.podera perceber,‘mensalmente, a titulo de remunerag3o,
incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer natureza, valores superiores ao subsidio mensal,
em espécie, do Prefeito

Art. 92 - O servidor perderd o vencimento do dia se nio comparecer ao servigo,
salvo motivo previsto em lei.

Art. 93 - A falta injustificada na semana acarretara:
Y T - a perda da remuneragdo do dia da falta;
II - a perda do Descanso Semanal Remunerado - DSR;

III - a perda da remuneragio do feriado e/ou do ponto facultativo posterior ao dia
da falta.

Art. 94 - As reposiches € indenizagdes devidas 3 Fazenda Municipal serdo
descontadas cm parceias mensais consecutivas, nio excedentes da décima parte da
remuneracao ou pmvemo exceto na ocorréncia de dofo ou pagamento indevido, hipdteses em
»| que ndo se admltuﬁo parcclamento
§ 1° - Sera dlspensada a reposi¢do nos casos em que a percepglo indevida tiver

decorrido de demsﬁo Admlmstranva

Rt

§2 - Se invidvel a reposicio ou a indenizacdo, os valores, devidamente
corrigidos, serdo inscritos na divida ativa e cobrados administrativa ou judicialmente.
Seciio IIT
3 s Das Dirias
Art. 95 - Ao funcionério que, a servico, missdo ou estudo, de interesse do

1 - i

Municipio, deIl_e selglcsioggr, em cardter eventual ou transitorio, no pais ou no exterior, serdo
concedidas, além do transporte, didrias a titule de indenizagdo das despesas de alimentagio e
hospedagem.
Seciio IV
Das Gratificagoes
Art. 9'6 - Conceder-se-4 gratificagdo:
I - pelo exercicio de Fun¢do de Confianga;

MOD 3




{Lci Compl. n° 499/2010)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

II - pela prestagfo de servigos especiais;
III - de Natal,
IV - de 40% (quarenta por cento) do vencimento base, para os ocupantes de cargo
de provimento em comissfo simbolos CCO, CC1, CC2;e CC3;
' V - de 40 % (quarenta por cento) do vencimento base, para os ocupantes de cargo
de provimento em comiss¥o simbolos CC4, CCS5, CC6, ¢ CC7, observado o disposto no art.
100.

Art. 97 - O exercicio de Fungio de Confianga somente podera ser atribuido aos
servidores detentores de cargo de provimento efetivo.

§ 1° - A gmatificacio pelo exercicio de Fungio de Confianga constitui-se em
retribui¢do mensal pelo desempenho de encargos de chefia ou direcdo. :

§ 2° - A gratificagdo pelo exercicio de Fungio de Confianga integra os
vcncnmcntos para todos os efeitos na forma da lei, exceto para definigio dos proventos de
aposentadq.na e pens3o, que observara o disposto em legislac3o especifica.

N § 3° - A Fungio de Confianca sera atribuida pelo Prefeito ou pela autoridade por
ele delegada.

§ #° - A gratificagio pelo exercicio de Fungdo de Confian¢a serd mantida nos

casos de afastamento previstbs nos incisos I a XI, XIV, XV, XIX , XX e XX do art. 55.

Art. 98 - Poderé ser atribuida a qualquer servidor, seja o scu cargo de provimento
efetivo ou nfo, uma granﬁcagao que se constitui numa retribui¢io mensal pela prestagio de
servigos especiais, na forma do regulamento, a ser paga enguanto perdurar essa condigéio.

Parigrafo tnico - A gratificagio de que trata este artigo nio adere aos

.vencimentos para quaisquer efeitos.
‘ Art. 99 - A gratificaiio de Natal serd paga, anualmente, a todo funcionirio
municipal, ind'ependeﬁt'eq;eme da rernunerago a que fizer jus.

§ 1° - A gratificagio correspondera a 1/12 {um doze avos), por més de efetivo

exercicio, da remuneracio devida em dezembro do ano correspondente.
§2°-A fr'aclﬁo igual ou superior a 15 (quinze) dias de exercicio serd tomada como

'més integral, para efeito do § 1°.

§ 3° - A gratificago de Natal seri calculada sobre a remuneracio do funcionrio, :

acrescida da média das horas extras prestadas no ano em curso, excluido o abono familiar.
§ 4° - A gratificagio de Natal sera estendida eos inativos ¢ pensionistas, com base
no provento ou pensio que perceberem na data do pagamento daquela, a ser custeada. pelo

Regime Proprio de Previdéncia,
MOD. 3
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Camara Municipal de Jundiai M%
Sao Paulo -

CONSULTORIA JURIDICA
DESPACHO N° 44

PROJETO DE LEi N° 11.282 PROCESSO N° 66.991

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o presente
projeto de lei reajusta os vencimentos, salarios, fun¢gdes de confianga, gratificagoes,
aposentadorias, pensdes e auxilio-alimentagdo do funcionalismo pablico a partir de
1° de maio de 2013.

Antes de esta Consultoria exarar parecer
acerca do presente projeto de lei, em carater preliminar requer a Presidéncia da Casa que
determine o encaminhamento dos autos a Diretoria Financeira da Casa para providenciar
prévia analise técnica, circunstanciada e planejada, dentro do dmbito de sua competéncia,
relativamente & adequacgéo da propositura 4 Lei de Responsabilidade Fiscal, com base no
documento contabil de fls. 07/08, assim como se a proposta esta em consonancia com o
disposto no art. 169, incisos | e Il da Constituigdo da Republica, comprovando
disponibilidade orgamentaria e seu respectivo impacto financeiro, e se conta com
autorizagdo especifica no Plano Plurianual - PPA, e nas leis de diretrizes orgamentarias e
orgamentaria, acrescentando, se o caso, outras informagGes que entender pertinente, a fim

de bem orientar a tramitagido do projeto.

Apds, reforne os autos a este érgac técnico
para analise e parecer.

Jundiai, 17 de maio de 2013,

Aonaloo Jalles Unra,

Renaldo Salles Vieira
Consultor Juridico

sy



Fis. 2>

S30 Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0017/2013

Vem a esta Diretoria, para analise e
parecer, atendendo a pedido da Consultoria Juridica da
Casa, © Projeto de Lei n. 11.282, de autoria do Prefeito
Municipal, que reajusta os vencimentos, salarios, funcdes
de confianca, gratificac¢des, aposentadorias, pensdes e
auxilio-alimentacdo do funcionalismo piblico a partir de 1°
de maio de 2013,

Acompanha esta andlise o Demonstrativo
de Impacto Orcamentario de fls. 07, que nos mostra
previsdo de superdvit primidrioc tanto para o presente
exercicio como para os trés proximos. Temos, ainda, que a
despesa prevista para o corrente ano com a presente acgao
serd de RS 34.890.543,10 (trinta e quatro milhdes
oitocentos e noventa mil quinhentos e quarenta e trés reais

e dez centavos).

Na planilha de fls. 08, temos dque o
gasto com pessoal serd da ordem de 43,2% para o presente
exercicio o que atende aos ditames do artigo 59, inciso I
da Lei de Responsabilidade Fiscal. A propositura atende,
ainda, os preceitos contidos em seus artigos 16 e 17 c/c o

artigo 20, inciso III, alinea “b” da Lei Complementar n.

101/00.

Jl

Camara Municipal de Jundiai —L\L
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Camara Municipal de Jundiai _
Sio Paulo

Sendo assim, o presente projeto de lei

estd apto a tramitacdo sob a 6tica financeiro-orcamentaria.

Este &€ o nosso parecer, s. m. e.

diai, 17 de maio de 2013.

bl

AIR BOCANELLA

Diretor Financeiro

ﬁ,g}fULU\éla

ANDREA AP A SALLES VIEIRA

Assessor de Servicos Técnicos
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Camara Municipal de Jundiai

Sio Paulo

CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 132

PROJETO DE LEI N° 11.282 PROCESSO N° 66.991

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL,
retorna a esta Consultoria o presente projeto de lei, que reajusta os vencimentos,
salarios, funcbes de confianga, gratificacdes, aposentadorias, pensdes e auxilio-
alimentagio do funcionalismo publico a partir de 1° de maio de 2013,

A propositura encontra sua justificativa as
fls. 06, e vem instruida com a planilha de Estimativa do Impacto Orgamentario-
Financeiro e Demonstrativo da Compatibilidade da Programac¢ao dos Orgamentos com
os objetivos e metas constantes da LDO (fls. 07/08), e documentos de fls. 09/26.

Esta Consultoria Juridica solicitou através
de Despacho, manifestagdo da Diretoria Financeira, no sentido de indicar,
justificadamente, se o projeto atende os termos/parametros da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

A Diretoria Financeira, érgédo técnico que
tem a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e
financeiro do Legislativo, informa através de seu Parecer n® 0017/2013 (fls. 25/26), que:
1) objetiva-se conceder reajuste ao funcionalismo, retroativo a 1° de maio, de 8,16%
(oito inteiros e dezesseis centésimos por cento), conforme art. 1° do projeto; 2) a
planitha de fls. 07 — Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro — aponta acréscimo
da despesa corrente da crdem de R$ 34.890.542,10 (trinta e quatro milhdes, oitocentos
e noventa mil, quinhentos e quarenta e dois reais e dez centavos) para o presente
exercicio, e que o impacto com a concessao do beneficio sera nulo, pois os valores a
serem despendidos estdo previstos no orgamento vigente, nas dotagdes especificas; 3)
a mesma planilha aponta que o valor total estabelecido compreende o acréscimo sobre
a despesa mensal relativa ao periodo de maio a dezembro de 2013, e indica proje¢io
de Resultado Primario positivo para o exercicio financeiro de 2013, assim como para os
trés subsequentes; 4) a planilha de fls. 08, Demonstrativo da Compatibilidade da
Programagao dos Orgamentos com os objetivos e metas constantes da LDO indica que
o comprometimento percentual para ¢ presente exercicio financeiro (43,2%) encontra-
se em conformidade com o previstoe no art. 19-lll (60%) da Lei de Responsabilidade
Fiscal — Lei Complementar federal n® 101/00 -, estando em consonancia com os
ditames do art. 5° | e arts. 16 e 17 ¢/c o art. 20, lll, alinea “b” daquele diploma legal; 5)
que o projeto atende perfeitamente aos ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Ressalte-se que o parecer financeiro foi subscrito pelo Diretor Financeiro, e por
Assessor de Servigos Técnicos, pessoas eminentemente técnicas,do 6rgdo, cuja
fundamentagio se respalda esta Consultoria Juridica, posto que matéria financeira e
contabil ndo pertence ao seu ambito de competéncia. Assim, nossg.manifestagio
juridica leva em consideracéo a presungao de verdade contabil-financgira\exarada por
quem de direito.

E o relatério.

N




Camara Municipal de Jundiai
Séo Paulo

PARECER:

A proposta em estudo se nos afigura
revestida da condi¢do legalidade no que concerne & competéncia (art. 6°, “caput™), e
quanto a iniciativa, que é privativa do Chefe do Executivo {art. 46, Il e IV, ¢/c o art. 72,

Xl e XIII), sendo os dispositivos relacionados pertencentes a Lei Organica de Jundiai.

A matéria & de natureza legislativa, em face
de somente através de lei poder se instituir reajuste dos vencimentos dos servidores
publicos, e presente estad na proposta o quesito juridicidade. Observa esta Consultoria
que o Executivo esta a respeitar a data-base prevista em lei para o reajuste do
funcionalismo municipal. A data-base legal a ser observada & 1° de maio, consoante
estabelece o art. 5° da Lei 7.270, de 22 de abril de 2009.

Outrossim, indica, no art. 5° que as
despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo a conta de dotagbes
or¢amentarias proprias, constantes do orgamento do corrente exercicio financeiro.

Quanto ao quesito mérito, dira o soberano Plenario.

PROJETO QUE NAO ADMITE VOTACAO EM REGIME DE URGENCIA

Ressalta este 6rgéo técnico que o presente
projeto de lei, por for¢a do que dispde o § 2° do art. 200 do Regimento Interno da
Edilidade, ndo podera tramitar em regime de urgéncia, por versar sobre concessao de
vantagem.

QITIVA DAS COMISSOES

Devera ser ouvida a Comisgao de Justica e
Redagdo que, nos termos do disposto na alinea "b” do inc. | do art. 47 dp Regimento
Interno da Edilidade, caberd indicar as comissdes de mérito, se o caso.

P




do art. 44, LO.M.).

Fabio Nadal-Redro
Consultor Jurigico

rsv

Céamara Municipal de Jundiai
Séo Paulo

QUORUM: maioria absoluta (letra“a" do § 2°
S.m.e.
Jundiai, 20 de maio de 2013.

fonaldo Salles Yoo

Ronaldo Salles Vieira
Consultor Juridico




Cimara Municipal de Jundiai
S3o Paulo

PARECER VERBAL

7% SESSAQ EXTRAORDINARIA, DE 21/05/2013

PROJETO DE LEI N°. 11.282

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Relator: PAULO MALERBA

Voto favoravel

Membros:Paulo-Sergio Martins - acompanha o Relator
Antonio Carlos Pereira Neto - acompanha o Relator
Celso Arantes (ad hoc) - acompanha o Relator

Roberto Conde - acompanha o Relator

Voto favoravel aprovado

LT
T »

~+ Conclusiio: PARECER FAVORAVEL
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Camara Municipal-de Jundiai
Sao Paulo

PARECER VERBAL

7% SESSAO EXTRAORDINARIA, DE 21/05/2013

PROJETO DE LEI N°, 11.282

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Relator: JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS

Voto favoravel

Membros:Leandro Palmarini - acompanha o Relator
Marcelo Gastaldo - acompanha o Relator
Celso Arantes - acompanha o Relator

Marcio Petencostes de Sousa - acompanha o Relator

Voto favoriavel aprovado

o

Conclusio: PARECER FAVORAVEL
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Camara Municipal de Jundiai
S#o Paulo

PARECER VERBAL

7% SESSAQ EXTRAORDINARIA DE 21/05/2013

PROJETO DE LEI N°. 11.282

COMISSAO DE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E PREVIDENCIA

L

Relator: LEANDRO PALMARINI

Voto favoravel

Membros:Gustavo Martinelli (ad hoc) - acompanha o Relator
Paulo Malerba - acompanha o Relator
Rafael Antonucci - acompanha o Relator

Valdeci Vilar - acompanha o Relator

Voto favoravel aprovado

Conclusiio: PARECER FAVORAVEL

At ¥




Camara Municipal de Jundiai
S&o Paulo

Proc. 66.991 -,

PUBLICACAO

24105/ 201%

Autografo
PROJETO DE LEI N, 11.282
Reajusta os vencimentos, saldrios, funges de confianga, gratificagdes,

aposentadorias, pensdes e auxilio-alimentagdo do funcionalismo pitblico
a partir de 1°. de maio de 2013.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de

S&do Paulo, faz saber que em 21 de maio de 2013 o Plenario aprovou:

Art. 1° - Os vencimentos, saldrios e fungdes de confianga dos servidores
publicos municipais, bem como os beneficios de aposentadoria e pensdo nao alcangados pelo art.
9° § 7°, da Lei n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, com a alteragdo da Lei n® 6.949, de 12 de
novembro de 2007, serdo reajustados no valor correspondente a 8,16% (oito inteiros e dezesseis

centésimos por cento), a partir de 1° de maio de 2013. \

Art. 2° - O disposto nesta Lei aplica-se:

I — aos servidores das autarquias e fundagSes municipais; \E/

II — aos valores das gratificagdes constantes do Anexo 1 da L&i
Complementar n° 179, de 05 de margo de 1996, com as alteragdes da Lei Complementar n® 468, de
19 de fevereiro de 2009;

I1I — aos valores das gratificagdes constantes do Anexo a Lei n® 6.383, de
29 de junho de 2004.

IV — aos servidores da DAE S.A. Agua e Esgoto de que trata a Lei n°
7.027, de 03 de abril de 2008.

Paragrafo unico — O reajuste das gratificagdes previstas nos incisos Il e
Il deste artigo devera levar em conta eventuais indices de aumento concedidos nas fontes de

origem,




Cémara Municipal de Jundiai
Sac Paulo

(Autdgrafo PL n®, 11.282 - fls. 2)

Art. 3° - O valor da vantagem denominada “Auxilic Alimentagcio”,
criada pela Lei n® 6.675, de 27 de abril de 2006, fica fixado em RS 365,00 (trezentos e sessenta e

cinco reais), a partir de 1° de maio de 2013, mantidas as demais condi¢Ges para sua concessdo.

Art. 4° - A incidéncia do reajuste de que trata esta Lei sobre o
vencimento base, acrescido da vantagem prevista no art. 96, 1V, da Lei Complementar n° 499, de
22 de dezembro de 2010, fixado para os cargos de simbolo CC-0, ndo podera resultar em valor

superior ao do subsidio fixado para o cargo de Secretario Municipal.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrdo 4 conta

das dotagdes orgamentarias proprias, constantes no orgamento para o exercicio de 2013.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte e um de maio de dois
mil e treze (21/05/2013).

ns




PROJETODE LEI N° 11.282

PROCESSO N°. 66.991

Céamara Municipal de Jundiai
Séo Paulo

RECIBO DE AUTéGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: 22105 140D
ASSINATURAS:
EXPEDIDOR: ____ Ciwthon

RECEBEDOR:

PRAZO PARA SANGCAOI/VETO

(15 dias ateis - LOJ, art. 52)

9 /..06/ 3

PRAZO VENCIVEL em:

Diretora Legislativa
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIALI - SP

OF. GP.L. n.° 105/2013
Processo n.° 4.698-8/2013

Jundiai, 23 de maio de 2013.

JUNTE-SE

. @é‘rj o“ria“L"Jgi&lativa'

Excelentissimo Senhor Presidente:
<106 (201> |

Encaminhamos a V.Exa., cOpia da Lei n° 8.022, objeto
do Projeto de Lei n® 11.282, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de
elevada estima e distinta considerag3o.

Atenciosamente,

1T

— >
PEDRO BIGARDI

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador GERSON HENRIQUE SARTORI
Presidente da Cimara Municipal de Jundiai
NESTA

sce.l

Avenida da Liberdade s/n.® - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8421/4589-8435 - FAX (11) 4589-8421
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAS — SP : =

LEIN.® 8.022, DE 23 DE MAIO DE 2013

Reajusta os vencimentos, salarios, fungSes de confianga, gratificagdes,
aposentadorias, pensdes ¢ auxilio-alimentagio do funcionalismo |

publico a partir de 1°. de maio de 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S3o Paulo, de
acordo com o que decretou a Cmara Municipal em Sess#io Extraordiniria realizada no dia 21
de maio de 2013, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° - Os vencimentos, salirios e fungdes de confianga dos servidores
piblicos municipais, bem como os beneficios de aposentadoria e pensfo ndo alcangados pelo
art. 9°, § 7°, da Lei n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, com a alteragfo da Lei n® 6.949, de
12 de novembro de 2007, serdo reajustados no valor correspondente a 8,16% (oito inteiros e

dezesseis centésimos por cento), a partir de 1° de maio de 2013.
Art. 2° - O disposto nesta Lei aplica-se:
I — aos servidores das autarquias e fundagdes municipais;

II - aos valores das gratificagdes constantes do Anexo I da Lei Complementar
n° 179, de 05 de margo de 1996, com as alteragdes da Lei Complementar n® 468, de 19 de
fevereiro de 2009;

HI — aos valores das gratificagSes constantes do Anexo & Lei n°® 6.383, de 29
de junho de 2004.

1V — aos servidores da DAE S.A. Agua e Esgoto de que trata a Lei n° 7.027,
"de 03 de abril de 2008.

Paragrafo anico — O reajuste das gratificagdes previstas nos incisos II e 111
deste artigo devera levar em conta eventuais indices de aumento concedidos nas fontes de

origem.

Art. 3° - O valor da vantagem denominada “Auxilio Alimenta¢do”, criada
pela Lei n® 6.675, de 27 de abril de 2006, fica fixado em R$ 365,00 (trezentos e sessenta ¢
cinco reais), a partir de 1° de maio de 2013, mantidas as demais condi¢des para sua

concessio. o

Mod.3 % é
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf — SP A ;
(Lei n° 8.022/2013 — ls. 2)

Art. 4° - A incidéncia do reajuste de que trata esta Lei sobre o vencimento
base, acrescido da vantagem prevista no art. 96, IV, da Lei Complementar n° 499, de 22 de
dezembro de 2010, fixado para os cargos de simbolo CC-0, ndo podera resultar em valor

superior ao do subsidio fixado para o cargo de Secretario Municipal.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrdo a conta das

dotagdes orgamentdrias proprias, constantes no orgamento para o exercicio de 2013.

Art, 6° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagdo.

PEDRO BIGARDI

Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de Neg6cios

Juridicos da Prefeitura do Municipio de Jupdfai, aos vinte e trés dias do més de maio de dois

mil e treze. /
ad :
DSON APARECIDO DA ROCHA
sce/1 .Secretério Mfmicipal de Negdcios Juridicos

] |CACAO Rubrica
2’105 3 &

Mod.3
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Camara Municipal de Jundiai
TRAMITAGAO

PROJETO DE LEI

Numero: 11282/2013 Data: 17/05/2013  Processo: 66991

Assunto: Reajusta os vencimentos, salarios, fungbes de confianga, gratificactes,
aposentadorias, pensdes e auxilio-alimentag&o do funcionalisme publico a partir
de 1°. de maio de 2013,

Autor; PEDRO ANTONIO BIGARDI (PREFEITC MUNICIPAL)

Situagao:

Destinatario Dt Envio Resposta/Despacho Dt Desp
OF. GP.L. 98/2013 17/05/2013 recebe Projeto de Lei

Destinatario DtEnvio Resposta/Despacho Dt Desp
ADJ 17/05/2013 Despacho CJ n® 44 17/05/2013
Destinatario Dt Envio Resposta/Despacho Dt Desp
ADF 17/05/2013 Parecer n. 17/2013 17/05/2013
Destinatario Dt Envio Resposta/Despacho Dt Desp
ADJ 17/05/2013 Parecer CJ n® 132 20/05/2013
Destinatario Dt Envio Resposta/Despacho Dt Desp
PLENARIO - MATERIA 21/05/2013

APRESENTADA

Destinatario Dt Envio Resposta/Despacho Dt Desp
PAUTADO PARA 72. SE 21/05/2013

Emissao: 07706/2013 Pigina: 1



Camara Municipal de Jundiai

Destinatario
ACJR

Destinatéario
A CFO

Destinatéario
A COSAP

Destinatario
PAUTA - 7% SE

Destinatario
AUTOGRAFO

Destinatario )
AUTOGRAFO PUBLICADO

Destinatario
PROJETO PUBLICADO

Destinatario
OF. GP.L. 105/2013

TRAMITACAC"
PROJETO DE LEI

Dt Envio Resposta/Despacho
21/05/2013 Parecer verbal - Paulo Malerba
(favoravel) - aprovado

Dt Envio Resposta/Despacho
21/05/2013 Parecer verbal - José Galvéo Braga
Campos (favoravel) - aprovado

Dt Envio Resposta/Despacho
21/05/2013 Parecer verbal - Leandro Palmarini
(favoravel) - aprovado

Dt Envio Resposta/Despacho
21/05/2013 PROJETO APROVADO

Dt Envio Resposta/Despacho
22/05/2013 enviado ao Executivo

Dt Envio Resposta/Despacho

24/05/2013 IOM n.° 3.815

Dt Envio Resposta/Despacho
24/05/2013 IOM n.° 3.815

Dt Envio Resposta/Despacho
04/06/2013 Encaminha Lei

Dt Desp

................................................................................................................
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Procc,s.so n° 4.698-8/201'3
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI — SP

LEI N.° 8.022, DE 23 DE MAIO DE 2013

Reajusta os vencimentos, salarios, fungdes de confianga, gratificagdes,
aposentadorias, pensdes ¢ auxilio-alimentagio do funcionalismo

publico a partir de 1°. de maio de 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessfio Extraordindria realizada no dia 21
de maio de 2013, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° - Os vencimentos, salarios e fungdes de confianga dos servidores
publicos municipais, bem como os beneficios de aposentadoria e pensfio nio alcangados pelo
art. 9°, § 7°, da Lei n°® 5.894, de 12 de setembro de 2002, com a alterag@io da Lei n° 6.949, de
12 de novembro de 2007, serdo reajustados no valor correspondente a 8,16% (oito inteiros e

dezesseis centésimos por cento), a partir de 1° de maio de 2013.
Art. 2° - O disposto nesta Lei aplica-se:
I - aos servidores das autarquias e funda¢des municipais;

II — aos valores das gratificagdes constantes do Anexo I da Lei Complementar
n° 179, de 05 de margo de 1996, com as alteragdes da Lei Complementar n° 468, de 19 de
fevereiro de 2009;

III - aos valores das gratificagdes constantes do Anexo 4 Lei n® 6.383, de 29
de junho de 2004.

1V — aos servidores da DAE S.A. Agua e Esgoto de que trata a Lei n° 7.027,
de 03 de abril de 2008.

Paragrafo unico — O reajuste das gratificagGes previstas nos incisos II e III
deste artigo devera levar em conta eventuais indices de aumento concedidos nas fontes de

origem.

Art. 3° - O valor da vantagem denominada “Auxilio Alimentagdo”, criada
pela Lei n° 6.675, de 27 de abril de 2006, fica fixado em R$ 365,00 (trezentos e sessenta e
cinco reais), a partir de 1° de maio de 2013, mantidas as demais condi¢8es para sua

concessao.

Mod.3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf — SP
(Lei n° 8.022/2013 — fls. 2)

Art. 4° - A incidéncia do reajuste de que trata esta Lei sobre o vencimento
base, acrescido da vantagem prevista no art. 96, IV, da Lei Complementar n°® 499, de 22 de
dezembro de 2010, fixado para os cargos de simbolo CC-0, nfo podera resultar em valor

superior ao do subsidio fixado para o cargo de Secretario Municipal.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrfio a conta das

dotagbes orcamentarias proprias, constantes no or¢amento para o exercicio de 2013.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

PEDRO BIGARDI

Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de Negocios

Juridicos da Prefeitura do Municipio de Jupdiai, aos vinte ¢ trés dias do més de maio de dois

mil € treze.
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