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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP e 64947

OF.GP.L.n° 09272012
Processe n°16.904-0/2011 CONIRD ¥, TUNDIAT (PROTOCOLED 16/ABR/2012 16307 000064

Jundiai, 12 de abril de 2012.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos  encaminhar a  esclarecida
apreciagdo dessa Colenda Casa de Leis, o presente Projeto de Lei por meio do qual se
busca autorizagio legislativa para criagfio de cargo de Diretor ¢ de Funcdes de
Confianga, junto ao quadro da Secretaria Municipal de Obras.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador JULIO CESAR DE OLIVEIRA
Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai
Nesta

scel

Avenida da Liberdade s/i.° - Pago Municipal “Nova Jundial” - Fone (11) 4589-8400 - FAX {11) 4585-8421
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G2, gzFo £ CAT |

Enconinha-te as seguintes comissoes:

PROJETO DE LEI N°

Art. 1° - O art. 3° da Lei n® 3.086, de 04 de agosto de 1987, passa a viger com a

seguinte redagéo:

“An. 30 (. ..)

()
V- ()

a) Departamento de Obras Publicas;
b) Departamento de Obras Particulares;
¢) Departamento de Projetos;” (N.R.)

Art. 2° - Fica criado na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
integrando o Anexo II — Quadro de Cargos de Provimento em Comisséio da Lei n° 6.897, de
12 de setembro de 2007, o seguinte cargo de provimento em comissdo, junto a Secretaria

Municipal de Obras:
&wminaéﬁo Simbelo Quant
Diretor de Projetos CC-03 01

Paragrafo dnico — As atribuigdes e os requisitos de provimento do cargo de que
trata este artigo s@io os constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 3° - Ficam criadas as seguintes fun¢des de confianga na estrutura da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, integrando o Anexo III da Lei n® 5.673, de 28 de
setembro de 2001, junto 4 Secretaria Municipal de Obras:

Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal "Nova Jundial” - Fone (11) 4589-8400 - FAX {11) 4589-8421




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

Denominaciio Simbolo
Chefe de Divisdo de Edificagio FC-01
Chefe de Divisfo de Infraestrutura FC-01
Chefe de Divisdo de Programacio FC-01
Chefe da Segfio de Apoio da Divisdo de Programacio FC-02

Chefe da Secdo de Apoio da Divisio de Fiscaliza¢io de Obras FC-02

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdio desta lei correrdo a conta da
dotagio or¢amentaria n® 18.01.04.122.0100.2952.3.1.90.11.06.0

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Prefeito Municipal

scc. 1

Avenida da tIberdade s/n.? - Pago Municipal “Nova Jundiali” - Fone {11) 4589-3400 - FAX (11) 4589-8421



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

ANEXO |

GRUPQ DE DIREGAQ CHEFIA E ASSESSORAMENTO

| CARGO Diretor de Projetos
I ORGAQ DE LOTACAQ Secretaria Municipal de Obras
I DESCRICAO SUMARIA Exercer a diregao geral, a coordenagio e a

fiscalizagdo dos programas e atividades a
cargo do 4rgao sob sua diregéo,

v FORMA E REQUISITOS DE Cargo de Livre Nomeag#o e Excneragéo
PROVIMENTO
V INSTRUCAO Superior completo (desejavel)

VI — ATRIBUICOES

— dirigir, supervisionar, orientar e coordenar as atividades de 4rea, inclusive controles
financeires, e desenvolvimento das atividades da Secretaria;

-~ manter registro e controle referente as atividades da area;

— informar os interessados, quando autorizado, das decisdes dos assuntos encaminhados
a Secretaria;

— despachar e vistar pareceres expedidos pelo drgdo que chefia ou outro quando
requerido;

— fazer e elaborar estudos e pareceres em processos sobre assuntos de sua competéncia
sobre assuntos da pasta;

- distribuir os servigos aos 6rgdos ou equipes a seu cargo e estudar e tomar medidas
para racionalizar métodos de trabalho e agilizar o atendimento ao publico;

- Justificar faltas dos servidores lotados na sua Diretoria, nos termos da regulamentagio
vigente;

- fornecer ac Secretdrio, nos prazos estabelecidos, subsidios destinados ao
acompanhamento, avaliagdo e revis&o dos programas e projetos pelos quais é
responsavel;

- propor o treinamento dos servidores em nivel de chefia e execugio;

- executar outras atribuigbes afins.

Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal “Nova Jundial” - Fone {11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8421



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagiio dessa Colenda Casa de Leis, o incluso projeto
de lei por meio do qual se busca autorizago legislativa para criagio de um cargo de Diretor
de Projetos ¢ de 05 (cinco) Fungdes de Confianga, sendo 03 (trés) delas Simbolo FC- 1, para

Divisdes e 02 (duas) FC-2 para Se¢des, junto aos quadro da Secretaria Municipal de Obras.

A alteragfo da estrutura organizacional na forma constante da propositura
¢ decorrente da demanda atual sobressaindo a necessidade de adequagfio da estrutura da
Secretaria Municipal de Obras, de molde a permitir a ampliagdo dos quadros nas areas
encarregadas do desenvolvimento de projetos ¢ estabelecendo um padrdo de qualidade para as

suas atividades.

Sob o prisma da despesa publica, acompanha analise de impacto
or¢amentario financeiro, para fins de atendimento dos ditames da Lei Complementar n°

101/00.

Ante ao alcance benéfico da medida, estamos convictos de que os Nobres

Vereadores nfo faltardio com o seu valioso apoio.

MIGU AD
Prefeito Municipal

sce.l

Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone {(11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8421



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENKTARIO-FINANCEIRO

Af. 87 ing. %I, slinea B} das Insirug Ses n.02/2008 TC-A-40.720/026/07) - Area Municipal - do TEE-SP R§ 1.00
Previsiio Pravitio ‘Pravisho
RECEITAS FISCAIS 2010 . 2013 i . ~ oa1s
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (I} 1.054 679 386 1.121.429 2058 1.301.363.064 1.353 417 587 1.407.554 290 1.463 B56 482
RECEITA TRIBUTARIA 289354 841 334 962 756 416.412.000 433 068 430 450.391,219 462,406 368
IPTU 58458076 73838104 O 661000 55,447 440 102,385 338 106.480.751
15% 135188 784 158,483 287 203.842.000 212.0959.680 220.583 667 220.407.014
ITBI 33355370 39.807 332 42.889.000 44,718 980 45.507 718 48.368.027
Outrag Raceldas Tibuldrae 54 351610 62 834.023 T4.810.000 77.BDZ.40D B0.814 456 B4 151,076
RECEITA DE CONTRIBUIGAD 72798 02 40724 1B 527000 31.748.080 33.018.003 34 338.721
Recolta Providand dria
Ciiras Contribugdes
RECEITA FATRIMONIAI 80.503.745 BE. 4B6.64 1 65.518,547 B8,130.280 T0 864.86{ T3.5685.455
Recaita Patrimorial BS 818.026 B7.366.707 47.864 457 45.770 555 51.770.737 53,841,567
Aplicegdes Financeiras {1} 14.BES. 7189 18.0588,933 17 653.500 18.359.734 19.054.1235 15.867.858
RECEITA DE SERVIGOS 18.726.643 20,373,109 21747240 228171300 23.521.815 24 462 BET
RECEITAS INTRAQORGAMENTAR|AS 36.368.777 59.461.500 61,839,960 54.313.558 56886101
Recoitas de Contnbulgbos - Intrasramentdrias 55 581.500 58,948,760 B1.306.710 63.758.979
Servigas Administrativos 2.780.009 2891200 3006 848 312vazz
TRANSFERENTIAS CORRENTES 533 435638 580420212 709 644 920 T38.000.717 T67.551.945 798,254 023
FPM 36.821.326 48,584,118 B1.655.000 E4.124 320 £6.660.293 65 356 865
ICHS 395.506.327 350135477 479.501.000 489,087,040 519.060.922 $39.523 358
Outras Transterénclas Cornentes 140605885 152.686.418 168.085 820 174.809 357 1B1.B01.731 1B3.073 200
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 558861437 43462171 57 613 357 59.913.891 G2 206 447 4 694 T05
RECEITAS FISCAIS CORARENTES (Ill) = (i) 1,036 58 BER 1402320272 1.283.705.474 1535 057 853 1 3BB. 460,167 1.441.998 574
RECEITAS DE CAPITAL [V} 16.288 264 13.978.825 19.759.086 20.549.449 21.371.427 23326 285
GCparagBed da Craddo (W) %.369.490 2324 BB2 14.181.000 14 758 6540 15.048 986 16.962 945
Amartizagdo da Emprésiimas (Vi) 1.793.903 1.931.806 3.432.000 3570320 3.7132.133 3.861 658
Alienegho de Alvos (VIR 993.241 2,585 275 561 586 588049 716571 Fdd 194
Transferénciae de Capilal 2.877.040 #53 615 1,473,500 1.532.440 1.593 738 1.657 487
Outras Racsllaa de Capitat A24.580 6083 537 - - . -
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL {V1lj={lv-W-\11l) 3.201 630 7037 A52 1.473.500 1.5%52.440 1.5683.728 1,657 487
Dedugho da Recelta | aria {IX} {36.359.777) (59.461.500) (61,830,060} (64.313.558) (B6.BB6. 101}
RECEITAS NAO FI CEL L . j e - .
REomTas Fioe m:muslo?xr::-{uwnhlx] 1.043.198.208 1.288.10237 1.336.590.283 4.448.858.081
) Crgamenls Fravigiic - Pravisho.
DESPESAS FISCAIS 2010 R ”\-f;_ . oot
DESPESAS CORRENTES {XI) 838.180.169 HAT 3E1.087 1.152.006, 965 1,198, 185 485 1.246. 211 167 1.296 157 865
Pesyoal e Encergos Sociais 358.761.046 348345253 505. 598600 526.238 544 547 288 0BG 566178 500
Juras e Encargos da Divida (X1} 24 233 244 25957271 30.776.000 32105282 33447755 34 925,517
Culras Daspanas Carranias 455185 879 533.058 533 615,232 365 635.841.660 665,435 326 642,052 735
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII={x}-x1) 813 648,925 2841.403 826 1.121. 230,865 1166080 204 1212723412 1.261.232.348
DESPESAS DE CAPITAL (XY 136897 342 102.315.540 134.745.685 140.135.512 145 740933 151 570570
DESPEES INTRACRGAMENTARIA 41.099.843 55461 500 61.839.960 54 313558 66.5686.101
Investimentos 106 576,409 52.326.653 122.323 685 127.216.832 132 305.288 127.587 5140
inversses Flranceiras 17.550.000 - - - - -

Concessdo de Empréstimes - - - - - -

Aquizigio de Titwlo de Capitel j& Integrallzade - - - - -

Demais Inversthes Financeiras - - - -
Aamanlzacdo da Dinda (Xv) 12770033 5.802 87 12 422000 12.818.880 13.435.635 13973061
DESPESAS FISCAS DE CAPITAL (X (X11W-X4 124,126,408 92,326,653 122 323685 127 216 5232 132,305 298 137.687.510
RESERWA DE CONTINGENCIA {Xvil) 53.831.00] 97,584,240 101487 610 105.547 144
Dedugdo da D_?pesa g Xvilly 141.066.£43) (58481 500) 81.839.06D) {64 313 558) (56 586,101}
DESPESAS NAC FINANCEIRAS QU . U : y .
DESPESAS FISCAIS LKQ, (XIX) = (XH+XVIXVI) $30.072.938 ﬁ.fi!... ! “ 1.295.296.836 1.!45.02!..708 1,298.829.858
RESULTADD PRIMARIG (X)) = {X-X0-XvII) 105.121.963 _ _14&3-!'?'8'.0'11 l - 41.&_2'3.32_4 I 43.293.457 | 45.026.195 | © 46.826.20%
Walores anvelvides na estimabva de impacto {valoras maximos envolvidos] 112.500.37 12023483 128.054, 42 136,377,968

Valor da da img ={A}-{B]-[C) | |
Resuttedo do impacte (valeras inferioras cu lguais 8 zem implicam em .
Auadncia de IMpacto ou IMPAcIo Ul) >>aa>>> 2220322332 2m2> 0100.2052.3.1.90.11.00.0
o atlvo stahorada lusi para acompanhamento da Projato de Lei (Processo Administrativo n® 46.904-0/2011-1), visando autorizagaa

leglalatlva para reestrutura¢lo da Secretarla Municlpal de Gbras, com a ciaglo de 5 Fungdes de Conflanga, senda 93 FC-01 e 02 FC.02 e uma Fungho
Comisslonada CC-03,

Jundisi, 2343312012

poerto Rizzott '\ Jasé Antonia Parimoschi
Exac. Orcamentaria Secretario Municipal de Finangas
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PREFEITURA DO MUNICIPIC DE JUNDIAL

LEL N¢ 3086,DE 04 DE AGOSTO DE 1987

Reestrutura a Prefeltura Municipal e cria cargos de dire

tdo e assassoramento e fungoes gratificadas de chefia.

0 PREFEITO DO MUNICIPIC PE JUNDIAL, Estado de S3o Paulo,

de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessao Extraordindria —

realizada no dia 13 de julho de 1987, PROMULGA a seguinte Lei:

Art.

12 - S3o as seguintes as Secretarizs e Coordenado —

rias que compoem ¢ sistema de adwinistracio da Prefeitura Municipal de Jun-

diai:

Il -
IiL -

I\‘T -

VI -
VIL -

VIII -

XL -
XI1 -
XIIT -

XIV -

Art.

-

II -~

Gabinete do Prefeito

Secretaria
Secretaria
Becretaria
Secretaria
Secretaria
Secretaria
Secretaria
Secretarxria

Secretaria

Municipal
Municipal
Mundecipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal

Municipal

de

de

de
de

de

de

de

de

de

Negbelos Juridicos
Administracao
Finang¢as

Obras

Servicos Publicos
Trauspottes
Fducacio

Saude

Integracdo Social

Coordenadoria Municlipal de Cultura e Turisme

Coordenadoria Municipal

Coordenadoria Municipal

de Ecportes e Recreacau

de Industria e Comércio

Coordenadoria Municipal de Abasrecimento e Agricultura

Coordenadoria Municipal de Planefamento

2@ - S3ac os seguintes Grpdos autdnomus:

Departawmento de Aguas e Esgotos

Fundacao Municipal de Ag¢ic Social




TII -

IV -~ Faculdade de Medieina de Jundiaf

Art.

rias ou orgéos do mesmo nivel hierdrquico:

I

Il -

li1 -

PRUEE

Vi -

VII -

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

Fis (&3 ]
Proc {LYéL.
Lodrnd

-02-

Escola Superior de Educagdo Fisica de Jundiai

32 - 530 os sepulntes os Departamentos das Secreta-

No Gabinete do Prefeito:

a - Departamento de Comunicdagdo Soclal

b - Guarda Municipal

Na Secretaria Municipal dé Negdcios Jurldicos:
2 — Agsessoria Juridica

b - Procuradoria Judicial

c - Departamento de Assisténcia Judicidria Gratuita
Na Secretaria Municipal de Administracae:

a - Assessoria de Organizapao e Informitilca

b - Departamentoc de Recursos Humanos

¢ — DeparLamento de Servigos Cerais

Na Secretaria Munihipal de Tinancas:

4 — Departamento de Receita

b - Departamento de Administracie Financeira

Na Secretaria Municipal de QObras:
a8 - Departamento de Obras Pablicas

h - Departamento de Obras Particulares

Na Becretaria Municipal de Servigos Publicos:
a ~ Departamento de Obras e Manutencio
b — Departamento de Servigos Urbanos

¢ — Departamentc de Velculos e Maquinas

Na Secretaria Municipal de Transportes:
a - Departamento de Operagdes de Transito
b - Departamento de Transportes Coletivos

¢ - Servigo de Remocao de Veiculos

B - 7




Fis G0
Frar [b\{ﬁf

PREFEITURA, DO MUNICIPIO DE JUNDIAL
-03-

b - Servico de Administracdo da Estacio Rodoviaria

VIII - Ma Secretaria Munlcipal de Educacao:
a — Departamente Técnico-Pedapdgico
h - Departamento de Merenda Escolar

¢ - Departamento de Apoio Administrative

.

IX - Na Secretaria Municipal de Saudde:
8 — Departamento de Acoes de Salde
b - Departamento Hospitalar

¢ - Departamento de Apoilo Administrativa

X - Na Secretaria Munfcipal de Integracav Social:
a - Departamento de Progrimacgdc Social

b - Departamento de Acao Social

XL - Na Coordanadoria Municipal de Cultura e Turismo:
a ~ Departamento de Cultura

b - Departamento de Turismo

XI1 - Na Coordenadoria Municipal de Esportes e Recrasacio:
a - Departamento de Programacao Esportiva
b ~ Departamento Operacional e de Apuio Administra -

tiﬁo

AIII - Na Coordenadoria Municipal da Indistria e Comérelo
a - Departamento de Fomento Industrial

b - Departamento de Fomento Comercial

XIV - Na (Coordenadoria Municipal de Planejamento

a - Assessoria de Estudos e Profetos _.

Art. 42 - Paderao ser institufdes, ... Vetado ..., Progra
mas Especiais de Trabalho, em nimerc wdxime de dois (02), simultaneamente, ~
para alcancgar objetivos relacionados ao desenvolvimento sdcio-econdmico do

Municipic que demandem atuacdo direta da Prefeitura em irea até entio nio -




Processo n° 3.806-2/2006

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

LEIN.® 6.897, DE 12 DE SETEMBRO DE 2007

Institui o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e Remuneragio da
Prefeitura do Municipio de Jundiai e d4 providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S3o Paulo, de
acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessfo Ordinéria realizada no dia 11 de
setembro de 2007, PROMULGA a seguinte Lei:

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 1° Fica instituido o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Remuneragio da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, nos termos desta Lei, com as seguintes finalidades:

I — estabelecer padrdes ¢ critérios de ascens#o para todos os cargos € empregos
piblicos que compdem a estrutura organizacional;

II — possibilitar o reconhecimento dos servidores com melhor nivel de
desempenho e qualificago profissional através de instrumentos de mobilidade funcional;

HI - manter a administracdo dos vencimentos ¢ salarios dentro dos padrdes
estabelecidos por lei, considerando as caracteristicas do mercado e os critéros de evolugdo
profissional;

IV —~ criar as bases de uma politica de recursos humanos capaz de conduzir de
forma mais e¢ficaz &2 melhoria do desempenho, da qualidade, da produtividade e do
comprometimento com os resultados do seu trabalho.

Art, 2°. Para os efeitos desta Lei considera-se:

I — Cargo: € o conjunto de atribuigdes ¢ responsabilidades previstas na estrutura
organizacional, cometidas a funciondrio municipal, instituido no quadro de cargos respectivo,
criado por Lei, com denominago propria, vencimento e atribui¢des especificas;

H - Emprego: € o conjunto de atribuigBes e responsabilidades previstas na

estrutura organizacional, cometidas a empregado munmicipal, contratado pelo regime da
Consolidagéo das Leis Trabalhistas;

HI - Funciondrio: € a pessoa legalmente investida em cargo piblico do Municipio,
sob regime estatutdrio, seja o cargo de provimento efetivo ou em comissdo;

IV - Empregado: ¢ a pessoa contratada sob o regime da legislagio trabalhista;

Y - Servidor piblico: é todo funciondrio ¢ empregado do Municipio,
independentemente de qualquer condigio;

V1 - Vencimento ou salério: € a retribuigiio pecuniéria béasica fixada em Lei, paga
mensalmente ao servidor pablico;

VII - Remuneragdo: € o valor do vencimento ou do salario acrescido das
vantagens a que o servidor piblico tem direito;

VI - Grau: € valor indicativo de cada posigo de vencimento ou salério em que o|
servidor poderd estar enquadrado, dentro do grupo a que pertenga, representado por letras; Q

MOD. )
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Proccsso n® 25.650-5/99
PREFEITURA XD MUNICIPIO DE JUNDIAT

LEI N° 5673, DE 28 DE SETEMBRO DE 2.001

Cna e extingue cargos publicos de provimento em comissdo que

especifica, concede gratificagio aos ocupantes dos cargos em comissdo;

¢ da providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S#o Paulo,
de acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessdo Ordinaria realizada no dia 25

de setembro de 2.001, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados junto 4 estrutura da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, os cargos de diregdo, chefia e assessoramento, de provimento em comissdo, abaixo

nominados, com os respectivos simbolos e quantitativos, como segue:

DENOMINACAQ QUANTITATIVO SIMBOLO
Assessor Municipal VI 118 CCH4
Assessor Municipal V 50 CC.5
Assessor Municipal TV 59 CC-6
Assessor Municipal 111 49 CC-7
Assessor Municipal 11 55 CC-8
Assessor Municipal 1 56 CcC-9

Art. 2° - Os atuais cargos de provimento em comissdo, simbolos CC-4 a
CC-9, respectivamente, que integram a estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
criados e alterados pelas Leis n°s 3.086, de 04 de agosto de 1987; 3.213, de 20 de julho de
1988; 3.135, de 11 de dezembro de 1987, 3.411, de 03 de julho de 1989; 3.488, de 07 de
dezembro de 1989; 3.490, de 11 de dezembro de 1989; 3.793, de 28 de agosto de 1991
3.796, de 06 de setembro de 1991; 3.811, de 10 de outubro de 1991; 4.026, de 19 de
novembro de 1992; 4,168, de 04 de agosto de 1993, 4.357, de 30 de maio de 1994; 4.356, de
30 de maio de 1994; 4.524, de 23 de fevereiro de 1995; 4.611, de 03 de agosto de 1995;
4.633, de 02 de outubro de 1995; 4.634, de 02 de outubro de 1995, 4,704, de 21 de dezembro
de 1995, 4.707, de 21 de dezembro de 1995, 4.954, de 24 de janeiro de 1997; 4.956, de 24 de
Janeiro de 1997; 4.958, de 24 de janeiro de 1997; 5.001, de 30 de maio de 1997, 5.010, de 19
de junho de 1997, 5.065, de 13 de novembro de 1997, 5.095, de 11 de fevereiro de 1998;

MOD. 3




(Lei n°®5.673/01)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA]

ANEXO I

SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

FUNCOES DE CONFIANCA

SIMBOLO

DEPARTAMENTO DE EXPEDIENTE

Chefe de Divisdo Administrativa ¢ Legislativa FC-01
Secretdrio da Junta de Servigo Militar FC01
Chefe da Segfio de Orcamentos FC-02
Chefe da Segio de Expedienie FC-02

Motorista do Prefeito

vC-03

MOD. 3




Na. ¥

Camara Municipal de Jundiai : Y2

S&0 Paulo —r
L -1 )

CONSULTORIA JURIDICA
DESPACHO N° 492

PROJETO DE LEI N° 11.107 PROCESSO N° 64.543

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o presente
projeto de lei altera a Lei 3.086/87, para na Prefeitura Municipal criar érgéo, cargo

publico e fungdes de confianca.

Antes de esta Consultoria exarar parecer
acerca do presente projeto de lei, em carater preliminar requer a Presidéncia da Casa que
determine o encaminhamento dos autos & Diretoria Financeira da Casa para providenciar
previa analise técnica, circunstanciada e planejada, dentro do ambito de sua competéncia,
relativamente a adequagio da propositura 4 Lei de Responsabilidade Fiscal, com base nos
documentos contabeis de fls.08/09, assim como se a proposta esta em consonancia com o
disposto no art. 169, § 1° incisos | e Il da Constituicho da Republica, comprovando
disponibilidade orgamentaria e seu respectivo impacto financeiro e se conta com
autorizagao especifica no PPA, e nas leis de diretrizes orgamentarias, acrescentando, se o
caso, outras informagbes que entender pertinente, a fim de bem orientar a tramitagdo do
projeto.

Apés, retorne os autos a este 6rgéo técnico para

anadlise e parecer.

Jundiai,17 de abril de 2012.

)
A Drwfa{o Jaltey Urevia.
Ronaido Salles Vieira
Consultor Juridico

rif




Camara Municipal de Jundiai 4__9

S40 Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0028/2012

Vem a esta Diretoria, para andlise e
parecer, atendendc ao Despacho da Consultoria Juridica n.
492, o Projeto de Lei n. 11.107, de autoria do Prefeito
Municipal que altera a Lei n. 3.086/87, para na Prefeitura
Municipal c¢riar <drgio, carge publico e fungdes de

confiancga.

Da andlise da planilha de fls. 08 -
Estimativa do Impacto Org¢amentario Financeiro - temos que a
despesa decorrente da presente acdo sera de R§ 112.900,37
para © presente exercicio com a seqguinte dotacdo a ser
cnerada 18.01.04.122.0100.2952.3.1.920.11.00.0. Assim sendo

seu impacto sera nulo.

De acorde com o Demonstrativo de fls.
09, temos que a estimativa de Despesas Totais com Pessoal
serad da ordem de 38,9% para o presente exercicio o que
atende ao disposto no artigoe 5°, incisce I da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Anotamos gque existe previsdoc de
superdvit tanto para o exercicio de 2012 como para os trés

proximos.



1
Y&MH:iw

Camara Municipal de Jundiai
S&o Paulo P .

Assim sendo, entendemos qgue o presente

prejeto atende aos ditames da Lei de Responsabilidade

Fiscal (Lei Complementar n, 101/00).,

Este € 0 nosso parecer, s. m. e.

Jundiai, 17 de abril de 2012.

U Ue

DYATR BOCANELLA
Diretor Financeiro

J\jj( KA~

ANDREA AP A SALLES VIEIRA

Assessor de Servigos Técnicos



proa. G4
Camara Municipal de Jundiai
S80 Paulg
CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 1.663
PROJETO DE LEI N° 11.107 PROCESSO N° 64.543

De auteria do PREFEITO MUNICIPAL, re-
torna a esta Consultoria o presente projeto de lei, que altera a Lei 3.086/87, para na
Prefeitura Municipal criar érgéo, cargo publico e fungdes de confianga,

A propositura encontra sua justificativa as
fls. 07, vem instruida com o Anexo | (fls. 06) com a descrigio das atribuigdes do cargo
de Diretor de Projetos, com as planilhas de Estimativa do Impacto Orgamentario-Finan-
ceiro € Demonstrativo da compatibilidade da programagéo dos orgamentos com os ob-
jetivos e metas constantes da LDO (fls. 08/09), e documentos de fls. 10/18.

Esta Consultoria Juridica solicitou, através
de despacho, manifestagdo da Diretoria Financeira, no sentido de indicar, justificada-
mente, se o projeto atende os termos/parametros da Lei de Responsabilidade Fiscal e
da Constituigdo da Republica.

A Diretoria Financeira, érgao técnico que
tem a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e fi-
nanceiro do Legisiativo, informa através de seu Parecer n® 0028/2012, que: 1) a finali-
dade do projeto de lei é criar cargo publico de Diretor de Projetos, de provimento em
comissdo, e fungdes de confianca; 2) a planilha de fls. 08 — Estimativa do Impacto Or-
camentario Financeiro - indica que a despesa sera da ordem de R$ 112.900,37 (cento
e doze mil, novecentos reais e trinta e sete centavos) para o presente exercicio finan-
ceiro, a ser suprido com a dotagdo que especifica, e assim o impacto financeiro sera
nulo; 3) a planilha de fis. 09 — Demonstrativo da Compatibilidade da Programacgao dos
Orgamentos com os Objetivos e Metas Constantes da LDO — aponta em 38,9% os va-
lores percentuais comprometidos com despesa de pessoal para o exercicio de 2012,
indice que atende o disposto no art. 5°, |, e 0 art. 19 da Lei de Responsabilidade Fiscal
- Lei Complementar Federal 101/2000; 4) salienta a existéncia de previsio de superavit
financeiro tanto para o presente exercicio como para os trés proximos; e 5) o projeto
atende aos ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal. Ressalte-se que o parecer fi-
nanceiro foi subscrito pelo Diretor Financeiro da Casa e por Assessor de Servigos Téc-
nicos, pessoas eminentemente técnicas do 6rgao, cuja fundamentagao se respalda
esta Consultoria Juridica, posto que matéria financeira e contabil ndo pertence ao seu
ambito de competéncia. Assim, nossa manifestagéo juridica leva em consideragédo a
presuncao de verdade contabil-financeira exarada por quem de direito.

E o relatorio.

PARECER:

_ . A proposta em estudo se nos afigura reves-
tida da condigéo legalidade no que concerne a competéncia (art. 6, “caput”}), e quanto

f
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Céamara Municipal de Jundiai

S&o Paulo

(Parecer CJ n® 1.663 ao PL n° 11.107 —1ls. 02)

a iniciativa, que ¢ privativa do Chefe do Executivo (art. 46, | a V, c/c o art. 72, Xll e Xil,
sendo os dispositivos relacionados pertencentes & Lei Organica de Jundiai.

Da leitura da propositura, em especial, sua
justificativa, se nota a indicag&o da finalidade a que se destina o projeto, que & promo-
ver adequagao da estrutura da Secretaria Municipal de Obras, de molde a permitir a
ampliagéo dos quadros nas areas encarregadas do desenvolvimento de projetos.

A matéria é de natureza legislativa, e o aval
da Camara é indispensavel (art. 13, Ill da Carta de Jundiai), uma vez que busca autori-
zag&o para criar cargo de Diretor de Projetos, e cinco fungdes de confianga na Secreta-
ria Municipal de Obras, sendo que esse mister somente pode ser alcangado através de
lei. Como decorréncia, indica, no art. 4°, que a cobertura das despesas decorrentes da
execucao da lei correrdo & conta das dotagdes orgamentarias que especifica. Quanto
a0 quesito mérito, dira o soberano Plenario.

Alerta, outrossim, este drgdo técnico, em
face da legislacéo eleitoral vigente — art. 73, inc. V, alinea “a” da Lei federal 9.504, de
30 de setembro de 1997, que estabelece normas para as eleigées -, que a medida esta
em consonancia com aquela norma, que assim estabelege:

Art. 73. Séo proibidas aos agentes piblicos, servidores ou nio, as seguintes con-
dutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre candidatos nos plei-
tos eleitorais:

(...}

V — nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa causa, su-
primir ou readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou impedir o exerci-
cio funcional e, ainda, ex officio, remover, transferir ou exonerar servidor publico,
na circunscri¢do do pleito, nos trés meses que o antecedem e até a posse dos
eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito, ressalvados:

a) a nomeacgédo ou exonerac¢io de cargos em comissio e designagdo ou dispensa
de fun¢des de confianga.

(1)
PROJETO QUE NAO ADMITE VOTACAO EM REGIME DE URGENCIA

_ . Ressalta este drgao té hico que o presente
projeto de lei, por forga do que dispde ¢ § 2° do art. 200 do Regimento Interno da Edili-
dade, n&o podera tramitar em regime de urgéncia, por versar spbre griacdo de cargos
publicos.



Camara Municipal de Jundiai
8&o0 Paulo

(Parecer CJ n® 1.663 ao PL n° 11.107 - fls. 03)

OITIVA DAS COMISSOES

Além da Comissdo de Justica e Redagio,
devem ser ouvidas as Comissdes de Economia, Finangas e Orgamento e de Assuntos
do Trabalho.

QUORUM: maioria absoluta (letra “a” do §
2° do art. 44, L.O.M.).

ndiai, 18 de abril de 2012.

Vi

_ /

/ .

ABM'A’.‘ j&l&m [/.(,uu_
Ronaldo Salles Vieira Fabio Nadal Pedro
Consultor Juridico Consultor Jutidico

rsy
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Cémara Municipal de Jundiai
Sdo Paulo

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO PROCESSO N°64:

PROJETO DE LEI N° 11.107, de autoria do PREFEITO MUNICIPAL, que altera a Lei
3.086/87, para na Prefeitura Municipal criar 6rglo, cargo publico e fungdes de confianca.

PARECER N° 1.829

Trata-se de analise do projeto de lei de autoria do PREFEITO
MUNICIPAL, que altera a Lei 3.086/87, para na Prefeitura Municipal criar érgfio, cargo publico e
fungdes de confianga.

Conforme o parecer da Consultoria Juridica de f1s.19/21, que
acolhemos na integra, a proposta se encontra revestida da condigio de legalidade e
constitucionalidade, eis que vem amparada na Lei Orgénica de Jundiai - art.6° caput, e art. 46, 1 a
V,c/coart. 72, XII e XII1.

Assim, ndo detectamos empecilho dc natureza juridica que venha
macular a iniciativa, e ji pelo mérito subscrevemos os argumentos insertos na justificativa de fls.
07, e concluimos votando favordvel a tramitagdio do presente projcto.

E o parecer.

Sala das Comissdes, 24.04.2012 7
APROVADO /
24 oyl 12 -

RNAND® BARDI
Presidente ejRelato

- | ™
U o,
A O'CARY, EIRA NETO (DOCA)

PAULO SERGI}(; MARTINS ROBER DE ANDRADE

v
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Camara Municipal de Jundiai @.&Hﬁ.i
580 Paulo S
L/ N
COMISSAO DE ECONOMIA, FINANGAS E ORGAMENTO PROCESSO Ne° 84.543

PROJETO DE LEI N° 11.107, de autoria do PREFEITO MUNICIPAL, que altera a Lei 3.086/87,
para na Prefeitura Municipal criar érgéo, cargo publico e fungdes de confianga.

PARECER N° 1.835

Apresenta-se a andlise desta Comissao, no aspecto de seu mérito,
o presente projeto de lei, de autoria do PREFEITO MUNICIPAL, que altera a Lei 3.086/87, para
na Prefeitura Municipal criar 6rgdo, cargo publico e fungdes de confianga.

No ambito de analise desta Comissado, ndo vislumbramos qualquer
inconveniéncia que se interponha ao merecimento da iniciativa, tratando-se das questdes
econdmicas, financeiras ou orgamentéarias, considerando o estudo da Diretoria Financeira da
Casa, expresso no Parecer n® 0028/2012, de fls.17, onde aponta uma despesa de R$
112.900,37 para o presente exercicio e previsio de superavit tanto para o exercicio de 2012
como para os trés préximos.

Pelos motivos ora formulados, nossa manifestagio € favoravel 3
materia.

E o parecer.
APROVADO : Sala das Qomissdes, 24.04.2012.
02 fosf (2
o P — =
———— 8T

JOSE GALVAO|BRAGA CAMPOS“TICO”
Presidente

DURVAL I@: iRLATO ENIVALDO RAMPS DE FREITAS “VAL”

LEAN C%ﬂﬂ-KRINI MARC OBERTO GASTALDO

rif




COMISSAO DE ASSUNTOS DO TRABALHO

Camara Municipal de Jundiai

340 Paulo

PROJETO DE LEI N° 11.107, de autoria do PREFEITO MUNICIPAL, que altera a Lei 3.086/87,
para na Prefeitura Municipal criar érgao, cargo publico e fungdes de confianga.

PARECER N° 1.84%9

A proposta em tela, de iniciativa do PREFEITO MUNICIPAL altera

a Lei 3.086/87, para na Prefeitura Municipal criar érgéo, cargo publico e fungdes de confianga.

seu teor.

N\ (

ZILDO ROSA DA BILVA

LEANDR LMARINI

rlf

Com relagdo ao ambito de estudo desta comissdo, concernente
apenas ao quesito assuntos do trabalho, entendemos que a providéncia se faz necessaria, e
estamos convencidos de que a mesma se reveste de extrema sensatez, posto que a alteragido
legal proposta visa atender a demanda atual, sobressaindo a necessidade de adequacido da
estrutura da Secretaria Municipal de Obras.

Assim, acolhemos a propositura e consignamos voto favoravel ao

E o parecer.

APROVADO
02 losf 12

[ SR W B N

ANA TONELLI
Presidente e Relatora

@" i ffia»w (o
MINGOS FONTE BASSO

llMingoll

MARILENA PERDIZ NEGRO
g s> /
%‘{.5)“0':: c_?"k\.) o

O&/OS‘ [LO\L..
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Camara Municipal de Jundiai
S&o Pauio

proc. 64.543

Autografo
PROJETO DE LEIN", 11.107

Altera a Lei 3.086/87, para na Prefeitura Municipal criar orgdo, cargo
publico e fungdes de confianga.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de

Séao Paulo, faz saber que em 08 de maio de 2012 o Plenério aprovou:

Art. 1° - O art. 3° da Lei n® 3.086, de 04 de agosto de 1987, passa a
viger com a seguinte redagfio:

“Art. 3°(..)

()

V-(.)

a) Departamento de Obras Publicas,

b) Departamento de Obras Particulares,

¢) Departamento de Projetos;,” (N.R.)

Art. 2° - Fica criado na estrutura da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, integrando o Anexo Il — Quadro de Cargos de Provimento em Comissfo da Lei n°
6.897, de 12 de setembro de 2007, o seguinte cargo de provimento em comisso, junto a

Secretaria Municipal de Obras:

Denontinacéio Simbolo Quant
Diretor de Projetos CC-03 01

Paragrafo anico — As atribuigdes ¢ os requisitos de provimento do

cargo de que trata este artigo sfo os constantes do Anexo I desta Lei. /A




Camara Municipal de Jundiai
S#o Paulo

(Autdgrafo PL n® 11.107 - fls. 2)

Art. 3° - Ficam criadas as seguintes fungdes de confianga na
estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, integrando o Anexo III da Lei n® 5.673, de

28 de setembro de 2001, junto a Secretaria Municipal de Obras:

Denominac¢io Simbolo Quant
Chefe de Divisdo de Edificagdo FC-01 01
Chefe de Divisdo de Infraestrutura FC-01 01
Chefe de Diviséo de Programacgio FC-01 01
Chefe da Secéio de Apoio da Divis#io de Programagio FC-02 01
Chefe da Secdo de Apoio da Divisdo de Fiscalizag¢@o de Obras FC-02 01

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugido desta lei correrfio a

conta da dotagfo orgamentaria n® 18.01.04.122.0100.2952.3.1.90.11.00.0

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicac¢io.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em oito de maio de dois mil e
doze (08/05/2012).

éﬂ) DE‘%IRA - “Julido”

Presidente

Dr. JULIO

ns




(Autdgrafo PL n°. 11.107 —fls, 3)

Céamara Municipai de Jundiai
Sao Paulo

ANEXO |

| GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

| CARGO ) Diretor de Projetos
I ORGAO DE LOTACAD Secretaria Municipal de Obras
i DESCRICAQ SUMARIA Exercer a direcdo geral, a coordenagdo e a

fiscalizagdo dos programas e atividades a
cargo do 6rgéo sob sua direcio.

[\ FORMA E REQUISITOS DE Cargo de Livre Nomeacao e Exoneragio
PROVIMENTO

vV INSTRUCAQ Superior completo (desejavel)

VI - ATRIBUICOES

dirigir, supervisionar, orientar e coordenar as atividades de area, inciusive controles
financeiros, e desenvolvimento das atividades da Secretaria;

manter registro e controle referente as atividades da érea;

informar os interessados, quando autorizado, das decistes dos assuntos encaminhados
a Secretaria;

despachar e vistar pareceres expedidos pelo 6rgdc que chefia ou outro quando
requerido,

fazer e elaborar estudos e pareceres em processos sobre assuntos de sua competéncia
sobre assuntos da pasta;

distribuir os servicos acs 6rgdos ou equipes a seu cargo e estudar e tomar medidas
para racionalizar métodos de trabalhe e agilizar o atendimento ac publico;

justificar faltas dos servidores lotados na sua Diretoria, nos termos da regulamentagio
vigente;

fornecer ao Secretario, nos prazos estabelecidos, subsidios destinados ao
acompanhamento, avaliagdc e revisdo dos programas e projetos pelos quais é
responsavel;

propor o treinamento dos servidores em nivel de chefia e execucéo,

executar outras atribuigbes afins.




Camara Municipal de Jundiai
Séo Pauio

Of. PR/DL 251/2012
proc. 64.543
Em 08 de maio de 2012.

Exm.® Sr.

MIGUEL HADDAD
DD. Prefeito Municipal
JUNDIAI

Para conhecimento e adogao das providéncias cabiveis, a V. Ex®.
encaminho o AUTOGRAFO referente a0 PROJETO DE LEI N.° 11.107, aprovado na
Sessio Ordinaria ocorrida na presente data.

Sem mais, apresento-ihe meus respeitos.

Dr. JULI EQQLIVE!RA - *“Julido”

Presidente

ns




Camara Municipal de Jundiai

S8o0 Paulo
PROJETODE LEI N°. 11.107
PROCESSO N°. 64.543
OFICIO PR/DL Ne.  251/2012
RECIBO DE AUTOGRAFO
DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: O&; OS; 1)

ASSINATURAS:

EXPEDIDOR: //%KZ )

. o o
RECEBEDOR: @TM@&W‘V&/

PRAZO PARA SANCAOI/VETO

(15 dias uteis - LOJ, art. 52)
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Jundiai, 09 de maio de 2012,

JUNTE-SE |

Excelentissimo Senhor Presidente: (9{ mum l

TR ATAVA

Encaminhamos a V.Exa., copia da Lei n° 7.856, objeto
do Projeto de Lei n° 11.107, promulgada nesta data, por este Executivo.
Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideracgio.

Atenciosamente,

Prefeito MuniCipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador JULIO CESAR DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
Nesta

sccl

Avanida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal “Nova Jundial” - Fane (11} 4589-8421/4588-8435 - FAX {11) 4589-8421




Processo n° 16.904-0/2011

@& PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA - SP

LEIN.” 7.856, DE 03 DE MAIO DE 2012

Altera a Lei 3.086/87, para na Prefeitura Municipal criar 6rgio, cargo

publico ¢ fungdes de confianga.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI. Estado de Sdo Paulo. de acordo
com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordindria realizada no dia 08 de maio de

2012, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° - O art. 3° da Lei n® 3.086, de 04 de agosto de 1987, passa a viger com a
seguinte redacéo:

“Art. 3°(...)

{..)

V—{(..)

a) Departamento de Obras Publicas:

b) Departamento de Obras Particulares,

¢) Departamento de Projetos;” (N.R.)

Art. 2° - Fica criado na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, integrando
0o Anexo II — Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo da Lei n° 6.897, de 12 de
setembro de 2007, o seguinte cargo de provimento em comissio, junto & Secretaria Municipal

de Obras:

Denominacgiio Simbaolo Quant.
Drretor de Projetos CC-03 01

Parigrafo dinico — As atribuigbes e os requisitos de provimento do cargo de que

trata este artigo sfio os constantes do Anexo 1 desta Lei.

Art. 3° - Ficam criadas as seguintes fungSes de confianga na estrutura da Prefeitura
do Municipio de Jundiai, integrando o Anexo III da Lei n® 5.673, de 28 de setembro de 2001,

Junto & Secretaria Municipal de Obras:

Denominacgio Simbolo Quant,
Chefe de Divisdo de Edificagio FC-01 01
Chefe de Divisdio de Infraestrutura FC-01 01
Chefe de Divisdo de Programagiio FC-01 41!
Chefe da Seglio de Apoio da Divisiio de Programagio FC-02 01
Chefe da Secdo de Apoio da Divisdo de Fiscalizagdo de Obras FC-02 01

Mod.3



(Lei n° 7.856/2012)

§ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

or¢amentdria n® 18.01.04.122.0100.2952.3.1.90.11.00.0.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.
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Prefeito Municipal

Municipio de Jundiai, aos nove dias do més de maio de dois mil e doze.
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GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretario Municipal de Negécios Juridicos
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Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrfio 4 conta da dotaggo

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do
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Ay PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP
' el
ANEXO |
GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO
{ CARGO ) Diretor de Projetos
Il ORGAQ DE LOTACAOC Secretaria Municipal de Obras
N DESCRICAQ SUMARIA Exercer a direco geral, a coordenagao

e a fiscalizagdo dos programas e
atividades a cargo do 6rgdo sob sua

diregéo.
v FORMA E REQUISITOS DE Cargo de Livre Nomeagdo e
PROVIMENTO Exoneracao
V INSTRUCAO Superior completo (desejavel)

VI — ATRIBUICOES

- dirigir, supervisionar, orientar ¢ coordenar as atividades de area, inclusive
controles financeiros, e desenvolvimento das atividades da Secretaria;

— manter registro e controle referente as atividades da area;

— informar os interessados, quando autorizado, das decisdes dos assuntos
encaminhados a Secretaria;

— despachar e vistar pareceres expedidos pelo 6érgac que chefia ou outro quando
requerido;

~ fazer e elaborar estudos e pareceres em processos sobre assuntos de sua
competéncia sobre assuntos da pasta;

- distribuir 0s servigos aos 6rgéos ou equipes a seu cargo e estudar e tomar
medidas para racionalizar métodos de trabalho e agilizar o atendimento ao
publico;

- justificar faltas dos servidores lotados na sua Diretoria, nos termos da
regulamentacio vigente;

— fornecer ao Secretdrio, nos prazos estabelecidos, subsidios destinados ao
acompanhamento, avaliacdo e revisdo dos programas e projetos pelos quais é
responsavel;

— propor o treinamento dos servidores em nivel de chefia e execucéo;

— executar outras atribuigdes afins.
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