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Processo n® 28.843-6/2011 0004321

Jundiai, 12 de marco de 2012,

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos  encaminhar 3  esclarecida
apreciaglo dessa Colenda Casa de Leis, o presente Projeto de Lei Complementar através
do qual se busca alterar o art. 103 da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de
2010 (Estatuto dos Funcionsrios Piblicos Municipais), com o proposito de adequar o
adicional de risco de vida dos integrantes da carreira de guarda municipal.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima ¢ distinta consideragio.

Atenciosamente,

Ao

Exmo. Sr.

Vereader JULIO CESAR DE OLIVEIRA
Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai
Nesta

sccl

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municlpal “Nova Jundiai” - Fone {11) 4689-8400 - FAX (11) 4589-8421
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 938

Art. 1° - A Lei Complementar n® 499, de 22 de dezembro de 2010, alterada pela
Lei Complementar n® 508, de 2 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a seguinte
alteracdo:

“Art. 103 — Serd concedido adicional de risco de vida, correspondente a 40%
(quarenta por cento) do vencimento base, para os servidores integrantes da carreira de
guarda municipal. ” (NR)

{..).

Art. 2° - A diferenca percentual equivalente a 10% (dez por cento) do adicional
antes concedido pela Lei Complementar n® 499, de 22 de dezembro de 2010 sers incorporada
aos valores da tabela salarial dos integrantes da carreira de guarda municipal,

Art. 3" - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrfio a
conta das dotagdes orgamentdrias proprias, constantes no Orcamento para o exercicio de
2012,

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéio,
produzindo efeitos a partir de 1° de marco de 2012.

Prefeito Munitipal

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone {1 1) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8421




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente:

Senhores Vereadores:

Submetemos & aprecia¢fio dessa E. Edilidade o presente Projeto
de Lei Complementar, através do qual se busca alterar o art. 103 da Lei Complementar n°® 499,
de 22 de dezembro de 2010 (Estatuto dos Funciondrios Publicos Municipais), com o propdsito
de adequar o adicional de risco de vida dos integrantes da carreira de guarda municipal.

A medida se faz necesséria como meio de minimizar as perdas
suportadas pelos integrantes da carreira de guarda municipal, em situacdes de afastamento e
aposentadoria, tendo em vista que o adicional de risco de vida ndo & parcela que possa ser
computada para fins previdencidrios, em consonincia com a legislagdio federal aplicdvel a
matéria.

Importante destacar que, além de ser a providéncia um anseio da
categoria, cuja redugdo salarial, em funcgio das alteragdes levadas a efeito para cumprimento
da legislagdo previdenciaria, passou a ser significativa, a medida complementa as alteragdes
levadas a efeito na estrutura salarial da classe, tratada por meio do projeto de lei que
visa instituir o novo plano de cargos e saldrios da Prefeitura de Jundiai, o qual
incorpora na base salarial a parcela ora reduzida, com evidente vantagem a esses
servidores.

Por fim, cumpre considerar que a proposta nfio se constitui em
fato gerador de novas despesas de pessoal, além daguelas ja apuradas e simuladas para fins de
implantagdo do novo plano de cargos e salarios, onde estio consideradas todas as alterages
levadas a efeito na estrutura salarial vigente, inclusive a resultante da proposta em andlise.

Assim, estando evidenciada a justica da medida, permanecemos
convictos de que os Nobres Vereadores ndo faltardio com o integral apoio a aprovagio que se

busca.

Prefeito Municipal

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundial” - Fone (11} 4589-8400 - FAX {11) 4589.8421
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf

1.483.865.451

RECEITAS FISCAIS CORRENTES {I) 1.054.679.288 1.121.426.205 1.201,371.064 1.353.425.007 1.407 582642
RECEITA TRIBUTARIA 289.354.841 334,082 756 416.420.000 433.078 800 450,304,872 458,415,867
IPTU 88.450.078 73.838.104 £4.661.000 08,447 440 102,385,328 108.480.751
158 123.189.785 158.493.267 203.942.000 212.089.680 220.583.887 229.407 014
eI 33,355,370 39.807.332 42,950,000 44.718.990 48.507.718 48,388.027
Outras Ruceltas Tributdrias 54,351.610 82.834.022 74.810.000 77.802.400 80.814.498 84,151.078
RECEITA DE CONTRIBUIGAC 7F2.798.082 40.724.318 30.527.000 31.748.080 33.018.003 34.328.723
Recsita Previdenddia
Culres ContribulgSes
RECEITA PATRIMOMNIAL BD.503.745 b4 4048 841 €5.518.547 £8,139.280 70,884,060 73.890.455
Racelta Patimonial 85.818.028 67 386707 47,864,957 49.779.555 51.770.737 53.841.507
Aplicactes Financeiras () 14.885.718 18.086.633 17,853,580 18.359.734 18.004.123 16.857.608
RECEITA DE SERVICOS 18.725.643 20.373.109 21.747.240 22.817.130 23521815 24,462,887
RECEITAS INTRADRCAMENTARIAS 38,359,777 56.451.500 81.838.660 84,313,558 68,880,101
Recalies de Contribulciiss - Intracrgamentdrias 56.681.500 £8.949.780 61.208.710 83, T5B 570
Servigos Administratives 2,780,000 2.891.200 3,008,848 3127122
TRANSFERENC|AS CORRENTES 533.435.638 588.420.213 700,844,620 73B030.717 787.551.045 700.254.023
FP# 36.821.320 46.584 318 61,658 000 B4,124.320 66.689,283 89350865
ICMS 355.808.327 380,129,477 475.901.000 480087040 519.080.922 539.823.358
Cutras Tranaferéncias Comentes 140.605.985 152.698.418 188 085920 174 800,357 181.801.731 189.073.500
DEMAIS RECEITAS CORRENTES £9.881.437 48482 171 57.5613.357 59.813.881 62,208,447 64.594 705
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (i) = {1 1.039.983.868 1.102.328.272 1.283.717.474 1.336.066,173 1.388 488 820 1.444.007 573
RECEITAS DE CAPITAL (i) 15.288 264 13.978.825 19,759,088 20.549.449 21.371.427 23 226 205
Operaptas da Crédito (V) £.288.490 2.324,582 14,199,000 14758 840 15.344.986 15.982.045
Amartizacha de Empréstimos {V1) 1,703,803 4,931,806 3.432.000 2.570.320 3713123 3.801.858
Alenagho de Atives (VN 983.241 2.885.275 881,586 B88.043 715.571 744,184
Trensterdncins de Capital 2.877.040 gsaais 1,473,500 1.532.440 1.592.738 1.857.487
Outras Receilas de Capital 324560 9.083 537 - - - -
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL {VIl}={Iv-v-Vi-vl() 3.201.830 7.037.152 1.473.500 1.532.440 1.583.738 1.657.487
mertdrin X {38.358.777) (£9.491.500) (a1.829.960) {84.313,558) (66.886.101)

Oedugic de Recelts intra
I

DESPESAS CORRENTES [Xf)
Pesacal & Encargos Soclals
Juron # Encargos dn Divida (XH)
Qutras Despesas Comentes
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XBN={XI-%II}
DESPESAS DE CAPITAL (XIV)
DESPESA INTRAORCAMENTARIA
Investimentos
Inversbas Financalras
Concessdo da Emprasiimos
Agulsigdo da Tituk de Capital j8 Integrallzado
Demals InversSaa Flnanceiras
Amortizaghc da Divida (XV)
DESPESAS FISCAIS OE CAPITAL {(XW=(XIV-Xv)
RESERWA DE CONTINGENGIA £XVIN

838.160.189

358.781.048

24 203244
455.185.879
813,244,625
136.897.342

108.575.400
17.550.000

12.770.833
124,128 408

907.361.087
348,345,293
20.857.2T1
533.058.523
861.403.826
102,318,540
41,089,843
92.0328.853

9.892 887
92.320.853

Li il

1,152.008.985
505,988,500
30.778.000
815232 265
1.121.230.9685
134.745.865
59.481.500
122.323.885
12,422,000
122.323.885
93.831.000

g e it
1.188.185.495

528,238 544
32.105.282
839,841,860
1.188.080.204
140.135.692
41.839.980
127,218,822

12.818.860
127.216.832
87,584,240

51l

1.248.211.167
547.266.088
33.487.755
685 435326
1.212.723.412
145.740,933
64.213.558
132,305 296
13.435.835
132.305.298
101 487610

Nkl
157,860
588.172.009
34.825.517
692.052.739
1.241.232. 348
151.870.570
65,888,101
137,507 510

13.R72 081
137.597.510
105.547.114

[41.096.843

58,401,500}

48.117.000,00

{61.835.080)

51.572.850,00

{64.313.558)

54,151 492,50

164.880.101)
=

50.859.087.13

Resutado do impacto {valores infariores o Iguais a zare implicam em

uusdncia da impacto ou imp nuks)

Deamonstrativo slaborado e, para

p

hamento do Projeto de Lel (Processo Administrative n® 13.040/2011-1), visandoe substituiroc Plano

ds Cargos, Empregos, Carreiras e Remuneragio dos Servidores da Prefeitura do Municipal da Jundlal, instituido pela Lsi n® §.857/07

Secretario

A

. Jos& Alntonio Parimoschi
Municipal de Finangas

e T ——

 Junda

15/02/2012
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ADENDO A ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO DO PROJETO DE LET DE
ALTERACOES E ACRESCIMOS AO PLANO DE CARGOS, EMPREGOS, CARREIRAS E REMUNERACAG
DOS SERVIDORES DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JIUNDIA[ {(PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne
13.040/11} _E ALTERACOES E ACRESCIMOS AQ ESTATUTO DO  MAGISTERIO (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 27.869/11)

Premissas da estimativa de impacto orcamentdrio-financeiro

a) a projegdo dos valores da despesa com pessoal e reflexos foi efetuada com base nos
valores dos demonstrativos realizados pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos,
nos quais estdo apresentadas, por Secretaria/Orgdo, as simulacdes de enquadramento
com as situa¢des propostas no Projeto de Lei, aplicadas sobre a folha de pagamento
referente ao més de outubro/11, constante no Proc. Adm. n2 13.040/11;

b} nas simulagBes mencionadas no item anterior foram consideradas as alteragcBes relativas
ao Projeto de Lei do Proc. Adm. 27.869/11 e seus valores, agregados a presente analise,
que se referem: b.1} & eleva¢cdo em 40% de reajuste aos Professores | com graduagio e
exclusdo do Adicional de Titulos B; b.2} a alteragdo da jornada de 142 Professores de
30hs. para 40hs., com exclusdo das horas extraordindrias; b.3) a contratagdo de 100 novos
Professores de 40hs. e 20 Professores de 30hs. e redugdo de 80% das horas
extraordindrias e b.4) a redugio da jornada de trabalho dos Monitores de Creche de 40hs
para 30hs. e contratacdo de 120 novos profissionais de mesma gualificagdo;

¢) asoma das alteragdes, modificagbes e acréscimos relacionadas nos itens anteriores, com
impacto orgamentério nulo serdo suportados pelas dotagBes orgamentdrias reservadas as
despesas de pessoal do Poder Executivo, a saber: 18.01.04.122.0100.2948 e elementos
econdmicos e fontes 3190.01.00.0, 3190.03.00.0, 3190.04.00.0, 3150.09.00.0,
3190.11.00.0, 3190.13.00.0, 3191.13.00.0; 18.01.10.301.0100.2951 e elementos
econdmicos e fontes 3190.09.00.0, 3150.11.00.0, 319013.00.0; 18.01.12.361.0100.294% e
elementos econbmicos e fontes 3190.09.00.0, 3190.09.00.5203, 3190.11.00.0,
3190.11.00.5203, 3190.13.00.0, 3190.13.00.5203, 3191.13.00.5203;
18,01.12.365.0100.2950 e elementos econdmicos e fontes 3190.09.00.0,
3190.09.00.5203, 3190.11.00.0, 3190.11.00.5203, 3190.13.00.0, 3150.13.00.5203,
3191.13.00.5203;

d) para efeito do célculo dos itens anteriores levou-se em consideragdo a implementagdo da
proposta a partir de 12 de margo de 2012.

—

Jundiai, 15/02/2012

e "___‘_'_'_‘r.—'—-h-__-—-—
7 .
o < % o
Rizzotti arlos Umberto Rossi José Antdnio Parimoschi

__.-Diretor de Plangjamento e Secretéario Municipal de Sedyetarip Municipal de
entdria Recursos Humanos Financas
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Processo n® 11.723-3/2000
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf - Sp

LEI COMPLEMENTAR N.° 499. DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010

Institui 0 novo Estatuto dos Funcionéirios Publicos.

O PREFEITO DO MUNICEPIO DE JUNDIAY, Estado de S0 Paulo, de acordo
com o que decretou a Cémara Municipal em Sessio Extraordiniria realizada no dia 20 de
dezembro de 2010, PROMULGA a seguinte Lei Complementar:-

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Regime Juridico dos Funcionrios Publicos do Municipio de Jundiai,
Estado de S3o Paulo, instituido pela Lei n° 3.087, de 04 de agosto de 1987, com a redaciio dada
pela Lei Complementar n° 348, de 18 de setembro de 2002, alterada pelas Leis
Complementares n° 361, de 26 de dezembro de 2002; n° 372, de 08 de abril de 2003; n° 401, de
29 de junho de 2004; n° 402, de 29 de junho de 2004; u° 422, de 09 de junho de 2005, n° 458,
de 25 de jutho de 2008, e n° 494, de 25 de agosto de 2010, passa a vigorar com a redagfo desta

Lei Complementar.

'1'. Art. 2° - Para os efeitos desta Lej Complementar:
I - funciondrio ¢ a pessoa legalmente investida em cargo publico do Municipio,

sob regime estatutirio, seja o cargo de provimento efetivo ou em comissio;

II - empregado ¢ a pessoa contratada sob o regime da legislacéo trabalhista;

I - servidor ¢ todo funéionrio e empregado do Municipio, independentemente
de qualquer condigiio,

| TITULO 1
DO PROVIMENTO, DO EXERCICIO E DA VACANCLA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 3° - O servidor ndo poders, sem prejuizo de seu cargo ou emprego, ser
provido em outro cargo efetivo ou emprego, salvo nos casos de acumulaciio licita.

Art. 4° - Os cargos em comissdo, destinadas exclusivamente as fungdes de
dire¢do, chefia e asséssoramcento, sdo providos mediante livre escolha do Prefeito, podendo
esta recair em qualquer sérvidor ou em pessoa estranha a0 servigo piblico, desde que reuna os

requisitos necessérios e habilitaglo profissional para a respectiva nomeagio,
MOD. 3




(Le1 Compl. n® 495/2010)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL - SP

Art. 100 - A gratificagdo de que trata o inciso V do art. 96 sera concedida ao
servidor detentor de fonnjlcao em curso supenor de ensino, desde que compativel com as
fungdes efetivamente exercidas.

Secilo V
Do Adicional por Tempo de Servico

Art. 101 - A cada quinquénio no servigo piblico municipal, serd concedido 20
funciondrio um adicional correspondente a 5% (cinco por cento) do vencimento de seu cargo
efetivo, até o limite de 07 (sete) quinquénios.

§ 1 - O adicional € devido a partir do dia imediato dquele em que o funcionino
tenha completado o tempo de servigo exigido.
§ 2° - O funcionario que exercer, cumulativamente, mais de um cargo, tera direito
a0 adicional calculado sobre o vencimento de maioe monta.
§ 3° - Sera computado, para efeito deste artigo:
: L - para os servidores admitidos a partir da data da publicagdo da Lei
:Complementar n° 348, de 18 de setembro de 2002, com as alteragSes da Lei Complementar n°
402, de 29 de junho de 2004, todo o tempo de servigo prestado a0 Municipio, desde que
continuo, sob qualquer regime, inclusive o da legislacio trabalhista;
M - para os servidores admitidos até a data da publicagzo da Lei Complementar n®
348, de 18 de setembro de 2002, com as alteracdes da Lei Complementar n® 402 de 29 de junho
de 2004, todo o tempo de servigo prestado ao Munici pio, ainda que descontinuo e sob qualquer
regime, inclusive o da legislagio trabalhista,
§ 4° - Na hipotese de que trata o § 3° deste artigo, a concessio do adicional far-se-
4 mediante requerimento.
Segio V1
‘Do Adicional de Insalubridade ¢ Periculosidade
Art. 102 - Serh concedido adicional de insalubnidade ou peniculosidade, nas
condi¢des previstas na legislago federal.
Segdio VII
Do Adicional de Risco de Vida
Art. 103 - Serié concedido adicional de risco de vida, correspondente a 50%
| (cinquenta por cento) do vencimento base, para os servidores integrantes da carreira de guarda
| municipal.
§ 1° - O adicional de que trata o caput deste artigo ndo se incorpora ao

vencimento ou ao salério para fins de acréscimos ulteriores.
MOD. 3




: descanso semanal remunerado e gratificagio de Natal,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAS - SP

§ 2° - O adicional de risco de vida serd mantido nos casos de afast?
previstos nos incisos [ a XI, XIV, XV, XiX, XX e XX1 do art. 55 desta Lei Complementar.
Secfio VIIE
Do Adicional pela Prestacdo de Horas Extraordingrias
Art. 104 - As horas extraordinarias prestadas de segunda-feira a sdbado, no

horario das 5:00 &s 20:00 horas, serdo calculadas vom acréscimo de 50% (cinquenta por cento)|’

sobre a hora de trabalho em expediente normal.

(Lei Compl. n° 499/2010) j ,93(52{_

§ 1° - Em se tratando de hora extraordindria notuma, realizada entre 20:00 horas|
de um dia e 5:00 horas do dia seguinte, o valor da hora sera acrescido de 20% {vinte por cento)
sobre a hora de trabalho extraordiniria diurna, a titulo de adicional noturno, observado of
disposto no art. 117 desta Lei Complementar,

§ 2° - Nos domingos e feriados, independentemente do horério, as horas
extraordindrias serdio pagas com acréscimo de 100% (cem par cento).

§ 3° - Somente seré permitido o servigo extraordinario para atender ds situagdes|
excepcionais e temporarias, respeitado o limite maximo de 2 (duas) horag diarias,

§ 4° - As horas extras realizadas poderdo ser pagas ou compensadas, por meio de
créditc em banco de horas, a critério da Administracio, na forma disciplinada em
Regulamento.

Art, 105 - O adicional pela prestagiio de horas extraordinirias ¢ acumulivel com
outras gratificacdes, mas ndo adere ao vencimento para cilculo de qualquer vantagem,
inclusive de outras gratificacdes, exceclo feita quanto aos reflexos de horas extras nas férias,

Segiio IX
Do Auxilio-Transporte

Art. 106 - A todos servidores publicos municipais em atividade é devido o
auxilio-transporte, a ser pago mensalmente junte com os vencimentos.

§ 1° - O beneficio ndo scrd devido aos servidores que utilizarem transporte
fornecido diretamente pelo Poder Piblico e nem se incorpora 4 respectiva remuneragio, paral
cilculo de quaisquer outros beneficios ou vantagens pecunidrias.

§ 2° - O beneficio sera pago proporcionalmente aos dias efetivamente trabalhados
durante 0 més.

Art. 107 - O Auxilio-Transporte corresponde ao valor de 80 (citenta) passagenéq

de dnibus urbanos de Jundiai vigente no dia 15 (quinze) de cada més.

“MOD. 3
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Processn n® 11.723.3/2009
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - 8P

! LEI COMPLEMENTAR N.° 508, DE 02 DE DEZEMBRO DFE 2011

Reformula o Estatuio dos Funciondrios Piiblicos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAR, Estado de S#o Paulo, de acordo
com o que decretou a Camara Municipal em Sessio Qrdindria realizada no dia 29 de novembro
de 2011, PROMULGA a seguinte Lei Complementar:-

Art. 1° - A Lei Complementar n® 499, de 22 de dezembro de 2010, passa a vigorar
| com as scguintes alteragdes e acréscimos:

"Art, 4°- (..}

{..)

§20~ ..}

(.)

HlI - Na hipdtese do inciso anterior, considerada a exce¢do prevista no art. 16, § 4°
da Lei n® 3.067, de 10 de junho de 1987 ¢ no art. 21, ¢ 4° da l.ei n° 3.088, de 04 de agosto de
1987, ambas alterados pela Lei n° 5.989. de 26 de dezembro de 2002, poderd, também, o
servidor, optar quanto a incidéncia da progressdo salarial contempiada em tais dispositivos ou
no cargo de origem,

{.)

§ 7° - A incorporacdo de que irata este artigo devera ser requerida em processo

a posi¢do efetivamente ocupada pelo servidor na tabela de vencimentoy correspondentes ao
SCU CArEO OU empPrego.

§ 8° - Para fins da incorporacdo de que trata este artigo. o tempo exercido
anteriormente G publica¢do desta Lei Complementar s6 serd computado, para os servidores
gue, na data de sua entrada em vigor, estejam no exercicio de cargo em comisséo.

§ 9° - Na hipétese de incorparacio de 10 (dez) décimos da gratificagéo na forma

prevista no § 3° deste artigo, o servidor designado para o exercicio de cargo em comissdo fard
| fus apenas & diferenca entre o valor da parcela incorporada e aquele resultante do cdlculo da
gratificacdo referida no incise Il do § 2° deste artigo, observadas, para fins de incorporacdo
da nova parcela, as condi¢des estabelecidas no mencionado § 3°

§ 10 - FPara os efeitos deste ariigo, equipara-se ao cargo em comissdo o agente

proprio, apos o desligamento do cargo em comissdo, e levard em conia, para efeito de caleulo, |

i

politico e a designacdo para responder por cargos da mesma natureza.” I
Mod.3




{T.et Compl. n° 5087201 1)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

V- de 40 % (quarenta por cento} do vencimento base do carso em comisséo, para s |
ocupanies de cargo de provimenio em comissdo simbolos CC4, CCS, CC6, e CC7, observado o
disposto no art. 100. ndo cumulotiva com a gratificacdo prevista no inciso I do art. 4° desta
Lei Complementar, ainda que incorporada aes vencimentos do servidor.” (NRi

“Art. 101 - (.}

(..}

§3°-1.

I - para os funciondrios admitidos a partir da data do publicacio da Lei
Complementar n® 348, de 18 de setembro de 2002, com as alteracdes da Lei Complementar n®
402, de 29 de junho de 2004, todo o tempo de servico prestado ao Municipio, desdv que
continno. sob qualguer regime, inclusive o da legislacdo trabalhista; |

H - para os funciondrios admitidos aré da data da publicacdo du Lei Complementar

n° 348, de 18 de setembro de 2002. com as alteracdes da Lei Complementar n® 402, de 29 de
Junho de 2004. todo o tempo de servico prestado ao Municipio, ainda que descontinuo e sob
qualquer regime, inclusive o da legislacéo trabalhista,

(.}

§ 3° - Aplica-se o disposto neste artigo aos infegrantes do quadro de pessoal
contratado, reguludo pela Lei n®3.067. de 10 de junho de 1987 ™ (NR)

“Art. 103 - (.}

(.} |

§ 2°- O adicional de risco de vida serd mantido nos casos de afastamento de que
tfratam os incisos Ta IV, VIL X. X1 X1V, XV, XIX, XX ¢ XXI do art. 55 desta Lei Complementar.

§ 3° - Nos afasiamentoy previstos nos incisos V e VI do art 55 desia I,e;'l
Compiementar. o adicional de risco de vida serd mantido até o 15° dia de afastamento.

§ 4° - Nos afastamentos por licerca a gestante e por ado¢de. o adicional de risco de
vida serd devido a partir da cessacdo do beneficio previdencidrio. na forma dos arts. 86, §1 ¢
83 desta L.ei Complementar.” (NR)

“Art. 108-¢(..)

f)

§ 2%~ Para efeito deste artigo. considera-se renda prépria ou atividade remunerada

0 recebimento de imporidncia igual ou superior ao saldrio minimo nacional,

(..)" (NR)

Mod.3




Camara Municipal de Jundiai
S0 Paulo

CONSULTORIA JURIDICA
DESPACHQ N° 465

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 938 PROCESSO N°.64.321

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o
presente projeto de lei altera o Estatuto dos Funcionarios Pablicos, para criar
adicional de risco de vida para o guarda municipal.

Antes de esta Consultoria exarar parecer acerca
do presente projeto de lei complementar. em carater preliminar requer a Presidéncia da Casa
que determine o encaminhamento dos autos & Diretoria Financeira da Casa para providenciar
prévia analise técnica, circunstanciada e planejada, dentro do ambito de sua competéncia,
relativamente & adequacdo da propositura a Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial sobre
a estimativa do impacto orgamentario-financeiro, nos termos do § 1° do art. 17 daquela norma,
assim como se a proposta estd em consonancia com o disposto no art. 169, § 1°, incisos | e Il da
Constituicdo da Republica — considerando os documentos contabeis de fls. 06/08 -
comprovando disponibilidade orcamentaria e seu respective impacto financeiro, e se conta com
autorizacao especifica no PPA 2010/2013, e nas leis de diretrizes orcamentéarias e orgamentaria,
acrescentando, se o caso, outras informagdes que entender pertinente, a fim de bem orientar a
tramitag¢éo do projeto.

Pede-se, pois, celeridade na analise, em face
de a Legislacdo Eleitoral — Lei federal 9.504/97, art. 73, V, - vedar a aprovacio de
propostas deste género nos seis meses que antecedem o pleito e até a posse dos eleitos,
de forina que o projeto deve ser votado até 10 de abril do corrente ano,

Apds, retorne os autos a este 6rgao técnico para analise.

Jundiai, 13 de margo de 2012.
/_-\._ ¢

Aonabole datbor Uieie.
Ronaido Salles Vieira
Consultor Juridico

rsv




Céamara Municipal de Jundiai e
Sao Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0012/2012

Vem a esta Diretoria, para analise e
parecer, atendendo ao Despacho n®. 465 da Consultoria
Juridica da Casa, o Projeto de Lei Complementar n. 938, de
autoria do Prefeito Municipal que altera o Estatuto dos
Funcionarios Publicos, para criar adicional de risco de
vida para o guarda municipal.

Busca a presente propositura alterar o
artigo 103 da Lei Complementar n. 499, de 22 de dezembro de
2010 - Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais - com
o propdsito de adequar o adicional de risco de vida dos
integrantes da carreira de guarda municipal.

C projeto vem instruido com as planihas
de fls. 06/07 e o Adendo & Estimativa de Irpacto
Orgamentario Financeiro de fls. 08, cujes valores (RS
49,117.000, 00} englobam as agdes previstas tanto no
presente PLC, como ne PLC n. 939 e PL 11.085, que
encontram-se em tradmite nesta Casa de Leis, Temos,
portanto, que © impacto com tal ag¢do serd nulo, posto que
as dotac¢des orgamentdrias e premissas estdc no Adendo acima
mencionado.

De acordo com a planilha de fls. 07,
temos que a estimativa de Despesas Totais com Pessoal sera
da ordem de 38,9% para o presente exercicio o que atende ao
disposto no artigo 5°, inciso I da Lei de Responsabilidade

Fiscal.

&bk




Camara Municipal de Jundiai e o

S0 Paulo B \}J{ P

Cbserva-se neste aspecto que a
implementacdo deste projeto de lei complementar ocasionara
um acreéscimo percentual da ordem de 5,5%% (cinco inteiros e
cinco décimos percentuais) sobre o comprometimento
existente sobre a Receita Corrente Liquida no exercicio

financeiro de 2011.

Anotamos gue existe previsdo de
superavit tanto para o exercicio de 2012 como para os trés
préximos.

Assim sendo, entendemos que o presente
projeto atende aos ditames da Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n. 101/00).

Este € o nosso parecer, s. m. e.

Jundiail, 16 de marco de 2012.

(s Ul

DJRIR BOCANELLA

Diretor Financeiro

™
w\j:( G

ANDREA AP A SALLES VIEIRA

Assessor de Servigos Técnicos
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Camara Municipal de Jundiai
Sao Faulo

CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 1.613

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 938 PROCESSO N° 64.321

De autoria do PREFEITO
MUNICIPAL, retorna a esta Consultoria o presente projeto de lei
complementar, que altera o Estatuto dos Funcionarios PUblicos, para criar
adicional de risco de vida para o guarda municipal.

A propositura  encontra  sua
justificativa as fls. 05, vem instruida com as Planilhas de Estimativa do
Impacto  Orgamentério-Financeiro de fls. 06: Demonstrativo da
compatibilidade da programagéo dos orgamentos com os objetivos e metas
constantes da LDO (fls. 07) Adendo a estimativa de Impacto Orgamentario-
Financeiro do projeto de lei de alteragdes e acréscimos ao Plano de Cargos,
Empregos, Carreiras e Remuneracao dos Servidores da Prefeitura {fls. 08) ,
e documentos de fls. 09/16.

As fls. 15/16 ha manifestacdo da
Diretoria Financeira, no sentido de indicar, justificadamente, se o projeto
atende os termos/parametros da Lei de Responsabilidade Fiscal.

A Diretoria Financeira, érgédo técnico
que detém a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de
cunho contabil e financeiro do Legistativo, informa através de seu Parecer n®
0012/2012, desta data, em sintese, que: 1) o projeto tem por finalidade
alterar o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jundiai para
criar adicional de risco de vida para Guarda Municipai; 2) busca-se alterar o
art. 103 do Estatuto dos Funcionarios Plblicos Municipais — LC 499/2010 —
com o propésito de adequar o adicional de risco de vida dos integrantes da
carreira de guarda municipal; 3) as planilhas de fls. 06/07, e o Adendo a
Estimativa de Impacto Orgamentario Financeiro de fis. 08, apontam valores
de R$ 49.117.000,00, englobando as agées previstas tanto no presente
projeto de lei complementar como no projeto de lei complementar n° 939,
em tramite neste Legislativo. Entende a Diretoria que o impacto com as
agdes sera nulo, posto que as dotagbes orgcamentarias e premissas estéo no
Adendo acima mencionado; 4} a planilha de fls. 07 aponta a estimativa de
Despesas Totais com Pessoal da ordem de 38.9% para o presente
exercicio, o que atende ao disposto no art. 5° inc. |, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LC federal 101/00, (os percentuais também ficargo
dentro dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal — art.
19-1il (60%); §) a implementagao do projeto de lei complementar ocasionara
um acréscimo percentual da ordem de 5,5% (cinco inteiros e cinco décimos
percentuais) sobre o comprometimento existente sobre a Receita Corrente
Liquida ocorrida no exercicio financeiro de 2011; 6) existe previsdo de
superavit tanto para o exercicio de 2012 como para os trés proximos; e 5)
conclui que o projeto atende os ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal. QX

s
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Camara Municipal de Jundiai

=&

S0 Paulo

(Parecer CJn° 1.613 ao PLC 938~ fls. 02).

Ressalte-se que o parecer financeiro foi subscrito pelo Diretor Financeiro da
Casa e por Assessor de Servicos Técnicos, pessoas eminentemente
técnicas do orgédo, cuja fundamentagdo se respalda esta Consultoria
Juridica, posto que matéria financeira e contabil ndo pertence ao seu ambito
de competéncia. Assim, nossa manifestacao juridica leva em consideracéao a

presuncao de verdade contabil-financeira exarada por quem de direito.

E o relatorio.

PARECER;

O projeto de lei complementar em
estudo se nos afigura revestido da condi¢ao legalidade no que concerne 2
competéncia (art. 6° “caput”, e inciso XX), e quanto a iniciativa, que é
privativa do Chefe do Executivo, por se tratar de matéria relativa a criagdo de
adicional de risco de vida (vantagem) ao Guarda Municipal (art. 46, | a V ¢/¢
o art. 72, Xll e XIll), sendo os dispositivos relacionados pertencentes a Lei

Orgénica de Jundiai.

A matéria € de lei complementar, em
face de buscar alterar instituto situado no mesmo nivel hierarquico legal -
Estatuto dos Funcionarios Publicos - que a Carta de Jundiai - art. 43, Iil -

assim considera.

Alerta este 6rgao técnico, em face
da vedacéo imposta pela legislagédo eleitoral vigente — art. 73, inc. V -,
da Lei federal 9.504, de 30 de setembro de 1997, que estabelece normas
para as eleigbes, que propostas desta natureza niac podem ser
aprovadas nos seis meses que antecedem as eleigdes e até a posse
dos eleitos. Portanto, o presente projeto de lei deve ser votado até o dia
10 de abril do corrente ano. Relativamente ao mérito, pronunciar-se-a o

soberano Plenario.

Alem da Comissdo de Justica e
Redagdo, devem ser ouvidas as Comissdes de Economia, Finangas e

Orgamento e de Assuntos do Trabalho.

PROJETO QUE NAO ADMITE VOTACAO EM REGIME DE URGENCIA

Ressalta este 6rgao técnico que o
presente projeto de lei, por forga do que dispde o § 2° do art. 200 do
Regimento Interno da Edilidade, ndo podera tramitar em regime de urgéncia,

por versar sobre concessao de vantagem aos servidores.
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Camara Municipal de Jundiai ’mﬁi‘ﬁ‘j‘

S&o Paulo N et

(Parecer CJ n® 1.613 ao PLC 938 —fls. 03).

Além da Comiss2o de Justica e
Redagéo, devem ser ouvidas as Comissdes de Economia, Finangas e
Orgcamento e de Assuntos do Trabalho.

QUORUM: maioria absoluta
(paragrafo unico do art. 43, L.O.M.).

S.m.e.

- Jundiai, 19 de margo de 2012. |

Aonaldo Satde Liw,m
Ronaldo Salles Vieira Fabio Nadal Pedro
Consultor Juridico Consultor Juridico

rsv




./ ANA TONELLI

Céamara Municipal de Jundiai
Sédo Paulo

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO PROCESSO N° 64.321

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 938, do PREFEITO MUNICIPAL., que
altera o Estatuto dos Funcionarios Publicos, para criar adicional de risco de vida
para o guarda municipal.

PARECER N° 1.778

A Lei Organica de Jundiai - art. 8°, “caput’, e inc. XX, ¢/c o
art. 46, IV a Ve art. 72, XIl e Xill - confere ao projeto de lei complementar em exame a
condigdo legalidade relativamente & iniciativa e a competéncia, conforme
depreendemos da leitura do estudo apresentado pela Consultoria Juridica da Casa,
expresso no Parecer n® 1.613, que subscrevemos na totalidade.

A natureza legislativa do texto & incontestavel da orbita de
lei complementar, eis que objetiva alterar o Estatuto dos Funcionarios Publicos — Lei
Complementar 499, de 22 de dezembro de 2010 -, para criar adicional de risco de vida
para o guarda municipal , intento que somente pode se dar através de diploma legal
situado no mesmo nivel de hierarquia daquele. Portanto, ndo vislumbramos
impedimentos incidentes sobre a propositura, que estd revestida da condicéo
juridicidade.

Concluimos, em razdo dos argumentos oferecidos,
votando favoravel a tramitagdo do projeto.

E o parecer.

Sala d4§ Co Wm
APROVADO )

20 103/ 2 B
__—~FERNANDQ BARDI

Presidente ¢ Relgtor

T,

)

PAULO SERGIO MARTINS ROBERT NDE ANDRADE

rs




Camara Municipal de Jundiai
S&o Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANGAS E ORCAMENTO PROCESSO N° 64.321

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 938, do PREFEITO MUNICIPAL, que
altera o Estatuto dos Funcionarios Publicos, para criar adicional de risco de vida
para o guarda municipal.

PARECER N° 1.779

Objetiva-se com a presente proposta alterar a redacéo do
art. 103 do Estatuto dos Funcionarios PUblicos, de moldes a criar adicional de risco de
vida para o Guarda Municipal, e estabelecer a incorporagdo do adicional antes
concedido aos valores da tabela salarial dos integrantes daquela corporagio.

Analisando a matéria sob o aspecto econémico-financeiro-
orgamentario, aspecto no qual devemos situar nosso estudo, nada detectamos que
possa incidir, como empecilho, na tramitagdo do projeto, posto que, consoante
argumenta o Prefeito, a medida se faz necessaria como meio de minimizar as perdas
suportadas pelos integrantes da carreira de guarda municipal em situagdes de
afastamento e aposentadoria.

Isto posto, em face do que dosjautos consta, concluimos
votando favordvel a tramitagio da proposta.

E o parecer.

Sala das Comisspes, 20.03.2012,

APROVADO

DURVAL VOPES JRLATO

)
LEAN O\Rg‘\LMARINI MARCELO ROBERTO\GASTALDO

rsv




Céamara Municipal de Jundiaf
S&o0 Paulo

COMISSAO DE ASSUNTOS DO TRABALHO PROCESSO N° 64.321

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 938, do PREFEITO MUNICIPAL, que
altera o Estatuto dos Funcionarios Publicos, para criar adicional de risco de vida
para o guarda municipal.

PARECER N° 1.792

Verificamos pelo texto e justificativa do Chefe do Executivo
que a inteng&o expressa no presente projeto de lei complementar é minimizar as perdas
pecunidrias suportadas pelos integrantes da carreira de guarda municipal, criando o
adicional de risco de vida como vantagem que n3o possa ser computada para fins
previdenciarios, em consonancia com a legislagio federal aplicavel 4 matéria.

Pela otica da Comissdo de Assuntos do Trabalho
entendemos que a medida se faz necessdria, posto que visa absorver as alteragdes
levadas a efeito na estrutura salarial da classe, tratada por meio do projeto de lei que
institui o novo plano de cargos e salarios da Prefeitura, o qual incorpora na base salarial
a parcela a que se reporta o projetado art. 2°, (10%), com evidente vantagem aos
servidores, e nesse sentido acolhemos a justificativa de fls. 05 em seus termos. Quanto
a analise financeira acerca da propositura, vislumbramos da leitura de sua conclusao
que a proposta esta em observancia as normas legais pertinentes.

Desta forma, acolhemos a propositura e consignamos voto
favoravel ao seu teor.

APROVADO 201

22 [03]572-

/

RN

CARL

S PEREIRA NET OS FONTE BASSO

"MINGO”

MARILENA PERDIZ NEGR




Camara Municipal de Jundiai
S0 Paulo

Proc. 64.321 : PUBLICAGAO e
[30f03 /i M

Autografo
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°, 938

Altera o Estatuto dos Funcionarios Pablicos, para criar adicional de risco
de vida para o guarda municipal.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAIL, Estado de

Sdo Paulo, faz saber que em 27 de margo de 2012 o Plenério aprovou:

Art. 1° - A Lei Complementar n°. 499, de 22 de dezembro de 2010,
alterada pela Lei Complementar n°. 508, de 2 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a seguinte

alteragfo:

“Art. 103 — Serda concedido adicional de risco de vida, correspondente a
40% (quarenta por cento) do vencimento base, para os servidores integrantes da carreira de

guarda municipal.” (NR)

()

Art. 2° - A diferenga percentual equivalente a 10% (dez por cento) do
adicional antes concedido pela Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010, sera

incorporada aos valores da tabela salarial dos integrantes da carreira de guarda municipal.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar

correrio a conta das dotacdes orgamentéarias proprias, constantes no Orgamento para o exercicio de

2012,




Camara Municipal de Jundiai
S&o Paulo

{Autégrafo PLC n®, 938 - fis. 2)

Art. 4" - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagfo, produzindo efeitos a partir de 1°. de margo de 2012.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte e sete de margo de dois
e doze (27/03/2012).

Dr. JULIO CESAR DE OLIVEIRA - “Julido”
Presidente

ns




Camara Municipal de Jundiai
Sio Paulo

Of. PR/DL 135/2012
proc. 64.321

Em 28 de margo de 2012.

Exm.® Sr.

MIGUEI. HADDAD
DD. Prefeito Municipal
JUNDIAI

Para conhecimento e adogdo das providéncias cabiveis, a V. Ex?.
encaminho 0 AUTOGRAFO referente ao PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 938,

aprovado na Sessao Ordinaria ocorrida no dia 27 ultimo.

Sem mais, apresento-lhe meus respeitos.

/é;b
Dr. JULIO CESAI E OLIVEIRA - “Julian”

Presidente

ns




Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 938

PROCESSO N°.  64.321

OFICIO PR/DL N°.  135/2012

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: A1 0D 4 1 02j|

ASSINATURAS:

-

EXPEDIDOR: v lear™

Y]
o

RECEBEDOR:

PRAZO PARA SANGAOIVETO
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Excelentissimo Senhor Presidente:

Encaminhamos a V. Exa., copia da Lei Complementar n°
510, objeto do Projeto de lLei Complementar n° 938, promulgada nesta data, por este
Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protesios de
elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamente

MIGU AD

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador JULIO CESAR DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
Nesta

scel
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Processo n° 28.843-6/2011
&Y PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT - SP

LEI COMPLEMENTAR N.* 510. DE 29 DE MARCO DE 2012

Altera o Estatuto dos Funciondrios Publicos, para criar adicional de risco de

vida para o guarda municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIA{. Estado de S#o Paulo, de acordo
com o que decretou a Cimara Municipal em Sessio Ordindria realizada no dia 27 de margo de

2012, PROMULGA a seguinte Lei Complementar:-

Art. 1° - A Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010, alterada pela Lei
Complementar n° 508, de 2 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a seguinte alteragio:

“Art. 103 — Serd concedido adicional de risco de vida, correspondente a 40%
(quarenta por cento) do vencimento base, para os servidores integrantes da carreira de guarda
municipal.” (NR)

f..).

Art. 2° - A diferenca percentual equivalente a 10% (dez por cento) do adicional antes
concedido pela Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 serd incorporada aos
valores da tabela salarial dos integrantes da carreira de guarda municipal.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo a
conta das dotagbes or¢amentérias préprias, constantes no Orgamento para o exercicio de 2012.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao,

produzindo efeitos a partir de 1° de margo de 2012.

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos vinte e nove dias do més de mar¢o de dois mil e doze.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
sce.1 Secretario Municipal de Negdcios Juridicos
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