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OF. GP.L. n.°

Processo n° 1.863-7/2005

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI (>

156/2005

HETETOLY 26 AeRags (74 4377

Jundiai, 28 de abril de 2005.

Excelentissima Senhora Presidente:

Permitimo-nos encaminhar & esclarecida apreciacio dessa

Egrégia Edilidade, o presente Projeto de Lei Complementar que tem por objetivo alterar a Lei

Complementar p° 348, de 18 de setembro de 2002, para que o Municipio possa arcar com

encargos relativps ao auxilio doenga devido aos funcionérios, enquanto no cumprimento do prazo

de caréncia.

elevada estima ¢

A

Exma. Sra.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

distinta consideracdo.

Atenciosamente,

=

ARYFOSSEN
Prefeito Municipal

Vercadora ANA VICENTINA TONELLI
Presidente da CAmara Municipal de Jundiai

Nesta

sce/l




TFFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAJ

PUBLICAGAD "
oe [ o5 2005 M

Processo n° 1.863-7/2005

2002, que instituiu o

alteracdes:

PROJETO DE LET COMPLEMENTAR N° 774

Art. 1° - O artigo 74 da Lei Complementar n® 348, de 18 de setembro de

novo Estatuto dos Funciondrios Publicos, passa a viger com as seguintes

“Art. 74 - (..)

§ 1° - Para os fins deste artigo, admitir-se-4 atestado médico emitido por
médico particular, identificado com o respectivo CID — Codigo
Internacional de Doencas, o qual deverd ser encaminhado ao servigo
médico préprio do Municipio, no dia imediato ao afastamento, para

homologago.

()

§ 4° - O atestado médico emitido pelo servigo préprio do Municipio ou por
médico particular, entregue fora do prazo previsto no § 1° deste artigo,
implicard na perda da remuneracio correspondente ao periodo do
afastamento, considerando-se, todavia, de efetivo exercicio para os demais

fins,

()




retroagindo seus

ora alterado.

scell

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA!

§ 6° - O pagamento da remuneracio da licenga referida neste artigo, quando
exceder a 15 (quinze) dias, desde que cumprido o prazo de caréncia
previsto no artigo 31, I, da Lei n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, ficara
a cargo do Regime Proprio de Previdéncia Municipal, na forma de auxilio-
doenga, sendo que o funcionario tera direito a todas as vantagens

percebidas normalmente.

§ 7° - Na hipétese de concessiio de licenga para tratamento de satide a
funcionario que nfo tenha cumprido o periodo de caréncia referido no
pardgrafo anterior, o pagamento da remuneragdo ficard a cargo da

Prefeitura.”

Art. 2° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo,

 efeitos a 1° de dezembro de 2004, em relagio ao disposto no § 7° do dispositivo

ARYFOSSEN

Prefeito Municipal




PREFEITURA DC MUNICIPIO DE JUNDIAI L/

JUSTIFICATIVA

Excelentissim:LSenhora Presidente,

Senhores Vereadores:

Objetiva o presente Projeto de Lei Complementar obter a
necessdria autorizagio legislativa para que possa o Municipio arcar com encargos relativos ao
auxilio-doenga devido aos funcionarios, enquanto nio cumprido o prazo de caréncia fixado no
artigo 31, I, da Lei n® 5.894, de 12 de setembro de 2002,

Isto porque, na forma hoje disciplinada, embora esteja ©
Municipio autorizado a pagar os primeiros 15 (quinze) dias de afastamento (art. 74, § 6°, primeira
parte) da Lei Complementar n° 348, de 18 de setembro de 2002, em muitos casos ocorre um longo
hiato sem a percepgio de qualquer beneficio por parte do servidor adoentado, que voltard a
receber o auxilip depois de completado o periodo de caréncia, através do IPREJUN — Instituto de

Previdéncia do Municipio de Jundiai.

Tal estado de coisas gera uma situacfio aflitiva ao funcionario
alcangado pelastmencionadas regras, o qual, a par de enfrentar por vezes longos periodos de
enfermidade, vé-se privado do seu meio de sobrevivéncia — a remuneragio que lhe seria devida

pelos cofres municipais.

A medida preconizada, além do alto alcance social que encerra,
afigura-se finangeiramente mais vantajosa aos cofres municipais, tendo em vista que a redugido ou
a eliminagdo, esta em casos especificos, do prazo de caréncia fixado no mencionado artigo 31 da
Lei n° 5.894/02 influenciaria negativamente no equilibrio financeiro/atuarial do IPREJUN, com o

conseqiiente aumento dos aportes que a Prefeitura esta obrigada, nos termos da lei.

Anima-nos, assim, a certeza de que a Colenda Edilidade nio

faltara com seu imprescindivel apoio para a aprovagfo da matéria.

ARY FOSSEN
Prefeito Municipal

el ]



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL

ANALISE DE IMPACTO ORGAMENTAR
DEMONSTRATIVO E ESTIMATIVA DAS|RECEITAS £ DESPESAS
Em atendimanic sos arts. 16217, da LG n. 10100

am RS

e pa i)

391.145.508

288, 498,506,190 518.448.518 £38.186 458
RECE!TA TRIBUTARIA 105.064.128 123.379.3868 136,531 621 141,992 880 147 672 801
BTU 34.255.680 39.300.342 44.500.000 48.280.000 48.131.200
185 37358 514 52462781 56.300.000 58.552.000 60.884.080
IR 5.517.809 5.087.501 6.700.000 965 000 7.246.720
Gutras Recsitas Tributdrias 27.931.125 28.452.262 25.031.821 30192885 31.4D0.601
RECEITA DE CONTRIBUICAD 23.078 500 24.001.640 24.561.706
Receita Previdenciaria . .
QOutras Contribuighaes . .
RECEITA PATRIMONIAL LiCGUIDA - - - - -
Receita Patrimonial 27.390.966 10.820.009 23.418.284 24.355.015 25320218
(-) AplicagBes Financeiras {27.399.858) (10,829 959) {23.418.284) (24.355.015) (25.328.216)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 207 403371 247 .907.388 184,408 550 25878501 307.743.041
FPiM 16.708.991 18.817.085 21.000.000 21,840,000 22.713.600
ICMS 126,423 370 152,472 573 175.500.000 182.520.000 189,820 800
Outras Transferéncias Comentes 85.271.010 76.817.730 B87.998.550 B1.518.501 95.178.241
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 51.278.421 48.001.510 54.399.510 58.575.491 58.836.510
RECEITAS DE CAPITAL (i) 13.952218 8.533.539 10.830.910 11 284 648 11.736.344
Operacfias de Cridito () 10.665.808 7.037.980 10.550.910 10,972,944 11.411 884
Amontizacio de Empréstimos (1Y) F77.ax - -
Alienacio de Ativos (V) 1.281.506 106 000 200.000 312.000 324 480
Transferdncias de Capital 1.027.495 1.346.945 - .
Convénios 1.345 945 - -
Cutras Transferéncias de Capitzl _ .
Outras Receitas de Capital 442,604 . R
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VI)=(I1-NI-IV-\ 1.027 485 1.768.549 - - -

13

DESPESAS CORRENTES (v
Pessoal 8 Encargos Sociais
Juros & Encargos da Divida {1X)
Qutras Despesas Conmentes
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (X)={wl-X)
DESPESAS DE CAPITAL (X}
Investimentos (deduzidos os vinculados 4s Operpcbes de Crédito)
Inversdes Financeiras

Concessan de Emprdstimos (Xii)

Aquisicio de Titwlo de Capital jd Integralizada (X))

Bemais Inversbes Financeiras
Amaontizagio da Divida (X1v)
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL [XV)=(X1-XII-XN-XIv)

348958131
171.774.581
19525758
155.647.813
327 422 364
47634 418
42 072 50
683,337

4 814,456
42.019.963

RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI)

360831135

449 531 577 457.512 84D

488.213.354

162.580.655 241,307 144 250.959.430 260,897,807
18,774,183 22.530.000 23.431.200 24.368.448
169.485 997 185.694.433 183122210 200.847.059
332,056,953 427.001.577 444,081,640 461844 906
58.337.195 79.275.867 £2.4408,933 85.744.810
50.367.688 44.081.397 45,844,653 47 678,438
25 514 500 26.536.080 27.596.483

5.060.308 9.680.000 10.067.200 10.460.888
50.247.856 44.081.397 45 844,053 47 B78.439
264.000 274560 286,542

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (XVIII] - deduzidos os RF's

Receitas & Despesas dimensicnadas no orpamento @ previstas na LDO

Impaets orcamentino no axerciclo -
Demonstrativo reallzade para acompanhamento de Prajeto de Lei, ref. Proc_Adm 106308

JOSE RO
Diretor do [
8 Exec

TO RIZZOTTI
- de Planejamento
ig Orcamentéria

TONIO PARIMOSCHI

cretarfo Municipal de Finangas



Processo 1® 4.531-6/01

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEI COMPLEMENTAR N° 348, DE 18 DE SETEMBRO DE 2.002

Institui 0 novo Estatuto dos Funcionérios Publicos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI Estado de Sdo Paulo, de
acordo. com o que decretou a Cimara Municipal em Sessdo Extraordinaria realizada no dia 10
de setembro de 2.002, PROMULGA a seguinte Lei: '

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°-0 Regime Juridico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jundiai, Estado de
Sdo Paulo, instituido pela Lei 3.087, de 04 de agosto dc 1987, passa a vigorar com a redagio desta Lei
Complementar.

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei Complementar:

1 - funciondrio ¢ a pessoa legalmente investida em cargo pablico do Municipio, sob regime
estatutdrio, seja o cargo de provimento efetivo ou em comissio;

H - empregado ¢ a pessoa contratada sob o regime da legislagdo trabalhista;

III - servidor € todo funcionario e empregado do Municipio, independentemente de
qualquer condigdo.

TITULO II
DO PROVIMENTO, DO EXERCICIO E DA VACANCIA

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 3° - O servidor nfio podera, sem prejuizo de seu cargo ou emprego, ser provido em
outro cargo efetivo ou emprego, salvo nos casos de acumulago licita,

Art. 4° - Os cargos cm comissio, destinados exclusivamente as fungdes de diregdo, chefia ¢
asscssoramento, sdo provides mediantc livre escolha do Prefcito, podendo csta recair em qualquer
servidor ou em pessoa estranha ao servigo publico, desde que TEUNna 0s requisitos necessarios e
habilitagio profissional para a respectiva nomeagio.

§ 1° - Serdo reservados percentuais minimos de cargos dc provimento cm comissio para
serem preenchidos por funcionarios ocupantes de cargo efctivo, na forma da lei,

§ 2° - Recaindo a nomceagiio em funcionario do Municipio, este optara:
1 - pelo vencimento do cargo em comissio; ou

I - pela percepciio do vencimento e vantagens do seu cargo efetivo, acrescidos de uma

gratificagio correspondente a 40% (quarenta por cento) da remuneragio do cargo em comissio.
MO 3




(Lei Compl. n® 348/02)
PREFEITURA DO MUNICIPIOQ DE JUNDIAI

Art. 72 - Ao funcionario ocupante de cargo em comissio ou fungdo de confianga nio serdo

concedidas, nessa qualidade, as licengas de que tratam os itens IV, V, e Vido art. 70.
Art. 73 - No curso das licengas a que se rcferem os incisos, I, II ¢ Il do art. 70, o
funcionario| abster-se-i de qualquer atividade remunerada, sob pena de interrupgdo da licenga, com

perda total do vencim

SCrio consig

Art. 74 - Sera conccdida ao fun
dica, sem prejuizo da remuneragio a

inspegio mé

devera ser ey
emissjodor

Pardgrafo tnico - Os dias corres
lerados como faltas ao servigo.

§ 1° - Para os fins desic artigo, admitir-se-

ento ¢ demais vantagens até que reassuma o exercicio do cargo.

pondentes i perda de vencimento de que trata este artigo

Subsecio 11
Da Licenca para Tratamento de Saade

ciondrio licenca para tratamento de saiide, mediante
que fizer jus.

4 laudo passado por médico particular, o qual

caminhado ao servigo médico proprio do Municipio, no dia imediato ao afastamento, para

CSpectivo atestado,

§ 2° - E facuitado a0 médico do servigo proprio do Municipio, em caso de divida razoavel,

eXigir nova inspegio médica.

do cargo ou fi

médico parti
remuncragio
demais fins.

§

da rede munig

médicos.

§

(quinze) dias,
sendo que o fy

A
ficando obrigad
dc s¢ tomarem

A
concedida quando a insp

Pardgrafo tnico - A inspegio, para os cfcitos de
por uma junta ¢

§ 3° - No caso do laudo nio ser acatado, o servidor sera obrigado a reassumir o exercicio
uncdo no dia imediatamente posterior & ciéncia da negativa do acolhimento,

§ 4° - O atestado médico emitido pelo scrvigo proprio do Municipio, bem como o laudo de
cular, entreguc fora do prazo previsto no § 1° deste artigo, implicara na perda da
correspondente ao periodo de atraso, considerando-sc, todavia, de cfetivo exercicio para os

5° - Para a licenga com afastamento
ripal

até 15 (quinze) dias, a inspecio scra feita por médico
€, 8¢, por prazo superior, por junta médica oficial, composta de pelo menos 03 (trés)

6° - O pagamento da remuneracio da licen
ficard a cargo do regime proprio de
nciondrio tera dircito a todas as vanta

¢a referida neste artigo que exceder a 15
previdéncia municipal, na forma de auxilio-docnga,
gens percebidas normalmente.

rt. 75 - No curso da licenga, o funciondrio
0 a reassumir imediatamente scu car
como faltas os dias de auséncia.

podera ser cxaminado, a pedido ou de oficio,
80, s¢ for considerado apto para o trabalho, sob pena

rt. 76 - A licenga para tratamento de moléstia grave, contagiosa ou incuravel seri

e¢do mcdica ndo concluir pela aposentadoria imediata do funcionario,

stc artigo, scra realizada obri gatoriamente
somposta de, pelo menos, 03 (trés) médicos.

Art. 77 - Nos casos de acidente do trabalho ¢ dc docnga profissional, o tratamento médico
¢ a assisténcla médica e hospitalar do scrvidor, scrio realizados sempre que possivel, por
cstabelecimento da rede municipal ¢ as despesas correrdo por conta do Municipio.




Cémara Municipal de Jundiaf
Sd0 Paulo

CONSULTORIA JURIDICA
DESPACHO N2 41

PROJETPD DE LEI COMPLEMENTAR N2 774 PROCESSO N¢ 43.827

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o presente
projeto de lei complementar altera o Estatuto dos Funcionirios Publicos, para
redefiniriexigéncias relativas a concessao de licenga para tratamento de satde.

Antes de esta Consultoria exarar parecer
acerca do presente projeto de lei, em caréter preliminar requer & Presidéncia da Casa
que determine o encaminhamento dos autos & Diretoria Financeira da Casa para
providenciar prévia andlise técnica, circunstanciada e planejada, dentro do ambito de sua
competéncia, relativamente & adequagdo da propositura 4 Lei de Responsabilidade
Fiscal, com base no documento contabil de fls. 7, comprovando disponibilidade
orcamentaria e seu respectivo impacto financeiro e, se 0 caso, acrescentando outras
informagOes que entender pertinentes, a fim de bem orientar a tramitagao do projeto.

Apos, retorne os autos a este 6rgdo técnico
para andlise e parecer.

Jundiai, 29 de abril de 2005.

‘. u!o Junior ,

ot

_ to Zauridico
7




Proc. 43,827

despdf.doc/gm

Cémara Municipal de Jundiaj
Sdo Paulo

INETE DA P 7

Encaminhem-se os autos do Projeto de Lei
Complementar n®. 774 a Diretoria Financeira da
Casa, conforme Despacho n®. 41, da
Consultoria Juridica (fls. 10).

fdente
29/04/2005

EGI, A

Cumpra-se, conforme despacho supra.

&M% |
Diretora Legislativa

29/04/2005

pfob. H3 827




Consultohj
Prefeito

finalidade

Camara Municipal de Jundiai !!;\Jun&

S&o Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0019/2005

Vem a esta Diretoria, atendendo ao Despacho n® 41 da
a Juridica da Casa o projeto de lei complementar n°® 774, de autoria do
unicipal, que altera o Estatuto dos Funcionarios Publicos.

O presente projeto de lei complementar tem por
a redefinicdo de exigéncias relativas & concess@o de licenca para

tratamento de saude, previsto no art 74 da Lei Complementar n° 348, de 18 de

setembro

de 2002 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jundiai)
Analisando-se o Demonstrativo e Estimativa das

Receitas ¢ Despesas (fls. 07) observamos que existe uma previséo de superavit

tanto no presente exercicio como nos dois préximos e que valor a ser dispendido

ja se enco

ntra contemplado no orgamento vigente.
Assim sendo, entendemos que o presente projeto

atende aos ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal {L.F. 101/00).

Este € o nosso parecer, s. m. e.
Jundiai, 03 de maio de 2005.

QJAER BOCANELLA
Diretor Financeiro

\}\9 VRIS
ANDREA AP A SALLES VIEIRA
Assessor Financeiro-Contabil




Camara Municipal de Jundiai
Sd0 Paulo

CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N¢ 92

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 774 PROCESSO N¢ 43.827

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, retorna
a esta (onsultoria 0 presente projeto de lei complementar, que altera o Estatuto dos
Funciondrios Publicos, para redefinir exigéncias relativas a concesséo de licenga para
tratamento de saude.

A propositura encontra sua justificativa as fls.
6, e vem|instruida com os documentos de fls. 7/12.

As fls. 12 hd manifestagido da Diretoria
Financeira, no sentido de indicar, justificadamente, se o projeto atende os
termos/parametros da Lei de Responsabilidade Fiscal.

A Diretoria Financeira, 6rgao técnico que
detém a|competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contdbil e
financeirg do Legislativo, informa através de seu Parecer n¢ 0019/2005, desta data, em
sintese, que: 1) o projeto tem por finalidade redefinir exigéncias relativas a concessédo de
licenga pra tratamento de salde, previsto no art. 74 da Lei Complementar 348/2002
(Estatuto| dos Funciondrios Plblicos do Municipio de Jundiai); 2) o Demonstrativo e
Estimativa das Receitas e Despesas (fls. 7) indica superévit tanto no presente exercicio
coma nog dois proximos, e que o valor a ser despendido j& se encontra contemplado no
orgamento vigente; e 3) conclui que 0 projeto atende os ditames da Lei de
Responsabilidade Fiscal. Ressalte-se que o parecer financeiro foi subscrito pelo Diretor
Financeirp da Casa e por Assessor Financeiro-Contabil, pessoas eminentemente técnicas
do orgao, em cuja fundamentagéo se respalda esta Consultoria Juridica, posto que
matéria financeira e contabil ndo pertence ao seu &mbito de competéncia. Assim, nossa
manifestacao juridica leva em consideragdo a presungéo de verdade contébil-financeira
exarada por quem de direito.

E o relatério.

PARECER:

O projeto de lei complementar em estudo se
nos afigura revestido da condigdo legalidade no que concerne & competéncia (art. 6°,
“caput’, e|inciso XX), e quanto A iniciativa, que & privativa do Chefe do Executivo, (art. 46,
IV c/c olart. 72, XIl e Xill), sendo os dispositivos relacionados pertencentes & Lei
Organica de Jundiai.

A matéria é de lei compiementar, em face de
buscar alterar instituto situado no mesmo nivel hierarquico legal - Estatuto dos
Funcionarjos Pudblicos - que a Carta de Jundiai - art. 43, NI - assim considera.
Relativamente ao quesito mérito, pronunciar-se-4 o soberano Plendrio.

-~



devem s

Trabalhqg.

do art. 43

3, L.O.M.).

Camara Municipal de Jundiai
Sdc Paulo

. fis,_|
proc. 43823

Além da Comissdo de Justiga e Redagdo
er ouvidas as Comissdes de Economia, Finangas e Orgamento e de Assuntos do

QUORUM: maioria absoluta (paragrafo Gnico

S.m.e.

Jundiai, 3 de majo de 2005.

25

AYLO JUNIOR




Cémara Municipal de Jundiai

S30 Paulo

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO PROCESSO N¢ 43.827

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 774, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera o
Estatuto dos Funciondrios Publicos, para redefinir exigéncias relativas a concesséo de
licenga para tratamento de saude.

PARECER N¢ 94

A Let Orgénica de Jundiai - art. 62, “caput’, e inciso XX c/c
o art. 46, IV e art. 72, Xll ¢ Xlll - confere ao projeto de lei complementar em exame a
condigao legalidade relativamente a iniciativa ¢ & competéncia, conforme depreendemos
da leitura do estudo apresentado pela Consultoria Juridica da Casa, expresso no
Parecer n® 92, de fls. 13/14, que subscrevemos na totalidade.

A natureza legislativa do texto € incontestavel, da érbita de
lei complementar, eis que objetiva alterar o Estatuto dos Funcionarios Publicos, para
redefinir exigéncias relativas a concessdo de licenga para tratamento de saude, intento
gue somente pode se dar através de instrumento normativo correlato. Portanto, ndo
visiumbramos impedimentos incidentes sobre a propositura, que esta revestida da
condig&o juridicidade.

Concluimos, em razdo dos argumentos oferecidos, votando
favoravel a tramitagdo do projeto. '

E o parecer.

APROVADO
2¢losl os

SILVANA CASSIA RIBEIRO BAPTISTA
Presidente e Relatora

CLAUDIO ERNANI MARCONDES DE MIRANDA

RNANDQ ARANTES MACHADO MARILENA PERDIZ NEGRO_\
C../CD\..-\ (\CS-“L-\—: L?{b

%WM«/



Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA FINANGAS E ORCAMENTO PROCESSO N© 43.827

PROJETO DE LE! COMPLEMENTAR N2 774, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera o
Estatuto dos Funciondrios Publicos, para redefinir exigéncias relativas a concesséo de
licenga para tratamento de salde.

PARECER N¢ 100

O presente projeto consubstancia intento do Executivo de
promover) alteragao do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, visando redefinir
exigéncias relativas a concessdo de licenga para tratamento de saude, e que agora é
submetido & tramitagao legislativa.

A esta comissdo cabe proceder andlise das propostas
relativamente aos seus aspectos econdmico-financeiro-orgamentarios, e nesse ambito
consideramos, com base nos argumentos oferecidos pelo Prefeito na sua justificativa de
fis. 6, que o texto defendido é compativel com as exigéncias da realidade da
Administragéo Publica, e estamos convictos de que a iniciativa merece a nossa acolhida.

Nossa conclus&o, face o exposto, & pela aprovagao da
matéria.

E o parecer.

APROQVADO
24 lost os

Sala dag Comissdes, 24.05.2005.

GERSON HE
Presidente e

- 7

MAHCELO-E!OBEH O GASTALDO ROBERTO E ANDRADE |

RIQUE SARTORI
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Camara Municipal de Jundiai
Séo Paulo
COMISSAO DE ASSUNTOS DO TRABALHO PROCESSO N2 43.827

PROJETIO DE LEi COMPLEMENTAR N¢ 774, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera o
Estatuto |dos Funciondérios Publicos, para redefinir exigéncias relativas a concessio de
licenga para tratamento de saide.

PARECER N2 101

A apreciagdo desta comiss&o é submetido o presente projeto
de lei complementar, que tem por finalidade alterar o Estatuto dos Funcionarios Publicos
com o intuito de redefinir exigéncias relativas a concessio de licenga para tratamento de
saude.

Consoante depreendemos da leitura do texto formuiado pelo
Executivg, em especial a justificativa de fls. 6, consideramos prudente a iniciativa, que
visa sobrgtudo preservar os servidores alcangados, na medida em gue lhes garante o
pagamento do auxilio doenga sem que haja lapso temporal que os deixe sem receber
esse direito, 0 que certamente vem ao encontro das aspiragdes do funcionalismo local.

Desta forma, no que concerne & tematica analisada por esta
comissdo, que tem nos assuntos do trabalho sua area de competéncia, concluimos
prestandg total apoio 4 iniciativa.

Parecer favoravel.

Sala das Comissdes, 12.06.2005

APROVADO
o1 loel oS w o
IZ FERNANDO ARA S MACHADO
Relator
@d&
ROBERTY(
Presidents




Of. PR 06/05
proc. 43.827

Exmo. Sr,

Cémara Municipal de Jundiaf
Sao0 Paulo

Em 07 de junho de 2005,

ARY FOSSEN

DD. Prefetto
NESTA

encaminhamg
COMPLEM

Extraordindri

estima e cons

Municipal de Jundiai

Para conhecimento ¢ adogdo das providéncias Julgadas cabiveis, a V.Exa.
s, em duas vias, o AUTOGRAFO referente 2o PROJETO DE LEI
ENTAR N° 774 (objeto de scu Of GP.L. no. 156/2005), aprovado na Sessdo

A ocorrida na presente data.

Sendo o que havia para o ensejo, queira aceitar, mais, nossas expressoes de

deragio.

ANA TONELLI
Presidente




Camara Municipa! de Jundiai
Sa0 Paulo

PROJETO DE LEl COMPLEMENTAR  N°. 774

PROCESSO N°. 43.827
OFICIO PR N°. 06/05/31
RECIBO DE AUTOGRAFO
DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: 05 106 O
ASSINATURAS:
EXPEDIDOR: 7.
77
Uhucuste
RECEBEDOR: m&ﬁw.e/

PRAZO PARA SANCAO/VETO

(15 dias uteis - LOJ, art. 52)

PRAZO VENCIVEL em: } 5706 05 ‘

@U%@m‘

DIRETORA LEGISLATIVA
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Cémara Municipal de Jundiai >

Sdo Paulo
GABINETE DA PRESIDENCIA

% 2005 L

itz

proc. 43.827%

GP., em 09.06.2005

L[>

Eu, ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio
de Jundial, PROMULGO a presente Lei -

Complementar: -

Prefeito Municipal

Awtografo
PROJETO DE LET COMPLEMENTAR N°. 774

Altera o Estatuto dos Funcionarios Publicos, para redefinir exigéncias
relativas a concessdo de licenca para tratamento de saide.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de Sao

Paulo, faz saber que em 07 de junho de 2005 o Plenario aprovou:

Art. 1°. O art. 74 da Lei Complementar n°. 348, de 18 de setembro de 2002,

que institui ¢ novo Estatuto dos Funcionarios Pablicos, passa a viger com as seguintes alteragdes:

“Art. 74.(.)

$ 1% Para os fins deste artigo, admitir-se-d atestado médico emitido por

médico particular, identificado com o respectivo CID — Cédigo Internacional de Doencas, o qual

deverd ser epcaminhado ao servico médico proprio do Municipio, no dia imediato ao afastamento,

para homologagdo.

()

$ 4° O atestado médico emitido pelo servigo préprio do Municipio ou por

médico particular, entregue fora do prazo previsto no § 1° deste artigo, implicard na perda da

remuneragao

correspondente ao periodo do afastamento, considerando-se, todavia, de efetivo

exercicio pana os demais fins.

()

§ 6° O pagamento da remuneragdo da licenca referida neste artigo, quando

exceder a 15|(quinze) dias, desde que cumprido o prazo de caréncia previsto no artigo 31, I, da Lei n”

3.894, de 12|de setembro de 2002, ficard a cargo do Regime Préprio de Previdéncia Municipal, na

Jorma de auxtlio-doenca, sendo que o funciondrio tera direito a todas as vantagens percebidas

normalmente

§ 7% Na hipdtese de concessdo de licenca para tratamento de saide a

Sunciondrio que ndo tenha cumprido o periodo de caréncia referido no pardgrafo anterior, o

pagamento dg remuneragdo ficard a cargo da Prefeitura,”




Camara Municipal de Jundiai

Sa40 Paulo
GABINETE DA PRESIDENCIA

(Autégrafo PLC 774 - fls. 2)

Art. 2°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a 1°, de dezembro de 2004, em relagfo ao disposto no § 7°. do dispositivo ora

alterado.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em sete de junho de dois mil e cinco
(07/06/2005)). .

ANA TONELLI
Presidente

aole774/arn



OF. GP.L.
Processo

Excelentissima Senhora Presidente:

Lei Compl

EBIEHTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

n° 238/ZOOGKE: 1. FUKDIRE (PROTIOAL0D 10 JUNCCS 15044 DddTTR
n° 1.863-7/2005

Jundiai, 09 de junho de 2005.

PRESIDENTE
13706 L2004

Encaminhamos a V.Exa., o original do Projeto de

ementar n° 774, bem como copia da Lei Complementar n® 422 promulgada nesta

data, por este Executivo.

elevada est

A

Exma. Sra.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

Ima e distinta considera¢3o.

Atenciosamente,

ARY'FOSSEN

Prefeito Municipal

Vereadora ANA VICENTINA TONELLI

Presidente
NESTA

sce. 1

da Camara Municipal de Jundiai




Processo n® 1,863-7/2005

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEI COMPLEMENTAR N.” 422, DE 09 DE JUNHO DE 2.005

Altera o Estatuto dos Funcionérios Publicos, para redefinir exigéncias relativas a

concessio de licenga para tratamento de saude.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAIL, Estado de S3o Paulo, de acordo

com o que decretou a Cimara Municipal em Sessdo Extraordinaria realizada no dia 07 de junho
de 2.005, PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

institui o no

particular, i

Art. 1° - O artigo 74 da Lei Complementar n° 348, de 18 de setembro de 2002, que

vo Estatuto dos Funcionarios Publicos, passa a viger com as seguintes alteragdes:

“Art. 74— (..)

§ 1° - Para os fins deste artigo, admitir-se-ti atestado médico emitido por médico

dentificado com o respectivo CID — Cédigo Internacional de Doengas, o qual deverd

ser encaminhado ao servico médico préprio do Municipio, no dia imediato ao afastamento, para

homologaga

particular,
remuneragd

exercicio paj

0.

()

§ 4° - O atestado médico emitido pelo servigo proprio do Municipio ou por médico
entregue fora do prazo previsto no § 1° deste artigo, implicard na perda da

b correspondente ao periodo do afastamento, considerando-se, todavia, de efetivo

ra os demais fins.

()

' 6° - O pagamento da remuneragdo da licenca referida neste artigo, quando

exceder a 15 (quinze) dias, desde que cumprido o prazo de caréncia previsto no artigo 31, I, da

Lei n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, ficara a cargo do Regime Proprio de Previdéncia

Municipal,

Jforma de auxilio-doenga, sendo que o funciondrio terd direito a fodas as

vantagens percebidas normaimente.

que ndo fen

(X

7° - Na hipdtese de concessdo de licenga para tratamento de saude a funciondrio

cumprido o periodo de caréncia referido no pardgrafo anterior, o pagamento da

remuneracdo ficara a cargo da Prefeitura.”




retroagindo

ora alterado

Publicada e

sce.1

de Jundiai, aps nove dias do més de junho de dois mil e cinco.

(Lei Compl, n° 422/2005)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT

Art. 2° - Bsta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagiio,

seus efeitos a 1° de dezembro de 2004, em relagio ao disposto no § 7° do dispositivo

Prefeito Municipal

registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do Municipio

S "“_-_._._.-_-;
i .
(&JSTAV_O LEOPOLDO MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretario Municipal de Negocios Juridicos
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PUBLICAGAG T
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LEI COMPLEMENTARE N.® 422, DE 0% DE
JUNHG DE 2005

Altera o Estatuto des Funciensrios Pdblicos, para redefinir
exigénclas relativas a concessiio de licenga para tratamento
de sadde.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAY, Estado de
Sio Panle, de acorde com o gue decretou a Céimara Munici-
pal em Sessiio Ordindria realizada ne dia 07 de junho de
2005, PROMULGA a segninte Lei Complementsr;

‘et 1° - O artigo T4 da Lei Complementar n° 348, de 18 de
setembro de 2602, que institniu o novo Estatuto dos Fusicio-
ndrios Piblices, passa a viger com as segulntes aiteracdes:

“Art, 74 - ()

§ 1° - Para os fins deste artigo, admitir-se-4 atestado
médico emitido per médice particular, identificado com o
respective CID - Cédigo Internacional de Doencas, o qual
deverid ser encaminhado ae servigo médico préprio do Mu-
nicipio, no dia imediato ao afastamento, pars homologacio.

()

§ 4° - O atestado médico emitido pelo servigo préprio
.do Municipio ou por médico particular, eatregue fora do

praze previsto no § 1* desté artigo, implicard na perda da -

remuneracio correspondente ao periodo do afastamento,
considerando-se, todavia, de efetive exercicio para os de-
mais fins.

()

§ 6° - O pagamento da remuneraciio da licenca referi-
da neste artige, quando exceder a 15 (quinze) dias, desde
que cumpride o prazo de caréacia previsto no artige 31, I, éa
Lei n* 5.894, de 12 de setembro de 2002, ficard a cargoe do
Repgime Préprio de Previdéncia Municipal, na forma de au-
xilio-doenca, sendo gue o funciondrio terd direito a todas as
vantageas percebidas normalmente.

§ 7° - Na hipditese de concessio de licenga para trata-
mento de smide a funclondirie que ndo tenha cumpride o
periodo de caréncia refertde no pardgrafe anterior, o paga-
mento de remuneragiio ficard a cargo da Prefeitura.”

Art. ¥ - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagio, retroaginde sens efeitos a 1" de de-
zembro de 2004, em relagiio ao disposto no § 7° do dispositi-
vo ora alterado.

ARY FOSSEN
Prefeite Municipal
Publicada e registrada nd Secretaria Municipal de Negdcios
Juridicos da Prefeitura do Municlpio de Jundial aos nove dias do
més de junho de dois mil-e cinco.

GUSTAVO LEOPOLDO MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretdrio Municipal de Negédgios Juridicos

e |

Camara Municipal de Jundiai




Camara Municipal de Jundiai
S3o Paulo

PUBLICAGCAD P
21 105 [ 203

RETIFICACOES
EDICAD N 2817, DE 10 DE JUNHO DE 2005

Ma pei Complemeptar n? 422, de 09 de jupho de
20035

ONDE SE LE: .... de acorde com o que decreton a Cimara
Municipal em Sessio Ordindria realizsda ne dia 07 de ju-
nho de 2005..............

LEIA-SE ... de acordo com o gue decreton a Cimara
Manicipal em Sessﬁn Extraordindria realizada no dia 0'7 de
jumhe de 2005............... .

ONDE SE LE:.....que instituiu o novo Estatuio dos Funcions-
rios Pdblicos, passa a viger com as seguintes alteragdes:
LEIA-SE Le..qué institui o npove.  Estatate dos
Funciondrios : :

Piiblicos, passa a viger com as seguinies aiteracdes:




