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PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA DE JUNDIAI N° 103
(Comissdo de Participagdo Legislativa)

Altera a Lei Orgénica de Jundiai, para estabelecer competéncias municipais
para tratamento de dependentes quimicos.

Art. 1.° A Lei Orgénica de Jundiai passa a vigorar acrescida deste

dispositivo:

“Art. 194-A. E dever do Poder Publico Municipal o provimento dos
melos para internacdo, em periodo total ou parcial, de pessoas com dependéncia gquimica,

permitidos convénios com entidades e clinicas, preferencialmente na cidade de Jundiai.” (NR)

Art. 2.° Esta emenda entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessdes, 05.10.2011

COMISSAO DE PARTICIPACAQ,LEGISLATIVA

RVAL S@RLATO
Presidente

ADIAS PAULO SERGIO MARTINS




Céamara Municipal de Jundiai
S0 Paulo

(PELOJ n°103- fls, 2)

Tendo a Camara recebido manifestagiio conjunta de entidades (que, de
alguma forma, tém trabalhado na drea de saide e de atendimento a pessoas com dependéncia
guimica), oferecendo proposta de altera¢do da Lei Organica de Jundiai, no sentido de que o Poder
Pablico ofereca atendimento a dependentes quimicos, tal iniciativa foi encaminhada, nos termos
regimentais, a Comissio de Participagio Legislativa, que apreciou o assunto e houve por bem

formalizar a matéria como Proposta de Emenda 4 Lei Orgénica de Jundiai, o que ora fazemos.

Juntando, pois, toda a documentagio necessaria, oferecemos a Edilidade

a andlise da proposigdo e contamos com a sua aprovagdo por parte dos membros da Casa.

COMISSAQ DE PARTICIPACAO LEGISLATIVA
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Camara Municipal de Jundiai
Sio Paule

CPL 001/11
Jundiai, 24 de agosto de 2011

COMISSAO DE PARTICIPACAO LEGISLATIVA

Deliberagdo sobre propositura de iniciativa popular.

Nos termos do art. 47 do Regimento Interno e do ato 542/2008, da Mesa, que
institui © Regulamento Interno da Comiss3o de Participagéo Legislativa — CDL., acusamos o
recebimento de sugestéo de entidade(s), conforme segue:

Relatério: Proposta de PELOJ de iniciativa popular, versando sobre deveres do Poder
Pablico para com o tratamento de pessoas com dependéncia quimica (conforme carta
anexa). Vem subscrito por mais de uma entidade, o que supera o exigido pelo Regimento
Internc {que prevé ao menos uma entidade), demonstrando maior envolvimento social na
propositura. A Presidéncia desta Casa de Leis foi quem recepcionou o pedido inicial e
encaminhou para esta comisséo dar prosseguimento (Oficio PR/Gab 466/11).

Posicionamento: Acolhemos a proposta das entidades e deliberamos: 1- Pela elaboragéo
de PELOJ de iniciativa popular, com numeragéo e ementa conforme orientagdo legisiativa:
2- Pela juntada no processo da carta das entidades, do ato n® 542 e do parecer da
Consultoria Juridica n® 96 a PELOJ n® 92 que trata de caso similar; 3- Apos elaboragéo pela
Secretaria Legislativa da PELOJ de iniciativa popular, coletar assinaturas desta comissao,
juntar os documentos ao menos de uma das entidades {que a presidéncia desta comissio
devera solicitar) e finalmente formalizar o inicio do progesso legislativo.

DURVAL OREATO
PRESIDENTE da CPL

TONELLI '£M|;N FONTE BASSO

PAULO SERGIO MARTINS

i
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Camara Municipal de Jundiai

S&0 Paulo
Gabinete da Presidéncia

Oficio PR/Gab 466/11 Em 22 de agosto de 2011.

Exm.® Sr.

Vereador DURVAL LLOPES ORLATO

DD. Presidente da Comisséo de Participagéo Legisiativa
Jundiai — SP

Encaminho & V.Ex.%, para conhecimento e providéncias
cabiveis, cépia de offcio encaminhado por integrantes de entidades
represéntativas relacionadas & saide sugerindo & Comissdo de Participagéo
Legislativa proposta de Emenda a Lei Orgénica objetivando acrescer o art. 1 94-A,
com o intuito de impor ao Municipio o provimento de meios para internacdo de
pessoas portadoras de dependéncia quimica, bem como cépia do Parecer da
Consultoria da Casa sobre o assunto.

Sendo o que havia para 0 momento, despego-me reiterando

protestos de estima e consideragéo.

. A
JULIO CESAR DE OLIVEIRA “Juligo”

Presidente

tl
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Exmo Vereadores

Julio Cesar de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Jundial

Durval Lopes Orlato
Presidente da Comisséo de participacdo Legislativa

Apresentamos uma proposta, para tramitacdo nesta edilidade, conforme
disposto no art, 47 do Regimento Interno da Camara Municipal:

XI1I - PARTICIPAGAQ LEGISLATIVA: receber e, na forma regimental, emitir
parecer sobre sugestdes de iniciativa tegislativa, -pareceres técnicos,
exposicbes e propostas apreseniadas poy associacbes e orghos de classe,
sindicatos, entidades cientificas e culturais organizadas da sociedade civil,

exceto partidos politicos, &:
a) no caso de parecer favoravel, apresenta-ias como proposicao;
b) no caso de parecer contrario, encaminha-las para arquivamento.

Segue texto da proposta:

PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA DE JUNDIAI
(iniciativa popular) :

Art.1° - A Lei Organica de jundiai passa a vigorar acrescida deste dispositivo:

Art. 194-A. E dever do poder PUblico Municipal o provimento dos meios para
internacio, em periodo total ou parcial, de pessoas Com dependéncia guimica,

»

permitidos-convénios com entidades e clinicas terapéuticas, preferencialmente na
cidade de Jundial.

art. 20 - Esta emenda entra em vigor na data de sua publicaggo..

JUSTIFICATIVA: E preciso que Nossa cidade inicie esta importante acdo de
tratamento, em perfodo integral ou parcial, dos dependentes quimicos. E uma
demanda cada vez maior, especiaimente 20s jovens, que necessitam de alguns
meses de tratamento integral e especializado. Outras frentes de combate as
drogas, prevengéo, atendimento famitiar e de grupos, sdo outras opgdes gue
vamos como importantes acBes conjuntas entre a sociedade e o poder publico.
Mas neste particular, a questdo do tratamento terapéutico com Internacdes, €
preciso da participagao efetiva do municipio, motivo pelo qual pedimos &
tramitagdo e aprovacdo desta emenda a lei orgédnica que estamos sugerindo.

Folha | de 2 Proposta Popular de Emenda a Lei Organica - Tratamento de Dependentes Quimicos




Atenciosamente

Inst Alerta
z/lessan ra Perez Pirillo
NPJ: 08.379.305/0001-68

Lasill v d 1)

. Comunidade Santa Luzia
Aguiberto Euzébio de Trindade
CNPJ 12.153.600/0001-79

/6;-1.0 nun:M ‘k’%/"e—, )
Associa&ﬁo dos Ap&.;entados e
Pensionistas de Jundiai e Regifio
Edegar de Assis

CNP3: 51864.981/0001-56

dos Usuarios da Saude
Ezora Helena Silva Moreira
CNPJ:01.637.318/001-40

: Sobriedade Acdo Evangelizadora Diocesana
Coord. Cella Regma Moura Silva Coord. Pe. Geraldo C. B. Almeida

Folha2 de 2 Proposta Popular de Emenda a Lei Orgénica — Tratamento de Dependentes Quimicos
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CNPJ n° 08.379.305/0001-68

" ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

- \B622335:)
Aos dezenove dias do més de Abril de 2010 as 20:30 horas, nio Escritéric do
instituto Alerta situado na R Senador Milton Campos, 243 na cidade de S&o
Paulo, SP., com a presenca dos socios efetivos presentes, constantes na
Folha de presenga, atendendo a convocagdo da Sra. Presidente Caria Maria
Montalto, cujo edital foi divulgado no Jomal Gazeta de Sanio Amaro no dia 02
de Abril de 2010, em 22 Convocagdo, pois a primeira néo atingiu o quorum, foi
instalada a presente ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA do INSTITUTO
ALERTA quando foram eleifos por aclamacéo, para compor a Presidéncia da
Mesa e Secretario 0s socios, Guillermo Guirao Vidal e Antonio Carios Faria

. Pirilio respectivamente. Instalada a Mesa, foi realizada a leitura da Ata
Convocatéria com & seguinte ordem do dia: A} Prestagdo de Confas -
analise e sua aprovacdo referente ac Biénio 2008/2010; B) Mudanga de
Endereco da Sede do Instituto Alerta; C} Modificacdo dos Estatutos
acrescentando & Diretoria Executiva os cargos de Diretoria Técnica ¢ de
Direforia de Relacionamentos; D) Modificar a Clausula 13° dos Estatutos
no sentido de que o Instituto nao podera remunerar seus dirigentes; E)
Modificar os Estatutos no sentide de acrescentar a finalidade de
promover internagbes clinicas: F) Eleigdo da Diretoria Executiva para o
Biénio 2010/2012; G) Elei¢do do Conselho Fiscal para o Biénio 2070/2012;
H} Indicagdo dos novos Sécios Beneméritos (Art® 8 alinea “B’); 1)
Homologar a saida de socios efetivos; J) Homologar a criacao de
Comissées de Trabalho; K) Assuntos de Iinteresse Geral. A seguir foi
explanado pela Senhora Carla Moniaito, Presidente da Diretoria Execuliva do
periodo 2008/2010 ¢ relatéric das atividades do Institutc Alerta nesses dois
anos de atividades, expostos ainda oS molivos que levaram ao alraso da

. realizagdo da presente Assembléia Ordinaria e, relatados os diversos
Atendimentos e Palestras realizades. A Seguir, O Presidente da Mesa,
colocou em pauta ¢ primeiro assunto da ordem do dia ITEM A- Prestagdo de
Contas, quando foi apresentade o refatorio das contas pela Direforia, ©
halango Patrimonial e demais Demonstracbes Financeiras, bem c¢omG ©
parecsr do Conselfio Fiscal aprovando as conias agpresentadas. Em seguida, &
Assembiéia discutiu, examinou e aprovoid por unanimidade as conias do
exercicic financejiro do biénic 2008 a 2010, Dando seguimento, O Sr.
Dresidente da Mesa colocou em pauta o ITEM B da Ordem do Dia, Mudanga
de Enderego da Sede do Instituto Alerte. A Direloria que org sncerns 584
Mandato expds os motivos & apreseniol proposta para Gue ¢ instituto Arerta )
tansfira sua Sede para a Cidade de Jundiai SP.onde ierd meihores
condicBes de logistica € atendimento de seus Servigos, independentemente de NS
atuar também sm oufras cidades ou Estados. A Assambléia defiberou sobre O '
assunic g aprovou por unamimidade a transferéncia da Sede do institufo Alerta
para & Rua Marceio Sereno Machado, 77 Jd. Tannus, na Cidade de
Jundiai, Estado de 580 Pauic; A seguir o Sr. Presidente da Mesa. cofocou
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em pauta o [TEM C: Mediﬁcagéd dos Estatutos acrescentando & Diretoria

Executiva os cargos de Diretoria Técnica e de Diretoria de
Reiacionamentos. Foram expostos os motivos que levaram & sugestao da de
modificagdo dos Estatutos objetivando a criagdo desses dois novos cargos na
Diretoria Executiva, aduzindo que a Diretoria Técnica estaré encarregada de
administrar os casos € questdes técnicas referentes as atividades do Insfituto

. Alerta e, a criagdo do cargo de Diretoria de Relacionamentos se deve a

necessidade de termos uma diretoria voltada a manter e administrar fodos 0S8
relacionamentos instifucionais seja com os Orgdos do Govemo sefa com
Entidades Publicas ou Privadas. Depois de debalidos 08 aspectos

‘apresentados, foi sugerido que a Diretoria de Relacionamentos fosse

denominada Diretoria de Relacdes Institucionais; colocado emn votagdo foi
aprovado por unanimidade a alteragao estatutaria para incluir a criagdc dos
novas Direforias e cargos para comporent a Diretoria Executiva: a DIRETORIA
TECNICA e a DIRETORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS; Assim sendo

" fica autorizado a alteragéo nos Estatutos, incluindo no caput do Art® 18 os dois

cargos ora criados e a criagdo dos Paragrafos Quarto e Quinto no mesmo
Artigo comi o mesmo fim. A seguir foi colocado em pautfa o item D: Modificar a
Ciausuia 13° dos Estatutos no sentido de que © instituto ndo poders
remunerar seus dirigentes. A proposia de modificag&o do Estatuto foi
aprovada por unanimidade para consignar a nova redacdo da Clausula 137
dos Estafutos: C INSTITUTO ALERTA ndo remuneraré 0s seus dirigentes
e conselheiros; A seguir. foi colocado & discussao o iTEM E: Modificar s
Esiatutos no sentido de acrescentar a finalidade de promaover
internagdes clinicas. Pela Senhora Presidente foi feita uma axplanagdo
esclarecende que em vitude da ampfiagac dos servicos prestados peio
instifuio Alerta, sentiu-se a necessidade premente de gue © instituio deva
também, quando for o caso, proceder ac fratamenio de dependenies guimicos
através do regime de internag&o ou ainda. dispenibilizar a terceircs 0 seu
“enow how' e assessoria técnica, alraves de contratos remunierados, COms ja
the permite o Arf® 5 dos Estatuios A proposta foi aprovada por
unanimidade, ficando autorizado a aiteragao dos Estatutos do instituic
Alerta no Paragrafo 1° de seu Art® 2, modificando sua Alinea 2 para ter a
seguinte redacdo: Alinea 2. “Proteger a integridade fisica e da sagde do
usudrio, facilitando o encaminhamenio paid iratamento, em Clinicas ou
Comunidades Terapéuficas proprias ou outras instituicdes piibiicas e/ ou
privadas”. Inserir noc mesme Paragrafc 1° a Alinea € com & seguinte
redacdo:; Alinea 6. “Criar e gerir, unigades de atendimento, clinicas
ambulatoriais, clinicas de internacao e comunidades terapguticas para o
atendimento de dependentes quimicos.” A seguir, foi colocado em patta ©
ITENM F - Eleigdo da Diretoria Executive para o Biénioc 2010/2072;
apresentada @ chapa dnica, f0i procedida a votagdo e, foram gieifos para 0
cargos da Diretoria Executiva, cujos mandatos iniciam-se em 31 de Janeirc de
2010 e encerram-se em 30 de Janeiro de 2012 s seguintes Associados: para
Presidente da Diretoria Executive foi eleila ac calgo Alessandra Perez
Piriljo, brasileira, sciteira, profassora, portaciora do RG n° 28.398.61 2-8e do
CPE 1n° 285755838-40, residente e domiciliada em Sac Bernardo do Campo,
SP. na Rua Juscelino Kubitschek, 283 ;| para o cargo de Diretor
Administrative foi eleifc o Sr. Guillermo Guivas Vidal, espanhol naturalizade,

separado, engenheiro, portador do RNE-w642.443-4 e do CPF n°

oA
f

MICROFILME N»° 2 1 /I 6 80
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064.085.088-04, residente e dom;c:!:ado na Cidade de S&o Paulo, SP, na Av.
Pompéia, 1034 apto. 112; para a DIRETORIA CULTURAL- como Diretoras
Culturais foram eleitas a Dra. Olga Helena F. Joveleviths, brasifeira, casada,
médica e Terapeuta Familiar, portadora do RG n° 4.297.851-8 e do CPF n°
664.658.858-91, domiciliada nesta Capital na R. ltapicurt, 369 — conj. 1605
Sdo Paulo, SP e a Dra. Katia Regina Antunes Martins brasileira, solfieira,
psicéloga clinica, portadora do RG n° 15812827-8 e do CPF n° 099.679.688-
69 , residente e domiciliada na R. José Amoni, 226 S&c Paulo,SP que
exercerdo o mandato em conjunto; Para o cargo de Diretor Técnico foi eleifo
o Dr. Luiz Paulo Marques de Socuza, brasileiro, solteiro, psicdlogo clinico,
inscrito no Conselho Regional de Psicologia/SF sob o n° 50199 portador do
CPF n° 148.689.658-83, e do RG n° 11536936-3, residente e domicifiado na
Rua Aureliano Coutinho, 136 ap. 1607, Higienopolis, Sao Paulo, SF, Para o
Cargo de Diretora de Relagées Institucionais foi eleila a Sra. Célia Regina
de Moura Silva, brasileira, casada, residente e domiciliada na Cidade de
Jundiaf, SP na Rua Marcelo Sereno Machado, 77 Jardim Tannus, portadora do
RG n° 20006301-07 e do CPF n° 049659618-70; A Assembléia aprovou e
ratificou a possibifidade de co-gestdo para o cargo da Diretoria Cultural, Em
seguida foi colocada em pauta o ITEM G: Eleicao do Conselho Fiscal para o
Biénio 2010/2012 colocado em volagéo foram eleitos por aclamagédc os
socios: Antonio Carfos Perez Pirilio, brasileiro, casado, fotografo, portador do
RG n® 24.642.222-1 e do CPF n°® 263.801.318-84, residente e domicifiado na
Cidade de Sdc Paulo, na R.Fosca, 50 apto. 82 B; Geraldo Tarcisio da Silva
Gongcalves, brasileiro, separado, analista de sistemas, portador do RG. n°
3.196.404 e do CPF n° 253.729.988-40, residente e domiciliado na Cidade de
S. Paulo na R. Maria Rosa Halter Frank, 57 ¢ Sandra Marina Witkowski,
brasileira, vitiva, musicoterapeuta, portadora do RG n° 13.274.373-5, residente
e domiciliada na r. Afonso Celso, cujo mandato é de 31 de Janeiro de 2010 a
30 de Janeiro de 2.012. A seguir em apreciacdo ao [TEM H - Indicacéo e
Aprovacdo dos Novos Soécios Beneméritos, foi explanado pela Sra.
Presidente que os nomes a serem indicados para tornarem-se S46cios
Beneméritos estdo em estudo e deverdo ser indicados na proxima Assembléia
em seguida apresenfou & Assembléia os nomes dos novos socios efetivos
que j& fazem parte do Instituto Alerfa hd mais de um ano e, agora s&o
pretendentes a serem promovidos a sécios efetivos de acordo com o Arf® 7
letra “a” e do Ar® 11 letra “g” dos Estatutos. A Assembléia por unanimidade
aprovou o nome das seguintes pessoas para ingressarem no quadro de socios
efetivos: Guillermo Guirao Vidal, RNE-w642.443-4, Dra. Olga Helena F.
Joveleviths, RG n°4297851-8; Dra. Kétia Regina Martins, RG n® 15.812.827-8
Célia Regina de Moura Silva, RG n°20006301-07; Dra. Andreéia Nogueira
Antonelli RG n° 19.956.262-3; Sandra Marina Witkowski, RG n® 13.274.373-5,
Dr. Luiz Paulo Marques de Souza RG n° 11536936-3; Sergio Augusto Prado -
Pintc RG n° 26.433.391-9 e Luciano Cunha RG n° 471.178.332-4. Em seguida o 5
Sr. Presidente da Mesa colocou em pauta a apreciagdo do [TEM “F” da Ordem
do Dia- Homologar a Saida de Sé6cios Efetivos onde, foi informado pela Sra. &
Presidente que o0s seguintes sécios efetivos fiveram seu pedido de

desligamento da condigdo de Sécios do Instituto Alerta recebidos ou decididos

pela Diretoria Executiva que encaminha a relagdo a esta Assembléia para a

homologacédo do desligamento: Danieia Montalto Fiorano, Bruno Viflardo e

Maria Cristina Scavazza; A Assembiéia aprovou a homologagdo dessas _
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saidas; Ficou determinado ainda pela presente Assembléia que seja realizada
pela Secretaria a Consolidagdc do atual Quadro de Sécios Efetivos da
Entidade; Colocado em pauta ¢ ITEM “J” - Homologar a Criagdo de
Comissodes de Trabalho - Foi sugerido pela Sra. Presidente que em lugar
das Comissbes de Trabalho a serem criadas, fossem na verdade, neste
momento, criados os Cargos de Coordenadora Geral e Assessor Juridico, item
este que serg analisado nge proximo item, ou sefa, nos assuntos de interesse
geral. ltem “K” -~ Assuntos de Interesse Geral - foi comunicado &
Assembléia gue o Instituto Alerta, passa fambem a atender e prestar servigos,
na R. Senador Milton Campos, 243, Santo Amaro, na Cidade de Séo Paulo,
SP, foi comunicado ainda a realizag8c da parceria técnica com Sapiens Vita
Consulforia Organizacional; tendo em visia esta parceria o Institufo Alerta
também aftendera e terd como sede para seus cursos o endereco da Rua Cel.
Boaventura M. Pereira, 283 — Centro — Jundiai — SP; em seguida, a Presidente
eleita, utilizando a sua prerrogativa estatutaria, constante nas Alineas “C"e "D”
do Paragrafo Primeiro do Artigo 18 dos Estaiuios de nomear auxiliar e:
assessores, comunicou & Assembléia Geral a criacdo dos cargos de
. Coordenadora Geral e do cargo de Assessor Juridico, ligados diretamente a
Presidéncia da Diretoria Execufiva, pedindo a Assembléia que ratificasse a
criagdo desses cargos; A Assembléia aprovou por unanimidade a criagdo dos
mesmos, sendo que sua competéncia e fungde ficara detalhada e estabelecida
no Regulamentc Intermo que serd criado pela atual Diretoria; para 0s cargos
ora criados foram indicados, respectivamente a Sra. Carfa Maria Montalic e o
Dr. Antonio Carlos Faria Pinillo, os nomes foram aprovados por unanimidade
pela Assembléia; os indicados aceitam o cargo e, estdo empossados a partir
deste momento;Como nada mais havia a tratar o Senhor Presidente da Mesa
encerrou 08 frabalhos e mandou lavrar @ presents Ata que, apos lida e
vada, fo; dewdam/ente assmada
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PRIMEIRA CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO

INSTITUTO ALERTA

CNPJ n° 08.379.305/0001-68

Capitulo Primeiro

Da Denominacio, Sede, Duragdo e Finalidade.

Artigo 1°¢

. O INSTITUTO ALERTA (Instituto de Apoio e Labor para a Educagao,
Ressocializacio e Tratamento de Adictos) — estabelecido na Rua Marcelo
Sereno Machado, 77 Jd. Tannus, na Cidade de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, inscrito no CNPJ sob o n® 08.379.305/0001-68 é uma Entidade de direito
privado, destinado a promogao da assisténcia social, sem fins lucrativos, de
duragfio indeterminada, regida pelo presente Estatuto e pelas demais disposi¢oes
legais que lhe forem aplicadas.

Do Objetivo

Artigo 2°

O INSTITUTO ALERTA tem como objetivo principal promover a recuperacio
dos usuarios abusivos e dos dependentes de drogas psicoativas, licitas ou
ilicitas, em todas as esferas de sua interagdo com a sociedade.

Paragrafo 1°
Cabe ao INSTITUTO:

1. Promover e agBes preventivas, educativas que visem informar a sociedade
sobre os riscos e conseqiéncias do uso indevido de drogas psicoativas. QQ

2. Proteger a integridade fisica e da sa(de do usuario, facilitando o %\
encaminhamento para tratamento, em Clinicas ou Comunidades Terapéuticas ~
préprias ou outras instituigdes publicas e/ ou privadas.

3. Promover a ressocializagio e a convivéncia socio-familiar.

4. Auxiliar na reintegracio do adicto em fase de recuperagdo, no mercado de
trabalho e nas atividades cuitural-educativas, proporcionando acesso ao lazer &
educagao.
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5. Lutar contra o estigma social que envolve a doenca da adicgao.

6. Criar e gerir, unidades de atendimento, clinicas ambulatoriais, clinicas de
internagéo e comunidades terapéuticas para atendimento de usudrios de drogas e
suas familias.

Paragrafo 2°

Inclui-se em seus objetivos a busca e selecdo de estudos e pesquisas,
desenvolvimento de tecnologias altemnativas, produgdo e divulgagao de
informagdes, conhecimentos técnicos e cientificos que visem melhorar a qualidade
de vida do usuario de drogas e do adicto em fase de recuperacao, proporcionando
um conhecimento que facilite fidar de forma positiva com o tratamento da
dependéncia quimica, sequelas da dependéncia e suas consequéncias.

Paragrafo 3°

O INSTITUTO ALERTA tem como proposta, estimular e mediar parcerias, o dialogo
local e a solidariedade entre os diferentes segmentos sociais, participando
juntamente com outras entidades, ou 6rgaos de atividade publica ou privada que
visem interesses comuns.

Paragrafo 4°

O instituto baseia-se na promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e de outros valores universais.

Parégrafo 5°

O Instituto contara com recursos préprios ou advindos de convénios, mensalidades,
doagbes, contribuigdes ou, outras formas juridicas possiveis, incluindo a promogao
do voluntariado, podendo inclusive comercializar produtos e servicos, objetivando a
sua subsisténcia.

Artigo 3°

relativas a cor, raga, credo religioso, classe social, concepgao politico-partidaria ou
filoséfica, nacionalidade em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro
social ou diretivo. ,é\

O INSTITUTO ALERTA é isento de quaisquer preconceitos ou discriminagfes @}5

Artigo 4°

O INSTITUTO ALERTA nido distribui entre seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais, 08 excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagbes ou
parcelas de seus patriménios, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
mas sim, os aplica integralmente na consecugio de seus objetivos sociais.




REGISTROEM RGP - BARUERVSP

merorimens 2 1 680

Artigo 5°

O INSTITUTO ALERTA podera aceitar auxilios, contribuicfes eventuais ou - —
peribdicas ou doagdes, depois de examinados e aprovados peia Diretoria
Executiva, bem como firmar convénios nacionais ou internacionais, com
organismos ou entidades pablicas ou privadas, contanto que n&o impliquern em sua
subordinagdo a compromissos e interesses que confliiem com seus objetivos e
finalidades ou arrisquem sua independéncia.

Artigo 6°

O material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos ou
recebidos pelo INSTITUTO ALERTA, através de convénios, doacbes, projetos ou
similares, sdo bens permanentes da sociedade e inalienaveis, salvo com
autorizagio expressa aprovada pela Assembléia Geral Extraordinaria,
especificamente convocada para tal.

Artigo 7°
O INSTITUTO ALERTA se dedica as suas atividades por meio de criacdo de
projetos e sua execugdo direta, programas e planos de agdes, por meio de

arrecadacdo e doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros e apoio de
orgéos do setor publico que atuam em areas afins direta ou indiretamente.

Capitulo Segundo
Da Constituicdo Social

Artigo 8°

A sociedade sera formada de um numero ilimitado de sécios, que se disponham a
realizar os fins da sociedade, nio respondendo pelas obrigagdes sociais do
INSTITUTO ALERTA.

Artigo 9° %

Dos Sécios do INSTITUTO ALERTA:

a) Sécios Efetivos: os que participaram da Assembléia Geral de Fundagao do
INSTITUTO e assinaram a Ata da Fundagio, com direito a votar e ser votado em
todos os niveis ou instancias, desde que, em dia com suas obrigacies;

b) Sécios beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, pela elaboragao ou
prestacio de relevantes servicos as causas da organizagdo, fizerem jus a este
titulo, a critério da Diretoria Executiva e ratificados pela Assembléia Geral;
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¢) Socios colaboradores: pessoas fisicas que, identificadas com os objetivos da]
entidade, solicitarem seu ingresso e pagarem as contribuigbes cormespondentes,
segundo critérios criados pela Diretoria Executiva e aprovados pela Assembléia
Geral.

Artigo 10°
Direitos dos socios efetivos.

a) Fazer a Diretoria Executiva da Associacfo, por escrito, sugestbes e propostas
de interesse da Entidade.

b) Solicitar ao presidente da Diretoria Executiva, reconsideragdo dos atos que
julguem nzo estar de acordo com os estatutos;

c) Tomar parte dos debates e resolugdes das Assembléias Gerais, tendo direito a

. voto;

d) Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas da Entidade;
e) Ter acesso as atividades e dependéncias do Instituto ALERTA.

f) Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, apos um ano de filiagio como
socio efetivo;

g) Convocar Assembléia Geral, mediante requerimento assinado por 1/3 dos
s6cios efetivos em dia com suas obrigagdes.

Artigo 11°
Deveres e direitos de todos os associados:

. a) Prestigiar e defender o INSTITUTO ALERTA, Ilutando pelo seu
engrandecimento;

b) Trabathar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos
estatutarios, zelando pelo bom nome do INSTITUTO ALERTA agindo sempre com

ética; @
c) Comparecer as reunides para as quais for convocado, mesmo sem direito a Ng\

voto;

d) Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com a associagao,
inclusive mensalidades;

e) Participar de todas as atividades sociais e culturais, estreitando os lagos de
solidariedade e fratemidade entre todas as pessoas e nagdes;

f)y Observar na sede do INSTITUTO ou onde a mesma se faga representar as
normas de boa educaco e disciplina.
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pela Assembléia Geral.

Capitulo Terceiro

Da Organizagio Administrativa

Artigo 12°

Os Orgdos da Administragao do INSTITUTO ALERTA séo:
. Assembléia Geral
- Diretoria Executiva

- Conselho Fiscal

Artigo 13°

O INSTITUTO ALERTA nio remunerara 0s seus dirigentes e conselheiros.
Da Assembléia Geral

Artigo 14°
A Assembléia Geral é o 6rgao méaximo da entidade, dela participando todos os

scios efetivos que estejam em pleno gozo de seus direitos, conforme previstos nos
estatutos.

Artigo 158°

A Assembléia Geral Ordinaria elegera a cada dois anos o Conselho Fiscal e a Q\
Diretoria Executiva.

Artigo 16°

A Assembléia Geral se reunira ordinariamente, no més de janeiro de cada ano, para
apreciar as contas da Diretoria, do ano anterior, apos parecer do Conselho Fiscal,
aprovagao de novos sécios efetivos e nos anos impares para eleger o Conselho
fiscal e a Diretoria Executiva; e extraordinariamente, a qualquer periodo, convocada
pelo Presidente da Diretoria Executiva, ou por 1/3 dos sdcios efetivos em pleno
gozo de seus direitos, por motivos relevantes.
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Artigo 17° - s.“ T

As atividades competentes a Assembleia Geral séo:

e s W
a) Deliberar sobre o relatério de atividades, balango, prestagéc de conta‘ _

demais contas da sociedade, a serem apresentadas pela Diretoria Executiva;
b} Aprovar a admiss&ao de novos socios efetivos;
c) Eleger o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

d) Autorizar a alienag¢do ou instituicado de onus sobre os bens pertencentes ao
INSTITUTO ALERTA;

E) Determinar, atualizar e fiscalizar as linhas de a¢édo do INSTITUTO ALERTA,;

f) . Estabelecer o valor da mensalidade dos sécios.

Artigo 18°
Da Diretoria Executiva
A Diretoria Executiva @ um 6rgdo colegiado, composto por uma Presidéncia, uma
Diretoria Cuitural, Diretoria Administrativa, Diretoria Técnica e Diretoria de
Relacionamentos Institucionais, subordinado @ Assembléia Geral, responsavel pela
representagdo social do INSTITUTO ALERTA, bem como possui a

responsabilidade administrativa da sociedade, composto de sécios efetivos, com
mandato de 02 anos, permitindo-se reelei¢do sem limite.

Paragrafo Primeiro

Da Presidéncia

O Presidente da Diretoria Executiva € o representante legal do INSTITUTO
ALERTA, em juizo ou fora dele.

Obrigacdes e deveres da Presidéncia ’qb
a) O Instituto adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes, /é _
a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

b) Cumprir e fazer cumprir os presentes Estatutos e as resolugdes da Assembléia;

¢) Representar a sociedade ativa e passivamente em juizo ou fora dele, podendo
contratar e organizar o quadro administrativo, instituir programas, projetos,
contratar servicos e terceiros, nomear auxiliares e, tudo o mais para a boa
administragio do INSTITUTO ALERTA;
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d) Aprovar a criagdo ou extingdo de programas e orgaos gestores;

e) Elaborar o orgamento anual. (da receita e da despesa);
f)  Nomear, contratar e destituir a qualquer tempo os funcionarios do INSTITUTC

g) Elaborar programas de trabalho a serem desenvolvidos pelas diversas
diretorias;

h) Assinar cheques;

i) Convocar e presidir as Assembléias.
Paragrafo Segundo

Da Diretoria Cultural
A Diretoria Cultural € o 6rgao de administracio da entidade, eleito na chapa da
Presidéncia, pela Assembléia Geral, coordenando a execucdo das atividades

institucionais, culturais, cursos, programas, do INSTITUTO ALERTA, substituindo o
Presidente da Diretoria Executiva em suas faltas ou impedimentos;

Paragrafo Terceiro
Da Diretoria Administrativa
A Diretoria Administrativa coordena as atividades da sede social, do gquadro de
s6cios, da secretaria e da rotina administrativa e financeira da sociedade.
_ - Formular e implementar a politica de comunicagao e informagao da sociedade,
. de acorde com as diretrizes do Estatuto emanadas da Assembléia Geral;

- Coordenar as atividades de captacao de recursos da entidade,

- Elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre projetos e
atividades da entidade e de terceiros;

- Elaborar a politica geral de cargos e saldrios para aprovacdo pela Diretoria e \@
Assembléia Geral;

- Aceitar doagdes e subvencdes, desde que as mesmas ndo comprometam a
autonomia e independéncia da entidade;

- Manter o livro Caixa atualizado.

-  Coordenar as atividades da escrituragio fiscal e contabil.

- Substituir o Presidente da Diretoria Executiva em suas faltas ou impedimentos.




Paragrafo Quarto

Da Diretoria Técnica

A Diretoria Técnica é encarregada de administrar os casos e questdes téchich
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referentes as atividades do Instituto Alerta.

Paragrafo Quinto

Da Diretoria de Relacionamentos

A Diretoria de Relacionamentos é encarregada de manter e administrar todos
os relacionamentos institucionais mantidos seja com o Governo seja com Entidades
. Publicas ou Privadas.

Do Conselho Fiscal

Artigo 19°

O Conselho Fiscal & composto por trés membros efetivos: sera eleito
simultaneamente & Diretoria, na mesma Assembléia Geral Ordinaria, com mandato
de dois anos.

Artigo 20°

Séo atividades competentes ao Conselho Fiscal:

auxiliar a Diretoria Executiva do INSTITUTO ALERTA; _ @ .

analisar e fiscalizar as agGes da Diretoria Executiva bem como sua prestacaoc
de contas e demais atos administrativos e financeiros; /\{S ~

Emitir parecer escrito, para a Assembléia Geral Ordinéria competente para a
aprovagio das contas.

Convocar, através de seu colegiado, a Assembléia Geral Extraordinaria a
qualgquer tempo.
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TS|
Capitulo Quarto 792}
I =1
Das Eleigdes
Artigo 21°

As eleigdes para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal, ocorrerdo a cada 2
anos, na Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara dentro do més de janeiro de
cada ano, podendo concorrer todos os sécios efetivos, mas concorrendo apenas
para uma unica chapa, e podendo seus membros serem reeleitos por igual periodo.

Capitulo Qiu'nto
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Artigo 22°
Os bens patrimoniais do Instituto ALERTA nao poderdo ser onerados, permutados
ou alienados sem a autorizagio expressa da Assembléia Geral Extraordinaria,
convocada especiaimente para esse fim.

Artigo 23°
A Diretoria Executiva podera baixar regimentos intermos especiais para a
regulamentagao destes Estatutos.

Artigo 24°
Nenhuma categoria dos sécios responde, nem mesmo subsidiariamente, pelas

. obrigagdes ou compromissos assumidos pelo INSTITUTO ALERTA, sendo essa
atribuicio exclusiva do Presidente da Diretoria Executiva, seu representante legal.

Artigo 25°
Fstes Estatutos poderdo ser modificados em Assembléia Geral, especialmente %
convocada para tal. /(D
Artigo 26°

O INSTITUTO ALERTA podera ser dissolvido por decisdo em Assembléia Geral
Extraordinaria, devidamente convocada para tal e, que conte com a presencga de
pelo menos 50% de seus sécios efetivos, devidamente regularizados, para a sua
instalagao.

10




SSOCIAGAO DOS FUNDADA EM 13 DE MAIO DE 1979

POSENTADOS E Rua XV de Novembro, 1338 - CEP 13201-305
PENSIONISTAS Fone/Fax: 4586-1120 - 4586-1165
UND' Ai C.N.P.J, 51.864.981/0001-56
E REGIAO a-mail; aapjr@terra.com.br

[LUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO
1* OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DE JUNDIAI-SP.

Ref.: COMPOSICAO DA DIRETORIA AAPIR 2011/2015

ASSOCIACAO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DE JUNDIAI E REGIAO, por
seu Diretor Presidente infra firmado, vem respeitosamente a presenca de V. Sa., apresentar a
composigio da Diretoria Eleita da entidade, para que surtam os devidos efeitos legais.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Presidente - EDEGAR DE ASSIS

Vice Presidente - ANTONIO MARCOS TEBOM

Sacretario Geral - CID DE JESUS TAVARES

Secretario de Finangas - JOSE ROBERTO CARDOSO DE LIMA
Secretéria de Assuntos Ju ridicos - THEREZINHA OMETTO
Secretario de Patrimdnio e Gestio - NIVALDO BEISIEGEL
Secretéria de Politicas Soclais - FE MARTINS JUNCAL

SUPLENTES DA DIRETORIA
01- Maria Angelina Serra
02- Antonio Gomes Pina
03- Francisco Castro Valverde
04- Laura Alves da Silva
05- Benedito Cardoso de Lima
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Juliano Grada

DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A FEDERACiO
TITULARES

Edegar De Assis

Antonio Marcos Tehom

SUPLENTES
Fé& Martins Juncal
Benedito Cardoso de Lima

7 Jundiai, 03 de Junho de 2011.
/f:EnﬁﬁAR DE ASSIS

Presidente




SSOCIAGCAO DOS FUNDADA EM 13 DE MAIO DE 1979
POSENTADOS E Rua XV de Novembro, 1336 - CEP 13201-305
PENSIONISTAS Fone/Fax: 4586-1120 - 4588-1165

UN DlAi C.N.P.J. 51.864.981/0001-56

E REGIAO e-mait: aapjr@terra.com,br

ATA DA SOLENIDADE DE POSSE DA DIRETORIA DA ASSOCIACAO DOS

APOSENTADOS E PENSIONISTAS DE JUNDIAI E REGIAO, PARA O MANDATO
201172015,

Data, Horano e Local: 13 de maio de 2.011, as 20:00 horas, na sede social da
ASSOCIACAO DOS APOSENTADQS £ PENSIONISTAS DE JUNDIAL E REGIAO sito & Rua XV
de Novembro, n® 1336 - Centro, na cidade de Jundiai-SP, Presenca: Os diretores eleitos
no pleito eleitoral realizado no dia 09 de abrii de 2011. Pauta: Posse dos membros da
diretoria do sistema diretivo do AAPIR. Mesa_dos Trabalhos: Gerson Carlos Pereira -
Diretor da Central Unica dos Trabathadores — CUT/SP. Da_Posse dos Eleitos: Apds fazer
uso da palavra o Coordenador Eleitoral deu posse aocs eleitos para exercer o mandato de 13
de maio de 2.011 a 12 de maio de 2.015, a saber: DIRETORIA ADMINISTRATIVA:
Edegar de Assis, brasiieiro, casado, aposentado, portador da céduia de identidade com RG
n ¢ 3.962.560-5/5SP-SP e do CPF n°® 042,171.108-63, residente na Rua 23 de Maio, n°
20/Apt°.12- CEP 13207-070- Bairro Vianelo, na cidade de Jundiai-SP; Antonio Marcos
Tebom, brasileiro, casado, aposentado, portador da cédula de ndentidade com RG n°
9.659.576/S5P-SP e do CPF n® 024.365,458-80, residente na Rua Américo Genari, n® 163-
CEP 13215-724, Jardim Florestal, na cidade de Jundiai - SP; Cid de Jesus Tavares,
braslieiro, casado, aposentade, portador da cédula de identidade com RG n°
2.729.142/55P-SP e do CPF n® 164,144.468-15, residente na Rua Professor Benedito
Loureiro de tima, n® 21 - CEP 13202-120 - Jardim Esplanada, na cidade de Jundiai- SP;
José Roberto Cardoso de Lima, brasileiro, casado, aposentado, portador da cédula de
identidade com RG n® 10.263.833-0/SSP-SP e do CPF n® 867.657.958- 04, residente na Rua
Ferndo Dias Paes Leme, n® 288 - CEP 13218-44C - Vila Aparecida, na mdade de Jundial -
SP, Therezinha Ometto, brasileira, solteira, aposentada, portadora da cédula de
identidade com RG n” 9.310.851/SSP-SP e do CPF n® 492,109.208-72, residente na Rua
Guapore, n® 115- CEP 13203-320- Vila Didi, na cidade de Jundiai - SP; Nivaldo Beisieget,
brasileiro, casado, aposentado, portador da cédula de identidade com RG n°
3.683.741/SSP-5P e do CPF n°® 239.877.318-34, residente na Av. Antonio Frederico
Ozanan, n° 4897 - CEP 13215-485 - Vila Liberdade, na cidade de Jundiai- SP. Fé Martins
Juncal, brasileira, solteira, aposentada, portadora da cédula de identidade com RG n°
3.906.737-7/SSP-SP e do CPF n® 008.342.448-29, residente na Rua Santo Antonio, n® 265
- CEP Ponte Sdo Jodo ~ na cidade de Jundiai- SP. Suplentes da Diretoria - Maria
Angelina Serra, brasileira, solteira, aposentada, portadora da cédula de identidade com
RG n® 4.214.214/S5P-SP e do CPF n® 54(.170.338-49, residente na Rua Silva Jardim, n®
197- casa 02 - CEP 13207-120- Bairro Vianelo, na cidade de Jundiai- SP; Antonio Gomes
Pina, brasileiro, casado, aposentado, portador da cédula de |dent|dade com RG n°
8.393.928/S5P-SP e do CPF n° 773.541.508-78, residente na Av. Samuel Martins, n° 1754
- CEP 13203-630 - Jardim Estadio, na mdade de Jundiai - SP; Francisco Castro
Valverde, brasiieiro, casado, aposentado, portador da cédula de |dent[dade com RG n°®
3.528. 015 3/SS5P-SP 2 do CPF n® 373.007.848-87, residente na Rua Dr. Antonio Lopes de
Giiveira, n® 579 - CEP 13202-162 - Vila De Vecchi, na cidade de Jundiai - SP; Laura Alves
da Siiva, brasileira, vitva, pensionista, portadora da cédula de identidade com RG n°®
14.312.216/SSP-SP e do CPF n° 723.652.188-49, residente na Av. Antonio Pincinato, n°
3388/Apt® 22 BL 108 ~ CEP 13211-771 - Recanto IV Centendrio, na cidade de Jundiai - SpP;
Benedito Cardoso de Lima, brasiieiro, casado, portador da cédula de identidade com RG
n°® 16.366.685-4/35P-5P e do CPF n°® 772.399.038-34, residenie na Rua Capitdo Jodo
Xavier Dias da Costa, n® 284 - CEP 13218-550 - Vila Rossi, na cidade de Jundiai — SP.
MEMBROS DO CONSELHO FISCAL: Efetivos: Rupert Martins da Silva, brasileirc,
casado, aposentado, portador da cédula de identidade com RG n® 8.095.537/SSP-SP e do
CPF n® 722.173.328-72 , residente na Rua Adaiberto Moreira Baialuna, n°® 36 - CEP 13203-
524 - Parque Cidade Jardim, na cidade de jundiai - SP; Geraldo Anselmo Boaventura,

(*'L(_._
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brasileiro, casado, apcsentado, portador da cédula de identidade com RG n°
9.310.723/55P-SP e do CPF n® 133.943.208-00, residente na Rua Tiradentes, n® 515 — CEP
13215-370- Vila Ric Branco, na cidade de Jundiai - SP; Jodo Duran, brasileiro, vitdvo,
aposentado, portador da céduia de identidade com RG n°® 3.640.462-7/SSP-SP e do CPF n°
123.518.228-20, residente na Praga Gettlio Vargas, n® 99 - CEP 13202-259 -~ Viia
Progresso, na cidade de Jundiai- SP. Suplentes: Essio Rossetto, brasileiro, casado,
aposentado, portador da cédula de identidade com RG n° 3.707.360-6/SSP-SP e do CPF n®
098.133.738-49, residente na Av. Benedito Castilho de Andrade, n°® 1007/Apto 83 Bl. 03 -
CEP 13212-070- Bairro Eloy Chaves, na cidade de lundiai- SP; Leonisio Fontebasso,
brasileiro, casado, aposentado, portador da cédula de identidade com RG n® 2.761.226-
0/SSP-SP e do CPF n° 123,526.598-68, residente na Rua Tomas Pereira, n® 161- CEP
13218-170 - Jardim Pacaembu, na cidade de Jundiai - SP; Juliano Grada, brasileiro,

. casado, aposentado, portador da cédula de identidade com RG n° 2.876.818-8/SSP-SP e
do CPF n° 131.156.348-20, residente na Rua Irm3a Alida Steyaert, n® 29 - CEP 13202-151 -
Vila Esplanada, na cidade de Jundiai-SP. DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A
FEDERACAO: Titulares - Edegar de Assis e Antonio Marcos Tebom. Suplentes - Fé
Martins Juncal e Benedito Cardoso de Lima. Encerramento: Nada mais havendo a ser
tratado, foi determinado a tavratura da presente ata, que apds lida e achada conforme, vai
assinada pelos membros da Comissao Eleitoral, Presidente, Secretdrio Geral e Tesoureiro
Geral do Sindicato e por quem mais interessar, para que surta seus devidos efeitos legais.
Sdo Paulo-SP, 13 de maio de 2.011, as 21.:0C horas.
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Edegar de Assis Cid de’Jesus Tavares

Presidente Zaxretario Geral
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. ESTATUTO SOCIAL

CAPiTULO I — DA DENOMINACAO, SEDE £ FINALIDADES

Art. 1°. A Associacdo dos Aposentados e Pensionistas de Jundiaf e Regiio \ AAPTE
fundada em 13 de maio de 1979, registrada sob o n° 432, no Registro Civil de™ PREE8EE"
Juridicas de Jundiai, com sede social na Rua XV de Novembro, n° 1324 / 1336, Ce -
cidade de Jundiai-SP, com personalidade juridica distinta dos seus associados, estes~em
nimero iimitado, que serd regida pelas leis nacionais e regulamentos que thes forem
aplicavel, pelo presente Estatuto Social e Regimento Interno. ’

Paragrafo 'l.'miCO. A Associacdo € uma entidade civil sem fins lucratives, com duracdo por prazo

indeterminado, sendo proibida a prética de qualquer discriminacdo de seus associados, por
motivo de raca, credo religioso, sexo ou convicco politica.

Art, 2°. Constituem finalidades essencials da AAPIR:

I - visar methorias nas condigSes de vida dos seus representados;

Il - estimular e fortalecer as organizacBes de base dos aposentados;

III - atuar na manutencdo e na defesa das instituicBes democraticas brasileiras;

Iv - formar, capacitar e aprimorar 0os membros associados, visando futar pela defesa das

liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a justica social e pelos direitos fundamentais
. do ser humano;

V — colaborar e defender a solidariedade entre os povos para a concretizacdo da paz e do

desenvolvimento em todo o mundo;

VI — atuar na defesa e promogdo da ética na politica, da democracia, dos valores universais,

dos direitos humanos, da paz, dos direitos da cidadania e no combate ferrenho a todas as

formas de corrupcio;

VIl - apoiar e desenvolver agbes visando & implantacio das politicas plblicas, visando a

methoria da qualidade de vida do ser humano e do meio ambiente;

VIII - participar através dos consethos institucionais das decisdes dos governos municipais,

estadual e federal, na defesa das prioridades de investimentos que deverdo beneficiar os

aposentados e pensionistas, no atendimento das demandas nas 4reas da assisténcia social,

saude, violéncia contra a mulher, habitacso, esporte e laser e direito do consumidor;

IX — participar e colaborar com os poderes piblicos, como 6rgdo técnico e consuitivo no

estudo e’solucdio dos problemas que se relacionarem com os interesses dos aposentados e

pensionistas.

CAPITULO II — PRERROGATIVAS E DEVERES DA ASSOCIACAO

Art. 39, Constituem prerrogativas e deveres da AAPIR: .

. I - representar perante as autoridades administrativas e judicidrias os interesses gerais da
categoria e os interesses individuais de seus associados;
II - ajuizar agbes judiciais em defesa dos interesses coletivos da categoria e individuais dos
associados e da Associacgio;
III - eleger os representantes da categoria;
Iv - estabelecer contribuicies a todos aqueles que participam da associacdo, de acordo com
as decisbes tomadas em Assernbléia Geral;
V - proporcionar acs associados, dentro de suas possibilidades, reuniGes de carater formativo,
cultural, soclal e recreativo;
VI ~ pesquisar, produzir, difundir através de veiculos de comunicagdes de massa as
manifestagbes culturais junto as comunidades, objetivando fomentar agSes que contribuam
para manter viva 2 memdéria cuftural popular relacionada com os usos e costumes, tradigbes
da diversidade cultural brasileira, promogdo da arte e cuitura, defesa e conservacio do
patriménio histérico e artistico;
VII — promover programas e projetos na area de sua competéncia, bdm comeo, propor agles
que visem a manutencdo das garantias constitucionais dos representados;
VIII - agir em juizo como representante judicial, na defesa dos interesses coletivos e difusos
dos aposentados nos municipios onde atua; '
IX - colaborar como drgdo técnico e consultivo, no estudo e solugdo dos problemas que se
relacionarem com os aposentados e pensionistas;
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IX - colaborar como érgdo técnico e consultivo, no estudo e sdiuche. deserok SFRA6--GUe-—5¢ *
" relacionarem com os aposentados e pensionistas; s i
X - instalar sedes regionais nas regides abrangidas pela Associacdo, de acordo com suas) ,’ Lo
necessidades e condicBes: Lorbe. (2242,
XI - filiar-se a Federag8o e Confederagiio e a outras organizagdes de nivel séperior inclusive dej :
&mbito nacional ou internacional, de interesse dos aposentados, mediante aprovacdo da*
Assembléia Geral dos Associados;
XiI - colaborar e defender a solidariedade entre os povos para a concretizagdo da paz e do
desenvolvimento em todo o mundo;
XIIt - lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas pelo respeito a justica social e
pelos direitos fundamentais do ser humano;
XIV - manter servigos para promocao de atividades culturais, esportivas, de assisténcia juridica
e de lazer para os associados;
XV - propor acBes que visem as garantias constitucionais e protecdo do meio ambiente nas
localidades abrangidas pelos seus representados;
XVI - colaborar com os érgéos publicos visando a consecucdo dos interesses nacionais.
Pardgrafo Unico, A colaboragdo com os érgéios publicos deve se dar quando presente o interesse
dos aposentados.

CAPITULO III — DOS ASSOCIADOS, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES
Seciio I — Dos Direitos

Art. 4%, Tem direito a ser associado da Associacio dos Aposentados e Pensionistas de
Jundial e ReglSo, todo aposentado ou pensionista vinculado a qualquer regime de previdéncia
existente no pais,

Paragrafo unico. Caso a admissdo de associado for recusada por qualquer motivo, cabera recurso
.a primeira Assembléia Geral que ocorrer apds a recusa. Devendo o recursb ser interposto de
forma escrita e ser protocolado na sede social da Associagio, no prazo méximo de 5 (cinco)
dias contados da ciéncia da recusa.

Art. 5°. O quadro social se compora de associados das categorias abaixo relacionadas, e aceitos

pela diretoria:

I - fundadores: assim considerados as pessoa fisicas aposentadas ou pensionistas que

subscreveram a ata de constituicio da entidade, presentes na Assembléia de Fundacdo e que

contribuirem com o disposto neste Estatuto;

IT - efetivos: assim considerados as pessoas fisicas, aposentadas ou pensionistas, admitidas no

quadro associativo da associacio e que contribuirem regularmente com o que dispte este

Estatuto;

III - colaboradores: assim considerados as pessoas fisicas ndio aposentadas ou pensionistas,

admitidas na condicdo de associados usudrios, que contribuirem regularmente com a
.'nensalidade ou anuidade fixada em Assembléia Geral.

§ 1° Apenas os associados fundadores e efetivos poderdo ser eleitos para os cargos da Diretoria

Administrativa e Conselho Fiscal da Associagdo.

§ 29 Para exercer o direito de ser eleitos, a ter voz e voto nas Assembléias Gerais, os

assoclados fundadores ou efetivos obrigatoriamente deverSo preencher cumulativamente, os

seguintes requisitos:

a) estar em dia com suas obrigagdes financeiras perante a Associagao;

b) estar no pleno gozo de seus direitos sociais.

]

Art. 6%, S30 direitos dos associados:

I - utilizar as dependéncias da Assoclatdo para as atividades compreendidas neste Estatuto:

II - votar e ser votado em eleigdes de representacdo da Associagio, respeitadas as demais

determinagbes deste Estatuto;

1II - gozar dos beneficios e assisténcia proporcionados pela Associacdo na forma do regimento

em vigor para esse fim;

IV - participar com direito a voz e voto nas assembléias gerais;

V - exigir o cumprimento dos abjetivos e determinactes deste Estatuto, e o respeito por parte

da representacdo da Associacdo, e das decisBes das assembiéias gerais.

Paragrafo Unico. E direito do associado demitir-se quando julgar necessério, protocolando junto a

Secretaria da Associagdo seu pedido de demissdo, o qual ndo eximira o associado de quitar suas

obrigacdes soclais até a data da formalizacio do referido pedido. X '
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Secdo II — Dos Deveres

Art. 7°. S3o deveres dos associados:

I - pagar pontualmente as contribuigbes aprovadas pela Assembléia Geral, assim como,
quaiquer obrigagdo contraida através dos convénios mantidos pela Associacdo podendo }
corresponder a uma importancia fixa ou uma porcentagem sobre os vencimentos, cabendo a 1<
Assembléia Geral optar pela forma que entender mais oportuna e conveniente, ou aiterar
dentre esses critérios, a férmula adotada;

IT - comparecer as Assembléias Gerais e acatar suas decisdes; f

II - prestigiar a Associaciio por todos os meios ao seu alcance, e propagar o espirito
associativo entre os elementos de sua categoria profissional;

IV - cumprir o presente Estatuto;

V - lutar pela unificacdo da categoria.

Segho III — Das Penalldades

Art. 8°. Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e de efiminagdo do quadro

social, quando cometerem desrespeito ao Estatuto e as decisbes das Assembléias Gerais, bem

como:

I - por md conduta pessoal, por falta cometida contra o patrimdnic moral ou material da

Associacdo;

II - fundar ou dirigir entidade que compete com a Associacdo nas representactes juridica,
. politica, nos encaminrhamentos das reivindicacbes da categoria e nas dreas de convénios,

lazer, salde e etc. ... ; .

III - proceder & acusagbes infundadas ou proferir palavras caluniosas, injuriosas ou
. difamatdrias em face dos membros da Diretoria do Associagado, sendo as mesmas injustas ou

’ desprovidas de provas.
" § 1° Falta grave cometida passivel de expulsdo.

f § 2° O associado faltoso serd convocado através de carta com aviso de recebimento, ou outro
meio iddneo, para comparecer na Assembléia, onde poderéd oferecer sua defesa oralmente,
pelo periodo de 15 (quinze) minutos, prorrogéveis por mais 05 (cinco) erft caso de extrema
necessidade, podendo, ainda, exercé-la por escrito e apresentar documentos.

§ 3° Apds a apresentacio da defesa, a Assembléia deliberars sobre a aplicagdo da penalidade,

sendo expulso o associado faltoso, caso aprovado pela maioria simples dos presentes.

§ 4° Para a aplicacBio da penalidade de suspens3o bastard a deliberagio da Diretoria

Administrativa, podendo, de igual forma, o associado faltoso proceder a sua defesa nos

moldes acima descritos.

§ 59 A gravidade da falta cometida pelo associado, a qual norteard o procedimento a ser

adotado, seré decidida peta Diretoria Administrativa.

§ 6° O associado suspenso ou expulso poderd apresentar recurso para a préxima Assembléia

Geral, desde que o faga de forma escrita, e dentro do prazo de 15 {quinze) dias, contados da
. ciéncia da punigdo, devendo o recurso ser protocolado na sede da Associagido. O recurso ndo

tera efeito suspensivo. _ :

§ 7° Fica dispensada a convocacéo da Assembléia Geral para o associado que deixar de pagar

mais de 24 (meses) meses, cancelando-o¢ automaticamente do quadro social.

CAPITULO IV — DOS ORGAOS DE DIRECAO DA ASSOCIAGAO

Art. 9°. A Associagdo compreende os seguintes érgdos deliberativos:
1 - Assembléia Geral;

II - Diretoria Administrativa;

II - Consetho Fiscal.

"

Secéo I — Das Assembléias Gerals

Art. 10. A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo de diregdo e orientagdo da Associacdo, sendo
soberana em suas resolugBes ndo contrarias as leis e ao estatuto vigente.

Art. 11. A Assembléia Geral serd composta por' todos os aposentados e pensionistas
integrantes da base territorial da Associag8o e terd a seguinte competéncia:
I - pronunciamento sobre negociagtes junto aos érgdos previdenciarios; L/( '
-
. 3
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I - fixagdo de contribuico para o custeio do sistema confederativo e/ ou contribuicio
assistencial; 7
1T - ajuizamento de acdo de natureza coletiva. .
§ 19 A convocacdo da assembléia geral serd feita através de edital publicado em jornal \
grande circulagdo na base territorial da Associagdo, com antecedéncia minima de 03 ( .:

dias da data de realizacio, devendo conter obrigatoriamente no edital a’data, horério, iocal

realizagdo e matéria ou assunto objeto da deliberagéo.

Art. 12. A Assembléia Geral Ordinaria serd composta por todos 0s associados efetivos em

gozo de seus direitos na forma deste Estatuto, e tera a seguinte competéncia:

I - anualmente, para apreciagdo e aprovacdo do balango financeiro e patrimonial do ano

anterior;

II - quadrienalmente para eleicio dos membros da Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal e

Delegados Representantes junto a Federagao,

§ 1° As assemnbléias cujas competéncias estio previstas no inciso 1 e 11, do presente artigo

serdo ordinarias, as demais, extraordinérias.

§ 2° A convocagao serd feita através de edital publicado jomal de grande circulacio na base

territorial da Associacdo, com antecedé&ncia minima de 03 (trés) dias da data da realizaco,

devendo conter obrigatoriamente no edital a data, local e hordric de realizacio, e a matéria

ou assuntos objeto de deliberacio.

§ 3° As assembléias de associados efetivos, ordindrias ou extraordinirias serdo convocadas

pelo Presidente da Entidade, sendo certo que funcionard com a presenga em primeira
. chamada de 1/3 (um terco) dos associados em gozo de seus direitos, na forma do presente

estatuto, e em segunda e Gitima convocagdo, uma hora apos com qualquer nimero de

associados, sendo que suas deliberacdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos

presentes, salvo nos casos previstos em Lei.

SHDHAL 5P

Secio II — Da Diretorla Administrativa ’

Art. 13, A Diretoria Administrativa serd composta de 07 (sete) membros titulares e 05 {cinco)
membros suplentes, eleitos para um mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 14, A Diretoria Administrativa da Associacdo serd composta pelos titulares dos seguintes
cargos:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

111 - Secretario Geral;

IV - Secretério de Finangas;

V - Secretario de Patrimdnio e Gestdo;

VI - Secretdrio de Assuntos Juridicos;

. VII - Secretéario de Politicas Sociais.

Art. 15. Compete aos membros da Diretoria Administrativa:

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto os regulamentos e normas administrativas da
Associagdo, assim como as propostas aprovadas nas Assembléias Gerais;

Il — organizar e gerenciar os servigos administrativos da Associagao;

IT1 - elaborar projetos de orcamento anual, remetendo-os a Assembléia Ordinaria, que devera
aprova-lo em primeira reunido anual; .

IV - reunir-se em sessdo ordindria uma vez a cada 30 (trinta) dias, e em sessdo
extraordindria sempre que for necessario;

V - assegurar ¢ bom andamento das comissdes de trabalho e departamentos, tendo direito a
. veto, desde que os trabalhos firam as normas estatutérias, decisGes da Diretoria Administrava
ou de Assembléias Gerais; )
VI - responsabilizar-se por todas as publicacBes em nome da Associacdo;

VII - solicitar convocacdo de Assembléia Geral;

VIII - aprovar gastos extraordindrios, que serdo apresentados na prestacao de contas anual.

Art. 16. Os membros da diretoria e associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente
pelos encargos e obrigages sociais da Associacso. ]
A - \_._, 4
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Secao III — Das Atribuicies Dos Diretores 7 7,9 -

Art. 17, Sdo atribuicBes do Presidente: | P17 224
1 - representar a Associacdo em atividades politicas, podendo no seu impedimento indicasA =
quem o represente; v

II — representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associacio, em juizo g

fora dele, inclusive delegar poderes e subscrever procuragbes “ad judicia® e “et extra Judicia”

III - presidir as reunides ordindrias e extraordindrias da diretoria e as assemblélas gerais
previstas por este estatuto;

IV - assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e recebimentos do dominio, posse,

direitos, prestacdes e acBes de toda natureza, desde que aprovados pela Diretoria
Administrativa;

V - alienar apds decisdo da Assembléia Geral, bens iméveis e méveis da Associagdo, tendo em

vista a obtencdo de meio e recursos necessarios para atingir os seus objetivos sociais;

V1 - assinar.conjuntamente com o ‘Secretdrio de Finangas da Associacdo, cheques e outros

titulos;

VII - autorizar pagamentos e recebimentos juntamente com o Secretario de Finangas;

VIII - solicitar no conselho fiscal a emissdo de pareceres sobre matéria contabil e financeira da

entidade.

Art. 18. S3o atribui¢Bes do Vice-Presidente:

. I - substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos;
I1 - auxitiar o Presidente em todas as suas atividades e naqueles em que for designado;
I1I - participar das comissdes e departamentos para os quais foi indicado.

Art. 19. S30 atribuicdes do Secretdrio Geral:

I - supervisionar e dirigir todos os trabalhos e servigos da Secretaria Geral;

Il - zelar pela boa ordem, contribuir para a administracdo da Associacdo, e supervisionar os
funcionarios;

III - zelar pelo enquadramento da Associacdo nas exigéncias legais e fiscais, assim como
tratar de seus registros nas reparticbes competentes;

IV - lavrar e subscrever as atas das reunies da Diretoria Administrativa e Assembléias

Gerais; .
Vv - acompanhar e zelar pela guarda de contratos e convénios firmados entre na associacio e
terceiros; ’

VI - emissdo das comunicagBes internas e externas deliberadas pela diretoria administrativa;
VII - elaborar jornais, revistas e boletins informativos da associacdo, de acordo com as
delibera¢bes da Diretoria Administrativa;

VI - garantir e zelar pela seguranca da informagio / sistemas utilizados pela entidade,
inclusive ¢ banco de dados dos associados.

Yo
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J Art. 20. S8o atribuicGes do Secretdrio de Financas:
/I - administrar e zelar pelos recursos financeiros da entidade;
II - efetuar todas as despesas autorizadas pela Diretoria Administrativa, bem como as
previstas no orgamento anual da Associacdo;
i I11 - apresentar balancetes trimestrais sobre as receitas e despesas da Associacdo:
IV - cuidar da escrituragdo dos livros contabeis e manté-los rigorosamente em ordem, bem
como a respectiva documentagdo sob a responsabiiidade de contador legalmente habilitado;
V - assinar com o Presidente cheques e outros titulos;
VI - ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valoses numerarios, documentos
contébeis, livros de escriturag3o, pertinentes 3 sua area de acdo;
VIl - zelar pelo pagamento em dia das despesas e obrigacdes fiscais previstas no orgamento
anual e as despesas extras deliberadas pela Diretoria Administrativa:
VIII - administrar e coordenar a execucio da folha de pagamento dos funciondrios, bem
como, cumprir com suas obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

5{ -Yaia"y
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Art. 21, S3o atribuigbes do Secretdrio de Patrimdnio.e Gestdo: ¢
I - zelar de todos os bens da AssociacBo, dos titulos dominiais ou outros de ordem
regulamentar ou legal; )

A7




HORCP] - JUNDIAL-SP - K1 N
100062048 (ROFILAE

]
II - manter em dia a relagdc de todos os bens patrimoniais, bem como o cadastro dos
mesmos e apresenta-la quando solicitado; :
II1 — gerenciar e organizar, juntamente com os demais membros da diretoria administrativa
programacao de utilizagdo dos bens patrimoniais da Associac8o; i
Iv - estabelecer controle de utilizacdo dos bens patrimoniais, bem como zelar
funcionamento, conservacdo, manutengao, documentagio e utilizagio adequada;
Vv - propor & diretoria administrativa sobre a venda ou doac¢8o de bens da Associagdo que 9
tornarem obsoletos e dispensaveis;
VI - responsabilizar-se sobre o empréstimo efou locacdo a terceiros de bens patrimoniais da
Art. 22. Sdo atribuighes do Secretdrio de Assuntas Juridicos:
I - coordenar e acompanhar as atividades relacionadas ao encaminhamento juridico, tanto
nas questdes coletivas, como nas questdes individuais;
11 — estabelecer critérios para atendimento do associado, estipulando em que condicBes o
mesmo poderd usufruir dos servigos prestados pelo departamento juridico;
111 - propor valor de taxas para custas processuais;
IV - coordenar, acompanhar e gamntlr a execugdo plena das atividades relacionadas as
solicitagbes de aposentadorias, pensbes e demais demandas juridicas dos assocrados e ndo
associados;
V - garantir e zelar pela documentagdo dos associados pertinente & Secretaria de Assuntos

Juridicos em poder da Assaciagio.

. Art. 23, S3o atribuicdes do Secretario de Politicas Sociais:

. I - desenvolver, implantar, coordenar e acompanhar os programas sociais e de salide, visando
methorias nas condicdes de vida e bem estar dos aposentados associados;

II - estimular e fortalecer, em articulagdo com a diretoria, a organizagdo de base dos
aposentados;

Il - elaborar e promover atividades culturais e de lazer, respeitando a disponibilidade de
recursos financeiros e de pessoal da entidade;

IV - participar através dos Conselhos Institucionais, das decisBes dos §overnos municipais,
estadual e federal, na formulacio e implementagdo das politicas piblicas dos aposentados,
idosos, corrcernente 3s demandas de assistencial social, satide, lazer, violéncia contra os
idosos, esportes;

V - prestar apoio técnico em conjunto com a diretoria administrativa, na elaboracdo de
normas, condutas, de acordo com a competéncia de cada Secretaria/ Departamento;

VI - promover a formag8o e capacitacdo dos membros associados, empregados, voluntérios,
visando a defesa dos direitos fundamentais do segmento dos aposentados e pensionistas;

VII - manter permanente participacdo nas mobilizagbes de implantac3o e revisdo das politicas
pablicas, principalmente as voltadas aos idosos;

VIl - fomentar a articulagdo institucional do segmento entre as esferas de governo em
matéria de sua competéncia.

Secio IV — Do Conseilho Flscal

Art. 28. A Associacdo terda um Consetho Fiscal composto por 03 membros efetivos e 03
membros suplentes, que sera eleito juntamente com a chapa da Diretoria Administrativa, com
mandato de 4 {quatro) anos.

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal:
I - dar parecer sobre o orcamento da Associacdo aprovado pela Diretoria Administrativa no
inicio do ano, e fiscalizar a gestdo financeira e patrimonial da entldade, para o exercicio
seguinte;

11 - opinar sobre as despesas extraordindrids, sobre os balancetes mensais, e sobre o balango
anual relativo ao exercicio financeiro findo, e dar visto;

III - vistar as notas e relatérios de despesas;

IV - o conselho fiscal reunir-se-3 ordinariamente a cada 30 (trinta) dias, e
extraordinariamente sempre que necessario;

V - atestar juntamente com o Presidente, a exatidio de documentos de conferéncia dos
vatores de caixa.
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Paragrafo nico. O ndo comparecimento do diretor a ‘*‘-."*"':

reunides intercaladas, sem justificativa, e o ndo encaminhamento das dellberagoes
reunifes e assembiédias, acarretard na perda do mandato. :

CAPiTULO V — Do Congresso

Art. 26. O Congresso Ordindrio dos Aposentados é o forum de orientacdo politica db
Associacdo.

Art. 27. O Congresso Ordindrio dos Aposentados serd realizado a cada 4 (quatro} anos,
podendo ainda haver o Congresso Extraordinario.

Art. 28. O Congresso Ordindrio serd realizado para avaliar a situacio do periodo anterior e
indicar as metas e linhas gerais de agdo para os anos seguintes.

Paragrafo Unico - O Congresso Ordindrio serd convocado e organizade pela diretoria que
definirA no minimo 90 (noventa) dias antes de sua realizagio o temario, a dindmica, o
regimento & os critérios de participagdo, divuigando-o amplamente com no minimo 90
(noventa) dias de antecedéncia para os associados.

Art. 29. O Congresso Extraordindrio poderd ser realizado, quando circunstincias o exigir e
podera ser requerido pela Diretoria Administrativa.

6 Pardgrafo Unico. A Diretoria Administrativa constituird uma Comissfio Organizadora que
podera ficar a data, regimento, critério de participacdo dos delegados aposentados.

CAPITULO VI - DA ELEICAO

Art, 30. Os membros da Diretoria ¢ Conseiho Fiscal e Delegados Representantes junto a
Federacdo serdo eleitos em processo eleitoral Gnico, na conformidade com os dispositivos do
presente estatuto social.

Art. 31. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo eleitos por votacdo direta e
secreta, em chapas distintas, compostas pelos associados descritos nos incisos ‘I’ e 'II', do
artigo 59 do Estatuto Social.

Art. 32. Serd garantida por todos os meios democriticos a fisura do pleito eleitoral,
assegurando—se condicbes de igualdade as chapas concorrentes, especialmente no gue se
refere a2 mesarios e fiscais, tanto na coleta quanto na apuracio dos votost

Art. 33. A efeicio de que trata o presente regulamento, sera realizada em dnico escrutinio até
30 (trinta) dias que antecedem o término do mandato vigente.

Secio I — Da Convocagio da Eleicio

Art. 34. A eleicio serda convocada pelo Presidente da Associagdo através de edital, que serd
publicado em jornal de grande circulagcdo na base territorial da Associacdo, com até S0
(noventa) dias anteriores a realizagéo da eleigdo.

Art. 35. O Edita! de convocagao da elelcdo deveréd conter obrigatoriamente:

1 - prazo para registro de chapa e hordrio de funcionamento da Secretaria Geral para
recebimento da documentacdo referente 3 eleigdo;

II - data, horario e local de votagao.

Art. 36. Us editals necessarios ao processo eleitoral deverdio ser afixados na sede social da
Associagdo, bem como, publicado em jornai de grande circulagdo na base territorial
representada pela Associagao.

Seclo II — Do Eleitor

Art. 37. E eleitor, todo associado fundador ou efetivo que na data da e!_eigﬁo:
I - constar nos quadros estatutdrios da Associacdo;

Lo~
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I1 - estar gquites com o pagamento da anuidade associativa, conforme certiddo fornecida pela
Secretaria de Finangas;
111 - estar no gozo dos direitos sociais, conferidos no Estatuto Social.

Seciio ITII — Dos Candidatos Q

Art. 38. S30 condigdes para candidatar-se & Diretoria e Conselho Fiscal.
I - o candidato devera pertencer ao quadro social da AAPIR héa pelo menos 24 (vin
quatro) meses consecutivos, antes da inscricdo da chapa concorrente a éleicdo;
II - estar em dia com suas obrigagdes financeiras perante a Associagao;

III - estar no pleno gozo de seus direitos estatutédrios.

Secido IV — Das Inelegibilidades

Art. 39. Sera inelegivel assim como fica vedada a permanéncia no exercicio em cargos de

administragdo quando:

I - ndo tiverem aprovado as suas contas em funcdo de exercicio em cargos de administragio

associativa em entidade de classe;

IT - houver lesado o patrimdnio de quaiquer entidade associativa;

III - houver lesado a imagem da entidade ou da categoria, atingindo-as moralmente por meio

de veiculo audiovisual ou escrito;

Iv - ter side expulso da entidade regida por este estatuto, ou de qualquer outra entidade de
. representagdc congénere;

V - ser diretor de entidade que compete com a AAPIR na representacéo legal da mesma

categoria.

Paradgrafo Unico. O Presidente da AAPIR e quem o houver sucedido ou substituido no curso do
mandato podera ser reeleito para um tnico periodo subsegiiente.

Art. 40. A Assembléia Geral Extraordinaria eleitoral serd declarada permanente a partir da sua
instauragdo, até o ultimo ato do processo eleitoral em curso. .
Art. 41. Havendo impasse na condugdo do processo eleitoral e na impossibilidade de outra
forma de solu¢Bo, o Presidente podera convocar 2 Diretoria Administrativa para deliberar a
respeito do assunto.

Art. 42. A Diretoria da Associacdo deverd fornecer todos 0s meios necessdrios para que o
responsavel conduza o pleito eleitoral.

Art. 43. Compete ao Presidente da AAPIR:

I - convocar através de edital a eleigdo, conforme este Regulamento;

II - proceder ao registro de chapas e decidir sobre eventuais impugnacgGes;

111 - credenciar os fiscais de cada chapa junto as mesas coletoras e junto a mesa apuradora,
garantindo as condigbes para sua atuagdo;

IV - credenciar indicados pelas chapas, indicar o nome dos presidentes ¢ mesdrios que
formar&o as mesas coletoras;

V - responsabilizar-se pela guarda e garantia das urnas em conjunio com os representantes
das chapas concorrentes;

vl - receber e processar eventuais recursos interposto das suas decisbes;

VII - difimir quaisquer duvidas e situagdes ndo previstas no Estatuto Social.

Pardgrafo dnico. Caso julgue necessdrio, poderd o Presidente da Associacdo com a concordancia
da Diretoria Administrativa, delegar a pessoa de reconhecida idoneidade a coordenacdo dos
trabalhos eleitorais, para tanto, outorgand‘a-lhes poderes especiais parafesta finalidade.

Sec¢lio V — Do Registro Das Chapas

Art. 44. O prazo para registro das chapas para concorrer a Diretoria Administrativa, Conseiho
Fiscal e Delegados Representantes junto a Federacdo serd de 10 (dez) dias da data de
publicacdo do edital.

ed-4




gsﬁgg& - WROLAL-SF - NIROFILSE b |
Art. 45. O registro de chapas far-se-3 através de requeri dirigido—amo-—Presidente-~da—-:
Associagéq, que fornecera recibo da documentag¢io apresentada.

Art. 46. Durante o perfodo de registro de chapas, a Associacdo manters na Secretaria ¥
Sindicato, pessoa habilitada para esclarecer e receber as Inscricdes, durante o expediente
no minimo 8 (oito) horas disrias.

_b.,
Art. 47. O requerimento de registro de chapas assinado por qualquer dos candidatos que i
integrem serd feita em duas vias e instruido com os seguintes documentds:
I - ficha de qualificacdo contendo nome completo, enderego, RG, CPF, telefone, data de
admiss8o nd quadro associativo da Associacdo;
I - declaracdo da tesouraria da Assoclacdo comprovando o Pagamento da (itima anuidade;
Il - comprovac¢io do periodo de associado,

Art. 4B. Somente serdo aceitos registro de chapas que relacionemn seus candidatos
qualificados com os respectivos cargos que pretendam ocupar e que estejam acompanhada
da ficha de qualificac3o individual preenchida e assinada.

Pardgrafo Gnico. Em caso de imegularidades na documentac3o apresentada, serd notificado o
representante da chapa para que promova a correco no prazo méximo de 3 (tres) dias dteis
apés a notificagdo, sob pena de cancelamento de seu registro.

. Art. 49. N3o serd acefto o registro das chapas concorrentes 3 Diretoria Administrativa e ao
Conselho Fiscal que n8o contiverem todos os candidatos aos cargos existentes,

Parégrafo (inico. Somente por motivo de forga maior devidamente cemprovada, a requerimento
do interessado, podera ser substituida a candidatura apés o registro das chapas concorrentes,
até 10 dias anteriores aos trabathos de coleta de votos.

Art. 50. No enoenémento do prazo para registro das chapas, serd lavrada ata estabefecendo

ordem numérica de inscricdo para as chapas concorrentes, ’
Ll gP
s Art. 51. No prazo de 3 (trés) dias (teis a contar do encerramento do prazo do registro, serd
v publicado em jornal de grande circulacio da cidade, a relagdo nominal das chapas registradas
! e dos seus integrantes, declarando aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para Impugnacdo de

candidaturas.

Art. 52, A execucdio dos trabalhos e despesas decorrentes da eleicdo serd de responsaibiﬁdade
da diretoria, conforme previsto no estatuto social,

. Art. 53. Encerrado o.prazo, sem que tenha havido registro de candidaturas, o Presidente
providenciard dentro de 48 (quarenta e olto) horas, a convocaclio através de editai, de
segunda elei¢Bo.

Art, 54. Se encerrado o prazo de inscricdo de chapa na segunda convocagdo de eleicdo e de
novo ndo tenha havido registro de chapa, o Presidente da Associagdo convocara a realizacdo
fo prazo de 3 (trés) dias dteis nova Assembléia Geraf Extraordindria que declararé a vacancia
do sistema diretivo da Associacdo, a partir do término dos mandatos da administracio em
exercfcio, ocasido em que serd eleita uma Junta Governativa Proviséria, de conformidade com
os artigos 87 e 88 do presente Estatuto Social.

Secio VI — Das Impugnacbes ’
Art. 55. As.impugnacdes somente' poder8o versar sobre as cldusulas previstas no Estatuto
Social, sendo proposta através de requerimento dirigido ao Presidente por associados em
pleno gozo de seus direitos estatutrios,

Art. 56. O candidato impugnado terd 5 (cinco) dias atels para apresentar suas contra razdes,
cabendo ao Presidente decidir sobre a impugnacio em até 48 (quarenta e olto) horas.

Ed- &~
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Art. 57. A chapa da qual fazem parte, 0s eventuais impugnadth : Je
tenha no minimo 90% (noventa por cento) dos cargos da Diretoria e Conselho Fi
preenchidos. ”~

Secdo VII — DoSigiloDoVotoEDasHesasColetoras (

Art. 58. O sigito do voto serd assegurado mediante as seguintes providéncias:

I - cédula dnica contendo todas as chapas registradas juntamente com os nomes
candidatos & Diretoria e ao Conselho Fiscal;
I - cabine indevassével;

Il - verificagdo da autenticidade da cédufa nica & vista das rubricas dos membros da mesa
coletora;

IV - emprego da uma que assegure a inviolabilidade do voto.

Art. 59. As mesas coletoras do voto funcionardo sob a exclusiva responsabilidade do
Presidente da Mesa e Mesarios designados pelo Presidente até 10 (dez) dias Gteis antes da
eleigao. ’

Paragrafo dnico. Os trabathos de cada mesa coletora poderdo ser acompanhados por fiscais
designados pelas chapas, escolhidos entre os associados na proporcao de 1 (um) fiscal para
cada chapa, os quais deverdo portar credencial expedido especialmente para este fim.

Art, 60. Ndo poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:

. I - os candidatos, seus cdnjuges e parentes, ainda que por afinidade até 20 grau, inclusive;
II - os membros do sistema diretivo da Associacdo em exercicio e os empregados da
administracdo da entidade,

Art. 61. Os trabalhos eleitorais das mesas coletoras deverdo observar os herarios de inicic e
de encerramento, previstos no Edital de Convocagao.

Pardgrafo fnico. Os trabalhos de votacdo poderdo ser encerrados antecipadamente se ja
tiverem votado todos os eleitores constantes da folha de votagdo.

Art. 62. Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus membras, os
fiscals designados e durante o tempo necessario & votac3o, o eleitor.

Art. 63. Os associados cujos nomes ndo constarem da lista de votantes, assinardo lista
propria e votardo em lista separada.
Paragrafo Unico. Ndo serdo permitidos votos por correspondéncia ou por procuracso.
’
Art. 64. S30 documentos validos para identificacdo do eleitor, todos originais com foto:
I - cédula de identidade; )
@ 1 - certeira nacional de habititacdo (CNH);
Il - carteira de trabalho (CTPS);

IV - carteira da associacdo.
Segdo VIII — Da Apuragdo Dos Votos

“."-\Q

Art. 65. A sessdo de apuracdo serd instalada na sede social da AAPIR, imediatamente apos o
encerramento da votag3o.

Art. 6. A Mesa Apuradora serd presidida peilo Presidente da Associagdo ou por pessoa por ele
indicada, e composta de escrutinadores indicados em igual ndmero pelas chapas
concorrentes, ficando assegurado acompanhamento dos trabathos pelos fiscais designados na
proporcdo de 1 (um) por chapa em cada mesa.

Art, 67. O presidente da mesa apuradora verificard, pela lista dos votantes, o total de
assoclados votantes, procedendo em segulda, a abertura das urpas, uma de cada vez, para
contagem das cédulas de votacao, .

Paragrafo Gnico. Antes de escrutinar os votos, procederd a leitura da ata da mesa coletora
correspondente e decidirSo, um a um, pela apuracdo dos votos tomados £m separado, as vias
das razdes que os determinaram conforme se consignou nas sobrecartas

. _,—JB 1o
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Art. 68. Na contagem das cédulas de cada uma, o Presidente verificard se o seu nime

coincide com o da lista de votantes.

I1 - se o total de cédulas for superior ao total de votantes, proceder-se-i a apuragdo
descontando-se dos votos atribuidos 3 chapa mais votada da urna o nimero de votos e
excesso, desde que esse nimero seja inferior & diferenca das duas chapas mais votadas;

Il - se o excesso de cédulas for igua! ou superior a diferenca entre as duas chapas mais
votadas, a urpa sera anulada.

Art. 69. Encerrada a apurag8o, o Presidente da Mesa Apuradora proclarmard eleita a chapa que
obtiver a maloria dos votos em relagdo ao total dos votos apurados e fard lavrar a ata dos
trabathos eleitorais.

Art. 70. Se o nimero de votos das umas anufadas for Superior aos votos das duas chapas
mais votadas, n3c haverd proclamacdo dos eleitos pela mesa apuradora, cabendo ao
Presidente da Associagio realizar novas eleicdes no prazo méximeo de 15 {quinze) dias.

Art. 72, A anulacio do voto ndo implicard na anulacic da urna em que a ocorréncia se
verificar. De igual forma, a anulagiio da urna nio importara na anuiag8o da eleicSo, salvo se o
nimero de votos da uma anulada for igual ou superior aos votos das duas chapas mais

. votada.

Art. 72. Serd proclamada eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos apurados.

Segdo IX — Da Anulacdo E Da Interposicio De Recursos

Art. 73. Sera anulada a eleicdo quando mediante recurso ficar comprovado:

I - ndo cumprimento das regras contidas no edital de convocacgso;

I - desobedecidas as formalidades essenciais estabelecidas no Estatuto Social;

HI - ndo for cumprido, sem justificativa, qualquer dos prazos estabelecidos neste Estatuto;
IV - ocorrendo vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade.

Art. 74. O prazo para interposicio de recursos serd de 72 (setenta e duas) horas do término
da apuragdo, ou proclamacdo do resultado do pleito eleitoral.

Art. 75. Os recursos poderdo ser propostos por qualquer associado emy pleno gozo de seus
direitos estatutérios.

. Art. 76. Findo o prazo estipulado, recebido ou ndo as contra-razdes do recorrido, o Presidente

da Associac3o decidird antes do término do mandato vigente,
Secéo X ~ Do Material EleRoral

Art. 77. Com a finalidade de assegurar a eventual nova contagem de votos, as cédulas
apuradas permanecerdo sob a guarda da Secretaria Geral até a proclamacdo final do
resultado da eleicio,

Art. 78. Incumbe & Secretaria Gera} zelar para que se mantenha organizada a documentagdo
dos processos eleitorais, que devers ser sempre em 02 (duas) vias, constituindo a primeira
dos documentos originais.

Art. 79, Sdo pecas essenciais do processo efeitorat:

I - edital de convocagdo, folha de jornal e boletim da Associacso que publicou o edital de
convocagdo da eleigio;

Il - cépias dos requerimentos de registro de chapas e as respectivas fichas de qualificacdo
individuat dos candidatos;

IN - folha de jornal que publicou a relacdo nominat das chapas registradas;

IV - copia dos expedientes relativos & composicdo das mesas eleitorais;
v-relagﬁodosassociadosemoondigaodevotar; i K

VI - lista de votagso; g '
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VI - atas das segBes eleitorais de votacio; T
VIII - mapas da apuragdo por mesa coletora @ respectivas atas de apuragdo;
IX - exemplar da cédula dnica de votacdo;

X - copias das impugnacdes e dos recursos e respectivas contra-razdes;

XI - comunicagdo oficial das decistes emanadas sobre o Processo Eleitoral;
XII - atas com deliberagBes das sessbes da Assembléia Geral Eleitoral;

XIII - documento com o resultado oficial da efeicdo;

X1V - proclamacg3o final dos eleitos.

Art. 80. Toda documentacio referente ao processo eleitoral deverd ficar arquivada na
Secretaria Geral pelo tempo previsto em lei.

Segdo XI -~ Da Proclamagio E Da Posse

Art. 81. Respeitados o disposto neste Estatuto Social para a interposicdo de recursos e, apos
té-los julgados, serd afixada na sede social da AAPIR e publicada em Jomal de grande
circulagdo na base territorial da Associacdo, a proclamacdo final do resultado da elei¢3o,
declarando eleita a chapa vencedora.

Art. 82, A posse dos membros do Sistema Diretivo da Associacdo eleitos ocorrerad na data do
término do mandado da administracio em curso.

. Art. 83, Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria Administrativa da Associag3o.
. CAPITULO VII-— DA DESTITUICAO DA DIRETORIA
Secdo I — Perda Do Mandato

Art, 84, Perderd o mandato, o membro da Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal:

I - que for condenado por crimes que denegrir a diretoria e a categoria;

Il - que causar prejuizo ao patriménio da Associacdo (doloso);

I - que acusar membros da diretoria sem provas;

IV - que recusar a cumprir as deliberacBes da reunido da diretoria e assembléias gerais.

I - pela maioria da Diretoria Administrativa e Conseltho Fiscai;
Il - subscrigdo de no minimo 20% (dez por cento) dos associados em condigbes de votar, em
dia com suas contribuicBes e instalada de acordo com este Estatuto.

7 amplo direito de defesa:

Art. 86. Ocorrerd destituicdo da diretoria ou alguns de seus membros quando:

I - constatada a vacéncia de pelo menos 2/3 (dois tergos) da Diretoria da Associacdo;

II - comprovada a maiversacdio ou procedimentos ilicitos com as finangas e patriménio da
Entidade;

III - demals gasos previstos neste Estatuto.

Secéo II — Da Junta Governativa Proviséria

Art. 87. Aprovada a destituicdo da Diretoria ou declarada vacdncia no Sistema Diretivo da
Associagdo pela Assembléia Geral Extraordinaria, esta mesma Assembléia deverd:

I - convocar Eleicdes Gerais no prazo maxima de 90 (noventa) dias;

II - eleger dentre os associados, uma Junta Governativa Provisdria e Conselho Fiscal, que
tomardo posse na mesma data;

III - a Junta Governativa Proviséria devers encaminhar o Processo Eleitoral, conforme regras
previstas neste Estatuto;

IV - juntamente com o Conselho Fiscal administrar a Associacio até a posse da nova Diretoria
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Art. 88. A Junta Governativa Provisoria eleita serd com -
ocupando os seguintes cargos: Presidente, Secretério, Tesoureiro e 02 (dois) Membros.
I - 0 Consetho.Fiscal serd composto de 03 membros; 1
I - a Junta Governativa Proviséria somente prestard contas relativamente ao periodo d
mandato tampéo.

CAPITULO VIII — DO PATRIMONIO E DA GESTAO FINANCEIRA
Secio I — Do Patriménio

Art. 89. Constitui patrimdnio da AAPIR:

I - contribuigbes devidas a Associacdo pelos que participam do guadro associativo em
decorréncia da norma legal:

Ii - anuidade ou mensalidade dos associados, na conformidade de deliberac3o da Assembléia
Geral convocada especificamente para esse fim;

III - bens modveis e imbveis, valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mMesmos;

Iv - taxas administrativas decorrentes da celebracio de contratos e convénios;

V - doagdes e legados;

VI - multas e outras rendas eventuais.

. Paragrafo dnico. E facultado & Associacio qualquer forma legal de arrecadar fundos para o
aumento e manutengdo do patrimdnio em beneficio aos associados. ’

Art. 90. Os bens mévels que constituem o patriménio da Entidade serdo individualizados e
identificados através de meio préprio, para possibilitar o controle do uso e conservacio dos
mesmos.

Art. 91. Para alienacBo, locacdo ou aquisicio de bens imbveis, a Associac@o realizard
avaliagdo prévia, cuja execugSo ficard a cargo de organizacdo ou profissional legalmente
habilitado para esse fim.

Art. 92. O dirigente, o empregado ou associado da Entidade que the produzir dano patrimonial
respondera clvil e criminalmente pelo ato lesivo,

Seciio II — Da Gestio Financeira

Art. 93. O Plano Orgamentdrio Anual elaborado pefa Diretoria Administrativa definird a
aplicac8o dos recurscs disponiveis da Entidade.

§ 1° O exercicio de mandato serd efetuado de forma gratuita pelos diretores.

§ 29 Quando designade para representar o Assoclagio em visitas, delegacbes, congressos,
atlvidades do dia-a-dia e outros eventos que visem o interesse dos representados, os
Diretores da Diretoria Administrativa terfio suas despesas pagas por conta dos cofres da
Associacio.

§ 3° As atividades cujas despesas deverdio correr por conta da entidade, déverdo ser produto
de deliberagdo da Diretoria Administrativa.

Art. 94. As dotagdes orcamentérias que se apresentarem insuficientes para o atendimento
das despesas poderdo ser ajustadas mediante créditos solicitadas pela diretorla e aprovado
conforme este estatuto.

CAPITULO IX — DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE

Art. 95. A AAPIR somente poderd ser dissolvida em Assembléia Geral Extraordindria
convocada exclusivamente para esse fim, e cuja instalacio dependeré de quorum de % {trés
quartos) dos associados qulites, desde que a proposta de dissolucdo sefa aprovada por voto
direto e secreto por 90% {noventa por cento) mais 1 (wm) dos associados particlpantes.

Paragrafo Gnico. Aprovada a dissolucdo da Entidade, o seu patriménio serd destinado a outra
Entidade indicada pela Assembléia Geral que a dissolveu. ?

th- | E¢; u// 13
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. CAPiTULO X — Das DISPOSICOES FINAIS T
Art. 96. A diretoria da Associacio poders a fim de beneficiar os associados, celebrar convajisbe £ qz}j
com empresas de assisténcia médica, clubes recreatives, cooperativas, etc. ot

Art. 98. As alteragSes do presente Estatuto entraro em vigor na data apds o registro nos
Cartério de Reglstro de Notas e Documentos onde se encontram registrados os atos
constitutivos da Associacdo. N
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PROPOSTA DA A LEI QRGANICA DE JUNDLAF 92
(DURVAL LOPES ORLATO) :

Estabelece competéncias municipais para tratamento de dependentes quimicos.

Art. 1.° A Lei Orgéinica de Jundial passa a vigorar acrescida deste dispositivo:

“Art. 194-A. E dever do Poder Piblice Municipal o provimento dos meios para intemag#o,
em periodo total ou parcial, de pessoas com dependéncia quimica, permitidos convénios com -

entidades populares constituidas para tal fim e que atendam o dispasto no art. 247-B.”

Art. 2.° Esta emenda entra em vigor na data de sua publicagiio.

“ Sala das Sessdes, 25/01/2009

DURVAL LOPES ORLATO

4&&_& W Ao
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(PELOIn®. 92709 -fls.2)

Justificativa

Existem casos de dependéncia quimica que requerem internagdes totais €
por longos periodos para, 56 depois] receberem acompanhamento orientado na convivéncia
familiar e social. Percebemos que hd uma caréneia muito grande para estes casos mais agudos da -
dependéncia quimica, ‘motivo pelo qual também deixamos a possibilidade de o Poder Piblico
Municipal estabelecer convénios com entidades populares que ja atuamn nesta finalidade.

Apresento porianto esta proposta contando com a colaboragio dos
nobres pares para sua aprovagao. '

DURVAL LOPESYORLATO
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Camara Municipal de Jundiai -
Séo Paulg =
CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 96
Proposta de Emenda 3 Lei Orginice de Jundiai n*92 Processo n°35, 887

De autoria do Vereador DURAL LOPES ORLATQ, a presente
proposta de emenda a Lei Orplnica de Jundiai estabelece competéneias municipais para
dependentes de tratamento quimico. .

A propositura encontra sua justificativa as fls:04 ¢ vem instruida de
documentos de fls. 05, e atende o dispositivo inserto no inciso T do art. 42 da Carta de Jundiai, que
determina a necessidade de assinaturas adicionais de 1/3, no minimo, dos membros da Camara
para que possa ser apresentada, '

E o relatorio.
. PARECER:

A proposta em exame no ellﬁgura revestida da condigiio legalidade
no que concerne a competéncia ( art. 6°, “caput”, ¢fc o art 29 “caput” da C.F.) e quanto a
iniciativa, que na questfio em tela, & privativa da Cimara Municipal.

A matéria € de emenda a Lei Organica, pois objetiva acrescer o art.
194-A da Carta de Jundiai, estabelecendo que ‘¢ dever do Poder Piiblico Municipal o provimento
dos meios parz intemagdo, em periodo total ou parcial, de pessoas com dependéncia quimica,
permitidos em convénios com entidades popula;e:s constituidas para tal fim ¢ que atendam o

disposto no art.247B". Quanto ac mérito, dird o soberano Plenirio.

~

DO PROCESSAMENTOQ DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

. Além da Comissio de Justiga ¢ Redagfio devera ser ouvida a
Comisséo de Sande, Higienc ¢ Bem-Estar Social..

Com o8 pareceres das mencionadas comissdes, a proposi¢io deverd
ir a andlise Plendria para a discussiio e votagiio, nos termos do art, 42 § 1° da L.O.M., ainda, os §§
2° e 3° do citado dispositivo, ¢ demais disposictes reéimentais pertinentes. g(




Céamara Municipal de Jundiai
880 Paulo

- QUORUM: maioria de 2/3 ( dois tergos) dos membros da Camara,
em dois turnos de votagio com intersticio minimo de dez dias entre o primeiro e o segundo turno
( § 1° “in fine™, do art.42, L..O. M). |

S.n.e.
Jundiai, 27 dg

eiro de 2009.

Fibio Nadgl Pedro

Consultor Juridico

. . [*}Mmlux,ce/
aura 8./Victor Carolina Ruocea
_ 'tstagiairia Estagigria




Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

REPRODUCAO DO TEXTO ORIGINAL PUBLICADO NA IMPRENS.
OFICIAL DO MUNICIPIO - 1L.O.M., EDICAO N.° 2999, DE 01/12/2006:

ATO N°. 542, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2006
Institui o Regulamento Interno da Comissio de Participacdo
Legislativa,

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI nos tenmos da Resolugdo n®.
514, de 26 de sctembro de 2006, ¢ scgundo o aprovado pela Comissio de Participagao

Legislativa em 14 de novembro de 2606,

RESOLVE:

Art. 1°. E instituido o Regulamento Interno da Comissdo dc Participacio

Legislativa, nos termos do documcnto anexo.
Art. 2°. Este ato entra cm vigor na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte ¢ dois de novembro de dois mil e
seis (22/11/2006).

A MESA

ANA TONELLI

Presidente

JOSE ANTONIO KACHAN ENIVALDO RAMOS DE
FREITAS

1°. Sceretario 2°, Secretario

Registrado e publicado na Secretaria da Camara Municipal de Jundiai, cm vinte e
dois de novembro de dois mil e seis (22/11/2006).

WILMA CAMILO MANFREDI
Dirctora Legislativa




Camara Municipal de Jundiai
Séoe Paulo

(Ato n.® 542/2000 (- fls. 2

Ancxo
COMISSAO DE PARTICIPACAO LEGISLATIVA
REGULAMENTO INTERNO

Fixa normas para organizacio dos trabalhos da Comissao de Participagao Legislativa.

A Comissio de Participagdo Legislativa, tendo aprovado o presente Regulamento
Interno em reunido havida em 14 de novembro de 2006, nos termos da Resolugdo n°, 514, de 26
de setembro de 2006, resolve:

Art. 1°. A organizagio e o funciopamento da Comissédo de Participagdo Legislativa
obedecerdo as formalidades e aos critérios estabelecidos nestc Regulamento Interno.

Art. 2°. Para efeito de reccbimento das sugestdes de iniciativa legislativa, parecercs
técnicos, exposiches e propostas apresentadas pelas entidades a que se refere o inciso XII do art.
47 do Regimento Interno, serdo exigidos os seguintes documentos das entidades:

I - registro, em cartorio, ou em orgdo do Ministério do Trabalho;,

1I - documento Jegal que comprove a composi¢ao da dirctoria cfetiva c responsaveis,
judicial e extrajudicialmente, pela cntidade, a época da sugestio.

§ 1°. A Presidéncia da Comissio solicitard informacdes adicionais e documentos,
sempre que os considerar necessarios € pertinentes 4 identificagio da entidade ¢ ao seu
funcionamento.

§ 2°. As sugestdes e demais instrumentos de participa¢do referidos no caput serdo
recebidos pela secrctaria da Comissio ¢m papel impresso ou datilografado, ou em disquete de
computador, ou, ainda, pelo sistema de correspondéncia eletronica, postal ou fac-simile.

Art. 3°. Nao serdo conhecidas sugestdes de iniciativas legislativas estabelecidas na
alinea a do inciso XII do art. 47 do Regimento Interno, quando estabclecidas por:

1 - 4rgdos e entidades da Administragio Pablica direta e indireta de qualquer dos
poderes da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, excetuados aquelcs com
participagio paritaria da sociedade civil;

11 - organismos internacionais.

Art. 4°. As sugestdes dc iniciativa Jegislativa que atenderem as formalidades deste
Regulamento Interno serdo distribuidas e posteriormente classificadas pela Comissdo da seguinte
maneira:

P

I - serio antecedidas da palavra “Sugestdo”, seguida do tipo da matcria sugcrida;

11 - receberdo a sigla do tipo da matéria sugerida, antecedida da letra *S8”.

§ 1°. Completardo a classificagdo da sugestdo o niimero de recebimento, pela ordem
de entrada, e 0 ano a que se refere, em séries cspecificas.

§ 2°. Os pareceres técnicos, exposi¢des ¢ propostas oriundas de entidades cientificas

e culturais, constantcs da alinea » do inciso XII do art. 47 do Regimento Interno, serdo




Camara Municipal de Jundiai
Sio Paule

{Ato n.® 542/2006
identificados pela designagdo do tipo de contribuigdo e nimero de recebimento — estabelecido
segiiencialmente, por ordem de cntrada.

§ 3°  Encerrada a legislatura, sera reiniciada a numeracdo das sugestdes e de
demais instrumentos de participagio.

§ 4°. No caso de sugestdo de emenda a projeto de lei de diretrizes orgamentdrias, de
orcamento anual ou de plano plurianual, a Comissdo limitard a cinco o nimero de sua
apresentagdo, em cada matéria.

Art. 5°. A Presidéncia da Comissio:

1 - mandara verificar se existe sugestio recebida que trate de matéria andloga ou
conexa ja em analise, quando fara a distribuicdo por dependéncia, determinando sua apensagio,
apds numeracio;

II - se julgar necessdrio, poderd solicitar, previamente, a manifestagdo da
Consultoria Juridica da Casa relativamente a sugestdo, a qual tera prazo de até 7 (sete) dias para
emissiio do parecer.

Art. 6°. Cabera a Comissdo:

I - promover ¢ observar, quando couber, a adequagdo formal da sugestio para
asscgurar-lhe as minimas condi¢des de redagao c técnica que a habilitem a tramitar;

II - manter as entidades informadas:

a) da tramitagio de sua sugestio;

b) da data em que sua sugestdo serd apreciada;

Il - examinar as sugestdes legislativas ¢ sobre elas decidir no prazo de 20 (vintc)
dias.

Paragrafo inico. O Relator dispora de 7 (sete) dias para oferecer scu parccer.

Art. 7°. Constard em todos os registros institucionais a indicagdo da entidade a cuja
origem sua autoria remonta.

Art. 8°. A Comissdo claborarda manual destinado a orientar as entidades, contendo
informagdes relativas a suas atividades, ao processo legislativo, aos limites legais ¢ modelos para
elaboragdo dos atos ¢ espécies legislativas constantes deste Regulamento.

Art. 9°. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagio.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI em quatorze de novembro de dois mil e seis
(14/11/2006).

(a)CLAUDIO ERNANI MARCONDES DE MIRANDA
Presidente

{a)JOSE CARLOS FERREIRA DIAS
(a)JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS

(a)MARCELO ROBERTO GASTALDO

(a)MARILENA PERDIZ NEGRO




Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

CONSULTORIA JURIDICA
PARECER - LOM N° 108

PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA DE JUNDIAI N° 103 PROCESSO N° 63,292

De autoria da COMISSAO DE PARTICIPAGAO
LEGISLATIVA, a presente proposta de emenda a Lei Orgéanica de Jundiai, altera a Lei Crgénica
de Jundiai, para estabelecer competéncias municipais para tratamento de dependentes quimicos.

A propositura encontra sua justificativa as fls. 04,
e atende o dispositivo inserto no inc. | do art. 42 da Carta de Jundiai, que determina a necessidade
de assinaturas adicionais de 1/3, no minimo, dos membros da Camara para que possa ser
apresentada.

E o relatorio.

PARECER:

A proposta em estudo se nos afigura eivada do
vicio ilegalidade e consequiente inconstitucionalidade.

DA ILEGALIDADE

A Lei Organica de Jundiai - art. 46, IV, ¢/c o art.
72, Il e Xl - confere aoc Chefe do Executivo, em carater privative, as proposigbes que versem sobre
a direg&o, organizag&o e o funcionamento da Administrag&o Municipal, na forma da lei.

Com a matéria ora em analise objetiva-se
estabelecer competéncias municipais para tratamento de dependentes quimicos ac Executivo, e
essa determinag&o usurpa as prerrogativas daquete Poder, vez que cabe a pessoa politica do
Prefeito Municipal decidir da conveniéncia e oportunidade dos empreendimentos a serem levados
a termo pela Administragio, servinde-se de leis que figuram no ambito de sua iniciativa privativa,
nio pode a Camara subtrair esse poder diretivo e decisério, inerente ag'stas fungbes executivas.
Assim entendemos que a proposta ndo frdas matéria que deva ests ada na érbita da Lei
Crganica de Jundiai.

S




Camara Municipal de Jundiai
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(Parecer LOM n® 108 a PELOJ 103 —fls. 02}

O Egrégio Tribunal de Justiga do Estado de S&o Paulo, na
Acéo Direta de Inconstitucionalidade n°® 0024443-352011.8.26.0000, relativa as Leis n® 46810, de 5
de outubro de 2004, n°® 4.901, de 9 de setembro de 2005 e n® 5.387, de 2 de setembro de 2009,
todas do Municipic de Jacarei, de autoria pariamentar, que dispde sobre a organizagdo dos
Conselhos Gestores nas Unidades de Saude do Sistema Unico de Saude do Municipio, e
posteriores alteracdes a mesma lei — Vicio de iniciativa - Ingérencia da adminsitragao local —
Invasdo de competéncia caracterizada — Usurpag3o, por parte do Legislativo, de atribuigdes
pertinentes a atividade prépria do Executivo — Inteligéncia dos artigos 24, § 2°, 1l e 47, 1l e XIV da
Constituicdo do Estado aplicaveis aos municipios por forga do artigo 144 da mesma Constituigio —
Usurpagée de fungbes — Violac@o do principio da separacéo de poderes consagrado no artigo 5°
da Constitui¢8o do Estado de S&o Paulo — Criagao de despesa publica sem indicagdo dos recursos
disponiveis — Inadmissibilidade - Violag@io do disposto no artigo 25 da Constituicéio do Estado de
S&o Paulo, bem como deo artigo 176, inciso |, o qual ndo admite aumento de despesa plblica
qguanto a iniciativa do projeto de lei for reservada ac Chefe do Poder Executive — Procedéncia da
acgéo.

Agdo direta de Inconstitucionalidade n® 0003876-
80.2011.8.26.0000, relativa a Lei Municipal n® 2.282, de 8 de novembro de 2010, do Municipio de
Bastos. Vicio formal de inconstitucionalidade, por desvio de poder legislativo. Se a competéncia
que disciplina a organiza¢&o administrativa € de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo, a
iniciativa do Legislative importa em violag8o frontal a0 texte constitucional que consagra a
separagéo dos poderes estatais. Ofensa acs artigos 5°, 25, da Constituigio Paulista, bem como ao
61, § 1° inciso |l, alinea "b", da Magna Carta, aplicavel aos Municipios por forca do artigo 144 da
Constituigdo Bandeirante. Inconstitucionalidade configurada. Acdo Procedente

Agéo direta de Inconstitucionalidade n°® 0003872-
43.2011.8.26.0000, relativa a Lei Municipal do Municipioc de Bastos, de iniciativa parlamentar
vetada pelo Chefe do Executive e promulgada pela Camara de Vereadores, que cria programa de
controle de natalidade de animais domésticos e atribui as despesas ac orgamento vigorante —
Invasédo da competéncia legislativa do Chefe do Executivo e criagéo de despesas sem indicagdo
da fonte de custeio — Violagdo dos arts. 5°, 24, 25, 35, 111, 144 e 176, |, da Constituicdo do Estado
- Lei inconstitucional — Ag&o direta de inconstitucionalidade acolhida — Vigéncia suspensa.

Desta forma, em face dos afgumeftos oferecidos, o
acréscimo do art. 194-A da Carta de Jundiai & intempestivo e desprovido de jelementos juridicos
que possam consubstancia-lo, como ja decidiu © Tribunal de Justica.

Q@
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(Parecer LOM n° 108 a PELOJ 103 — fls. 03}

DA INCONSTITUCIONALIDADE

A inconstitucionalidade decorre das ilegalidades
apontadas, consubstanciando ingeréncia da Camara em ambito de atuagdo que the é defeso
disciplinar, inobservando o principio constitucional que consagra a independ&ncia e a harmonia
entre os Poderes, expresso no art. 2° da Carta da Nagao (e repetido na Constituicao Estadual - art.
5° - e na Lei Orgénica de Jundiai - art. 4°).

DO PROCESSAMENTO DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Além da Comissdo de Justica e redacgfo devera
ser ouvida a Comissao de Saude Higiene e Bem-Estar Social,

Com o parecer da mencionada comissao a
proposigao devera ir a Plenario para discusséo e votagao em dois turnos, nos termos do § 1° do
art. 42 da L.O.M., obedecendo-se, ainda os §§ 2° e 3° do citado dispositivo, € demais
ordenamentos regimentais.

QUORUM: maioria de 2/3 (dois tergos) dos
membros da Camara, em dois turnos de votagfo, com intersticio minimo de dez dias entre o
primeiro e o segundo turnos (§ 1°, “in fine”, do art. 42, L.O,M.).

Jundg de outubro de 2011.

PERENE ROZANTE FABIO NADAL PEDRO
Estagiaria Consultor Jurjdico
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COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAOQ PROCESSO N° 63.292

PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA DE JUNDIAI N° 103, de autoria da COMISSAO
DE PARTICIPAGCAO LEGISLATIVA, que altera a Lei Orgéanica de Jundiai, para estabelecer
competéncias municipais para tratamento de dependentes quimicos.

PARECER N° 1.614

Trata-se de andlise de proposta de emenda & Lei Organica de
Jundiai, de autoria da COMISSAQ DE PARTICIPACAO LEGISLATIVA, que zltera a Lei
Orgénica de Jundiai, para estabelecer competéncias municipais para tratamento de
dependentes quimicos.

Conforme analise juridica de fls. 46/48, a proposta estaria eivada
de vicios em face de caber ac Chefe do Executivo, em carater privativo, as proposi¢ches que
versem sobre a direcao, organiza¢éo e o funcionamento da Administragdo Municipal, na forma
da lei, conforme dispositivos da Carta de Jundiai, art.46, |V, c/c o art.72, Il e XII.

Ha, no entanto, determinantes que devem ser observadas, e a
preocupac&o dos nobres vereadores se apresenta sensata e equilibrada. Através da analise do
art. 13, | c/c o art. 45 da Lei Organica do Municipio, entendemos que a iniciativa merece ser
debatida nesta Casa de Leis.

Com estas ponderagbes, julgamos justificada a tramitacdo da
propositura em tela.

Face ao exposto votamos favoravel & matéria.

E o parecer.

APROVADO
i Hor/y




Cémara Municipal de Jundiaj
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COMISSAO DE SAUDE, HIGIENE E BEM-ESTAR SOCIAL PROCESSO N° 63,292

PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA DE JUNDIAI N° 103, de autoria da COMISSAO DE
PARTICIPACAO LEGISLATIVA, que altera a Lei Organica de Jundiai, para estabelecer competéncias
municipais para tratamento de dependentes quimicos.

PARECER N° 1,630

A presente proposta de emenda 2 lei organica de Jundiai, de iniciativa da
COMISSAO DE PARTICIPACAD LEGISLATIVA, altera a Lei Orgénica de Jundial, para estabelecer
competéncias municipais para tratamento de dependentes quimicos.

A medida intentada, sob a 6tica desta Comiss&o, que tem nos assuntos
relativos a salide, higiene e bem-estar social seu ambito de estudo, se nos afigura imbuida de bom senso,
consoante a justificativa de fls. 04, vez que a Camara tem recebido manifestagéo conjunta de entidades,
oferecendo proposta de alterac&o da Lei Organica de Jundiaf, no sentido de que o Poder Publico, ofereca
atendimento a dependentes quimicos.

Quanto ao mérito consideramos extremamente oportuno que o Municipio
de Jundiaf inicie a importante agdo de tratamento dos dependentes de drogas, em especial gs jovens,
que, por se viciarem mais rapidamente demandam tratamento especializado, muitas vezes em periodo
integral, fator que onera as familias em face dos elevados gastos.

Isto posto, pelos motivos ora formulados, nossa manifestacdo é favoravel

a matéria.

E o parecer.

Sala das Comissdes, 11.10.2011

APROVADO
/04

ANA TONEDLI -

'
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Camara Municipal de Jundiaf
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REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 4653

Retirada da Proposta de Emenda a Lei Organica de Jundiai 103, da Comisséo de
Participacao Legislativa.

Defiro. Tunte-se.

[VRNTY

REQUEREMOS a Presidéncia, na forma facultada pelo
Regimento Interno, a retirada da Proposta de Emenda a Lei Organica de Jundiai
103, da Comissdo de Participagao Legislativa, que altera a Lei Organica de Jundiai,
para estabelecer competéncias municipais para tratamento de dependentes

quimicos.

Sala das Sessoes, 08/05/2012

HBons O
MUSGOS FONTE BASSO

RREIRA DIAS

fem




