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PROJETO DE RESOLUGCAO NQ 575
P Altera a Resolugdo n? 373/90, criando, reclas
sificando cargos e aplica ao QPL as dispoesi-
goes referentes a nova estrutura administrati
va da Camara Municipal.
Art. 19 - A Consultoria Juridica, constante no
inciso |11 do artige 19 da Resclugdo n® 373, de 6 de junho de 1950, com-

preende:

P
v

QUANTITATIVO

01
01

21 2 M5 ~m

Procuradoria;
Assessoria de Gabinete da Pres
Assessoria Tecnlco-Juridica; e

Biblioteca Dr. Amadeu Ribeiro

Art.

gs horaria de 40 (quarenta) horas semanais:

DENOMINACAD

Assessor de Consultoria

Comprador

idencia:

Janiar,

29 - Ficam criados os cargos de carrelira,

de provimento efetivo, no Quadro de Pessoal do Legislativo-QPL, com car-
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GABIMETE DO PRESIDENTE

(Proj. de Resoclucado n? 575 - fls, 2)

Pardgrafo (Gnico - As atribuigdes dos cargos
criados, ben como os requisitos a eles pertinentes sao os constantes dos

anexos | e |1,

Art. 39 - Fica criado o nivel {X no quadro de
carreira de pessoal do Legislativo, observando-se as referéncias da pro

mocdo horizontal, conforme legislagao em vigor.

§ 12 - Os valores do nivel criado sao os esta

belecidos na tabela integrante do Anexa 111,

§ 290 - 0 nivel criado se destina ao enquadra-
q

mento dos cargos efetivos de carreira de:

| - diretores; e

Il - consultor juridico.

Art. 49 - Sao reclassificados os seguintes car

gos de carreira do Quadro de Pessoal do Legislativo-QPL:

| - um cargo de Assessor Legislativo, nivel VIII, pa

ra Assessor de Consultoria, nivel VIil;
I1 - um cargo de Agente Legislativo de Seguranca B, ni:

vel [l), para Comprador, nivel VI.

Paragrafo anico - Serao providos nos cargos re

feridos neste artigo os ocupantes dos cargos ora reclassificados,

Art. 59 - Q0 cargo de Assessor Administrativo ,
nivel VI, ora em substituicao, sera provido por funcionaric ocupante de
cargo de Tecnico Administrativo, nivel VI, desempenhando suas fungoes na
Divisao de Administragac de Pessoal, somente neste caso [ndependentemente

da condicao de instrugac exigida.

Art. 69 - A Mesa devera prover sobre os cargos
modificados por esta Resolucao com as respectivas lotagoes, de acordo com

as atribuicdes a eles inerentes.

215 x 89 mm
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(Proj. de Resolugdo n® 575 - f1s, 3)

se necessario.

A MESA

at x 35 mm

Camara Municipal de Jundiai

Ske Paulo

GABINETE OO PREIIDENTE

Art. 79 - As despesas decorrentes desta Resclu

cao correrao por canta de dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas

Art. 89 - Esta Resolugdo entrata em vigor na

data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessoes, 09 de dezembro de 19%2.

AR1OVALOONALVES,
Presid nte.

20 Secretario,

sSG
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GABINGTE 00 PRESIDENTE

(Proj. de Resolugao n9 575 - fls. b3

JUSTIFICATIVA

0 presente projeto de resolugac tem por escopo
criar, reclassificar cargos e aplicar ao Quadro de Pessoal do Legislativo
-QPL as disposigdes referentes a nova estrutura administrativa da Camara
Municipal.

£ de conhecimentc da Edilidade que nos ultimos
anos a Consultoria Juridica do Legislative passou a exercer fungao de vi-
tal importancia, gquer nos assuntos da Casa, como pader que €, quer  nas
atuagbes individuais politicas dos Srs. Vereadores., A comprovar a asserti
va, basta um simples passar de ©lhos pelos processos em que 3 Camara foi
parte ativa ou passiva, como agoes diretas de insconstitucicnalidade, pe
didos de abertura de inguérito para averiguagao de possiveis crimes de
responsabilidade do Prefeito, e, finalmente, o processo que a Camara inter
pos junto ao Tribunal de Justiga do Estado, buscando defender o valor do
Legislativo em virtude de medida cautelar interposta pelo Alcaide, visando
suplementacdo de verbas sem & competente autorizagao legislativa. Acrescam-
se 3 essas novas atuacées as atribuigoes pertinentes a propria Consultoria,
o que justifica um nivel maior de especial izagao, necessitando criacao de
um cargo de assessor.

Justifica a presente alteragdo o fato de que a
Casa possuia em seus quadros guatro advogados, gue atuavam nos varios or -
gaos da Camara, e que, em virtude de aposentadorias, hoje ur anico profis-
sional assessora o Gabinete da Presidéncia, as Diretorias, os Srs. Vereado
res, e, ainda, realiza todo o procuratorio da Edilidade.

A Diretoria Administrativa da Casa sofreu sensi
vel aumentc de atribuigdes, no auxilio a geréncia do Legislativo, sem con
tudo possuir em seu quadro o numero suficiente de servidores, rnotadamente
em areas especificas. 0 departamentc de compras se afigura como um dos prin
cipais orgdos da administragao, atuando junto acs processos licitatorios ,

bem como em pesquisas de mercado visando a correta aplicagac do dinheiro

sSG
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GABINETE DO PRESIDENTE

(Proj, de Resolugdo n® 575 - fls. &)

pdblico no funcichamento da Camara. Assim, se faz necessaria a criagao de
un cargo semelhante aos ja existentes no Executivo, mas adequado as neces
sidades do Legislativo, ou s¢ja, que inclua as funcoes de comprador, almo
xarife (controlador de estoque) e que seja habilitado como motorista pro-
fissional para a efetivagac das compras, deslocamentos para pesquisas de
mercade, sem que com isso figue sobrecarregado o setor de transportes no
atendimento aos Vereadores e as outras necessidades da Edilidade.

Por fin, o presente projeto de resolugdo busca
resolver situacac que, desde a reestruturagdo havida em 1987, deixcu pen-
dente o real enquadramenta dos cargos de diretoria da Casa. E de se ressal
tar a peculiaridade desses cargas, que em muito diferem das varias direto
rias da Executive. La, os cargos de diretores sao cargos de confianga, pro
vidos em comissac e de )ivre nomeagao e exonerag¢do a critério do Alcaide.
Agui,o cargo de diretor € o topo de toda a carreira do servidor do Legisla
tiva, ou seja, apos a aprovagao em concurso publico e somente depois de
passar pelas varias fases do planc de carreira, conforme preve a Constitui
cdo da Repiblica, ele atinge ao cargo de diregdo. Em 1987 esta situagao fi
cou pendente, aplicando-se aqui o mesme que ocorria no Executivo, quanto
ao enquadramento do cargo de diretor, quando, na verdade, no Legislativo
esse cargo exige mais que simples indicagdo politica, pois depende de toda
una carrelra para se alcancar este ultimo nivel. Atualmente, aos diretores
do Legislativo aplica-se a simbologia CC 3, guando na verdade deveria, por
forca de plano de carreira, existir um nivel especifico para os cargos de
direcdo. Ante esta situacdo as diretorias do Legislativo, que ja possuiram
status de verdadeiras Secretarias, se veem aviltadas pela auséncia de pers
pectivas quando em final de carreira, pelo limite ali imposto em virtude
de inexisténcia de nive) especifico. Somente para exemplificar, um ultimo
projeo enviado pela Prefeito a Casa iguala diretores em comissan, de varios
nfveis, para a condigcao de diretores, simbalo CC 3, inclusive o subcomandan
te da Guarda Municipal. Ora, tal situagado, além de provocar um "achatamento''
na perspectiva de carreira do Legislativo, iguala os desiguais, uma vez que
no Executivo o acesso a esses cargos se da por indicagac e nao por regular
concurso e todo um caminhar de uma vida, como 10 Legislativo, onde os dire

tores s3o cansiderados ''a memGria' do servico plblico, como tac ben ja pre

FLES-L-0 L
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GABIMETE DO PRESIDENTE

(Proj. de Resolugao n? 575 - f1s.6)

lecionou Hely Lopes Melrelles.

Por este motive, a criagao do nivel IX e o en-
quadramento dos srs, diretores restadelecem a justiga dentro do plano de

carreira no Legislativo,

Alem disso, a aplicacdo do nive! IX ao cargo de
Consul tor Jur{dico se justifica, pois o mesmo, diante de suas peculiarida-
des, ja fazia jus a esse enguadramento, uma vez gque 0sS entao assessores ju
ridicos gozavam desse status , um misto de superintendencia dos assuntos
jurfdicos da Casa e responsavel pelos trabalhos de consultoria, assim como
pela propria advocacia dentre do Legislativo, na defesa de seus interesses,
situagio esta que, igualmente, por justiga, precisa ser restabelecida, de-
vendo,por isso, retornar.

Finalizando, quer nos parecer que o presente pro

jeto de resclucdo busca aplicar & Camara criterios de modernidade para uma

meihor qualidade nos vérios setares burocraticos da Casa,

SG
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ANEXO T
1 - Classe - Assessor de Consultoria, Kivel VIII

2 = Descricao sumaria -

- exercer a procuradoria do Legislativo sempre em conjunto com o Consultor e

realizar a assessoria dos servicos afetos a Consultoria Juridica.

3 - Exemplos de atribuigoes -

- assessorar o Consultor Juridico;

- patrocinar a defesa da Camara Municipal em jufzo e fora dela, guando deter
minado pelo Presidente, sempre em conjunto com o Consultor Jurfdico;

- exarar pareceres em processos legislativos e consultas em matéria

de natureza legislativa, administrativa e juridica quando solicitados;

- prestar assisténcia jurfdica e técnica as Comissces de Justica e Redacac e
Especiails, quando seclicitados;

- minutar contratos e demais documentos em que a {amara seja parte interessa
da, quando solicitades;

- prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Mesa ou pelos Verea-
dores, relativos i aplicacac do Regimento Interno, Lei Organica dos Munic{-
pios e ao andamento das propesituras, quando seclicitades;

— exarar pareceres nos processos administrativos que tramitarem pela Casa,
quando scolicitado pelo Presidente, Diretores, Comisapes Permanentes & Comis-
soes Especilals;

- cumprir os prazos regimentais nos pareceres ou orientagdo em processos le-
gislativos;

- exacutar a datilografia dos documentos confeccionados na auseéncia ou falta
de funcionarios;

-~ orientacao de natureza jurfdica sos Srs. Vereadores;

- substituir o Consultor Juridico na sua ausencia ou impedimentos; e

— executar putras tarefas afins.

4 - FRequisitos para provimento -

- instrucao ~ curse superior completo na area de direito.
- experiencia - cinco anos na ares.
- exigencias adicionals - registro profissional (0AB) na forma da legislacao

em vigor.

5 — Perspectiva de Acesso -

— 2 classe de Consultor Juridice.

O ME me ada 5G
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ANEXD II

1 - Classe - Compradoer, Nivel VI

2 - Descricao sumaria -

a) coordenar e executar, sob supervisao, as tarefas relativas a contratacao
de servigos e aquisicao de equipamentos e materiais permanentes e de consu-
mo, mediante requisicoes dos Orgaos competentes de acordo com a legilslagao
vigente, atraves da modalidade de Convite, cobservados os limites de +valores
em vigor, para comprar bens e comtratar servicos dentro das especificacces,
prazos de entrega, precos e prazos de pagamento que melhor atendam aos Inte—
resses da administracao.

b) organizar, controlar e executar, as tarefas relativas ao recebimento, es—
tocagen, digtribuican, regigkro, inventdrio e reposigéo de materiais de con-
sumo ¢ permanente, no almexarifadc da Edilidade. Controlar o fluxo de consu~
me e o nivel de estoque e elaborar o planejamento ou reposigio, e a adequa-

cao das especificacoes dos materiais e equipamentos.

3 - Exemplos de atribuicoes —

selecionar, dentre as empresas cadastradas, as que serao convidadas;

1

atender representantes de vendas;

elaborar quadros comparativos de pre¢os e amalisar, em todos os aspectos,
as propostas recebidas;

- formar o procesao e encaminhar a apreciacao da chefia e do drgan interessa
do, alertando quanto a possiveis irregularidades constatadas nas propostas;
- verificar a manifestacdo do érgao requisitante no processo de convite, con
frontando-o com as propostas;

- elaborar despacho de adjudicagéo de homologagéo;

- elaborar os documentos necessarios ao empenho da despesa;

- verificar a posigac do estoque, examinando periodicamente o volume de mer—
cadorias e calculando as necessidades futuras;

- controlar o recebhimento do material comprade ou produzide, confrontande as
notas de pedido e as especificagoes com o material entregue;

— organizar o armazenamentc de material e produtos, identificando-os e deter
minande sua acomodacac de forma adequada;

- zelar pela conservacac do material estocado, providenciande as condigoes
necegsarias;

- efetuar o registro de entrada e safda dos materiais em guarda no depdsita
e das atividades realizadas, verificando periodicamente, para obter informa-

coes exatas sobre a situacao real do almoxarifado;

215z 315 ma 56




Camara Municipal de Jundiai
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(Anexo LI - f1s. 02)

- atender as requisicoes internas dos orgaos da administracao direta, separan
do e distribuindo os materilais;

- apresentar balancete mensal e balance anual;

- fazer uso do carro oficial designado para o departamento com finalidade de
compras e pesquisas de mercadoria "in loco", bem como ps demais servicos afe-
tos a diretoria que esta subordinado; e

- pxrecutar outras tarefas afins,

4 - Perspectiva de Acesso - Assessor Administrative

5 - Area de recrutamento internc — Oficial Legislativo "A"

b - Requisitos para provimento -

Instrugao - 29 grau completo

Carteira de Habilitacdo - profissional

aaa
215 = 310 mm Sl
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sidente:

nd .

hovrdina:

Plhoe A5 mm

pele Presidente,

10M 12-6-90, ret. 14-6-%0

-
--‘.-"-—v—' £ . s »
el Céamara Municipal de Jundia:
d A h L SAC P,
Pl T
revaen QANINELL QU $HELIUENTE

(Proc. 17.6%93)

RESOLUCAO NQ 373, DE 06 DE JUNHQ DE 1590

Aplica ap Quadro de Pesscal do Legislati
vo - QPL as disposigdes referentes a no
va estruktura administrativa da Camara Mu
nicipal de Jundial. B

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICLRAL DE JUHDLAIL, Es

Aro. 19 A estrutura administrativa de Camara Mu

nicipal de Jundial compoc-se das seguintes unidades:

1 - Gabinete da Presidencia;

11 - Secretaria;
III - Censultoria Juridica.
Art. 29 Estao diretamente sudordinados ac Pre
1 - Gabinete da Presidencia;
11 - Secretaria;
117 - Comsultoria Juridica.

Art. 39 A Secretaria da Camara, supirintendida

compoe-se dos sepuintes orgacs:

1 - Diretovia Legislativa;
1l -~ Diretoria Administrativa;
111 - Diretorie Financeira.

tado de $3o Paulo, de acorde com ¢ gque aprovou o Plenario na Sessac Ordinaria

de 05 de junho de 1990, PROMULGA a seguinte Resolugao:

Art. 49 A Dirctoria Legislativa coaprecmde:

1 - Divisac de Assessoria Tecnice-Legislativa,que subordi-

a) Servico de Assessoria Tecnico-Legislativa;

It - Divisao de Documzntagac ¢ ILnformagac Legislativaguue s

4) Servico de bhocwrwntagao e luformagao Lepislativa;

b} Arquive;
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GSABINETE DU FBESIDENTE
Fls._ 14}

Proc 382X

{Resolucao nf 373 - fls. 02)

111 - Divisao de Expediente Legislativo que subordina:

a) Servig¢o de Controle Legislativa;

b) Servige de Expediente e Documentacac Plenaria;

c) Servico de Comissoes,

Art. 5% A Diretoria Administrativez compreenidu:
1 - Divisao de Administragac de Pessoal, que subcrdina:

a) Servigo de Pessoal;

b} Servigco de Apoio Administrativo.

Paragrafo unico. A Diretoria Administrative

compreende, ainda, com suberdioagac direta:

1 - Servige de Inforazatica, lMicrofilmapem e Telex;

11 - Segao de Compra e Licitagao;

111 - Segao de Zeladeria;

IV - Segao de Reprografia;

V - Secao de Transportes.

Art. 69 A Diretoria Financelra comprecnde, ¢on

- - - t
subcrdinacac direta: !
1

I - Servigo de Tesouraria,

[
1i Servigo de Contabilidade, composte de: E
|

a) Secao de Almoxarifadc e Patriménio.

Art. 79 Asg atribuicdes das unidades e dos or-

paos referidos nos artigos anterjeres scrac flxadas por Ato da Mess,

Art, B9 Ficam criados os seguintes cargos  do |

Quadro de Pessoal do Legislativo ~ QPL de provimento efetivo:

QUANTITATIVO DENOMINAGAD HIVEL-SiMBOLC
01 Diretor Financeiro €Cc-3
01 Agente Legislativo Auxi v
liar de Servigos de Ze-
ladoria
o1 Apente Legislativo Auxi v

liar de Servigos de Re
prografia

Sl 1R mm
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SASINETE DO PSESIDENTE

25

Art, 99 Na auséncia ou no impedimento de qual

(Resolugao n® 373 - £1s, 03)

gquer dos Diretores, o cargo sera ocupado pelo substituto imediato, sucessiva

mente, e, na auséncia do Gltime destes, pelo Consultor Juridico.

Art. 10, Os cargos de carreira mencionados mc
Anexo II da Lei n® 3.134/87, que mna vacancia seriam providos em comissao, re
tornam & sua condigaoc origindria -carreira-, obedecendo aos critérios previs

tos pars o Acessc Funcional.

Paragtafo uUnico. Os cargos de Diretor Legisla

tivo e Diretor Administrativo, constantes no Anexo pPraoprio, permanecerac e

quadrades ne Simbole CC-~3 ¢ atuais Referencias.

Art. 11. 0Os cargos de carreira, Simbole CC-3,

coatarao com as referéncias estabelecidas no § 19, calculadas nas mesmas ba

ses dos cargos de provimento nmormal, sendo-lhes, porem, a promogaa sujeita a

urm intersticio minimo de 5 (cinco) anos de efetive exercicic.

§ 1¢ 0 enquadramento nas diversas referencias

dos funcionarics dos carges de que trata este artigo obedecerac ao segulnte:

—
t

1 - Referencia
I1
111

0 & 10 ancs;

Referéncia 2 - 10 a 13 anos;

2
Referéncia 3 - 15 a 20 ancs;
IV - Referencia 4 - 20 a 25 anos;
5

Referéncia

L]
!

- 25 a 30 ance,

§ 2¢ 0O intersticio, para os fins dc paragraiv
orimeirc deste artigo, sera concado z partir da data em que © funcionaric con |
sletou o tempo de efetivo exerelcio cxigido para obter sua Gltima promocan b
rizonta.. 1

Art. 12. 0 carpgo de Comsultor Juridico A, de

I3 . - + L
provimento efetive, passara a denaminar-se Consullor Jur:idico.

Art. 13. Fica extinteo do QPL o cargo die Cansul-

tor Juridico B, Nivel VII.
Art. 14, No Anexo I1l - Tabela I,da Lei n® 3.134)

87,n0 item condigdes para provimento, acrescente-se o curso de Uireito, onde

couber.

Art. 15. 05 Anexos I, II1, V e X consiantes nas

Leis 2.862/85, 2.889/85 ¢ 3.134/87 passam a viger com as alteragbes previs-

tas nesta Resclucio.

214 2B mm
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} Céamara Municipa!l de Jundai

GABINETE DO FRESIDENTE

{Resolugdo n® 373 - fl1s. 04)

medificados pur esta Resolugae com as respectivas lotagocs, de

altribuicces a eles inerentes,

ta de sua publicacao, revogadas as disposigoes em contrario.

de mil novecentos e noventa (06.06.1930;.

("’r B jékmfﬁﬁigén:;/)
) Ene@_JORGE NASSIF HADDAD,

\._
‘“nh_ﬁﬁﬁ,j Presidente,

Municipal de Juadiai, em seis de junhc de mil novecentos e noventa

19907,
WILMA CAMILO MANTREDI,
Diretora Legislativa.
rsv

21 0 NEmm

Art, 16. A Mesa devera prover sobre os Carges |

s acoardo oo an

Art. 17. Esta Resolugao entrara em vigor na da

Camara Municipal de Jundial, em seis de junho

Registrada e publicads na Secretaria da Camsra

(06, O,




Camara Municipal de Jundiai
Sao Paule

CONSULTORIA JURIDICA

PARECER N2 1885

PROJETO DE RESOLUCAOQ N@ 575 PROC.N@ 18827

De autcria da Mesa da C8mara Municipal de '

Jundiai, o presente Projeto de Resolugac altera a Resolucao 373/
90, criando, reclassificandc cargos e aplica ao QPL as disposi-
cdes referentes a ncva estrutura administrativa da Cémara Munici
pal.

A propositura enceontra sua justificativa as
fls. 06/08 e vem instruida com os documentos de fls. 09/16, o !
gque a torna apta a ser apreciada.

E ¢ relatério,
PARECER:

1. A proposicao se nos afigura legal quanto a competen-
ela e quanto a infciativa que é privativa da Mesa Di
retora {(art. 27, III, c¢/c o art. 14, III, c/ec o art. 47, I, LOM).

2. A matéria & de Resolucdo conforme dispoe o paragrafo

Unico do artigo 91 da LOM, uma vez que por forga da
ConstituicAo de 88 e da Lel Organica de Jundiaf de 90 a Resolugcao € que pas-
sa a ser o instrumento habil para as materias de cunho administrativo e fun-

cional do Legislativa. Quanto ac mérito dird o Scberano Plenario.

3. Além da Comissao de Justica e Redacac devem ser ouvi-
das as Comlssoes de Economia, Finangas e Orcamentos &

de Assuntos do Trabalho.

4, UORUM: maloria absoluta (art.44, § 22, lectra "a", '
LOM) .

S.m.e.

Jundiai, 10 de dezembro de 199Z.

18 x 315ﬁnj /mcgp SG



Camara Municipal de Jundial

&1o Pavulo

COMISSAD DE JUSTICA E REDACAQ PROCESS0O N2 18.827

PROJETO DE RESOLUCAO N2 575, da MESA, que altera a Resolucac n® 373 /90,
criando, reclassificande cargos e aplica ao QFL as disposicoes referen-
tes a nova estrutura administrativa da Camara Municipal.

PARECER N2 6£.336

4 Mesa da Camara Municipal esta apresentande este
projeto de resolucdo, cujo objetivo é alterar a Resoluczo n2 373/90 para
reclassificar e criar cargos no Quadro de Pessoal do Legislative - QFL,
criar o nivel IX, destinando—¢ aos Diretores e GConsultor Juridice, e dar

providencias para efetivacao das medidas propostas.

Segundo a manifestacdo da Consultoria Jur{dica da
Casa, o texto e plenamente legal e constitucional, estando conform; as
disposicoes da Lei Orgdnica de Jundiaf - sendo tarefa da Mesa da Ediliﬂé
de, por sua competencia privativa, dispor sobre as providéncias para or-

ganizacde de seus servicas internos.

Entretanto, queremosioferecer una pequena Sugeatio
de melhor redacao a ementa do projeta, visdndo com isso torna-la mais
clara e abrangente, o que esta consignado na emenda que fazewmos anexar a

este parecer.

Agsim, 0 voto @ FAVORAVEL.

AFPROVADO EM 15.12.92 Sala das Comissdes, 10.12.92
idente &
- ‘}'diyé%
ALEXANDRE RICARDO TOSETTO ROSSI NANSIF HADD

:)-..J.n ]cu..ﬂ_m Lowyr ™

JOAO CARLOQS LOPES JOSE APARECIDLY MARCUSST
ns
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Camara Municipal de Jundial
8lo Paulo

COMISSAQ DE JUSTIGA E REDAGAD PROCESSO N2 18.827

N

EMENDA N9 01 ac PROJETO DE RESOLUCAQ NC 575

Di nmova redacao a ementa.

Nova redacao a ementa:

"Altera a Resalucao n@ 373/90, para reestruturar a Con-
sultorla Juridica, reclassificar e criar cargos no Qua-
dro de Pessoal do Legislativo - QPL, criar o nivel IX e

dar providencias correlatas”.

Sala das Comissoces, 10.12.92

ALEXANDRE RICARDO TOSETTO ROSS5T

- Imﬂ«@ﬂ——ﬁ

JOAQ CARLOS LOPES JOSE APARHCIDO

ns

a1 x 35 mm




Fla, &
Proc. 18823
Camara Municipal de Jundial
810 Paulo
COMISSAO DE ECONOMIA, FINANGAS E ORCAMENTO PROCESSO N2 18.827

PROJETO DE RESOLUGAO N2 575, da MESA, que altera a Resolugao ng 373/90,
criando, reclassificande cargos e aplica ao QPL as disposigoes referen-
tes a nova estrutura administrativa da Camara Municipal.

PARECER N@ 6,337

Vem a2 esta Comissadc, para anilise, o presente rro
jeto de resolucao, de autoria da Mesa da Camara Municipal, visando alte-
rar a Resolucao n€ 373/90, para criar e reclasgificar cargos e aplicar

ao QPL a nova estrutura administrativa da Edilidade.

Em termos de economia, financas & orgamento, nada
encontramos na propesitura que a torne desmerecedora de nossa aprovacao.
4s medidas se apresentam realmente necessarias, significando a melhoria
dos servicos do Legislativo, promovendo as competentes adaptacoes e cria

gao de cargos para o bom desempenho de seu mister.

0 nosso vota & FAVORAVEL.,

APROVADO EM 15.,12.92, Sala das Comissoces, 10.12.92

ONIO AUGUJTO ARETTA
y

CISCO DE ASSIS POCO MIGUEL MOUBADDA HADDAD

ne

215 x 315 mm 8G




Proc. 18821
Camara Municipal de Jundiai %

Blio Paulo

COMISSAQ DE ASSUNTOS DO TRABALHO PROCESSQ N2 18.827

PROJETO DE RESOLUCAQO N2 575, da MESA, que altera a Resolugéo n® 373790,
criando, reclassificandoe cargos & aplica ao QPL as disposigoes referen—
tes a nova estrutura administrativa da Camara Municipal,

PARECER NC 6,338

I intencao da Mesa da Edilidade alterar a Resolu—
cao n2 373/90, a fim de criar e reclassificar cargos e aplicar ao Quadro
de Pessoal do Legislativo - (QPL as disposicoes referentes 3 nova estrutu
ra administrativa da C3mara Munmicipal, o que o faz com a apresentacao do

presente projeto de resolugdo.

Em se tratando de ver o texte sob 2 6tica de :seu
mérito, objetivamente analisando-o no aspecto de Assuntos do Trabalho, a
nossa posicao & por sua aprovacao, em razao de vermos nele sensivel me-
lhoria que advira de sua aplicacao, em primeiro lugar por criar umm espa-
to plenamente compativel para as funcoes especificas que os quadros da Cg
mara devem desenvolver; e em segundo lugar porque trard beneficios para

o corpo funcicnal da Edilidade.

Dal, o voto e FAVORAVEL ao texto.

APROVADO EM 15.12.92 Sala das Comissoes, 10,12,92

" -

BENE ARDOS0O DE LIMA

NAPOLE SILVA

ns

! x 3 mm -
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Camara Municipal de Jundiai Proc.| 83 |
Sko Puaule @ggé

GABINETE DO PREBDENTE

(Proc. 18,827)

RESOLUCAO N2 397, DE 16 DE DEZEMBRO DE 1992

Altera a Resolucac n@ 373/90, para reestruturar & Coneulto
ria Juridica, reclassificar e criar cargos no Quadro de Pes
soel do legislative - QPL, criar o nivel IX e dar provideén
ciae correlatas,

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAT, Estado de
S0 Paulo, conforme o Plerdric aprovou em 15 de dezembro de 1992, promulga

a seguinte Resolugdo:

Att., 12 A Consultoria Jurldica, constante no inciso
111 do artige 19 da Resolugao n¢ 373, de 6 de junhc de 1990, compreende:

I - Procuradoria;
II - Assessoria de Gabimete da Presidencia;
III - Assessoria Tecnico-Juridica; e

IV - Biblioteca Dr. Amadeu Ribeiro Junior.

Art. 22 Ficam criados os carges de carreira, de provi
rento efetivo, no Quadro de Pesscal dec Legislativo-QFL, com carga horariade

40 {(quarenta) horas semanais;

QUANTITATIVO DENDHINACEO NIVEL
01 Assessor de Consultoria VII1
01 Comprador VI

Parégrafo Ginico., As atribuic¢oes dos cargos criados,
bem como os requisitcos a eles pertinentes,sac os constantes dos Anexcs 1 e
I1.

Art. 32 TFica criadc o nivel IX no gquadro de carreira
de pessoal do Legislativo, observando-se as referencias da promogac horizon

tal, conforme legislacac em vigor.

§ 1 0Os walores do nivel criado sao os estabelecidos

na tabela integrante do Anexo III.

§ 2¢ 0 nivel criade se destina ao enguadramento dos
cargos efetivos de carreira de:
I - diretores; e

11 - consultor juridico.

SG

295 k. P mm




Cimars Municipa! de Jundinl
Skc Pwlo

GANINETE DO MREBIDENTE

(Resolugae n2 397 -~ fls, 02)

Art, 42 Sao reclassificados os segnintes cargos de

carreira do Quadro de Pessoal do Legislativo-QPL:

1 - um cargo de Assessor Legislativo, nivel VIII, pa-
ra Assessor de Consultoria, nivel VIII;
IT - um cargo de Agente Legislativo de Seguranca B,

nivel III, para Comprador, nivel VI,

Paragrafo unico, Serao providos nmos cargos referidos

neste artigo os ocupantes dos cargos ora reclassifilcados.

Art. 592 O cargo de Assessor Administrativo, nivel
V111, ora em substituigdo, serd provido por funciondrio ocupante de cargo
de Técnico Administrativo, nivel VI, desempenhando suas funcdes na Divisao
de Administracdo de Pesspal, somente neste caso independentemente da condi
cac de instrucao exigida.

Art. 62 A Mesa devera prover sobre os cargos modifi-
cados por esta Resolugac com as respectivas lotacoes, de acordo com as atri

buicces a eles inerentes.

&}

Art. 72 As despesas decorrentes desta Kesclucao cor-
rerao por conta de dotacdes orcamentirias proprias, suplementadas se neces
sario.

Art., 82 Esta Resolu¢aoc entrars em vigoer na date de

sua publicacao, revogadas as disposigoes em contrario,

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL, em dezesseis de dezembro

de mil novecentos e noventa e dois (16.12{1892),

f\// ..

ARIOVALDO ALVES
Presidenite

Registrada e publicada na 3ecretaria da Camara Munici

pal de Jundiaif, em dezesseis de dezembhro de mil novecentos e noventae dois

{16.12.1992).

(“a,
WILMA CAMILO FREDI
Diretora Legislativa

TBV SG
I8 x AE nm



Camara Municipal de Jundial
830 Paule

ANEXD I
1 ~ Clagse - Asasessor de Comsultoria, Nivel VIII

2 - Descricdo mumaria -

- exercer a procuradoria do Legislativc sempre em conjunte cem ¢ Consultor e

realizar a assessorla dos servigos afetos & Consultorla Juridicas.

3 = Exemplos de atribulcoes -

— aggessorar o Consultor Juridico:

- patrocinar a defesa da CaEmara Municipal em julzo e fora dela, quando deter
minado pelo Presidente, sempre em conjunto com o Consultor Juridico;

~ exarar pareceres em processos leglslatives e consultas em matéria

de natureza legislativa, administrativa e jurldica quando sclicitados;

- prestar assistencia jurIdica e técnica is Comissdes de Justica e Redmgdo e
Especlails, quando aclicitados;

- minutar contratos e demais documentos em que a CAmara seja parte interessa
da, quandc solicitados;

- prestar o egclarecimentos gue forem solicitedosz pela Meaa ou pelos Verea-
dores, relativos a aplicacdo do Regimento Interno, Lei Organica dos Munici-
pios e ao andamento das proposituras, quando solicitados;

- exarar pareceres nos processos administrativos que tramitarem pela Casa,
quando Bolicitade pelo Presidente, Diretores, Comissoes Permanentes e Comis-
soes Especiais;

- cumprir os prazos regimentais ncs parecered ou orientacio em processos le-
gislativos;

- executar a datilografia dos documentos confeccionados na zusencia cu falta
de funcionarios;

- orientacao de natureza juridica aos Srs. Vereadores;

- substituir o Consultor Juridico na sua auséencia ou impedimentos; e

- executar outras tarefas afins.

% = Requisitos para provimento -

- instrugcdo - curso superior completo na area de direito.
- experiencia - cinco anos na area,
- exigencias adicionals - registro profissional (QAB) na forma de legislacgac

em vigor.

5 = Persgpectiva de Aceaso -

- & classe de Consultor Juridico,

25 £ 3% mm &aa 56



Camara Municipal de Jundiai
Sic Paule

ANEXQ II
1 ~ Classe - Comprador, Nivel VI

2 - Descricao sumdria -

8) coordenar e executar, sob supervisao, ss tarefas relativas a contratacac
de servicos e aquisicao de equipamentos e msteriais permanentes s de consu-
mo, medlante requisicoes dos drgacs competentes de acordo com & legislacao
vigente, através da modalidade de Comvite, observados os limites de wvalores
em vigor, pars COMprar bens e contratar servigos dentro das especificacgoes,
prazos de entrega, pregos e prazos de pagamento que melhor stendem acs inte-
respes da sdministracao.

b) oxganizar, controlar @ executar, as tarefams relativas ao recebimento, es-
tocagem, distribuicao, registro, inventario e reposicaoc de materiais de con-
sumd ¢ permanente, no almoxarifado da Edilidade. Controlar o fluxo de consu-
mo ¢ o nivel de estoque e elaborar o planejamento ou reposigao, e @ adegqua~

¢ao das especificacdes dos materials e equipamentos.

3 - Exemplos de atribuicces -

- salecionar, dentre as empresas cadastradas, as que sereo convidadas;

atender representantes de vendas;

elaborar quadros comparativos de pregos e analisar, em todos cs aspectos,
as propostas recebidas;

~ formar o processo e encaminhar a apreciscac da chefia e do drgac interessa
do, alertando quanto a posslvels irregularidades constatadas nas propostas;
~ verificar a manifestacao do orgac requisitante no processc de convite, con
frontando~o com as propostas;

- elaborar despacho de adjudicacgdao de homologacao;

- glaborar os documentos necessarios ac empenho da despesa;

- verificar a posicao do estoque, examinando periodicamente o volume de mer-
cadorias e calculando as necessidades futuras;

- controlar o recebimento do material comprado ou produzide, confrontando as
notas de pedido e aas especificagoes com o material entregue;

-~ organizar o armazenamento de material e produtos, identificando-os e deter
minando sua acomodacao de forma adequada;

- zelar pela comservagio do material estocado, providenciando as condigoes
necessgarias;

- efetuar o registro de entrads e salda dos materials em guarda no depdsito
e das atividades realizadas, verificando periodicamente, para cobter informa=-

¢0es exatas sobre a situvacac real do almoxarifado;

28 n 3% e 1



Camara Municipal de Jundiai
Bic Pavule

{Anexo 1II - fls. 02)

- atender as raquisicaes internas dos 6rg§os de administracao direta, geparan
do e distribuindo os materiails;

- apresentar balancete mensal e balance anualj

— fazer use do carro oficial designado para o departamento com finalidade de
compras e pesquisas de mercadoria "in loco'", bem como os demais servicos afe-
tom a diretoria que estd subordinado; e

— executar outras tarefas afins.

4 ~ Perspectiva de Acesso ~ Assesdcer Administrativo

5 = Area de recrutamente interno - Ofiecial Legislativo "A"

6 - Requisitos para provimento -

Instrugao - 22 grau completo

Carteira de Habilitacao - profissicnal

aaa
215 2 I mm 56
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Camara Municipal de Jundial
830 Paule

IoM _8.12.9:%

RESOLUCAQ N° 397,
DF. 16 DE IHEZEMBRO Dy 1992

Altera a Resu uggo o 37590, para reestrulurar a Con-

sultoria Juridica, reclassif.car e criar cargos no Quadro
de Pesseal do Legislativo -— BPL, criar o nivel IV e dar
prov:déncias correlatas.

O PRESICENTE DA CAMARA MUNICIPAL D
JUNDIAI, Estade de Sao Paule, conforme o Plendro
aprovaou 2am 15 de junho de 1890, promulga u seguinte
Resolugao:;

Art. ' — A Consultoria Juridica, constante no incisu
11 do artige 1° ¢a Resolugao n¢ 373, de 8 de junho de
1990, compreende:

I — Procuradoria;

I — Assessoria de Gabinete da Preosidéncia:

I1! — Assessuria Téenico-Juridica; e

TV — Biblioteca Dr. Amadeu Ribeiro Janior.

Art. 2 - Ficam criacos os cargos de carreira, de provi-
mente efetivo, no Quadro de Pessoal do Legislative —
QPL, comcarga horariade 40 i guarenta) horas semanais

QUANTITATIVO DENOMINACAD NIVEL
¢l Asessor de Consultoria VIII
1 Cemprador VI

Paragrafo primeiro — As atribvi¢des dos carges cria
dns, bem come os requisitos a cles pertinentes. sao o<
constantes dos Ancxos 1¢ 1L

Art. 3 — Fica criada a nivel TX no quadro de carreira
de pesscal do Tegislativo, cbservando-se as referénrias
da Emmagéc honzortal. conforme legislagio em vigor.

& 1" — Os valores do nivel criado sao os estabelecidos
na tacela integrante do Anexo TI1

§ 2 — O nivel criado se destina an enquadramento
dos cargos efetives de carreira de;

[ — diretores; e

[l — eonsulter juridice.

Art. 4 Sac revlassificados os seguintes cargoes dv

carreira dv Quadroe de Pessoal do Legislativo — .

1 — um rargo de Assessor Le%islativo, nivel VITI, para
Assessor de Consultoria, nivel V1

II — ur carge de Agente Legislativo de Segurang:.
B, nivel IT, para Caomprador, nivel VT,

ParégTafpo Unico — Seras providos nos cargos referidos
neste urtigo vy ceupsntes das cargos ora reclassificados

Art. 3 — 0 cargo de Assessor Administrative, nive:
VIIL, ura em substituigao, serd provide por funciondric
ocupante de cargo de Técnico Administrative, nivel VI,
desempenhando suas fungdes na Divisao de Administra.
cio de Pessval, sumente neste caso independentemente
da condiciao de instrugao exigida.

Art & — A Mesa devera prover sobre os cargos modifi-
cados por esta Resolugdo com as respectivas lotagoes. de
drordo com as atribuicoes a ele inerenles.

Art. 7" — As despesas decorrentles deste Resolagao
correrfio por conta de datagdes orcamentdrias proprias,
suplementadas sc necessario.

Art. 8 — Esta Rosolugao extrara em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as dispesigdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAR, em dezesseis de
dezembro de mil ngvecentos @ noventa ¢ dois (16.12.1992)

ARIOVALDO ATVES.
Presidente.

Registrada e publicada na Secrataria da Camara Muni-
cipal de Jundiai, em dezessels de dezembre de mil nove
centos & noventa e dois (16.12.19921.

WILMA CAMILO MANFRELT
Diretora Legislativa

5G




Camara Municipa!l de Jundiai
S3da Paulo

(resolucao 397/92 - T1s. 2)

TOM 24.14.92 {retificacdo)

Na Resolucdo n* 387, de 16 de dezembro de 1992, na
ementia,

onde se 1a: *... —BPL, criar o nivel IV..."

leia-se: “...—QPL, criar o nivel IX...”

no preimbulo,
ande ae 12: ".,, junho de 1990...”
leia-ge; “...dezembro da 1992..."

no art. 2°,
onde se 1é: “Assessor de Consultoria”
leia-se; “Assesspr de Consultoria”

na J)a.ré afo tinico do art. 2-,
onde se 1&; “Pardgrafo primeirg — ..”
leia-se: “Paragrafo Gnico —..."

no incise I do art. 47,
onde se le: v, ., nivel VL."
leia-se; .., nivel VIH1.”

no inciso I do art. 4°,
onde se 1&: “ . nivel II,.."”
leia-ge; “..., nivel [IL, ..."

no art. B,
onde se 1&: “ . ele inerentes.”
lein-ge: “... eles inerentes."

IOM 8.1.93 {retificagac)

Na Resolucdo n° 397, de 16 de dezembro de 1992, no

art. 2°, L g
ond 1&: “Asessor de Consultoria
leia?s:? “Asgessot de Consultoria

2% 2 38 mm
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