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CAMARA MUNICIPAL DE ~JUNDIAI

o

Heestrutura e Consolida o
Quadro de Funcionalismo
da Gimara Municipalde Jun
diaf, e DA outras Provi -
déncilas,

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAf RESOLVE:

Capitulo I
Da organizaglo da Secretaria da Cémara

Art. 12 - Fica organizada a Secretaria Geral da Cama-
ra, de conformidade com as disposigles da presente Resolugdo e
conastituida da seguinte forma:

I - Secretarla dos Servigos Administrativos.

a) Expediente, Proto¢olo, Arquivo e Almoxarifa-

do;
b) Mecanografia, Contabilidede e Pessocal

II - Secretaria dos Servigos Legislativos.

Capitulo IT

Das Atribuigfes

Do Secretdrio dos Servigos Administrativoes

CLASSIFe §"0nd - 9-.;'7_'
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Art. 22 - Ao Secretédrio dos Servigos Administrativos ig
cumbe

1- BSuperintender todo o servigo da Secretarias da C§
mara, baixando ordens, instrugdes, circulares e avisos tendentes
a orientar, aperfeigoar e desenvolver os seus trabalhos;

2~ Despachar petigdes dirigidas & Secretaria, desde
gue ndo sejam da competéncla da Presidéncia da Cimara;

3~ Fornecer, mediante despacho do Presidente da Ci-
mara, a&s certiddes gque forem solicitadas por escrito, relativas a
qualquer documentagdo, despachos, atos, processcs e demais assun-
t08 a que expressamente se refiram os despachos;

b= Cumprir e fazer cumprir asg portarias; ordens e
instrug¢des emanadas do Presidente da C8mara, sébre servigos de in
terésse administrativo ou piblico;

5- Organizar e dirigir as audi@ncias do Presidente
da Cémara;

6~ Assinar ou visar requisigSes e {Olhas de pagamepn
tc para deapesas que estejam dentro das respectivas dotagles orga
mentdrias, relacionadas a servigos e fornecimentos de inter€sse
da Cimara, observando para isso, leis, regulamentos e instrugGes
vigentes;

7~ Adquirir, na forma das leis e regulamentos em vi
gor, mévels, mAgquinas, utensilios e materials diversos, necessid -
rios aos servigos da GClmara, procedendo sempre, a competente con-
corréncia, que pela sus natureza, assim o exija;

8- Propor a troca, compra, cessdo ou venda do mate-
rial considerado em desuso, bem como, a baixa de responsabilidade
do mesmo;

9- Manter os assentamentos relativos & vida funcio-

nal dos servidores da Secretaria, encaminhando & Presidéncia t& -
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das as comunicagdes relativas ao pessoal, inclusive o mapa de fre
quéencia para efeito de registro na Fé de Offcio e elaboragdo da
f6lha de pagamento;

10~ Distribuir servigos permanentes ou tramsitd

rios aos funcionarios da Secretaria;

11- Atender ao pGblico e prestar A imprensa, t3
das as Iinformagdes solicitadas, esclarecendo e orientando a par-
te que lhes interessar;

12- Demonstrar com antecedéncia, & necessidade
de refdrgo de verbas e organizar e apresentar & Mesa, até Setem-
bro de cada ano, a proposta de orgamento da despesa da Camara,pa
ra o exercicio seguinte;

13~ Dlavrar editals, portarias, atos e ordens,de
acOrdo com as determinagSes do Presidente;

1lh~ TFazer publicar, pelo érgio oficial, a "Or.-
dem do Dia" das sessgdes, organizadas pela Mesa, dentro do prazo
regimental, bem como, todo o expediente ou qualquer cutra maté -
ria que por determinacdio do Presidente deva ser divulgada, inclu
sive os editais de concorrénciss piiblicas ou administrativas;

15- Expedir ordems ou guias para recolhimento
ao Teszouro Municipal de emclumentos devidos por servigos presta-
dos pela Secretaria, cobrados de acOrde com as leis tributdrias
em vigor;

16- Numerar ¢ rubricar todas as f8lhas dos au -
tos sSbre os quais a Cimara tenha deliberado, mantendo registro,
tombamento, classificagdo, fichamento e guarda de todes os pro -
cessos, livros e demais papéis transitados pela Secretaria da €3
mara;

17- Secretariar as Sessdes das Comissdes Perma-

nentes ou Especiais, executandc todos os trabalhos que nestas Seg
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sGeg lhe forem determinados;

18- Receber, abrir, distribulr e redigir a correg
pondéncia oficial da Cémara, nos t8rmos do despacho da Presidén-
cia;

19~ Apresentar a despacho da Presiddncia e ag Ex-
pediente das SessGes, todos os reguerimentos, projetos, indica -
¢oes, oficios e mais papéis dirigides A Clmara ou ac Presidente;

20- Corresponder-se com as reparti¢Ses, autorida-
des e autarquias, quando o servigo assim o exigir e a correspoti-
déncia ndo deva, por sua natureza, ser assinada pelo Presidente
ou pela Mesa;

21- Ter sob sua guarda as declaragdes de bens dos
Srs. Vereadores, bem como as atas daz Sessles Secretas da Cimara
Municipal;

22- Providenciar a compra de livros que se torna-
rem necessdrios a bem aparelhar a biblioteca,de conformidade -com
as sugestdes dos 3rs. Vereadores e das ComissSes Permanentes pa-
ra orientagdo técnica e consulta de seus trabalhos;

23- TVelar pelo flel cumprimento desta Resclugdo,-
no usc da plenitude de sua responsabilidade, agindo no mais,prin
cipalmente nos casos nido previstos, de conformidade com as deter

minagdes do Presidente.

Das secgles de Expediente, Protocolo, Ar
quivo, Almoxarifado, Mecanografia, Conta -
bilidade e Pessoal

Art. 32 - 0 quadro de seus funciondrios fica assim cons
titufdo:
aj 1 Auxiliar Administrativo
b} 1 Escriturdrio
¢] 1 Encarregado da Expedigdo
DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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Art. 42 « Compete mo Auxiliar Administrativo, além das
atribuigdes que ihe venham a ser delegadas pelo Secretdrio Admi-
nistrative, a direglo geral e participaglo dos serviges afetos
3s secgles sob o titulo do art, 32 desta ResolugBo, e

| 1~ Awuxiliar o Secreféric Administrativo nes servi-
¢O8S & seu cargo;

2= Dirigir os servigos de mecanografia, correspon-
déncia, indicagdes, requerimentos, pareceres das ComissSes Perma
nentes e demals assuntos ligados a processos em tri3nsito pela Ci
mara ;

3- Preparar a Ordem do Dia, elaborada pelo Presi -
dente, de acbrdo com & minuta gue lhe for apregentada pelo Secre
Baric Adwinistrativo;

b= Organizar mensalmente o "Quadro™ de andamento
dos processos para conhecimento dos Sra. Vereadores;

5- Dar andamento e distribulr os processos e de -
mais papéis em tr@nsito pela Secretaris e pelas ComissBes;

6- Apresentar, ac fim de cada més, ©8 comprovantes
e faturas de fornecimentos feitos & CAmara e as requisigBesde pa
gamentos, regularmente contabllizados, acompanhados de todos in-
formes precisos, & apreclagdio do Secretdrio Administrativo;

7- Elaborar as fdlhas de pagamento dos funciondrios
e demals servidores da Secretaria;

8- Trazer rigorosamente contabilizadas as contas
da Clmara, precisando com exatiddc o movimento financeiro, bem
como, o saldo dos €itulos diversos constantes de verbas aprova-
das, que autorizem a despesa;

9- Representar por escrito sSbre qualsquer ocor -
réncias que se verificarem ao ndc bom andamento dos trabalhos.

DO ESCRITURARIO
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Art. 5% - Ao Escriturdrio, além das atribuigles que lhe
venham a ser delégadas pelo Secretédrio Administrativo, compete:
A ~ Protocolo, Arquivo e Pessocal
1~ Receber todos os processos e papéls encamirhados
4 Secretaria da Clmara, assinando a respectiva carga;
2- Protocolar e classificar todos os processos e pa
péis entrados pela forma acima e a correspondéncia direta da Clma)

ra.
3~ Registrar em fichas e livro préprio, todo ¢ movi

mento de processocs e papéis em trinsito pela Secretaria da Cima -

ra;
L~ Proceder aos recebimentos, tombamentos, regls -~

tros e classificac¢Bes, fechamentos e guarda de todos ¢s livros, -~
processos e demais papéls que forem enviados para o arquivamento;
5. Zelar pela conservagio dos documentos, livros,pu
blica¢des e objetos recolhidos ao Arquivo ou a &ste pertencenteg
6- Verificar o estado dos documentos antes do res -
pectivo arquivamento, providenciando sSbre a sua restauragdo, se

preciso;

7- Manter o fichdrio dos nomes, enderegos e outros
dados relativos aos Srs. Vereadores e Servidores da Clmara;

8- Organizar a Fé de Of{icio dos funciondrios da C&8-
mara, registrando em fichas préprias, todos os impedimentos, li -
cengas, férias, substitui¢fes e mals qualquer ocorréncia que hou~

ver digna de registro em Fé de Oficio;

g- Hepresentar por escrito sdbre quaisquer ocorrén-

cias das guais resultarem estrages ou que submetam a risco o mate)

rial recolhildo;

10- Mimeografar todos os servigos da Cédmara que lhe

forem enviados com o respectivo esténcil dactilografado;

L-~— —
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11- Organizar ¢ manter os demais servigos que pos
sam concorrer para a perfelta execugdo das tarefas a geu cargo.
DO ENCARHEGADO DA EXPEDIGXO
Art, 62 - Ao encarregado da Expedigdlo, além das atri-
buigdes que lhe venham a ser delegadas pelc Secretdrio Adminis-
trativo, compete:
A - Almoxarifado
1- ZExecutar todos o8 servigos que lhe forem atri
bufdos, de acdrdo com as determinagBes superiores;
2- Tragzer em ordem og papéls e demais documentos

que lhe sejam confiados para a execugHo dos servigos a seu car-

- 805

3- Atender prontamente aos pedidos de material,-
feitos por escrito;

4- Receber e manter em depdésito o material adquil
rido, fiscalizar & sua qualidade e quantidade, guardé-lo, clas-
sificadamente de modo a ser pedido o suprimento a tempo, conser
vid-lo em ordem, asselo e preservadc de deterioragio;

5- Manter em dia as pastas de recortesde jornais
com lels, decretos, editais e demals assuntos que interessem &
Camara Municipalj;

6- Ter sob sua guarda a biblioteca em formagio;

7- Distribuir a Ordem do Dia mimeografada aos Se
nhores Vereadores, com a devida antecedéncia regimental;

8- Representar por escrito, sSbre gquaisquer ocor
rﬁncias das quals resultarem estrages ou gue submebtanm a riscos
o material recolhido.

Da Secretaris dos Servigos Legislativos
Art. 72 - Compete ao Secretério dos Servigos Legisla

tivos, além das atribuig¢les que lhe venham a ser delegadas pelo
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Presidente da Cimara, a direqlc e execuglo dos servigos rel&cio-
nados com as atividades legislativas da Cémara:

+1~ Proceder & revis#o dos apanhamentos taquigréfi
cos, preenchendo falhas, fazendo~lhes correq¢des e dando-lhes a
mais perfeita disposiglo;

2- Fiscalizar o ponto dos taquigrafos durante a

. sessdo;

3- Redigir e lavrar as atas das Sessdes da Clmara
e das Comlisabes Permanentes e tempordrias;

'. 4- Dar vista dos apanhamentos taguigrdficoszs e das
atas aos Srs, Vereadores;

5- Organizar em ordem cronoldgica os apanhamentos
taquigréafices e fichar o3 discursos proferidos em as sessles da
Cdmaraj;

6- Preparar as folhas de comparecimentc dos Srs.
Vereadores as Sessades, colhendo as respectivas assinsturas;

7- Preparar o material necessirio ac relatédrio da
Presidéncia da Camara;

. 8- Praticar todos os demais atos que julgue neces

sdrios ap fiel cumprimento das suas atribuigCes.

B Capitule IIT
Dos Direltos e Vantagens
Art., 82 - Além dos vencimentos do cargo, o funcioné-
ric poderd gozar dés segulntes vantagens pecunidrias:
a) ajuda de custo;
b) remuneragio por servigos extraordindrios.
§ 12 -~ A sjuda de custo serd arbitrada pela Mesa,
por propostsa do Secretério dos Servigos Administrativos, e conce
dida ao funciondric gque, & servigo da C8mara, tiver necessidade

de se ausentar desta cidade,
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§ 22 - A remuneragdo devida pela prestagdo dos ser-
vigos extraordinérios serd concedida com base do Estatutoc dos Fun
ciondrios Piblicos, sempre que o funciondrio trabalbar além das
horas regulamentares,

X Art. 92 - 0s funciondrios da Clmara t8m direito a pro-
Vi

mogdes por merecimento ou antiguidade; ficandoYassegurada s pro-
mog¥o e consequente elevagdo de wna letra em seuw padrdo de venci
mentos, em cada perfodo de c¢cinco {5) anos de efetivo exercicio,-
comprovado,

Dog Vencinentos

Art. 10 - Fica constitufda a seguinte escala de padrSes

de vencimentos dos funcilondrios da Secretaria da Cimara:

Vencimentos Mensais
Cr.$

000, 00
200,00
500,00
740,00
400,00
000,00
420,00
200,00
700,00
280,00
000,00
500, 00
000,00
500,00 -
000,00,

Padrdes
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dos vencimentos dos cargoes serd feita pela indicagdo do respecti
vo padrdo alfabético, segundo a escala constituida por esta Reso
lucdo.

Art., 11 - Filcam criados e classificados, de acordo com
as tabelas anexas I, todos os cargos gue ainda ndo o tenham sido
por ResolugBes anteriores.

Art. 12 - Oz cargos referidos ter8o suas obrigsgfes re
gulamentadas pela presente Resolucdo e serisio especificados em por
taria do Presidente da Chmara.

Art. 13 - Os titulares dos cargos cuja denominagdo te-
nha sido alterada por esta Resolugdio entrardo automaticamente no
exercicio de suas novas fungles acrescidas das demails atribul -
gOes estabelecidas, mediante simples apostila em seus titulos de
nomeagao .

Art. 14 - A nova nomenclatura de carreiras e cargos i-
solados, adotada nesta Resolugdo, deverd ser empregada nas reso-
lugoes, lels e regulamentos que forem expedidos.

Art. 15 - Acos atuals ocupantes efetivos de cargos, e -
xistentes, é assegurada sua situagdo pessoal, direitos e vanta -
gens a que estdo investidos.

Art., 16 - As substitulqBes de cargos, por faltas e im-
pedimentos dos funcionérios, seréo designadas por portaria do ..
Presidente da Camara. |

X Art, 17 - Ndo baverd, de forma alguma, analogia entre
o8 vencimentos do funcionalismo da Prefeitura e os dos funclond-
rios da Cémars, vista a natureza dos servigos de cada poder, em~

bora harmdnicos entre si.
Art. 18 - 0 quadro do pesscal da Secretaria da Cémara

passa a ser o constante da tabela I anexa,

Art., 19 - Aplicam-se aos funclondrios da Secretaria da
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Ci8mara, as disposigBes do Decreto Lei Estadual n® 13 030, de 28
de Outubro de 1 942 {Estatutos dos Funciondrios Piblicos Civis
dos Municipios do Estade de S3o Paulo), e outras disposigles da
legislagdo municipal posterior, no tocante a nomeag#o, posse, ..
fianga, exercicio, promogHo, transferéncia, remog¢fo, permuta ...
reintegragio, readmissdo, aproveltamento, fung¢do gratificada, ..
substituicdo, direitos e -vantagens, estabilidade, assisté€ncila, -
tempc de servigo, faltas e suas consequéncias, férias, licengas-
prémio, adicionals, saldrio~famf{lia, aposentadoria, dispounibili-
dades, processo adminigtrativo, prisdc ou suspensdc preventiva e
demais direitos e vantagens.

Art. 20 - 08 funclonérios da Secretaria serao, na for
ma da legislagdo em vigor, inscritos obrigatdriamente no Institu
to de Previdéncia do Estado de Sdo Paulo.

aﬁﬁrt. 21 - Os casos omissos na presente Eesolqﬁo e no
Estatuto dos Punciondrios Piblicos Civis dos Municipics do Esta-
do de S8o Paule, que venham a ser objeto de deliberagdo,  serdo
resolvidos pela Mesa da Cdmara.

Art, 22 ~ O Expediente normal da Secretaria Geral da
Cémara, funclondrd das 12 as 17 horas, didriamente, e aos sdba =
doa, das 9 &s 12 horas, com exceq¢do do perfode de férias legisla
tivas, cujo horério serd fixado pelo Presidente da Camara.

Art, 23 - Fica a Mesa autorizada a contratar um ser -
vente para os servigos de limpeza e conservagdo das dependénciss
e méveis da Cémara Municipal, mediante a gratificag¢@o mensal ar-
bitrada pelo Presidente da Cdmara e com o aproveitamento dos sal
dos de verbas constantes do orgamento vigente.

%_ Art. 24 - As despesas com a execugdo desta Resolugdo

correrio, sem alteragdo, por conta de verbas proprias consigna -

das no orgamento vigente da Camara..
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Art. 25 -~ Esta Resolugdo entrard em vigor a partir da

data de sua publicaglio, revogadas as disposi¢des em contririo.

Sala das SessBes, 17/9/1 952

) . _/'i
}44/]‘ M/"}; &_H// —

Amadeu Ribeirc Jinior
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CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

CONISSXO DE JUSTIGA E REDAGKO Proc. 2 810/502.05

Projeto de ResolugfZio n2 7, da Presidéncia da CAmara, reestrutu
rando e consolidando o quadro de funcilondrios da Cémara Municji

pal de Jundiai e dd outras providéncias.

PARECER No 782

C projeto de resolugdo n2 7, de sutoria do sr,Pre
sidente da C8mara, tem por finalidade restruturar e consolidar
o quadro do funcionalismo da Cé&mara Municipal, bem como defi -

nir atribuigdes, direitos e vantagens.

0 Regimento Interno acomete o Presidente, das & -
tribui¢des de superintender os servigos da Secretarila; nomear,
promover, remover, suspender, demitir e licenciar os funcioné-
rios, bem como conceder-lhes férias, aposentadorias, aunento
de wvencimentos e promover-lhes a responsabilidade civil e cri-
minal,

Ora tais encargos acometidos aoc Presidente da Ca-
mara sé podem ser fielmente desempenhados, se estiverem clars-
mente definidos as atribuiqﬁes, 03 direitos e as vantagens do

funcionalismo.

Do exposto, conclul-se que o projeto de resolugdo

ne 7 é uma impericsa regulamentag¢fo dos dispositivos do Regl -
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mento Interno, motive por que a Comiss8o de Justlga o considers
legal e o entrega ao Plendrlo para o necessério juizo e aprova-

gdo,

—

1/10/1 952

3ala das Lomissde

[g

" Jpaquim Can Candelério de Freitas, S
L e Pregldents & Relagtor.

-

APROVADO C PARECER

6wmﬁ@¢&w

Oswaldo Bdrbaro

) Mkﬂ&»ﬁ

Antonlo.de Padua_ﬁﬁgueira de S4
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A0 PROJETO DE RESOLUGXO K2 7,

$ Ne tebela nf I,anexa ao projeto de resolugio,onde se 1&
AUXTLTAR ADMINISTRATIVO PADRAO "G" leis-gze " AUXILIAR AD-
MINISTRATIVO .PADRXO '@ | |

SALA DAS SESSOES,29-10-1952.




CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

RESOLUGXO N 7

Reestrutura e Consolida o Qua
dro de Funcionalismo da Cémy-
ra Municipal de Jundisf, e D4
outras Providénclaas,

. A Mesa da Cimara Municipal de Jundiai, fagz saber que =2
Cimara Municipal em sua Sessdo Extraordinédrias realizada em 4 de
Novembro de 1 952, decretou a seguinte resolugiio

Cap{tulo I
Da organizagdio da Secretaria da Cimara

Art, 12 - Fica organizada & Secrataria Jeral da Clmg
ra, de conformidade com a=s disposigdes da presente ResolucgHo o
constitufda da seguinte forma:

I - Secretaria dos Servigos Administrativos.
a) Expediente, Protoeclo, Arquivo e Almoxari«
fado;
b} Mecanografia, Contablilidade e Pesacal.
IT - Secretaria dos Servigos Leglslativos,
Capitulo II
Das Atribuicfes
DO SECRETARIO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Art. 28 o Ao Seeretfirioc dos Serviges Administrativos

incumbe:

1~ Superintender todo o servigo da Secretarla da
Cémars, baixando ordens, instrugdes, circulares e avisos ten -
dentes a orientar, aperfeigoar e dessnvolver os seus trabalhos;

_ 2- Despachar petigBes dirigidas & Secretaria,deg
de que n3o sejam da competéncla da Presidéncia da Cimara;

3~ Fornecer, mediante despacho do Presidente da
Camara, as certides que forem solicitadas por eserito, relati
vas a qualquer documentagio, despachos, atos, processos @ de -
mals assuntos o que expressamente se refiram os despachos;

k- Cumprir ¢ fazer cumprir as portarias, ordens
@ instrucles emanadas do Presidente da Cimasra, sdbre servigos
de interésse administrativo ou péiblico;

5- Organizsr e dirigir as audidncias do Presiden
te da Cimara;

6~ Assinar ou vimar requisi¢des e fOlhas de paga
mento para despesas gue estejam dentro das res ectivas dota -

Ses orcamentirias, relacionadas a servigos e ornecimentos de
nterésse da Clmara, observando para isso, leis, regulamentos
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e instrugdes vigentes;

7- Adquirir, na forma das lels e regulamentos em vi
gor, mévels, méquinas, utensflios e materiais diversos, necessi -
rioanaos servigos da 5amara, procedendo sempre,; a competente con-
corréncia, que pela sua naturesa, assim o exljis;

8- Propor a troca, compra, cessfio ou venda do mate-
gial considerado em desuso, bem como, & baixa de responsabilidade
0 Re3No;

9- Manter os assentamentos relstivos & vida funcio-
nal dos servidores da Secretaria, encaminhando & Presidéncia t0 -
das as comunicacdes relativas ao pessoal, inclusive o mapa de fre
quéncis para efeito de registro na Fé de Oficio e elaboragio dd
fGlha de pagamento;

10- Distribuir servigoas permanentes ou transitdrios
208 funcionirios da Secretaria;

11- Atender ao Egblica e prestar & imprensa,iodas a;
informagdes solicitadas, esclarecendo e orientando a parte qu
ihes interessar;

12- Demonstrar com anteced8ncia, a necessidade de rg
f3rqo de verbas e organixar e apresentar a Meaa, até Setembro de
cada ano, a proposta de orgamento da despesa da Cémara, para o e-
xercicic seguinte;

13~ Lavrar editais, portarias, atos e ordens, de a -~
eordo com as determinagles do Fresidente;

14~ Fazer publicar, pelo drgac offcial, a "Ordenm do
Dia" das sessdes, organizadas pela Meaa, dentro do prazo reglmens
tal, bem como, todo o expedlente ou quaiquer outra matéria que por
determinaciio do Presidente deva ser dilvulgada, inclusive os edi -
tals de concorréncias piblicas ou administrativas;

15« Expedir ordens ou as para recolhimento ao Te-
souro Municipal de emolumentos devidos por serviges prestados pe-
la Secretaria, cobrados de acdrdo com as leis tributédrias em vi -

gor;

16~ HNumersr e rubricar tddas as fdlhas dos autos 804
bre 08 quais a Cimara tenhs deliberado, mantendo registro, tomba-
mento, classificag¥o, fichamento e guarda de todos 08 processocs,-
livros e demais papdis transitados pela Secretarlia da Camara;

17- Secretariar as Sess3es das Comisasdes Permanente
ou Especiais, executando todos os trabalhos que nestas Sess3es

forem determinadoa;

18- Receher, abrir, distribuir e redigir a correspop
déncla oficial da Gimara, nos termos do despacho da Presidéncila;

19- Apresentar a despacho da Presidéncie e ao Exps -
diente das Sessdes, todos oa requerimentos, projetos, indicagoes,
of{cios e maisn papéis dirigidos a Camara ou & Presidente;

20~ Corresponder-se com as repartigdes, autoridadeg
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e_autarquias, quandec o servigo assim o exigir e a correspondéncia
ndo deva, por sua natureza, ser assinada pelo Presidente ou pela

Hesa;

21~ Ter sob sua gaarda as declaragles de bens dos
Srs. Vereadores, hem como as atas das Sessdes Secretas da Camara
Municipal ;

22~ Providenciar a compra de livros que se tornarem
nscesadrios a bem aparelhar a biblioteca, de conformidade com as
sugestfes dos Srs., Vereadores a das Comlssbes Permanentes para oe
rientaglo téenfca e consulta de seus trabalhos;

23~ Velar pelo flel cumprimentc desta Resolugdo, no
uso da plenitude de aua reaponsabilidade, agindo no mails, prineci-
palmente nos casos.ndo previstos, de conformidade com &8s determi-
nacdes do Presidente,

Das secqoes de Expediente, Protocolo, Ar
gulvo, Almoxarifado, HMecanovgrafia, Conta
bilidade e Pezsoal

Art. 38 « O quadro de seus funcicndrios fica assim cong
titufdo:

ag 1 Auxiliar Administrativo
b} 1 Escrituririo
¢} 1 Encarregado da Expedigdo,

DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Art. 4% ~ Compete ao Auxiliar Administrativo, além das
atribuicdas que lhe venhar a ser delegadas pelo Secretﬁri& Adm]. -
nistrativo, & direcHo geral ¢ participagfc dos servigos afetos is
secgles sob o titulo do art. 32 desta Resolugdo, e

1- Auxiliar o Secretdrioc Administrativo nos servi-
GOS R 3eu Cargo;

2= Dirigir os servigos de necanografias, ¢correspon-
déncis, Iindicagles, requerimentos, parcceres das ComissGes Perma-
nentes e demals sasuntos ligados a processcs em transito pela Ca-

RATra ;

3~ Preparar a Ordem do Dia, elaborada pelc Presi -
dente, de acOrdo com a minuta que lhe for apresentada pelo Secre-
tdrio Administrativo;

h- Organizar mensalmente o "Quadro® de andamento
dos processos para conhecimento dos Sra. Vereadores;

5- Dar andamento e distribulr os processos e de -
mals papéis em trénsito pela decretaria e pelas Comissoes;

6~ Apresentar, ao fim de cada m&s, os comprovantes
¢ faturas de fornecimentos feitos & Cémara e as requisigdes de pa
gamentos, regularments contgbilizados, acompanhados de todos in -
formes precisos, & apreciagio do Secretério Administrativo;

7- Elaborar as folhas de pagamento dos funcioni «
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rios e demais servidores da Secretaria;

8- Trazer rigorosamente contabillizadas as contas
da Cidmara, precisando com exatidfio o movimento financelro, bem
como, o saldo dos titulos diversos constantes de verbas sprova -
das, que autorigem a despesa;

. 9~ Representar Eor escrito stbre quaisquer ocor-
reéncias que se verificarem ao ndo bom andamento dos trabalhos.

DO ESCRITURARIC

Art. 5% - Ao E#criturério, além das atribuigdes que
lhe venham a ser delegadas pelo Secretirio Administrative, compe
te:

A -« Protocolo, Arquivo e Pessgoal

l- Receber todos 08 processos e papéls encaminha
dos & Secretaria da C@mara, assinando a reaspectiva carga;

2- Protocolar e clasgificar todos os processos e
ggpéis entrados pels forma ascima e a correspondéncia direta da
amara;

3~ Registrar em fichas e iivro préprio, todo o
movimento de processos e papdis em trdnsito pela SeeretariadacCi |

mATA;

4- Proceder mos rocebimentos, tombamentos, regzisg
tros e classifica¢des, fechamentos & guarda de todos os livros,-
processos ¢ demais papéis que forem enviados para o arquivamento;

5- TZelar pela conservagio dos docurentoes,livros,
publicagcdes @ objetos recolhidos ac Arguivo ou a éste pertencen-
Ces;

6- Verificar o estado dos documentos antes do res
pectivo arquivamento, providenciando sdbre a sua restauragio, se
rreclmeo;

7- Manter o fichdrio dos nomes, enderegos e ou -
tros dados relatives aos Srs, Versadores e Servidores da Camara;

8- Orgenizar a Fé de Off{cio dos funciondrios da
Cimara, registrando em fichas priprias, todos os impedimentos,li
cengas, férias, asubstituigdes e mais qualquer ocorrencia que ﬁqg

ver digna de registro em ¥Fé de Oflcio;

9~ Representar por escrito sébre qualsquer ocor-
réncias das quals resultarem estragos ou que submetam a risco o
materlial recolhido; ’

10~ HMimeografar todos os _servigos da Cimara que..
lhe forem enviados com o respectivo esténcil dactilografado;

1l Organizar & manter os demais gdervigos que pos
sam concorrer para a perfeita execugdo das tarefas a aeu cargo,

DO ENCARREGADO DA EXPEDIGXO
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Art. 6% - Ao Encarregado da Expediclo, além das atribui
¢Ses que lhe venham a ser delegadas pelo Secretdrio Administrati
Yo, compete:

A - Almoxarifado

, %= Executar todos o servigos gue lhe forem atribuf
doz, de acdrdo com as determinagdes superiores;

2. Trazer em ordem os papdis e demals documentos qe
lhe sejam confiados para a execugao dos servigos a seu cargo;

3~ Atender prontamente aps pedidos de material, fel
tos por escrito;

k- Recsber e manter em depSsito ¢ material adquiri~
do, fiscalissr a sua qualidade e quantidade, guardd-lo, classifi
caéamente de modo a ser pedido o suprimento a tempo, conservi-lo
em ordem, asseio e preservado de deterioragdo;

) 5- Manter em dia as pastas de recortes de Jornals
com leis, decretos, editals e demals assuntos que interessemacCd
mara.ﬁunicipal;

6~ Ter sob sus gusrda a biblioteca em formagdo;

7- Distribuir a Ordem do Dla mimeografada aos Senhg
res Vereadores, com a devida antecedéncia regimental;

. 8- Representar por escrito, sGbre guaisquer ocor -
réncias das quais resultarem estragos ou que submetam & riscos o

paterial recolhido.
DA SECRETARIA DOS SERVIGOS LEGISLATIVOS

Art. 72 - Compete a0 Secretdrio dos Servigos legislati-

vog,alén dasﬁatrihuians que lhe venham a ser delegadas pelo Pre
sidente da Camara, a direiao e execugdo dos servigos relaciona -

dos com as atividades leglslativas da Cimara:

1- Proceder & revisio dos mpanhamentos taquigrdfi -
cos, preenchendo falhas, fazendo-lhes correqgles e dando-lhes &
pals perfeita disposigéo;

. 2- Fiscalizar o ponto dos taquigrafos durante 3 ses
sd0;
3- Redigir e lavrar as atas das Sessfes da Cidmara e
das ComissOes Permanentes e temporérias;

L~ Dar vista dos apanhamentos taquigrdficos e das &
tas aos Srs, Vereadores,

5. Organizar em ordem cronolégica o8 apanhamentos
taquigréficos e fichar os discursos proferidos em as sessces da
Camara;

6- Preparar 83 f8lhas de comparecimento dos Srs. Ve
readores s Sessfes, colhendo as respectivas assinaturas;
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R - Preparar o material necessirio ac relatérioc da
Presidéncia da Camara;

8. Praticar todos os demais atos que julgue neces
sérios ao fiel cumprimento das suas atribuicfes,

Capftulo III
Dos Direitos & Vantagens

Art. B2 - Além dos vencimentos do cargg, o funciond -
rio poderd gorar das seguintes vantagens pecunidérias:

a) &juda de custo;
b} remmeracfo por servigos extraordinérics.

§ 12 .« A ajuda de custo serd arbitrada pela Hesa,-
por proposta do Secretario dos Servigos Administrativoa, e con
cedida ao funciondrio que, a servigo da Camara, tiver necesai-
dade de se susentar desta cidade.

28 . A remuneracdc devids pels prestagdo dos ser
vigoa extraordinirios serd concedida com base do Estatuto dos
Funclondrics Piblicos, sempre que o Ffunciondrio trabalhar além
daa horas regulamentares,

Art. 9* - Os funciondrios da Clmara tém direite a prg
mocles por mereciwento ou antiguldade, flcando, todavia, asse-
gurada a promocBo e consequente elevagio de uma letra em seu
pedrio de vencimentos, em cada perfiodo de c¢cinco (5) anos de e-
fetivo exercicio, comprovado.

Doa Venclimentos

Art. 10 - Fica constitufda = seguinte escala de pa -
dr8es de vencimentos dos funciondrics da Secretaria da Camara:

Padrdes Yencimentos Mensais
Cr.¥

000, 00
200,00
500,00
740,00
400,00
000,00
420,00
200,00
700 , 00
280,00
000,00
500,00
000, 00
500,00
006,00,

PN N RN RN BN N
A FPEF T USNNFEIYTOSLXFEYEL A
e R aE e kAR

&4 ¥ FT B EE TSI R BN

Y e

A8 B F Y RS EAFEYERER D
4% s SRR TFVITETREAY
L I N RN B S I IR N B L B N B
TR RSP RETRTRENTF N EY
FERE I IR R N A N
FIC BN B A I S B R R I R ]
LI B A NN N B R B
LI A B L I
BU RS YRR RN

LI B B R A B R RN B B BN A

ORMEMrH MG PO M T e

CR~J~d &h OLE A0\

e b b RS LA

Pardgrafo tmico - Para todos os efeitos, a referéncia
dos vencimentos dos cargos serd feita pels indicagao do respeg

tivo padrio alfabético, segundo a escala constitulda por eata
- Resolugdo. _—
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Art. 11 ~ Ficam criados e classificados, de acdrdo com
& tabela anexa I, todos os cargos que ainda ndc o tenham sido .,
por Resolugdes anteriores,

Art. 12 -~ 0Os cargos referidos terdc suas obriga¢des re
gulamentadas pela preaente Resolugio e serdo especificados em ..
portaria do Presidente da Clmara,

Art. 13 -~ Os titulares dos cargos cuja denominacdo te-
nha sido alterada por esta Rewolug¥e entrardc automdticamente no
exerefcio de suas novas fungSes acrescidas das demais atribul -
¢Ses estabelecidas, wediante simples apostila em seus titulos de

nomeagio,

Art, 1k - A nova nomenclatura de carreiras e cargos i-
solados, adotada nesta Resoluglio, deverd ser empregada nas reso-
lugdes, leis ¢ regulamentos que forem expedidos.

Art. 15 -~ Aos atuais ocupantes efetivos de cargos,exis
tentes, £ amsegurada sua situac¢do pessoal, direitos e vantagens
& que estio investidos.

Art, 16 - As nubstituigﬁes de cargos, por faltas e im-
pedimentos dos funciondrios, serao gesignadas por portaria do Pre
sidente da Cimara, . '

. Art., 17 - O quadro do pessocal da Secretaria da C8mara
passa a4 ser o constante da tabela I anexa.

Art, 18 « Aplicam-se ao= funciondrios da Secretaria da
Cimara, as dis aigﬁes do Decreto Lel Estadual n® 13 030, de 28
de Cutubro de 1 942 (Estatutos dos Funciondrios Fiblicos Civis..
dos Munie{pios do Estado de 5Zoc Paulo}, e outras disposicBes da
legialagdo municipal posterior, no tocante s nomeagdo,posse,f{ian
ca, exercicic, promogfo, transfer@ncia, remogSo, permuta, reinte
gracao, readniusio, aproveitamento, fungio gratifieada, substl ~
tulgio, direitos e vantagens, estaﬁilidade, asxisténcia,tempo de
servico, faltas e suas consequéncias, férias licenias-primio, a
dicionals, salirio-fam{lfa aposentaéoria, disponib lidades, pro
cesso ad-inistrativo, prisgo ou suspensao preventive e demais d
reitos ¢ vantagens,

Art. 19 - Os funclonirios da Secretaria serdio, na for-
ma da legislagio em vigor, inscritos obrigatoriamente no Institn
to de Previdéncia do Estado de S3o Paulo,

Art, 20 - O Expediente normal da Secretaria Geral da
Camara, funcionard das 12 ds 17 horas, didriamente, e aos séba -
dos, das 9 as 12 horas, com excegdo do perfodo de férias legiasla
tivas, cujo hordrio serd fixado pelo Presidente da Cimara.

Art, 21 -~ Fica a Mesa autorizada a contratar um serven
te para os servigos de limpeza e conservagiio das dependéncias e
méveis da Camara Municipal, mediante a gratificagSo mensal arbi-
trada pelo Presidente da Camara & com 0 aproveitamento dos sal -
dos de verbas constantes do orgamento vigentse,

Art. 22 - Esta Resoluglo entrard em vigor s partir da
data de sua publicag¢do, revogadas as disposigdes em contririo,
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CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI
| Sala das Sesses, 6/11/1 952

i)

Dr. Amadeu Kibeiro Junior,
Presidente da Ciamara,

o de Freltas,
Secretanlo,

Oniair Zominhani,
28 Secretirio,.

Registrada na Secretaris da C8mars Municipal de Jun
diaf sos seis dias dpo mEs de rovembro do ano de mil novecentos

& cinquenta o dois,
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3 CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

PORTARIA W2 14

0 doutor Amadeu Ribelro Jinior, Presidente da Cimara
¥unicipal de Jundiaf, usando das atribulc¥es que lhe sio confe-
ridas pelo art. 98, i1tem 32, do Regimento Interno,

NCMEIA, em cardter efetivo, ¢ sr.Juracy Pauperio, pa
ra exercer o cargo de Secretdris dos Jervigos Administrativos,-

padrio *J%, nos térmos da Resolug3o nt 7, de 6/11/1 952.

Camars Municipal de Jundiaf, aos sete dias do més de

novembro do ano de nil novecentos e cinquenta e dois,

" . it

Dr. Amadeu Ribeire Jinior,
Presidente da Cimara.

Reglotrada na Secretaris da Clmara Municipal de Jun-
diaf, aos sete dlas do més de novembro do ano de mil novecentos

¢ glnquenta & dois.




CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

PORTARIA R* 15

O doutor Amaden Ribeiro Jinior, Presidente da Cimara
Munigipal de Jundiaf, usando das atribui¢¥es que lhe afio confe~
ridas pelo art, 92, item 32, do Regimento Interno,

NOMEIA, em cardter efetivo, o sr. Antonio Raymundo
de Oliveira, para exercer o cargo de Secretdrio dos Jervigos Le
gislativos, padrdo "J", nos t8rmos da Resoluglio n® 7, de & de

novembro de 1 952,

Cimara Munlcipal de Jundial, aos sete dlas do meés de

novenbro do sno de mll novecentos & cinguenta e dols.

! :ﬁgxffl
- ‘WLM
Dr. ‘Amadeu Ribeiro Junior,
Presidente da C3mara,

Registrada na Secretaria da Cé#mara Muniecipal de Jun-

diaf, aos sete dias do méa de novembro do ano de mil novecentos

¢ cinquenta e dolis,
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PORTARIA N 16

0 doutor Amadeu Ribeiro Jinior, Presidente da Cimara
Municipal de Jundiaf, usando das atribuigSes que lhe s¥o confe-
ridas pelo art. 9, item 32, do Regimento Interno,

ROMEIA, em caréter efetivo, o sr, Adalberto Sigqueirs
Braga, para exercer o cargo de Auxiliar Administrativo, padrdo
"G", nos t&rmos da Resolugdo n® 7, de 6/11/1 952,

Cdmara Municipal de Jundlai, aos sete dias do més de

novembro do ano de mil novecentos e cinquenta e dois,

Pr. Amedeu Ribeiro Jinior,
Presidente da C3mara.

Registrada na Secretaria da Cimara Municipal de Jun~-
dia{, sos sete dias do més de novembro do ano de mil novecentos

& cinguenta & dois.
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CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

PORTARTIA N& 17

0 doutor Amadeu Ribeiro Jénior, Presidente da Clmara
Funicipal de Jundiaf, usando das atribulgles que lhe =30 confe-
ridas pelo art. 9, item 32, do Regimente Internmo,

NOMEIA, em cariter efetivo, ¢ sr. Guindz Marcos Pane
toja, para exercer o cargo de Escrituririo, padrio "EY, nos tdp

mos da ResolugBo n2 7, de 6/11/1 952,

Camara Municipal de Jundiaf, aos sete dias do més de

novenbro 4o &no de wil novecentos ¢ cinguenta e dois,

M"

Dr.” Amadeu Ribeiro Junior,
Presidente da Cimara,

Reglatrada na Secretaria de Cimara Mumicipal ds Jun~
diaf, sos sete dias do més de novembro do ano de mil novecantos

¢ cinguenta e dois.

ﬂmgwm

e viAdmindstratives
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CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

PORTARIA Ko 18

O doutor Amadeu Ribeiro Jénler, Presidente da Camara
Hunicipal de Jundiaf, usando das atribuigles que lhe sidio confe-
ridas pelo art. 92, item 32, do Regimento Interno,

NOMEIA, em cardter efetivo, o sr. Paulo Prado, para
exercar o cargo de Encarregado da Expedic¢do, padrdo "D",nos teér

mos da ResclugBo nt 7, de 6/11/1 952,

Camara Hunicipal de Jundiaf, aocs sete dias do m8s de

novembro do ano de wmil novecentos e ¢cinquenta e dois,

3

] dei ‘
Dr. Amadeu Ribeiro Jinior,
Presidente da (amara,

Registrada na Secretaria da Cimara Municipal de Jun-
diaf, aos sete dias do m8s de novembro do ano de mil novecentos

s cinguenta e dois,




CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

S i T e —a e — e I—-.,_,'_.._,.\....—.,_.. I e s — .

Ne 9 886, de 13/11/52:-

| O JUNDIAIBMAR

.....

T PORTARIAS
. j ) —_— .
o ' : 10 Doutor Amadeu Ribeiro Junior, Presidente da;
L _ _— Camara Muaieipal de Jundiai, usando Jasy

atribuictes que lhe sfo conferidas pelo art. !
0.0 ftem 32, do Regimento Internc. '

b i PORTARIA N.o 14
N NOMETA, em carater eletivo, o sr.-Turacy Pauperio,
' para exercer o cargo de Secretério dos Servigos Admi-
nistratives, padrio <J», nos térmos da Resolugdo n.o ¥,
- ' de B/11/1952 ' '

: PORTARIA No 153 . :
NOMEIA, em cerdter efetiva, o sr. Anténio Ray- |
mondo de Oliveira, para exsrcer ¢ curgo de Secretd-|”,
rio dos Servigos Legislativos, padrdo «J», nos térmos| .. '
da Resolucdo n,0 7, de 6 de novembro dé 1952. o

ey AF T

. PORTARIA No- i6 o
NOME[A, em carater efetive, o sr. Adalberto Si-
queira Brage, para exXercer o cargo de Auxilisr Admi-{
aistrativo, padrao «G», nos térmos da Resolugdo n.o 7,
- 1 de 8/11/1952. ‘
: PORTARIA No 17 _
' | NOMELA, am carater efgtivo, © sr. Guinéz Marcos
N i - Pantoja, para exereer ¢ cargo de Eseritardrio, pedrao
' ' «E», nos térmos da Resoluglo no 7, de 6/11/1 952,

——

PORTARIA N.o 18 :
NOMEIA, em cariter efetivo, o sr. Paulo Prado,

T - para exercer 0 cargo de Encarregado da Expedigdo,
y [ padrie «D», nos térmos da Resolugie n.o 7 de ‘
. i 6/11/1952, ’

| Cimara Municipal de Jundisiacs sete dias do més
de novembro do anc de mil novecentos e cinguenia
‘I e dois, -

Dr. Amadeu Hibeiro Junier,
’ Presidente da Cémara :
Registrada na Secretaria da Camara Municipal de
| Tundiai, aos sete dias do més ds nuvembro  dc ano|;
1de mil novecentos e cinguenta e dois.
o Juracy Pauperic,
Secretario Serv. Administrativos.
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