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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°. 1.131
(MARCELO ROBERTO GASTALDOQ)

Concede ao CENTRQO EDUCACIONAL JOAQO DE DEUS — GRUPO
FLORESCER o Diploma de Benemérito Amigo da Crianga.

Art. 1°. E concedido ao CENTRO EDUCACIONAL JOAO DE DEUS -
GRUPO FLORESCER o Diploma de Benemérito Amigo da Crianga.

Art. 2°. Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua

publicagio.

Sala das Sessdes, 23.08.2006

i

MARGELO ROBERTO GASTALDO



Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

(PDLr°. 1,131 -f1s.2)

Justificativa

A e e e e

Objetiva esta iniciativa conceder. com reconhecimento, @

homenagem abaixo destacada, cujo merecimento pode sefr constatado pelo documento

anexo, o que vem justificar plenamente nossa intengao.

CENTRQ EDUCACIONAL JOAQ DE DEUS — GRUPO FLORESCER -

DIPLOMA DE BENEMERITO AMIGO DA CRIANGA

No ano de 1980 a Congregagdo das lrmas Carmelitas Teresianas do Brasil
fundou o Centro Educacional Jodo de Deus no Jardim Esplanada.

Observando a evolugéo da pobreza nos bairros perifer

cos da cidade g sua
conseqiiéneia,  principalmente, junto as adolescentes, sentiram a
necessidade de promoverem atividades junto as mesmas, no senfido de
resgatar a dignidade e a valorizacdo humana. Assim em 1088 nasceu ©
Grupo Primavera, hoje Fiorescer, no Jardim Taruma. Seu objetivo geral é
proporcionar as adolescentes, num periodo diverso do escolar, atividades
educacionais e culturais gue as levem & Serem protagonistas de seu

desenvolvimento integral, ampliando suas qualidades e atuando para 0
bern da sociedade, desenvoivendo agdes educacionais, culturais, artisticas
e outras atividades de lazer, visando a formagdo para a cidadania e @
valorizagéo da vida. Afende anualmente, em meédia, 150 adolescentes do
sexo feminino na faixa etédria de 10 a 17 anos, que residem em bairros
caraclerizados pela violéncia, a fim do afasta-las desta realidade e
envolvé-las em atividades construtivas.

do presente projeto.

Por isso, buscamos 0 apoio dos nobres Versadares para a aprovacao

MARCELO ROBERTO GASTALDO



CENTRO EDUCACIONAL JOAO DE DEUS
Grupo Florescer

DIRETORIA
Biénio - Margo/2006 a Fevereiro/2008

Presidente em Exercicio:
Irma Aparecida de Fatima Firmino

Vice Presidente:
José Carlos Peres

Primeiro Secretario:
Eugénio Vechiatto

Segunda Secretaria:
Virginia Marta Gargoni Poli

Primeira Tesoureira:
Amélia Candida Pivaro

Segunda Tesoureira:
Aparecida Clemeide Alves Barroquel Silva

Diretor de Patrimonio:
Edson Magrini Guimaraes

Conselho Fiscal

Membros Efetivos:
e Daniel Paulo Copelli
« Dejalma Ribeiro Dantas
¢ Maria Norimar Finatti

Membros Suplentes:
« Irma lolanda de Assis Ferreira
« Marli Aparecida Marcelino Montovani
« Marcos Gaviglia
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PODER JUDICIARIO
gio Paulo
COMARCA DE JUNDIAI

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

ATESTO, para 0s devidos fins, que 0 CENTRO
EDUCACIONAL JOAO DE DEUS, inscrito no CNPJ sob n° 58.377.292/0001-66,
com sede na Rua Jobair da Silva Prado n® 230 - Jardim Esplarada, nesta Cidade e
Comarca de Jundiai/SP, esta em pleno e regular funcionamento de suas atividades

no endereco supra, nos termos dos seus fins estatutarios.

Jundiai, 3 dé janejro ae 2005.

MAURICIO GARIBE
Juiz de Direito iretor do Férum



PLANO DE AGAQ

I- \DENTIFICAGAO: CENTRO EDUCACIONAL JOAO DE DEUS
UNIDADE | - GRUPO FLORESCER

1.1 - Nome do Projeto: Formagéao do Adolescente para a Cidadania

4.2 - Localizagdo do Projeto: Rua Rio de Janeiro n° 808 — Jardim Tarumd  — Y|
Jundiai — SP - CEP 13216-570 — Fone 4584-6123 Eonoh

1.3 - Institui¢ao Proponente: Centro Educacional Jo&o de Deus

1.4 - Enderec¢o Completo: Rua Jobair da Silva Prado n° 230 - Jardim Esplanada
Jundiai — SP - CEP 13200-080 — Fone 4576-8406 _p (WENRCO
Fax 4587-3080 — e_mail: centroejd@ig.com.br

1.5~ CNPJN° 58.377.292/0001-68

1.6 - Inscricao Municipal N° 5.110 em 24/03/1998

1.7 - Data da Fundagao: 15 de Outubro de 1980

1.8 - Registro no CMDCA Ne 21.980.020 em 07/10/1996

1.9 - Nome do Representante Legal: Daniel Paulo Copéelii

1.10 — Cargo: Presidente em exercicio da Entidade

1.11 — Nome do Coordenador do Projeto: Irma Aparecida de Fatima Firmino

1.142 — Populagao Alvo: Criangas e adolescentes na faixa etariade 10 @ 17 anos
Total de atendidos: 150

It - HISTORICO:

No ano de 1988, a Congregagao das Irmas Camelitas Teresianas no Brasil, observando a
evolugéo da pobreza nos bairfos periféricos da cidade e sua conseqiiéncia, principalmente.
junto as adolescentes, gentiram a necessidade de promoverem atividades junta as Mesmas,
no sentido de resgatar a dignidade € 2 valorizagéo humana, independente da situacao socio-
econdmica. O eixo norteado foi tragado a partir de dois tépicos: um, de orientagao sobre
diversas aspectos da vida e outro, de cunho laborativo, essencialmente yoltado para trabalhos
manuais (bordado). Assim no dia 14/09/1988 nasceu 0 Grupo Primavera, hoje FLORESCER.

Como esse quadro SOCIO-econNOMIco pouco S€ slierou até o presente, O plano de acéo
continua seguindo 8sse norte, com atualizacgoes compativeis a realidade. A finalidade principal
& oferecer uma complementagao educacional, em periodo inversa ao escolar, tirando as
adolescentes da rua, proporcionando acdes preventivas, na tentativa de evitar o uso de
drogas, prostituigao, DSTs, gravidez na adolescéncia, etc., trabalhando-se a elevagido da
auto-estima e a valorizagéo da vida.

Centro Fducacional Jodo de Deus — Grupo Flarescer HE
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1 dede. 124
- JUSTIFICATIVA:
considerando que:

a) num pais ande as diferencas sociais sdo enormes, maioria da populacao pert ﬁf‘l as

classes sociais menos fayorecidas & 0 €nsino formal apresenta graves falhas na fo 4G&0 do

cidadao, faz-s56 necessario que entidades. comprometidas com @ melhoria da qualidade de vida
da populagao, envolvam-se na formagéo humana das criangas € adolescentes, auxiliando-as na
conquisia da cidadania;

B a adolescéncia & uma fase de descobertas, transformagdes, crises caréncias de valores, fica
facil de entender as razbes pelas quais o jovem se gncontra exposto a diferentes situagdes de
risco, como exemplo: uso & abusa de drogas, contaminagéo pelo HIV e outras DSTs, a gravidez
na adolescéncia, a violéncia urbana e outros,

¢) aeducag8o €0 meio mais adequado para 0 desenvolvimento de acbes preventivas;

d) ospais, porse sentirem despreparados para orientarem seus filhos diante dos problemas atuais
da sociedade, procuram transferir 5538 responsabilidades para escolas € sntidades, natentativa
de que seus filhas tormem-se cidadaos saudavels,

g) & necessario levar ao conhecimento das adolescentes @ valorizagao da fé, baseando-se Nos
principios de varios segmentos religiosos,

f) as adolescentes pertencem a familias que trabatham fora de casa em periodo integral ou. a
outras, onde ha disfungao familiar,

qg) as adolescentes permanecem na escola em um periodo € podem ficar, no outro, sozinhas ou
semm acompanhamento adequado; se aciosas, tendem a ficar na rua, sujeitas a varias situacdes de
risca;

h) as adolescentes, por residirem em Dbairros periféricos, i{ém poucas opartunidades de
acesso as atividades extra-escolares de lazer, esportes € cultura;

iyas adolescentes recebem muitas informagdes pela midia e ascola, mas sem refietirerm sobre elas.

0O Grupo Florescer propbe-se a desenvolver 0 plano de acéo — “Formagio do Adolescente paraa
Cidadania”

v - OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Proporcionar s adolescentes, Num periodo diverso do escolar, atividades educacionais e culturais
que levem-nas a serem protagonistas de seu desenvolvimento integral, ampliando suas qualidades e
atuando para o bem da sociedade, com envolvimento de todos 08 participantes do Grupo Florescer € da
comunidade.

Objetivo Especifico:
Desenvolver com as adolescentes agbes educacionais, culturais, artisticas & outras atividades de
tazer, visando a formagao para a cidadaniae a valorizagdo da vida.

Vv — METAS:

Atender anuaimente, em média, 150 adolescentes do sexo feminina na faixa etaria de 10 a 17 anas,
que residem em bairros caractefizados pelas violéncias (Jardim S0 Camilo, Jardim Taruma,
principalmente), a fim de que estejam afastadas desses focos € envolvidas em atividades construtivas.

Que cada adotescenie permaneca 05 anos no Grupo paricipanda do maior numero possivel de
atividades a ela oferecida.

Que no minimo 80% das adolescentes matriculadas concluam 0s 05 madulos que compdem O
planc.

Centro Educacional Joio de Dens — Grupo Florescer 4




Vi - ATIVIDADES:

O plana de agao “Formagao do Adolescente para a Cidadania” esta previsto para sef des
em 05 médutos, cada um com durag3o de 01 {um) ano, em desenvolvimento seqiiencial:
Maodula 1 de 10 a 11 anos
Médulo 2 de 12 a2 13 anos
Madulo 3 de 14 a 156 anos
Modulo 4 de 15 a 16 anos
Modulo 5 de 16 a 17 anos

-

volvido

a} - Projeto
1- Formagdo para a Cidadania
2- Ares
3- informatica

b) ~ Eventos
1- Passeios
2. Comemoragbes
3- Florada
4- Formaturas

VIl - METODOLOGIA:

A} Projetos
1- Formagao paraa Cidadania

a) Aulas tedricas (ética, adolescancia, saiude, orientagdo sexual, trabaiho e CONSUMO,
pluralidade cultural, meio ambiente & educagio religiosa);

p) Educagdo ambiental — oficina de papel reciclado & outros;

c) Clube de pais — que tem por finalidade promover a integragao entre o Grupo Florescer
a familia, incentivando os pais a darem continuidade no lar ao processo de atendimento
oferecido a adolescente na eptidade;

d) Servigo Social (visitas domiciliares € entrevistas de acompanhamentc & desligamento,
orientagio social e encaminhamentos);

e) Atendimento psicoldgico;

fy Aulas de apoio partugués.

3) Aites visuais (bordado, croché, bijuteria, corte e costura, patchwork};
by Danga;

c) Musica (teoria musical, instrumentos € coral),

d) Culinaria;

g) Teatro.

3- informatica
a) Aulas Teorncas
b} Aulas Pralicas

o

Centro Educacional Jodo de Deus — Grupo Florescer



B) Eventos

i- Passeios — recreativos € culturais; =

2. Comemoragoes - aniversarios trimestrais, pascoa, Dia das Mies, aniversério do grupo [ -
Florescer, Semana do Meio Ambiente, homenagens € Natal,

3. Florada;

4- Participagao em festivais,;

5- Formaturas.

C) Outros

1- Alimentagdo - café da manha, almago e lanche da tarde;
2. Biblioteca: pesquisa & empréstimo de livios,

3- Usode computadores para trabalhos escolares,

4- Prémio de Incentivo.

Pelas caracteristicas do atendimento, néo esta adotado um sistema de seriagdo anual, mas sim de
progresséo de um modulo para outro, respeitando © desenvolvimento da adolescente dentro das suas
habilidades e aptidoes de acordo com a metodologia da agﬁo-reﬂexéo-agéo.

As turmas s&o organizadas por faixa etaria.

As atividades s&o desenvolvidas de acordo com as necessidades e interesses das turmas €
planejadas para cada encontro,

O atendimento ocorre de segunda a sexta-feira no pericdo diurno, acompanhando 0 horario escolar.

Todas alunas participaréo, de modo obrigatdrio, dos Projetas: Formagéo para a Cidadania e 0 de
Artes (bordado). Nos demais Projetos € Atividades, participaréo de acordo com 0S interesses €
potencialidades de cada adolescentes. Desse mado, qualquer uma podera vir participar de iodas as
atividades.

Vili - RECURSOS X CUSTOS X FONTES

- Prédio ja existente com. recepcao, piblioteca, escritorio, cozinha, despensa de
materiais, refeitorio, saldg, salas, banheiros, javanderia € mohiliarics
adaptados as diferentes atividades. Instrumentos musicais, materiais
pedagbgicas & de escritbrio, eletroeletrbnicos € equipamentos para costura
bordado.

Sera necessansa a ampliagao do prédio para adequa-io as atividades jd
existentes.
- Fonta de Recursos e Custos nos Anexos | @ 1

IX — MONITORAMENTO:

Duranie a execugao dos projetos, em todos seus aspectos {técnico — administrativo aperacional e
financeiro) o contrale é feito através da observagao € as alteragdes sao discuiidas nas reunibes mensais
entre os técnicos e voluntarios da entidade, que propdem as altemativas para solugbes dos problemas.

A integracdo dos diferentes selores propicia que frente & uma adversidade em um deles,
:mediatamente se soliciia @ apoio do outro parad sanar a dificuldade.

Os casos de maiof relevancia séo analisados quinzenalmente nas reunides de diretoria, ou
imediatamente ao fato, caso seja de urgéncia.

Essa forma de agir vem se mostrando satisfatléria, o queé demonstra o crescimento do Grupo
Florescer.

Ceniro Educacional Jodo de Deus — Grupo Florescer 6



X — AVALIAGAO:
A avaliagio & diagnostica € possibilita as
£ uma 0casiao

No final de cada semestre havera

yoluntarias € & coordenagdo da en d
replanejarem a continuidade dos trabalhos para, assim, atingirem oS objetivos.
da fomada de consciéncia dos avancgos, dificuidades € possibilidades.
Ela sera feita em fungao do interesse das adolescentes.

uma avaliagéo diagnéstica que devera ser utilizada como

parametro pard modificagbes nas atividades existentes ou inclusdo de novas afividades. Ela deve

partir de
(netrumental utilizado:
« oObservagao, investigagao;
. reunioes mensais das equipes de educadores,
« avaliagio semestral, por escrito, de cada

uma auto-avaliagao das proprias adolescentes e,

em sequéncia, atingir toda 2 entidade.

adolescente sobre OS resultados por elas

alcangados durante suad participagao nos projetos;

reunioes com pais elou responséveis;
entrevistas sociais;

avaliagbes semestrais,
pesquisa, poletins estatisticos graficos.

L]

]

. reuniao dos educadores para avaliagdo conclus
L ]

]

A) Avaliagio de Impacto:
Através de todas

acdes preventivas desenvolvidas

iva do ano;
escritas, de cada voluntario;

q entidade procurd atender suas

adolescentes auxiliando-as na conquista da cidadania e proporcionando-lhes uma melhoria na

qualidade de vida.
Ressaltamos que através das aulas

de informatica, nos 05 modulos, as adolescentes s80

melhor preparadas para o mercado de trabalho e com as atividades de artesanato elas podem

desenvolver suas
ganca, as aglunas se apresentaram am

habilidades conseguindo com isso gerar
festivais, com

r

renda propria. A partic das aulas de
objetivo de futuramente participar de

concursos. Nas aulas de musica, houve dentificagdo de talento, conseguindo bolsa de estudo em

gscola de musica.

Acolher anuaimente 150 adolescentes ocupando, num periado inverso do escolar, o tempo

ocioso das mesmas, evitando que fiquem na rua sujeitas as varias situagbes de riscos.

Xl - BIBLIOGRAFIA:

« Documentago da Entidade

. Estatuto da Crianca € do Adolescente
« Lei Organica da Assisténcia Social

« Parametros Curriculares Nacionais

Jundiai, 17 de Marco de 2005

T

Irma Aparecida de Fatima Firmino
Coordenadora

R/ N,
x-@fii} VO
D

oroti de Brtto Piovan
Assistente Social
CRESS 41229 92 Re

Centro Educacional Joao de Deus -

Grupo Florescer 7



Biblioteca equipaafa com livros e revistas atyalizados

Centro Educacional Jodo de Deus — Grupo Florescer



T, Video e DVD:

Audiovisuais que contribuem para as aulas de formagcao e também
de artesanato.

Centro Educacional Jodo de Deus — Grupo Florescer



Aula de Bordado

Centto Educacional Jofio de Deus -~ Grupo Florescer
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Aula de Costura

FEncerramento do Curso de
Culindria

Centro Educacional Jodo de Deus - Grupo Florescer



Aula de Danga

Centro Educacional Jodo de Deus -- Grupo Florescer



Apresentacdo de Danga
1° Festival de Danga realizado em novembro
Teatro Polytheama

de 2004.

Centro Educacional Jodo de Deus — Grupa Florescer
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Quadro De Recursos Humanos

colheras amor. ?

ANEXO 1

«Onde n@o ha amor, poe amor €

{Saa Joao da Cruz)

(Existentes Necessarios)

N° Formagao Fungao Carga Regime Humanos |Humanos
Profissional Horaria | Trabalhista Necessarcs Existentes
1 | Assistente Social Assistente Social 80 hym | Autdnoma 1 1
2 Professora Aux. Coordenagao 80 hym | Autdnoma 1 1
3 1° Grau Cozinheira 240 him Contratada 1 1
4 1° Grau Servigos Limpeza 340 hym | Contratada 1 A
5 2° Grau Secretaria 340 h/m | Contratada 1 i
& 1° Grau Motorista 240 hym | Contratada 1 1
7 2° Grau Prof. Danca 12 him | Autbnoma 1 1
8 2° Grau Profr. Danca - voluntéria - 1
9 Superior Psicéloga 80 hym | Autbnoma 1 0
10 2° Grau Almoxarife 240 him Contratado 1 o
11 2° Grau Auyx. Escritério 240 h/m Contratado 1 0
12 Superior Prof®. Informatica teh/m | AutGnoma 1 0
13 Superior Prof. Informatica - Voluntarno 2 Q
14 2° Grau Aux. Prof, Informatica - Voluntario 1 0
15 Superor Psichloga - Voluntarias - 2
16 Superior Prof2. Musica - Voluntério 2 1
17 2° Grau Frof. Vialdo - Voluntarios - 2
18 Superior Prof*. Canto - voluntarios 2 0
19 1° Grau Prof® Teatro - Voluntarios 2 0
20 Superior Prof. Apoio Escolar - Voluntarios 4 1
21 2° Grau Educadores - Voluntarios 11 7
22 12 Grau Artesdo - Voluntarios 20 14
23 1* Grau Costureira - Vaoluntarios 10 2
24 1° Grau Acabamenta Costura - Voluntarios - 7
25 1° Grau Aux. Cozinha - Voluntarios g 3
26 Superior Aux. Cozinha - Voluntarios - 1
26 1° Grau Aulas de Culindria - Voluntarios 2 i
27 1° Grau Recepgao/Biblioteca - Voluntarnos 5] 4
28 1* Grau Estogue - Voluntarios 2 1
29 2° Grau Educagio Ambiental - Voluntarios 6 0
30 2° Grau Eventos/Captacio Rec - Voluntarios 10 2 |
Ky Superior Aulas de Ingl€s - Volunlarios 1
31 1° Grau Aulas de Origami - Valuntaria - 1
3z Superior Desenho/Pintura - Voluntarios - 1




Pieniihal

CENTRO EUCACIONAL JOAO DE DEUS

550.00]_1.650,00) 00
mm“————
“ﬂ”ﬁﬂ

— 7650.00] 165000
—1a00.00]_1.400.00
740.00
190,00
280.00

740,00
15000

280,00

230,00
ﬂmmﬂﬁﬁmm 32000
m——‘——
%—————

320,00
£00,00
280,00

740,00
- 190,00)
[~ 280,00
220,00
32000
500,001

PREVISAO om;AMENTAmA - 2008

oo} 1,650,001
400,00

[ 1.650,00
-—1400,00] 1.400.00)

740,00
190,00
280,001
230,00,
| 520,00
— 28000 280,00
52000 320,00

32000
500,00 60900
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740,00

&

[— 180,00,
280,00
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Pariodo: Janeiro a Dezembro de 2004

Emitido em: 712/2004

Sota da Apuragdo: 31/12/2001

DEMONSTRAGAO DE LUCROS E PREJUIZOS ACUMULADOS

r__ saldo anterior de lucros acumulados. v veae - mm ey {+) G,00

, Ajustes credores de pericdos-base anteriores......------ {+) O,DO
Ccorrecio menetidria de lucros acumuladas. ... emrer-n [+ 0,Cc0
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Camara Municipal de Jundiai
880 Paule

m“_——ﬂﬁ“:f,'
CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 526
PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 1.131 PROCESSO N° 47.414

De autoria do Vereador MARCELQO ROBERTO
GASTALDO, o presente projeto de decreto legisfativo concede ao CENTRO
EDUCACIONAL JOAO DE DEUS - GRUPO FLORECER o Diploma de Benemérito AMigo
da Cnanga.

A proposigao encontra sua justificativa as fls. 4,
e vem instruida com o documento de fls. 5/26.

E o relatdrio.

PARECER:

1. A proposta em exame se nos afigura revestida
da condigdo legalidade quanto a competéncia (art. 6°, “caput’), & quanto & iniciativa, que €
privativa da Camara Municipal, conforme prescreve O art. 14, XVil, da Lei Organica de
Jundiai, que atribui ao Legislativo, em carater axclusivo, a concessao de titulos honorificos,
sendo que atende ainda as disposig0es contidas no art. 181, seus incisos, paragrafos e
letras do Regimento Interno da Edilidade.

2 A tramitagao devera obedecer aos ditames dos
artigos 192, usque 195 do mesmo codex intemo, observando a epoca e a sessho para
discusséo e votagdo, conforme dispbe a letra “a” do § 19 do art. 193 do R.L.

3. A enirega de aludidos tituios devera obedecer
aos termos do art. 195, & seus paragrafos, do Regimento Interno da Edilidade.

4. Devera ser ouvida tio somente & Comissdo de
Justica e Redagéo, cujo parecer abrangerd também o quesito mérito (ar. 47,1, R}

5. QUORUM: maioria de 2/3 (dois tergos) dos
membros da Camara (§ 2° do art. 193, R.\L}L

S.m.e.

Jundiai, 23 de agosto de 2006.

.

Carolina Mareno Gago
Estagiaria

- 3 ; a N i ¥
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Maria Fernanda Amparo A A

OABISP 151.518-E '
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Camara Municipal de Jundiai 'y l
530 Paulo .
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COMISSAO DE JUSTIGAE REDAGAO PROCESSO N° 47.414

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 1.131, do Vereador MARCELO ROBERTO
GASTALDO, que concede 20 CENTRO EDUCACIONAL JOAC DE DEUS - GRUPQO
FLORESCER o Diploma de Benemérito Amigo da Crianga.

PARECER N° 461

A Lei Organica de Jundiai - art. 14, XVII - assegura ao
Legislativo, em carater privativo, a apresentagdo de propostas versando sobre a concessao
de titulos honorificos.

O projeto em exame busca tal objetivo, eis que pretende
outorgar ac Senhor Jodp Carlos Pereira Donato o titulo de “Cidadao Jundiaiense’,
afigurando-se revestido da condig&o legalidade no que concerne a iniciativa € a
competéncia, conforme aponta a Consultoria Juridica da Edilidade em sua manifestagdo de

fls. 6, que subscrevemaos na integra.

Quanto ao mérito, o alogiavel curriculo inserto aos autos bem
atesta as qualidades pessoais € a vida social do ilustre homenageado, © assim
consignamos voto favoravel & iniciativa de outorga.

E o parecer.

e

Sala das Comjgsoes, 29 2006.

APROVADO
29 jud | o

SILVANA CASSIA RIBEIRO BAPTISTA
Presidente e Relatora

g T - —=2
ADIL QPRIG CLAUDIO ERNANI MARCONDES DE MIRANDA

VAR,
LLQQ%NMOL ALMMACHADO MARILENA PERDIZ NEGRO



Camara Municipal de Jundiai

Sio Paulo

FOLHA DE VOTACAO NOMINAL

Matéria: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°. 1,131

VEREADORES APROVA | REJEITA | ABSTENCAO | AUSENTE
| ADILSON RODRIGUES ROSA X
ANA VICENTINA TONELLI X
ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO ¢
CARIOS ALBERTO KUBITZA

CLAUDIO ERNANI MARCONDES DI MIR ANDA

ENIVALDO RAMOS DE FREITAS

GERSON HENRIQUE SARTORI

JOSE ANTONIO KACHAN

A RER I EER R Rl

1OSE CARLOS FERREIRA DIAS

 JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS

SO AAAY

e,

.

i1,

ILIO CESAR DE OLIVEIRA

12,

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO

13.

MARCELQ ROBERTO GASTALDO

14.

MARILENA PERDIZ NEGRO

15.

ROBERTO CONDE ANDRADE

16.

STLVANA CASSIA RIBEIRO BAPTISTA

A4 | A

TOTAL

N
C——\

01

RESULTADO:

ﬁ APROVADO

[[] REJEITADO

folhavotaghotitalos2006 doc/ss

Presidente e



Camara Municipal de Jundiai
S&p Paulo

DECRETO LEGISLATIVO N". 1.074, DE 05 DE SETEMBRO DE 2006

Concede ao CENTRO EDUCACIONAL JOAC DE DEUS - GRUPO
FLORESCER o Diploma de Benemérito Amigo da Crianga.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de Sdo

Paulo, conforme ¢ Plenéric aprovou em 05 de sctembro de 2006, promulga o seguinte Decreto

Legislativo:

Art. 1°. B concedido a0 CENTRO EDUCACIONAL JOAO DE DEUS —~
GRUPO FLORESCER o Diploma de Benemérito Amiga da Crianga.

Art. 2°. Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua publicacdo.

CAMARA MUNICIPAL DE TUNDIAL, em cinco de setembro de dois mil

seis (05/09/2006).

NA TONELLI
Presidente

Registrado e publicado na Secretaria da CAmara Municipal de Jundiai, em

cinco de setembro de dois mil e seis {05/09/2000).

WiLMA CAMILO MANFREDI

Diretora Legislativa



Camara Municipal de Jundiai
S4o Paulo

Of PR 755/2006 Em 05 de setembro de 20086.

Ao

CENTRO EDUCACIONAL JOAQ DE DEUS — GRUPO FLORESCER
A/C Irméa Aparecida de Falima Firmino

NESTA

Com os meus cumprimentos, venho informar que esta Casa de Lels
deliberou outorgar-the merecido titulo honorifico municipal — Diploma de Benemeérito
Amigo da Crianga-, nos termos do DECRETO LEGISLATIVO N°. 1.074, cuja copia segue
anexa.

Assim, comunico qus sera realizado um encontro preliminar — em
data a ser oportunamente informada -, na sede desta Camara Municipal (Rua Bardo de
Jundiai, n° 128 — Centro}, quando serdo fragados 08 procedimentas para a enfrega do
pergaminho, que acontecera no dia 24 de novembro de 2006, as 19h, em Sessdo
Solene que tera lugar no Teatro Polytheama (Rua Baréo de Jundiaf, n°. 160 — Centro).

Sem mais, apresento-lhe as minhas meihores saudagoes.

ANA TONELL!
Presidente



Camara Municipal de Jundiai
Saoc Paulo

/]

PUBLICAGAO 7
12 [ o5 2oz

Concede a0 CENTRO EDUCACIONAL JOAO DE DEUS -
GRUPO FLORESCER o Diploma de Benemérito Amigo da

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL
EsgadodeSioPaulo,confmoPlen.’aicaprovoumDSde
setembre de 2006, promulgs o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°. & concedido 20 CENTRO EDUCACIONAL JOAO
DE DEUS — GRUPO FLORESCER 0 Diploma de Benerérito
Amigo da Crianga. o _
Art. 20, Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua
publicacio. :

'CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL, em cinco de setembro
. de dois mil e seis (05/09/2006).

ANATONELLL
" Presidente

Registrado ¢ publicado na Sccretafia da Canpra Municipal de
Yundiaf, e cinco de setembro de dois il e seis (05/09/2006).




