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Proc. n® 11.206-8/95

19564 8695 tnff?

Jundiai, BaTdeTdutubrofde 1.995.
Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar a esclare
cida apreciacio dessa Colenda Casa de Leis, o incluso Projeto-.
de Lei gque dispde sobre a implantagdc do Centro Municipal de
Ensino Supletivo e criagdo de cargos que possibilitem seu fun-
cionamento.

Na oportunidade, reiteramos nossos

protestos de elevada estima e distinta consideracao.

AtenciOSamejte,

i
Géaﬁ)élz_&
RE BENASSIu—fr\\

AN
eito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO

MD. Presidente da Camara Municipal de Jundiail

Nesta

aceg.-

MOoD. 7




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

- Proc. n@ 11.3086-8/95 -

PUBLICADO

'm _ \ )

CAMARA MUNICIPAL DR JUNDIAL

APRESENTADO A MESA, ENCAMIMNHE.-SE CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAS
A Cl E As SEGUINTES COWSIGESs PROJTTA poa
CEL CalC LT (57 — —

kx Presidents

Prexglibnt 19442 } 55

1wl 1w \fas .

PROJETO DE LETI N¢  5.688

Artigo 1° - Fica czriade o Centro Municipal
de Ensino Suplelivo que, atendendo Aas MLOIMAS
constitucicnais vigentes ben come as disposigdes da Lei n®
5.592/71 (Lei de Diretrizes e Zases da bducagio Nacional),

terad por finalidads:

I - Suprir a escolaridade regular para os
adolescentes e adultos «que ndo a *tenkam ssguido cu

concluido na idace prépria;
i1 - Freporcicnar asrudos de
aperlelcuamerlo cu atualizagdoe para os que tenham seguidoe o

2nsino regulzar no todo ou em parte.

Av Libardade S/N¥ - Pago Municipal *Nova Jundial® FONE (€11} 7$2-8377 "SLEX (11} 79487 FAX (011) 732-5405



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA(

Artigeo 2° - O ensino -ministrade tera
estruturza, duragdc e regime escolar gue 3e ajuste as suas
finalidades préprias e ao_tipo especial de alunc a gus 3=

destina.

Artigec 3° -~ -0 Centrc Municipal de Ensino
Supletivo deverda mantar cursos de Supléncla, -podendo ainda
ministrar <cursos de | Suprimento e de Qualificagio
Profissional, nos termos da Deliberagdc CEE n° 23/83, do

Conselho Estadual de Educacio.

I - A Supléncia objetiva suprir a
escolarizac&o regular de jovens & adultos gue nidc & tenham - |

seguido ou concluido na idade prépria;

IT - © Suprimentc tem por finalidade
proporcionar estudeos de aperfeigoamento, atualizacdo,
especializac¢dc e treinamento profissicnal ou cutras formas

de educagdc permanente;

IZTX - A Qualificagdo Preofissicnal fem a
finalidade de preparar malores de 14 (quatcorze} anos para o
desempenho de ~ccupagdes qualificadas, cujo nivel de
complexidade demanda formaglo profissional metddica e
permita a duraglc reduezida, com o propdsito de acelerar.o .. .
atendimento  as necessidades da clientela e mercade de

trabalhc. S . - -

Av, Liberdada S - Page Muricipal "Nova Jundiaf” FONE {011) 732-8877 TELEX (11) 79437 FAKX (0%11) 732-5:05




FPREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

Artigo 4° - Para viabilizar a implantacfo
do Centro Municipal de FEnsino Supletivo ficam criados na
estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, no guadro
de pessocal estatutario os cargos abalxce relacionados, com

jornada semanal de 40. (gquarenta}. horas:

DENCMINACAC NIVEL QUANTITATIVC
Professor. de Ensific” Fondamental I VII . 08 _ )
Professor de Ensino Fundamental II VIII = .. 34
Secretario de Esccola : Vi ' 01
Agente Administrative - Escriturario L .
de Escola : - - v 05
Auxiliar de Biblioteca . e 02
Agente de Servigos Grafices I IIT : oL

Auxiliar de Servigos QOpsracionais - - - :
- II 03

Inspetor de Alunos :

Merendeira } II . . 03

Auxiliar de Servigos Gearais . - T o 05
Artige 5° -~ Ficam criados na estrutura da .

Prefeitura do Municipio de Jundizi,  Jjuntc & Secretaria
Municipzl de Educagio, os seguintes cargos. de provimento em

comlssdo:

Ay, Liberdade &/N* - Pago Municioal "Nova Jundlal® FOME (011) 732-8877 TELEX (11} 78287 FaX {011) 732-5405




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DENCMINAGAQ SIMBOLO  QUANTITATIVO

Diretor do Centro Municipal de -

Ensino Supletivo - CcC-3 . 01

Assistente de Diretor do Centro

Municipal de Ensinc Supletivo - CC~-4 02

Orientador Pedagdgico do Centro _ . o : :

Municipal de Ensine Supletivo - cC=4 . . 01 . .

Orientador Educacional do Centro

Municipal de Ensino Supletivo CC~4 02 .
Artigo 6° - As atribuicgdes dos cargos ora

criados constam do Anexo gue faz parte integrante desta )

lei.

Artige 7° - As despesas <o a eXecugdo

desta lel ir8c onerar verba propria constante da proposta
orcamentéria para. o exercicio de 1.886 e exerciclos . -

seguintes, suplementada 3¢ necessario.

Artigo 8° - Esta lel entrard em vigor na
data de sua publicagfo, revogadas as. . disposigdes em .

contrario.

2

— e
RE Bmssxx

jfes_to Municipal
wot/a, o _ e

Ay, Lberdada SM* - Pago Murigipad "Nova Jundial™ FONE (011) 732-8877 TELEX (11} 79437 FAX (011) 732-0405




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

r

CLASSE DE DIRETOR DO CENTRO MUNICIPAL DE ENSINO SUPLETIVO

3iMBOLO: CC-03

A - DAS ATRIBUIGOES:

I - organizar as atividades de planejamento no &mbito da
escolas ' - :

a) cocordenandc a elaborac8c do Plano Escolar;

b) asseqgurandc .a compatibilizagido do Plano Escolar com ©
Plano de Educagac Municipal;

c) superintendendo o acompanhamento, avaliagBo e controle
da execucdo do Planc Escolar;

II - subsidiar o planejamentoc educacicnal: . o N

a) responsabilizando-se.  pela atualizacso, exatidéio,
sistematizagdo e - fluxoe .dos dados necessérios ao
planejamento do sistema escolar;

b) prevendo os recursos fisicos,  materiais, humancs e -
financeiros para atender as necezasldades da esccla a
curto, médio = longo prazo:

IIT - elaborar o relatdrio anual da escola ou coordenar sua
elaboracéo;

IV — assegurar o cumprimento da legislac&c em vigor bem
come dos regqulamentos, diretrizes e normas emandas da

administragdc superior;

Vv - =zelar pela manutengdc e conservagdco dos bens
patrimoniais; : - -

VI - promover o continuo aperfeigoamento dos . recursos
humanos, fisicos e materials da sescolz;

VII - garantir a disciplina de funcionamento da
ocrganizacdo;

VIII - promover a integragic escola-familia-comunidade:
a) assegurando a participagdo da - escola em atividades

clvicas, culturais, sociais e desportivas da
comunidade; : S _

Av. Liperdade SAd - Pago Munkipal "Nova Jundiai® FONE (011} 7928877 TELEX {11) 79497 FAX (011} 732-5405




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDHAI

L L4

b) proporcionando.condi¢des para a participagic de orgios. e.
entidades publicas e . privadas de caradter cultural,
educativc e assistencial, bem como de - elementos da
comunidade nas programag¢des da escola. _ . — -

IX -~ organizar -e  coordenar as atividades de natureza
assistencial;

X - criar condigdes e estimular experiéncias para o
aprimoramente do processo educativo. .

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instruclo: Licenciatura Plena .em Pedagogia com habilitagdo
em Administragdo Escolar. - - '

Exigéncias Adicionadis:

a) Ezxperiéncia minima de 05 {cinco)
anos de magistério;

b) Diploma registrade no Ministério
de Educagdo. o

‘. C - FORMA DE PROVIMENTO:

Cargo em Conissdo.

Av, Libardace SMN® - Pago Munlcipal "Mava .undlai” FONE (G11} 788-8877 TELEX {11) 73457 FAX (011) 7I2-3405



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

CLASSE DE ASSISTENTE DE DIRETCR DO CENTRO MUNICIPAL DE
ENSINCG SUPLETIVO

SIMBOLO: CC-D4

A - DAS ATRIBUICOES:

I ~ responder pela diregdo da escola no horadrio gue lhe &
confiado;

IT - substiftuir o diretcr da escela em suas auséncias e
impedimentos; - : -

ITIT - coadjuvar .o diretor no desempenho das atrlbulqoes que
lhe sdc proprias;

IV - participar da elaboragio do Planc Escolar;

V - acompanhar e contreolar a execugdo das programagdas = . .
relativas as atividades de apoio administrative e
apolec técnico-~pedagdgico, mantendo o dTretor 1nformado__
sobre as atividades das mesmas;

Vi - coordenar as atividades relzativas &a manutengic e
congervagio do _prédic “escolar, mobilidrio e

equipamento da escola;

VII - controlar o© recebimentc e consumo de gé&neros .
alimenticios . destinados & cozinha da esccela.

B -~ REQUISITOS FARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Licenclatura Plena em Pedagogia <om habilitagdaoc
em Administracgéc Escelar

Exigéncias Adicionais:

a) Experiéncia minima de 05 (cinco)
anos de magistério;

b) Diploma registrade no Ministério
de Educacio. - -

C - FORMA DE FROVIMENTO:

Cargo em Comiss#io. =~ .- . = LTt -

Av. Llbardade S/NF - Pago Munisipal "Nova Jundial® FOMNE (011) 732-3877 TELEX (I1) 79497 FAX (011) 7325405
- _______________________________________________________________________




PREFEITURA DO MUNICIPIQ DE JUNDIAI

v

CLASSE DE ORIENTADOR PEDAGOGICO DO CENTRO MUNICIPAL DE
ENSTINO SUPLETIIVO

siMBOTO: CC-04
A ~ DAS ATRIBUIGOES:

I - participar da elaboragdc do Plano Escolar, orientando
as atividades .de planejamento gquantc aos aspectos
curriculares;

TT - elaborar a programacdc das atividades da sua area de -
atuacdo, assegurande a articulagdc com as demais
programagdes do nicleo de apoic. técnico-pedagdgico;

III - acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da
programagido do curriculo;

IV - prestar asaisténeia técnica aos professores, visando
assegqurar a eficiéncia do desempenho dos mesmos para a =
melhoria dos padrdes de ensino: o

a) propondo técnicas e procedimentos:
by selecicnandc e fornecendo materiais didaticos:
¢) estabelecendo a organizagdo das atividades;

d) propondo sistematica de avaliagio.

V - oriesntar a programagio e eXxecugdc das atividades de
recuperagdo dos alunos;’

V1 - supervisiocnar .as. . atividades . realizadas peles
professores . no aspecto didético-pedagdgico geral de
desenvolvimento do plano de ensino. do componente
curricular: . R, e - -

a) verificando regularmente o _ degenvolvimenteo de cada
componente curricular em relacic aos .respectivos planes
de ensino;

b) analisandc eventuais defasagens no desenvolvimento do
programa a fim de evitar distorgbes entre o nivel de.
aprendizagem obtido e o desejado nos objetivos;

@) realizando reunides frequéntes por area de atuacdo, além
das reunides gerais, visando a integracgfc ampla.

VII - propor e coordenar atividades de aperfeigoamento e
atualizaci&o de professores e _demais. profissionais - .
envolvidos nas atividades .do curriculc plenc da
escola;

Av. Libardada S/N® - Pago Municipal "Nova Jundlal® FONE (011) 732-8877 TELEX (11) 79497 FAX {011) 752-5405




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

VIII - avaliar ¢s resultades do ensino no Zmbito da escola;

I¥ - assegurar o fluxo .das informa¢des entre as vérias
inst&ncias dco sistema de supervisio; SR -

X -~ assessorar a diregdo da esccla, especificamente guanto
a declsdes relativas a: N
a) matriculas e transferéncias;
b) agrupamento de alunos;

¢} organizagdce  da horaric de aula e do
calendaric escolar;

d) utilizagio de recursos didaticos da escola.

B - REQUISITOS EARA FROVIMENTO:

Instrugfio: Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitacgsc
en Supervisdo Escolar.

Exigéncias Adicicnais:
a) Experiéncia minima de 05 (cinco)

anos de magistério;

b} Diploma registrade no Ministérioc .
de Educacgio. o :

C - FORMA DE PROVIMENTO:

Cargo em Comissdo. e

Av. Liboardade SIN° - Pamn Municipa "Nova Jundialm FOME (011] 732-8877F TELEX (11} FE<ET FAX {011) T32-H405
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

CLASSE DE ORIENTADOR EDUCACIONAL DO CENTRO MUNICIPAL DE
EMSINO SUPLETIVO

SIMBOLO: CC-04

A - DAS ATRIBUIGOES:

I - orientar e ceontrolar as atividades relacionadas 2 sua
Area de atuazéc;

II ~- participar da e.aboragin do Plano FEscolar;

II1I -~ elabcerar a preogramacio das altividades de sua area de
atuacgds, mantende—a articulada as demals pragranagdses
do nuaclec de apoio técnlco-pedagdgico;

IV - crientar a elaborago e execugldo do procrzma de
curricuio nos  aspectos relativos a orierntzgao
educacional;

V - <ontrolar e avzliar a3 execugio da programacgido de
crientagfo oducacicnal ¢ apresentar reclatéric das
arividades;

Vi - c¢clabkcrar nas decisszs referentes a agrupamento de
alunos:;
VYIi - desenveolver processo de acompanhamentoc junto aos

aluncs, abrangendo conduta, estudcs e orientagdoc
para o trabalho, em colaboragic com osrofsssores,
familia e comunidade;

VIII - crganizar e nmanter atualizado registro ge
informagdes individuais dos alunns e das classes;

I¥X ~ assessorar o trabalho docente:

a) acorpanhandec o desempenho doa professores em
relagace  as  pecul’aridades do processo ensino-
aprendizagems;

b) acompanhando © grocessce de avallagfo e recuperagac
do aruno;
X - coop2rar na orientacgdo de leitura dos alunos;

XI - encaminhar os alunos a especlailsatas quando se fizer
necessario;

XII - orientar < trakalhc dcs professores nas questdes
sxpacificas da orientagdo ecucacicna.;

Av. Liberdads S/N* - Pago Municipal "Mova Juncial” FONE (011) v32-3877 TELEX (1) 79457 FAX (011} 732-5425
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA[

EIII - montar e c¢oordenar o desenvolvimento do esguema de
contate permanente com a familia do aluno. . o

B - REQUILSITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugao: Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo
em COrientacdo Educacional;

Exigéneias Adicionais:

a) Experiéncia minima de 05 {cinco}
anos de magistério;

b) Diploma registrade no Ministério
de Educagioc.’ ' ' Co

C - FORMA DE PROVIMENTG:

Carge em Comiss&o.

Av. Liberdage S/N® - Pago Municipal "Nove Jundiai® FONE (011) 732-3877 TELEX (11) 7497 FAX [011) 732-540%




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAJ

I3 L

CLASSE DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAY, II

NIVEL VIII

A - DAS ATRIBUICOES:

I - partlcipar da elaboragfo do Plano Escolar;

IT - elaborar =2 executar a programag8o das atividades de
ensino-aprendizagem referentes & sua drea de atuagdo;

III - participar das decisdes referentes ac agrupamento dos

alunos; :

IV - realizar atividades relacionadas & programacgio dos
setores educacional e de orientacgd3c pedagdgica da
escola; : : -

V - propor atividades de recuperaglo para os alunos de

aproveitamente insuficiente, ¢ ministrar auilas de

reforge ou recuperagdo;

VI - <colaborar no processe de orientacdo educacicnal
constante do Plano Escelar:

VII - proceder . a cbservagido _dos . alunos, identificando
necessidades e | caréncias de ordem _ social,
psicolégica, material ou de satde que interferem na
aprendizagem, encaminhando acs . .. setores
especializades de assisténcia; S R

VIII - participar das reunides pedagdgicas e de estudos;

IX - participar do Conselho de Escola, guando indicado na
forma regimental:

® - manter permanente contate com os pais dos alunos ou
seus responsavelis, informando—-os e orientando-oz sobre
o degenvolvimento dos aluncos e obtendodades de
interesse para © processo educativoe;

XI - participar da Associagdo de Pais e Mestres e outras
institulcdes auxiliares da escola; ' '

XIT - executar e manter atualizados os registreos escolares

e o5 relativos A&s suas atlvidades especificas e

fornecer informagdes conforme 7 as normas
estabelecidas. .. L S _

Av, Libardads S/N? - Pago Municipal "Nova Jundial® FONE [071) 732-B877 TELEX (11} 78487 FAX (011) 732-5405




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTIO:

Especifica obtida em curso superior

Instrugfdo: Habilitagéo
correspondente. a licenciatura

de graduacio,
plena;

Exigéncias Adicionais:

a) FExperiéncia minima de  03. _(trés)

anos de docéncia; -

no Ministério

b) Diplema reglstrado
de Educacgdo. = -

C - FORMA DE FPROVIMENTO:

a) Concursc_. plbklico de provas e

titulos;

b} Concurso de acesso.

D - AREA DE RECRUTAMENTO INTERNO:

Classe de Professor de Fnsino Fundamental I.

Fago Municipal "Nava Jundia™ FONE {011) 732-8977 TELEX (11} 79437 FAX (011] 732-5405

Av. Libardada S/MNY - . . R .
-



PREFEITURA PO MUNICIPIO DE JUNDIAI

Fl v

CLASSE DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I

NIVEL VII

A - DAS ATRTBUICOES

I - participar da elabora¢fo do Plano Escolar;

IT - elaborar e ezecutar a programacgido das atividades de
ensinc—aprendizagem referentes a.sua area de atuagio;

IIT - participar das decisdes referentes aoc agrupamento dos
alunos;

IV ~ realizar atividades relacionadas & programagdo do
setor de  orientacio educacional e de  orientagdo
pedagdgica da escola;

V - propor atividades de recuperagéo parz. os alunos de
aproveltamento .insuficiente, e ministrar aulas de _.
reforgo ou recuperacio;

VI -~ c¢olaborar no processo de .orientaglc . educacional
constante do Plano Escolar;

VII ~ proceder _a ~ cbservagso dos alunos, identificandc . -
necessidades @ caréncias de ordam. social,
psicolégica, material ou de satde que interferem na
aprendizagem, encaminhando aos setores —

especializados de assisténcia;
VIII - participar das reunides pedagdgicas e de estudos;

IX - participar do Conselho de Escola, quapdo indicadoe na
forma regimental;

¥ - manter permanente contato com os pais dos alunocs ou
seus responsaveis, informando-os e orientando-os. sobre
o desenvolvimento ~ dos alunos e . obtende dades de
interesse para ¢ processo. educativo;

XT - participar da Associagdo de Pais e Mestres e putras
instituicdes auxiliares da escola;

XII - executar -e manter atualizados o= registros escolares
& o5 relativos 4&as  suas atividades especificas e
fornecer informacdes conforme —as normas

estabelecidas. o - o o

Av, Llkardage S/MP - Paga Municipal “Nova Juncial® FONE {017) v32-8677 TELEX (11) 79497 FAX (011) 732-540% .-
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Habilitagic . Especifica de 2° Graiu para o
Maglstério;

Exigéncias Adicionais:

a) Experisncia minima de 03 (trés)
anos de docéncia; : -

. b) Diploma registrado. no . Srgfo
tecnico competente. .

C - FORMA DE PROVIMENTOC:

Concurso publico de provas e titules.

D - PERSPECTIVA DE ACESSO:

‘ Ao cargo de Professor de Ensine Fundamental I1..

Av, LUherdade SN - Pago Municipal "TMove Jundlal® FONE (011) 732-8877 TELEX (11) 79«87 FAX {011) 7326405 .. . . TR
- ____________________________________________________________________________________________________________________________



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA[

CLASSE DE SECRETARIC DE ESCCLA

NIVEL VI

A - DAS ATRIBUIGOES:

I - participar da elaboragido do Plano Escolar:

II - elaborar a programagio das atividades da Sscretaris,
mantendo—a articulada com as demals programagdes da
escola;

III - atribuir tarefas ac pesscal auxiliar da Secretaria,
orientando e controlando as atividades.de registro e
escrituracio, assegurandc o cumprimento de normas &
prazos relativos aos precedimentos; ' o

IV - verificar a reqularidade da documentacgdo referente a
matricula, tranaferdncia de alunos, encamlnhando casos
egpecials & deliberagfo do Diretor;

V - providenciar o levantamento e encamlnhamente aos &rgéos
competentes, de dados e informagdes educacionais; __

VI ~ preparar a eacala de férias dos aervidores da escola,
submetendo-a a4 apreciagfdo do diretor;

VYII - elaborar e providenciar a divulgagic de editais,

comunicados e instrucgdes relativas &s atividades

escolares;
VIII - redigir correspondéncia oficial;
I¥ - instrulr expediente;

X - elaborar proposta das necessidades de material
permanente € de consumo;

XTI - elaborar relatérios das atividades da secretaria e
colaborar no preparc dos relatdrios anuais da escols;

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdic: Segundo Grau Completo;

Av, Uberdade SNT - Pago Municipal "Movz Jucdial® FONE (011) 732-8877 TELEX (11} FE2ET FaAX {011) 732-5408 . e -




PREFEITURA DC MUNICIFIO DE JUNDIAI

Exigéncias Adicionais:
a) Experiénciz minima de 02 {(dois)
anos na aresa ou classe de Agente

ABdministrativo;

b} Conhecimentos de datilografia.

C - FORMA DE PROVIMENTO:

a) Concursce publice de provas e
. titules:
b) Concurso de Acesso. o

D - AREA DE RECRUTAMENTO INTERNO:

Classe de Agente Administrativo - Escrituraric de Escola.

Paco Munlclpal "Nova Jundlal” FONE (011) 782-8877 TELEX {{1) 79497 FAX (011) 782-5405
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PREFEITURA DO MUNICIPIC DE JUNDIAI

. *

CLASSE DE AGENTE ADMINISTRATIVO - ESCRITURARIO DE ESCOLA

NIVEL Vv

A ~ DAS ATRIBUIGOES:

I - guanto & organizagio e escriturag¢fo escolar:

a) organizar e manter atualizados prontuarios de documentos
de alunos procedendo ¢ registro e escrituragiic relativos
& vida escolar, especialmente no que se refere &
matricula, frequéncia e histérico escelar;

. b) expedir certificadeos de conclus8c de estudcs e de cursos
e cutros documento relatives & vida escolar dos alunos:

¢) preparar e .afixar, em locals préprics, quadros de.
horaric e controlar .o cumprimento das ligdes oqu
unidades de estudcs; . . . L

d) manter registros relatives a resultadeos deos processcs de
avaliacgéo e promcgio, incineracic . de documentos,
reunides administrativas, termos de visita de
autoridades dz administracgdo <o ensing; - SR

e} manter registreos de levantamento de dados estatisticos e
informagdes educacionais;

f) preparar relatériocs, comunicados e editais relatives a .
. matricula o demais atividades escolares;

IT ~ quanto & administragéso geral:

a) receber, registrarc, distribuir e expedir
correspeondéncia, - processos e papéls em geral cgue
tramitem pela escola, organizande e mantendo o
protocolo e o arquivo escolar;

b) reguisitar, receber e controlar ¢ material de consums;

¢) organizar e . encaminhar & Secretaria Municipal de
zducagdo o5 documentos de controle educacional;

d) manter registros .do material permanente recebideo pela
esccla e do gue lhe for dado ou cedido e elaborav (o]
inventédrio anual dos kbens patrimoniais; : -

Ay, Libsrdade SfM® - Pago Munlcipal "Nova Jundiai® FONE (011} 732-8877 TELEX (11) 72487 FAX (1) v32-5405
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

organizar .e manter atualizado o documentario de leis,
decretos, - regulamentos, resolugdes, deliberagdes;
portarias e comunicados de interesse para a escolaj

atender os servidores da esceola e aos-aluncs, prestando-
lhes esclarecimentos relativos & escrituracio,
legislagdo e deveres;

atender pessocas gue tenham assuntos a tratar na escola.

II - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugde: Segundo grau completo;

Exigéncias Adicicnais:

a) Experiéncia de & (seis} meses na
area;

b) Conhecimentcs de datilografia.

ITT - FORMAS DE PROVIMENTO:

a) Concurso piblico de provas e
titulos;

b} Concurso de Acesso.

IV ~ PERSPECTIVA DE ACESSO:

As classes de Assistente Administrativeo e de Secretério de

Escolz.

V - AREA DE RECRUTAMENTC INTERNO:

Classe de Secretario Administrativo.

Av, Liberdade SME - Pago Municipal MNova Jundlali™ ~OME (011} 7328877 TELEX {13} 72457 FAX (011} 732-5405




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

CLASSE DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA

NIVEL IV

A ~ ATRIBUICOES:

I - orientar os leitores nas consultas e ficharies,
catalogeos e estantes; L

IT « controlar empréstimos e devolugdes de obras do acervo;

III - guardar os livros, revistas e material consultado;

IV - proceder a inscrigio de novos leitores;

¥V - auxiliar na manutencgdo das obras do acerveo, realizando
consertos em livros e revistas; N

VI - auxiliar na elabeoracgiec de estatisticas schre a
utilizacfo do acervo documental e bibliogréafico; )

VII - auxiliar na realizacéo do . balango do acervo:

VIII «~ zelar pela limpeza e conservagfo do seu local de

trabalho;
IX - =zelar pelo bom uso & preaservagdo do acerve da
~. ' biblicteca e anexcs; - o

% - executar outras tarefzas afins;

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdc: Segundo grau completo.

C - FORMAS DE PROVIMENTO:

a) Concursc  piblico de provas e . .. .
Citulos:

Av, Liberdaca S#iM® - Pago Municipai “Nova Jundial" FOKE (011) 732-8377 TELEX (11) 79497 FAX (011} 732-5405
- _______________________________________________________________________________________________________________________________



" PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

b} Concurso de acesso.

D -~ PERSPECTIVA DE ACESSO0:

A classe de Agente Administrativo. .. . . : . o

E - AREA DE RECRUTAMENTO INTERNG:

. Classe de Auxiliar Administrativo.

Av. Libardace SMT - Fago Munigipal "Nova Jundiat FONE {011) 732-8877 TELEX (11} 79497 FAX {011) 732-5405




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

-

CLASSE DE AGENTE DE SERVICOS GRAFICCS I

NIVEL III

A - DAS ATRIBUIGOES:

I ~ produzir copias de documentos em geral;
IT - zelar pela correta utilizaqdo do equipamento;

. III - arguivar as requisigles dos serviges executados; -
IV - manter o ambiente em ordem;

¥ - analisar a -composigdc dos estoques com o objetivo de -
verificar sua correspond&nciz as necessidades efetivas;

VI - fixar os niveis de sstoque;

VII - manter atualizades o35 reglstros de entrada e salda do
material estocado;

VIII - receber. material adguirido e zelar pela guarda e
conservacio dos materiais de estoque:;

IX - realizar Jbalancetes . mensals e inventério anual do .
material estocado & patrimonial.

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Primeiro Grau completo.

C - FORMAS DE FROVIMENTO:

a) Concurse piblico de provas e
titulos.

b)Y Concursc de acessc.

Av. Ukardado SHE - Pago Municipal “Nova Jundial® FONE_(D11) 782-8877 TELEX (11) 79497 FAX (011) 732-54U5



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

CLASSE DE AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS
INSPETOR DE ALUNOS

NIVEL IT

A ~ DAS ATRIBUIGOES:

I - controlar a movimentac8o de alunos no recreio da escola_ .
e em suas imediacgdes, orientando-o=s . guanto a normas de
comportamenta; - . e

IT - informar a Direcgéio da Fscola e Crientac8o Educacional
sobre a consulta dos aluncs e comunicar ocorréncias;

IIT - colaborar na divulgagso de avisos e instrugdes. de . _
interesse da administragico da escala;

IV - atender aos professores, em aula, nas solicitac¢des -de =
material escolar e nos problemas disciplinares. ou de
assisténcia aos aluncs;

V - colaborar na execuciio de atividades civicas, sociais = -
culturais . da ascola | e trabalhos curriculares
complementares da. classe; . _ L

VI - providenciar atendimente acs alunos em casc de -
enfermidade ou.acidente;

VII -~ executar cutras tarefas auxiliares relacicnadas com o -
apoic administrativo e técnico-pedagdégico dgue 1lhe
forem atribuidas pela Direcgdo;

B -~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instruglo: Primeiro grau completc.

Av. Liberdade S/N® - Pagp Munlclpal “Nova Jundial® FONE (@11} 732-3877 TELEX (11) 78487 FAX (011} 732-3405
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-

C - FORMAS DE PROVIMENTO:

a) Concurso: piblicc de provas e
titulos;
b) Concurso de Acessov-

D - PERSPECTIVA DE ACESS50:

A classe de Buxiliar Administrative. . : o

FE - ARFA DE RECRUTAMENTO INTERNO:

Classe de Auxiliar de Servigeos Gerais.

Av. Liberdade S/M? - Paga Munisipal “Nova Jungiar FONE {G11) 732-2877 TELEX (11) 79497 FAX [011) 732-5405



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

CLASSE DE MERENDEIRA.

NIVEL II

A ~ DAS ATRIBUIGCOES:

I - efetuar o conktrole e o armazenamento .dos géneros
alimenticios; o - - S —

IT ~ selecionar os ingredientes necessirios ap preparo das
refeic¢8es de acordo com o cardapio do dias

IIL - preparar as refeigbes de acordo com as orientagdes
recebidas ;

IV -~ distribuir as refeig¢des preparadas;
¥ - registrar ¢ namerc de refeigdes distribuidas;
VI ~ efetuar o controle do materlal existente no setor;

VII - receber ou recolher lougas e talheres =apds as .
refeigdes;

VIII - manter a ordem, higiene e seguranga do ambliente de .
trabalho;

I¥ -~ tratar os alunos com urbanidade;

¥ - orientar e pessoal cue wval servir, zelando pela
isciplina; : : . A _

¥I - executar outras tarefas fins.

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdeo: Quarta série do 1° grau conmpleta;

Exigéneias Adicionais: Experiéncia de 06 {seis) meses na
aresg.

C - FORMA DE PROVIMENTO:

Concurso publico de preovas e titulos.

Av. Uberdads SN? - Pago Munkipa! "Nova Jundial® FONE (011) 782-8877 TELEX (11) 79467 FAX (011) 7825405 __ _ . e




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

CLASSE DE AUXILIAR DE SERVIQGC GERAIS

NiVEL I

A - DAS ATRIBUICOES:
I - Executar tarefas de: . — e . —

a) limpezza interna e externa do prédio, dependéncias,
instalacdes, mdveis e utensilics da escola;

b) preparo e distribuigio de café ac pesscal da escola;

. ¢y auxiliar no preparo e distribuigdc .de merenda aos
aluncs, quande determinadc pelc Diretor;

II - executar peguencs reparos em instalagdes, mobkiliario,
utensiliocs e similares;

III - prestar servigos de mensagelirc;
IV - auxiliar na manutencso da discipliina geral;

VvV - executar outras tarefas, relacicnadas com sua Area de @ ...
atuacéc, que forem determinadas pela DirecZo da Escola.

B - REQUISITO PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Alfabetizade | L -

C - FORMA DE PROVIMENTO:

Concurso publico de preovas e titulos.

D - PERSPECTIVA DE ACESS50:

A classe de Auxiliar de Servicos Operacionals.

cct/cobb/S . . _ . . ) .

Ay, Liberdada SfN® - Pago Municipal "Nava Jundial® FONE (0711) 7328877 TELEX (11) 79437 FAX (017) 732-3405
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

¥V T

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Verecadores:

Submetemos & apreciagdo dessa F. Edilidade,
o anexo projeto de lei gue dispdSe sobre a Implantacdo do-
. Centro Municipal de Ensino Supletivo e criag¢do de cargos =~ . .. .

que possibilitem seu funcionamento. -

A medida wvern atender zo previsto na Carta
Municipal, art. 198, visande propiciar . o _suprimente de
estudos agqueles gue ndc contaram com a oportunidade de
cbter grau de eascelaridade em idade prdpria, bem como, -
possibkbilitar meics de preparacdc para o trabalho através de
cursos de aperfeigcamento, atualizacio, especializacgao,

. treinamento e cutras formas de aprimoramento preofissicnal.

3 oportuno registrar gue = o  Censo
Demogréfico realizado em 1980, de acordo com dados
constantes do documente “Politica e Diretrizes para a
Educacdo Supletiva” {(MEC/SEPS), ja apontava um nimero de 43
milhdes de brasileiros gque ndo registravam conclusac do 1°
grau (ensino fundamental), sendoe que destes, 25 milhdes
situavam—se dentro da faixa etaria compreendida entre 1% a . _.. ..
28 ancos. Ceonsiderandec—se adolescentes e sdulteos, calcula-se

hoje, em mais de 52 milhdes, o© ninerc de pessvas com ldade

Av. Liberdads Sik9 - Page Municlpal "Nova Jundial® FOME {071 732-6B77 TELEX [11) 7B487 Fax (311) 732-5405
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1 L]

acima de 14 anos que ndc lograram cursar mals gue 4 anos do -

1°® grau.

Diante de .tal situacgBo, ¢€é inegavel a
necessidade de cooperacdo a nivel municipal, a fim de que
restem, no futurc, -~ garantidas melhores condigdes de
desenvolvimente ao: pais e conseguentemente, melhores

condicgdes de vida em cada comunidade dele integrante.

Cbservamos a titule de ilustrac8o, gue em
pesquisa realizada no 1° semestre do ano de 1993, juntoc a
36 indistrias sediadas em Jundlai, relativa a relacio entre
escolaridade e faixa &taria, foli projetada uma clientela
potencial supericr a 10.000 (dez mil)} trabalhadores com
idade acima de 14 (guatorze) ancs com 1° graun incompletc, o
que da uma palida vis@c das necessidades que poderdoc wir a

ser supridas com a efetivacéo da nedida em pauta.

S&s assim, evidentes & Airrefutéveis o= .. .
motivos de grande relevancia para o interesse publico, com
gue se reveste. o projeto} em virtude do que, invocamos ©
apocio do Nobres Vereadores, permanecendc confiantes duanto

a aprovagiéo que se busca.

Atenciosamente,

s=1

Av, Liperdade SN? - Pego Municipal “Nove Jurgial® FONE (011) 732-8877 TELEX [11] 78487 FAX (011) 782-5403
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Camara Municipal de Jundiai
Sdo Pavulo

CONSULTORTA JURIDICA
PARECER W2 3.383

PROJETO DE LEI N2 6.6388 PROCESSO N 19.564

De autoria do Prefeito Muniecipal, o presente
projeto de lei cria o Centro Municipal de Ensino Supletivo e os cargos publi

cos que especifica.

A propositura encontra sua justificativa as
fls. 30/31 e vem instruida com os documentos de fls. 08/29 - atribuicoes dos

cargos que se busca criar.

E o relatorio.

PARECER:

i. A proposta ora em exame se nos afigura reves

tida da condicdo legalidade no que concerne
a competéncia (art. 62, "caput"), e quanto a iniciativa, gque € privativa do
Chefe do Executivo (artigo 46, I, III, IV e V), sende os dispositivos elenca

dos da Lei Organica de Jundiai.

2. A materia e de patureza legislativa, posto
que a criacao, estruturagac e atribuigoes de
orgios da administracdo piblica, assim como o provimento de cargos dependem
de lei (artigo 91, LOM), e da prévia e imprescindivel autorizacao da C3mara
Municipal. Relativamente ao quesiteo mérito, pronunciar—-se-a o soberano Plené
rio.
3. Além da Comissao de Justica e Redacgao, devem
ser ouvidas as Comissces de Economia, Finan--
cas e QOrgamento, a de Educacao, Cultura, Esportes e Turismo & a de Assuntos

do Trabalho.

4. Quorum: maioria absoluta (artigo 44, § 22,
letra "a", LOM).

S.m.e.

Jundiai, 09 de outubro de 1985.

Aopadalo Jitbles Ldeziia
Dr. RONALDO SALLES VIEIRA,

Assessor de Comnsultoria.

rsv/aaa
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Camara Municipal de Jundiai
Sio Paula

COMISSAQ DE JUSTICA E REDAGAO - PROCESSO N© 19.564

PROJETO DE LEI N9 6.688, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria o Centro Municipal
de Ensino Supletivo e os cargos publicos que especifica.

PARECER N2 2.264

A Lel Organica de Jundial - art. 62, "caput”, c/c o
art. 46, I, III, IV e V - confere & propositura em exame a condicio legalida
de no que concerne 3 iniciativa e 3 competencia, conforme depreendemos do es’
tudo apresentade pela Consultoria Juridica da Edilidade, expresso no Parecér

n2 3.383, de fls. 32, que subscrevemos na totalidade,

A natureza legislativa da proposta & inconteste, em
face de a crilagao, estruturacac e atribulgdes de crgao da Administracao Muni
eipal, ne casc, da area da Secretariza de Educagéo, agsim como o provimento de
cargos, somente poder ser objeto de diploma legal editado pelo Executivo,dque
é quem detém tal atributo, além da prévia e imprescindivel autorizacao da CZ
mara. Nesse sentido € o projeto perfeite, & caracterizado estd o quesito ju-

ridicidade.

Ent3c, n3o vislumbramos impedimentos que possam inci-

dir sobre a matéria, motivo pelo qual votamos favordvel @ sua tramitacao.

E, pois, o parecer.

Aprovado em 17.10.95

150D DE ASSIS POGO o
dente & Relator \j
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Camara Municipal de Jundiaf
S3oc Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTQ PROCESSO N© 19.564

PROJETO DE TEIL N9 6.688, do PREFEITO MUNLICIPAL, gue cria o Centro Municipal
de Ensino Supletivo e os cargos publicos que especifica.

PARECER N9 2,322

-

A ecriacdo do Centro Municipal de Ensino Supletivo, que
implicarad na criacdo dos cargos publicos que especifica, no total de 66, tem
por finalidade suprilr a escelaridade regular para adnlescentés e adultos, e
proporcionar estudos de aperfeicoamento efou atualizacio, conforme dispoe os

incisos I e ITI do art. 12 da materia.

Sob a otica economico-financelro-orcamentaria entende-
mos estar a inieiativa perfeitamente situvada, posto que & dever do Municipio
investir nessa area, havendo previsac dos recursos necessarics 2 sua implan—
tacao na proposta orcamentiria para ¢ exercicio financeiro de 1996, podendo

ser suplementada, se for o caseo.

Entio, como nao detectamos O6bices sobre a matéria, a

ela consignamos nosso voto favoravel.

E o parecer.

APROVADO EM 31.10.95

é?
~JOAQ CARLCS LOPES

sl

AL MENUCHI
"‘.f,
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MARCTLIO CARRA
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Camara Municipal de Jundiai
S3io Paula

COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E TURISMD PROCESSO N2 19.564

PROJETO DE LEI N2 6.688, do PREFEITO MUNLCIPAL, que cria o Cemtro Municlpal
de Ensino Supletiveo e os cargos publicos que especifica.

PARECER N 2,368

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacac Nacional - Lei
federal 5.692/71 — estabelece aos municipios, conforme as suas necessidades,
que proceda a realizacdo de investimentos mo ensine supletivo, a fim de su-
prir a escolaridade regular para adolescentes e adultos que nao tenham con~

clufdo o primeiro e segunde graus, ou se concluiram, queiram atualizar-se.

Entao, com a finalidade de viabilizar a implantacac do
Centro Municipal de Ensino Supletivo, que ira fomentar a politica nessz area
educacional em nosso nivel, o Prefeito Municipal remeteu a Casa & propostaem
tela, crilando também os carges publicos que elenca nos artigos 49 e 59, em

nimerc de 66,

Sob a Otica desta comissio, que tem na educagao, cultu
ra, esportes e turisme seu ambito de analise, temos que a iniciativa deva con
tar com o nosse aval, j& que possibilita a iInstrucdc & quem a ela nao teve

acesso. Portanto, votamos pela pertinencia do projeto.

Parecer favoravel,

Sala das Comissoes, 10.11.1995

G prm ——
LUTZ ANGELQ MONTI
Presidep

REY & JTT 56




Camara Municipal de Jundiaf
Sic Paulo

COMIZSAC DE ASSUNTOS DO TRABALEO _ PROCESSD N2 19.564

PROJETO DE LEI NQ 6.688, do PREFEITﬁ"HUNICIPAL,Ique cria o Centro Municipal
de Ensino Supletivo e os cargos publicos que especifica.

PARECER NS 3.391

Objetiva-se com o projeto em exame posslbilitar aces
so e complementacdc da escolaridade regular para aqueles municipes - adul-
tos & adolescentes - que nac conseguiram concluir o primeiro grau na época
em que ceontavam com idade apropriada, e fara tanto estd se criando o Centro

Muntcipal de Ensino Supletlvo.

No tocante a analise desta comissao, entendemos que
constitui boa pelitica oferecer estudo aqueles que a ele, sejam por quais
fatores, nao o obtlveram, posto que com essa ferramenta podem os interessa-
dos melhor progredir na carreira profissional que abragaram, alcangando, por
conseguinte, maior qualidade de vida, determinante essa que deve ser estimu-

" lada e conta com o nosso apoioc. -

Face a argumentacao oferecida votamos, pois, favora-

vel 3 imiclativa,

E o parecer.

Sala das Comissces, 22.11.1995

APROVADO EM 28.11.95

X ek

ANTONIO AUGUSTO GIARETITA

ﬂbﬂ!’/’ Cbhlk«
JOAC CARLOS LOPES
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Camara Municipal de Jundiai
Sio Paule

GABINETE DO PRESIDENTE

Of. PR 12.95, 85 Em 20 de dezembro de 1995
Proc. 19.564

Exmo. 5.

Dr. ANDRE BENASSI

DD. Prefeito Mumnicipal de . } -~
JUNDIAT

A V.Exa. encaminho, em duas vias anexas, para a devida
anilise, o AUTOGRAFO N2 5,256, relativo ao Projeto de Lei n® 6.688 (obje-
to do offcic GP.L. n® 817 /95), aprovado pelo Plendrio na sessao extraor

diniria realizada mo dia 19 do corrente més. _ -

Sem mais, apresento-lhe respeitosas saudacoes.

"DocA"
Presidente

% vsp

5G
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Camara Municipal de Jundiai
S540 Paule
PROJETO DE LEI N2 6.688 AUTOGRAFO N9 5.256
PROCESSO N2 19.564
Oricio PR NQ 12.95.85 .

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA:

Prec.ﬁ's_-é‘._sj_.

020 /13- /98¢

ASSINATURAS:
EXPEDIDOR: /m

—

RECEEEDOR: - %}_\5}
N

PRAZO PARA SAN

CAO/VETO

(15 DIAS UTEIS - LOJ, art. 52)

tl /O 1 /52¢

PRAZO VENCIVEL EM:

MW\‘E\W

A8 x 15 mm

DIRETORA LEGISLATIVA

5G
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i g Cr Wharh ”FE\L-
OF. GPI n? 1118/95. D Lu »-1;
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PROTDCOLD

Jundiai, 21 de dezembro de 1.995.

Junte-ge.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos gncaminhar a V.Exa. o
original do Projeto de Lei n° 6.688, hem como cépia da L& n® 4.704, promulgada
nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos os
protestos de elevada estima ¢ distinto aprego.
Atenciosamente,

PREFEITO MUNICIPAL

Ao

Exmo Sr.

Verecador ANTONIO CARLOS PEREIRA NETG
MD. Presidente da Cédmara Municipal de Jundiaf
NESTA

evs.

Mon. ¥
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Camara Municipai de Jundiai
Sin Paule

GAHINETE D FRESIDEHTE

PUBLICADO
em 0 (4195 )
proc. 19.564 GP,, em 21.12.95 _

Eu, ANDRE BENASSI, Prefeito do Municipio

de Jundial, PROMULG) a presente Lei:

J’—‘—‘é"_ﬁu i
DRE BENASSI ~

Pre/feito Municipal

AUTOGRAFD N2 5.256
(Projeto de Lei n® 6.688)

Cria o Centro Municipal de Ensino Supletiveo e
os cargos plblicos que especifica.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAIL DE JUNDIAIL,
Estado de Sao Paulo, faz saber que em 19 de dezembro de 1995 o Plenario.apro

Vaiis

Art. 12 Fica criado o Centro Municipal de En-
gino Supletivo que, atendendo as normas constitucionais vigentes bem como as
disposigdes da Lei n® 5.692/7L (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacio

nal), tera por finalidade:

1 - Suprir a escolaridade regular para os ado-

lescentes e adultos que nao a tenham seguido ou concluido na idade propria;

1I - Proporcionar estudos de aperfeiccamento ou

atualizacao para os que tenham sepguido o ensino regular ne todo ou em parte.

Art. 2¢ 0 ensino ministrado tera estrutura, du
racdo e regime escolar que se ajuste is suas finalidades préprias e ao tipo

especial de alunc a que se destina.

Art. 32 0 Centro Municipal de Ernsino Supletivo
devera manter cursos de Suplencia, podendo ainda ministrar cursos de Supri-
mento e de Qualificagac Profissional, nos termos da Deliberagdao CEE n@ 23/

83, do Comselho Estadual de Educacao.

I — A Suplencia objetiva suprir a escolarizacao

regular de jovens e adultos que nao a tenham seguido ou concluido na idade
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Camara Municipal de Jundiai
S350 Paulo

BABINETE DO PRESIDENTE

(Autégrafo nf 5.256 - fls. 02)

IT - O Suprimente tem per finalidade proporcigc
nar estudos de aperfeigoamento, atualizacdo, especializacaoc e  treinamento

profissional ou outras formas de educagdo permanente;

TIX —- A Qualificagao Preofissional tem a finali
dade de preparar maiores de 14 (quatorze) ancs para o desempenho de ocupa-
cdes qualificadas, cujo nivel de complexidade demanda formagao profissional
netodica e permita a duracao reduzida, com o propdsito de acelerar o atendi

mente as necessidades da clientela e mercado de trabalho.

Art, 40 Para viabilizar a implantagac do Cen-
tro Municipal de Ensino Supletivo ficam criados na estrutura da FPrefeitura
do Municipio de Jundiaf, no guadro de pessoal estatutario os cargos abaixo

relacionados, com jornada semanal de 40 (quarenta} horas:

DENOMINAGAO NIVEL QUANTITATIVD
Professor de Ensinc Fundamental I VIX 06
Professor de Ensinc Fundamental II VIII 34
Secretario de Escola VI 01
Agente Administrativo—Escriturdrio de Escola V a5
Auxiliar de Biblicteca v 02
Agente de Servicos Graficos I = I1I 01
Auxiliar de Sexvigos Operacionais -

Inapetor de Alunos II 03
Merendeira 1T 03
Auxiliar de Servicos Gerais _ I a5

Art, 59 Ficam criados na estrutura da Prefei-
tura do Municipio de Jundiai, junto 2 Secretaria Municipal de Bducacao, os

seguintes cargos de provimento em comissao:

%,
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Camara Municipal de Jundiai
S3o Paulo

s

GABINETE DO PRESIDENTE

(Autografo n@ 5.256 - £1s. 03)

DENOMINAGAOD ] © §iMBOLO _ QUANTITATIVO

Diretor de Centro Municipal de Ensino
Supletive .CEC=3 01

Aggsistente de Diretor do Centro Municipal
de Ensino Supletivo CC-4 02

Orientador Pedagdgico do Centro Municipal
de Ensino Supletivo CC-4 0L

Orientador Educacional do Centro Municipal
de Ensino Supletivo CC-4 02

Art. 6@ As atribuicoes dos cargos oxra

criados constam do Anexo que faz parte imtegrante desta lei.

Art. 79 As despesas com a execucaoc desta
lei irzo onerar verba propria constante da proposta orgamentdaria para o exer

cicio de 1996 e exercicios seguintes, suplementada se necessario.

Art, 82 Esta lei entrard em vigor na da-

ta de sua publicacao, revogadas as disposigroes em contrario. .

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAT, em vinte de

dezembro de mil novecentos e noventa e cinco (20.12.1995). . -

ity

"DOCA"
Presidente
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT

LEIN4.704, DE 21 DF DEZEMBRO DE 1.995.

Cria o Centro Municipal de Ensino Supletive
e os carges publicos que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Cémara Municipal, em Sessfio Extraordindria, realizada
no dia 19 de dezembro de 1.995, PROMULGA a seguinte Lei:

Art.1° - Fica criado o Centro Municipal de Ensino Supletivo que, atendendo
s normas constitucionais vigentes bem como as disposicdes da Lei n° 5.962/71 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacfio Nacional), tera por finalidade:

I - Suprir a escolaridade regular para os adolescentes ¢ adultos que ndo a
tenham seguido ou concluido na idade prépria;

II - Proporcionar estudos de aperfeicoamento ou atualiza¢dio para os que
tenham seguido o ensino regular no todo ou em parte.

Art.2°- O ensino ministrado terd estrutura, duragio e regime escolar gue se
ajuste as suas finalidades préprias e ao tipo especial de aluno a que se destina,

Art.3° - O Centro Municipal de Ensino Supletivo deverd manter cursos de
Supléncia, podendo ainda ministrar cursos de Suprimento e de Qualificagio
Profissional, nos termos da Deliberacio CEE N° 23/83, do Conselho Estadual de
Educac#o.

I - A Supléncia objetiva suprir a escolarizagfio regular de jovens e adultos
que ndo a tenham seguido ou concluido na idade propria;

I - O Sogprimento tem por finalidade proporcionar estudos de
aperfeicoamento, atualizagfo, especializacdo e treinamento profissional ou outras
formas de educagdo permanente;

I - A Qualificag8o Profissional tem a finalidade de preparar maiores de 14
(quatorze) anos para o desempenho de ocupagbes qualificadas, cujo nivel de
complexidade demanda formacgfio profissional metddica e permita a duragio reduzida,
com o propdsito de acelerar o atendimento 4s necessidades da clientela e mercado de
trabalho.

Art4° - Para viabilizar 2 implantagio do Centro Municipal de Ensino
Supletivo ficam criados na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, no quadro
de pessocal estatutirio os cargos abaixo relacionados, com jornada semanal 40
(quarenta) horas:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DENOMINACAO NIVEL  QUANTITATIVO
Professor de Ensino Fundamental 1 VI 06
Professor de Ensino Fundamental 1T Vil 34
Secretario de Escola VI 01
Agente Administrativo-Escrituririo
de Escola v 05
Auxiliar de Biblioteca v 02
Agente de Servigos Graficos 1 11| 01
Auxiliar de Servigos Operacionais
Inspetor de Alunos Il 03
Merendeira I 03
Auxiliar de Servigos Gerais I 05

Ars.5° - Ficam criados na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
junto & Secretaria Municipal de Educacfio, os seguintes cargos de provimento em
COmissio:

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTITATIVO

Diretor do Centro Municipal de Ensino

Supletivo CC-3 01
Assistente de Diretor do Centro Municipal

de Ensino Supletivo CC-4 02
Orientador Pegagdgico do Centro Municipal

de Ensino Supletivo CC-4 01
Orientador Educacional do Centro Municipal

de Ensino Supletivo CC4 02

Art.6° - As atribuigSes dos cargos ora criados constam do Anexo que faz
parte integrante desta lej
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Art.7° - As despesas com a execugio desta lei irfo onerar verba propria
constante da proposta orcamentdria para o exercicio de 1996 e exercicios seguinte,
suplementada se necessario.

Art.8” - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as
disposi¢bes em contririo.

DRE BENASSI . ™
PREFEITO MURICPAL

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos vinte e um dias do més de dezembro de mil novecentos e
noventa e ¢cinco.

€vs.




CAmara Municipal de Jundiai
Sic Faule

CLASSE DE DIRETCR DO CENTRO MUNICIEAL DE ENSINO SUPLETIVO

sIMBOLO: CC-03

A - DAS ATRIBUIGOES:

I - organizar as atividades de planejamento no ambito da
ascola:

a) coordenando a elabora¢do dc Plano Escolar;

b} assegurande a compatibilizag¢do do Plano Escolar com ©
Plano de Educa¢ao Municipal;

c)} superintendendo © acompanhamento, avallagdo e controle
da execugdo do Planc Escolar;

II - subsidiar o plansjamento educacicnal:

a) responsabilizando-se pela atualizacgédo, exatidao,
sistematizagde e fluxo dos dados necessaries ao
planejamentc do sistema escolar;

b) prevendo os recurscs fisicos, materials, humancs e
financeiros para atender as necessidades da esccla a
curto, médic e longe prazo;

IIT - elaborar o relatdério anual da escela ocu coordenar sua
elaboragdo;
IV - assegurar o cumprimento da legislacdoc em vigor bem

come dos regulamentos, diretrizes e normas emandas da
administrac8oc superior;

Vv - zelar pela manutengdc e conservagdoc dos bens
patrimoniais;

VI -~ promover o centinue aperfeigoamente dos recursocs
humanos, fisicos e materiais da escola;

VII - garantir a disciplina de funcionamento da
crganizagdo;

VIII - promover a integragdoc escola~familia-comunidade:
a) assegurando a participag8o da escola em atividades

civicas, culturais, sociais e desportivas da
comunidade;
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Camara Municipal de Jundiai
Sio Paulo

b) proporcicnando condigdes para a participa¢do de drgZcs e
entidades puabklicas e privadas de carater cultural,
educativo e assistencial, bem como de elementos da
comunidade nas programagdes da escola.

IX - organizar e cocrdenar as atividades de natureza
assistencial;

X - «criar condigdes e estimular experiéncias para o
aprimeraments do processc educativo.

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugido: Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitaqéo
em Administragdo Escolar.

Exigéncias Adicionais:

a) Experiéncia minima de 05 {cinco)
anos de magistério;

b) Diploma registradeo no Ministéric
de Educacdo.

C - FOEMA DE PROVIMENTO:

Cargo em Comissio,

215 x 3% mm |G




Camara Municipal de Jundiai
Sio Paule

CLASSE DE ASSISTENTE DE DIRETOR DO CENTRO MUNICIPAL DE
ENSINO SUPLETIVO

siMBOLO: CC-04

A - DAS ATRIBUICOES:

I - responder pela direg8ico da escola no horario gue lhe &
confiadeo;

IT - substituir o diretor da esccla em suas auséncias e
impedimentos;

ITI - coadjuvar o diretor no desempenho das atribui¢des gue
lhe s8o préprias;

IV - participar da elzaboracido do Planco Escolar;

V - accmpanhar e controlar a execuglc das programagdes
relativas as atividades de apoio administrativo e
apolo técnico-pedagégico;, mantendo o diretor informado
scbre as atividades das mesmas;

VI - coordenar as atividades relativas & manutengio e

conservagao do  prédio escolar, mobiliarioc e

equipamento da escola;

VII - controlar o recebimentc e consumo de géneros
alimenticios destinados & cozinha da escola.

B -~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitacgdo
e Administracgio Escolar

Exigéncias Adicionais:

a) Experiéncia minima de 05 (cinco}
ancs de magistério;

b) Diploma registrado no Ministeério
de Educagao. '

C - FORMA DE PROVIMENTO:

Cargo em Comiss3o.

2 x 305 mm
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Camara Municipal de Jundiai
850 Pavlo

CLASSE DE ORIENTADOR PEDAGOGICO DO CENTRO MUNICIFPAL DE
ERSINO SUPLETIVO

SIMBOLO: CC-04
A - DAS ATRIBUIGOES:

I - participar da elaboracgio do Plano Escolar, orientando
as atividades de planejamento gquante aos aspectos
curriculares;

II - elaborar a programagio das atividades da sua area de
atuagdo, assegurande a articulagidoc com as demais
progranagdes do niclec de apoic técnico-pedagdgico;

IIX - acompanhar, avaliar e controlar o desenvolivimento da
programagac do curriculo;

IV - prestar assisténcia técnica aos professores, visando
assegurar a eficiéncia do desempenho dos mesmes para a
melhoria dos padrées de ensino:

a) propondoe técrnicas e procedimentos;
b} selecionando 2 fornecendo materiais didaticoes;
¢} estabelecendo a organizagic das atividades;

d) propondo sistematica de avallagio.

V - orientar a programagdc e execu¢do das atividades de
recuperagido dos alunos;

VI - supervisionar as atividades rezlizadas pelos
professcres no aspecto didatico-pedagdgico geral de
desenvolvimente do planco de ensino do componente
curricular:

a) verificande regularmente o desenvelvimento de cada
compenente curricular em relag3c acs respectivos plancs
de ensino;

b) analisando eventuais defasagens no desenvolvimento do
programa a fim de evitar distorgdes entre o nivel de
aprendizagem obtido e o desejado nos cbjetives;

¢) realizando reunides frequentes por Area de atuacio, além
das reunides gerais, visando a integrag¢do ampla.

VII -~ propor e coordenar atividades de aperfeigoamento e
atualizag8oc de professores e demais profissionais
envolvidos nas atividades do curricule plenc da |
escola; 19}
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Camara Municipal de Jundiai
540 Paulo

VIII - avaliar os resultados do ensince no ambitoe da escela;

IX - assequrar o fluxo das informagdes entre as varias
instancias do sistema de supervisao;

X - assessorar a direcgdo da escola, especificamente quanto
a decisdes relativas a:
a) matriculas e transferéncias;
b) agrupamento de alunos;

&) organizacgio da horarioc de aula e do
calendario escolar;

4y utilizacido de recursos didaticos da escola.

B - REQUISITOS FPARA FPROVIMENTO:

Instrugdo: Licenciatura Plena em Pedagegia com habilitagio
em Supervisfo Escolar.

Bxigéncias Adicionais:
a) Experiéncia minima de 05 (cinco)

anos de magistério;

b} Diplcma registrado no Ministério
de Educacdo.

C - FORMA DE PROVIMENTO:

Cargo em Comiss&o.

de
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Camara Municipal de Jundiai
S3c Paulo

CLASSE DE ORIENTADCOR EDUCACIONAL DO CENTRQ MUNICIPAL DE
ENSINO SUPLETIVO

SIMBOLO: CC-04

A - DAS ATRIBUIGOES:

I - orientar e controlar as atividades relacionadas & sua
area de atuacioc;

II - participar da elaborag¢Zc do Plano Escolar;
I1X - elaborar a programac¢8o das atividades de sua area de

atuagdo, mantende-a articulada as demais programagdes
de niacleo de apolo técniceo-pedagdgico;

IV - orientar a elaboragcdc e execugldo do programa de
curriculo nos aspectos .relatives a orienta¢io
educacional;

¥ - controlar & avallar a execugdc da programagic de

orientag¢doe educacional e apresentar relatério das
atividades;

VI - colaborar nas decisdes referentes a agrupamento de
alunos;

VII - desenvolver processo de acompanhamento junto aos

aluncs, abrangendo conduta, estudos e orientacao
para ¢ trabalho, em colaborzagio com professores,
familia e comunidade;

VIII - organizar e manter atualizado registro de
informacdes individuais dos alunos e das classes;

I¥ - assessorar o trabalho docente:

a) acompanhando o desempenho dos professores em
relagdo as peculiaridades do processce ensino-
aprendizagem;

b) acompanhando o processo de avaliagdo e recuperagdo
do aluno;

X -~ cooperar na orientagdo de leitura dos alunos;

XI - encaminhar os alunos a especialistas guando se fizer
necessario; )

XII - orientar o trabalho dos professores nas guestdes
E especificas da orientagio educacional;

28 x 318 mm e




Camara Municipal de Jundial
Sdo Paulo

XIII - montar e coordenar o desenvolvimento do esquema de
contato permanente com a familia do aluno.

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugio: Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitacéo
em Orientac¢dc Educacioconal;

Exigéncias Adicionais:

a) Experiéncia minima de 05 (cinco)
anos de magistério;

b) Diploma registrade no Ministério
de Educacdo. :

€ -~ FORMA DE PROVIMENTO:

Cargo em Comiss&o.

HE x 3B om S0




Camara Municipal de Jundiai
S3o Fauio

CLASSE DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II

NivEL VvIII

A - DAS ATRIBUIGOES:

I ~ participar da elaborag¢dc do Plano Escolar;

II - elzborar e executar a programagdo das atividades de
ensino-aprendizagem referentes & sua area de atuagio;

III - participar das decis@es referentes ao agrupamento dos

alunos;

IV - realizar atividades relacicnadas & programagdo dos
setores educacionzl e de orientagd3s pedagdgica da
sescola;

V - propor atividades de recuperagdo para os alunos de

aproveitamento insuficlente, e ministrar aulas de
reforgo ou recuperacao;

Vi - colaborar nec processo de orientagdo educacional
constante do Plano Esceolar;

VII - proceder a observagdo dos alunos, identificando
necegsidades e caréncilas de ordemn social,
psicoldgica, material ou de salde que interferem na
aprendizagenm, encaminhando aos setores
especializados de assisténcia;

VIII - participar das reunides pedagdgicas e de estudos;

IX - participar do Conselho de Escola, quando indicade na
forma regimental;

X - manter permanente contatoc com os pals dos aluncs ou
seus responsavels, informando-os e orientando-os sobre
o desenvelvimento dos alunos e obtendo dados de
interesse para o processo educative;

XX - participar da Associagdoc de Pais e Mestres e outras
institulgdes auxiliares da escola;

XII - executar e manter atualizados os registros escolares
e o©s relativos a&s suas atividades especificas e
fornecer informacdes conforme as normas
aestabelecidas.

24 x 315 mm
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Camara Municipal de Jundiai
S&o Pauic

B ~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Especifica cbtida em curso superior

Instrugdo: Habilitacdo
de graduagdo, correspondente a licenciatura
plena;
Bxigéncias Adicionais:
03 (trés)

a) Experiéncia minima de
anos de docénciaj;

b) Diploma registrado no
de Educacio.

€ - FORMA DE PROVIMEMNTO:

a) Concursc pitblice de provas
titulos;

b} Concurso de acesso.

P - AREA DE RECRUTAMENTO INTERNO:

Classe de Professor de Ensine Fundamental I.

FILES- -0 0]

Ministério
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Camara Municipal de Jundiai
Sio Paunlo

CLASSE DE PROFESSCOR DE ENSINC FUNDAMENTATL I

NIVEL VII

A - DAS ATRIBUIGGES

I - participar da elaboracic deo Plano Escolar;

II - elaborar e executar a programagfo das atividades de
ensinc-aprendizagem referentes & sua area de atuaclo;

III - participar das decisdes referentes ao agrupamento dos
alunos;

IV - realizar atividades relacicnadas & programacic do
setor de corientac3o educacional e de orientacgic
pedagdbgica da escelz;

V - propor atividades de recuperagdo para os alunos de
aproveitamento insuficiente, e ministrar aulas de
reforge ou recuperagao;

VI - colaborar no processe de orlentaglc educacional
constante do Plano Escolar;

VII - proceder a observagido dos alunos, identificando
necessidades 2 caréncias de ordem social,
psicoldgica, material ou de salide que interferem na
aprendizagem, encaminhande aos setores

especializados de assisténcia;
VIII - participar das reuniBes pedagdgicas e de estudos;

IX - participar do Conselhc de Escocla, quando indicado na
forma regimental;

¥ - manter permanente contato com os pais dos aluncs ou
seus responsaveis, informando-os e crientando-os sckre
© desenvolvimente dos alunos e obtendo dades de
interesse para o processo educativo;

XI - participar da Associaglo de Pais e Mestres e outras
instituigd®es auxiliares da escela;

XII - executar e manter atualizados o¢s registros escolares

e ©¢s5 relativos &s suas atividades especificas e
fornecer informagdes conforme as normas
estabelecidas.
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Camara Municipal de Jundiai
30 Paule

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Habilitagao Especifica de 2° Grau para o
Magistério;

Exigéncias Adicionais:

a) Fxperiéncia mninima de 03 (trés)
anos de docéncia;

b} Diploma registrado no érgio
técnico competente.

C - FORMA DE PROVIMENTO:

Concurso publico de provas e titulos.

D - PERSPECTIVA DE ACESSQ:

Ao cargo de Professor de Ensinc Fundamental II.
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Camara Municipal de Jundiai
Rio Paule

CLASSE DE SECRETARIO DE ESCOLA

NIVEL VI

A - DAS ATRIBUICOES:

I - participar da elaboragdo do Planc Escolar;

ITI - elaborar a programacgio das atividades da Secretaria,
mantendo-a articulada com as demals programagdes da
escola;

IIT - atribulr tarefas aoc pessoal auxiliar da Secretaria,
orientando e contrelande as atividades de registro e
escrituracg8oc, assegurando o cumprimentc de normas e
prazos relativos acs procedimentos;

IV - verificar a regularidade da documentagfio referente a
matricula, transferéncia de alunos, encaminhando casos

especilals & deliberagdo do Diretor;

Vv - providenciar o levantamento e encaminhanento aos &rgdos
competentes, de dados =2 informagles educaciocnails;

VI - preparar a escala de férias dos servidores da escola,
submetendo—a & apreciacdoc do diretor;

VII - elaborar e providenciar a divulgagdo de editais,
comunicados e instru¢gdes relativas a&as atividades

escolares;
VIII - redigir correspondsncia oficialy;
IX - instruir expediente;

X - elaborar preposta das necessidades de naterial
permanente e de consumo;

XI - elaborar relatéricos das atividades da secretaria e
colaborar no preparc dos relatdrios anuais da escola;

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugao: Segundo Grau Completo:

245 x 315 mm
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Camara Municipal
S30 Paulo

Exigéncias Adicionais:

a} Experiéncia minima de 02 (deois)
anos na area ou classe de Agente

Administrativo;

b) Conhecimentos de datilografia.

C - FORMA DE PROVIMENTO:

a) Concurso plibklico de provas e

tituloes;

b) Concurso de Acesso.

D - AREA DE RECRUTAMENTO INTERNO:

Classe de Agente Administrative - Escriturario de Escola.
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CLASSE DE AGENTE ADMINISTRATIVO - ESCRITURARIO DE ESCOLA

NiveL v

A - DAS ATRIBUIGOES:

I - guanto & organizagdo e escriturac8o escolar:

a) organizar e manter atualizades prontuarios de documentos
de alunos procedende o registro e escrituragdo relativos
3 vida escolar, especialmente noc gue se refere a
matricula, frequéncia e histdrico escelar;

b) expedir certificados de conclusic de estudes e de cursos
e outres documento relatives & vida escolar dos alunos;

¢) preparar e afixar, em locals préoprios, gquadros de
horario e controlar o cumprimento das 1ig¢des ou
unidades de estudos;

d) manter registros relativos a resultados dos processos de
avaliag8c e promogéo, incineragdo de documentos,
reunides administrativas, termos de visit=a de
avtoridades da administracdo do ensino;

e) manter registros de levantamento de dados estatisticos e
informagdes educacicnais;

£} preparar relatdrios, comunicados e editais relativeos &
matricula e demais atividades escolares;

II - quantoc a administracdc geral:

a) receber, registrar, distribuir e expedir

correspondéncia, processos e. papéis em geral gque
tramitem pela escola, organizando e mantende o

protocolo e o arquivo escelar;
b} reguisitar, receber e controlar o material de consumo;

¢) corganizar e encaminhar & Secretaria Municipal de
Educacic os documentos de controle educacional;

d) manter registres do material permanente recebido pela
escola e do que lhe for dado ou cedide e elaborar o
inventaric anual dos bens patrimeoniais;
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e) organizar e manter atualizado o documentaric de leis,
decretos, regulamentos, resolugdes, deliberagdes,
portarias e comunicados de interesse para a escola;

f) atender os servidores da escola e aos alunos, prestando-
lhes esclarecimentos relativos a escrituragéo,
legislagdo e deveres;

g) atender pessoas que tenham assuntos a tratar na escola.

II - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Instrugio: Segundo grau completo:
Exigéncias Adicionais:
a) Experiéncia de & (selis) meses na

Area;

k) Conhecimentos de datilografia.

IIY - FORMAS DE PROVIMENTO:
a) Concurso piblico de provas e
titulos;

b)) Concurso de Acesso.

IV - PERSPECTIVA DE ACESSO:

As classes de Assistente Administrativo e de Secretério de
Escola.

v - AREA DE RECRUTAMENTO INTERNO:

Classe de Secretério Administrative.
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CLASSE DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA

NIVEL IV

A - ATRIBUIGCOES:

orientar os leltores nas consultas e ficharios,

catalogos e estantes;

I

II - controlar empréstimos e devolugdes de obras do acervo;
III - guardar os livros, revistas e material consultado;

IV - proceder a inscrig¢d3o de novos leitores;

V - auxiliar na manutengio das obras do acervo, realizando
consertos em livreos e revistas;
VI - auxiliar na elaboragdo de estatisticas sobre a

utilizagic do acervo documental e bibliografico;

VII - zuxiliar na realizagdoc do balango do acervo;

VIII - zelar pela limpeza e conservagio do seu local de
trabalho;
IX - =zelar pelo bom uso e preservacido do acervo da

biblioteca e anexos:

X - executar cutras tarefas afins;

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugio: Seqgundo grau completo.

C - FORMAS DE PROVIMENTO:

a) Concurso
titulos;
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b} Concurso de acesso.

D - PERSPECTIVA DE ACESS(:

A classe de Agente Administrativo.

E - AREA DE RECRUTAMENTO INTERNO:

Classe de Auxiliar Bdministrativo.
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CLASSE DE AGENTE DE SERVIGOS GRAFICOS I

NIVEL TII _ L

A - DAS ATRIBUIGOES:

I - produzir cépias de documentos em g=ral;

ITI - zelar pela correta utilizagdo do equipamento;

III - arquivar as requisi¢des dos servigos executades:
IV -~ manter o ambiente em ordem;

¥V - analisar a composigio dos estogues com o objetivo de
verificar sua correspondéncia as necessidades efetivas;

VI - fixar os niveis de estoque;

VII =~ manter atualizados os registros de entrada e saida do
material estocado;

VIII - receber material adquirido e zelar pela guarda e
conservagac dos materiais de estogue;

IX ~ realizar balancetes mensais e inventario anual do
materizal estocadc e patrimonial,

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTQ:

Instrugdo: Primeiro Grau completo,

C - FORMAS DE PROVIMENTO:

a) Concursc ptblico de provas e
titulos.

») Concurso de acesso.
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CLASSE DE AUXILIAR DE SERVIGCS OPERACICNAIS
INSPETCOR DE ALUNCS

NIivVEL TI

A - DAS ATRIBUIGOES:

I - controlar a movimentag8o de alunos no recreic da escola
e em suas imediagles, orientando-os quanto a normas de
conmportamento; '

IT - informar a Diregdo da Escola e QOrientagdo Educacional
sobre a consulta dos alunos e comunicar ocorréncias;

IIT - colaborar na divulgagdc de avisos e instrucdes de
interesse da administracio da escola;

IV - atender aos professores, em aula, nas solicitacdes de
material escolar e nos problemas disciplinares ou de
assisténcia acs alunos:;

V ~ celaborar na execugio de atividades civicas, sociais e
culturais da escola e trabalhos curriculares
complementares da classe; _

VIl -~ providenciar atendimento aos alunos em caso de
enfermidade ocu acidente;

VII - executar outras tarefas auxiliares relacicnadas com ©
apoio administrativo e técniceo-pedagdégico que 1lhe
forem atribuidas pela Direcgéo;

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Primeiro grau completo.
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C - FORMAS DE PROVIMENTO:

a) Concurso piblice de provas e
titulos;
b) Concurso de Acesso.

D - PERSPECTIVA DE ACESSO:

A classe de Auxiliar Administrativo.

E - AREA DE RECRUTAMENT(O INTERNO:

Classe de Auxiliar de Servigos Gerals.
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CLASSE DE MEREMDEIRA

NIvEL II

A - DAS ATRIBUICOES:

I - efetuar ¢ controle e o armazenamento dos géneros
alimenticios;

II - selecionar os ingredientes necessarios ao preparc das
refei¢des de acordo com o cardépio do dia;

‘. IIXI - preparar as refeigdes de acordo com as orientacdes
{ recebidas ;

IV - distribuir as refeig¢des preparadas;
V - registrar o ninero de refeigdes distribuidas;
VI - efetuar o controle do material existente no ssetor;

VII - receber ou recolher lougas e talheres apds as
refeicdes; : :

VIII - manter a ordem, higiene e seguranca do ambiente de
trabalho;

IX - tratar os aluncs com urbanidade:

. X - orientar o pessoal que val servir, =zelando pela
' disciplina;

XZI - executar outras tarefas fins.

B - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugde: Quarta série do 1° grau completa;

Exigéncias Adicionals: Experiéncia de 06 (seis) meses na
area.

C = FORMA DE PROVIMENTO:

&1 Concurso publico de provas e titulos.
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CLASSE DE AUXILIAR DE SERVICO GERATIS

NIVEL I

A - DAS ATRIBUICOES:
I - Executar tarefas de:

a) limpeza interna e externa do prédio, dependéncias,
instalagdes, mdvels e utensilios da esscola;

k) preparc e distribuig&c de café ao pessoal da escola;

¢) auxiliar no preparc e distribuigio de mnmerenda aos
alunos, quande determinadoe pelce Diretor;

II - executar pequenos reparos em instalacgdes, mobiliario,
utensiliocs e similares;

ITI - prestar servigos de mensageiro;
IV - auxiliar na manuten¢do da disciplina geral;

V = executar outras tarefas, relaciocnadas com sua arez de
atuagdo, que forem determinadas pela Diregdo da Escola.

B -~ REQUISITO PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Alfabetizado

C - FORMA DE PROVIMENTO:

Concurso paiblico de provas e titulos.

D - PERSPECTIVA DE ACESSO:

A classe de Auxiliar de Servigos Operacicnais.

coct/cobb/3

25 x 313 mm

5G




215 x J15 mm

_ nodia 19 de dexemibra de 1,995, FROMULGA o seguinte Lel:
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oM 22-12-1995

Crin # Centrs Municipsl de Ensine Supletive
€ a3 copes pUbIices gue expecificn

. © PREFEITO DG MUNICIPIC DE JUNDIAY, Esiado de Sko Fauln, de
acorde com 4 que decreton s Climar Musnicipal, em Sessis Extraordindrix, realizada

Art.I" Fica ¢riado o Cenro Municipal de Ensine Supletivo que, diendendn
15 normzs canstilucionais vigentes bem pomo as disposicdes du Lei ¥ 526271 (Leide |
Diretrizes » Bases da Eduragiio Nacionat), terd por finnlidade:
' I« Suprir 8 escelaridade regoler paca o adolesceries ¢ wlullos gue nio a

" sénfiam segride ou conclilde as idade pripria

I - Proparcionar ssiudos de aperfeignamento ou stualizaclio parn o3 que

- tenham seguido o ensipe tegular no 1odo ou em parte,

ArtT- O ensino minisirado terd esiruturs, dursglo ¢ regime eseolar que s
ajuste s suns finalidades préprias ¢ 20 tpo especial de alune & gue $& Sestina
Are3"- O Centro Municipal de Ensino Supletivo deverd muiér curses de
Supléncis, podendn sinds ministrar cursos de Suprimenio & de Qualificsgio
;ormw, not termos da Delibsraglo CEE WP 23/83, do Comsellio Estadual de
ucsgho.
- A Supléacia objesiva supric 4 escolarizaclo regular e jovens € sdulics

' que 1i2a & fenham seguide ou conclulde na idade prépris;

M - O Suprimento tem por finalidade proporcionar ol e
aperfeigoamento, atualizagls, cspecinlizagio € ireipamente profissiomal o outrat
formas de sdocagic permanente;

B - A Cualificasdc Frafissionat tem 2 finalidade de preparar matores de 14
(qumorze} anos pacs o desermpenho de ocupaghes qualificadss, cujo nivel de .

-cmlmmmmmﬂmmﬂmw&meminldmmu

mom&imkmlmoma&nmwhmsid:kdadimﬁdaemm&ode
wuabatho, :
Artd® » Para viabilizer 3 implaniagio da Centro Munizipal de Ensino |
Sugletive ficam crisdos 0a estruturs da Prefeitura do Municipio de Jundial, no quadro
awwllmuuwsmmmwm:mjmmm
{quarenta) horas:

Professor de Ensin Fund i1 T T [ -
* Professor da Ensing Fundamensal 1 Vit 3 i

Secretinio de Escols - v1 b1

Agente Adminigirativo-Escrisuririo

de Escols v [

Auxila de Bibliotecs 14 o

Agemie e Servigos Grificos 1 ['H] o

Awlliar de Semvipos Opesacionais

Inspetor de Alunos )] 03

Merepdeim il L]

Agxiliar de Serviges Oerals : 1 s
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(Lei 4.704/95 — fls. 2)

. At 5% - Fimmmmm&samﬁi;u;doM’ W0 de Jundial,
jmwimmmiwl&mm,mmmcm&%m

comisshor

DENGMINACIE SMAGLY  QUANTITATIVO
" Direton o Centr Munizipal & Extsino
Supfetive 3 04
Assiztente de Diretor do Centro Monicipal _
e Ensing Supletivo CC.4 N )
Oticatador Pegnpdgico do Cento Municipal .
de Enting Supletive 4 .1}
Orientadar Educscional 4o Centro Municipal s

de Ensino Supletive -4 e |
Aré® - As miribuicBes dos carges ors crisdos conslan: o Asexg f:.-.]
| parie imegamie desta lei . bl
ALY - As dosposss com 2 execucdo desta ki irbo onerar verbe propria
coniente da proposts orpamenthis para o exercicio de 1996 ¢ enercicior Mguints,
supkmemsds $2 necessirio. ' C
Ay - Esta ici entrard em viger na dais de saa pubtficaclio, revogades as

Siaposisdes e contrinia, ;
T AMDREDENASS ’ i

FREFEITO KUNICPAL

Publicads ¢ pepisiradn na Secretaris Municipal de NepdcioF Turidicos ds Prefeinara do
Municipio de Sundiai, a0s vime e um dizs do més de dezembro de mil povecentos ¢

NavERta & ¢inen. .
(i (i
MARIA Agwﬁcbfn/o‘ﬁ;wgss HAZZOLA

SECRETARLA NUNICIPAL DE NEGOC™DS JURIDICOS
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(Lei 4.704/95 — £ls. 3)

-?LASSl DE DIRETCOR DO CENTRO MUNICIPAL DE ENSIND SOPLETIVO

sIM3OT0: CC-03

A = DAS ATFIBMDIGOES:

I - organizar as »stividades de planeiamento no dmblto da
eacolas
a] coordenande a glaboracdc dc Plano Escolar; -

b) assegurands 2 compatibiliragds do Plano Escolar com o
Plano de Educacio Munizipal;

&) superiniendends o acompanhamentso, avaliacae & controle
da execugho do Plane Excolar;

II - subslidiar o ;;lanejamenta edocacional:

a) responsabilizando=se pels atualizacdo, sxatidlio,
2istematizagdc ¢ fluzo des dados  neceashcios  ao
plangjarente do =mistema escolac;

b) prevendc ©a recursos flsicos, sateciais, busarcs e

finance.iroa para atender a:. neceszidades da estols a

x:: = alaborar o relatdria m{;al da escola ou co-o:denar sua
) elabaragdo;

IV = asgequrar o cumprimento da lagislaghe em vigar bemn
»» coma dos regulamentos, diretrizes e normas emandas da,
administragdo superios:

¥ - =zelar pela manutengio e conservagho  des  bens
—- patcinoniais;

¥I =~ promoves ¢ continus asperfeigoamente dos  resurscs
humepes, fislcea e materiaia da escolajg

VII - gqaraptir a  disciplina de luncionamente da
Crganizacac)

VIII - promever & Lntegracds escola-famllia-comunidade:

ad  ezzegurands a2 pacticipecac da e3cola em  atividadea
etvicaa, culturals, =oclala a desportivas  da
comunldadaey -

b} propereisnanda condighes pers & participagio de drgins =
entidades publicas & privades de cardter cultursl,
educetivo e 2ssistencinl, bkem <ome de celementos da
semunldade nas preogramagdes da escols,

I¥ - orgapizar o coorderar as atlvidades de natureza
assistencials

X - crinr condizSes e estimular experifncias parz o
sprinoramenta do procease educative. .

B - RIQUISITOS PARA PROVIMENIO:

Inatrugdo: Licenciatura Plena em Prdagogia <om habilltagio
em Adminiskragio Escalar.

Delgineias Adicionadls:

1) Expzsifocia minima de 85 [oinss)
aney de pagistério;

B) Biploma registrade no Minlstérie
de Sdusagso.
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(Lei 4.704/95 - fls. &)

C = FOFMA DE PROVIMENTG:

Carge em Comissio. . '

CLASSZ DE ASSISTENTE DR DIRETOR DO CENTRO MUNICIPAL bR
BHSIKG SUPLEIIVC

Shmoro: cc-od .

A - DAS AYRIBUTGEEZS:

I - responder pela direc3o da escola no hordrle que lhe ¢
canfiaday

1Y 7 SuBsEItUil o diTetor dB EACOIE ER suaz ausdnciald @
impedimentos; o

T1T - coadjuvar o diretor no cesempanhs das atribuigdes gue |
lhe =3o préprias:

‘ IV~ particlpar de elaberagio do Plano Escolar;

¥ - scompanhar e confrslar a execugdo das programagdes
. relstives &3 atividades de apelo administretive &
apele 1éenice-pedaghcice, mantends o diretor informado !
sebre as arfvidades das mesmas;
| ¥I - coordenar as atividades relativas & meputengho e
consarvaglo do  prédle  escelaz, mebilidrla e
. equipamento da escola; .
VIt - «centrolar o recebimente & consume de géneres
alimeptizles destitados & cozinha de escala.

| B - REQUISITOS PARA PROVIMENIO:

Ynetrugdo: Licenciatura Plena en Padagogla com habilitaghe |
en Rdninistragic Escolar

Biginelas Adialonais:

a) Experlénciz minima cde 05 (cine¢]
anos de maglavérin; |

by Diplema registrado no Mialstéric
4¢ Educagio.

€ = FORMA DE FROUVIMINTQ:

Carge em Cemissdo.

CLASSE DE GRIENTADGR PEDAGSOGICO DO CENTRS MUNICIPAL DE
ERSINOG SUFLETLIVO

shmorc: co-ad .
A —~ DA% ATRISUICORS:
I- participar da elahoracde do Plans Escelar, orientands

as atividedes de planejapentc quankto aocs aspectos
curriculares;

II - <laborar a programecic das atividades da sua drea de
-atuachoe, assogurande a  articulagdo ©om a3y demals
... . programagdes do nocles de apoie técpico-pedagbgice; . o
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1Ir - acompanharl, avaliar ® controlar ° éeaenvoi_vimen_tn da_:
programagle do curricule;
IV - prestar assistdncia técnica aes profeasples, vizande '

assegurar a eficifncia do desempenhe doa mesmos para a,
_melhoria dos padsfcs de ensing:

a} propendo técnicas e procecimentos:
b} selecicnando € fornecends materiaia didaticos:
&) estabelocends 2 organizsgio des atividades;

d) proponde sistemidtica de avaliagda.

Vv - srisntar a preqramacic e execugdo das ativicades de ‘
recuparagio <oz slunos;

I - supervisiopal asg atividades realizadas  pelos .
professcres Ro aspecto diditico-pedagbgics geral  de
deseovolvinente do plane de ensine do  componnhile

T curricular:

) werificande rogularmente o desenvolvimento de cada
componente curriculaz em relagde acs respectivos plancs
de gnainays : .

%} analisande eventuais defasagena oo Qesenvoliicento do
programa a fim de evitar distorgdes entre o pivel de
aprendizagen obtide ¢ o desciade aos objerivos;

kst

reallzpnce reunides frequentes por &res de atuagdo, slém
das reuniSes gorals, visande a inteqragds ampla.

it - propor € ¢oordenar atividadea de aperfelgoaments e

atualizeche ¢e professores e demais profissiensis
.___envolvides npas atlvidades <o cusricule plenc da
L TeESelnr :

111 - avallar 03 resultados do enaine P9 inblto da escola:

IN - assegurar © fluzg das informazden entre as varias
instdncilas do sistema de supervisdo; o

X - assessorar & dlrecds da escola, especificamente quanto
a decisdes relativas a:

a} metriculas e tranafeséncias;

b) agrupamente de Aluhos:

-
&) organizagic de  herdrie de aula & do
=alendario escelar;

d} pkilizagdc de resursas didaticos Ja escola.

B - REQUISITOZ PJ\I_{& PROVIDMENTO:

Instrugle: Licenciatura Plena em P.edagogi.a com habilltagho
amr Supsrvisio Escolar. :

Exighnaias Adicionais:

a) Experidncia minima de 0% {cince] »
anss de magistéric;

"5} Diploma registrade ne Ministéric
de Educag3o.
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i'axgo em Comizaldo.

FLEs5E DR ORIENTADCR EDUCACIONAL DO CENTRO MUNICIPAL DE
INSIRG SUPLRTIVO

shaoro: co-04

' A - DAS ATRIRUIGOES:

I - otienkar & controlar as atividades relacionadas & aua
.. #rsa de atuagdo;

1I - participac da elakoragie do Flane Escolar;

-

1II - elaborar & programacio das atividades de sup Ssres de

- - -- atvagde, mantendo—a articulada &s demals programacles
do nhcles de apoio técnico-pedaglgice:

' . orientar & elaboracde @ execugie do programa de

) curricule hos aspectos  relatives A orientagio

. - educacional:

¥ - <ontrolar e avaliar a exesuglo da programagio d#
crientacio educacicnal ¢ apressatar relatério das

atividades;
vI - <olsborar nas deciades relfegentes 2 agrupamcnio de
i plunus;
¥II - desenvelver processe oe acompanhamento junto abs

alunes, abrengende conduta, sstudes e orientagio
para o zoabalho, colaboragie oom professorés,
famiiia e cemunidade;

It = arganizar e  mADNLEr atuslizado cregistre de
jnformacfics individuals dos alunos e das classes;

X - assessorar ¢ trabalbae decente:

a} acompanhande o desenpenho dos professores o

_&prendizagom;

retacdo as peculiaridades de prozesso  ensino-

Yy aecmpabthands o procasso de avallagho e recuperagho
do alune: .

X - cooperar na orientagic de leltura dos alupas;

¥T - encaminhar os aluéncs a especlalistas quando se fizer
necosshriog

NIX ~ orientar e kgasalhe doa prcfessores naa quastoes
espacificas da orientagss educacional;:

XIII - meatar & cooidenar o desanvelvimento d¢ esquema da
contato permanenta ¢om 2 familis do aluno.

213 £ 38 mm

5G




Camara Municipal de Jundiaf
8o Pavlo

(Lei 4.704/95 - fls. 7) .

B = REQUISETOS EARMA PROVIMERIO:

fastrugdn: Licenciatura Plena em Pedagogla com habilitir;ae
om CQrientaglo Educaclaonal;

z_ﬂg-énc:.a.s Adieionais;

I8

- a) Experiéncia minima de 45 {c.i.nl:cll
oo ) -+ anpos do maglstéoios

f : B} Biploms regiskrade ne Minlsiéslo
- de Educagio.

C - FORMA DE PROVINEKTO:
Carge em Cemisado.

CLASSRE DE FROFESSOR DX ENSINO PUNDAMENTAL 1X

NiVEL vZia

A = DAS ADRIBUICOES:

I ~ participar da elaboragldo do Plans Eseolar:
.
II - elabarar e @xecutar a programacis da3 ativicades de
ensins-aprandizagem zeferentes & sup srea de atuagdo;

IIT = participar das decizfes refarantes ao agrupamente dos
elunos;

IV = realizar atividades relacionadas a'programa;ao dos
setotes educagional e de orlentacds pedagégica da
LELIAE T

¥ = propor atividades de recuperagic para os alunos de
|- aproveitaments  insuficients, | e ministrar anlas  de
- I&foIgo Su rocuperatie;

¥I - colaporar no processs  de orientagdo rcducaciopal
<constanta do Plano Essslaz;

VII - procedel a observagio dos aluncs, ddentificande

- netessidades e caréncias de orden socixl,
psicslégice, material ou de savde gque Lnterferem na
aprenditagan, encamlnhande aos saloras
especializades de asalstédocla;

¥1II - participar das reunises pedagag.{:as o de estudosy

IX - particlpar do Conselho de Escola, quande indicade na
foima regimental;

X - manter penanente contate sem. os pals dos alunos ou

7 seus responsaveis, informande-os e arientsndouos sobre

e desenvelvinente dos alunes .« obteade dacos de
interesse para o processc cducatlive}

iz - pa:[:.tcipar da Asscciagdoc de Pals e Mestres o oubras
- =""insfitvigses auxiliazes da cscolas

¥IT - executar # manter #tualizados os reglstrss gacolares
¢ o relatlves 43 3vas atividades espacifleas #
fornecer infornagles cenlorne as nornas
“sLabelecidas.

2% x 35 mm
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B = REQUISIIOS DARA PROVIMENTGC:

Inatyucso: Habilitagdo Especlfiica chtlidz om curse auperior
e - . --._.de. graduagdio, corrospandente a  llecenélatura
' plena;

Ekigdncias Adicionads:

. 8} ExperiZncia minima de 03 '[LEGs)
. anus de decdnciag

B . k] Diplems regisztrsde nho Miniatério
— de Edusmacia. .

€ =~ FORMA DE PROVIMENTO:

&) Consurse pikllce de provas o
. Lituloss

————

b} Concurd de acesso.

_D = AAZA DE RECROTAMEMTO IMTHPHO:

Tlasse de Prefesass da Ensino Fundameatal I.

- CIASSE DX PROFESSOR DI ENSIND FUNDAMENTAL I

NivEL VI

A - DA ATRIBUICORS

I - participar da elaborag3a do Plana Escolar;

II = «laborar & axecutar & prograpagdo das atividades de
ansino-aprandizagem referentes 4 sua &rea de atuagds;

ITI = participar daz desladias raferantes so 2grupamonto dos
aluncsy

IV - realizar atividadez relacionadas & programagis oo
setor ‘de orientaglo educacional e de orleptachs !
pedaghbolca da escolay |

+ ¥ - propor &tiwvidades de recuperagic para os alunas de
aproveltamenta Insuliciente, e ministrar aulas de
reforgd OU CeCUpPEragic;

VI - colabarer no processe de oriantaglo  educaciconal
constante do Planc Escolax:

VII = proceder  a  chservegds das alupnes, identificande
necessidades o cardnsiea de apdem social,
pricoligica, material cu de sadde ‘gue Interferem ra
aprehdizagen, encarintande ans setores
especlalltados de assiaténeia;

205 x I3 mm SG
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YIII - particlpar daz reunifes pedsadglcas ¢ de¢ astucos:
IX - participar do Consalho de Escsla, quande indicade na
forma regimentaly

X - manter permanasie contatoc com oz pals dos alunos ou
Aeus responséveia, inforrmando-an € orlentandc-os achre
o  desenvolvimento dos alunor w obtendo dadeos de
interease para o processo educabive; -

KX —~ participar da Assoclaghe de Pals @ Mastires e outras
inatituigBes muxiliares da escolar

¥II - axecutar e manter atualizadon oa - reglatros easslares
e o3 relativoa s xpaz atividades eapecificas e
farnecer informagoas confome as nOImaS

_ extabelecidas,

o ——

2 - RZQUISITGS PARA PRAOVIMENTO:

e D

n.ama' ‘Habiiitagao Eapacifica de 2% Greuw para o
Magistério;

Exigénclas Adicionais:

al Zxperidéncia mIrima de 03 (trés]
anas de Sscbncia;

B] Diplema ragistrade ne  brglo
teenios competente.

£ = FoRMA DI PROVIMENTO:

Concurso plblico de provas e tltules.

D ~ PERSPRECTIVA DB ACHBSSO: -
Ao carge do Prafusaor de Ensinoe Fundamontal TX.

CLAZSE DE SECRRTARIO DE ESCOLA

Kivan vI

A= DAS ATRIBUICOES:

I - partlcipar da elaboraghe deo plens Tacolar: . -

-
II = claborar 2 progranagia dax atividacdes da Secretaria, |
mantendo-a arkiculada com as demala programacSes da .
excala;
III = atribuir tarefas ao pessonl auxiliar da Secretaria,
orieatande e controlande as atividades de registro e
escrituragde, asisgurande o cumprixento de noomas o
prazos relativos aoa procedinentes;

IV - verificar & regularidsde da decumentache referente a
matricula, transferénela de aluncs, encaminhands cases
_especiais & deliberacio do Direter;

215 x 315 mm
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¥ - providanciar o levantamento e encamlanhamento 2085 Srgdos
cempetentas, de dzdes £ informagdes educacicnals:

VI - prepazar a eacala de férfas dos servidores da escola,
. aubmetendo=as & apreciaglic do diretort

VI - elaborer a providenciar a divulgaglie de wditals,
comunicados e Ainstrugdes relativas &3 atividades
ascalares; '

_'u‘I:III = rediglr .ccr:nspondﬁncla ofieials
.-IX = instruir oxpediente;

X = «laborar proposta das pecessidades de material
permanante ¢ de ¢onsumos

.2 ~ slsborar relatérios das atividades da secretaria e
colaborat no preparsd doa relatdrios anuals da escolas

B = REQUISITOS PARA PROVIMERIQ: '

Ioatzugds: Sagunds Grau Completo:

Exighncias Adlclonals:

a) Expesiéncis msnima de 02 {dais)
anod Na &rea ¢u classe de Agente
Administratives

b} Ceahecinentos de datilografia.

~—

v = FORMA DE FROVIMENTO:
a) Concupse publico .de provas
tizules;

-
bl Confurss de ACESSa.

D - AREA DR RECRUTAMENTO INTEENO:

Clesze de 2gentc Adminlstrstive - Escriturdrio de Escola.

CLASSE DE ACENTE ADMINISTRATIVO - ESCAITURARIO DR RSCOTA

HiveL v

A - DAS ATRIBUIGOES:

I - quanto & crganizagic r escrituragdo eacalar:

a) organizar e nenter atualizades prontuérios de _documentos
de alunos procedends ¢ Tagistie & escilturagdo relativos
a4 wvida ezcolar, especlalmente no gue sa refares &
matricula, fregquincin e histdrico esselsr;

b} expedir certiflicadas de conclusia de estudes e de cursos
e outres decumento relativos & vida eacolar dos alunos;

)} preparar & afixar, oem locals préprics, guadres de
hordrie < econptrolar o cumprimenta das  ligdes ou
znidades da msiudos;




Camara Municipal de Jundiaf
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{(Lei 4.704/95 ~ fls. 11)

&) merbel reglstios selatives a resuliados dos processss de
avaliagdo e promegie, incireragis de documantos,
reuniges adminiscrativas, Lermos de viaita de
auvkoridades da adeinistracso do ensinoj

e} manter reglstros dro levapbtamento de dados cstablskices e
informagles educacionais;

£) - preparar relatdrios, comunicadod @ editals ralarives &
matricula e dewais atividades escolares;

II = quanto A adminiztreghe geral: . i

.a Tecebor, reglstrar, distoibuir e expedir

T T iozraspondEncia, procesacs e papiiz em- geral que
tramitemn pela escola, orgenlzande @ rantende <
protecolo ¢ & argelve escolar; -

n) reguisitar, receber ¢ controlar o material de consumo:

=) organlzar ¢ ancaminhar & Secretaria Municlpal de
Educag¥a os documaentos da controle educacicnal;

4) manter registros do mafezial permanente recebido pela
eacola e do que lhe for dade ou gedldo o elaborar o
Lnventdrio apual dos beas patrimonisis;

. @) aorganizar e manter atvallzade o decumentdsie de leis,
. decretos, requlamentos, resalugdes, dellberacsaes,
poertarias g comunlcados e inbtereass paca a escals)

I} atender os servideres da ascola e aos slupns, prestandoe—
lhes ‘“esclaracimentos relatives A gacrituraglo,
legislagho & coveres;

g} atender pesscas u: tenhan 3sauntos a trakar ha escola,

II = BEQUISITOS PARA PROVIMENRTO:

] In__:.t:qua: Sequndo grau completo;
Pxigdncias Adiciovals:

a} Experléncia de & {3cis} meses na
acea;

b) Conhecimentos de datileografia.

= IIT - PORMAS DE PROVIMENTO:
a} Concurse pabllice deﬁcwas -
. titulos: ki

B) Concursa de hcesso. .

IV ~ PERSPECTIVA DE ACESSO:

As clssses de Assistente Adminiatrativo s deo Sceretazlie de
Escola.

24 x 315 mm 1
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¥ - APEA DE RECRUTAMENTO INTRRMO:

Classe de Secretirio Adminisbrative.

CLASER DR AGXILIAR DE BIBLIOTECA

wiveL v

A - ATRIRUIGEES:

T = orlentsr .os leftores nas consultas e Lichdrfos,
catdloqus o estantes;

II - contrelar empréstimos e devolusSes de obras do azarvor

III - guardar os livros, rcvistas e raterial consultado; |

IIV - proceder a2 inscrigio de naves leltares:

¥ - suxiliar ra manutenciso das shzas do acterve, realizande
consertos em livieos o rowistas;

VE -~ auxillsr pa elabora;au de  escaristicss schre a
weilidacio e acerve documental e bibliografleor—

VII = auxiliar na realizagsc do balango do acerve;

VIII = :elar pela limpeza # =0nse.vagao do ser loval de
trabalhog

IX - zelar pelo bom uss e p.ese:vacao do acerve da
biblicteca ¢ ancxos;

X =~ execyutar oubtras tarefas afins;:

B -« REQUISIPOS PARA PROVIMEMTG:

Instrugla: Sequhdo grau completo.

€ - FORMAS DR PROVIMENTS:

a) Cuncursc piblics de provas &
Eituloa;

b} Concurso de accssc.

D = PERSPECIIVA DE ACRSSO:

. A classe do Agente Administrative,

£ - AREA DE RECHUTAMENTS INTERNGO:

CLES£¢ de Al.:u.]..xar Hdma.nistrauvn.
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CIASSE DE AGENTE DT SERVIGOS GRAFICOS I

HiVEL I1I )

A - DAS ATRIBUZOHES:

L - produiir copias de documentos en geral: -
II - zelar pela correta vtilizagde do equipemento;
IIX - arquivar as requisigdes dos serviges exacvlades;

I¥ - manter © ambiente emn ordem:

¥ - analisar a composicio doy estoques fom o objetiva de
verilicar sus cerrespondéneis &3 necessidades efetivas;

vI = Fizar o2 nivels de estoque;

V1I ~ manter atualizades os registros de entrada e saida do
matarial estocade;

VII1 = receber hateriml adguiride e zelar pela guarda ©
ST nT conservacke dos moterists de estogue;

ﬁﬁfn‘xdaiinr balancetes mensaia e inventério anual oo
' matwrial estccado « patrimonial.

B ~ MRCUTAITOY PARA PROVIMENTO:

Inatrogdo: Primeiroe Grau completo, b

€ - MM DE PRAOVINENTO:

a)y Concurse pdblice de provas =
tltulos. .

b} Concurlsc de acezza.

CLASSE DR AVLILIAK DR SERVIGOS CPERASICHALS
INSPRTON DE ALUNOS

I = eontzolar @ mevionmntacds de alunos ne cecreio ca esc:.la
4 e imedlaghes, orjestando=o3 quanto a nermas de
CORDOTE MWL

11 = informar & Diregdo da Escola ® Orientacdo Educacicnal
sobre & consulta des alunes & comundcar ocorrenclas:

213 x 315 mm 56
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R — o - |

13T = colabarar na divalgagds de aviszos c instrugdes de
interezae da adminiztraglo da escola;

"IV = atencer ao3 professcres, em auvia, mas solicltagées de
material micolar & nos problemay diseiplinares ou de
aaszisténcia aca alunos;

¥ = colsborar na =maecugde de atividades givigas, =cciaisx @
culturais 1] escola ] trabalhos curriculares
. conplementares da classe;

¥l = prowidenclar atendimentos acs alunoa om  case de
snfarmidede ou acidente;

VII = exwcutar outras tarefay auxiliares relacicnadas <om ©
apoic administrative e tdcnico-pedagdgico que lhe
forsm atzibuidas pela Direclo;

2 = RBQUISITOZ PARA DPROVINEHTG:

Instregho: Primeiro grau completo. :
C - FOMGS DE FAGVIMERIC:
a) Coneur3o phbllce de piovas e

Litulaa;
b) Concursc de Atesso.

. b - PERIPECTIVA DE ACRSSOD
A classw de Auxiliar Administrativo. N

E - ARRA DE ARCRUTAMENTO INTERNO:

Classe de Auxlliar de Servigos Gerals.

CLALSE DE MEREXDRIRR

nfwss 1z -

A - DAS ATRIBDIGDES:

I - wfstuar o coptrele ®. o araaszendkantc dos gAnsros
-alimenticion;

11 = selecicoar os ingredlentes necessarios ao propar;o‘_dls
refelcdes de acordo com o cardipio do dia;

1% x 315 mm sc
-
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I1X - preparatr as refeigdes de acords OOH; M-érientocéu
recebldas ; '

-IV = distribuir sax refeigdes preparadas;

V¥ - registrar o plimere de refeisdes dlistribuidas; '

V1 = wictuar o coptrole do paterial existente no setor;

Vil - receber ou recolher louga® e talheres apés As

<= -refeligtes;

VIII - manter a ordem, higlene e seguranga do ambiente de
trabalhe;

IX - bratar o3 aluncs com urbanicade;

X = crientar o pessosl qua val servir, relande pela |
diasiplina;

| XX - executzr oukraa tarefas Eina.

'R - WISINSI FARA PROVIMNENTO:

Inatrugla: Quarta adcie do 1" grau completay

Exighncisa Adicionaim: Experidncis de 08 (seis] mesws na
' hren.

€ - FORMA RR PROVIMERIO! '
foncurae pltlice de provas & titulod,

CLASSE DE AUXILIAN DR SERVIGO (RPALS

niven T

A = DAS ATRIBULGORS:

I = Dxecutar tagrefas de: ;

a} limpeza interns ¢ Qxterna do prédio, dependincias,
instalagaes, méveis & utensilios da escola;

-~

'b) prepazc 4 distribuicdc de café a0 pesacal da escola;

e} auxillar no prepsio e distribuicad de marenda acy
aluncs, quando deteIminado pelo Diretorr

II = axeCUtar Degquencs [eparss o inztalag3es, mopillario,
wtensilios & sinilares;

III = prestar servliges ¢a mensagelro;
IV = auxiliar na manubencdo da diaciplina geral;

¥ = execubar ouvtras tarefaa, oelscisnadas com sud bred de
atuagho, gue [orem determinadas pela Diregto da Eacola.

B = REQUISLTC PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Alfabetizade

215 x 315 mm aG
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€ = FORMA DE PROVIMENTO:

. Concurso piblico de provas @ tibwles.

D = PERSIBCTIVA DE ACKSSO;

A clul.:.Sl de huxiliar de Servigos Operacicnaia.

215 x 3% mm
G
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