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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
CANARA KIUNICIPAL,
DE  JUNDIAL

QF. GP.L. n?4l15/88 .
Proc. n® 14172/88 - 03393 ERUHI 3 G

BEOTOCO G OLF
Jundla1: 23’%3‘ osté’ ‘?%588.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar & esclare

cida apreciacdc degsa Colenda Casa-de Leis, o incluso Projeto-

de Lei, gue versa sobre alteragac dos Anexos I e IITI da Léime

3088, dé 04_de agosto de 1987, e da outras providéncias. _

Na oportunidade, reiteramos os pro

testos de elevada estima e distinta consideracdo. -

Atenciosamente,

DRE BENASSI)

feitc Municipal

Ao

Exmo. Sr..

Vereadorl JOSE GERALDO MARTINS DA SILVA —
DD. Presidente da CEmara Municipal de Jundial
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PREFEITURA DO pAUMNICIFIO DE JUNDIAL
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CAMARA MUMICPAL DE JUND
PROJETO +EROVAES o
—

PROJETC DE LEI N@ 4.670

Artige 12 -._0s anexcs I e IIT da Lei n® 3088, de 04 de -
agosto de 1987, passam a viger de agordo com o constante das ta
belas que acompanham esta Lei.

§ 19 - Integram o Anexoc I - Quadro de Pessoal Estatutario-
~Quadro Permanente, com oz niveis ¢ guantitativos nele previs -
tos, as seguintes classes, gue cra ficam criadas:

I - Grupo de Atividades: URBANISMO

~ puxiliar Tecnico I
- Auxiliar Técnico II

- Assessor de Fiscalizagac Urbana

§ 20 - Fica extinta no Quadrc Permanente - Grupo de Ativi-
dades "Urbanismo", a atual classe de Auxiliar Técnico. o
Artigo 22 - As atribuigbes das classes referidas no § 19 -

do artigo anterior sZo as descritas nas tabelas que acompanham-

esta Lei e gue passam a integrar o Anexo VIIT da Lei no 3088, -

MO0, 3 S'M'. . .




clve

PREFEITURA DO RMUNICIPIC DE JUNOLAIL "

-flS’..U 2 -

de 04 de agaosto de 1987.

Artigo 3¢ - 0 enquadramento dos servidores nos cargos das-
classes criadas por esta Leil far-se-3 de acordo com ag atribui-
coes efetivamente exercidas.

Artigo 49 - N30 se procederid & alteragdo de referdncia por
forga do disposto nesta Lei, salvo em se tratando de ProndTac.

Artigo 50 - As despesas decorrentes da execugaoc desta lei—
correrac a conta de wverbas proprias do orgamento vigente, suple
mentadas, se necessario. |

Artigo 6¢ - Esta lel entrara em vigor na data de sua publi
cagdo, revogadas as disposicbes em contrario, retroagindo seus-

efeitos a 12 de junho de 1988.

>

et e,

NDRE BENASSI)

aefeito Municipal

na.-

MOaD, a S M.
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Prog. 16950 |
PREFEITURA DO MUNICIFIO DE JUNDIAI SATAAN,
ANEXO I . _
QUADRC DE PESSOAL ESTATUTARIQ ~ QUADRC PERMANENTE
GRUPO DE ATIVIDADES. - Servigos Operacionais
CLASSE HIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar de Servigos Gerais A § 05
- Auxiliar de Servigos Operacionais II 05 - ..
GRUPO DE ATIVIDADES - Administragdo e Finangas -
CLASSE. NIVEL QUANTITATIVO
— Auxiliar Administrativo o IIT 15
- Secretirio Administrativo : Iv 15
- Agente Administrativo v 15
- Assistente Administrativo VI 10
- Agente de Servigos Tributdrios, v 02
- Técnico em Contabilidade VI~ 02
~ Assessor de Servigos Tributirios VI 02
GRUPO DE ATIVIDADES - Assessoramente de Nivel Superior
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Assistente Técnico I ' VIT 15
- Assistente Técnico IT _ VIII 15 _ ‘
- Assistente Juridico _ VII 03_.
~ Procurador Jurildico VIIT 06
ud
GRUPO DE ATIVIDADES - Urbanismo
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO .
- Agente de Fiscalizagao Urbana . v 01
~ Assessor de Fiscalizagao Urbana VI 0l
- Auxiliar Tecnico I 3 Q2
- Auxiliar Tecnico II .. g _ A 02
GRUPO DE ATIVIDADES - Educagao e Cultura.
CLASSE NIVEL * QUANTITATIVO"
- Bibliotecaric VI 01
5. M.

MO0, 3
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PROEFEITURA DO MUNICIRIO RE JUNDLAIL

1 - Classe - AUXILIAR TECNICO I, NIVEL V

2 - Descricdo sumidria - auxlliar os técnicos e assistentes

nivel superior no exercicio de suas fungdes.

Exemplos de atrlbulcoes'

&+

magoes;

ﬁiﬁ%o

- auxiliar
- auxiliar
- executar

formagao
~ auxiliar

no trabalho de.pesquisa;
o trabalho de equipes de projetos;

trabalhos téchicos auxiliares proprios de sua /[

profissional;
na emissdo de informacdes e paréceres;

-~ executar tfrabalhos auxiliares de coleta de dados e infor-

de

- registrar dados, efetuar calculos, desempenhar outras ta-

refas basicas deé anilise e interpretacdo de dados;

trada, pavimentacdo, laboratdrio de materiais de constru-
cdo civil, eletrotécnica, desenho e agrimensura;

- participar em vistorias em geral em loteamentos urbanos ,
obras partilculares e de terceiros;

- executar outras tarefas afins.

Requisitos para provimento: _
Instrugdo ~ Segundo grau completo em arpa prof1551ona1 espe

cifica, conforme regulamento.
Experiéncia - 06 (seis) meses na area -

Exigéncias adicionais - -

Perspectiva de acesso:
A classe de Auxiliar Técnico II.

ﬁrea de recrutamento interno:
Classe de Secretario Adminlstrativo.

PrRY

=~ executar tarefas auxiliares especificas nas Areas de es—-—|-

MO0, 3
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Classe - AUXILIAR TECNICO II, NIVEL VI

g i w4

. ng' 1630 |

Descricico sumiria - colaborar com oS 3551stentes de n1ve1 su

perior no exercicio de suas fungoes; exerce, orienta e coor-

dena a exegucao de tarefas.

Exemplos de atribuicdes:

- executar trabalhos de coleta de dados e lnformacoes,“

- colaborar no trabalho de pesquisa;

~ colaborar no trabalho de equipes de projetos;

- executar trabalhos técnicos proprios de sua formacao pro--
fissional;

- colaborar na emissdo de informagbes e pareteres;

- registrar dados, efetuar cilculos, desempenhar outras tare
fas bésicas de analise e interpretacdo de dados;

< golaboxar com © técnico de nivel superior na programacdo &
cocordenacdo de execucdo de projetos e atividades:

- executar tarefas especificas nas Areas de estrada, pavimeg
tagio, laboratdorioc de materiais de construgao civil, ele—-
trotecn1¢a, ‘desenho e agrimensura;

- yrealizar vistorias em geral em loteamentos urbancs, obras
particulares e de terc31rps:

- executar oukras tarefas afins. .

Requisitos para provimento:

Instrucgdo - Segundo grau completo em drea profissional espe-

cifica, conforme regulamento.
Experiéncia - 02 (dois) anos na area.

Exigéncia adicional -

Perspectiva de acesso:

A classe de Assistente Técnico I .

firea de recrutamento internos

Classe de Auxiliar Téchico I

heah Ere o ——— o L




Fis. 02 1
Proc. 16 830

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL . - A=

1l - Classe - ASSESSOR DE FISCALIZACAQ URBANA, NIVEL VI

2 - Descricao sumadria - programa e supervisiona, com autonomia ,

atividades administrativas, de acordo com a area de atuacdo,
no campo da fiscalizacao de posturas, edificag¢des e transpoxr

tes piablicos.

3 -~ Exemplos de atribuigoes:

- orjentar e supervisionar os servidores que atuam na fisca-
lizag3o da limpeza urbana;

- orjentar os servidores que prestam servigos de informagOes
ao publico quantoas normas relaclonadas &s posturas nunjici-
pais e & aplicacaoc da legislagao municipal sobre edifica--
coes, construcoes, demollgoes e reformas;

- orientar e supervisionar os servicos de fiscalizacao de
centros de abastecimento e a comercialilzagac de produtos;

- orientar e fiscalizar a coleta de dados de ijdentificagdo /
para documentos oficlais; .

- supervi.sionar a fiscalizagac dos servigos de transportes /[
piblicos;

- orientar os servidores que auxiliam na execugdo de atribui
¢des tipicas da classe;

- executar outras tarefas afins. .

4 - Regui.sjitos para provimento:

Instrugio - Segundo grau completo
Experiéncia - 02 {(dois) anos na area
Exig8ncias adicionals - Curso especifico de fiscalizag¢ao ur-

bana.

5 - Perspectiva de acessod
A classe de Assistente Técnico 1

& — Area de recrutamento interno: : /

Classe de Agente de Fiscalizagdo Urbana
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b i PREFEITURA DO MUNICGIPIO DE JUNDIA[ ‘ _M
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Q presente-projeto objetiva, essencialmente,

corrigir distorgdes verificadas na implantagao da reclassifica-

¢do de cargos do Quadro de Pessoal Estatutarioc (Lel n¢ 3088, de

04 de agosto de 1987), cujo escopo ja foi parcialmente alcanga-

" do atraves da Lei ne 3.211, de 14 de julho de 1988, recentemen-
3 te aprovada por essa nobre Edilidade.
Anima-nos, assim, a convicgdc de que a matée-

ria serd alvo da inteira acolhida dessa Colenda Casa de Leis.

(ANDRE BENASSI])

Pyefeito Municipal

na.-—

5.M.
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Fls. .17
Proc. #6930
PREFEITURA DO MUNICIPIC DE JUNDIAL ARAAN .
’!‘ LET NQ 3.088/87 (lei de cargos), com as alteragdes dadas pela
e -Lei ne 3.211/88 - fls. 4 =~
ANEXO I
QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO ~ QUADRO PERMANENRTE
GCAUPO DE ATIVIDADES - Bervigor Operacionals
CLASSE RIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar de Servicos Gerals I 05
~ Auxiliar de Servigos Operacionais 11 05
GRUPO DE ATIVIDADES - Administracio e Finangas
CLASSE | NIVEL  QUANTITATIVO
« Auxiliar Administrativo 111 15
- Secretidrio Administrativo Vetado .15
- Agente Administrativo Vetado _1s
- hssistente Administrativo VI 10
- Agente de Servic¢os Tributérios Vetado 02
- Técnico em Contabilidade : Vetado 62
- Assessor de Servigos Tributarioes Vi 02
- Vetado - : Vetado - Vetado
GRUFO DE ATIVIDADES - Assessoramento de Nivel Superior
CLASSEE , NIVEL QUANTITATIVOD
- Assistente Técnico'l Vil .15
- Ascistente Tecnico 11 _ : V111 15
- Agsistente Juridico V11 03
-~ Procurador Juridico .VIll _ Ué
GRUPO DE ATIVIDADES =~ Urbanismo
CLASSE - NRIVEL QULNTITATIVOD
Vetado ' Vetado . .Vetadoc
- Vetado ’ - . Vetado Vetado
. - . !
GRUPO DE ATIVIDADES - Educagac e Cultura
CLASSE - NIVEL QUANTITATIVO

-~ Bibliotecario ' V11l 0l
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215 v 315 mm

Cé&rnara Municipal de Jundial

Fls._.43 .

Prog J655c

DIRETORIA LEGISLATIVA

A fim de instruir o presente projeto de lei, anexamos copia do
Autografo n® 3.354, do Projeto de Lei n? 3.584 (tornmado Lei n?
3.211/88), indicando as partes que sofreram vetc parcial do Sr.
Prefeito, mantido pela Edilidade, que ora sido objeto da presen—

te matéria, alterando a Lei n? 3.088/87 original.

D IR%R/KLLEG ?SLAT VA,

29 108 /5%
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ANEXO I’

Camara Munlcipal de Jundial

Fls....44....

)

(Autégrafo n@ 3.354 — fls. 5)

QUADRD DE PESSOAL ESTATUTARIO - QUADRO PERMANENTE
GRUPO DE ATIVIDADES - Bervig¢os Operacicnals

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
~ Auxiliar de Servigos Gerails 1 05
- Auxillar de Servigos Operacionais 1I 05

GRUPO DE ATIVIDADES - AdministracZo e Finangas

CLASSE RIVEL QUANTITATIVQ
-~ Auxiliar Administrativo 111 15
- Secretario Administrativo o 15
~ Agente Administrativo I 16
~ Assistente Administrativo VI 10
- Agente de Servigos Tributarjios ST N2
- Técnico em Contabilidade 11 02
- Assessor de Servigos Tributarios VI 02
- Buxiliar Contabil. =VI’ -0

GRUPO DE ATIVIDADES - Assessoramento

de Njivel Superjor

CLASEE HIVEL QUANTITATIVC
-~ Assistente Técnice 1 VI1 15
- Assistente Tecnico 11 V111 15
- assistente Juridico V1l - pa
- Procurador Juridicc V113 — U€
GRUPO DE ATIVIDADES - Urbanismo

CLASSE NIVEL QUERNTITATIVC
- AS5essor de Fiscalizagdo Urbana Vi 0
- Auxiliar Técnico II1° T =05
GRUPO DE ATIVIDADES - Educacao e Cultursa

CLASSE . NIVEL QUANTITATIVO
~ Bibliotecaric V1i 01
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_ . DIRETORIA LEGISLATIVA

Encaminho 3 ASSESSORIA JURIDICA.

Diretor;Legislativo.

L2V 08 ¥¥

215x3l5 mm
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Camara Municipal de Jundial |Proc. 15920
ASSESSORIA JURIDICA
PARECER N9 4,428
PROJETO DE LEI We 4.670 PROC. NQ_16-93D

Oriundo do Executive, o presente projeto
de lei tem por finalidade alterar a TLei 3.088/87, para modifi

car a reclassificagido de cargos publices.

A propositura estd Jjustificada a fls. .

PARECER

1. 0O presente projeto de lei se nos afigura legal,
quanto a iniciativa e & competencia.

2. A matéria & de matureza legislativa.

3. Além da Comisszdo de Justiga e Redacdo, devem -

ger ouvidas as comissdes de Economia, Financas

e Orgamento e de Assuntos do Trabalhe.

4, Quorum: maleria absoluta.

Jundiai, 30 de agosto de 1988.

Dx. AGUINALDO BASTOS,

Assessor Juridico.

mgrt - -

215 « 315 mm
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;{; Camara Municlpal de Jundiai

S&n Faulo

Servico Taquigrafico — ANAIS

Sessdo Rodizio Taquigrafo Drador Aparteante
5548 .extr. 2f2 fernande |Francisco J.Carbonari 01358

COMISSEO DE JUSTICA X BEDAGAO

PARECER AC PROJETO DE LRI N9 4,670

0 SR.FRANCISO0JOSE CARBONARI-Sr.Presidente 508, Veraa-
dores, Projeto de Lei n? 4,670, do Prefeito Municipal,que altera = Lel n®3,088/
-é?, para modificar a reclassificacde de cargos piblicos.

O projeto de lei & legal quanto & iniciativa e compe-
téncia. NEotem membun aspecto que possa mergecer divida quanto a sua consti-
tucionalidade & legalidade. Nesse sentido,nos manifestamos favoraveis a sua
SpTOvVagao.

Exx
—Acompanhan o parecer do relator da Comissao de Justica

e Redacac os Sre. Jose Aparecido Marcussi,Ana Vicentina Tonelli,José Rivellil
e Rolando Glarols.

215%315 mm Sern revisdo do Orador




SAc Paulo

(i Camara Municipal de Jundiai

Servigo Taguigrdfico — ANAIS

Sessdo Rodizio Tequigrafa Aparteante
2}2 4 £

Orador
55as.extr. ernando Felisberto Negri N*to

‘para wodificar 2 reclassificacdo de cargos publicos,vem acompanhado dos anexos),

COMISSAC DE PCONOMIA,FINANCAS E ORCAMENTO

. PARECER AD PROJETO DE LEI N? 4.670

O SR.FELISBERTO NEGRI NEYO-Sr.Presidente,Srs.Vereado-
res,Projets de Lei n? &.670, do Prefeito Municipal,que altera s Lei n?3.088/87,

das justificativas e com parecer favoravel da Assedsoria desta Casa,
' Por isso,Sr.Presidente,como relator da Comlssio de Eco-
nowia,Pinangas e Orgamento,doiu parecer favoravel e peco 2 V.Exa. consultar

os demais membros da comissio.

-Acompanham ¢ parecer do relator da comisgio or Srs.
Lazaro Rosa,Antdnio CArlos Pereira Neto,José Crupe{com rastricdes) e Jose”
Aparecido Marcusai,

216x315 mm Sem revisio do QOrador




a "
Camara Municipal de Jundiai 12 Via
S80 Paule

Servigo Taguigrafico — ANAIS

Sessdo Rodizio Taquigrafo Orador Aparteante Data
55a s.extr. 276 ferpando | Ereilio Cardi 01~9-88

COMISSEQ DE ASSUNTOS DO TRABALHO

PARECER A0 PROJETO DE LEI NP 4.670

0 SR.ERCILIO CARPI-Sr,Presidente,Srs.Versadores,Proje-
to de ILei n? 4.670, do Prefeito Municipal,que altera a Lei n?3.088/87,para

modificar a reclassificacio de cargos piblicos.

Sr.Presidente, confesso que Nac tenho conhecimento dea-
te projeto.

Assinei a convocagdo desta sessdo extraordiniria,embora
oo houvesse necessidade,eis que a Presidéncia tem total competéncia para is-
so.Mas, para atender pedido de vereadores, este vereador concordou com esta
sessidn, estd preiente,mas confesso,repito, que nfo tenho conhecimento do eon-
teido deste projeto. Porgue os Srs.Vereadores do P.T.B. ndo sdo chamados pawsa
opinar em projetos que vem ds Prefeitura Municipal.

Os Srs.Vereadores do P.T.B. ndo tém acesso 4 Prefeitury
Municipel,alids, com excecdo de ura un outra secdo da Prefeitura, cnde en-
contramos grandes amigos que nido faxem politica na Prefeitura,pois nao depen-
deran do Prefeito Andre UBenassi para se empregarem na PrefeituraMunicipdl,
pois sio funcinnirios competentes e ndo “ cabide de emprego ".

Este projeto,Sr.Presidefite,embora tenha meu patecar
favoratel,nso estard prejudicando algue funcionario.Nao tenha conhecimento dis-
s0.5s © projatsstivesae prejudicando algum funcionzréo,acredito que ests tew
ria o dever de estar presente, ¥u razio do geu trabalbo,se o funcionario saiy,
este ,entio, serd perseguido.Aliss, ¢stames cansados de saber que a atual ad-
ninistracdo s6 persegue funcionZrios.Ela nio sabe fazer outra coiga.Tanto e |
verdade que essa reestruturacio se arrasta hid 2anoe,.Foi contratada ums empre-
3a que néo devwria ter sido contratada,que & o IBAM, O IBAM & um Orgdo que
tem o dever de prestar informacles, e sem ser vemunerada.Mas alguns técnicos,
que nio sdo advogados,apenas técnicos,que pertencem aos quadros do IBAM foram
contratados, a padide do Sr,.Andra Benaasi, para elaborarem 3 projetos de leis,
projetos esses que cuidan da vida do funcionario piiblico municipal. E o IBAM..L

215x315 mm Sem revisfo do Orador
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O 1AM}, embora tenhamos um grande respeito
pelos tecnicos , a¥o pagos para famxer awuilo que o sr. Prefeito
quer,o que nic daverria fazer.Z sabemos que o que o 8%, Prefel.
to quer, & sempre intensicmal,A tende a este ou atends dquels,
was sempre intencionalmente,porgue lhe interassa politicamante.
Mas ndo atende num todo,coms deveria.Deveris agir com serxiedade
agiy com honestidade,com respeito, porque hA funciomarios que ~
estio na Prefeitoura hi& mais de vinte anos,que entraran na Frew
reitura ainda quandso o sx,André Benasai,.nem se pensava & candi-
datar~se & vereador, .

_ - Mas, os funcionarios que fZoram colocados em
® cargo de comissio,que foram tramidos poles mios de André Bsenas-
si,uma grande maioria deles, dos funcionarics, niic estd ail pa-
ra trabalhar. Muito pelo contrarico. Eatk 14 para farer politica,
Disso, temes cochecimento.

" Hoje tem funcionarics,que sio contratados na sua
slo-de-obra,para prestar servicos na Prafeltura ¢ sagundo as loe-
formagGes gue chegaram & este vereador, eles estiic irabalhando
nas ruas para wandidatps do PM.DJB.Esperanos, se Dous o parnie
tir que % partir ds 1* Je Janeiro,tenhsnmos na Prefeltura uma
Aunditoria pars apurar todas as irvegulavidades abusivas e oxald
se houver abusos crimonososz pard gQuUa POSSANCS entray oom wma
aciio pepular inarsmentando de crima administrative & Zazer com
que & Justica tome as providenciaz dagquilo que for encontrado
9 sen autorimagio de dlreito.

Man, sr. Presidente, o IBAM,como n¥o conhece o
pecanisno da Prefeitura,os tecnicos satio no Rio de Janeiro,
#atio distantes a quinhentos quilcmetyos da realidade noss «
datilografaram aquileo que fol pedido pels Administracio.E cada
cinco ou seis mesas, no saximo,vem projetos nesta Casa paxa ten~

ar remandar,porgue sm centenas de artigos, cospomdc os tyes <
projetos de lei, alguns funclonarics o e sfo simpaticos ap ar.
Prefeito, que eatiio mais & servigo de a.exa. do gue da propria
comunidade, tém sido talves prejudicado no projeto e sxte projete
talves, nio enho conhecimento, venha sanar mals ums anomalia
vem distorcer,mais um probakm oriado n: Atual Administyaglo.

Esperamos qua o Prefeito pire por aqui,porque
x| #.02a.,8%. Presidente, j& esth sentindo a dexxota nas sleigles
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e quer encaminhayr uma enxurrada de projetos para esta Casa,com
prematando ¢ Orgamonto da Prefeltura para a proxima Administra-
clol

Meu parecer seri favoravel ,porque eu nic que-
ro que Amanhi algum funcionario dizer que o vereador Ercilio
Carpi fol contra o direito sen,n¥io veconheceu a praeatagiio dos se |
us sarvigos. [

Nos aprovamos, a primeira vez, projetos para |
corrigir. b pedido dos funcionarios ,sem termos conhecimento da
profundidade desses projetes.Depols, soubemos que inumeros funci
onarios escava sendo prajudicados,inclusive funcionrios ax ch-
wmara Municipal.Voltou projeto, park esta Casatentandoe coxrigiyx

snyando tapar o sol com a penelira, Mesmo assim, 2 situacko dos
funcicnarios ainda & delicads,-

Volta o Prefeltc coe nove projeto para tenar,dl-
go, tentar remendax mais uma vex.Mas, eu gostaria que eate proe
4eto atendesse acs interesses justos de todos os funcionaxiosz
mesmo Aqueles que o sr. Prefeito pegou pela ndo & colocou na
Prefeitura,porque ale nio tem culpa.A cuipa & do s, Prefeito
que deweria abrir concurso publico na Prefeitura,para que 1k -
fossem colocades funcicnarios competentes,porque nos sabsmos de
muitas colsas mas que nao @ o momente de diser,ias,esperar que
% partir do ano que vem, serk ¢ mcmento de corvigix e colocar
o8 compstentes nos ssus devidos lugdres,piara que a Prefeltura
posse preatar servigos dignas,nlio 85 % comunidade,mas para os
seus funcionaries.Porque, sr. Presidente, & para encerrar,quan
tos funcicnarios da Prefeltura que eat3o recebendo mencs do que
dave receber,pordquenc Departamento do Pasgcal ,praciza ter pesasc
as competentes,que conhegs 2 lagislac@o,psra que muitas colaas
arradas nio salam da Prefeitura em prejuisgo dos funcionsrios.

Conhecemos muitos funcionarios que nio podem re-
clumay hole porque se reclamarem,véo para a ruaj

Espero que & partir do ano que vem, as colsas
melhorem,Portante, ¢ parscer do relator, & favoravel.
0ad

- Acompanham & parecer s asrs.vereadoresi-Carlos
Alberto famon 1, cor reskxigOes,Srazd Martinho,Prancisco Janb
Carbonari ¢ José Apurecido Marcussi.-

000
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SAHNETE 0O PRESICENTE

QF. PM. 09.88.02.

Proe. 16.93C .
Em 2 de setembro de 1988

Exmo. Sr.

Dr. ANDRE BENASSI

DD. Prefeito Munmicipal de
JUNDIAL

Apresento~lhe, anexo, em duas vias, para sua
consideracio, o AUTOGRAFQ N9 3.376 do PROJETC DE LEI NQ 4.670, aprovado na

Sessao Extraordinaria realizada no dia 192 do mes em curso.

Queira aceitar, mais, na oportunidade, as ma

nifestagdes de minha mais perfeita estima e distinto aprego.

rsv
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Cémara Municipal de Jundial

PROJETO DE LEI N2  4.670 ' AUTOGRAFO N2 3.376
PROCESSO Ne 16.930
OFifcio P.M. Ne 09,88,02.

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE-ENTREGA NA PREFEITURA: ) /I_ T/ gé? .

ASSINATURA:

N . ki
BE SO oo
-

L IANA P .
RECEBEDOR - Nome: BN "o o raria

y o :

EXPE‘DIDDR/ !k : l

PRAZO PARA SANCAOD/VETO

(15 p1Aas UTEIS - LOM, ART. 30, § l1¢.)

PRAZD VENCIVEL EM: K7 0971 £,

bt

DIRETORA LEGISLATIVA

215 x 315 mm
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Jundial, 08 de setembro de 1988.

Junt%;ii?//7
-

Excelentissimo Senhor Presidenkas

Permitimo-nos encaminhar a V.Exa.
© original do Projeto de Lei ne 4.670, bem como cdpia da Lel no-
3228, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos os —--

protestos de elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,

(ZNDRE BRENASSI)

Prgfeito Municipal

Ac

Exmo. Sr.

Vereador JOSE GERALDO MARTINS DA SILVA

DD. Presidente da Camara Municipal de Jundiai
Nesta

na.-—

MDD, 7

T ™ 0L T CPTICET
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Lﬂl 9_9_1__.@.3_’85 Camara Municipal de Jundial
r Sac Paula
RABINETE DO PRESIDENTE

GP., em 08.09.1988

Proe. 16.930 : : Eu, ANDRE BENASSI, Preféeito do
Municipio de Jundiai, PROMULGO

a seguinte Lei,. _

afeito Municipal

AUTOCRAFO NQ 3,376

{Projeto de Lei n? 4.8670)

Altera a Lei 3.088/87, para modificar a
reclassificacao de cargos publicos,

A Camara Municipal de Jundial, Estado de Sac Paulo, aprova:

Art. 19 - Os Anexos I e III da Lei n? 3,088, de 04 de agosto
de 1987, passam a viger de acordo com o constante das tabelas que ‘acompa

nham estz-lel.

§ 19 — Integram o Anexo I - Quadro de Pessoal Estatutario -
Quadro Permanente, com os niveis e quantitatives nele previstos, as seguin

tes eclasses, que ora ficam criadas:
I - Grupo de Atividades: URBANISMO
- Auxiliar Técnico I
~ Auxiliar Tecnico 1T
- Assessor de Fiscalizacao Urbana
§ 2@ — Fica extinta no Quadro Permanente - Grupo de Ativida-

des "Urbanismo™ a atual classe de Auxiliar Tecnico.

Art. 29 — As atribuicces das classes referidas no § 19 do ar

NE x 15 mm
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i Saq Paulo —MP
BABINETE DO PRESIDENTE

(sutografo n@ 3.376 - £ls. 02)

tigo anterior sdo as descritas nas tahbelas que. acompanham esta lei e que pas

sam a integrar o Anexo VIII da Lei n? 3.088, de 04 de agosto de 1987.

Art. 39 - 0 enquadramente dos servidores nos cargos das classes
criadas por esta lei far-se-i de acordo com as atribuigdes efetivamente exer

cldas.

Art., 49 — Nao se procedera a altexagac de referencia por forca

do disposto nesta lei, salvo em se tratando de promocio.

Art. 592 -~ As despesas decorrentes da execugac desta lei corre-
rao a conta de verbas proprias do orgamente vigente, suplementadas, se neces
sario.

Art. 69 -~ Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacgio,
revogadas as disposicgOes em contrario, retroagindo seus efeitos a 19 de ju—

nho de 1988.

Camara Municipal de Jundiai, em dois de setembro de mil nove-

centos e oitenta e oito (D2.09.1988).

residente.

rsv
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GARNETE DO PRESIDENTE

(Autografo n? 3.376 — fls. 03;
ANEXQ T,

QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO - QUADRO PERMANENTE -
GRUPO DE ATIVIDADES - Servigos Operacionais

Fls. Z£8
5 P 930
Camara Municipal de Jundiaf r@%@..
Shc Padlo P 2 |

CLASSE - NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar de Servigos Gerals 05
- Auxiliar de Servigos Operacionais ix 05
GRUPO DE ATIVIDADES - Administracao e Finangas
CLASSE ' o NIVEL QUANTITATIVO
Auxiliar Administrativo % S 15
Secretario Administrativo v 15
Agente Administrativo v 16
Assistente Administrativo . VI 10
Agente de Setvigoé Tribptérios, _ v 02
Técnico em Contabilidade VL 02
Assessor de Servigos Tributarios .. - VI 02

GRUPO DE ATIVIDADES ~ Assessoramente de Nivel Superioxr - -

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Assistente Té&cnico I S VA A 15
- Assistente Técnico IT ... . . . WIIT 15_
~ Assistente Juridico - - . : . VIX 03
-~ Procurador Juridico L VIII 06
GRUPC DE ATIVIDADES - Urbanismq

CLASSE ~_ NIVEL . QUANTITATIVO
- Agente de Fiscalizagdo Urbana v 01
- Assessor de Fiscalizagd@o Urbana Vi 01
- Auxiliar Tecnico T _ v 02
- Auxiliar Teécnico IIL. . - VI 02
GRUPO DE ATIVIDADES - Educagao e Cultura.

CLASSE NIVEL . QUANTITATIVO
- Bibllotecario ) _ VII 01
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Camara Municipal de Jundiaf
S5ao Paulo

) b GARINETE_ QO PRESIDENTE
(Autdgrafo n? 3.376 - fls. 05) .

1l - Classe - AUXILIAR TECNICO I, NIVEL V

2 - Descricgdo sumaria - auxiliar cs tecnicos e assistentes

nivel superior no exercicio ‘de suas funcces.

3 - Exenplos de ﬂtrlbULCOES'

- executar trabalhos auxiliares de coleta dea dados e infor- ]

magoes;

Fis...38 ...
Proc. /6,230

de

- auxililar
- auxiliar
- axecutar

formacao
- auxiliar

no trabalho de.pesquisa; _

o trabalho de equipes de projétos:

trabalhos técnicos auxiliares proprios de sua
profissional; |
na emissio de informacoes e paréceres;

/

4 - Requisitos. para provimento:

- registrar dados, efetuar cdlculos, desempenhar outras ta-
refas bisicas dé aniilise e interpretacac de dados;
= executar tarefas auxiliares especificas nas areas de es~-i|-
trada, pavimentacdo, laboratdrio de materiais de constru-
¢do civil, eletrotécnica, desenho e agrimensura;
-~ participar em vistorias em geral em loteamentos urbanos ,
obras particulares e de terceiros;

- executar outras tarefas afins.

Instrugao - Segundo grau completo enm arpa prof1551onal espe
cifica, conforme regulamento.
Experieéncia - 06 (seis} meses na area

Exigéncias adicionais - _ .

5 ~ Perspectiva de acesso:
A classe de Auxlliar Técnice II.

6 - Area de recrutamento interno: _
Classe de Secretirio Administrativo.

MOD. 3 o ; i = S.M




(Autografo n? 3.376 - £fls.
L - Classe

Camara Municipal de Jundiaf
Séo Paulo

RABINETE D4} ARESIDENTE

06).
AUXILIAR TLCNICO II, NIVEL VI

7 - pescricio sumdria - colaborar com os assistentes de

perior no exercicio de suas fungdes; exerce,

dena a execucgac de tarefas.

Exenplos de atribuigBes:

executar traballios de
colaborar no trabalho de pesquisa;

colaborar no traballio de equipes de projetos.

executar trabalhos técnicos proprios de sua formacao pro=--

fissional;

colaborar na emicssio de informacOes e pareteres;
registrar dados,
fas basicas de analise e 1nterpretacao de dados;

colaborar com o tecnico de nivel superlor na programacao e

coordenagao de execuclo de projetos e atividades;

executar tarefas especificas nas jreas de estrada,

tacio,

trotécnica, desenho e agrimensura;

realizar vistorias em geral em loteamentos urbanos,

particulares e de terceliros;

executar outras tarefas afins. : .

Requisitos para provimentor

Instrucio - Segundo grau completo em area

cifica, conforme regulamento.
Experigncia - 02 (dois) anos na area.

Exigéncia adicional -

Perspectlva de acesso:?

K classe de Assistente Técnico I

frea de recrukamento interno:

-

Classe de Auxiliar Técnico I

orienta e coor-

coleta de dados e informagdes;

efetuar cidlculos, desempenhar outras tare

laboratdrio de materiais de construgdo civil,

profissional_espe—

nivel su

pavimen

ale—-

obras

SM,
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Cémara Munlcipal de Jundial =
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BAAINETE RO PRESIDENTE

(Autdgrafo n? 3.376 - fis. 0O7)

1 -~ Classe - NSSESSOR DE FISCALIZACAQ URﬁANA, NIVEL VI

2 - Descrigao sumaria = programa e supervislona, com autonomia ,

atividades adwministrativas, de acordo com a area de atuacao,
no campo da fiscalizagdo de posturas, edificagbes e transpor
tes publicos.

3 - Exemplos de atribhuicces:

4 - Requisitos para provimento:

orientar e supervisionar os servidores que atuam na fisca-
lizagdo da limpeza urbanaj;

orientar os servidores que prestam servigos de informagoes
ao publico quanto is normas relacionadas ds posturas munici.-
pais e d aplicacdo da legislacdo municipal sobre edifjica--
goes, construgdes, demolicdoes e reformas:

orientar e supervisionar os servigos de fiscalizagao de
centros de abastecimento e a comerclalizagio de produtos)
orientar e fiscalizar a coleta de dadog de identificagdo /
para documentos oficials;

supervisionar a fiscallzacio dos servigos de transportes /[
pablicos;

orientar os servidores que auxiliam na execucao de atribuil
goes tipicas da classe; ,

aexecutar outras tarefas afins. .

-

Instrugic - Sequndo grau ccmpleto
Experiéncila - 02 (dois) anos na area
Exjg@ncias adjcionals -~ Curso especifico de filscalizagdoc ur-

5 -~ Perspectiva de acesso:

bana.

A classe de Agsistente Tecnico I

6 - firea de recrutamento interno: - /

Classe de Agente de Flbcallzacio Urbana




. {Fls... 33
I0M 13-09-88 .=
- o .g30]:
L - Prog.7.930]
b 'r:"’;i:;f‘;' PREFEITURA DO MUNICIMO DE JUNDIAL me S 3
ekl S
ﬁ%?ﬁ;fh Proc. n? 3228/88-, _ X

LEI N2 3228, DE 08 DE SETEMBRCO DE 1988

Altera a Lei 3.088/87, para modificar a reclassifi~

cagac de cargos puablicos.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S3o Paule, de |
acordo com o gue decretou a Camara Municipal em Sessao Extraor-
dinaria realizada no dia 1?2 de setembro de 1.988, PROMULGA a se

guinte Lei:

Art. 12 - 0s Anexos I e III da Lei ne 3.088, de 04 de agos
to de 1987, passam a viger de acorde com © constante das tabe -
las gue acompanham esta lei,

§ 19 -~ Integram ¢ Anexo I - Quadro de Pessoal Estatutario-
-Quadre Permanente, com os niveis e quantitativos nele previs -
tos, as seguintes classes, gue ora ficam criadas:

I - Grupo de Atividades: URBANISMO

- Auxiliar Técnico I
~ Auxiliar Técnico II
- Assessor de Fisgcalizagao Urbana
§ 20— Fica extinta no Quadro Permanente ~ Grupo de Ativida -
des "Urbanismo" a atual classe de Auxiliar Tecnico.

art. 22 - As atribuig¢des das classes referidas no § 19 do-
artigo anterior s8o as descritas nas tabelas que acompanham eé;
ta lei e gue passam a integrar o Anexo VIII da Lei n@ 3.088, de
04 de agosto de 1987.

Art. 39 - 0 enguadramento dos servidbres nos cargos - -das -

' f
classes criadas por esta leil far-se-& de acordo com as atribui-
cOes efetivamente exesrcidas.: |

Art. 49 - N3o se procederid & alteracido de referéncia—por =

forga do dispeosto nesta lei, salvo em se tratando de promogio.

S5.M.
KCID. 3
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~-Lei no 3228/88- ~flg.02~ -

~

Art. 59 - As despesas decorrentes da execucdo desta lei -

correrao 2 conta de verbas proprias do orgamente vigente, suple

mentadas, se necessario.

Art. 62 — Esta lei entrarad em vigor na data de sua publica

cdo, revogadas _as disposicdes em contrario, retroagindo seus -

efeitos a 1% de junho de 1988.

DRE BENASSI)
efeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juri
dicos da Prefeitura do Municipio de Jundial, aos oito dias do -

més de setembro de mil novecentos e citenta e oito.

Juridicos - Substituta

na.-

S.M.
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ANEXO I o .
QUADRC DE PESSOAL ESTATUTARIC - QUADRC PERMANENTE '
GRUPO DE ATIVIDADES - Servigos Operacionais

CLASSE ' NIVEL QUANTITATIVO ™
~ puxiliar de Servigos Gerais T 05
- Auxiliar de Sexrvigos Operacionais II 05
GRUPO DE ATIVIDADES — Administragac e Finangas

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar Administrativo - . III - 15
- Secretidrio Administrativo : v .15
- Agente Administrativo Vi 16
~ Asgistente Adwministrativo vl 10
- Agente de Servigos Tributarios, v 02
- Técnico em Contabilidade _ ©oyL- 02
- hAssessor de Servigos Tributarios VI 02
GRUPO DE ATIVIDADES -~ Assessoramente de Nivel Superior

CLASSE : - NIVEL QUANTITATIVO
~ Assistente Tecnico I o - VIZ _ 15
- Assistente Té&cnico II | VIII 15
- Assistente Juridico VIiI . a3
- procurador Juridico VIIT ., 06
GRUPO DE ATIVIDADES - Urbanismo

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Agente de Fiscalizagao Urbana v 01
- Assessor de Fiscalizagao Urbana . VI 01 .
- Buxiliar Tecnico I . v 02
- Anxiliar Tecnico IT . VI 02
GRUPO DE ATIVIDADES - Educagao e Cultura: N

CLASSE NTVEL ' QUANTITATIVO
- Bibliotecario . _ o _ VII 01
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3 ~ Exemplos de atribulgdes:

5 — Perspectiva de acesso:

6§ - Area de recrutamento interno:

PRESTITURA DO MUNICIPIO DE JUNDEIAL

-
[

2 - Descricfio sumdria - auxiliar os técnicos e assistentes

nivel superior no exercicio de suas fung¢oes.

- executar trabalhosa auxiliares de coleta de dados e infor-

A ny-.u‘.‘
vﬁ*

magoes;
- auxiliar no trabalho de.pesquisa; ‘
- auxiliar o trabalho de equipes de projetos: _
- executar trabalhos téchicos auxiliares préprios de sua .,

"
l._

formagac profissional;

- auxiliar na emissdo de informacﬁes e paréceres;

- registrar dados, efetuar calculos, desempenhar outras ta-
refas basicas de analise e interpretacao de dados; :

~— executar tarefas auxiliares especificas nas areas de es--

trada, pavimentacdo, laboratério de materiais de constru~

cdo civil, eletrotécnica, desenho e agrimensura; -

- participar em vistorias em geral em loteamentos urbanos .,
cbras particulares e de terceiros; '

- executar outras tarefas afins.

4 - Requisitos para provimento:

Instrucio ~ Segundo grau completo em area profissional espe]
cifica, conforme regulamento.
Experiénecia - 06 (seis) meses na area -

Exigéncias adicionaig - | iy

A classe de Auxiliar Técnico II.

Classe de Secretdrioc Administrativo.
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- g}asse - AUXILIAR TECNICO II, NIVEL VI .
& . i
2 - Descrigic sumiria - colaborar com os assistentes de nlvel su

perior no exercicio de suas fungbes; exerce, orienta e “cooxr-

dena a execucao de tarefas.

3 - Exemplos de akribuigoes:

.l,

executar trabalhos de coleta de dados e infcrmacoes,

colabhorar no trabalho de pesquisa,
colaborar no trabalho de equipes de projetos;

executar trabalhos técnicos préprics de sua formacio pro--|

fissional;
colaborar na emissio de informacgdes e pareteres;
registrar dados, efetuar cilculos, desempenhar outras tare
fas bisicas de analise e interpretacido de dados;
colaborar com o técnico de nivel supé}ior na programagao e
coordenacdo de execugdo de projetos e atividades;
executar tarefas especificas nas areas de estrada, pavimen
tacgdo, laboratdrio de materiais de construgdo civil, ele--
trotécnica, desenho e agrimensuraj

ealizar vistorias em geral em loteamentos urbanos, obras

particulares e de tercelros;

executar outras tarefas afins. .

4 - Requisitos para provimento:

Instrugdo -~ Segundc grau completo em area prof1551onal espe-

cjifica, conforme regulamento.

Experiéncia - 02 (dois) anos na area.

ExigB8ncia adicional -

5 - Perspectlva de acesso:

A classe de Assistente Técnico I .

6 - Area de recrutamento interno:

Classe de Auxlliar Téacnlco I \ s

PR
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1 - Classe - ASSESSOR DE FISCALIZACKQ UREANA, NIVEL VI

2 - Descricdo sumaria - programa e supervisiona, com autonomia ,

atividades administrativas, de acordo com a area de atuacio,
no campo da fiscalizacglo de pégturas, edificacbes e transpox

tes pGblicos.

1 - Exemplaos de atribuigdes:

orientar e supervisionar os servidores que atuam na flsca-
lizagao da limpeza urbanaj

orjentar os servidores que prestam servigos de informacoes
ac pliblico quanto s normas relaclonadas ds posturas munjci-
pais e a aplicacio da legisgla¢do munjcipal sobre edificaw-
coes, construcoes, demoligoes e reformasj;

orjentar e supervisjonar os servigos de fiscalizagédo de
centros de abastecimento e a comercjializacao de produtos;
orjentar e flscalizar a coleta de dados de identjficagdo /
para documentos oficiais; ‘ -
supervisjonar a flscalizacio dos servigos de transportes /
pitblicos:;

orientar os servidores que auxiliam na execugdo de atribuj
coes tiplecas da classe;

executar outras tarefas afing. .

4 - Requisitos para provimento:

5 - Perspectiva de acesso:-

Instrugdo - Segundo grau completo
Experiéncia - 02 (dois) anos na area
ExjgBneias adicionais - Curso especifico de fiscalizacdo ur-~

bana.

A

6 - Area de recrutamento interno: ' ;

classe de Assistente Tecnico I

Classe de Agente de Fibscalizagdo Urbana

.
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LEl N.© 3228, DE 08 DE SETEMBRO DE 1988

Altera a Lei 3.088/87, para madificar a reclassificacido
de cargos publicos. . . .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI Estado de

SHo. Paulo, de acordo com o que decretou a Camara ’

Municipal em Sess8io Extracrdinéria realizada no dia
1.9 de setembro de 1.988, PROMULGA a seguinte Lei.

Art.1.9— Qs Anexos | elll da Lei n.° 3.088, de 04 de

agosto de 1987, passam a viger de acordg com a
constante das tabelas que acompanham esta lai. |
§ 1.0 — Jntegram o Anexo | — Quadro de Fessoal
Estatutdrio — Cuadro Permanente, com as niveis ¢
guantitativos nele previstos, as seguintes classes, que
ora ficam criadas. . o
| — Grupo de Atividades: URBANISMO
— Auxiliar Técnico 1.
— Auxiliar Técnico 1f
— Assessor de Fiscalizagdo Urbana
§ 2.2 — Fica extinta no Quadro Permanente — Grupo

da Atividades 2'Urbanisma’ a atual classe ds Auxiliar

Tégnico. . - - ooT T o T -
Art. 2.6 — Ag atribuicdes das classes referidas no §

1.9 do artigo anterior sdo as descritas nas tabelas que,

acampanham esta lei e que passam a integrar o Anexo
VIl da Lei n.° 3.088, de D4 de agosto de 1987.
Art. 3.0 — D eriguadramenta dos servidores rnos

cargos das classes criadas por esta lei far-se-a de

acardo com as atrihuicdes.efetivamente exercidas.
Art. 4.0— Naose procedera & alteracda de refardncia

Jpor forca do disposto nesta lei, salve em se 1ratando de.

promogia.
Art. 5.2 — As despesas decorrentas da exeguclo

desta lei correrdic 4 conta de verbas préprias do .

arcamento vigente, suplementadas, se necessario.
Art, 5.9 — Esta lei entrard em vigor na data de sua

publica¢do, revogadas” as disposicbes ent contrério,

retroagindo seus efeitos a 1.% de junho de 1988.

{ANDRE.BENASSI)
Prafeito Municipal

Publicadz e registrada na Secretaria Municipal de

Negdcios Juridicos de Prefeitura do M unicipio de
Jundiai, aos oito dias do més de setembro de mii
novecentos e aitenta e oito.

{MARIA APARECIDA RQDRIGUES MAZZOLA}
Secretaria Municipal de Negdcios
Juridicos — Substituta
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&NLXU I :
._QUADRO DE PLSSOAL ESTATUTﬁRIO - QUADRO PERMANENTE

Elhi‘GRUT"O DL ATIVIDADLS - Servigos Operacionais

=_—‘t'_4-"_.1_" - - : R . : . R - A
- CLASSE ‘ NIVEL QUANTITATIVO
. =~ .Auxiliar de Servicos Gerais 1 - . .05

~ Auzxiliar de Servigos Operacionais - II - - .05

GRUPO DE ATIVIDADES ~ Administragio e Financas

- CLASSE .~ NTVEL ~  QUANTITATIVO
- Auxiliar Administrativo 3 15

- = Secretario Administrativo v 15
fi?“hgenté Administrativo, . Vi 16

- - Assistente Administrativo '2 S A1 B
:i-7ﬂgente de Servigos Trlbutarios -V _ 02

o Tecnico em Contdbilidade VI'. o 02

- Assessor de Servigos Tributarics ' VI 02

— GRUPO DE ATIVIDADES - Assessoramente de Nivel Superior -

e CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
—- hssistenLa TDLUICO I o VII . is5.

- Assistente- Técnico II o VIII 15.

- Assistente Juridico VII 03

- Procurador Juridico ‘ VIIT 06

- GRUPC DE ATIVILBADES - Urbanismo

CLASSE ~~ 7 77T NIVEL =~  QUANTITATIVO
- Agente de Fiscalizagao Urbana | v 01
- Assessor de Piscalizagio Urbana VI 0l -
- Auxiliar Tecnico I =~ . ' . . N .02

- Buxiliar Técnico IL: 7. . . .. vieo ¢ 0 02

GRUPO DE NTIVIDADES ~ BEducagdo e Cultura-

ar::.wmww_mudLASSE | - NIVEL ' QUANTITATIVO

- pibliokecirio - . " VII 01

B0l
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LET 3.228/88 — fls. &

1 — Classe — AUXILIAR TECNICO 1, NIVEL V

2 — Descrigio sumdria — auxiliar os téenicos e
“@ssistentes dé nivel superior no exercicio de suas
funqﬁes,

—— 3 — Exemplos de atribuigles:

=. _awecutar trabalhas au:ul:ares de r:oleta de dadas e

mformar;ﬁcs.

— auxiliar no trabalho de pesqunsa

— auxiliar ¢ trabalho de equipes de proletos,

— executar trabalhos técnices, auxiliares proprlos de
sua formacgie profissional; _

— auxiliar na emissdo, de mformaqées B pareceres;

. — registrar dados, efetuar. cdlculos, desempenhar
ouéras tarefas bisicas de anéllse e, mterpretacﬁo de
dados;

— execotar tarefas auxiliares Bspemflcas nas areas de
—-astrada, pavimentagio, laboratério de materiais de
construcdoe civil, eletrotécnica, desenhoe
-~ agrimensura;

— participar em vistorias em geral em loteamentos
urbanos, obras particulares e de terceiros*

= =p¥EcUtar outras tarefas afins,
4 — Requisitos para provimento:

_Instrucﬁo — Segundo grau completo em area..

- profissional especifica, gonforme regqulamgnto,
Experiéncia — 00 {seis) meses na érea
__Exigéncias adicionais — o=t s
5 — Perspectiva de acasso: . .
A classe de Auxifiar Técnico b . .. .. .. ... _
& — Area de recrutamento interno:
Classe de Secretério Admjnistrativa..
1 — Classe — AUXILIAR TECNJCO N, NIVEL VI
_ 7 2 — Desgcricio sumdéria — colaberar com os
assistentes de nivel superiar no exercicio de suas
funcghes; exerce, orienta € coordena a execugda de
tarefas
-2 — Exemplos de a'tnbun;ﬁes
— executar trabalhos de. coleta. de dados e
‘Thformacdas; .
— colaborar no trabatho de pesquisa;
—colaborar no trabalho de equipes de projetos;
— axecutar trabalhos técnicos préprios de sua
“formagido profissional;
— colaborar na emissfo de informagdes e pareceres;
— registrar dados, efetuar calculps, desempenhar
outras tarefas bésicas de analise g |n19rpretacan de
dados;
— colaborar com o lécnlcn de nfvel superlor na

atividades;

— SWeCIitar tarefas especificas nas 4reas de estrada,
pavlmentacao, laboratdrio de materiais de construgio.
___civil, életrotéonica, desenha e agrimensura;
— reafizar Vist. 1as em geral em icteamento urbanos,
abras particulares ¢ da tercairos;
— executar outras tarefas afins.
-- 4 — Requisitos para provimento:
--‘lastrugdsé — Segundc grau completo em drea .
" profissicnal especifica, conforme regulameanto.
Experiéncia — 02 {dols} anos na drea.
Exigéncia adiconal —
- 5 — Perspectiva de acaessu:
--—-A classe de Assistente Técnico | L
- B — Area de recrutamento interna:
Classe de Auxiliar Técmc:o 1

"1 — Classe — ASSESSOH DE FISCALIZAGAO
URBANA, NIVEL V!
2 —Descricao sumaria — programa e supervisiona,
com autonomia, atividades administrativas, de acordo
_com = drea de atuagdo, no campo da fiscalizaggo de
" ‘posturas, edificagbes e transportés plblicos.

=5 3 —Exemplos de atribuigbes:
— grientar & supervisionar 0s servidores que atuam na
. fiscalizagic da limpeza urbana;
— prientar ds servidores que prastam servigos de
informagdes ao publico quantc &s normas
relacionadas as posturas municipais e 2 aplicagao da
legistagio municipal scbre edificacdes. construgdes,
demoliches & reformas; _
— prientar e supervisionar os servigos de fiscaliza¢do
de centros de abastecimento e 3 comercializacéo de
produtaos;
— oriantar e f:scallzar a coleta de dados de
‘identifica¢do para documentos oficiais;
— supervisionar a fiscalizag®o dos servlcos de
transportes publicos;
~ -— orientar cs servidores gue auxiliam na execugéo de
“dtribuicbes fipicas da classe;
-.. — axecutar ouiras tarefas afins.

4 — Requisitos para provimento:
Instrugdo — Segundo grau completo,
Experiéncia — 02 [dois) anos na area
- Exigéncias adlmonals — Curso especifico de
" fiscalizacio urbana. -

5 — Perspectiva de acesso:
A classe de Assistente Técnico |

5 — Area de recrutamento interno:
Classe de Agente de Fiscalizagfio Urbana
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