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EXcelentlssimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar & esclareci
da apreciacdo dessa Colenda Casa de Leis, o incluso projeto de
lei, que versa sobre alteracgao das leis nfs 3067/87, 3086/87,-

3087/87 e 3088/87, que dispdoem sobre a reestruturacido organi -
ca e funcional da Prefeitura.
Na oportunidade, reiteramos os pro -

testos de elevada estima e distinta consideracéo. ' —i

Atenciosamente,

(ANDREE RBENASSI)
efeito Municipal

AC

Exmo. Sr: —
Vereader JOSE GERATDO MARTINS DA SILVA

DD. Presidente da Cimara Municipal de Jundial

Nesta

na.-—
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAIL

PROJETO DE' LEI N9? 4.465

Altera as leis nes 3067/87, 3086/87,
3087/87 e 3088/87, que dispc€ém scbre
a reestruturagac organica e funcional
da Prefeitura;

Artigo 19 -~ O inciso II do artigo 8¢
da Lei n® 3067, de 10 de junho de 1987, passa a viger com a Se

guinte redacio:

II - Servidores ocupantes deé empredqos
do Grupamento Suplementar e nas classes dos Grupos de Ativida -
des, Serviges Operaciconais, Artesanato e Seguranga, 48 (quaren-
ta e oito) hcoras semanais.

Artigo 29 -0s dispositivos seguintes
da Lel n¢ 3068, de 10 de junho de 1987, passam a viger com a se
guinte redacao:

"Artigo 2¢ - Sao funcdes do magisté -
ric as atribuicdes do Professocr. e do Esvecialista em Educagio,—
consistente em ministrar, planejar, orientar, dirigir, executar,
inspecicnar, supervisionar, avaliar e coordenar o ensiﬁo e.a -
pesquisa nas unidades escolares cu nas unidades técnicas da Se-

cretaria Municipal de Educacgdo”.

S M. -
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUNDIAL

- fls, 2 -

“A.I'tigo 4?_..l'.'il!ltccll.t..b.tlo

ITI - especializacdo em pré-esccla ou
aprofundamento de estudos na area do pré-escelar, no casc espe-
cifico, obtidos em curso com um minimo de 720 (setecentas e vin
te) horas-aula, excetuando-se o0s estégios.

Paragrafo unico - Para o provimentc -
da fuhg¢do de Professor de Educacgao de Adultos serdo exigidos os
requisitos constantes dos incisos I e II deste artigo”.

"Artigo .99 - A habilitacdo em prova -
de selegao, nas hipdteses previstas nesta lei, compreenderid con

tagem de tituleos, cbservadas ainda as seguintes normas:

"Artigo 12 - O pessoal do magistério-
classifica~se has seguintes categorias:
I - Professor de Educaciaoc Inféntil, Categoria I
II -~ Profedsor de Educacgdce Infantil, Categoria II
ITI - Professor de Disciplinas Especificas
1V —- Professor de Educacac de 2dultes
V — Professor Coordenador de Escelas |

VI - Diretor de Escola e/ou Unidade de Educacgao -

"artigo 14 — A jornada de trabalho se-

I - de 24(vinte e gpatro) horas sema —

0
MO0 3




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JuNDIAl

- Fls. 3 —

nais para o Professor de Educagao Infantil, cbmpreendendo'EO( —_
vinte) horas de trabalho docente e 4 ({quatre) horas-—-atividade;

- IT - de 12,30 (doze horas e trinta mi-
nutos) semanais para o Professor de Educacgdo de Adultos.

§ 1o — s 4 (quatro) horas-atividade-—
a que se refere o inciso I deste artigo serao cumpridas ordina-
riamente, sem compromisso de comparecimenéo do professor 2 esco
la.

§ 292 - Ficam respeitados os direitos-
dos professores de Edudag&o'Infantil que, d data desta lei, cum
prem - jornada de 20 (vinte) horas semanais”.

"artigo 27 -~ Os direltos e vantagens-—
previstos nos capitulos II e IV desta lei seraoc devidos apenas—
aos professores e especialistas em educagdo contratados sob o}
regime da Consolidagao das Leis do Trabalho.

§ 1¢ - 05 professores e especialistas
em educagdo integrantes do quadro estatutario serdo regidos, -
guanto acs direitos e vantagens, pelas disposigOes proprias das

leis n% 3087 e 3088, de 04 de agosto de 1987,

P A I R R R R B R S R R I LN R I L R D I I L L I T R R I R N N L B R R A

Artigo 39 - T Anexo I ‘da Lei n? 3068,

de 10 de junhoc de 1987, fica acresclde o empregoe de "Proféssor =

de Educacdc de Adultes”, com o guantitativo de 30 (trimnta} fun -

cées.
Artigo 49 - O Anexo II da Lel ne 3068,

de 10 de junho de 1987, fica acrescido do seéuinte guadro:

G = PROFESSOR DE EDUCACAQ DE ADULTOS .
NIVEL SALARTO MENSAL INICIAL
S cz$ 2.600,00
IT : 2.730,00
III . 2.867,00
Iv 2.010,00 ...
v 3;161,0d

WMo 3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL

- fls. 4 -

Artige 59 - Ao Anexc II da Lei n® -
3086, de 04 de agosto de 1987, referidc no seu artige 79, ficam
acrescentados os seguintes cargos de direcgac e assessoramento,—

de provimento em comissdo:

DENOMINACAO - o _ H¢ DE CARGOS SiﬁBQLO

Diretor da Assesscria de Estudos'e,Projétos_ 01 CC-3

Diretor do Departamento de Apoio Administra ) _
tive da Secretaria Municipal de Educagao 01 cC-4

Diretor do Departamento de Transportes Cole -
tivos . . 01 . CC-3

Diretor do Departamento de COperacgtes de ' o
Trinsito : "0l oc-3

Assessor de Diretor do Departamento de

Transportes Coletivos : 02 oc-7
Diretor dos Servigos Funerarios | 0l . =3
Assessor de Publicidade e Propaganda 0L CC-5
Assistente de Publicidade ¢ Propaganda 01 . OG-GI

Artigo 69 - 0s simbolos de vendimentos
dos cargos a segulr relacionados, criadeos pelo artigo 79 da Leil

ne 3086, de 04 de agosto de 1987, passam a ser os seguintes:

DENOMINACAO _ SIMBOLO -~
Diretor do Departamento de Servigos Urbanos CC-3 T
Chefe do Servigo de Remocac de Velculos a6 B

Chefe do Servigo de Administracdo da Esta

cao Rodoviaria . . CC-5
Secretario Executivo do Prefeito o4

Artige 79 - O artigo 203 da Lel ne -
3087, de 04 de agosto—de 1987, passa a viger acrescido do seguin

te paragrafo:
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- f£ls. > ~-

§ 59 — O tempo de . servige privado, -
devidamente comprovado junto ac INPS, sera computadc para og -
efeitoa deste artigo."

Artigo 89 — 0Os dispositivos seguintes
da Iei n® 3088, de (04 de agosto de 1987, passam a viger com a

segquinte redagao:

IT -~ classes do Grupo Servicos Qpera-—
cionais e do Grupamento Suplementar -Pessoal Variavel (excete o
pesscal administrativo}, sujeitos a 48 (guarenta e oito) horas

semanais.

---------------------------------------------------------------

"Artigo 42 - 0Os funcionarios sujeitos
atualmente a até 30 (trinta) horas semanais de trabalho percebe-

rac. vencimnentos mensais conforme o estabelecido na tabela. do

"Artigo 48 — Ficam mantidos até sua
vacdncia, com os mesmos vencimentos e novos simbolos, os seguin

tes cargos em comissao, com 05 respectivos gquantitativos.

DENCMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE
duxiliar de Servigos Diverscs CE-1 ‘ 6 .
Supervisor ' . - CE-1 B
Supervisor CE-6 3
Chefe de Divisao - CE-7 o 1
Encarregadc de Serviges : CE-7 _ 2"

Artigo 99 — Os Anexos I e II das Lels
ne 3067, de 10 de junho de 1987, e 3088, de 04 de =agosto de 1987

relativos, respectivamente, ao quadro de pessoalcontratado.e . ao

MOoD, 3




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JURDIAI

- fls. 6 -

guadrc de pesscal estatutaric, passam a ser observados de acor-
do com as classes, niveis e quantitativos descritos nas tabelas
especificas anexas a esta lei,
§ 19 - Integram os Anexos de que tra-
ta este artigo, com os niveis e quantitativos neles previstos,-
as seguintes classes, que ora ficam criadas:
I ~ QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO -~ Quadro Permanente
a) Grupo de Atividades: Servigos Operacicnais
— Qperador de Guincho
- Vigia
b) Grupo de Atividades: Comunicacao Social
- Publicitario
IT - QUADRC DE PESSOAL CONTRATADO - Grupanmento Suplementar
- Agsessor Técnico
III — QUADRQC DE PESSOAL ESTATUTARIO - Quadro Permanente
a) Grupc de Atividades: Servigos Operacionais .
— Auxiliar de Servigos Operacionais
TV - QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIC — Grupamento Suplementar]

a) Grupo de Atividades: Pessoal Variavel — _ _

Auxiliar Operadional

Professor de Educacgldc Fisica

1

Assilgtente Cartorario
- Encarregado I
- Bncarregado IT

§ 29 - As descrigdes das classes dos -
quadros permanentes referidos no paragrafo anterior sdo as cons-
tantes das tabelas proprias anexas a esta leil.
Artigo 10 ~ A descrigao da classe de -
Agente de Servigos Piblicos, nivel V, constante db Anexo IT da

lei n? 3067, de 10 de junho de 1987, fica substituida pela anexa

A esta lei..

S.M.
Moo, 3
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- fls. 7 -

Artigo 11 - As despesas decorrentes da-
execugdo desta lei correrdo a conta de verbas orcamentarias prd
prias, suplementadas se necessario, observados, no que couber,-
o artigo 35. da Lei ne 3067, de 10 de jﬁnho de 1987, e o artigo-
46 da Lei n2 3088, de 04 de agosto de 1987,

Artigo 12 - Esta lei entrara em vigor -
na data de sua publicacgdio, revogadas as disposicdes em contra -
rio, especialmente o artigo 28 da Lel n@ 3068, de 10 de de ju -
nho de 1987, o paragrafo-Gnico do artigo 13 e o artigo 47 da -

Lei n@ 3088, de 04. de agosto de 1987.

(ANDRE BENASSIT_UY\

Brefeito Municipal

amst.

KMOD, A S.H.
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.QQF‘ - ﬁm‘ :

ANEXD I - LEI N2 2067, DE 10 DE JﬁNHO DE 1.987

QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO - QUADRO PERMANENTE

GRUPO DE ATIVIDADES: Administragao e Financas

CLASSE _ ' NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar Administrativo III 200
- Secretario Administrativao IV 060 -
- Agente Administrativo Q&0
- Técnico em Contabilidade g 007
GRUPO DE ATIVIDADES: Tributagac

CLASSE i NIVEL QUANTITATIVD
- Agente de Servigos Tributarios v 0ls
—~ Agente Fiscal Tributario l VI olQ
GRUPO DE ATIVIDADES: Servigos Operacilonals

CLASSE . NivEL QUANTITATIVQ
-~ Auxiliar de Servigos Gerals I 200
- Auxiliar de Servigos Operacionais CIX 200
- Agcensorista , II 004
- Motorista : ' III 150
- Operador de Maquinas . IV 025
- Operador de Maquinas Especiais 003
- Agente de Servigos Publicos 020
- Operador de Guincho .. v 0l2
- Viglia ITX 020
GRUPQ DE ATIVIDADES: Artesanato

CLASSE " NIVEL QUANTITATIVO
~ Auxiliar de Artifice . 1I 160
- Artifice de Eletricidade III 015
- Artifice de Carpintaria IIL 020
- Artifice de Construgao Civil : 111 SQEO-

MDD 3




PREFEITURA DO MUNICIFIO DE Jur DLAL

(Anexo T - Grupo de Atividades - Artesanato ~ fls, 2)

CLASSE

NIVEL

- Inspetor

QUANTITATIVO
- Artifice de Manutengao IIL 010
- Artifice de Mecanica TIT 0l2
- Artifice de Especializado - IV Ql0
GRUPO DE ATIVIDADES: Urbanismo
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Orientador de Transito IT 035
— Fiscal de Tréfego ITT 035
- Apente de Fiscalizagao Urbana v 030
- Auxiliar Técnico LV 065
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Guarda III 119
- Bubinspetor Iv 021
v Q07

GRUPO DE ATIVIDADES: Assessoramento de Nivel Suberior

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Assistente Tecnico I VI 050
- Assistente Técnico II VII 018
- Assistente Juridico VI 013
- Procurador . Juridico VI -003
CRUPO DE ATIVIDADES: Comunicagdo Social

CLASSE NivEL QUANTITATIVO
-~ Recepclonista I _ 004
- Telefonista IiIT - 008
_ Reporter Fotografico 004
_ Jornalista ' v 004
- Publicitario 001

SHM.

MOD. 3




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL

I

GRUPO DE ATIVIDADES: Servigos Medicos e Sociais - fls. 3

MO, Y

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO

- Auxiliar de Saude IIT 080.

- Teenico em Enfermagem TV 010

- Enfermeiro VI 003 .-

- Agsistente Social VI 015

- Nutricionista VT 002

- Bioclogista VI 003

- Educador em Saude Publica VI 002

- Médico Veterinario VII 001"

- Ddontdlogo I - 010

- Odontologo II - 005

- Odontologo IIT - 001

- Médico I - 180

- Medico II - 040

— Medico III - dlo_

GRUPO DE ATIVIDADES: Educagac e Cultura

CLASSE NfVEL QUANTITATIVQ

- Merendelira I1,. 14OI

- Auxiliar de Biblioteca 111 015

- Auxiliar de Esportes TII 015

- Agente Cultural v 007

_ Técnico de Educacao Esportiva Iv 035

| Especialista em Educagao Diferenciada VT 007
S.M.
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MOD, 2

ANEXQO II
QUADRO DE PESSCAL CONTRATADO - Grupamento Suplementar
CLASSE NIVEL QUANTITATIVQO
- Ornamentador _ 1T 001l
- Eletricista e Tecnico de Som TIT Q02
-~ Encarregado de Serwvigos I S A Cl0
- Encarregado de Servigos II v 013
- Chefe de Manutengac _ IV co2
- Diagramador Iv 001
- Auxiliar de Autodpsia 1v. 002
- Guarda-Motorista . ITI 020,
— Assessor Tegnico : VI ¢lo
SI.M. :




PREFEITURA D@ MUNICIPIO DE JUNDIAL

ANEXQ I- LEI N2 3083, DE 04 DE AGOSTQO DE 1.987

QUAQRO DE PESSOAL ESTATUTARIQ - QUADRO PERMANENTE

GRUPC DE ATIVIDADES - Servi¢os QOperacionais

CLASSE NIVEL  QUANTITATIVO
- Auxiliar de Servigos Gerais I 05
~ Auxiliar de Servigos Operacionais II 05
GRUPO DE ATIVIDADES - Administragao e Finangas

CLASSE NIVEL  QUANTITATIVO
- Auxiliar Administrativo - IIX 17
- Secretario Administrativo v 15
- Agente Administrativo 27
- Agente de Servigos Tributarios 05
- Técnico em Contabilidade '

02 .

GRUPO DE ATIVIDADES - Assessoramento de Nivel Superior

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Assistente Técnico I ] VI 15
. Assistente Tecnico II - ' VIiI 15"
- Assistente Juridico ) VI 03
- Procurador Juridico VII 05
GRUPO DE ATIVIDADES - Urbanismo

' CLASSE | NfVEL ~ QUANTITATIVO

- Agente. de Fiscalizagaco Urbana - v 03
- Auxiliar Teenico | | _ % . 04
GRUPO DE ATIVIDADES - Educagao e Cultura

CLASSE _ . NIVEL QUANTITATIVO
- Bibliotecario ‘ VI 01
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ANEXO IT

GRUPO DE ATIVIDADES - Pessoal Fixo

QU&DBO DE PESSOAL ESTATUTARIO - GRUPAMENTO SUPLEMENTAR

Fis 1S ]

MOD, 3

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Professor de Educacac Infantil IvV. 10
- Diretor de Educagao Infantil VII 12
- Chefe de Segao | v 01 -
- Encarregado do Servigo de Agua v ol
~ Engenheiro-Agrimensor VII 01
- Topografo v 02"
- Fiscal de Instalagaoc Hidraulica It 02
- Assistente Técnico de Gabinete VI 09~
GRUPO DE ATIVIDADES - Pessoal Variavel -
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar de Servigos Diversos I 20
- Auxiliar Operacional. II 26
- Auxiliar de Artifice II 13
-~ Auxiliar de Escriturario 1T 02_-
~ Operador de Maquinas Heliograficas T 02
- Encanador IIII ol.
~ Calcetelro iII 08
- Escriturario 11T 08
- Cuarda IIT .15
- Pintor 11T 0l.
- Pedreiro IiT 16
- Carpinteirc ITT 01
- Eletricista’ | IIT , 02 _
- Mécanico ITI 01
- Motorista ITI 13
— Guarda Moteorista ITT 05
— Tratorista IV 02
- Supervisor v’ 01
S M.
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(Anexo II - Grupo de Atividades - Pessoal Variavel - fls. 2

F’fﬂt.’.‘l.‘ b@

GRANT]

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Encarregado I IV 08
- Encarregado IT i 12
-~ Fiscal de Obras Vv 05
— Inspetor a7
- Agente Tributario v 05
- Assistente Técnico Tributario Vi 01
- Professora de Educagao infantil - o1
- Professor de Educagac Fisica IV 01
- Assistente Cartorario VI 01
S WM.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDLAL

1 - Clagse - VIGIA - NIVEL III

4

2 -.Descricdo Sumiria - exerce vigilancia nos estabelecimentos

publicos onde presta servlgos, percorrendo-os sistematica-
mente e inspecilonando suas dependéncias, para evitar incén
dio, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anorma-
lidades.

3 - Exemplos de atribuicgdes:

'— controlar a movimentagio de pessoas, veiculos e mate-
riais, vistoriando veiculos, bolsas, sacclas, anotando o
numero dos mesmos, examinando os velumes transportados,
conferindo notas fiscais e fazendo os registros pertinen

tes, para evitar desvio de materiais e cutras faltas;

- examinar as instalagdes hidrdulicas e elétricas e consta
tar irregularidades, para possibilitar a tomada de provi
déncias necessarias, no sentide de evitar roubos e preve

nir incéndios e outres dancs:

- emitir memorando destinado ao Chefe imediato ou Orgaoc /
competente, informando-o das ocorréncias de seu setor, /
para permitir a tomada de providéncias adequadas a cada

Ccaso;

- atender aos visitantes, identificando-os e encaminhan---

do~0s acs setores procurados;

- registrar sua passagem pelos pontos de controle, acionan
do o reldgio especial de ponto, para comprovary a regula-

ridade de sua ronda;

-~ executar, ocasionalmente, tarefas correlatas ao setor on

de desempenha suas funcgces;

- executar outras atribuig¢oes afins.

4 -« Requisitos para provimento:

Instrucdo - 48 série do primeiro grau, completa.
Experiéncia ~ 06 ( seis ) meses na area.

Exigéncias Adicicanis :

S .M.
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5 « Perspectiva de acesso:

!

6 - Area de Recrutamento Interno:

: F[s-__,ll% %
Fz;&ﬂ“

.

S.M.
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1 - Classe - OPERADOR DE GUINCHO, NIVEL IV

!

2 - Descrigdo sumdria - dirige veiculos automotores de transpor-

te de veiculos.

3 - Exemplos de atribuicdes:

- dirigir caminhonetas, ¢aminhdes e demais veiculos:

- verificar diariamente as condicdes de funcionamento do vel

culo antes de sua utilizacao:

- manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi

¢oes de uso, levando~o A manuten¢do sempre gue necessirio;

- observar os periodos de revis@o e manutencdo preventiva do
veiculo;

- por em pratica as medidas de segurancga recomendadas para

' operagao e estacionamento do equipamento;
- zelar pela seguranga do veiculo transportado;

- cumprir as ordens de servigos de seus superiores quanto ao

transporte e recclhimento dos veiculos transportados;
~ operar o equipamento hidraulico & o redutor do veiculo;
- executar outras atribuig¢des afins,

4 - Requisgitos para provimento:

Instrugdc - 42 szsérie do 1o grau, completd.
ExperiZncia - 02 ( dols ) ancs na area.

Exigéncias adicionais - Habilitagfo para dirigir, Categoria
n" C n .

5 = Perspectiva de acesso

b ~ Erea de Recrutamentoe Interno: Motorista

S M.




1 - Classe - PUBLICITARIO; NIVEL : V

2 ~ Descricdo Sumaria - planeja a organizag¢ido de campanha publi-

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIALY

citaria para a Prefeitura, dirigindo e coordenando a redagdo
dos textos e a elaboracio dos trabalhos graficos e outros pa
ra promover pela imagem, pela palavra ou pelo som as qualida
des das obras realizadas e servigos prestados a2 Comunidade /
pela Administracao.

3 - Exemplos de atribuicdes:

4 - Requisitos para provimento:

consultar o Prefeite com referéncia a’'campanha publicita-
ria a ser desenvolvida discutindo os aspectos relevantes
para determinar o tema geral, os objetivos a alcangar e os
limites orcamentdrios;

entrar em contato <¢om os titulares das Secretarias discu-
tindo as caracteristicas gerais da campanha estabelecendo
planos de trabalho e previstes orgamentarias, para tragar
as diretrizes gerals da Campanha e assegurar a mensagem pu

blicitaria e maximo de rendimento e impacto;

expor ao Prefeito e aos Secretarios o seu planc de agao /
apresentande as diferentes etapas de planejamento e execu-

¢do, para obter a aprovagio dos mesmos;

coordenar a campanha publicitaria acompanhando o seu_anda-
mento detectando 'falhas e corrigindo-as, para assegqurar o

exito da mesma;
executar outras atribuigoes afins.

Instrucdo - Cursc superior completo na area.de Comunicacgio
Experiéncia - 06 ( seis )} meses na area,

5 - Perspectiva de acesso:

Social.

6 = Area de recrutamente interno:

MCD. T
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. ' Fis. . | 1.
) . ; Pedh@@ .

1 - Classe - AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS, NIVEL: II

-

2 - Descricio sumi3ria - executd, so0b orientagao tarefas wvariadas

fmas simples, que n&o exijam conhecimentes ou habilidades es-

pecificas.

31 -~ Exemplos de atribuicdes:

- auxiliar nos trabalhos de topografia e agrimensura, dando
mira, batendo estacas, carregando e armando -0 eguipamento ne

cessirio;
- auxiliar no combate e exterminio de insetos e roedores, puli

I3

verizando inseticidas e aplicando produtos;

- auxiliar nos trabalhos de autdpsia, formalizagdo e exuma-

cdo de corpos;

- cuidar de caés extraviados, alimentando-os e zelando por sua

limpeza e higiene;
® - verificar a aceitagdo das ragbes pelos animais;

- auxiliar nos servicos de matricula e imunizagdo de cdes e

ocutros ‘.animais domesticos;

~ executar servigos de captura de cfies e outros animais va-i
dios;

- cuidar de viveiros, alimentando aves e passaros e zelando

pela limpeza do localj

- coletar, sob crientacéd, dados simples em reparticdes ou

junto a drgaos pablicos; ™

- prestar servigos simples de escritéxio:
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© - operar miquinas de duplica¢lo e reprodugio grifica e copia

.doras;

- cuidar da higiené das crilangas internadas e da creche;

= colaborar nas atividades recreativas, vigiando e orientan-
do criancas nas creches municipais; -

- auxiliar as criangas da creche, ministrando-lhes refeig¢des

-
L3

e medicamentoss - : =

- . - colaborar na’organizagio € realizacio de eventos nos cen-

tros esportivos;

- zelar peles equipamentos e instalagoes, tais como conjun-

i - ' tos aquiticos, guadras, ete, dos centrosesportivos;

- desempenhar as:atividades de salva-vidas;

~ responsabilizar-se pela guarda, manutengio e conservagdo do

material esportivo;

. - pesar a coleta de lixo e emitir notas;

= trocar limpadas de semiforos;

~ implantar placas de sinalizacio de trinsito, de vias piibli

cas e numeracao de logradouros;

- atender o servigo de guarda-voluﬁe da rodoviaria e arreca

dar a taxa correspondente;

’

- cultivar flores e outras plantas, preparando a terra, fa~

zendo canteiros, plantando sementes e mudas e dispensando os

tratos necessirios 4 plantagdo;

- entregar materiais em estoque’atendendo a requisigoes - e

. : efetuando seu empacotamento, guando necessario; .
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- realizar pequenos consertos em fogbes, eletrodomésticos, cg

deiras, mesas;

- vistoriar préprios piiblicos, verificando suas . .condigCes

de limpeza e higiene;.

- proceder 5 vistoria de terrenos baldios, verificando agque-

les que necessitam de limpeza e rogagem, comunicando suas

condigdes as autoridades competentes;

- prestar servico no Gabinete do Prefeito, servindo lanche,

Agqua, café, chi, sucos e refrigerantes a autoridades e visi-

tantes;

- zelar pela segurancga dos apareihos e pela limpeza,. higiens

ordem e gonservécéo das ferramentas, instrumentos e locaisde

trabalhos;

- executar outras tarefas afins.

4 ~ Reguisitos para provimehto:

Instrucdo - 48 (quarta) série do Primeiro grau completo.

Experiéncia - 02 (dois) anocs na_éfga ou na classe de .‘Auxi-
"liar de Servicos Gefais.

Exigéncias Adicionais =~ Cursos relacionados®com a especiali-

dada.

5 ~ Perspectiva de acesso:

As classes de Auxiliar Administrativo, - Motorista e Operador de

Maquinas.

6 = Area de recrutametnc interna:

Classe de Auxiliar de Servicos Gerais.




@

it
\g....,.;

—’I‘
«‘{1}3 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL

1 - Classe - AGENTE DE SERVI{OS .PUBLICOS, NIVEL: V

2 - Descricio sumiria — supervisiona e orienta servigos piiblicos

3 - Exemplos de atribuicoes:

e obras desenvolvidos diretamente pela Prefeitura e auxilia

na fiscalizagio dos servigos piblicos concedidos.

¢io e controle de servigos piblicos concedidos;

- - participar da elaboracdo de estudos e projetos voltados pa

- distribuir tarefas entre os componentes de turmas de traba

e
N

lho, de acordo com as ordens e instrugoes réecebidas;

- orientar os servidores sobre métodos de trabalho e instrui
-los guanto a utilizagdo de ferramentas e aplicacdo de mate-|.

riais:;

-~ requisitar materiais necessarios aos servigos, de acoxdo

com o trabalho a executar e controlar o seu consumo € utili-

Zagaon; .

- controlar a utilizacgio dos equipamentos e responsabilizar-

-se por sua guarda e seguranga;

- anotar dados e informagdes sobre os trabalhos realizados sg

gunde normas estabelecidas;

- orientar-a limpeza e a conservagao das ferramentas e equi-

pamentos utilizados;

- zelar pela seguranga do pessoal, distribuindo e controlan-

do o uso de material de prote¢do e orientando seun panuseio;

-. anxiliar na realizacgao de estudos sobre tarifas, fiscaliza

ra o aperfeigoamento dos servigos piliblicos municipais;
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- auxiliar na fiscalizacg3o e controle dos servigos piblicos

concedidos ou de responsabilidade da propria Prefeitura;

- exercer a chefia e a supervisdo de estabelecimentos de ser

. vigos piliblicos, centros esportivos e culturais, ete.

Q,respnnsabilizar-se pela manutencdo e bom andamento dos ser

vigos que supervisiona.

- responsabilizar~se pela utilizagido e pela manutengdo em
boas condi¢des de uso e conservagido dos estabelecimentos pa-

blicos sob sua direglo, tais como: centros esportivos munici
pais, estabelecimentos de prestagdao de servig¢os, centros cul

turais, etc;

-~ orientar os servidores que auxiliem na execucdo de atribui

¢oes tipicas da classe;

- executar outras tarefas afins.

Requisitos para provimento:

Instrugdc - Segundo grau completo.
Experiéncia - 02 (dois) anos na drea ou nas classes de recru
tamento.

Exigéncias adicionais -

‘Perspectiva de acesso:

Erea de recrutamento interno:

Classe de Artifice Especializado.




- de se. reservar vagas para eventual nreenchimento atravées de se
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- JUSTIFICATTIVA-

Sephor Presidente,

Senhores Vereadores:

A matéria que ora submetemos & esclarecida
apreciagio dessa Colenda Edilidade tem em mira, na sua essén -
cia, criar condicdes para melhor se alcanc¢ar os objetives coli-
mados pela reestruturagao organica e funcional da Prefeitura,-
tornando-se, pois, imperativa a alteragio da legislacdc recen-
temente editada a respeito do assunto.

Assim & que as alteragdes propostas ac cor
po das leis n® 3067/87, 3086/87 e 3088/87, que displdem, respec
tivamente, sobre a reclassificagac dos empreqos e cargos  dos
guadros de pessoal contratado e estatutario, chjeto dos arti -
gos 1%, 59, 69, 89, 99 e 10 do Projeto, visam a correcdo dedis
torgoes detectadas durante o processamento dos enquadrémentos—
previstos, merecendo realce o conteflido do seu artigo 99.._ Por
esse dispositivo, os Anexos I e IT das Leis n? 3067/87 e 3088/
87 passam a ser observados consoante novas tabelas, contende eg
tas, com relacao as anteriores, acréscimos das classes a serem—
criadas e alteragao, em alguns casocos, de niveis e guantitativos)
Tais modificagbes, porém, nac sao significativas, certo gue a

majoragdo de quantitativos decorre basicamente da necessidade -

legdo pliblica, na forma da lei, ou ém decorréncia de revisdo de

enguadramnento gue importe em alteracio de classe.
Ja a alteracgio da lei n? 3068, de 10 de ju-

nho de 1987, cogitada através dos artigos 29 a 49 do Projeto, -
tem por escaopc, em linhas gerais, propiciar o engquadramentoc re
gular dos exercentes do emprego de Professor de Educagdo de -

Adultos, admitidos 2o servico publice, anteriormente & vig@ncia

S.M.
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da lei, por forca de convénié firmade com a Fundagdo EDUCAR pa
ta .alfabetlizagao de adultos. Tem a medida, por outro lado, e}
objetivo de colocar o pessoal estatutdrio do Magistério -intei
ramente ac abrige da legislagdo aplicdvel aos.funciondriocs, -
evitando-se, assim, ambiguidades que possam levar & superposi-
¢do de direitos e vantagens.

Merece destague, também, a modificacio con
tida no artigo 79 da propositura, que visa assegqurar o cSnpu —
te, 'em favor dos destinatirios da regra contida no artigo 203-
da Lei n? 3087/87, do tempo de serﬁiqo privado.

As razdes apontadas bem atestam a relevin—
cia da matériag constante.da presente propositura, em decorré&ri-
cia do gue estamos convictos de gue serd ‘a mesma alvo da inted

ra aprovacao dessa Colenda de Leis.

(ANDRE BRENASSI)

Prefeito Municipal

amst.

S.M.
MOD. 3 _ -
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S&o Paulo

SABINETE DO PRESIDENTE

Lia SESSAQ EXTRAORD {NARIA DA 98 LEGISLATURA - EM 23-10-1987

(Convocacgdon)

Nas termos do Decreto-lei Complementar n® 09/69 -
{Lei Orglnica dos Municipios), art. 14, § 29, CONVOCO o5 senho-
res Vereadores para Sessao Extraordinaria a realizar-se no dia
23 de outubro de 1987, com inicio as 18h00, para discussido e vo

tagao de:

1. PROJETO DE LEI N@ Lk.563, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera o
Codigo Tributario Municipal, para modificar o desconto geral
para recolhimento dos Impostos Predial e Territorial em par-
cela Unica e reformular multas de mora (AJ 4.133; vide avul-

so; quorum: maioria absoluta).

2. PROJETO DE LEI! N L.4€65,-do PREFEITO MUNICIPAL, que altera o
Estatuto dos Funcionarios Publices e as Leis 3.087/87, 3.086/87 .
e 3.088/87, que reclassificam cargos e empregos publicos e
reestruturam a Prefeitura Municipal {vide avulsoc; quorum: -

maioria absoluta).

3. PROJETO DE LE! NO 4_462, do PREFEITO MUNICIPAL, que autoriza
conveénio com o Estado/Secretaria da Salde, com intervenién-
¢ia do Instituto Nacional de Assisténcia Médica da Previdén-
cia Social-INAMPS, para integracao dos servigos de salude lo-

cals (AJ %4.132; vide avulso; quorum: maioria simples).

Em 21 de outubro de ‘;igf. o
o o= _

— .

- <
Dr. Jose Gé&f¥aldo/Martins da Silva,

" Prégsidente.

NEx 3Emm
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Jose Geraldo Marting da Silva
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José Rivelli
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Miguel Moubadda Haddad
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Tarcisic CGermano de Lemos JJ/GD/?# L
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Camara Municipal de Jundial

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER N2 4.135

PROJETO DE LEI NQ 4.465 . : PROC. N2 16.6580

Oriundo do Executivo, o presente projeto de
lei tem por finalidade alterar o Estatuto dos Funcionarios Pa-~
blicos e as Leis 3.067/87, 3.086/87 e 3.088/87, que reclassifi-

cam cargos e empregos publicos e reestruturam a Prefeitura Muni

s cipal.
= A proposigac esta justificada a fls. 26/27.
= PARECER
L. A proposigac se nos afigura legal, quanto a iniciativa
e a competencia.
2. A matéria & de natureza legislativa, mesmo porque visa
alterar leis locais.
3. Além da Comissao de Justica e Redagao, devem ser ouvi-
das as comissoes de Economia, Finangas e Orcamento, de
Obras e Servicos Publicos, de Educacao, Cultura, Esportes e Turismo, de

Saude, Higiene e Bem—Estar Social, de Tramsportes e Trznsite & de Assuntos

'. deo Trabalho.

4, Quorum: maioria absoluta (L.0.M., art. 19, § 22, n2 3},

| 5.m.e.

Jundial, 23 de outubro de 1987.

é:ﬁ:?% ‘ —

Dr. AGUINALDO BEBASTOS,

Assegsor Juridico.

* vag

215 ¥ 315 mma
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EMENDA NQ 01 A0 PROJETO DE LEI N? 4%.465

Acrescente—-se onde couber:

"Art. . 0 art. 116 da Lei 3.087, de 4
de agosto de 1987 (Estatuto dos Funcionarios Publicos), passa

a vigorar acrescido deste paragrafo:

"§ 11. Aos sepresentantes inscritos _ até
a data desta lei na forma da Lei 943, de 2 de ocutubro de 1961,

sdc assegurados os direitos decorrentes dessa imscrigio.”

Sala—das. Bessces, 2

vag

215 x 315 mee




Camara Munlcipal de Jundiai Fls %2

(Emenda n9 01 ao PL 4.465 - fls. 2)

JUSTIFICATIVA

4 Lei n? 3.087, de 4/8/87 que instituiu o
novo Estatuto dos Funcieonaries Publices do Municipio de Jun-
dial, regulow inteiramente em seu bojo a questdo da pensao,
ne caso de falecimento de funcicparico do quadro ative ou ina-

tivo.

0 assunte que era tratade em lei especifi
ca, no caso a Lei 943, de 2/10/61, deixou de sé-lo, o que em
nosso entender esta correta, ja que o Estatuto define juridi-

camente toda relagac Funcionario-Municipio.

Como comseqlléncia ldgica a Lei 943/61 foi
exprassamente revogada pela lei nova. Entretanta, 2o faze~lo
deizou de prever que os inscritos pela leéi antiga, até a data
da promulgacao desta, teriam assegurados os seus direitos. '
Com isso, funcionarios gue contribuiram para o Fundo de Pen-
sdes, gerando expectativa de direitos, de janeiro de 1962 2 '
julbo de 1987 {exatamente 25 anos- e 7 meses), tiveram modifi
cada a situagio com relagdao a seus dependentes devidamente ins
critos pela Lei 943/61 (revogada), sem que tivessem assegura- - -

dos os seus atos de inscrigdo de beaneficiarios.

E o gque estamos propondo assegurar com e§

ta emenda.

vag

£15 x 35 mm




Mo F]EETm ORI WE W

¥

~re

[‘I Camara Municipal de Jundiai
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Servica Taquigrafico — ANAIS

Sessdo Rodizio Tuyufyrafo Crador Aparteante Data
Gias.extr. $/3 | fernando [Francisco J.Carbonari, r3,10,87

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAD

PARECER AQ PROJETC DE LEI NQ.4%.k85

0 $R.PRANCISCO JOSE CARBONARI~ Sr.Prasidents,
Sve.Vereadores ,Projeto de Lel n® 4. 465 ,que altera ¢ Estatuto dos
Funcionfrios Piblicos e as Leis n?s.3087/87,3.086/87 e 3.088/87,
que reclassifioam cargos e empregos piiblicos & resstruturam & Pre-

faitura Municipal.
Com respeite & legalidade ¢ & constitucionali-

dade, o projeto niic apresente empecilhos.Ele & legal, porque e
apreseantado pelo Sr.Prefeito Municipal e a iniciativa constitu-
cional, para projetos dessa natureza & do Sr.Alcaide, Tanbam &
legal quantc & cmmpeténcia.

0 contaiido do projeto deixaremos para discutir

quando as Comissdes de Merito se manifestarem.
Neste caso especifico,quando a Comissio de Jus-

tica deve se manifestar’ somente quanto & legslidade, exaramos pa~
recer no sentido que o projata 3 legal e,come tal,nada impede sua
ApTOVACAO.

XXX

-Acompanham o parecer do relator da Comissdo de
Justiva e Redac@o oy Srs.Carlos Alberto Tamontd ,Antonie Carlos
Pareira Heto,Felisbertc Negrl Meto.
Yotou contraric ac parecer do relator o Sr,Ro-

lande Giarola.
HNX

215x315 mm Sem revisao do Orador
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Sao Paylo

Servico Taquigrafico — ANAIS

Sess¥o Rodizie Taquigrafo Orador Aperteante Data

Lias.extr, 8/5 fernandc | Pelisberto Negri 23,18, 87

COMISSAO DE ECONOMIA,FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER AC PROJETQ DE LEI N9 4,485

0 SR,FELISBERTC NEGRI NETQOS8r.Preszidente,Srs.
Vereadores,antes de mais nada gostaria debonclamar os ilustres
membros desta comissdo,que no mommntc nio se encontram no plenid-
rio, para que,pelo menos, pudessem acompanhar ou rejeitar o pa-
recer,

Projeto de Li&in® 4,485 ,do Préfeito Municipal,
que altera o Estatuto dos Funcionarios Publicos e as Leis n9s.
3.087/87,3,.0856/87 & 3.088/87 ,que preclassificam cargos e empregos
piublicos e reestruturam a Prafeitura Municiaal.

0 referido projeto ede lei nada mais e do que
parte da promessa do Sr.Prefeito Municipal ,quando da apnovacao da
reestruturacio por esta Casa,

Tenho certeza que os Srs,Vereadores que cutros
projetos virac a esta Casa para corrigir injusticas que foram
causadds com o projete de reestruturacido, e as injusticas gque
poderdo vir dequi para a frente.

Quanto ac aspecto Ffinanceiro, oSr.Prefeito Mu-
nicipal diz { art. 11) que as despesas decorrentes da execugao
desta lel correrio a conta de verbas orgamentirias proprias, su-
plemmirtadas se necessaric, observados, no que couber, o artigo
35 da Lei n93.067,8e 10 dejunho de 1987, & o artigo 45 da Lei
n?3.088, de 4 de agosto de 1387,

Portanto, paracer Favoravel.

" Peco a V. Exa.,Sr Pragidente, gue ouya os demais
membros da comissdo.

XXX
~Acompanham o parecer do relator os Srs.Lazaro

Rosa,Antonic Carlgs Pereira Neto,Jose Crupe,com restricdes,eMiguel

21 E%Es men® - * Sem revisdo do Orador

M
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Camara Municipal de Jundiai o 56 0 Vi
Sac Paylo Pmc!&gg;
Servigo Taguigrifico — ANAIS e
Sevsfo Rodizio Tagu lyrafo . Orador Agarteante Data
kka.s,.exto, 3/7 [fernando Lazaro Reosa B3.1087

COMISSAO DE OBRAS E SERVICOS POBLICOS

.......

PARECER A0 PROJETO DE LEI ne 4,465

Y e . A . AP L i Caab

0 SR.LAZARO ROSA-Sp.Presidente,Srs.Vereadores,
Projeto de Lei n¢ %.455, do Prefelto Municipal,que altera o Esta-
tuto dos Funcionarios Fiblicos e as Leis n9s.3.087/87,3.088/87,
8.086/87,que reclassificam cargos e empregos publicos e reestru-
turam a Prefelitura Municipal.

C presente projeto de lei estd devidamente
instruido, razdo de emitirmos parecer favoravel.

Pediria a V.Exa. ,Sr.Presidente, que copsultag-
sea os demais membros da comigsdo.

XXX

~Acompanham © parecer do relator os Srs.Antonio
Fernandes Panizza,Antonic Carlos Pereira Neto Miguel Hadad,

~-Votou eontririo ac parecer do relator o Sr.

Relando Glarola.
XxX

215x315 mm Sem revisio do Orador




Camara Municipal de Jundiai
S8o0 Paylo

Servico Taquigrafico — ANAIS

Sessdo RodIzio Taquigrafo Orador Aparteante . Data
ida g.extv. 3/9 | fernando | Pranciseco J.Cavbonari 43.10, 87

] Loek ..:.. . . N v N T :‘_:.I'i PR
| COMISSAO DE EDUCACAO ,ESPORTES E TURISMO

N T U

PARECER A0 PROJETO DE LEI NOL, L4ES x

0 SR.FRANCISCO JOSE CARBONARI-Sr.Presidente,
Srs.Vereadores, o Prejéto de Lei n% 4.u4B5 recebeu parecer, de mi-
nha parte, nos sentide da sua legalidade, e constitucionalidade,,
portanto favorivel. | ‘ S
Analisande o mérite do projeto,acho que o8 'Sra |
Vereadores tém que estar atentos a alguns detalhes do emesmo,
que talvez tenham passade desapercebido.

Trata-se de um preieto complexc. Porgue ele
tréta de pelo menos 8 assuntos diferentes relativos ao funciona-
1ismo piiblico. .

Esges 8 assuntos 8do trabalhados de maneira
diversificada.Portante, acho gue merecem enfogues diversos.

Ja tive a oportunidade de estudar dJdetalhadament
te aste proljeto,porgue.um dos aspectos, o menor ,tratatva do gqua-
dro do Magistério.E ao me debrucar sobre esse aspecto, a gente
vai encontrando outros que merecem a atengio de V,Exas.

Primeiramente,Sr.Presidante, entendo que um
priketo deste nlvel nio poderia estar na sessdo extraordiniria
de hoje.Porque ele apreseihts pontos muitos discutiveie.O primeiro
ponto que ele aborda:F¥etira o pessoal do Magistario, professores
a diretores, do Quadro Fixojretira de Estatuto do Magistério e
remete ao Estatuto dos Funoionfirios Piblicos, Seguddo ponto;:;lria
no Estatuto do Magisterio a funcao de professcr de educagio de
adultos.Terceirc ponto:Cria § fungles :diretores;d de asgessores
e 1 de assistente.Altera a refearéncia salarial de 4 cargos em

comissdo.Autoriza o computcG...

215x315 mm Semn revis@o do Orador
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Servigo Taquigrdfico — ANAIS NSl
Sessdo Ruodizio Taguigrafo Qrador . Aparteante Data
J4ase. | 4.4 B.J Pis CORBINA R | 23 /02

{cont.parecer)

autorisa o cooputo do tempo da servigo privads para 05 va
rifdveis quo optaran pelo Quadro Fixo; 62 « RExcetua o poc~
sonl ndninteirative do obrigstoriednds da 48 horas dos cure
sos que eopecifica; 72 - Acrcscente o carge de Suporvieor
C.3.Ty cargo en comiosfo, mantido atd 4 sua vacancia; @
prineipalmente altora todos oo guantitatlivos do Quadro do
Possoal, tanto &¢ poceonl contratndo como &0 Pessonl Fixo,

A loi gue syrovenos en junho, cue ootebaeiecis o Qua-
dro do Pessoal Fixn, cptobolacla como guantitativo 1742 fun-
¢Gen. O projeto atunl eleva isso em 618 fungbon, pessopdo
pare 2360 fangdos.

Yo Quadro do Pessonl Estetuidrie, as fungdee exis—
tentes sprovadas polo raferido projete, ers ds orden do 294,
0 referido reojeto oleva ex 44 fungfes e passa para 338,

“entel durante toda & tarde do boje, consecuir o
Prefoltura, na éemm de Adaimistragho, umn expliengdo

convinconto que mo convencesse da lopitinidade Gooto rwojotol

ouvi #arias explicngbes, algumas rascavels, oulras
ndo 180 razodveis, que me trouwweras i seguninte corclusiio:
Kho tonho cundigdon, hoje, de Ffazer un julss perfeito deson
necossidade ou nfic. No entanto, oo outros apsuntos tratodos
no Dotatuto, na slteragfic, sto si beneficios a & ecounidade
prinvipalnente a quostiic que nexe eon o Estatuto.
Entho, or.Precidonte, como Relator da Conisefio 6

sntocipo meu ponicionamento que irel colocar no dctate. Anre.

varci o projoto ¢ ezarc pardcer favordvel ao wrojoto. No
entanto, pofirgi destegue aos arbiges 9 ¢ 10, & rejoitared

oo srtices 9 ¢ 10, gue s8o oo gue alboram quanititativos.
Entdy, no posiciono doots Poroay Porocer favordvel

ao Projoto, com dootegus aoS artizos 9 o 10, solicitando o

rejeicio dog artéipon 9 e 10.

215x3215 mm

Sem revis3o do Orador




- Camara Municipal de Jundial 19 Via

S80 Payle

Servico Taquigrifico — ANAIS

Sessdo Rudizio Taquigrafo Orador Aparteante Dara

o Bxt. 4.2 | P.Du Féa Carbonari 23,10.8

{(Pprocor — cont.) =

Gogterin que V.Pxa., consultaoooe oo denals mese
bron &a Comdissio.

Few

O SR, PRESIIENTE - Fortanto, parecar favoravel

do Relator, Franoisco Joed Carbonnrd.
Consulto o ver, Corlos Alberto Ignonti oo acoo~

panhin © PEYOCOX.

O SR.CARIOS ALBERI0 TAYONTY - Favordvel, ou mo-
ihor, contrarin, en seperado.

0 SRPEESIDENTE -~ Ten V.Bxa. & palavrg, para
S gou voio, conirdrio, em coparado,

0 SR,CARLOS AIBERTO TAMONTI (eom & palavra) =
gr,Prepidento. Sre,Yerspdores. Conforne a fnpls explicagdo
do Relstor da Coniesdo, vor.larboneri, colocou desto tridue~
na, o ncrescento, ainda, gue Bos fones convidados para rou~
niSes pava tratarcos dos itens 1 e 3, con anteccdenciam, quo
Poren saplanonte dobatidos e discutidos, ¢ o projeio, que |
tombén ¢ pelémice, que mereceris uvoa youndfis para trataroes
dop detalhen quo nole contém, c¢hoge e sofa Casa no dia 2%,
vio fim 80 expedients, e entra en sessdo extroordinéris pro-

bicazente 48 horas depsis. Bu acho ioto sbovrdo, o goota-
ria que houvesce um estudo mais dotaihedo sobro o projoto,

pars nos podermos oxaninarmos o projeto, porgue cria won Db

rie Ao corgos, guando inicialments oran s¢ algune CETEos
que sorien readustados, apis & rcestruturagao, cniao om ache

215x315 mm Sem ravisio do Drador
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” Camara Municipal de Jundiai Fls. 4o 1 29 Via
froc. | 6650,

Servico Taquigrdfico — ANAIS
Sessip Rodizio Taquigrafo, Orador

440, 5x. 1.3 | D.Do 7on| Carlos A Tsmonti Aparteante 43 DR 87

(Parecer —cont.])
que 8 w1 gbeurdo. Acho gue gevariomos eotuder bastanta,
pare depols podernod gasunir a renpohsgbilidnde d¢ rajol-

ter U ARTOTIY .
¥eu voto & conirric.

LK

0 SR PRESIIENIE ~ Conenltanos o ver.Jogé Rivelli {néo se
oncontra presonte). Fara subtituir o vor Bivelli, vercador
Antorio Carlos Pereira Hoto.

L AETC - Acompmnhf, com res-e

taigCan.

8 SR,PEECIDENTE ~ Ver . JFeldre 0.Beagin {ndo 80 cncontra
preooita) & Fara gubplituir o ver. Bealin, vereodor ¥iguol
2 Haddad »

0 Sk MIGUSL N HATDAD - Apnapanho © DPETOCOT

O Sp R0TANDG GIABOLIA -~ Contrdric 80 parecels

YR X L]

0 SR.PEESIICNTE ~ FARECER BAVORKVEL, aprovndo,

R EE

215x315 mm Sem revisiio do Orador




i . a‘ Camara Municipal de Jundiai
i Y SEa Faglo
Servigo Taguigrafico — ANAIS
Sessdo Rodizio Taguigrafo Orador Aparteante Data
44a.5x8, | 4.4 P.Da Péa {Antonio O Pereira 23,108

PARSCER DM £OISSX0 UE BIGINNE, SAUDE,E BE:
1o PROJETO DT IET 4465; P.Bun.

0 SE,ANTCNIO CARLOS FEREIAA RETO (Presidente~Rela~
tor) - Sr.Precidente. Ses.Yerandoros. Frojete de lel 44655 fo
Prefeito Municipal que elters o Sotatuto dos Mmclordrios Tu-
blicos e am Leis 3 087/87, 3036/87 & 3088/87, gue reclessi-
fioas eargoe € sapreges puvilicos ¢ reestruturan & frefeifura
Yunicipal, - Un prejelo que de fato welo com tempo recorte
pars & CAners, nde dande fenpo pera que os vereadores pulessen
entodi~1lo com mais ealoa e tranguilidade. Como ele trate »
temta un beneticio pera op sorvidores da municipnlidade, o
| nooso pevecer ¢ favoravel, e molicitaris a V.Exa. gie consul—
taseg o0 dempls membros da Comlmolo. -

LE.R |

PARECIR TAVORAVEL -~ Ouvidos pale Presidencis, scompanhen o

) parecer: Frazcisco José Corbonari, com reotrigoesi Kiguel H,
Hpddad, Carlos Alberto Ismontl, ad hoc, com reotricoesi Tere
cfnio Uarmanoe de lemos, contraric.

[ XN ]

APRCYAIO o PARSCER.

215x315 mm Sem revisio do Oredor




Camara Municipal de. Jund|a1 Fls qé%m 12 Via
F'roc 1

SfoPayle . ATSL LT |

Servigo Taquigrafico — ANAIS

Sess3o Raodlzlo Taquigrafo Orador Aparteants Data

44a.Dxt. 4.5 [P.Da Pée Antonio F.Pmnigzen 03.10.8

PANECER DA CORISIRO D TRANSPORIRE E IRAMINO
A0 _PROJBTO DB IXT 446%, DO PREF,MUNICIPAL -

O SRLANTORIO FERRANDES PANIZZA (Clembro-Relator) -
£r,Pronidents. Srs Vereaﬁc-res, Brojeto de lei ia, conforne men-
clonado por relatores sntordoran, com grande coplaxﬁ.da.ﬁa 8 oon
prazo extremamonte exfguo pura sor tratado. E entendo que oo
te projeto ven & corroborar um posiciamsnente que & Cimara te-
ve durante s tramitacho Gos projetos de lei de reantruturacdo,
de quo tais leis ootavan bastento distantes do resolveren o
groblena de reostruturagho do Qualro de Panciondrios Iunleipais,
Fiio mfo poucom os exenplos que teoos mesistido, gus Homoo oboer-
valo, da dificuldede que o Exeoutivo est’ encontrando pera po-
dsr rosjustar o sou Quadro de Pasnoel & recoiputuracio que foi
powte om prédics pola FPrefelftura. |

Repentenonte, contetando com una posigho do chefia
s Prefeitura Bunicipal, entenila sguelis pescon que via np Quo-
dro & imposiclo por cousm da existencis dos funvionfrice do
Quafro gue 14 estd, de que nume Unicm reforencias, a nivel 5, so
tan hoje en dis, na Prefeitura, desde possoas snalfebotas ate
pescons ooe formagho wniversitdria, £ nfo hd como resslver o
problena. A flexibilidade do Quadro de Funcionilieno Iimici-
pel simplescento foi corceada, 2ot cortada e hoje o Exscubivo
so ve frente & necescidnde de ropor novas de¢isdes pora tentar
corrigir aquilo que a legielagfic procorou ignorar no nopento
da sus feitura,

4 denpuito doses situaclo, da dificuldade desie

mrojeto de les, juntenentoe frento ac gue nos fol drasido por

funcionarics municipais, e eono nfo nos é pormitide pele Cong-
$ituichio mpresenter leis que altoran ag condigbos do funclonne

216%315 mm Sem revisdo do Qrador
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Camara Municipal de Jundiai

Shc Faylo

Servigo Taquigrafico — ANAIS

29 Via

Sessdo Rodizio

Taguigrafo

P.Dg Péio

QOrador

Antonio PF.Panizen

Aparieante

Data

23.10.87

44p,Bxt, | 4.6

{Parceer -cont.)

-ed

1ion0 municipsl, sonmos obxdgados o sproveitor s oportuntdedo
de w1 prodeto do Exocutive, pars acrescontur encndas. E isco
foi o gquo echte vereador aprecanton s nolte de hojey o Vilw
tude de gue a lei 3087, que fol pramlgads oo 448,87, revo~

gou & Iei mmicipal 943, Ga 02.10.61, v go rovoger esso lat

216x315 mm

Semn revisdo do Orador
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Camara Municipal de Jundiai Fis 34 12 Via

S&o Paylo Proc: A(D@go
=

Servipo Taquigrdfico — ANAIS

Sessdo Rodizio Taquigrafa Orador Aparteante Data
44 =Ex Sl v PANLIZZMN gl

E &o wevogkr ssta lei, delwxou de lado o henofi-
oio daguela cutra lei que foi & cxisgio do Pundo de PensSas
que vigorou por vinte ancos s alguns dian,B, hoje, 30 ser revo-
gada, ela simplesmente deing oz fincionarios distantes do benew
ficio que aguela legislagdc estava tragendo e, dai, a imposi-
¢io que foi levads ans funcionarios de que a deduglio do seu Bas
lario era devida om funglo da Lai n# 943,

Ors,se o8 funcionarios tiveram a deduglo dos se-
us proventos para, depols, ter ¢ yetoymo,& logico que o funciow
naric tem direito adguiride que n¥o pode pexrdex.

E, iaso, na verdads, passou por todo o mundo, pass
sou  por todos agueles que culdavam da reestruturagio @ passou
tambem por uma gama enovmoe de funciongrios gue solaboraram pein
sipalmente do Leglslativo,

Mas, agors, este vereador ,por uma contribuie
gio de um funcionaxioc, teve & cpnxtunidada de zxapoxr naé Lei ne
3,087, aguele dirvelito adquizidn.x 8 e3ta a xaxfio da Zuanda nel
para que eles mantenham ¢ diveito gue os Zuncionarios recolheram
nos vinte s tantoz anos pars o Mmdo de Pebados & mantenalm o
direito compensado senfo para aif proprin, pelo menos, para a vis
dva ou descendentes.A esta wnenda o meu voto & favoravel.

Guanto ap projeto em ai; sem que haja uma Inter
fersncia diyeta com as gquestles de transportes,que 8 & Comissic i«
que nests momento sstamos representande, a ndo pelo fatc da que
os funcionarios das Seorntarias corvespondsntes estio snvolvie
dos pelas mesmdi decisBen,mas mesmo assim, fago validas as cbsexiv
vagoes traxidas agui, con grande aorpotencia pelo ndbre colega
Francisco Josg Caxbonari,que colocol um parecer favoravel e focal
lizon, com precisao, dosi ,dige, dois artigos gue meyecem rejeis
¢io que allo o= extigo 9 e 10, Payecsr favoravel,kx. Presidente,

Dol

sAconparhan o parecar of ars.edisr-Migual Moubad
da Hadad-¥Francisco Yosé Carkonari-lagsro Rosa @ Rolando Giaxole
la , comtraxdo .

Coly
G SR. PRESIDENTE wAprovads o parecex.h Casise
sho de Aspuntos do trabalho,pira parecar.

215%315 mm Sem revisdo do Orador
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Camara Municipal de Jundiai Fis. Y3, | 18 Via

Sac Payio Proc ﬁﬁl{’&g
Servico Taguigrafico — ANAIS
Sesslo Rodizio Taguigrafa Qrador Aparteantie Data
44 Bx 52 Vo 2310

= CCMISSR0 DE ASSUNTOS DO TRABALAD -
~Parecer a0 Projeto de lei nf 4465

O SR. FELYISBERDPO NMEGRY NETO <+ Sr. Prasidente ¢
nobres srx. verasdores,mou parecer & favoravel,

Quanto a0 aspecto trabalhista, fica claro tame
bem,s meu posicionamanto anterior deo Que o Prefeito André De
nassi, atyavas de projetox de lei corretives gue mandou para esw
ta Cask exatamente para corrigia ss falhas do projetc de rees-
truturacio HE uns mases atrax & gue foi aprmdm

Portanto, ¢ mau parecer & favoravel,pedindo a v.
exa. consultasse os demais menbros desta ComissBo.

[T

wAcompanham O parecer O srs. edisg-Ana Vicentim
na Tonelli & Miguel Moubadda Haddad e contrarios, os sra.verea
dores:~-Exas# Martinho & Joaé Crupe.~

: 000
O $R, PRESIDENTE ~Aprovado.

215x315 mm Sem revisdo do Orador
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Camara Municipal de Jundiai

Sac Prulo

REQUERIMENTOQ AQ PLENARION.o 2.502

ADIAMENTO, para & Sessio-Ordimaria ’de 10.11.87, da apreciagio
do PROJETO DE LEI NQ 4.465, do PREFEITO MUNICIPAL, que altere
o Estatuto dos Funcionarios Publicos e as Leis 3.067/87, 32086/
87 & 3,088/87, gue reclassificam cargos e empregos publicos. e
reestruturam a Prefeitura Municipal.

OCAMARA MUNICIPAL DE JUNBIAI
APROVADQ

|

! Bals  daz Sanales, nmﬂ_%__ E.?__ .
: / 7/”

i
|
: i
— *

i
.

REQUEIRO & Mesa, na forma regimental, ouvi-
do o Plenario, ADIAMENTO, para a Sessao Oxdinaria de 10.11.87,
da apreciagac do PROJETO_DE LEI N9 4.465, deo PREFEITO MUNICIPAL,

constante da pauta da presente 3gssac Extraordinaria.

Bt

% das Sessce 23.10.87

TARCISIO GERMANO

VEPp

316x430 mm 6
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EMENDA N2 2 ao PROJETQ DE LEI NE 4.465

Acrescente-se, onde couber:d

“Art. . 0 art. 21 da Lei 3.088, de 04 de agos-
to de 1987, passa a vigorar com esta redacdo, acrescentando-se a ciltada

lei o art. 22-A:

"Art. 21. A promogdo do funciondric ocorrerd, al
A 1
ternadamente, por merecimento e por antiguidade, observadas as normas des

te-Capitulo e as estabelecidas em regulamento.

'§ 12 A primeira promocgac do funcionirio, na vi-
gencia desta lei, ocorrera por merecimento.

"§ 20 As promogoes serdn realizadas no mes de ja

neiro de cada ano, devendo o funciondrio completar o intersticio minimoe

requerido até o ultime dia do mes precedente.

(tcl)

"Art. 22-A. O funcionario seri promovido por an—
tizlidade:

I - alternadamente & promogac por mérite, desde

que cumprido o intersticio de 02 {dois) anos de trabalho na referéncia de

venclmento em que entéo Se encontreg

II - automaticamente, quando tiver sido reprovado
em 02 (dois) processos consecutivos de avaliacac para promecao por "meri=-
to, caso permaneca mna mesma classe, € tenha cumprido um intersticio mini-

mo de 04 (quatro) anos na mesma referencia de vencimepfo.”

5ala das sces, L10.87

JOSE AP Bﬁ\FARC ST

215 u 315 mme
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oy

(Emenda n? 2 ao PL 4.465 - fis. 2)

Justificatiwva

A presente emenda tem por finalidade fazer o exer

cicic da justica para com os funcionarios publicos estatutarios.

NMac é nenhuma novidade que o Sr. Prefeito Munici-
pal tem procurado equiparar os servidores celetistas com o guadro estatu-
tario, tanto que durante a reestruturacao da Prefeitura os projetos que
tratavam de reclassificacao de empregos e de reclassificagao de cargos
eram similares, senao que alguns pontos demonstravam tratamento diferen-

ciado, em favor dos contratadoes.

0 mesmo fato se ve claramente com a edicio do de-
ereto do Executivo regulando a promocao e o acesso dos servidores. Nos
dispositivos referentes a Eromogéo (art. 13, Decretc 9.653, de 17 de agos
to de 1987), o item 1T preceitua que "a promocdec por antigliidade, aplica-

yel ao pessoal sob o regime da Consclidacac das Leis do Trabalho — CLT, &

automitica e efetivar-se-a alternada e subsequentemente & promog¢dc por me
rito quando o servidor tiver sido reprovade em 2 (Jois) processos conse -
cutivos de avaliagac para promogao por mérito, caso permanega mna _lmesma
classe” (grifo nosso). Assim, esti claramente vedada acs servidores asta-

- - . -
tutarios a premogac por antiguidade, enquanto se a mantem para os servidores

trabalhistas. Julgamos, pois, ser este um critério altamente discriminato

rie que ndo pode vingar dentro da Administragao.

FEis, pois, as razoes desta praposta, que espera-

mos encontre a solidariedade dos nobres Pares.

JOSE APAR ﬁ)\MARC SgT

ns

215 » 215 mm
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Camara Munlcipal de Jundial
S8&c Fauo

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N.c 901 _.

JUNTADA aos autos do Projeto—de Lei n® 4.465, que altera as lels que re-
estruturam organica e funcionalmente a Prefeitura, de levantamento sobre
quantidade de cargos e empregos que o projeto pretende criar.

Na justificativa da seu Projeto de Lei n® 4.465,
o Prefeito Municipal afirma que providencias nele previstas contém, "al-
teracdo, em alguns (sic) casos, de nivels e quantitativos. Tais modifica~

coes, porem, nao sao significativas (sic) (...)."

Ora, a2 bem da boa & imedi=zta informaggo, afjnsﬁi
ficativa poderia ter sido mais exata, até porque dados nac faltam @o Sr.
Prefeito, diante de cujo laconisme eé extremamente esclarecedor saber (con
forme ¢ quadro anexo, preparade pela Sectrwtaria da Casa, a pedido deste

Vereador) gque o referide projeto de lei:

1. eleva a referéncia de remuneracac dos cargos

enm comissao especificados na art. 623
2. cria 64 cargos estatutarios efetivosy = —-
3. cria 12 cargos estatutiarios em comissacj—

4. cria 30 empregos trabalhistas de professdr de

adultos;

5. crla 12 empregos trabalhistas suplementares .

(isto é, a serem extintos na vacancial; e
6. cria 587 empregos trabalhistas permanentes..
Isto posto, .

REQUEIRO & Presidsncia, na forma regimental (art.

141, IV), a JUNTADA, aos autos do _Projeto de Lel 4.465, do quadro anexo.

soes, 2 0.87

56\5&:01: ST ———

Sala das

 JOSE AP
s




RELACAQ DE CARGOS E EMPREGOS A SEREM CRIADOS (PL 4.465)

Art. 32: Cria 30 empregos de PROFESSOR DE EDUCAGAO DE ADULTOS

o art. 49 estabelece os niveis de I a V para vencimentos
(acrescenta Letra G no Anexc II da Lei 3.068)

Art, 59: Cria -3 cargos referencia CiC-3
cargos referencia CC-4
cargo referencia CC-5

carge referegncia CC-6

| S N

cargos referencia CC-7

Total: 9 cargeos a serem criados (Anexo IT da Lei 3.086)

Art=—6%9: Altera referencias de cargos (Anexo II da Lei 3.086):

Diretor do Departamento de Servigos Urbanos:
- 1 cargo: passa de CC-4 para CC-3

Chefe do Servico de Remocac de Velculos
— 1 cargo: passa de CC-7 para CC-6

Chefe do Sexrvico de Adminilstracac da Estacac Redoviaria
- 1 cargo: passa de CC-7 para CC-5

Secretario Executivo do Prefeito —

- 1 cargo: passa de CC-6 para CC-4

Art., 82: Altera o art. 48 da Lei 3.088 (Reclassifica Cargos):
Cria 3 cargos de SUPERVISOR, sfmbolo CE-6

Art. 99:¢ Anexo T da Ledi 3.067 (Reclas. Empregos): ADMINISTRACAO E FINANCAS

cria: 80 funcoes de AUXILIAR ADMINISTRATIVQ, nivel IITL
(era de 120, passa para 200)

60 funcoes de SECRETARIO ADMINISTRATIVQ, nivel IV
(ndo constava essa classe) .

02 fungaes de TECNICO EM CONTABRILIDADE, nivel V
{era de 05, passa para 07)

-~ altera de 130 para 60 a classe de
AGENTE ADMINISTRATIVO, nivel V

Total: 72 funcdes a sexem criadas

215 « 315 mm
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{cont. art. 99)

TIRUTAGAD
eria: 03 fungoes de ACENTE FISCAL TRIBUTARIO, nivel VI

SERVICOS OPERACIOKAIS

cria: 50 funcoes de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel 1
{passa de 150 para 200)

150 fungoes de AUX. SERVICOS OPERACTIONAILS, nivel IT_.
(passa de 530 para 200) . .

30 funcoes de MOTORISTA, nivel IIT
(passa de 120 para 150)

05 funcoes de AGENTE DE SERVICOS POBLICOS, nivel V
(passa de 15 para 20)

crla: GClasse de OPERADOR DE GUINCHO, mivel IV — 12 fungoes
Classe de VIGIA, nivel ITI - 20 fungoes

Total: 267 funcoes criadas.

ARTESANATQ

cria: 10 funcoes de AUXILIAR DE ARTIFICE, afvel IT
(passa de 150 para 160)

05 funcoes de ARTIFICE DE ELETRIGIDADE, nivel IIT
(passa de 10 para 15)

05 fungoes de ARTIFICE DE CARPINTARTA, nivel IIT
(passa de 15 para 20)

10 funcoes de ARTIFICE DE CONSTR. CIVIL, nivel III
{passa de 60 para 70}

05 funcdes de ARTIFICE DE MECANICA, nivel III
(passa de 07 para 12)

Total: 35 funcoes criadas.

URBANISMO

eria: 25 funcoes de FISCAL DE TRAFEGO, nivel III
{passa de 10 para 35)

05 fun¢des de AGENTE DE FISCALIZACAO URBANA, nivel V
(passa de 23 para 30)

15 fungoes de AUXILIAR TECNICO, nivel V
(passa de 50 para 65)

Total: 45 funcoes criadas.




Camara Municipal de Jundiai

(cont. art. 99)

SEGURANGA

cria: 19 funcoes de GUARDA, nivel IIT
{passa de 100 para 119)

Ll fungoes de SUBINSPETOR, nivel IV
(passa de 10 para 21)

04 Funcces de INSPETOR, afvel V
(passa de 03 para 07)

Total: 34 funcdes criadas.

ASSESSORAMENTO DE NIVEL SUFPERIOR

cria: 15 fungoes de ASSTISTENTE TECNICO, nivel VI
(passa de 35 para 50)

(passa de 10 para 13)
(passa de 01 para 03)

Total: 20 funcoes criadas.

COMUNTCAGAQ SOCIAL

cria: 03 fungoes de JORNALISTA, nivel V
{passa de (0l para 04)

Total: 06 fungoes criadas.

SERVI(DS MEDICOS E SOCIAILS

eria: 04 funcoes de AUXNILIAR DE SAUDE, nivel III
{passa de 76 para 80)

{(passa de 06 para 10)

08 funcoes de ASSISTENTE SOCIAL, nivel VI
{passa de 07 para 15)

08 fungoes de QDONTOLOGO I
(passa de 02 para 10}

130 funcoes de MEDICO T
(passa de 50 para 180}

Total: 74 funcoes criadas.

215 x 215 mm

Fls O & 3
Procf. f'{ £50
5

03 funcoes de ASSISTENTE JURIDICO. nivel VI

02 funcoes de PROCURADOR JURIDICO, nivel VIT

cria: Classe de PUBLICITARIO, nivel V - 0l funcao

substitui: Classe de Fotografo (02 funcoes, nivel IV) por:
Classe de REPORTER FOTOGRAFICO, nivel V - 04 funcoes

04 funcoes de TECNICO EM ENFERMAGEM, nivel IV

- altera de 120 para 40 a Classe de MEDICO IT
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(cont. art. 92)

EDUCAGAOD E CULTURA

cria: 14 funcoes de MERENDEIRA, nivel II
(passa de 126 para 140)

07 funcdes de AUXILIAR DE BIBLIQTECA, nivel ITI
{pasga de 08 para 15)

05 funcoes de AUXILIAR DE ESPORTES, nivel III
(passa de 10 para 15)

05 fungoes de TECKICO DE EDUCACAQ ESPORTIVA, mivel IV
(passa de 30 para 35)

Total: 31 fungoes criadas.

Anexo II da Leil 3.067 (Recl. Empregos) — Grup. Suplementar

eriz: 01 funcao de AUXILIAR PE AUTOPSIA, nivel IV
(passa de 01 para 02)

cria:z Classe de ASSESSQR TECNICO, nivel VI - 10 funcoes

- subdivide a classe de ENCARREGADO DE SERVICOS, nivel IV
(com 23 funcoes), em:
ENCARREGADCQ DE SERVICOS T, nivel IV — 10 funcoes
ENCARREGADQO DE SERVICQS TITI, nivel V - 13 funcoes

Total: 12 funcoes criadas.

TOTAL DE EMPREGOS CRIADOS: 599

Are, 99: Anexo I da Lei 3.088 (Reclassifica Cargos): Quadro Permanente

SERVIGOS OPERACIOKAIS
cria: Clasese de AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS, nivel TI,
com 05 cargoes

Total: 05 cargos.

ADMINISTRACAQ E FINAMNCAS

cria: 02 cargos de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, nivel III
(passa de 15 para 17)

12 cargos de AGENTE ADMINISTRATIV(, nivel V
(passa de 15 para 27)

Total: 14 cargos criados.

215 x 315 mm
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art. 99)
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ASSESSORAMENTO DE NIVEL SUPERIOR

cria: 06 cargos

Total:

(passa de

10 cargoes
(passa de

16 carges

Anexo II da Lei

PESSOAL FIXO

cria:

Total:

PESSOAL

cxla:

cria:

Total:

02 cargos
(passa de

= atribui

02 cargos

de ASSISTENTE TECNICO I, mivel VI
09 para 15)

de ASSISTENTE TECNICO II, mivel VII
05 para 13)

criados.
3.088 (Reclassifica Cargos): Grup. Suplementar

de ASSISTENTE TECNICO DE GABINETE, nivel Vi
07 para 09)

nivel: PROFESSOR DE EDUC&CEO INFANTIL - IV
DIRETOR DE EDUCAGAQ INFANTIL - VIT

criados.

VARTAVEL

- altera a Classe de AUXTLIAR DE SERVICOS DIVERSOS,

nivel I,

de 46 para 20 cargos

- gsubstitui a Classe de Encarregado, nivel IV {16 cargos),
por: ENCARREGADO I, nivel IV - 08 cargos
ENCARREGADO II, nivel V - 12 cargos -

Classe de
Classe de

Classe de

AUXILTAR OPERACIONAL, nivel II -~ 26 carges
PROFESSQOR DE ED. FISICA, nivel IV - Q1 cargo
ASSISTENTE CARTORARIO, nivel VI - 0Ol cargo

01 carge de OPERADOR DE MAQ. HELIGRAFICAS, nivel IT

{passa de

05 cargoes
(passa de

02 carges
(passa de

01 para 02)

de CALCETEIRQ, nivel III
03 para 08)

de ESCRITURARTO, nivel III
06 para 08)

0l cargo de TRATORISTA, nivel IV

(passa de

01 para 02)

- altera a Classe de AUXILIAR DE ARTIFICE, nivel II

diminui

27 cargos

10 cargos: passa de 23 para 13

criados.

TOTAL DE CARGQOS CRIADOS: 64
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RESTMQ
TOTAL
cargos efetivos...... 64
cargos em comissao... 12

TOTAL .. 76 .

215 x 315 mm

empregos de professor... 30
empregos suplementares.. 12

emMPYegos permanentes.... 587

TOTAL ... 629
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EMENDA N¢ 03 A0 PROJETO DE LET N@ 4.485
Acrescente—-ze este artigo, onde couberx:
ATE. 0 art. 46 da Lei n@ 3,088, de 04 de agosto de
1987, passa a vigorar acrescido deste paragrafo:
"Paragrafo unico. 0 disposto neste artigo estende—se aos

proventos dos atuais inatives."”

Sala das Sessoes, 10-11-87

CENTINA TONELLT

/vsp

215 x 315 mm
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Carmara Munlcipal de Jundiaf

Lei 3.088, bLago87 .

Reclassifica os cargos publicos da Preféitura Municipal.

15

§Ij9 - Os valores da Tabela do Pessoal com horario
@special corresponderic sempre a 75% (seténta e cinco pdé¥ cento}
dos valores da Tabela de Niveis e Vencinentos constantes do Ane
X0 IV.

§ 2¢ - 0s funcionirios com horario especial de tra
balho {30 (trinta) horas)poderio optar, por escrito,’no prazo de
60 (sessenta} dias apds a publicacdo desta Lei, pelo regime nox

mal de trabalho de sua claése.

Art., 43 - Dentrc de 30 {trinta) dias, a contar da
vigéncia desta Lei, o Prefeito Municipal regulamentarid a promo-

-

30 e o acesso,

Art., 44 - A convocagdo para a prestagdo de ‘horas -
extraordinarias fica reservada aos titulares do Srgio omde sera
lotado o funcionirioc "ad referendum” do Chefe do Executivo, e

em obediéncia a programa de trabalho Preestabelecido.

Art. 45 - S3o partes integrantes da presenté Lei -

0S Anexos I a VIII.

Art. 46 - 0Os vencimentos previstos nas tabelas dos
Anexos IV e V serdo devidos a contar da data da publicac¢do dos
atos coletivos de enguadramento retroagindo seus efeitos a 01

de margo de 1.987.

Art. 47 - 0Os atuais Diretores e Professores munici
pais, ocupantes de cargos de provimento efetive, serio efiquadra
dos no Estatuto do Magistério — Lei n¢ 3.068, de 10 de junho de

1.987, nos seguintes niveis:

2181 318 mm ) . . )

e e




AHEXO IV
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TABELA DE EIVEIS B VENCIMENTCS (CzE)
Ref. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
N
I 2,600 ° 2.730 2.867 3.01¢ 3;160 3.318 1.484 3.658 3. 841 q4.033 4.235
II 3.200 3.360 3.528 3.704 3.890Q q4.084 4.288 4,503 5.728 4 9G4 5.212
IIT 4.200 4.410 4.631 4,392 5.1c5 5.380 5.628 5.%10 £.205 6.515 €.84)
‘IV 5.100 5.355 5'62} S.504 6.199 6.508 k.0834 T7.176 7.535 7.912 1 B.307
v G.300 £.615 5.944 7.283 T.658 5.041 B.443 g.8€5 9.308 9,.7721 10.262
VI 8.100 8.505 5.9230 §.377 9.845 (10.338 10.85% 11.398 11.967 ] 12.586 | 13.194
- :
VII. 10.000 10,500 12.025% {11.5976 12,155 [12.7563 13.40L 14.071 14.775 | 15.513 16.289
5 ANEXQ V
- TABELA DE VENCIMENTOS DO PESSQAL COM HORERID BSPECIAL (Cz3)
Ref, -
1 2 3 & 5 & T 8 g 1o i1
III 3.15¢ 3.308 3.473 3.647 3,829 4:020 4,221 4.432 4.E54 4.8R7 5.131
IV 3.825 4.01¢ 4.217 4.428 4.6549 4,882 5.126 5,382 IS'GEI 5.934 8.231
! . -
v 4,735 1,561 5.208 %.470 5.743 5.030 5,332 5.64T 6.5381 ¥.330 7.697
' 5.075 &.37% 6.698 7.033 7.384 7.753 g.141 B.5448 B.976 3.424 2.635
bl
=
VII 7.300 T.875 8,262 3.682 °,116 [ 9.572 10.051 10.553 11.081| 11.8323) 172.217
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PROJETO DE LEI N2 4.465
EMENDA NQ 04
Acrescente-se onde couber:
Art. - Os professores municipais aposentados pelo
regime da Lei 557, de 10 de abril de 1957 (variaveis), farao jus a

uma complementacio pecuniaria que se somard aos proventos percebidos

junto ao INPS,

Paragrafo Unico - 0 enquadramento,para efeito do ar-
tigo, se fara por decreto, no qual serao estes servidores classifica-
dos em niveis e referencias com proventos iguais aos dos atuais pro-

fessores do Quadro Estatutarig

T R RIS




Sac Paulo

Camara Municipal de Jundiai ﬁ“""_ﬂ

REQUERIMENTO AO PLENARIO N.o 2.533

ADTAMENTO, para a proxima Sessao, do PROJETO DE LEI K@ 4,465, do PREFEITO MU-
NICIPAL, que altera.o Estatuto dos Funcioniarics Publicos e as Leis 37067/87,
3.086/87 e 3.U88/87, que reclassificam cargos e empregos publicos e raestruty
ram a Prefeitura Municipal.

T

 CAMARA MUNICIPAL DE JUNBIAD
APROVATQ

gy,

i
Gala  dus Basser, #m it

REQUEIRO i Mesa, na forma regimental, ouvido o Plenirio,
o ADIAMENTO, para a proxima Sessao,-do PROJETO DE LET NY 4.465, do PREFEITO

MUNICIPAL, constante da pauta da presente Sessao.

Sala das Segsodes, 10.11.1987. .

ampe -
215x430 mm ' SG
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FOLHA VOTAC A0 NOMINAL

PROJETO

L EJI NeC [} veETO
RESOLUCEO  HN® (] EMENDA
DECRETO LEGISLATIVO  N@ [} suBsTITUTIVO
MOCRO K@ ~ REQUERIMENTO N@ 2533 -
VEREADORES APROVO | REJEITO | MANTENHO

1. Ana Vicentina Tonelli )(:

2. Antonio Carlos Pereira Neto X

3. Antonio Fernandes Panizza X

4. Ari Castro Nunes Filho Ackpertr

5., Carlos Albertoc Xamonti X

6. Eraze Martinho X

7. Ercilio Carpi >0

8. Felisberto Negri Neto ¥

9. Francisco José& Carbonari b4

10. Jorge Wassif Haddad }C

11. José Aparecido Marcussi X
'112. José Crupe X

13. José Geraldo Martins da Silva B

14. José Rivelli ' P e

15. Lazaroc Rosa e

16. Miguel Moubadda Haddad '}(

17. Pedro 0Osvaldo Beaglm ¥

18. Rolando Giarcolla e
19, Tarcisic Germanco de Lemos 3(

TOTAL 10 F

sala das Sesedes, /'5’ //-4" foﬁq):

-\/ /

PRESYDENTE 7

22 SECRE 'Ij/RIO




gem aditiva

3067/87,

Atividades
48

executar,

AC

Exmo. S5r.

DD.
NESTA

Mo, 7

3086/87,
truturagio orginica e funcional da Prefeitura, emprestando-lhe

a seguinte redagio:

Servigos Operacionais,

( quarenta e oite ) horas semanais."

seguintes da Lei n2 3068, de 10 de junho de 1887, passam a

inspecicnar,

cas da Secretaria Municipal de Educagao.”

Vereador JOSE GERALDO MARTINS DA SILVA

UL Fls. &L
,m._ . i
'ij%f' PREFEITURA DO MUKICIPIO DE JUNDIAS Procls b
7Tl f_:“"‘_ C,@b“hﬂ
*ﬁﬁﬁ% L.r..n o 1A FUEAL
. tJ.—., *.,E‘,.,-JI..:L.'I“'
OF. GP. n@ 514/87 T
Gicra  poy .
J. Despacho folha“Enexa. v [ B e
7 .S ) Jundiai, 13 de Novembro de 1987.
Dr. Jose-Gergldo Mdrtins da Silva, Pt e e - o
brecidente, CUBLILD ooma
16=11-87.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar & escla

IEClda apreCLagao dessa Colenda Casa de Leis a 1nclusa!mensa——

a0 Projeto de Lei. ne 4465, que altera as Leis mo

3087/87 e 3088/87, que dispGem Sobre a rees-

X

. e .
Artige 19 - € inciso II do ar

tigo 82 da Lei n@ 3067, de 10 de junho de 1987, passa a viger

com a seguinte redagdo:

"Artigo BQ -

II - Servidores ccupantes de em-

pragos do Grupamento Suplementar e nas classes dos Grupos de _/

Artesanata e Seguranga,

A
Artige 22 - Os dispositivos. -

vi

ger com a seguinte redagao:

"Artigo 2¢ - Sao fungdes do ma--

gistéric as atribuig¢fes do Professor e do Especialista em Edu-

cacie, consistente em ministrar, planejar, orientar, dirigir,

supervisionar, avaliar e coordenar o en

sino e a pesguisa nas unidades escolares ou nas unidades téeni

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI
PROIETO APROVADO

———

Presidente da Cimara Municipal de Jundiail

s
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAJ . and
{ Of. GP. L. ne 514/87 ) - £ls. 2 - -
"Artig{) __39~'" I R A ) L R S

IIT - especializacgdc em pré-esco-
la ou aprofundamento de estudos na area do pré-esceoclar, no caso
especifico, obtidos em curso com um minimo de 720 ( setecentas e
vinte ) horas-aula, excetuando-se os estagios.

Paragrafo Gniecoc - Para ¢ provimen
to da funcao de Professor de Educagido de Adultos serzo exigidos
os requisitos constantes dos incisos I e II deste artigo".

"Artige 99 - A habilitagdac em /

prova de selecdo, nas hipoteses prewvistas nesta lei, compreende-
ra contagem de titulos, observadas ainda as seguintes normas:

"Artigo 12 - Q .pesscal dco magis
téric classifica-se nas seguintes categorias:
I - Professor de Educacao Infantil, Categoria T
ITI - Professor de Educagao Infantil, Categoria II
III - Professor de Disciplinas Especificas
IV - Professor . de Educagéd de Adultos —
V - Professcor Cocrdenador de Escolas
V1 - Diretor de Escola efou Unidade de Educagao

"Artigo 14 - A jornada de traba-
lho sera:

I - de 24 { vinte e guatro i ho-
ras semanals para ¢ professoxr de Educacio Infantil, compreenden-—
do 20 { vinte ) horas de trabalho docente e 4 ( guatro ) ho—---
ras—atividade;

II - de 12,30 ( doze horas e trin
ta minutos ) semanais para o Professor de Educacao de adultos. -

§ 12 - As 4 ( guatro ) horas-ati
vidade a gque se refere o incisoc I deste artigo serdo cumpridas
ordinariamente, sem compromisso de comparecimento do professor. a

ascola.

Med, ¥ S.i.
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§ 20 - Ficam respeitados os direi=-
tos dos professores de Educacio Infantil que, & data desta. Lei
cunprem jornada de 20 (vinte} horas semanais ".

"Artigo 27 - Os direitos e varta--
gens previstos nos capitules IT e IV desta lel serdo devidos ape
nas aos professores e especialistas em educagdo contratados sob
o regime da Consolidagao dag Leis do Trabalho.

§ 12 - Os professores e especialis
tas em educacio integrantes do quadro estatutirio serido regidos,
guanto aos direitos e vantagens, pelas disposicdes proprias das
leis no 3087 e 3088, de 04 de agosto de 1987,

pad 2 / _
Artigo 397~ Ac Anexo I da _Lel

ne 3068, de 10 de Junho de 1987, fica acrescido o emprego de _ /
"professor de Educacac de BAdulteos", com o guantitativo de 307 -

trinta) funcgdes. ” : ~ i

Artigo 497- O Anexo IT~ da Tei
ne 3068, de 10 de junho de 1987, fica acrescido do seguinte qua-

dro:

G - PROFESSOR DE EDUCACAC DE ADULTOS
NIVEL SALARIO MENSAL INICIAL
I Cz$ - 2.600,00 -
II 2.730,00
IIT . 2.867,00 -
v ' : - 3.010,00 -
v i 3.161,00
L s A Lie B = e N

Artigo 59-C AO Anexo II da Lei
nQ 3086, de 04 de agosto de 1987, referido no seu artigo 72, f£i-
cam acrescentados cos seguintes cargos de . diregio e assessoramen-—

to, de provimentc em Comissao:

' DENOMINACKO - . N DE CARGOS SIMBOLO

"Diretor da Assessoria de Estudos

e Prcjetos 01 cCC=3
Diretor do Departamento de Apoio .

Administrative da Secretaria Mu-

n&g}gal de Educagac o _ 01 _ ' %5;4
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( OF. GP. L. no 514/87 ) - tls. 4 -

DENOMINACAO N2 DE CARGOS SIMBOLO
Diretor do Departamento de Trans | o _ _
portes Coletivos ‘ 0l - CC-3
Diretor do Departamentc de Opera _
coes de Transito . _ 0L b cC-3
Assesscor de Diretor do Departa--
mento de Transportes Coletivos — _ . 02 CC-6
Diretor dos Servigos Funerériosﬁgﬁﬁ%gj 01 : -CC—4- 2 4
Assessor de Publicidade e Propa ) L
ganda 0l CC-5
Assistente de Publicidade e Pro o
paganda 0l CC-6
Chefe de Servigos-— 6?“R“d° r'ﬁﬂ 03 02 cC-7
Thedy s o028 Ok COnFolentid ool ar ci-5
Supervisdr de Servigos . 03 CC-8
Assessor do Dept?o de Servigos
Gerais 01 cC-5" 7.

- C‘ )
Artigo 62 - Os simbolos de

vencimentos des cargos a seguir relacionados, criados pelo ar-
tigo 72 da Lei no 3086, de 04 de agosto de 1987, passam a sex.

os seguintes:

DENOMINAGRO™ - ' SIMBOLO
Diretor do Departamentc de Services Urbanos CC=-3
Chefe do Servigo de Rémogic de Veicules CC-6

Chefe do Servigo de Administracac da Esta--
cdo Rodoviaria. I CC-5

[ . LU " |

Secretarioc Executivo do Preféito"*”f .

i)
Artigo 79— No Anexo =TT da  Lei
ng 3086/87 e Anexo VI da Lei ne 3088/87, fica alterado o wvalor /

do simbolo CC-7 para Cz$- 7.300,00 - ( Sete mil e trezentds cru-

zados ) e._acrescentado o.simbolo CC-8 com o valor - de Y 4
Cz$ - 6.000,00 ( Seis mil'ciuza&os ). "
n‘-l.-

‘ﬁ§‘$w£‘g¢ij IArtlgo g% - 0 artigo 203 da Lei

ne 308?? de 04 de agosto de 1987, passa a viger acrescido do se-
guinte paragrafo:
' "Artigo 203 T heeecnecemernenanaana

L T T T T I I R I T T I R N SN R I T R R I T I IR R I B R R B NN B R R R N N ] # a8 » m 8 mE s aaaa

§ 50 - O tempo de servigo privads,

Maz, 7 5 .

Wy e W, S
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devidamente <comprovade junto ao INPS, serd computado para - oS

efeitos deste artigo "
ST e T AN

- ¥
L ' C b AT -1 p) e . . !

Artigo-90- - 0 limite de que tra
ta o artigo 207 da Lei no 3087, de 04 de agosto de 1987, fica al
terado para 15 ( quinze ). vezes o menor vencimento ou salario /

percebide por servidor municipal da ativa.

Paragrafo Gnico - 0s funciona--
rics que atualmente recebem valores mensals superiores ac limite
fixado terao suas “emuneracoes mantldas ate o efetivo enguadramen

tec no dispesteoneste artigo.

Artigo 10 -~ Os dispositivos se

guintes da Lei n2e 3088, de 04 de agosto de 1987, passam a viger

com a seguinte redacgao: -

"ﬂrtigO 4l-ollllllllllnu-.i---

IT - classes do Grupo Operacio--

nais e do Grupo Suplementar —;Pessoal_Variével ( exceto o _pes
soal administrativeo )}, sujeitos a 48 ( quarenta e oito ') horas /

semanais.

"artige 42 - Os funcionarios su
Jjeitos atualmente a até 30 ( trinta ) horas semanais de trabalho
perceberic vencimentos mensais conforme o estabelecideo na tabela

do Anexo V.

P I I R I R R I R I I I I I I I I ] I O N T L L L )

"artigo 48 - Ficam mantidos ate

Igwmg ﬁ'{-w-%-.‘l,;—ib@ ~Frrco -

sua vacdncia, com os mesmos vencimentos e novos simbolos, os se

guintes cargos em comissao, com os respectivos guantitativos.

DENCMINACAC o siMBOoLO . ' QUANTIDADE
Auxiliar de Servigos Diver
sos CE-1 . 06
Supervisor ' CE-1 01
Supervisor CE-6 03
Chefe de Divisao: CE=7 ol
Encarregado de Servigos . CE~7 02

n

Mod, 7

3.4,
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v
( OF. GP. L. n2 B514/87 ) h3 - fls. &6 -

W
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Artigo 114- Os anexos I & II .-
das Leis ng 3067, de 10 &e'junhO'de 1987, e 3088, de 04 de _.agos
te de 1987 relatives, respectivamente, ao quadro de pesscal con
tratado e ac quadro de pesscal estatutdrio, passam a ser observa
dozs de acorde com as classes, niveis e quantitativos descritos /

nas tabelas especificas anexas a esta lei,

§ 12 - Integram 05 Anexos de—-que
trata este artigo, com os niveis e quantitativos neles previs-
tos, as seguintes classes, que ora ficam criadas:

I - QUADRO DE PESSCAL CONTRATADO = Quadro Permanente.
a) Grupo de Atividades: Servigos Operacionals
- Qperador de Guincho
- Vigia
b) Grupo de Atividades: Comunicagac Social
- Publicitiario
c) Grupo de Atividades -~ Educagdoc e Cultura
- Bibliotecario
II - QUADRO DE PESSQAL COMNTRATADO - Grupamento Suplementar
- Encarregado de Servigos @ I
- Encarregado de Sexvigos -- II -
- Assessor Técnico )
IIT - QUADRQ DE PESSOAI ESTATUTARIC - Quadrc Permanente.

a) Grupc de Atividades: Servigos Operacionais = —

- Auxiliar de Servigos Operacilonails
IV - QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO - Grupamento Suplementar

a} Grupc de Atividades: Pessoal Variavel
-~ Auxiliar Operacional
- Professor de Educacgio Fisica
- Assistente Cartorario
- Encarregado I
- Encarregado II

§ 20 - As descrigdes das classes [/
dos guadros permanentes referidos no parégrafo anterior sao | as
constantes das tabelas prdprias anexas a estad lei.

.Artigo 12 - A descricao da clas-
se de Agente de Servigos Plblicos, nivel V, constante do Anexo LT
da Lei n@ 3067, de 10 de junho de 1987, fica substituida pela ane

¥a a esta lei.

Med, 7 . S-M-
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- Artigo 13;£ Ag despesas dedor=’

rentes da execucio desta lei correrfio 3 conta de verbas orgamen
tarias préprias, suplementadas se necessario, observados, ~—no
que couber, o artigo 35 da Lei n2 3067, de 10 de junho de 1987,

e 0o artigo 46 da Lei n@? 3088, de 04 de agosto de 1987. v
: _&;\ﬁ VL el .gk,.\__:;«,,&‘g@
Artigo 14" - Os salarios e ven-

cimentos previstos no Anexo II da Lei no 3068, de 10 de junho /
de 1987 e no Anexo III da Lei n® 3086, de 04 de agosto de 1987,

terdo efeitos retroativos a 12 de marco de 1987,

Paragrafo lnico - A retroagiao
dos vencimentos previstos no Anexo III da Lei n@ 3086, de 04 de
agosto de 1987, alcangara apenas os servidores que em 12 de mar
co de 1987 ocupavam cargos assemelhados aos constantes da atual

estrutura administrativa. ___ . _

o1

Artigo lgy- Esta Lei entrarid /
em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em
contrario, especialmente o artigoc 28 da Lei n@ 3068, de 10 de -
junho de 1987, o paragrafo Unico do artigo 13 e o artigo 47 da

Lei no 3088, de 04 de agosto de 1987."

A presente mensagem aditiva vi
sa ac aprimoramento dos cbjetivos do referido Projeto de Lei ne
4465, de forma a melhor atender aos interesses da Administragao

e do corpo de servidores.

Reiteramos a V. Ex2., na opor=
tunidade, os propestos de nossa elevada estima e distinta consi

deragao.

, }
%-—-ﬂf‘n‘\
( DRE BENASSI )
Prg%eito Municipal

o

Med, 7 S. .

( OF. GP. L. n® 514/87 ) - fls. 7 - T

Lo




ANEXO I - LET NQ 3067, DE 10 DE JUNHO DE 1.987

Fls 65
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QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO - QUADRO PERMANENTE.

;
GRUPD DE ATIVIDADES: ﬁdminiatrng&o e Financas

CLASSE NiVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar Administrativo } ITIT 200
-~ Secretario Admlnistrativo E IV « 060
_ Agente Administrativo | Ly . 080
~ Técnlco em Contablilidade - v 007
GRUPO DE ATIVIDADES: Tributagao i

CLASSE . NIVEL QUANTITATIVO
~ Agente de Servigos Tributarios v 015
- Agente Fiscal Tributario ' VI 010

GRUPO DE ATIVIDADES: Servigos Operaclonals

[ 1|||| e

Iy 1||||' |

CLASSE . NIiVEL QUANTITATIVO
- Auxillar de Servigos Gersais I 200
- Auxliliar de Servigos Operacilonals - IX 200
- Ascensaorista . II . 004
- Motorista ‘ ' 11T . ' 150
- Operador de MAquinas ' v 025
- Operador de Maquinas Especlals 003
- Agente de Servigos Publicos 020
- Operador de Guincho v 012
- Vigla III 020
GRUPQ DE ATIVIDADES: Artesanato
CLASSE \ NIVEL QUANTITATIVO
~ Auxiliar de Artifice IT 160
- Artifice de Elatrleidade (e 415
- Artifice de Carplntaria 111 020
~ Artifica do Conntannio Civil 1T Q70




(AnexO.I -

Grupo de Atividades -

Artesanato - fls. 2}

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Artifice de Manutengao 111 . 010
- Artifice de Mecanica I1I 012
- Artifice de Especializado - TV 010
GRUPO DE ATIVIDADES: Urbanismo
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Orlentador de Transito . II 035
- Fiscal de Trafego TII g 035
- Agente de Fiscallzagao Urbana v 030
— Auxiliar Teécnico ¥ 065
CLASSE NivEL QUANTITATIVO
- Guardsa ITI 119
- Subinspetor v 021
- Inspetor Vv 007
GRUPO DE ATIVIDADES: Asseasoramento de Nivel Superior
CLASSE NIVEL QUANTITATIVQ
- Assistente Tecnico L. © VI 050
_ Assistente Tecnico II VII 018
- Assistente Juridico VT 013
- Procuradorn Juridico V1T 003
SRUPO.DE ATIVIDADES: Comunicagao Soclal
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
_ Recepclonista It 004
~ Telefonista IIX Q06
- Reporter Fotografieo v 004
- Jornaelista . v GO
- v GOl

Publfeitario




PREFEITURA DO MUNIGIFIO DE JUNDIAL

GRUPC DE ATIVIDADES: Servigos Medicos e Socials - fls. 3

T,Bibliotedério__

VI

GLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar de Salde I1I 080
- Téecnlco em Enfermagein iv oyé :
- Enfermelro VT 003
- Assglstente Scclal VI Cl5
- Nutricionisté VI 002
- Biologista VI 002
- Educador em Saude Publica VI 002
- Médico Veterinario VII 001
- Odontologo I - 010
-~ Odontologe II - 005
- 0dontologo IIT - 001l
- Médico I - 180
- Medico II - 040
- Medico III - 010
SRUPO DE ATIVIDADES: Educagdo e Cultura '
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Merendeira I1 140
- Auxlliar de DBiblioctleca . III 0l5
- Auxlliar de Esportes 1II 015
- Agente Cultural vV Q07
_ méenico de Educagao Esportiva v’ 035
- Ezpeclalista e Educagao Diferenciada VI 007
,001
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AREXC I1
QUADRO DE FESSOAL CONTRATADO - Grupamento Suplementar Lo
CLASSE NIVEL  QUANTITATIVO
- Ornamentador II 001
- Eletricista e Tecnico de Som. ITI 002
~ Encarregado de Servigos I ¢ IV clo
- Encarregade de 'Servigos IL \ 013
- Chefe de Manutengao v 002
- Diagramador IV 001
- Auxiliar de Autodpsia iv. 002
- Guarda-Motorista III 020
VI Dig

- Assesgsor Tecnico




- 1!'I|"I I|I|I Yo
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v

- Bibliotecario ' , VI

Fis. 32 ]
' Proc [(:é ”
QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO - QUADRO PERMANENTE .
GRUPO DE ATIVIDADES - Servigos Operacionals
CLASSE - NIVEL  QUANTITATIVO
~ Auxliliar de Servigos Gerals I 05
- Auxiliar de Servigos Operaclonais IT 05
GRUPO DE ATIVIDADES - Administragao e Finangas
CLASSE | NIVEL  QUANTITATIVO
- Auxiliar Administrativo S ITI 17
- Secretario Administrativo v 15
-~ Agente Administrativo 27
- Agente de Servigos Tributarios 05
- Tecnico em Contabilidade v 02
hRUPO DE ATIVIDADES ~ Assessoramento de nivel Superior
CLASSE _ NIVEL QUANTITATIVO
- Assistente Teecnico I , A 15
- Assistente Técnico II : , VIL 15
~ Assistente Juridico ° : V1 03
- Procurador Juridico o VII 05
CRUPO DE ATIVIDADES - Urbanismo
| ' .
CLASSE . NIVEL QUANTITATIVQ
~ Agente.de Fiscallzagao Urbana (o3¢}
- Auxiliar Técnico | ' , 04
: ' :'\ .r I ]
GRUPO DE ATIVIDADES - Educagao e Cultura
CLASSE v . ufven QUANTITATIVO
Ol
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. Proc { ;
ANEXQ IT :Jgﬁﬁiz

QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO - GRUPAMENTO SUPLEMENTAR

GRUPO DE ATIVIDADES - Pessoal Fixo

CLASSE NEVEL QUANTITATIVO
- Professor de Educagac Infantil IV . 10
-~ Diretor de Educagzo In.fant:l.l VIIL 12
- Chefe de Segao | ' 01
- Encarregado do Servigo de Agua .V 01
- Engénheiro-hgrimensor Vit - 01
~ Topografo . ~ o2
- Fiscal de Instalagao Hidraulica 1T 02
e - Asslistente Tecnico de Gabinete VI 09

CRUPO DE ATIVIDADES - Pessoal Variavel

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Auxlliar de Servigos Diversos X 20
- Auxiliar Operacional- ' II _ 26
- Auxiliar de Artifice : 11 26
- Auxiliar de Escriturario IT 02
_ - Operadér de Maguinas Hellograficas 1T 02
& - Encanador ' ' TII © 0l
- Calceteiro fII of
- Escriturario 11T | 08
- Guarda ‘ . I1I 15
- Pintor ) _ III 01
- Pedreliro . 11 16
- Carpinteiro ] . 11T 01
- Eletricista’ , 111 W o2
- Mécénico | N IIT o1 ‘
- Motorista IIX 13
- Guarda Motorista T TIT 05
- Tratorista ‘ . TV . 02

- Buperviscar TV’ 01l

L ¥ b - -
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(Anexo II - Grupo de Atividades - Pesspal Varlavel - fls, 2

- CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
~ Encarregado I Iv o8
- Encarregado Il v 12
- Fiscal de Obras 05
- Inspetor 07
- Agente Tributario 05
- Asslstente Tecnico Tributario VI o1
- Professora de Educagac Infantil - 01
| - Professor de Educagao Fisica v ol
- Assistente Cartorario VI ol
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1 - Classe -~ VIGIA - NIVEL III

r
2 « pescricio SumAria - cxerce vigildncia nas estabelecimentos

piblicos onde presta cervigos, percorrendo-os sistematica-
mente e inspecionando wouad dependfénclag, para evitar incén

dio, roubos, entrada de pessoas esktranhas e outras anorma=

lidades.

#

3 - Exemplos de atribuicdes:

= ponkrolar a movimentagio de pessoas, veiculos e mate-
riais, vistoriando veiculos, bolsas, sacolas, anotandoxo
nimerc dos mesmos, examinando os volumes transportgdos,
conferindo notas fiscais e fazendo os registros pertinen
tes, para evitar desvio de materials e outras faltas:

- examinar as instalagdes hidradulicas e elétricas e consta
tar irregularidades, para possibilitar a tomada de provi
dancias necessarias, no sentido de evitar roubos e preve

nir incéndios e outros danos;

- emitir memorando destinade ao Chefe imediato ou orgdo /[
competente, informando-o das ocorréncias de seu setor, /

para permitir a tomada de providéncias adequadas a cada

cCaso;y

- atender aos visitantes, jdentificando-os e encaminhan——=-
do-os aos sektores procuradosj

- registrar sua passagem pelos pontos de controle, acionan

do o reldgio especial de ponto, para comprovar a regqula-
ridade de sua ronda?

- executar, ocasionalmente, tarefas correlatas ao setor on

de desempenha suas fungoes;

£

4 ~ Requisites para provimentos:
Instrugio - 43 série do primeiro grau, completa.

Experiéncia - 06 ( seis ) meses na area.

Exig8ncias Adicioanis !

- executar outras atribuigﬁes afins, ' .
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

5 = Perspectiva de acesso:

§ - Area de Recrutamento Interno:
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1l - Classe =~ OPERADOR DI GUINdno, NIVEL IV

f‘i * PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA]

Fls 74

. £ro 15-650 o

[

2 -~ Descricio sumiria ~ dirige veiculos automotores de transpor-

te de veiculos.

1 - Exemplos de atribuicdes:

culo antes de sua utllizacao;

K

4 - Requisitos para provimento:

dirigir caminhonetas, caminhdes e demals veiculos;

verificar diariamente as condigdes de funcionamento do vel

manter o velculo limpo, Ilnterna e exkernamente, e em condi

¢Ses de uso, levando~o a manutengdo sempre gue necessdario;

observar os pericdos de revisioc e manutencao preventiva do
velculo;

por em pratica as medidas de seguran¢a recomendadas para

operacao e estaclonamento do equipamento;
zelar pela seguranga do velculo transportado;

cumprir as ordens de servicos de seus superiores guanto ao

transporte e recolhimento dos veiculos transportados;
cperar o.equipamento hidraulico e o redutor do veiculo;

executar outras akribuic¢ces afins.

Instrugdo ~ 42 sérile do 19 grau, completd.
Experiéncia — 02 ( dois } anos na area,

Exigéncias adicionais - ilapllitagdo para dirigir, Categoria

5 = Perspectiva de acesso !

i
]

n C It.

r
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PREFEITURA DD MUNICIPIO DE JUNDIAl' '

1 = Classe - PUBLICITARIO, NIVEL : Vv

2 - Descricdo Sumaria - planeja a organizagio de campanha publi-

citaria para a Prefeltura, dirlgindeo e coordenando a redagdo
dos textos e a elaboragdo dos trabalhos grificos e outros pa

ra promover pela lmagem, pela palavra ou pelo som as qualida
des das obras reallzadas e servigos prestados a Comunidade /
pela Adminlstracdo.

3 - Exenplos de atribuicdes:

- consultar o Prefelto com referéncla a'campanha publicita-
ria a ser desenvolvida discutindo os aspectos relevantes
para'determinar o tema geral, os objetivos a alcancar e os
limites orcamentarlos;

- entrar em contato com os titulares das Secretarias discu~
tindo as.caracteristicas gerais da cawpanha estabelecendo
planos de trabalho e previsgdes orcamentarias, para tracar
as diretrizes gerals da Campanha e assegurar & mensagem pu
blicitdria ¢ maximo de rendimento e impacto;

- expor ac Prefeito e acs Secretdrios o seu plano de agac /
apresentando as diferentes etapas de planejamento e execu-

¢80, para obter a aprovagdo dos mesmos;

- coordenar a campanha publicitaria acompanhaﬁdo 0 seu anda-
mento detectando 'falhas e corrigindo-as, para assegurar o
éxito da mesma;

- executar outras atribulgdes afins.

4 - Requlsiltos para provimento:

Instrucio - Curso superior completo na drea’de Comunicagdo

Social. '

Experiéncia = 06 ( sels ) meses na area.

5 = Pergpectiva de acesso:

6 «- Area de recrutamento interno:

N\
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Classe — RUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS, NIVEL: T

Fls 82
Froc }[Cﬁ

Feald,

Descricio sumiria - executd, sob orientacfio tarefas variadas

mas simples, que ndo exijam caonhecimentos ou habilidades es-

*

pecificas.

L L]

. Exemplog de atribuicoes:

- auxiliar nos trabalhes de topbgrafia e agrimensura, dando
mira, batendo estacas, carregande e armando -0 equipamento ng

cessarios

- auxiliar no combate e exterminio de insetos e roedores, pull

verizando inseticidas e aplicando produtos;

- auxiliar nos trabalhos de autdpsia, formalizagio e exuma-

cio de corpos;

- cuidar de cags extraviados, alimentando-os e zelando por sua

limpeza e higlene;.
- verificar a aceltagfo das ragles pelos_animais{

- auxiliar nos servigos de matricula e imunlzac3do ‘de caes e

outros ‘.animals domésticos;

-~ executar’ servigos de captura de cdes e outros animals wva-

dios;

- cuidar de vivelros, "alimentando aves e pissaros e zelando

f

pela limpeza do localy ° _ . '

. I.\ . . .
~ coletar, 'sob orientagio, dadds simples em repartigoes ou

junto a drgdos piliblicos;™

- prestar servigos simples de escritdrio;




© - .= pperar miquinas de duplicacin e reproducio grifica e copla

,doras} , o C : .”H&QiM@
J- o ' - T T . FWM

- culdar da higiené daa criancas internadas e da creche;

. = colaborar nas atividades recreativas, vigiando e orientan-

do criangas nas creches municipaisy - |

~ auxlliar ag criancas da creche, ministrando-lhes refeicdes

e medicamentos; : o at

- colaborar na-organizacio € realizacio de eventos nos cen=

tros esportivos)

.

' = gelar pelos equipamentos e instalacdes, tais como conjun-

tos aquaticos, quadras, etc, dos centros esportivosy

'~ desempenhar ag atividades dé salva-vidas;
- responsabllizar=-se pela guaréa, manutencio e congservagio do

material esportivo; | ‘ i

-~ pesar a coleta de lixo e emitir notasj

L]

.= trocar limpadas de semiforos :

~ implantar placas de sinalizaciio de trinsito, de vias plibli

cas e numeracao de logradouros;

1

— atender o servico de guarda-volume da rodovidria e arreca

dar a taxa correspondente;

r ’ *
-~ cultivar flores e outras plantas, preparando a terra, fa-

zendo cantelros, plantando, seémentes e mudas o dispensandao os

tratos necessirios 3 plantacgior

- entregar materiale em eahoqna‘utﬁnﬂcnﬂo a roqulsictes . e

aPatuandn nan empaeotamento, aquanda necoaahrior

~ f&




. . .
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- realizarx pequenas consertos em fogles, eletrodomesticos,ca

2
deiras, mesas: Eﬁf@@b

' | ‘ N
- vistorlar prdéprios piblicos, verificando suas .condigdes

de limpeza e higlene; . | . "\

- ﬁrnceder 3 vistoria de terrenos baldios, verificando aque-

L |

les gque necegsitam de limpeza e rogagem, comunlcando suas
condlcdes as autorldades campeténtes;
- prestar servigo nafGabineta.do Prefelto, servindo lanche,

dqua, café, chd, sucos e refrigerantes a antoridades e visi-

tantes;

- zelar pela seguranga dos aparelhos e pela limpeza, higiene

ordem e conservécﬁo das ferramentas, instrumentos e locais de

trabalhos;

. = executar outras ‘tarefas afins.

Requisitos para provimento: E .

Instrugio - 43 (quarta) série do Primeiro grau completc.

Experiéncia - 02 (dols) anos na area ou na classe ‘de  Ruxi-

‘1iar de Servicos Gerais.
Exigéncias Adiclionails - Cursog relacionados - com a especiali-

»

dade(

L]
*

5 - Perspectiva de acessoi

i

Asclasses de Auxiliar ndministrativo, Motorista e Operadarde
\ . » .

Maquinas. ",

6 = Krea de recrutametno interno:

Classe de Auxiliar de Servigos Gerals.




2 -~ pescrigio sumiria -~ supervisiona e orienta servigos pblicos

1 - Classe - AGENTE DE SERVICOS.POBLICOS, NIVEL: V Fls 2% .
— K ) Pmc\&{,}@

7 « Exemplos de atribuicdes:

@ obras desenvolvidos diretamente pela Prefeltura e auxilia

na flscalizagao dos éervicos piiblicos concedidos.

- = partlclpar da elaboracao 'de estudos e projetos veltades pa

- distribuir tarefas entre oS componentes de turmas de traba

1ho, de acardo com as ordens e instrugoes recehidas*

~ orientar os servidores sobre métodos de trabalho e instrul

-los quanto 3 utilizac@io de ferramentas e aplicagdo de mate-|.

rials;

- requisiltar materials necessirios aos servicos, de  acordo

com © trabalho a executar e controlar o seu consumo e utili-

zagaoyg .

-~ controlar a utllizacdo dos equipamentos e responsabilizar-

-ge por sua guarda e seguranga;

- anotar dados e informac¢dbes sobre os trahalhos realizados sg

gundo normas estabelecidas;

- orientar-a limpeza e a conservacio das ferramentas e equi-

pamentos utilizados;

~ zelar pela seguranca do pessoal, distribuindo e'controlaﬁé_

do o uso de material de protecao e orientando seu manuseio:

-.auxllliar na realizacébxge estudos sobre tarifas, fiséalizg

cio e controle de servigos éﬁbliccs concedidos;

1 ararfpdpaamoanto ﬂnq nnrvinnr pnhllﬁnﬂ municipals;




v

- auxiliar na fiscallzacio e contxole dos servigos plblicos

concedidos ou de responsabillidade da propria Prefelturaj

« pxercer a chefia e a siupervisfo de estabelecimentos de ser

. vigcos piiblicos, centrds esportivos e gulturals, etc.

—-. responsabilizar-se pela manutencio e bom andamento dos ser

vigos que supervislona.

- fespopsabilizar-se pela ‘utilizagdo e pelé manutencao em
boas condi¢des de uso e conservagio dos estabelecimentos pa-
blicos.sob sua direcio, tals como: centros esportivos munici
pais, estabqleéimentos de prestagdo de servigos, centros cul

turals, etc:

i - orientar os servidores que auxiliem na execugdo de atribui

goes tiplcas da classe;

- executar outras tarefas afins.

4 - Requisitos para provimento:

.Instrugio - Segundo grau completo.

Experiéncia -~ 02 (dois} anos na drea ou nas classes de recry

*

tamento. '

Exigéncias adlcionais -

F = pPerspectiva de acessa:

6§ = frea de recrutamento inférno:

Classe de Artifice Especlalizado.
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Classe - BIBLIOTECARIO, NIVEL:' VI Prog (oA
AN

Descricdo sumdria - planeja, organiza, dirige e executa tra-

balhos técnicos relativos ds atividades de biblioteconomia,’

Exemplos de atribuicoes:

- executar os servigos de catalogagao, classificacZo-e tomba

mento de acervo das bibliotecas municipais;:

- organizar fichdrios, catdlogos e Indices para possibilitar

0 armazenamento, busca e recuperagao da informardo;

- planejar e executar atividades de aquisicdo de material bi

bliografico, promovendo a compra, permuta e deacdo de docu-

mentos;

- orientar o usuario, indicando-lhe as fontes de informagdes

para facilitar as consultas;:

- organizar e supervisionar os trabalhos de encadernamento e

restauracaoc de livros e demais documentos;

- difundir o acervo da biblioteca, organizando eventos gue

despertem no publico maior interesse pela leitura;

" - realizar controles para preservar © acervo da biblioteca;

~ orientar os servidores que auxiliam na execugao de atribui

¢oes tipicas da classe; .

~ executar outras tarefas afins.

Reguisitos para provimento:
Instrugdo - Cursc superior completo na area de Bibliotecono-

mia.




*

Experiéncia - 06 (seis) meses'na area;

Exly@ncias adicionais - Registro profissional na forma 212 lc
i

gislacgdo em vigor.

-

5 « Perspectiva de acesso:

6 = Area de recrutamento lnterno:
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EABINETE DO PRESIDENTE

GABINETE DA PRESIDENCIA

Junte-se ao processc do Projeto de

Lei n? 4,465,

Fis ¥

Proc |

s

Precedendo a discussao ouca a Asses .

soria Juridica e.as comissdes de Justiga

& Redacao; Economia Finangas e Qrgamento;

Obras .e_Servigos.Publicos; Educagido, Cul- _

tura, Esportes e Turismo; Saudde Higiene &

Bem-Estar Social; Transportes e Tr&nsito
e Assuntos do Trabalho, sobre as emendas
aditivas (artises alterades e novos arti
gos: 59, 79, 99, 11 e 14).

Presidente,
16-11-1%87. .
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III - Médico III, Odontdloge III - Cz$ 96,01 (noven

ta e seis cruzados e hum centavo).

Paragrafo inico - No cdlculo dos atuais salirios-
de Médicos e Odontdlogos, para fins comparativos, sera conside-

rada a remuneracac por hora trabalhada.

CAPITULO III
DAS CARREIRAS

Art. 1l - A carreira de servidor municipal dar-se-
-4 dentro da mesma classe, através de promogdo,ou na ocupacao de em
pregos em classes de nivel de vencimento superior e de tarefas mais com -

plexas, através do instituto do acesso.

Art. 12 - SO concorrera a promogao € ao acesso oO-
servidor que se encontre no efetivo exerclicio das tarefas tipi-

cas de sua classe na Municipalidade.

Art., 13 - Decreto do Chefe do Executivo estabele~

cerd normas especificas referentes 3 promogdc ¢ ao acesso-

SECAQ I

DA PROMCGCAO

Art. 1l4 - Todas as classes do Quadro Permanénte -
representam carreiras horizontais, permitindo a promocio de ser
vidor da Referéncia 01 & Referéncia 11, implicando 3 progressio
de 01 (uma) referencia por promog¢ao, de acordo com o regulamen-

to a ser. baixado pelo Chefe do Poder Executivo. -
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lho 80 se farao para empregos nas classes do Quadro Permanente.

Art. 32 - Ficam extintos, a partir do enguadramen
to dos servidores no novo Quadro de Pessoal Contratado ora apro

vado, todos os empregos e cargos em comissio por ele abrangidos.

Art. 33 - B3o partes integrantes da presente_Lei-

os Anexos de I a VI.

Art. 34 - O servidor so podéré ser convocado para
prestar servigos em hora-extra pelo Secretario do drgic em que-
estiver lotade, "ad referendum" do Chefe do Executivo, e para -
vir desempenhar tarefas em programas de trabalho preestabeleci-
do.

Art. 35 - Os salarios previstos nas Tabelas dos -
Anexos IV e V serao devidos a contar da data de publicacido dos-
atos coletives de enquadramento, retrcagindo seus efeitos a 19«

de marc¢o de 1987.

Art. 36 - As entidades de Administracido Indireta-
do Municipio deverdo proceder 3 reestruturacgio de seu Quadro de
Pessoal de acordo com as normas aprovadas por esta Lei, subme -

tendo-a & aprovagac do Chefe do Poder Executivo. —

Art. 37 - As despesas decorrentes desta Leil corre
rdo por conta de dotagdes orcamentirias proprias, suplementadas

se necessario.

Art. 38 - BEsta Lei entra em vigor na data de sua -
publicacao.

Art. 39 - Revogam-se as disposigOes em contrario.

As e st
{ANDRE BENASSI)

refeitc Municipal

Publicada e registrada na Secretaria de Negbcios Juridicos da -

Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos dez dias do mnés -
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ANEXO I .
QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO = QUADRO PERMANENTE
Grupo de Atividades:. ADMINISTRACEQ E FINANCAS
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar Administrativo IIT 120
- Agente Administratiwvo | v 130 .
- . Tecnico em Contabilidade v 05
Grupo de Atividades: TRIBUTACKO
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Agente de Servigos Tributirios v 15
- Agente Fiscal Tributario VI 07
‘Grupo de Atividades: SERVICOS OPERACIONAIS
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
~ Auxiliar de Servicos Gerais I 150
~ Auxiliar de Servig¢os Operacicnais II 50
- Ascensorista I1 - 04
- Motorista III 120
- Operador de Maquinas v 25
~ Operador de Maguinas Especiais v 03
- Agente de Servigos Publicos v 15
Grupo de Atividades: ARTESANATO |
CLASSE . ' .. NIVEL QUANTITATIVO |
; l
- Auxiliar de Artifice - IL 150 i
- Artifice de Eletricidade IIT 10
- Artifice de Carpintaria IIT 15 |
- Artifice de Construgao Civil III. 60 |
- Artifice de Manutencgao ITX 10 i
- Artifice de Mecanica 11T 07
- Artifice Especializado - IV 10
f
|
i
: |
}
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ANEXO I {Continuagio) :
QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO. = QUADRO PERMANENTE.
Grupe de Atividades: 'URBANISMO
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- QOrientador de Transito Ix 35
- Fiscal de Trafego 11X 10
- Agente de Fiscalizagdo Urbana v 25
- Auxiliar Técnico - v 50
Grupo de Atividades: SEGURANCA
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Guarda I1I 100
~ Subinspetor Iv 10
- Inspetor . v 03
Grupo de atividades: ASSESSORAMENTO DE NIVEL SUPERICR
CIL.ASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Assistente Técnico I VI 35
- Assistente Técnico II Vil 18
~ Assistente Juridico Vi 10
- Procurador Juridico VII 01
Grupo de Atividades: COMUNICACAC SOCIAL
CLASSE _RIVEL QUANTITATIVO
- Recepcionista 11 04
- Telefonista i1x 06
- Fotografo iv. 02
v 0l

Jornalista
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ANEXO I (Continuagao)

QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO — QUADRO PERMANENTE

Grupo de Atividades: SERVICOS MEDICOS E SCCIAIS

CLASSE - NIVEL QUANTITATIVO
- puxiliar de Sadde o 1 IXI 76
- Técnico em Enfermagem - iv. . 06
- BEnfermeiro : S VI 03
- Assistente Social . o v | 07
-~ Nutricionista - . VI . Dé
- Biologista _ vI 03
'~ BEducador em Saiide Piblica ' vI - ‘ 02
- M&aico Veterindrio o - vII o1
-, Odontdlogo I ' | - 02
- Odontdlogo II _ B - . 05
- Odontdlogo III ’ 1T - 01
- M&dico I - S - : 50
- Médico 1I o S - | 120
- Medico III - : 10

Grupo de Atividades: EDUCACAQ E CULTURA

CLASSE ' NIVEL QUANTITATIVO

~ Merendeira ' _ I 126
- .Auxiliar de Biblioteca IT ._ 08
~ Auxiliar de Esportes" - S IIX 1c
-~ Agente Cultural T R - 07
- Técnico de Educagao Esportiva IV 30
- Especialista em Educagdo Diferencia I

da | - . VI 07
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QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO -~ GRUPAMENTO SUPLEMENTAR

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Ornamentador II - Dl
- Eletricista e Técnico de Som III 02
- Encarregado de Servigos iv 23
- Chefe de Manutengio v 02
- Diagramador . IV ol
— Auxiliar de Autdpsia I1I 01
— Guarda-Motorista ' IIX 20
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1 - Classe - AGENTE DE SERVIGOS.PUBLICOS, NIVEL: V

2 - Descrigio sumiria - supervisiona e orienta servigos piblicos

e obras desenvolvidos diretamente pela Prefeitura e auxilia

na fiscalizacio dos servigos publicos concedidos.

3 - Exemplos de atribuicgdes:

- distribuir tarefas entre os componentes de turmas de traba

re
-

lho, de acordo com as ordens e instru¢bes recebidas;

- orientar os servidores sobre métodos de trabalho e imstrui
-los quanto i utilizagidc de ferramentas e aplicagic de mate-
riais;

-~ requisitar materiais necessirios aos servicos, de acordo

com o trabalho a executar e controlar © seu consumo € utili-

ZaQaA0; .

-~ controlar a utilizagdo dos eguipamentos e responsabilizar-

-se por sua guarda e seguranga;

- anotar dados e informagSes sobre os trabalhos realizados sg

gundo normas estabelecidas;

- orientar a limpeza e a conservagdo das ferramentas e equi-

pamentos utilizados;

-~ zelar pela seguranga do pessoal, distribuindo e controlan-

do o usc de material de protecao e orientando seu manuseio;

— auxiliar na realizacdo de estudos sobre tarifas, fiscaliza

cao e controle de servigos piiblicos concedidos;

- = participar da elaboracac ‘de estudos e projetos voltados pa

ra 0 aperfelqoamento dos serv1¢os publicos municipais;
LA 1.
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- auxiliar na fiscalizac3o e controle dos servigos piblicos

concedidos ou de responsabilidade da propria Prefeitura;

- exercer a chefia e a supervisdo de estabelecimentos de ser

_vigos piiblicos, centros esportivos e culturais, etc.

- responsabilizar-se pela manutengdo e bom andamento dos ser

vigos que supervisiona.

- fesponsabilizar-se pela utilizacdo e pela manutengao emn
boas condictes de uso e conservacao dos estabelecimentos pia-
blicos sob sua direcdo, tais como: centros esportivos munici
pais, estabeleﬁimentos de prestacéo QE servicos, centros cul

turais, etc;

- orientar os servidores que auxiliem na execugdo de atribui

gbes tipicas da classe;

- executar outras tarefas afins.

4 - Requisitos para provimento:

Instrugio - Segundo grau completo.

Experiéncia - 02 (dois) ancs na irea ou nas classes de recru

»

tamento.

Exigéncias adicionais -

5 = Perspectiva de acesso:

6 - Area de recrutamento interno:

Classe de Artifice Especializado.

S.M.
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LEL N2 3.068

LEI N2 3068, DE 10 DE JUNHO DE 1987.

Institul o Estatuto do Magistério Publico Municipal.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNNDIAI, Estado de Sao Paulo, de acordo
com 0 que decretou a Camara Munlcipal em Sessdo Ordinaria rzalizada ne dia
02 de junho de 1987, PROMULGA a seguinte—Lai: ' -

CAPITULO I
DISPGSICDES PRELIMINARES

Artigo 12 - Esta Lei estrutura e organiza o magistério publico muni

cipal e denominar-se-i Estatuto do Magistério.

Artlgo 29 - Este Estatuto-aplica-se a todos os servidores do Municf-
pio que exercam funcoes do magistério, respeitados os direitos assegurados -

por Lei, ao pessoal efetivo.

Paragrafo Gnico ~ Sdc funcoes do magisterio as atribuigaes_do Pro -~
fessor = do Especiallsta em Educacio, consistentes em ministrar, planejar, -
orientar, dirigir, executar, inspecionar, supervisionar, avaliar e coordenar—
o ensino e a pesquisa, nas unidades escolares ou nas unidades técnicas da

Secretaria de Educacao.

Art. 32 - A carreira do magistério compreende:

I = Atdividades Docentes.

a) Professor de Educacao Infantil, Categoria T;
b) Professor de Educagao Infantil, Categoria II;

c) Professor de Disciplinas Especificas.

II - Atividades de Especialista em Educacao:

a) Professor Coordenador de Escolas;

b) Dirvekor de Escola efou Unidade de Educacao.
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Educagac Infantil, Categoria I:

do pré-escolar, no caso especifico.

objeto de curso com um minimo de 720 (setecentos e vinte) horas-aula, exce -
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Artigo 42 - Sao requisitos para provimento da funcao de Professor de

I - habilitacdo em orova de selegdo;
11 - formacdo para o magisterio de 12 grau;

I11I — especializagdc em pré-escola ou aprofundamento de estudes na drea

Pardgrafo Unica — O disposto no item III deste artigo tera de ser -

tuando-se estaglos.

Artigo 58 - S3o requisitos para acesso 3 funcdc de Professor de Educa
¢do Infantil, Categoria 1I:
I - licenciatura plena em Pedagogla;

II - minimo de 2 (dols) anos no exerclcio das fungoes de Professor de

Educagao Infantil, Categoria I.

Paragrafo dnice - O titulo a que se refere o item I deste artigo
constitul requisito apenas para o acessa, mas nao para earacterlzacdo de ni

vel universitdric, considerando—se que ndo & necessaric ao exerciclo de fun

cao.

Artigo 62 - Sdo requisitos para provimento da fungzo de Professor. de

Disciplinas Especificas:
I - habilitacdo em prova de selecao;

1T - formagio em curso de nivel superior de ensino, com licenciatura- -

plena especifica.

Artigo 72 - Szo requlsitos para provimente da fungao de FProfessor

Coordenadorx:
I - habilitacao e classificacdo em prova interna de selegao;

I1 - experiéncia minima de 3 (tres) anos come Professor de Educagac -

Infantil, Categoria IIL, ou coup Professor de Disciplina;Especificaa

Artigo 82 - S3o requisitos para investidura na Fungac de Diretor de

Escola e/ou Unidade de Educagao:
I - licenciatura plemna em Pedagogia, com habilitacdc em administragdo

escolar;
II - docencia de 3 (trés) anos, no mianimo, no magistério publico muni-

cipal;
TII - ter sido contratado, como docente, para O maglsterio municipal,-

mediante apravagaoe em prova de selecao;
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IV - hzbilitagdc em prova interna de selecao para a fungao de Diretor

de Escola efou Unidade de Educacgdo.

Artigo 99 — O provimento da funcdo de Professor de Educagao Infantil,
Categoria L, e de Professor de Discipiines Especifics dependera de previa ha
billtacdo em prova de selecao piblica wais contagem de tirulos, observadas-

as seguintes normas.

1 - nao se publicara edital enquanto vigorar o prazo de validade da.
prova de selecde anterior para a mesma funcao, se ainda houver pessca apro-
vada e nio convocada para contratagao:

Ii - néo se preencherd vaga nem se abrira inscrigdo para selegao,— se
existir funcionario em disponibilldade, possuldor da necessaria qualifica-
gao;

III_ - o edital sera obrigatoriamente publicade, na integra, na Impren-
sa OFlcial do Municipio e, por extrato, em jornal da cidade, estabelecendo-

pelos menos L5 (quinze) dias uteis de prazo para as inserigoes, gob pena de

nulidade da prova de selegao.

Pardgrafo Unico - A prova de selecao tera validade por 24 (vinte e -

quatro) meses, contados da homologacao do resultado fimal.

Artigo 10 - O ingresso em qualquer funcao do magistério sera sempre-

mediante contratacao, nos termos da legislacao trabalhista.

CAPTITULO II

DA EVOLUGAD FUNCIONAL

Artige 11 -~ Por quinquenio de efetivo exercicio no servige publico ~
nunicipal, ao professor e ao especialista em educacao sera concedido um-
adicional de 57 (cinco por cento) do seu venclmento ou salario, até o limi-

te de 6 (seis) quinquenios.

§ 19 — 0 funclonario que exercer, cumulativamente, mais de uma fun

cdo Levd direito ao adicional calculado sobre o vencimento de maior monta.

§ 20 - Serd cumputade, para efeito deste artigo, o tempo de servigo-

anteriormente preskado ao Municipio, seja sob regime estatutaric ou da le

gislacao trabalhista.

Artigo 12 - O pessoal do magistério classifica—-se em cinco catego

rias:
I — Professor de Educacgao Infantil, Categoria I;

Il - Professor de Educagac Infantil, Categoria IIL;
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III - Professcr de Disciplinas Especificas;
IV - Professor Coordenador de Escolas;

V - Diretor de Escola efou Unidade de Educacao.
§ 19 - Cada categoria teria 5 (cianco) niveis.
§ 20 - 0 ingresso em cada categoria serd sempre no nivel inicial (I).

§ 32 - A passagen de um nivel para outro dar—se-a mediante:
I - apuragac de assiduidade;

Ii - titulos.

©§ 40 -~ 0 docente e o especialista em educacdo passarac, automatlcamen
te, de um nivel para outro, sempre gue completarem 10 {(dez) pontos por assi-

duldade.

§ 50 - Os pontos a que se refere o pardgrafo anterior serao obtidos -

da seguinte forma, consideradas as auseéncias verificadas aoc servigo:
T — de O (zerw) a 6 (sels) faltas anuais: 2 (dois) pontos;

II. - de 7 (sete) a 9 (nove) faltas anuais: 1 (um) peonto.

§ 60 — Para fins de apuragac de assiduidade, deve ser adotade o ano —

ciwvil.

§ 79 - Nao serao conslderadas faltas, para o excluaivo efeito deste -
artigo, apenas as ausancias em virtude de gala, nojo, acidente de trabalho e

licenga-gestante.

Artigo 13 - O docente e 0 especialista em educacaoc passardo automati-
camente de um nivel para autro:

I - apos 2 (dois) anos de exercicilo como titular se comprovarem. licen
ciatura plena, cursos de péswgraduagéo, habilltagoes e/ou complementacac na
irea de Educacao, devidamente registrados no MEC, ou outras titulacgces  que
lhes eguipararem, definidas em regulamento aprovado pelo Chefe do Exacubkivo,

desde que esses titulos nac Lenham sido exigidos para o exercicio de suas -

funcdes.

II - ao completarem 23 (vinte e trés) anos de efetivo exercicio em fun

coes do magistério, ée.do sexo feminino, e 28 (vinte e olto) anos de servico

se do sexo masculino.

§ 10 - Os titulos referidos no incisc I deste artigo, constifuem 12
quisitos apenas para evolugdc funcional, mas ndo para a caracterizacac de

afvel universitario, considerando-se nAG serch necessarios ao exerciclo da

funcao.
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§ 20 - Os integrantes da carreira do Magistério 8o poderao fazer uso-
dos beneficios do previsto no inciso 1 deste artigo, respeitado o interstl -

clo dé 2 {(doie) anos.

§ 3¢ - O beneficio conferido por este artigo poderd ocorrer concomi -

tantemente com o do artigo anterior.

CAPITULD IIL .

DA JORMADA DE TRABALHO

Artigo 14 - Sera de 24 (vinte e quatro) horas semanals de trabalho -
& jornada dos Professores, conpreendendo 20 (vinte) horas de trabalho docen-

te e 4 (quatro) horas atividades.

§ 10 — As 4 (quatro) horas atividades a que se refere este artlgo se
rdo cumpridas ordinariamente sem compromissos de compareclmento do professor

a escela.

§ 290 - Ficam respeltados os direitos de contralo dos Professores com-

jornada de 20 (vinte) horas semanals de trabalho.

Artige 15 - Sera de 40 (quarenta) horas semanais de trabalko a jorna-

da dos especiallstas em educagao.

caPITULO IV

DAS VANTAGENS

Artigo 16 - Os professores e 0S8 especialistas,em.educagéo terazo direi

toa 6 (sels) ausencilas anuais, desde que seja, no mégimo, uma por mes.

§ 12 - As auséncias serao abonadas pelo titular da Secretaria de Edu-
cagaa, independentemente de qualquer formalidade, mediante requerimento do

interessado.

§ 20 - As ausénclas de que trata este artigo, serag consideradas co-

mo faltas para os efeitos de § 32 do artigo 12.

Artigo 17 - Além das demais hipdteses estabelecidas pela legislacdo -

especifica, serd considerado como de efetivo exercicio o, afastamento em vir—

tude de :
1 - casamento, até 8 (cito) dias consecutivos, contades do dia da rea

1izagao do ato, ineclusive;

S. M.
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Artigo 24 ~ Havendo interesse da Administracao, ¢s professcores & 08
especiallistas em educacac pederac, mediante sua anuéncia, ser afastados do
exercicio de suas fungoes, para exercexem atividades inerentes ou cerrelatas

3s do magistério, nas unidades da Secretaria Municipal de Educagao.

Artigo 25 - A Secretaria de Educacaa devera colocar ao alcance do pes
soal do magistéric informagoes educacionais, bibliografia, material didatico
e cutros instrumentos que auxiliem e estimulem a melhoria do seu desempenho—

e ampliem seu conhecimento.

Artigo 26 - Os professores e os especialistas em educacdo terac asse-

gurado igualdade de tratamento técnlco~pedagdgico.

Artigo 27 - 0 disposto nesta Lel aplica-se aos professores e especia-—
listas em educacao, sejam astatutarios ou contratados nos reglime do direito-

do trabalho.

§ 12 - Aplica-se ac pessoal estatutario do. magistério (funciongrio) —
todo o disposto no Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio e legisla

gac subsequente.

§ 20 - Aplica-se. ao pessoal do magistério, quando contratados nos -
termos da legislagdo trabalhista (empregado), tudo o que, o Estatuto dos ==
Funcionirios Publicos do Municipio, for aplicdvel aos servidores municipais—

em geral, no gque ndo contrariar as determinacoes desta Lefl.

Artigo 28 - 0s professcores e especialistas em educacao, ja aposenta -
dos, estarac sujeitos as normas pertinentes aos aposentados, do Estafuto dos
Funcionarios do Municipic e legislacdo subsequente, quando estatutarios (fun
cienarios). - - . |

Paragrafe unico - Os proventos dos atuais professores e diretores de-
escola infantil aposentados seric revistos com base nos vencimentos do nivel

I de suas respectivas categorias.

Artigc 29 - Respeitade o disposto nesta Lai, a Secretaria de Educacao
realizardi contratos de professores e de especialiscas em educacdo, para aten
dimento das necessidades de substituigcic do seu pessoal, observada a legisla

cio especifica.

Artigo 30 - Integram & presente Lei os Quadros de cargos e empregos -

e de remuneracac, constantes dos Anexes 1 e ILI.

SN
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3 ANEXO I

i

i QUADRG _DE _CARGOS E/OU  SALARIOS B
CARGO E/OU EMPREGO NOMERO

: ProFessor de Educagao Infantil, Categoria I 180

i Professor de Educacac Infantil, Categoria Il 120

:

j Professor de Disciplinas Especificas 20

"‘. N

i Professor Coordenador de Escolas : 20

) Diretor : 50 B
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ANEXQ II

* - fls.

A - PROFESSOR DE EDUCACAQ INFPANTIL - CATEGORIA T

Fls. 05|

PHE§E%%QE

10 -

NIVEL

SALARIOQ MENSAL INICIAL

I
II
ITL
v

Cz$ 5.100,00

5.355,00
5.623,00
5.904,00

£.199,00

B - PROFESSOR LE EDUCACAOD INFANTIL - CATEGORTA I1

NIVEL

SALARIO MENSAL INICIAL

it

II1

v

Cz$ 5.460,00

5.733,00
6.019,00

6.320,00

6.636,00

NIVEL

SALARIO-EORA INICIAL
(4,5 SEMANAS/MES)

IX

III

Iv

Cz$ 45,00

47,25

49,61 -

52,09

54,69

[Fis 11T}

Wl

C - PROFESSOR DE DISCIPLINAS ESPECIFICAS (+ 40% de nivel universitario)
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D - PROFESSOR COORDENADOR (+ 40% de nivel universitirio)

NIVEL SALARIO MENSAL INICIAL
L Cz$ 8.100,00
11 8.505,00
IiI 8.930,00°
Iv 9.376,00
v 9.845,00

E - DIRETOR DE ESCOLA E/OU UNIDADE (+ 407 de nivel universitario)

T i bl i P s+ i | Sl R e el i

A St - = e

NIVEL SALARIQO MENSAL INICIAL
I Cz$ 10.000,00
I 10.500,00
111 11.025,00
v 11.576,00
v 12.155,00

F - DIRETOR DE ESCOLA E/OU UNIDADE COM JORNADA DE 30 (TRINTA}

HORAS - QUADRC FIXO (+ 40% de nivel universitario)

NIVEL SALARIO MENSAL INICIAL
1 cz2$ 7.500,00 °
I 7.875,00
1T 8.268,00
Iv 8.682,00
v $.116,00

< S
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A - PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFAWNTIL - CATEGORIA T

NIVEL

SALARIO MENSAL INICIAL

it
IIT

1v

Cz$ 5.100,00
5.355,00
5.623,00
5.904,00

6.199,00

B - PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL - CATEGORIA T1I

NIVEL

SALARIO MENSAL INICIAL

II

ITL

v

Cz$ 5.460,00
5.733,00
6.01%,00
£.320,00

6.636,00

NIVEL

SALARTO-HORA INICIAL
(4,5 SEMANAS/MES)

1L

II1

v

Cz$ 43,00
47,25

52,09

54,69 '

' Fls. Jo#
S LEI N2 3.086 - = .
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ANEXO II

C - PROFESSOR DE DISCIPLINAS ESPECIFICAS (+ 40Z de nivel universitario)
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D - PROFESSOR COORDENADOR (+ 40%Z de nivel universitario)

NIVEL

SALARIO MENSAL INICIAL

I1

IIT

v

€z$ 8.100,00
8.505,00
8.930,00
9.376,00

9.845,00

E - DIRETOR DE ESCOLA E/QU UNIDADE (+ 407 de nivel uaiversitaris)

NIVEL

SALARTO MENSAL INICTAL

L

IL

I11

v

Cz$ 10.000,00
10.500,00
11.025,00

11.576,00

12.155,00

F - DIRETOR DE ESCOLA E/QU UNIDADE COM JORNADA DE 30 (TRINTA)

HORAS — QUADRO FIXO

(+ 40% de nivel universitario)

NIVEL

SALARIO MENSAL INICIAL

IT
11T

v

Cz$ 7.500,00
7.875,00
8.268,00
8.682,00

9.116,00

AN
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ANEXO 11
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
DENOMINAGADO N? DE SIMBOLO
CARGQS

A - DIRECAO E ASSESSORAMENTQ

Chefe de Gabinete do Prefeito i CC-1
Secretario Municipal de Negacios Juridi

cos 1 cC-1
Secretario Municipal de Administracgao 1 CC-1
Secretario Municipal de Financgas 1 cCc-1
Secretario Municipal de Qbras 1 CcC-1
.Secretario Municipal de Servigos Publi-

cas - 1 CC-1
Secretario Municipal de Transportes i CC-1
Secretario Municipal de Educagao 1 cC-1
Secretario Municipal de Saide 1 CC-1
Secretario Municipal de Integragaa  So

eial 1 CcC-1
Coordenador Municipal de Cultura e Tu

rismo | 1 cC-1
Coordenador Municipal de Esportes e Re-

creacao 1 CC-1
Cocrdenador Municipal de Indistria e Co

mércio 1 CcCc-1
Coordenador Municipal de Abastecimento

e Agricultura 1 CC-1
Coordenador Municipal de Planejamento 1 CC-1
Assessor Especial do Prefeito 1 cC-1
Comandante da Guarda Mumicipal 1 Ccc-2
Subcomandante da Guarda Municipal 1 CC-5
Diretor da Assessogia de Organizacéo e

Lnformatica 1 CC-3
Diretor do Departamento de Recurses Hu

manos 1 cC-3
Diretor do Departamento de Receita 1 cCc-3
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ANEX0O 11 (continuacio)
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Froc. a I
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10

DENOMINAGAO Ne  DE SIMBOLO
CARGOS

Diretor do Departamento de Administra
gao Finangeira 1 CC-3
Diretor do Departamento de Obras Publi
cas 1 CC=3
Diretor do Departamento de Obras Parti
rulares 1 cc-3
Diretor do Departamento de Obras e Ma
nutencao 1 cc-3  _ .
Diretor do Departamento de Servigos Ur
banos ’ 1 CC-4
Diretor do Departamento de Veiculos e
Maquinas 1 CC-4
Diretor do Departamento de Merenda Es
colar i CC-4
Diretor do Departamento Hospitalar 1 cC-3 .
Diretor do Departamenta de Cultura 1 cC-3 '
Diretor do Departamento de Turismo 1 CC-4
Diretor do Departamento de Programacao
Esportiva 1 CC-4
Diretor do Departamento Operacional e
Apoic Administrativo i CC-4
Diretor do Departamento de Programagao
Social 1 CC-4
Diretor do Departamentc-de Acdo Social 1 CC-4
Coordenador de Programa Especial 2 cc-2
Assessor de lmprensa . 1 CC-5
Assessor Técnico:bedagégico 5 ce-5
Assessor de Cerimonial - i CC-5
Chefe do Servigo de Remocao de Velcu-
los i cC-7

L% e Fon B 4
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ANEX0O 1I ({(continuagao)

Fls 44
Pr
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il

N¢ DE

DENOMINACGCAD SIMBOLOD
CARGQOS
Chefe do Servigo de Administracao da Es
tacao Rodoviaria 1 cc-7
Assessor de Diretor do Departamento de
Obras e Manutencao 1 CC-4
. B - ASSISTENCIA IMEDIATA
Sacretario Execukivo do Prefeito 1 CC-6
Oficial de Gabinete do Prefeito 5 CcCc-6
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TABELA DE VENCIMENTIOS DE CARGOS EM COMISSAO

"phs

12

SIMBOLOS , ) VALORES (Cz$)
CC-1 22.,500,00
CC-2 ‘ 18.500,00
cc-2 16.000,00
CC~4 13.000,00
. CC-5 10.100,00
CC-6 8.800,00
cC-7 '6.300,00

L1 ]
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Art. 199 — Poderao ser admitidas, para cargoes ade
quados, pessoas portadoras de doencas fisicaas, aplicando~se processos es—

pecials de selecao, conforme estabelecldo em regulamenta.

Parigrafo dnlco - A deficlencia acelta na nomeagao

nio mera arglida para justificar aposentadoria.

. Art. 200 - O dia 28.de outubro sera consagrado a0
servidor publico municipal, sendo ponto facultativo.

Art. 201 - Entende-se por dependente do funciona-

rio, para os efeltos desta Lei, os enumerados no art. 117.

Art. 202 - Referem-se, nesta Lel, 2o Municlpio de’
Jundial os vocabulos MunicIpio e municipal, salvo a referencia constante
do inciso I do art. 132.

Art+ 203 - 08 servidores admitidos nos termos da

Lel n2 557, de 10 de abril de 1957 (varidvels), poderaa optar, no  prazo

" {mprorrogavel de:90 (noventa) dias, pelo regime da presente Lel, tornan-

do-ge estatutarios.

§ 10 ~ Felta a opgao, serd dado balxa na carteira
de trabaliic do servidor, mediante homolagagac perante a Justiga do Traba-
1o, e liberados os deposltos do Fundo de Garantia, sem qualquer acrésci-

wo adlcional.

§ 22 - O servidor que optar pelo regime estatuta-
io continuard vinculado ao reglme da previdencia social nacional, ao qual

permanecera contribuindo.

§ 30 - 0 pervidor optante aposentar-se-3 pelo re-
gime da prevideacia soclal, cabendo a Prefeltura pagar-lhe a diferenca de
remuneragao a que tera direito, pelo regime estatutdrio, no caso de preen

cher os requlsitos da aposentadoria estatutaria.

§ 42 - Se o servidor nac optar, no prazo deste ar
tigo, pelo regime eétatutério sera considerado regido pelo direlto do tra
balho e nao pelas normas do presente Egtatuto, salvo naquilo que for aplli
civel a Lodos os servlidores do Munlcfpld ¢ ressalvados os dlreitoes adqul-

ridos.

Act, 204 - 0 presente Fatatuto se apticara aos fun
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ciondrios da Camara Municipal, cabendo ao Presidente desta as atribuicoes
reservadas ao Prefeitc, quando for o caso.

Art. 205 - O Prefeito baixara os regulamentos ne-
.cessdrios ac cumprimenta da presente Lel,

Art. 206 - Fica mant{do o Estatuto do Magistério.

Art. 207 ~ Nenhum funcilondriao municipal ativo ou
inative podera, sob qualquer pretexto, perceber a titulo de remuneracao,
al incluidae as vantagens, importancia superior a 20 (vinte) vezes o me-

nor vencimento ou saldrio percebide por servidor municipal da ativa.

Art. 208 - Esta lel entrard em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposic¢des em contririo, bem como toda e
qualquer lei, inclusive de carater especial, que verse sobre assunto per-

tinente a regime juridico dos servidores munlcipais, especialmente as se-
gulntes leis:

l. Lei n2 32, de 18 de abril de 1949;

2. Lel u? 100, de 28 de novembro de 1950;
3. Lei u® 351, de 30 de agosto de 1954}

4, Lel n® 537, de 03 de dezembro de 19563
5. Lel n® 557, de 10 de abril de 1957:

6. Lei n? 652, de 30 de junho de 1958;

7. Lel n2 663, de 19 de setembre de 1958;'
8. Lel n? 881, de 30 de novembro de 1960;
9. Lei n? 917, de 19 de junﬁc de 1961;

10, Lei n? 931, de 25 de agosto de 1961, ressalva
do o disposto no artige i13 da presente Lel;

11, Lei n2 939, de 2] de setembro de 1961}
12. Lei n? 943, de 02 de outubro de 1961;
13. Lei n® 944, de 06 de outubro de 1961;
14. Leil n2 1.026, de 13 de agosto de 1962;
15. Lei n? 1.029, de 20 de agosto de 1962;
16. Lei n? 1.031, de 14 de setembra de 1962
i7. Lel n@ 1.067, de 31 de dezewbro de 1962;
18, Lei n? 1,086, de U4 de abril de 1963;
19. Ledi n? 1.131, de 26 de setembro de 1963;
20. Lei u® 1.189, deo 04 e povembro de 1964;
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Art. 13 - Os vencimentos dos funcionirios efeti-
vos da Prefejtura gue cumpram a jornada normal de trabalho, pre-
vista nesta Lei, s3o os estabelecidos, por niveis e referéncias,

na Tabela integrante do Anexo IV.

Paragrafo iinico - Os Professores e Diretores de

Ensinc serdo remunerados nos termos do Estatuto do Magistério Mu

nicipal.

Art. 14 - Os proventos dos atuais inativos sempre

corresponderdo & ultima referéncia do seu nivel, ocupada por fun

cionario da ativa e progredirdo sempre gque esses funcionaries pro

gredirem de referencia.

L]
*

aArt. 15 = 0Os vencimentos dos funcionarios. munici-
pais serao revistos nas mesmas bases e em conjunto com o do pes-

soal celetista.

CAFPITULO 1V |

DAS CARREIRAS

Art. 16 - A carreira do funcionario municipal dar
-se-a dentro da mesma classe, através de promog¢ac, ou pela ocupa
gao de cargos em classes de nivel de vencimento superior e de ta

refas mais complexas, através do instituto do acesso.

Art.- 17 - SO concorrera a promogao e ao acesso ©
funciondrio gue se encontrar no efetivo exercicio de tarefas ti-
w

picas de sua classe, na municipalidade.

Art+—18 - Decreto do Chefe do Executivo estabele-

cera normas especificas referentes a promogac e ao acesso.

Hirf&, O W e
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previsto no Capitulo VI, assim como as atuais funcgSes gratifica-

das e cargos em comissdo,ficardo automaticamente extintos.

Art. 40 - Fica o Poder Executivo autorizado a proce

der, por enquadramento, as readaptacSes dos funcienirios que es-

‘tejam em substituigdo cu em desvio dos cargos para os guails te-

nham sido originariamente nomeados, ficando os mesmos sujeitos -

ao regime de trabalho dos cargos para os quais forem readaptados,

passando a perceber o vencimento correspondente.

Art. 41 - A jornada normal de trabalho dos funciona
rios da Prefeitura €& de 40 ({(quarenta) horas semanais, com as se-

guintes exceg¢des;

I - professores e diretores de educacgao infantil,

cuja jornada € estabelecida em legislagdo propria;

Il - classes do Grupo Servigos Operacionais e do Gru
pamento-Suplementar -~ Pessoal Variavel, sujeitas a 48 (guarenta

e oito) horas semanais.

§ 19 - Com excegao das categorias profissionals com

carga horaria definida por lei federal, fica proibida a realiza-
¢ido de concurso publico para provimento de cargo com regime de

trabalho diferente do estabelecido no “caput“.deste artigo.

§ 29 - O Poder Executivo, atendendo a legislacgdo feg
deral que regulamenta ¢ exercicio de atividade profissional, fi-
xara jornadas de trabalho especiais, desde que absolutamente ne-

ki

cessario.

art. 42 -~ 0s funcionarios sujeitos atualmente a 30
(trinta) horas semanals de traballho perceberio vencimentos. men-

sais conforme o estabelecido na tabela do Anexo V.

MO0, 7
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§ 19 - Os valores da Tabela do Pessoal com horirio
especial corresponderdo sempre a 75% (setenta e cinco por cento)

dos valores da Tabela de Niveis e Vencimentos constantes do Ane

Xxo IV.

§ 29 - Os funciondrios com horidrio especial de tra
balho{BUb{trintaJ heras)poderdo optar, por escrito, no prazo de
60 (sessenta} dias apO0s a publicacdo desta Lei, pelo regime nor

mal de trabalho de sua classe.

Art7.—43 - Dentro de 30 (trinta) dias, a contar da
vigéncia desta Lei, o Prefeito Municipal regulamentara a promo-

a0 e O ACcesso.

Art. 44 - A convocagdc para a prestacgdao de horas -
extraordinarias fica reservada aos titulares do 6rgdo onde sera
lotado o funcionaric *ad referendum" do Chefe do Executivo, e

em obediéncia a programa de trabalho preestabelecido.

ArtT 45 - Sao partes integrantes da presente Lei -

08 hnexos I _a VIITI.

Arts 46 - Os vencimentos previstcs nas tabelas dos
Anexos IV e V serao devidos a contar da data da publicagdo dos
atos coletivos de enquadramento retroagindo seus efeitos a 01

de marco de 1.987.

Art. 47 ~ Os atuals Diretores e Professores munici
pais, ocupantes de cargos de provimento efetivo, serac enquadra
dos no Estatuto do Magistério - Lei n? 3.068, de 10 de junhc de

1.987, nos seguintes niveis:

hAmT T
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I - o5 atualmente na letra A - nivel II;
II - os atualmente na letra B - nivel III:

ITIT - os atualmente na letra C nivel 1V;

IV - 05 atualmente nas letras D e E - nivel V.

Art. 48 - Ficam mantidos até sua vacidncia, com o8

- + »
mesmos vencimentos e novos simbolos, os seguintes cargos em

comissdo, com os respectivos guantitativos:

DENOMINACAQ SIMBOLO QUANTIDADE _
Auxiliar de Servigos Diversos CE=1 - o 6 cargos i
Supervisor : - - CE-1 1 cargo
Chefe de Divisio CE-7 1 cargo
Encarregade de Servigos CE~7 = - 2 cargos

Art. 49 - Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-

blicagao, revogadas as disposigles em contririo.

e a n
{ANDRE BENASST) N

Frefeito Municipal
Publicada e registrada na Secretaria de Negdcios Juridicos” da

Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos guatro dias do mé3d de

agostce de mil novecentos e citenta e sete; -

(ADONI JOSE MOREIRR

Secretédrio de Yegdcios Juridicos

oy wlc1 e oo m— e -
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AUEXO I
QUADRO DE PESSQOAL LESTATUTARIO - QUADRO PERMANENTE
GRUPO DE ATIVIDADES - Servigos Operacionalis
CLASSHE NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar de Servicos Gerais I 05

GRUPQO DE ATIVIDADES - Administracic e Filnangas

CLASSE NIVEL | QUANTITATIVO
— Auxiliar Administrativo III 15
-‘Secretério Administrativo iv 15
- i\éen te Administrativo \Y 15
- Agente de Servigos Tributarios v 05
- Técnico em Contabilidade Vv 02

GRUPO DE ATIVIDADES - Assessoramento de Nivel Superior

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Assistente Técnico I VI g9
- Assistente Téenico I ) VII 05
- Assistente Juridico Vi 03
- Procurador Juridicoe VIT 05
GRUPO DE ATIVIDADES - Urbanismo

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Agente de Fiscalizacdo Urbana v 03
-~ duxiliar Técnico v 04
GRUPO DE ATIVIDADES - Educagao e Cultura

CLASGSE NIVEL QUANTITATIVO
-~ Bibliotecario vI 01

Moo, 7
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ANEXO IIX
QUADRC DE PESSOAL ESTATUTARIO - GRUPAHENTO SUPLEMUENTAR
GRUPC DE ATIVIDADES - Pesseoal I'ixo

CLASSE NIVEL | QUANPITATIVO
- Professor de Educacgao Infantil - 10
— Diretor de Educacgao Infantil - 12
- Chefe de Secgao . v 01
- Encarregado do Servigo de Agua v 01
- Engenheiro-Agrimensor VI 01
-~ Topografo \Y 02
— Fiscal de Instalacdo Illidraulica II 02
- Assistente Técnico de Gabinete VI 07
GRUPO DE ATIVIDADES - Pessoal Variavel

CLASSE NIVEL | QUANTITATIVO
- Auxiliar de Servigos Diversos T 16
~ Auxiliar de Artifice I1 23
- Auxiliar de Escriturario II 02
-~ Operador de Maquinas Heliograficas II 01
- Efcapnador I1IT- 01
— Calceteiro 11T 03
- Escriturario CIII 06
- Cuarda CIIX 15
- Pintor III 01
- Pedreiro TII 16
— Carpinteiro I1I 01
— Eletricista ITI 02
- Hecaénico ITI 01
- Hotorista III 13
- Guarda-Mctorista » III1 05
- Tratorista v 01
- Supervisor v 01
- Encarrecgado IV 16
-~ Fiscal de Obras v 04

MOD. T

e i Y . EE fa1T= ACECn! mclimmT— = -
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{Anexo II - Grupo de Atividades - Pesscal Variavel - fls. 2)
CLASSZE NIVEL QUANTITATIVCO
- Inspetor v 06
- Lgente Tributario v 05
-~ Assistente Técnico Tributéario. VI 01
~ Professora de BEducacioc Infantil - 01

MOD. T e
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TABELA DE VENCIMENTOS DL CARGOS EM COIISSAQ

23

SIMBOLOS VALORES (Cz$)
cc-1 22.500,00. -
ce-2 18.500,00
A cc-3 16.000,00
cC-4 13.000,00
ce-5 10.100,00
CC-6 8.800,00°
ce-7 6.300,00
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EMENDA N2 Q5 A0 PROJETC DE LEI NO 4,465 -

Na mensagem aditive (0ficio GPL 514/87), no art. 59,

onde se 18: "Chefe de Servicos - 03~ ¢cc-7"
leiz-sa: "Chefe de Servigos - 02 - GC-7

"Chefe de Divisao.de Contabilidade - Q1 — CG-5".

Li1L1887.

o

Y

= i—

L TR




W

e

Camara Municizal da Jundiai

R et
APROVA LG j
_‘--—__,_‘__‘._—-—-_-

Sule gy Seasdes, om }M/
| ‘/(ﬁ/?kﬂnii.
! "

-~ ‘" i: R i ¥ ,

|

EMENDA N2 & a0 PROJETO DE LEI N2 4.465

Na mensagem aditiva (oficio GPL-514/87) sopri-

ma-gse o art. 92 e seu paragrafo unico.

£




PROJETO DE LEI N9 4,465 - MENSAGEM ADITIVA

Fle. 125 ...
Prog el S

Cameara Municipal de Jundial

ASBESSORIA JURIDICA

PARECER N9 -4.144

PROCESSO N2 16.650

1.

2.

3.
a} —
b) -
c} -
d) -
4,

Plenario podera
va, ou discutir
tas na mensagem

onde convier os
ples.

5.

215 ¥ 315 mm

ria, como se ve.as fls. 61/67.

to, que tem 12 (doze) artigos, passa a ter 15 {quinze).

05 artigos 19, 29, 39, 49 e 69 sao ideénticos & esses mesmos

a discussdo e votagac do projete com a sua nova formulacio serzo mais sim-

no item 3 (¢) supra.

0 Chefe do Executivo houve por bem encaminhar mensa

gem aditiva ao Projeto de Lei n? 4.465, de sua auto

Na referida mensagem, S$.Exa. reformula a proposicac

original. De acorde com a sua reformulacao, o proje

Examinados os dispositivos constantes da mensagem —

aditiva, verifica-se o seguinte:

artigos do projeto original.

o artigo 10 @ igual ao artigo 89; o artigo 12 é igual ao ar
tigo 10; o artige 13 € igual ao artigo 11; e o artigo 15 £

igual ao artigo 12, o artigo 89 & igual ao artigo 7¢.°

apenas Lres artigos sde, na verdade, acrescentados ao preoje
to original, ou seja, os artigos 79, 99 e 14, Estes nao tem

correspondencia na proposigac.

de acordo com a mensagem, s3o modificados os artigos 59 e

90. (ver artigo 11 da mensagem).

Embora se tenha dade nova formulagdo ao projeto, -
nem por isso ele foi substituido, razdo pela qual o

discutir e votar o projeto ja reformulado na mensagem aditi-

e votar ¢ projeto origimal, juntamente com as emendas propos
ans artigos 59 e 99, bem assim as emendas que acrescentem —

textos dos artigos 79, 99 e 14 da mensagem. Evidentemente,

As comissces deverzo manifestar-se apenas sobre as

novidades trazidas com a mensagem, ja mencicnadas -f




(Parecer AJ n 4.144 — f£1s, 02},

6. Em relacdo a essas novidades, esta Assessoriaselqg

nifesta no sentido de sua legalidade, quanto & ini
ciativa e 2 competencia, com restrigcoes apemas relativas ao artigo 99 que
altera o limite estabelecido no arxtige 207 da Lei n? 3.087. Esta reéstricao
& feita, com a devida venia, em consondncia com entendimento anteriormente
manifestado por esta Assessoria, em diversas ocasides, como se vE& no inclu

so Parecer n? 2.262, de 6 de margoe de 1979,

S.m.e.

Jundiai, 17 de novembro de 1987

Dr. AGUIKALDO BASTOS,

Assessor Juridico.
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PARECER N9 2.262 -

PRCOJETO DE LET NQ 3.300 PROC. N2 14,EL0

Oriundec do Executivo, o presente projeto de
lei altera as escalagde vencimentos do funcionalismo pliblico
do Municipio de Juﬁaiai, pessoal ative e inativo, na forma dos
anexos I, IT e ITT, que se acham a fls. 6/8. A alteragio dpli-

ca~se também as beneficidrias deo Fundo de Pensfes.

As pensionistas e vidvas a cargo do Munici-

pla & concedido um aumento de 50% (cinquenta por cento).

Os valores das fungoes gratificadas, insti-
tuidas pela Lel Municipzl n® 2.155, de 13 de favereiro de 1878,

ficam alterados na forma da +tabela de fls. 5.

Nos, termos do art. 4%, os servidores pabli-
cos municipais regidos velas leis municipais n9s 537, de 03 de
dezembro de 1956 e 557, de 10 de abril de 1957, ndo poderdo re
ceber remuneragao mensal bruta-superior & importineia corres-
pondents "a 3 (tres) vezes ¢ valor do nivel e do grau em que.se
encontram enguadrados. Entende-se potr remuneragio mensal bruta,
exclusivamente para esses fins, o valor bisico, nivel e grau,
das respectivas escalas de vencimentoes, somado acs valores do
adicional por temﬁo de servigo e sexta-parie dos vencimentos.
Entretanto, 65 servidores que atualmente recebem renuneragoes
mensais superiores.ao limite fixado no art. L9 terido suas temu
neragdes mantidas at@ o efetivo enquadramento nas suzs disposi
goes. '

Aplicam-se as villvas e pensionistas a cargo
do Municipic ¢ a cargo do Fundo de Pensdes os mesmos limites

fixados no art. uo,

A partir de 01 de abril de 1873, os cargds
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Parecer n? 2.262 da A.J. - fls. 02.

de "Topografc", nivel IV,e os de "Assessor de Assistente Téeni

co", nivel VII, lotados na Secretaria de Obras Publicas, serao
rada a denominac3o destes iiltimos para "Assessor Téenico".

De conformidade com o art. 89, o funcionirio
nomeado para cargo prlico efetivo a partir da vigencia da lei
faria jus a gratificagZo de adicional por tempo de servigo,
criada pelo art. 153, inciso VII, da Leil Municipal n® 537, de
03 de dezembre dz 1856, disciplinada pela Lei Municipal n® _4“
931, de 25de agosto de 1961, zpds cada perfode de 5 (einco)
sros de efetivo exercicio, continucs ou nio, calculada 3 razdd
de 5% (cinco por centwe) sobre o vencimento ou remuneragao, ate
o limite de 6 (seis) perfiodes, ficando =ssegUﬂado 208 atuals
funciondrios a percepgao da referida gratlLlcagao pelo crlte-._
rio estabelecido pela Lei Munieipal n9 931, de 25 de agosto
de 1861. S

Para percepgac da gﬂatificac%o de adicional
por tempo de servigo sera computado o tempo de serv;go publico
presbado a Unlao, zos Estados e aos Munici 1 D1oS.

0 art. 10 extingue a gratificagao de repre-_
sentagio instituida pele art. 29 da Lei Munieipal n? 2.237, i
de 01 de abril de 1977, devida aos ocupantes dos cargos de Sa_
eretario Muﬁicipalg Coordenadcr do Planéjamento e Superinten-

dente do Departamento de Agua e Esgotos.

As despesas correrao por ccnta de verbas -

proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

A lei entrara em vigor na data de sua publi
cégéo, retroagindo os efeitos de todos os seus artigos, excete
o 79, a 01 de fevereiro de .lS879, revogadas as disposigSes em. .
contrario, em especial o art. 62 da Lei Municipal n? 2.795, de
06 de abril de 1978.

LERE LR E Y

enquadrados nos niveis VI e VIII, respectivamente, ficande-*alte
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ust>=icada a fis. 9/10,

[

A proposigdo esta
¢ vem acompanhada dos documentos de fig. -1/38, referentes a

regislagac mencionada no projeto. -

PARECER

1. A proposicao cuida, portanto, dos seguintes
objetivos:
a} - aumento de vencimentes (art. 19 e seu paragrafo
unicoe art. 29); :

b) - aumento dos valores das fungdes gratificadas (art.
30);

c) - fixagdo de limite maximo de vencimentos (art. 49
- , e seu paragrafo Unico, e arts. 50 e 60):

d) - novo enquadramento de cargos e alteragao da deno-
- minacZo de um deles {art. 7%8);

e) - gratificacdo do adicional por tempo de servigo, a
ser calculada par novo critéric, assegurando &os,
atuais funcionarios a percepgaoc da referida grati
ficagac pelo critério da Lei Municipal 931/61 (art.
B2} ' . :

f) - contagem de tempo de servigo piblico prestado a
Unido, aos Estados e Municipios, para fins de adl
cional por tempo de servigo (art. ge);

g) - extingdo de gratificagio de representagao (art. 103,

h) - revogacio do art. 69 da Lei Municipal 2.283/78 -
{art. 12).

2-. Embora recomendivel gue a matéria dos arti-

gas 7¢, 80 e 90 fosse tratada em proposigﬁe;
autonomas, pordue nio cuidam propriamente de aumento de venci-
mentos, nada impede seja discutida e votada pela Camara, no
torpo do pﬁesente projeto de lei.

3. ' A proposicio &-legal, guznto a iniciativa,
que & da competdncia exclusiva do Prefeito,

nos termos do art. 27, § 19, da Lei Orgznica dos Municipios. E

legal, quanto 3 competéncia (L.0.M., ar%. 39, inciso III}.
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4. , Sua aprovacao dependera do voto favoravel
da maioria absoluta dos membros da Camara
(L.0.M., artT 19, § 22, n® 5},

5. o Alem da Comissao de Justigca e Redagdo, deve
ser ouvida a de Financas e (Orcamento,

6. _ Fazeros, entretanto, restri¢oes ao disposto

.

nos artigos 49 e seu paragrafo unico, 59 e
60. 0 art. 49, de que os demais decorrem naturaimente, estabe
lece que os servidores plblicos municipais regidos pelas leis
municipais 537, de 03 de dezembro de 1956 (Estatuto) e 557, de
10 de abril de 1957 (pessoal 'variavel) n3ao poderao receber re
Tuneragio mensal bruta superior a importancia correépondente
a 3 vezes .o valor do nivel e do.grau em que Sse enconiram en-
quadrades. Entende-se por remuneragac mensal bruta, exclusiva
mente para os fins desse artigo, o valor bisico, nivel & grau,
das respectivaé escalas de vencimentos, somado aos valares do
adicional por tempo de servigo e sexta-parte dos vencimentos.
0s servidores que atualmente recebem remuneragoes mensais su-

' periores ao limite fixadoe no art. 40 terdoc suas remunsragoes
mantidas até o efetivo enquadramento, nas disposigoes constan =

tes do referidd artigo. Estas disposigbes, de acordo com o -
art. 69, serzo aplicaveis tambem as viuvas e pensionistas a -
cargo do Municipio e a cargo do Fundo de Pensoes.

7. - 0 texto do art. 49 & idéntico ao do art. 69,

da Lei Municipal 2.295, de 06 de abril de -
1978, a ser revogado expressamente por forga do art. 12 da -
propesicao ora examinada. 0 paragrafo Unico do art. 49 trata
do que se deve entender por remuneracac mensal bruta, quase
nos mesmos termos do paragrafo 192 do citado art. 60.

3. As restric¢des que, respeitosamente, fazewmos
a estes dispositivos sao as seguintes:

a) - 0 art. 49 do projeto, tal como ocorre com o art.
60 da Lei Municipal n? 2.295, e a formula adotada
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para estabelecer um teto de vencimentos, a impedir
que os servidores municipais passem a perceber re-
munerag¢an supostamente elevada. :

b). - Essa formula, todavia, parece-nos muito simplista,

que, em vez de solucicnar o problema dos altos ven
cimentas, cria, na pratica, inlmeros problemas de™
natureza juridica.

¢) - Enquanto o art. 19 e outros dispositivos do proje-

to elevam a remuneragao, o art. 4¢ pretende limi-
ta-la a 3 (tras) vezes o valor do nivel e do grau
em que se encontra o servidor. Assim, suplantado o
teto estabelecido pele art. 49 pela soma dos valo-
res indicados no seu paragrafo unico, & feito o en
quadramento da remuneragao nas disposigles do art.
40, isto £, a remuneragao do servidor e reduzida -
ate o teto ali estabelecido. Com isso, o adicional
por tempo de servigo e a sexta-partie dos vencimen-
tos, vantagens pecuniarias ja incorporadas ao ven-
cimento, sob protecao de preceito constitucional,
serdo igualmente reduzidas para gque se alcance o

enquadramento.

d) - Isto nos parece contrariar o § 30 do art. 163 da

Const1tu1ga0 da Republica, segurdo o qual a lei
nado prejudicara o direito adqu1r1do

e) - A este propdsito, anexamos a este Parscer ¢ de n?

2.247, de 08 de fevereiro de 1979, em que analisa
mos a reclamagao de um servidor a vrespeito da -
aplicacao do art. 69 da Lei nQ 2.295, de 06 de -
abril de 1978.

f} - Por tratar-se de lei local, facilmente revogavel

por outra lei local, o art. 49, tanto guanto o -
art. 60 da Lei n® 2.295, nao pode produzir as efei

tos desejados pelo legislador, de vigorar como nor

ma superior.

g) - Bem por issc, se se pretende 11m1tar a remuneragaa

dos servidores, deve ser feita a]teragao das esca-
las de vencimentos, porquanto a formula simplista
-de fixagao de um teto pode, como vimos, viclar di-
reitos adguiridos dos servidores.

h) - Como ensina o Prof. Hely Lopes Meirelles, atraves

do tivro "Dlre1to Administrativo Brasileiro", 3a.
edigao, pags. 428/429:

"A Administragao pode, a tode tempo, modificar a reire

buigdo pecuntdaric de seus servidores, aumentando ou —
reduzindo o padrdo; ampliando, restringindo ou supprt-
minde vantagens que ainda nde se tenham integrado na
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patrimonio individual do funciondrio, e tais esdo todas
agquelas que dependem da prestagao do servigo em deter-
minadas condigoes estabelecidas pela Administragac.

Vencimentos e vantagens irraetirdveis o ceruidanp
56 6do 08 que j& foranm adquiridos pelo dessempenic efe—_ .
tivo da fungao (pho Labore facto}, ocu pelo tvanscurse =
do tempa de servige lex facto temporls}, nunea, poram,
os que dependem de um trabalho a ser feito (pho Laboxe
faciendo), ou de um servigo a ser prestudo em determi-
nadas condigdes l{ex facto gfficii}, ou em razdio da andh
malidade do servigo (proptern Laborem), ou finalmente, ~
em razao de condigoes itndividuais do servider {proptan_
pefsonam}, v ' '

1) - No caso presente, a norma do art. 490 {tanto gquan-
to o art. 6% da Lei nQ 2.295) violari, sem duvida,
o principio de isonomia, de vez que o presente pro
jeto de lei concede aumento impréprio de vencimen=
tos, por se tratar na verdade de um reajustamenta
destinado a manter um equilibrio da situacio finan

ceira dos servidores piblicos. A propdsito, traze-

mms_E colacao o que diz o mesmo Jurista, sobre as
especies de aumento de vencimentos: —

_"Ha duas espécies de aumento de vencimentos, uma
generdica, provocada pzla alteragdo do poder aquisiiivo
da moeda, a qual poderiamos denominar aumentc Linphoprdo,
por sz tratar na verdade de um reajvstamente destinado
a manter o equilibrio da siiuagdo financeira dos serpi-
dores publicos; e outra especliica, geralmente feita &
margem da lei que concede ¢ aumento geral, abrangendo
determinados cargos ou classes funcionais e repregan-
tando reacimente uma elevagac de vencimentos, vor se fa
zer em indices ndo proporeionais ao do decréscimo do o
der aquisitivo. 4 segunda espicie ocorre através das —
chamadas neesihutunagdes, pezlas quais se corrigem as -
distorgoes existentes no funcionalisme, tendo em vista
a valorizagao profissional obsarvada no setor empresa-
rial, para que a Administragigo ndo fique Zmpossibilita
da de satisfazer as suas necescidades de pessoal. A Ffim
de faetiitar a agac do. Poder Piblice e evitar aq desea—
racterizagac das resatrutuyragces, anterviorments trans—
formadas em verdadeires qumentos gerais, pela reagao em
cadeia que provocavam relativamente aos vencimentos de
ecargos nao abrangidos diretamente pela lei reestrutura
dora, foi que as. Conetituigdes, dasde 1967, passaram q
proibir a "vinculagao ou equiparagdo de qualguer natu—
reza para o efeito de remuneragco do pessoal do seprvi-
go publico" (Constituigdo da Republica, art. 34, para-
grafo iunicol.

Em qualquer das hipdteses - aumenio imprdprio e
reestruiunagac - podem oecorrer injustigas, pela inobser
varnaia do phinclpio da isonomia, #al como azplicade ac?
ma. Nesse caso, porém, somente a Lel poderd eorrtgi-las,
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pois qualguer interferencia do Juiieiario nesta maté-
ria constiiuiria usurpagao de atr? “buigoes do Lagisla-

Tribunais e, finalmente, sumulou ¢ STF, naestes termos:
"iao cabe zo Poder Judiziirio, qus nde tew Fuugar le— - -
gislativa, aumentar vencimentos d¢ sevvidores phblicos
scb Ffundamente de fsonomia’ (Simu-ax 339).

S.m.ae.

- Jundiai, 06 de margo de 1.979

:' .~ r‘:‘_:, b g

.r . b,{(} a’iL/f. :’_)

Dr. Aguana]dO“de Bastos,
Assessor Juridico.
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a EMENDA 1 A0 PROJETQ DE LEI NP 4.465

SUBEMENDA 1

Suprima-se a palavra 'representantes'.

JUSTIFICATTIVA

Pretende aqui tdo-somente corrigir lapso

de redacic, sem prejudicar, em absoluto, o conteido da emenda.
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Camara Municipal de Jundiai
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REQUERIMENTC A PRESIDENCIA N.o 209

JURTADA, aos autos:do Projeto de Lei 4.465 - do Prefeito Municipal, que al
tera o Estatuto.do Magisteéric, o Estatuto dos Funciomirios Publicos, 'a Lei
3.086/87 (orgaos 'da Prefeitura), a Lei 3.067 (empregos) e a Lei 3.088 (car
gos) -, do documento- que especifica. -

A mensagem aditiva do Prefeito azo Projeto de Lel
nQ 4,465 implica dlgumas alferacces no levantamento de fls. 49/55 dos—.au-
tos, razao. por que se fez discriminagac dessas alteragoes, cuja  JUNTADA

ao autos ora também R E QU E T R G a Presidencia, na forma regimen-

tal, a bem da boa informacac _da Casa. - - . -

Sala dag Sessces, 17.11.87- _

JOSE APARERTDO| MARCUSST -
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ALTERAGOES QUE A MENSAGEM ADITIVA DO EXECUTIVO PROMOVEM, COM RELACAQ AO

PROJETO DE LEI N¢ 4.465, NO TOCANTE A CRIAGAO DE _CARGOS MODIFIC@C?ES

—

DE VENCIMENTOS.FE CRTIAGAQO DE EMPREGOS.

Art.

Art.

215 k 315 mm

Art.

Art.

0BS.:

72

9c

11

14

Art. 52 — Altera o simbolo de Cargo em Comissao:

- Assessor de Diretor do Departamento de Transportes:
era CC-7, passa para CC-6;

— acrescenta (07 cargos:

02 ~ Chefe de Servico CC-7
(03 -~ Supervisor de Servigos CC-8.
01 - Assessor do Departamento de Servigos Gerais CC-5

(nac consta no PL 4.463)
— altera o valor de simbolos de cargo em comissac:

- CC-7, elevado de Cz$ 6.300,00 para Cz$ 7.300,00;
- ¢ria CC-8, com valor de Cz$ 6.000,00.

{nao consta no PL 4.465)

- diminui, de 20 para 15, o teto de remuneragac do funeionmario
(ativo ou inativo)}, com relacac ac menor vencimento ou sala-
rioc de servidor da ativa.

(corresponde ac art. 92 do PL 4.465)
- nos itens:
I - QUADRO DE PESSOAL.CONTRATADO - Quadro Permanente

acrescenta? e} Grupo de A;ividades - Educacao e Cultura
- Bibliotecario (nivel VI - Ol.empregd)-’

1T — QUADRO DE PESSQAL CONTRATADO — Grupamento Suplementar

acrescents, pa - Encarregado de Servigos L
ra correcac do - Encarregado de Servigos IT
PL &.465:

{n3o consta no PL 4.465)

- preve retroatividade a 19/03/87 dos vencimentos e salarios
constantes no Anexo II da Lei 3.068/87 e no Anexo ITL. da
Lei 3.085/87.

Paragrafo dnico — Impoe condigdes para retroacao dos venclmentos previs-—

tos no Anexe III da Lei 3.086/87.

- TOTAL :
criagido de 7 cargces em comissao .
criagao de | emprego ‘permanente

no art. &1 referido no art. 10, item II, aparece "(...) Grupe Opera
cionais e do Grupo Suplementar (...)", quando deveria ser "(...) Gru
po Servicos Operacionais e do Grupamento Suplementar (..o
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EMENDA N? 7 AO PROJETO DE LEI N? 4,465 -

art. 59,

Na mensagem aditiva (oficio GP.L. n® 514/87), no

onde se 1&: "Secretario Executivo do Prefeito -~

leig—se: "Secretidric Executivo do Prefeito - CC-3"

Sala das Sessdes. 17-11-87
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EMENDA N? 8 AQ PROJETIQ DE LEI NU 4.465

Na mensagem aditiva (oficio GP.L. 514/87), no art. 59,

leia~ge:

onde se le: "Diretor dos Servigos Funerarios - 01 — CC-4&"

"Diretor dos Servicos Funerarics - 01 - CC¢-3"

Sala das Sessoes, 17-11-87
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Camara Municipal de Jundiai 19 Via

S#ao Paulo Fls 199
Froc {a30]
Servigo Taquigrdfico — ANAIS {...c A ]
Ressdo Rodizio Taqulgrafo ‘ Orador Aparteante Data
192 18-1 w Full

S8 APARE ROUIS) Sx« Frosidente & no-
bres srs. wraadma,o ?mjeto de ui.nl 4. 465, do sx. Prefeito
Munieipal, due alvera o ZEstatuto dos Funcionarios Publicos ¢ as
Loin, ns.3,067/87,3.086/87 u 3.088/87,qua ceclassificem cargos e
snpregos publicos & reéastruturam & Prefeitura Municipal,

m seguida o Chafe do Executivo encaminhoy k Casa,ane
=ande & este projeto, uma mensagem aditive que altera oF Artigos
19,20,3% 6 48 0 6%, 0 10% 0 Th 9 0 5P @ © 14% & smbas A3 proposi
turas recebaxram da Assessoxin ds Cued,Assessoria Juridim, pare-
oar favoravel em funglo da compotencia e da iniciativa,

Toddvia, snalisando acuradanente 3 wensiagem aditive,res
saliamocs menim umm peguenc rxro de eolecagdo no Artige 41x da ree
Zorida mensagem aditiva no seguinte sentidoj-No Artige 41f,refes
rido no Artigo 10R ¢ 42f sparscem grupo cperacionais e do grupo
suplomentar,quando daverisa ser grupos servigos opexicionais e do
grupamento sumplepentar.

E wvidonte que & xoferids falha nfo inguina & proposi-
tura do aspecta Iegal.E no ambito desta CamissSo,de Justica e
Redagio, gue tem por sospetencia ¢ atribuiglio analisar o aspecto
legal, nlo vemos, #r. Presidente nenhun obice de naturess legnl
que possa inguinar a presents propositurd.Parecer favoravel e pe
Aiwon & v.exa, consulingse os Aanslis wenmbros desia Coniasiio.

oo

Acompanham o pRracer os srs. veroadorgst«Caris Albarto
Tamonti-Francises Joad Carbmiri-José Rivelli e Relando tiarolla
sntyaxio.

RESIDENTE ~Aprovado o parecer.

215x315 mm Sem revisdo do QOrador




Camara Musrzicpiiii de Jundiai Im? Via
F.@M
Servigo Taquigrdfico — ANAIS U At |
Sessdo Rodizio Taguigrafo ' Orador Aparieante v
-1 — g 1711

e votado ainda na mim de hois.

- ¥ #x. Prefoito Kunicipnl sminds wes mensigem
aditiva ae Projeto de lel n.4.4465/87, & so eite projets niko for
sprovids vio dik de hoje , tenho cextesa gue oubros smubstitutivos
vixlo porqus oste & um tipo de projete que & bastanute dindmice
| & que todos o8 dike werecs hltex#gSes no guadeo de Puncionsxios
Piblises da  Prefeitura Municipal,

portante, ¢ m. Prefeltc esth gueprindo mais
wek staps do suas promsssss e Yanmho owrtedh que nilo serk & aiti
we prajeto de funcionmrios vAndos & eata Casa. Outros wirfio sore
frigindo novas falhas que por venturs poderiio ssomtecer.

Pavecar favoravell,com as emendas, padindo &
v, consulte o dewdis menbyros desta Mﬁﬁm

DO

“Acoopinham ¢ phrecer o sri. verelidocekt-AnA

v!.mmina muzmtmic carics Parelrs Heto «Jusd Crupe =
PRESIDINTE ~Aprovedo o parEcor.,

215x315 mm ) Semn revisdo do DOrador




12 Via

# Camara Mupniclpal de Jundial
e S&o Faule

Servigo Taquigrifico — ANAIS
Sessio Rediria Taquigrafa . Orador Aparteante Data

182 18-3 ¥ 1 %=1l

Srs, veresdores, o rqum d‘ 1ei ni4465/87,d0 Prefeito limieiu
pal que altera o Estatuto dos Funciontxips Pyblicos ¢ &8 Leis
3.067/87,3.086/87 & 3.088/87,qué veclnssificam okrgos @ expra-
gos publicos & reostruturin & Prefefturs Hunicipel, weié perfel
tamente instruido pelo que nosso pexecer & Favoravel.

Doata formn, pego sri Prasidente consulte os
doeiis weuivos desta Comisafio,

080

“Aecwpanhan o pRrecer o8 srs, vwroaAdoresi-An-
tonie Yernéndes Panissa (Com restrigfes)-Ari Castro Nunes Filho-
Pedro Osvalde Beagim-Rolando dlarollis { Contrmric).

216x315 mm Sem revisio do Orador .




Y Carmara Munlcipal de Jundiai 29 Via

Sas Paulo Fle | E I l;(-z:’. !
Proc LA
Servico Taguigrafico — ANAI
igo Taquigr? ico NAIS - Y oAb |
Sessdo Rodlzio Taquigrafo Orador Aparteante Datu
| e 193 | ised | W 17-11

# nOLTVS ALK} wmaﬁmm mujata ﬂ& hs. m&.«issm.&o mfas.m
to ¥unicipal que aiters & Estatute dos Funcienarics Publicos, 1§
#oi abordeds pels vacixy wonixsdes qus disen respeits & por par
tﬁ&nwsﬁa&-ﬁu«&a mﬂriﬁWamwmm
_ v dos professcrds sitatutarics
ti.:mdo do Betatuto do mgiimlu o8 profassorex daative s ind
tiven & volocando dmero do Ketatuto dos Funoionirios Fublicos

ik wﬁlo

Haste mtm. @ projeto, Epiesemtk meritos,
woprige Inclosles win fintuntiga faltal ook o8 aposantados & W
vace & dprovegko. Paveces favoravel.
Dol
SACORDAOIIGR O PAxecal ot X wipaadorest
carios Alberte Iamontiefosd Riveill « Padro Osvaldo Resgim »
rolando Gisroila { Contesrio }e

~ Aprovido o pasesuY

A peoives Crotduelo s

215x315 mm Sem revisdo do Orador




ﬁﬂ Camara Municlpal de Jundiai 22 Via
; Sac Pauio Fig It( 3----
P froc l Ay

Servigo Taguigrafica — ANAIS

15550, | "5 | FUBse] mievel Wieaana | A Ry RRLY

PARECTR DA CoitsaXo I SAUUE, NIGLSD

EANE TOUAR SOCTAL AO BGIPT 4 465.F.

fare o Detaimdo dop Pupeiondrios Rublicoes. 0 mrsjoto, couo

44 po nnoifostoren es denals condmeBon, ven ingtroido @ ou
sorodito cuo pouco pode se manifostur endo oordncfo. Fopeo
pexocar d fovordvel peio contexto gural do Projoio e gootn-
rin qua V.5wm, congultosso oS Aennls neskrod dn Ceatosfo
sobre 0 purecor que & favordvel, -

Owvidon poln Presidemein, eccapanhen © Fargoeor, ﬁsmmw}.
op #pro.Vererdoren Antonio Ueplep Perelro YNote, Prencivco Jo-
o oé Corbopard, Pefro Oovalde Jeagim, ¢ o Verondor Jood Oru-
pa, con restrigfes.

ADROVAIO o PARSCER.

215x315 mm Sem revisio do. Orador
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Camara Municipal de Jundiai

S5&o FPaulo

Servigo Taquigrafico — ANAIS

Sess3o Rodizin Tacquigrafo Orador Aparteante Data

1920506 | 19,3 | PuDe Pés | Higuel B.Haddod 171

3

PARECER DA COIMISSKQ I TBANSPORTES B
IRENGLTC AQ FROJETQ T0 IRT § £60,%H.

0 SR,MIGUSL EOUBATDA FADDAD (Precidembo-Belo-
for) — Sr.Presidanto. Sra.Vercodores. Fovacente 6 wa culcofo
goo pouce pode se mopifostar, on fungdo do anpocto sy do condo«
B do transito. © projedo, novemente eote Comisnfo so nonifes
te favordvel, o gostoris gue V. Em. conpultzece oo demals nsoe
o S0 Condasdo. -~

(XL R

0_BR PANSIDENTE - Parpeon favorfvel. Consule
Saran o ver.Antondo Feolanlpza so acopindi O porocels

Q EﬂgﬁﬂTﬁﬂIﬁ ¥ OAHIEZA o Apoopaanhio.

0 Bry PUESLIENTE - Ver. Srase Hartinho?

0 Sp,ERAZE MARTINIO ~ Sr.Presilcnte, Bou ¥obo
& contrdrio, en saparndo, |

O BB PRESIIENTE =~ Ten V.0, & PAIRTIO DEIO
6 oux voto oo sepurndo.

0 BH.IRAZE MARTIING (eon 2 palaven) - e JLre-
pidonte. SroJVerordoves. Benbro da Cusieste do Aspunton do Tra~
helho, optoi pols voto centréric, em separado ao P.loi 4 465,480
Trofeito Punicipel, pelss rasbes quo passe o alinhoys  Esto
proZete, ar.Presidento, devoria ter sido votndo Bd uon BHOGHD
sfrds, o ndés sabdamos, por suvir dimor ¢ pod Oorbiv NA DUCN, DO
que minba cadeirs ficz no bafo dos Fariciondrios que DOvis Wre
gercia e yremoncis ns aprovaghs do roojoeto. Entretonto, pondo-

215x315 mm Sem revisio do Orador




Camara Municipal de Jundiai Fiz 1YS | 22 Via
Edc Faulo

Servigo Taquigrdfico — ANAIS

Sessao Hodizio T |graf Crad rteant Dat
16580, | "6k | poa P80 | ieaze Tarimne | o r.31.87

rou o ver. Sroocises Cprbonoei de que bavian sonno acbulones
no grojete o por ioco deverdaise entdo, e ele soliciton peo~
sonirento a mim, oté pergue havia come fleou ddto aqui, dd-

vigBo dc banende pejordtdris, gue me cudenlion, pondorou 8

actlon mo emmdn s votor pelo adiangnto.

Toprs S000603 QUB PRS0, Eoouriyies 1ol fardlisTisoy
cor o projobo, chegnros potuvie algmo funcionfisics 4 Coon
gue 8o cowmicnent cHN0sso sobre weneen do rojoto, g de ro-|
pente, hojo, mo din da sosnde, sumoo atropolodos por wh ehanos
do n&iﬁw,. mpl Justiftcado aditive, rue mishun o coicn, -

Euitn bert, Moo houve tompo. O worendor Dorcucoi,
s safSRgo, que ton sido & mavcs a fun atuncio el guopiten
3o furclonalimn, ds srieclc do onreon, sensofuiv deovondsr
we perse do mistério descs aditive, o agulle gue ele mublil-
nha, oomogn Jurtificsy nou voio eorirdrio nooto parscar. -

Comaga-£0 8 ropotliy, e JPresidonte, & cnonradn do
fpononoen” ogupando sorros na Profeiturn,. Assuomorec de ocolso
potarsy, régionede ranmerndon.

Vao olf as revologSes don gus pudersa melhor &
enfronhne no nditivo. B porecho-co satfo quo ao dnvds don
w1 o pobeountes cargen do projeto anterder, agorn ofe 2.300
earcoot maie 600 (soisconton) novon carped.

A nlegncdo Qoo que pawbondon justifice: eate
abourdo, sr.Prepileite, § do quo ooifs conde wrisdes eapos
neg niio serSo seospsfrimients pronchides. Uz pape fwafo,
wn lovota, quo se ou reciocinoece eosin no overcanhoria
da oxtoonf-lo, Vel aldnt no sopcer guwe nflo eango FEO0 o8
vuresdores men tebdy oo fumciondrlos, des dovides interyup-
géaa, peovooodsn polss soguidag snberrapgoes, fosoulro guo
hi até coenden inconetituolonnis, ildagels, gue ATCITHBN, O
elnero, oue albaon dinbeire, grom, arete. Fotlo, en nfo

215x315 mm Semn revisdo do Orador
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Camara Municlpal de Jundiai
Sae Pauto

Servigo Taquigrdfico — ANAIS

Sessdo Rodizio Taquigrafo Orador Aparteante _| Data
1628.50, | 10.5| Fein Pos | Besze Ikxtinho 711,87

podorin, e Prosiforite, ecueerdor con o FATeCH do Tolato,
e amtocino obé quo Zaverdvelnonte mo yrojeto exietan algu-
pan ooesdan gus $enton rOpoTOr POCUENas o Be yemos abd nd-
ao injustigas, Dufrotasto, nfe poderin, en nome do mou
semrozdncs poldtico meatar o porecor do Helntion, i,
atven oté cundedio parc ndo socor reqwilo que,ne non suten-
dimanto, Fedo meote projolo.  Vobo, poriento, contririo
dsote norbre da Cogimedio. -

LI R B

o SR.PERSIETE - Consultenios o ver Jorge HDaddad
Moo oo emsomizasde prenoute, consultenss o vavondor Jord

m) el Joe,
0 Bp.JCIR CHCEE - Favorduol, con reotrigbon.

0 S, IXZAR0 BODA ~ Favendvol Go Parecos,ar. Dre-
cidantn.

LE AR
0 5B, YT VISR ~ Portonto, Forerom Pavordvel
do Oeziarfo do Tronopertes o Trfasite,

LE R R RN

215x315 mm - Sem revisfo do Orador
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Carmara Municipal de Jundial

Fis. 4N
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" CAMARA MURCRAL DE JUNDIA
RETIRADO

EMENDA NQ 0C ap PROJETO DE LET N2 4£.465

No art. 69, acrescente-se:

DENOMINAGCAOD o SIMBOLO
Asszessor de Cerimonial cC-3

ala

TARCISIO GERMANC DE

ne/

2152 NSmm

PR Y~ T T I Sy Er—E w0
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Camara Municipal de Jundial

CAMARA MUNIGIPAL SE JUNDIAI
! APROVADO

{
i Salh  das s“.‘“M -‘Hﬁ.
| ,—-,Zf{a

“E— \J;Pj:;;ﬁ ta !

EMENDA NQ 10 A0 PROJETO DE LEY N9 4.465

(Tl-
0 art. 14 do Projeto, constante da mensa-

gem aditiva, passa a ter a seguinte redacao: R

"Art. 14, Os salarios e vencimentos pre-
vistos no Anexo 11 da Lei n? 3.068, de 10 de junho de 1987, e
no Anexo IITI da Lei n® 3.086, de 4 de agosto de 1987, e as fun
¢oes gratificadas previstas no Anexo IV da Lei 3.086, de 4 de
agosto de 1987, e no Anexo VII da Lei n® 3.088, de 4 de agosto

de 1987, terao efeitos retroativos a 1?2 de margo de 1987."

Sala das Sessoces, 24.11.87

\

LAZARQ ROSA

vag

215 % 315 mm




Camara Municipal de Jundiai

S50 Paulp

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA No 910

RETIRADA da Emenda n® 9, do Vereador TARCISIO GERMANO DE LEMOS,
ae PROJETO. DE LEL NS 4.4653, do PREFEITO MUNIGIPAL, que altera o
Estatuto doe Funcionarios. Publicos €& as . .Leis 3.067/87, 3,086/87
e 3.088/87, que reclassificam cargos e .empregos pGblicos e rees
truturam a Prefeitura Municipal.

REQUEIRQ a Presidencia, nos termes .do art.
141, item VITI do. Regimento Interno, RETIRADA da Emenda n? 9,
de minha autoria; do-PROJETO DE LET K9® 4.4653, do PREFEITC MUNI

CIPAL, constanté _da pauta desta Sessao Ordinaria.

TARGISIO CERMANO DE LEMOE.

vag

252315 mm
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Carnara Municlpal de Jundial FIs {5 19 Via
Sao Paulc Proc |%SO.,
,mﬁ}ﬁﬁn
Servico Taguigrafico — ANAIS
Sessio Rodizio Taquigrafo . Orador ' Aparteante Data
193aso 3/3 | fernando | Jose Aparecido Marcussi 24.11.87

COMISSAQ DE ASSUNTOS DO TRABALHO

'PARECER AD PROJETO DE LEI N9 4.U485

0 SR.JOSE APARECIDO MARCUSSI-Sr. Presidente,Srs.
Vereadores,Projeto de Lei n? 4,465, do Sr.Prefeito Municipal, que
altera o Esgtatuto dos Funcionirics Plblicos e as Leis 3.067/87
3.086/87 e 3.,088/87,que veclagsificam cargos e empregos piblicos
e reastruturam a Prefeitura Municipal.

-Campete 3 Comissio de Assuntos do Trabalho ma-
nifestar-se sobre o mérito da presente r propositura, a qual con-
tém varias emendas. ' -

A Emenda n? 1, a fls., 32, de autoria do nobre
Vereador Antonio Fernandes Panizza, diz o seguinte:

Emenda n¢ 1 (L&)

215x315 mm Sem revisdo do Orador
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TE}"F.}“" o Camarda Munidclpal de Jundiaf e 29, |
i p rige 114,50
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EMENDA N¢ 01 AC PROJETO DE LEI N9 4.465

Acrescente-se onde couber:

"Aret, . 0 artn 116 da Leil 3.087, ce &
de agosto de 1987 (Estatuto dos Funciondrios Piblicos), passa

a vigorar acrescido deste pardaprafo:

"§ 11, Aos representantes inscritos atd’
a data desta lei na forma da Lei 943, de 2 de outubro de 1961,

580 assegurados os direitos decorrentes dessa inscricios"

Sgiadas Kessoes,

4

;”// é{/’." - v - /
ANTONIO FERNANDES” PA 1.1'7:_75:1\

vag

215k 315 mm
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12 Via

Camara Municipal de Jundiai
SAo F'EJI:: ang [SLN...J
N (AR
Servio Taquigrifico — ANAIS L@uﬁ
Sessdo Rodizio Taquigrafo Oradar Aparteante Data 4
193aso 3/8 | Fernando Marcussi 24,11.,87

Subemenda n¢ 1 & Emenda n? 1, a fls.134, de au-
toria do nobre Vereador Antdnio FErnandes Panizza,que diz o seguin
te:

Subemenda n? 1 & Emenda n? 1 (1.8)

216x315 mm Sem revisdo do Orador
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SUBEMENDA 1 a EMENDA 1 A0 PROJETO DE LEI KO 4.465

Suprima-se a palavra "representantes".

JUSTIFICATIVA

Pretende aqui tao-somente corrigir lapso

de redagio, sem prejudicar, em absolute, o contetdo da emenda.

Sala das

Y i
ANT@NIO FERNAND! & VAnizza -
&

rrfs/

215 x 315 am

—




Camara Municipal de Jundiai Fie 195 ] 1%V
Sao Faula wiga 5{;@
Servigo Taquigrifico — ANAIS : .
Sessdo Rodlzic Taquigrafo Orador Aparteante Data
133as0 3/6 fernando Marcussi 24,11.8

que diz o seguinte:

Emenda n¢ 2

(L)

Fmenda n?¢ 2, a fls.47, de autoria deste relator

215x315 mm

Sem revisio do Orador
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EMENDA N2 2 ao PROJETO DE LEI NE 4,465

Acrescente—~se, onde couber:

"Art. . 0 art., 2l da Lei 3.088, de 04 de zgos-
to de 1987, passa a vigorar com esta redac3o, acrescentando-se =2 éitrada

led o art. 22--A;

"Art. 2l. A promogde do funciondrio ocorrera, al

. PR | B ..
. ternadamente, por merecimentc e por antiguidade, ohservadas as normas des

te Capitule e as estsbelecidas em regulamento.

'§ 12 A primeira promogac do funcionirio, na vi-

gencia desta lei, ocorrerd por merecimentw

'§ 22 As promogoes serzo realizadas no mes do ja.
neiro de cada ano, devendo o funcionario completar o intersticio minimo

requerido ate o ultimo diz do més precedente.

{oidd

"Artt 22-A. O funcionirio serd promovide por an-

tigﬂidade:

I -~ alternadamente & promocao por mérite, desde
3
que cumprido o intersticio de 02 {dois) anos de traballioc na referéncia de

vencimento em que entzo se encontre;

II ~ automaticamente, quando tiver sido reprovado
em 02 (dois) processos cunsecutivos de avaliacao para promocidc por méri-

te, caso permaneca na mesma classe, e tenha cumprido um intersticio minl-

mo de 04 (quatro)} ancs nn nesma relerencia de vencimepto."

Sala das\Sligsoes,

JOSK APAM o qmﬁsm

P15 e 315 e LY
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Céamara Municlpal de Jundial
Sas Pauls

Servigo Tagquigrdfico — ANAIS

12 Via

Sessép
193as0

Taquigrafo
fernando

Orador
Marcuasi

Aparteante

Data
24,11.8

Tmanda n% 3

(L8)

Emenda n? 3, de autoria da nobre Vereadora Ana
Vicentina Tonelli, = fls.56, que diz o seguinte:

5315 mm

Sem revisdo do Orador
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Cé&mara Municlpal de Jundal

EMENDA N9 03 A0 PROJETO DE LET NO 4.465

Acrescente~se este artigo, onde couber:

TArt. ' 0 art. 46 da Lei n? 3.088, de D4 de agosto de

1987, passa a vigorar acrescido deste paragrafo:

“"Paragrafo unico. 0 disposto neste artigo estende~se aos

-

proventos des atuais inativos.™

Sala das Sessdes, 10-11-87

/vap

215 x 315 mm N
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Camara Municipal de Jundiaf

S0 Paulo

Servigo Taguigréfico — ANAIS

18 Via

SessFo

193as0

Rodizio
3/7

Taquigrafo Orador
fernando Marcugsi

Aparteante

Data
24,311,877

Emenda n? 4 (L&)

Emenda n? 4%, de autoria do nobre Vereador Tar-
cfsio Germanc de Lemos, a £18.58 , que diz o seguinte:

215315 mm

Sem revisiio do Orador
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PROJETO DE LEI NO 4,465

EMENDA NQ 04

Acrescente-se onde couber:

Art, - 0s professores municipais aposentédos pelo
regime da Lei 557, de 10 de abril de 1957 {variaveis), fardc jus a
uma complementacdo pecunidria que se somard aos proventos percebidos
Junto ao INPS. '

Paragrafo dnico - O enquadramento, para efeito do ar-
_tigo, se fara por decreto, no qual serdo estes servidores classifica-
dos em niveis e referéncias com proventos iguais acs dos atuais pro-
fessores do Quadro Estatutirip

2O
*
T 5 3 319 mm '



. Fis (&G | 12 Via
Camara Munlcipal de Jundiai el
sao leo  §Prog 16&5@
Servigo Taquigrafico — ANAIS
Sessdo Rodizia Tagulgrafa ' Orador Aparteante Data
l%3asc 3/8 fernando Marcussi 24,11.87

Emenda n? 5 (Le)

Emenda n? 5, de autoria do nobre Vereador Car-
los Alberto lamonti.a £15.123, que diz o seguitite:

215x315 mm

Sem revisio do Orador




fampc

215 x 115 mm

onde se le: "Chefe de Servigos - 03 - cc-7"
lela-se: "Chefe de Servigos - 02 - cCc-7

FlaAR2D
PHW1E€§Q

Y

Camara Municipal de Jundig:

5
ot
55
A

EMENDA N2 05 AD PROJETO DE LEI NO 4.465

Na mensagem aditiva (0f{cio GPL 514/87), no art. 59,

"Chefe de Divisao de Contabllidade ~ 01 - CC-5".




||| EL

Carmara Muricipal de Jundiai  {he !-63-5:- 12 via
Sao Paulo _ =t “é@ o] ¥
. AN
Servigop Taguigrafico — ANAIS
Sessdo Rodizio Taquigrafo ' Orador Apartaante Data
183asa 3/9 | fernando. Marcuegl 25,11, 87

Emenda n® B

(Le)

Emenda n? €,de autoria do nobre Vereador Tarci-
sic Germano de Lemos, a fls.12%, que diz o seguinte:

215x315 mm

Sem revisic do Qrador

Y g e e




Lo e

¢

Céamara Municipal de Jundial__

EMENDA N2 & ao PROJETO DE LEI NQ 4.465

Na mensagem aditiva (offcio GPL-514/87) supri-

ma-se o art. 92 e seu paragrafo dnico.

@ é:”\ - Ses':, '”11}?.11'.37

Ir%
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Camara Municipal de Jundiai Fis 163 1 19 Via
Sao Paule l.."_rn? l% é:‘:

Servigo Taquigrdfico — ANAIS

Sessi Rodlizi Taqufgraf Drad Aparteant Dat h
193a80 03;5?0 fernanda| Marcussi .. PATEEE |2wa1d. 97

Frmenda n? 7, de autoria do nobrse Vereader Felia-
berto Negri Neto, a £1s.137, que diz o seguinte :

Tmenda ng 7 {1.e)

E,finalmente ...

215x315 mm Sem revisfo do Orador




I

Céarnara Munilcipal de Jundial

Fly 'ﬂiﬂmﬁn

Pm&éf&é?

EMENDA N? 7 A0 PROJETO DE LEI N¢ 4.465

H

Na mensagem aditiva (oficio GP.L. n? 514/87), no

art, 59,
'onde $é le: "Secretario Executivo do Prefeito -
co-4"
’ leia-se: "Secretdrio Executivo do Prefeito - cc-3"
Sala das Sessoes, 17-11-87
rrfs

215 x 315 wm




Camara Municipal de Jundiai Fls 1691 22 Via

Sko Pauis Proc Ny >

Servigo Taquigrdfico — ANAIS

Taquigrafo Orador A :
. Or parteante Data
P De Pds |[Joce AJNarcusoi :?4.13.‘8"?

B, finalmente, vem & Fopnda n, 8, tambén do auto-
ria do ver. Felisborto Ropri Feto, guo dizms "R nopacger: aditi-
va, 0f. GPL §14/87, o art. 5%, onde & 15 "Dirgtor do Sorvigon
Punordrion = 01 ~CC.4," lela-so nhivetor doo Servigos Funerdrics
01 = CC3.

Portanto, sr.Prosidente, © spo membros o Comiesfo
ds Apsuntop do Trabelhe, © wecante projetoe de isi enconbra-so
arondodo, rezendado, 4o todas as foymas, com postulagtes eapeci-—
fiond, com pootulegSes nio gerais, que contraria, inclusive, 0
gopfrito &a lei, A lei devo £or goral, ela dove ser ghranganto.
Els nio pods favoracor gropos Ou panconss ndividualisedns, Con-
tudo, a recstraturago promovida pels P.Monioipal, yrejulicou
sobremaneira win dgterninada clugse @ sigumns pensoas, & tem por
por objetive, polo que se Qogrsende, da precente propositora,
rapayar, polo nenos paraininaonte, 09 %rx*eé e injustigas comebi-
das, © quo ten, avidentenente, deate Relalor, acolhids, guarida,
athora 36 dipsence scnos conbra 1ein gque favoragen gUpOs, Qus
feyoragen popsons O daterninafos sesmentos do fynoiennlieno.

Bntendoncn gue & lel ten gue #ar gorel, ¢ ratifico,
a lei ton que ser abrengenig. Como 16 colocames gue osce projo-
to de loi tex por ¥ujetivo ecnsorinr Srros, origindérios do ro-
eptruturagBo gue, guendo agud aprecindo cate varendor o4 von~
monte no sentidoc do que squela peoatroivwracie era dafeltuoan,
gus aguals roantrntoracio dovoria ser golhor meditada, melbor
simoutide , porgus sla nfo era vondTion a toda classe de cervi-
dores mmiclpais, pergue ela exra aicerininatiris, principglrenty
para oB Mpnofondrics de guadre Tixe. fate voroador fol mal coap
procndido, eute voreatior o teve s sua tege scolhida por oote
Catn 8 o projete foi aprovado e o romiliado estd agul, ¢ o8
fmedcodrios wonted, & eada dis que pusen o mal ¢ & deficiencip
de reontruturagioe felia peln Admindatraciv,

~ 215%315 rm Sem revisio do Orador




Camara Munlcipal de Jundiai 2% Via

S&g FPaudlo

Servipo Taquigrdfico — ANAIS
50 Roglizj Taquigrafg , ,0 D
léeiaagﬁ. ‘fﬂf_’ ?ﬁbﬂf&iﬂus Jogs E}g&'ﬂmﬂi APt e, 91.8

Con toden ensps colocogbes do ordoen do =drito,
mesne #E5in VANOD exarar parecer favordvol, para gque eain ywo-

positure nfio vorha @ prejudicur os funcioniries, hojo, preju-—
dicador ¢ injustigades.

Portonto, or.Prosidente, scoos de pavecer favords
vol e pediron a Y.Bxa. gue consulio aocp desads mexbreos da Co-
misono de Assuntos 8o Traballho, para gue se manifeston sobre

o phrecor, -

PARICER FAVORAYBL, Accupanhem ¢ Parecer: Franeisco Jeed Car-
bonazriy ad hee, con vesirigdes, Felisborto Jegrd Neto, com res-
tyigoen, Ereilio Cexrpi, e Eraze Hurtinho, contriric ao porecor.

Eww

FAREZCRR APROVADO, PAVORAVEL,

216x315 rom Sem revisdo do. Drador




{gﬁf Camara Munlcipal de Jundiaf e I{lﬁ'&l
IaTiL i e
FOLHA DE VOTACATD NOMINAL
PROJETO
LEI Ne YH46g ] veETO
RESOLUCAO  No [} eEuenpa SO
DECRETO LEGISLATIVO  N@ [] suvesTiTUTIVO
‘MOCEO HNg REQUERIMENTO N9
VEREADORES APROVO | REJEITO | MANTENEO

1. Ana Vicentina Tonelli

2. Anteonic Carlos Pereira Neto

3. Antcnio Fernandes Panizza

4, Ari Castro Wunes Filho

5. Carlos Alberto lamonki

AAA RS

6. Erazé Martinho

7. Breilio Carpl

8. Felisberto Negri Neto

9. Francisco José Carbonari

10. Jorge Nassif Haddad

11. José Aparecido Marcussi

12. José Crupe

13. Josa Geraldo Martins da Silva

RTR DR

14. José Rivelli

g

15. Lazaro Rosa

16. Miguel Moubadda Haddad

17. Pedro 0Osvalde Beagim

19. Rolandeo Giarolla

19, Tarcisio Germano de Lemos

TO0TAL

o HTRRRR

Sala das Seasbes, .-_i\{/ / ‘!d’}




ég‘%ﬁﬁ Chmara Munlcipal de Jurdlaf

FOLHA DE VUTACRD NOMINAL
PROJETO
LEI neYYES ] veToO
RESOLUGAO  N@© EMENDAIY

DECRETO LEGISLATIVO N2

‘MOCED Ne

El
[ ] SUBSTITUTIVO

REQUERIMENTO N

VEREADORES

NAPROVO | 'REJEITO | MANTENHO

Ana Vicentina Tonelli

Antonio Carlos Pereira Neto

Antonio Fernandes Panizza

Ari Castro Nunes Filho

Carlos Alberto Iamonti

Eraze Martinho

Breilio Carpi

Felisberto MNegri. Neto

Francisco José Carbonari

Jorge Nassif Haddad

. Jusé Aparecido Marcussi

. José Crupe

NERNERIE NN

. Jose Geraldo Martins da Silva

¥

IN

. José Rivelldl

L3azaxo Resa

. Miguel Mpubadda Haddad

Pedrc Osvaldo Beagim

18.

Rolando Glarolla

19.

Tarcisio Germano de Lemos

TR YRR

TOTA

Q"\VS,

-

S5al

a das Segsdes, LY (1 7 2 3+

19 SECRETARIO




ﬁim Camara Municipal de Jundiai
%éﬂl .

ACAD NOMINGAL

FOLHA DE VOT

PROJETO .

rE1 w1765

RESOLUCKD Ne

DECBETO LEGISLATIVD NQ

-MOQCAD MN@

[
L]

L]

VETO

EMENDRA j%i

SUBSTITUTIVO

REQUERIMENTO N

VEREABADODRES

APROVO

 REJEITO

MANTENHG

1. Ana Vicentina Tonelli ﬁ
2. Antonio Carlos Pereira Neto ﬁﬁl
3. Antonic Fernandes Panizza Rﬁ;}
4, Ari Castro Nunes Filho s
5. Carlos Alberto Iamonti V2%
6. Erazé Martinho fﬁ;‘l
7. Ercilio Carpi

B. Felisberto Megri Neto A
9. Francisco Jos2 Carbonari Vs
10. Jorge Nassif Haddad ﬁ
11. Jose Aparecido Marcussi
12. José Crups . //j;/
13. José& Geraldo Martins da Silva 3§E@¢;
14, José Rivelli v /{?”
15. Lazaroc Rosa /?-‘
16. Miguel Moubadda Haddad S
17. Pedro QOsvalde Beagim /}2
18. Rolando Giaroclla iﬁ}
19. Tarcisio Germano de TLemos Ié;L

TOTA

. 77

Sala das Sexsdes, ;]_\.{’, ff / 3)?-




Fis 170
i%?“i& Camara Municipal de Jundial ”W
ﬁé!l‘

oV

FOLHA DE VODTAGAO NOMINAL

PROJETO

LEI N® YY6S o [l veETO _
RESOLUCAC  N© [l BEMENDR
DECRETO LEGISLATIVO  N@ [] suBSTITUTIVC
MOCAO No . REQUERIMENTO N@
VEREADORES APROVO | REJEITO | MANTENHO

1. Ana Vicentina Tonellil

2. Antonio Carlos Perelra Neto

3. Antonio Fernandes Panizza

4. Ari Castro Nunes Filheo

"8, Carlos Alberto Iamanti

6. Eraze Martinho

7. Ercilio Carpi

B, Felisberto Negri Neto

9, Francisco José Carbonari

10. Jorge Massif Haddad

11, José Aparecido Marcussi

12, José Crupe

13, José Geraldo Martins da Silva

&

14, Jogé& Rivelli

15. Lazaroc Rosa

16. Miguel Moubadda Haddad
17. Pedro Osvaldo Beagim

18. Relando Giarolla

l19. Tarcisic Germano de Lemos

ARV YRR RN

TOTAL.

<

h& .

Sals danm SEEISC-)EE; DQ\{ / ff / 83— _
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![ & Camara Municlipal de Jundiai
11

FOLHA VUTACAU NOMINAL
PROJETO
LEI Ne 4065 (] VETO

RESOLUGAO N9

DECRETO LEGISLATIVO N

[ eMENDA _i;

[C] SUBSTITUTIVO

MOCAQ K@ _ REQUERIMENTO N

VEREADORES

APROVO | REJEITO

MANTENHO

Ana Vicentina Tonelli

Antonic Carlos Pereira Neto

Antonio Fernandes Panizza

Arl Castro Nunes Filho

Carlos Alberto Iamonti

Erazé Martinho

BErcilio Carpi

Felisberto Kegri Neto

Francisco José Carbonari

Jorge Nassif Haddad

11.

José Aparecidc Marcussi

12‘

Jos&@ Crupe

13.

José Geraldo Martins da Silva

.,
.

14,

José Rivelli

15,

Lazaro Rosa

16.

Miguel Moubadda Haddad

17.

Pedro Osvaldo Beagim

18.

Rolando Giarolla

lio.

Tarcisio Germano de Lemos

R R R RS R A

TOTAL

NS
hat)

Sala das Sess&es,o'z L’ / 7‘1 ! g‘)'_}l




Fls 147
z ﬁ Camara Municipal de Jundiaf Proc {BLES
i NI
1 SN
FOLHA VOTAC A 0 NOMINAL
PROJETO
LELI wNoyY4éS ] vETO
) SV
RESOLUCEO  N© J E JBE N DA
DECRETO LEGISLATIVO  N@ [} suBSTITUTIVO _
MOCAO No REQUERIMENTO HN@
VEREADORES APROVO | REJEITO | MANTENHO

. Ana Vicentina Tonelli

2.

Antonio Carlos Pereira Neto

3'

Antonico Fernandes Panizza

4-

Arl Castro Nunes Filho

5.

Carles Alberto Iamonti

6.

Eraze Martinho

7.

Ercilic Carpi

2.

Felisberto Negri Neto

9.

Francisco José Carbonari

io.

Jorge Massif Haddad

11.

José Aparecido Marcussi

12.

José Crupe

13.

José Geraldo Martins da Silva

14.

Josa Rivelli

15.

Lazarc Rosa

16.

Miguel Moubadda Haddad

17.

Pedro Osvaldo Beagim

18.

Rolando Glarolla

l1s.

Tarcicio Germanco de Lemnos

TOTAL

7

Sala das Sessaes,' (’?q/ /1 /d?;
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&gy . Fis 1
l-’a _lﬁ Camara Municipal de Jundiaf _ {21‘3“‘1
iz FIX e e

FOLHKA DE VOTAGCAO NOMINAL

PROJETO

LEI Ne L{‘{é_5 [l vETO
RESOLUGAO N9 4 EmMmEnNDA 2
DECRETO LEGISLATIVO  No (] suBsTITUTIVO '
MOCEO NQ REQUERIMENTO N©O
VEREADORES APROVO | REJEITO | MANTENHO

— 1, Ana Vicentina Teonelli
- . 2. Antonie Carlos Pereira Neto

2. Antonio Fernandes Panizza
4, Ari Castro Nunes Filho

ﬁ.
/7
7
- 7
- 5. Carloes Alberto Iamonti ) /?‘
/2
ﬁ
ﬁ
N

6. Eraze Martinho

7. Brcilio Carpi
8. Felisberto Negri Neto
9. Francisco Jos& Carbonari

10. Jorge Nassif-Haddad /4/‘
|11 José Aparecido Marcussi /.‘?'

12. José Crupe

13. Jos& Ceraldo Martins da Silva oy

14. José Rivelli i

15. LAzaro Rosa ’/Q

. 16. Miguel Moubadda Haddad Nz

17. Pedre Osvaldo Beagim /ﬁ

18. Rolando Giarolla : /./_»,v‘
l19. Tarcisio Germano de Lemos /-;"

TOTAL I8

Sala das Sesnbes, A 2l !59‘




Camara Municlpal de Jundiaf

FOLHA DE VUTACEU NOMINAL
PROJETO
LEI N Cf(féﬁg‘ L] VvETO B
RESOLUCAO  N® [ ] EMENDA i
DECRETO LEGISLATIVO  Ne [] suesrtiTuTivo __

MOCED N2

REQUERIMENTO N@

VEREADORES

REJEITO

MANTENHO

Ana Vicentina Tonelli

Antonioc Carleos Pereira Neto

Antonic Fernandes Panizza

Ari Castro Wunes Filho

Carlos Alberto Iamonti

Erazeé Martinho

7. BEreilio Carpi /;L
§. Felisberto Negri Neto el
9. Francisco José Carbonari '/f/'
10. Jorge Nassif Haddad f?
11. José Aparecido Marcussi /7
12. José Crupe /”—/f‘
13. José Geraldo Martins da Silva M
14. José Rivelli =2
15. Lazaroc Rosa f_?-‘
16. Miguel Mcubadda Haddad ﬁ
17. Pedro Osvaldo Beagim ’/7"'
18. Rolando Giarolla ﬁ‘
19. Tarcisio Germano de Lemos /.’,3

TOCTA

/7

Sala das Sessbes, "Qk—l.’ /1 J'(g%

/I/_Z’/Hu
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ﬁ Camara Municipal de Jundiar
1

FOLHA VOTACADQ NOMINAL
PROJETO
LEI N [l vEeETO
RESOLUCRQ  N@ [] EMENDA ff
DECRETO LEGISLATIVO  No [} suBsTITUTIVO
MOCEO N© REQUERIMENTO N@ o
VEREADORES APROVD | REJTEITO | MANTENHO

1. Ana Viecentina Tonelll /Q
2. Antonio Carlos Pereira Neto /%*

3.

Antcnio Fernandes Panizza

4.

Ari Castro Nunes Filho

5.

Carlos Alberto Iamonti

6.

Erazé Martinho

Ercilio Carpi

8. Felisberto Negri Neto

9. Francisco José Carbonari, 7~
10. Jorge Nassif Haddad /ﬁ?’
11. José Aparecido Marcussi 77
12. José Crupe '/ﬁ?
13. José Geraldo Martins da Silva nﬂ"/@?,
14. José Rivelli LA
15, Lazaro Rosa /q2-
16. Miguel Moubadda Haddad -
17. Pedro Osvaldo Beagim ',Q?
18. Ralando Giarolla 'jﬁl
l1o. Tarcisio Germano de Lemos ';67

TOTATL

T4

Sala das Sessdes, *-’2‘{." 17/ d)!;{

19 SECRETﬁRIO
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FOLHA DE VOTAGAQ

Camara Municlpal de Jundiaf

NOMINAL

PROJETO

re1r we Y465 |

RESOLUGAQD Ne

DECRETC LEGISLATIVO Ne

MOCXO N9

O

VETO

EMENDA i

[[] SUBSTITUTIVD .

REQUERIMENTO N©

VEREADORES

APROVO

‘REJEITO

MANTENHO

Ana Vicentina Tonelli

Antonio Carlos Pereira Neto

Antonio Fernandes Panigza

Ari Castro Nunes Filho

Carlos Alberto Iamonti

Eraze Martinho

Ercilio Carpi

Peligsbertoc Negri Neto

Francisco José Carbonari

Jorge Nassif Haddad

José Aparecido Marcussi

1z2.

José Crupe

13.

Jasé Garalde Martins da Silva

14.

José Rivelli

15.

Lazaro Rosa

16.

Miguel Moubadda Haddad

17.

Pedro 0Osvaldo Beagim

13.

Rolande Glarolla

l19.

Parcisio Germano de Lemos

TOTAL 1?57

sala dag Sessdes, SNy iy 81




DE VOT

ACAO NOMINAL

PROJETO

LEI ne Y68

RESOLUCED NQ

DECRETD LEGfSLA‘I‘IVO N2

-MOCAQ N9

L'l veETO

[J emENDA é

L]

SUBSTITUTIVO _

REQUERIMENTO N2

VEREADORES

APROVO

| REJEITO

MANTENHO

1. Ana Vicentina Tonelli /?
2. Antonlo Carlos Pereira Neto ﬁ;
3. Antonic Fernandes Panlzza f?
4., Arl Castro Hunes Filho ﬁ
5. Carlos Albertco Iamonti /.f?
6. Erazé Markinho /—'—'}7
7. Ercilio Carpi /-’77
8., Felisherto Negri Neto /—‘//4? :
9, Francisco José Carbonari A7
10. Jorge Nassif Haddad /?
11. José Aparecido Marcussi /.?—
12. José Crupe /Z?
13. José Geralde Martins da Silva Zéy&_
14. José Rivelll /7
15. Lazarc Rosa ﬂ'
16. Miguel Moubadda Haddad Vs
17. Pedro Osvaldo Beagim /Q
18. Rolando Glarolla /:/1‘
19, Tareisio Germanc de Lemos /':/
/&

TOTA

L

Sala das Sessdeg, <My 4 &3
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Cémara Municipal de Jundiaf
Sfo Pauic

SABINETE DO PAESIDENTE

REDACAQ FINAL DO PROJETO DE LEI N 4.465

ASSUNTO . ARTIGO3I DO PROJETO ARTIGOS DO
DE LEI - MENSAGEM AUTOGRAFQ
Lei 3.087 Emenda nQ 1 ... ieeiiirinararea axt. 1¢
(Estatuto) Art. 80 e, eeereee.. art. 29
Art. 99 (Suprimi
do pela Emenda €)
Lei 3.068
(Magisteric) Art. 29 Cedseseaaceens vese. art. 39
Art. 32 et iesearnere art. 49
Art, 49 Wrlserearranecnnena art. 5¢
Emenda & 00 s eeieeeiasacsarens art. 69
Lei 3.086
(reorganizacao) Art. 69 4
Emends 7 cearereas Cheren s art. 79
Art. 59 +
Emendas 5 28 8§ ..t iiiiencanens art. B©
Lel 3.088
{cargos) Bmenda 2 =000 seiieens fieessanes art. 99
Arc. 10 + Emen B
da 3 e et iamaaann art. 10
Lei 3.067 Art. 19 i i earsarearns art. 11
(empregos) ATE. 12 i ireeiraraaeen art. 12
varias Art. 79 et terearnernen e art. 13
Art. 1T e e ceees art. 14
Art. 14 +
Emenda 10 = ... Meretraarns art. 15
despesas Art, 13 e e, art. 16
vigéncia ATt, 15 e eieciissearen art. 17
M5« 35 mm
rEv

R L.



MENSAGEM ADITIVA AO PROJETO DE LEI N? 4.465

Art. 1?2 - TIgual ao Projeto original
Art, 2¢ - Tdem
Art. 39 - Idem
Art. 49 - Idem
Art. 59 - -
- Assessor de Diretor do Departamento de Transpor-
tes Coletivos de simbolo CC7 foi para ccé e .

acrescentou mais 07 cargos: 03 chefe de Servicos -

- CC-7

03 Supervisor de Servigos- CC-08

01 Asses. Dept? Serv.Ger.— CC-05

Art. 62 - Igual ao Projeto original
Art. 72 - Acrescentadao
Art. 82 - Tguel ac art=—7?9 do projeto criginal,

Art. 99 - Acrescentado - diminuindo o teto. - : : -
Art. 10 - TIgual ac 8% do projeto original-

Art. 11 - Igual ao art. 99 do projeto original, incluindo
letra "c" no item I -
"¢ - Grupo de Atividades - Educag3o e Cultura

— Bibliotecario.

"II - Encarregado de Servigos T

~ Encarregado de Servicos II

Art. 12 - Igual ao art, 10 do projeto original.
Art. 13 - Igual ao art, 11 do projeto original,
Art. 14 - Acrescenta efeito retroativo e pardgrafo udnico.

Art, 15 - Igual ao art. 12 do projeto original.
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Camara Munlcipal de Jundial
S8c FPaulo

SABINETE DO PRERIDENTE

Proc. 16.650

AUTOGRAFQ N9 3.261

(Projeto de Lei n? 4.465)

Altera o Estatuto dos Funciomarics Publicos; o
Estatuto do Magistério; a Lei 3.086/87, que reor
ganizou a Prefeitura Municipal; a Lei 3.088/87,
que teclassificou os carpgos publicos; e a Lei
3.067/87, que reclassificou os empregos publi-
cos. '

A Camara Municipal de Jundiai, Estade de 8zo Paulo, aprova:

Art. 19 - 0 art. 116 da Lei 3.087, de 04 de agosto de 1987 (Es

tatuto dos Funcionarics Publicos), passa a vigorar acrescido desteparagrafo:

" § 11 - Aos inscritos-até a data desta lei na forma da Lei 943,

de 02 de outubro de 1961, sao assegurados os direitos decorrentes dessa ins
cricao.”

Art. 29 - 0 art. 203 da Lei n? 3.087, de 04 de agosto de 1987 (Es-

tatuto dos Funciondrios Publicos)}, passa a viger acrescido do seguinte para-

grafo:

§ 532 - 0 tempo de servigo privado, devidamente comprovade junto

ao INPS, seri computado para os efeitos deste artigo."

—A—

215 % 316 mm




Camara Munlcipal de Jundial

Sac Paulo

SABINETE DO PRESIDENTE

(Autografo n® 3.261 - fls. 02)

Art, 39 - Os dispositivos seguintes da Lei n? 3,068, de 10 de
junho de 1987 (Estatuto do Magistério Pablico Municipal), passama viger com

a seguinte redacao:

"Art, 29 - SAc fungdes do magistério as atribuigoes do Profes-
sor e do Especialista em Educagdo, consistente em ministrar, planejar, orien
tar, dirigir, executar, inspecionar, supervisiocnar, avaliar e coordenar ¢ en
sino e a pesquisa nas unidades escolares ou nas unidades técnicas da Secreta

ria Municipal de Educagao."

T ATE. B30 — it iircrermasasassanssstsrvaanarrnannmanmnns i maie e
a4 B @ ® Y PR OEm R RS KA R R RERFE A kSRS SN YRR * A 2 A F ® 8 RFE ¥ B8 F Y AR Ay Ak A RN

d) - Professor de Bducagfo de Adultos ....eeeverevennmnannuaas

"Art-- ‘ﬁ'{-} el L N I I R R B I RN I R R A R R N L I L A e L

F e e I A A B I L L L R B N R NN R R R I IS A AR A R ]

III - especializacao em pré-escola ou aprofundamento de estudos
na drea do pré-escolar, no caso especifico, obtidos em curso comumminimo de

720 (setecentas e vinte} horas-aula, excetuando-se os estagios.

Paragrafo unico - Para o provimento da fungaoc de Profg&ssor de
Educacio de Adultos serac exigidos os requisitos constantes dos incisos 1 e

II_deste artigo".

Mart. 90 — A habilitacBo em prova de selegdac, nas hipoteses pre
vistas nesta lei, compreendera contagem de titulos, observadas ainda as se
guintes normas:

P N L N R L R RS

e R A I RN N NS R

"Art. 12 - O pessoal do magistério classifica-se nac seguintes
categorias:
I - Professor de Educagao Infantil, Categoria I
IT — Professor de Fducatao Infantil, Categoria IT
IIT - Professor de Disciplinas Especificas
IV - Professor de Educacao de Adultos
V - Professor Coordenador de Escolas

VI — Diretor de Escola efou Unidade de Educacao

- a r vt h P EE PR F Y s EE A % % 4 F v # 4 1 BB % A 4R Fa AR EEa

T e I R R I L R A B L R R PR I R
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GARINETE DO PRESIDENTE

(Autografo n? 3.261 - £1s. 03)

"art. 14 — A jornada de trabalho sera:

I - de 24 {(vinte e quatro) horas semanais para o Professor de
Educacao Infantil, compreendendo 20 (vinte)} horas de trabalho docente e 04
(quatro) horas-atividade;

IT - de 12,30 (doze horas e trinta minutos) semanais para o Pro

fessor de Educacao de Adultos.

§ 12 - As 4 (quatro) horas-atividade a que se refere o imciso I des
te artigo serido cumpridas ordinariamente, sem compromissc de comparecimento

do professor a escela.

§ 20 - Ficam respeitados os direitos dos professcres de Educagac

Infantil que, & data destw Lel,cumprem jornada de 20 (vinte) horas semanais".

"Art— 27 - Os direitos e vantagens previstos nos capitulos II e
IV desta lei serdoc devidos apenas aos professores e especialistas emeducagao

contratados sob o regime da Consclidacio das Leis do Trabalho. =

§ 19 — 0s professores ¢ especialistas em educagac integrantes do
quadro estatutario serao regidos, quanto acs direitas e vantagens, pelas dis
posicbes proprias das leis n9 3.087 (Estatuto dos Fumcionarios Publicos) e
3.088, de 04 de agosto de 1987.

Art. 49 — Ac anexo I da Lei n® 3.068, de 10 de junho de 1987 -~
(Rstatuto—do Magistério PUblico Municipal), fica acrescido o emprego de "Pro

fessor de Educacao de Adultos', com o quantitativo de 30 (trinta} funcgoes.

Art, 59 - 0 anexe II da Lel 3.068, de 10 de junho de 1987 (Esta

tuto do Magistério Pdblico Municipal), fica acrescido do seguinte quadro:

G - PROFESSOR DE EDUCAGAQ DE ADULTOS -
NIVEL SALARTO MENSAL INICIAL

I Cz$ — 2.600,00 =
11 2.730,00 _
I1Y 2.867,00

v 3.010,00 —

v 3.161,00 =

218 x 315 mm
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GABINETE DD PRESIDENTE e

{(Autografo n? 3.261 - fi1s. 04)

Art. 69 - 0s professores municipals aposentados pele regime da
Lei 557, de 10 de abril de 1957 (variaveis), fardo jus a uma compleméntacao

pecuniaria que se somara aos proventos percebidos junto ao INPS.

Paragrafo-dnico - O enquadramento, para efeito do artigo, se
fara por decreto, no qual serio estes servidores classificados em niveis ¢
referencias com proventos iguais aos dos atuals professores do Quadro Esta
totario.

Art., 79 - 0s simbolos de vencimentos dos cargos a seguir rela
cionados, criados pelo artigo 79 da Lei n? 3.086, de 04 de agosto de 1987,

passam a ser os seguintes:

DENOMINACAO B SIMEOLO
"Diretor do Departamento de Servicos Urbanos CC-3
Chefe do Servigo de Remocgdo de Veiculoes CC-6
Chefe do Service de Administraczo da Estacac Rodoviaria CC-5
Sacretario Executive do Prefeito CcCc-3

Art. 89 — Ao Anexo IT da Lei nQ 3,086, de 04 de agosto de 18587,
referido no seu artige 79, ficam acrescentados os seguintes cargoes de dire-—

cao e assessoramenteo, de provimento em Comissia:

DENOMINACAO N9 DE CARGOS -~ SIMBOLO
Diretor da Assessoria de Estudos e Projetos 1 cc-3
Diretor do Departamento de Apoio Administra
tivo da Secretaria Municipal de Educacao 01 Ce-4
Diretor dc Departamento de Transportes Cole
rivos 01 - CC-3
Diretor do Departamento de Operagdes de Tran
sito 01 CC-3
Assessor de Diretor do Departamento de Trans
pertes Coletivos 02 T ce-6
Diretor dos Servicos Funerarios 01 CC-3
Assessor de Publicidade e Propaganda 01 cC-5
Assistente de Publicidade e Propaganda 01 cc-6
Chefe de Servigos Q2 CC=7
Chefe de Divisao de Contabilidade 0t - GC-5
Supervisor de Servigos 03 T CC-B
Assessor do Dept? de Servicos Gerais 01 . cec-5"

M6 x 315 mm
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(Autdgrafo n? 3.261 - £ls. 05)

Art., 92 - 0 art. 21 da Lei 3.088, de D4 de agosto de 1987, pas

sa z vigorar com esta redagl@o, acrescentando—se a citada lei o art. 22-A:

TArt. 21 — A promogio do funcionirio ocorrera, alternadamente,
por merecimento e por_antigliidade, observadas as normas deste Capitulo e as

estabelecidas em regulamento,

'§ 10 — A primeira promogac do funcionarioc, na vigencia desta

lei, ocorrera por merecimento.

*§ 29 ~ As promogdes serdo realizadas mo mes de janeiro de ca-
da ano, devendo o funciondrio completar o intersticio minimo requerido atéo

@ltimo dia de meés precedente.

(..

"Arto22-A - O funciondrio sera promovido por antigllidade:

I - alternadamente 3 promogcac por mérito, desde que cumprida o
intersticio de 02 (dois) anos de trabalheo na referéncia de vencimento emque

entic se encontre;

, II - automaticamente, quando tiver sido reprovade em 02 (dois)
processos consecutivos de avaliagio para promogao por mérito, caso permameca
na mesma classe, e tepha cumprido um intersticio winime de 04 (quatro) anos

pa mesma referéncia de vencimento."

Art. 10 - Os dispositives seguintes da Lei n? 3,088, de 04 de

agosta de 1987, passam & viger com a seguinte redagaoc:

TATE, &1 — tuvesremesrvoammnmeneanmas

T R A R A A B R R

1I - classes do Grupo Operacicnais e do Grupo Suplementar - Pes
soal Variidvel (exceto o pessoal administrative), sujeitos a 48 (quirenta e

oito)} horas semanais.

T I T L I I A N N N R I N L A B L

P R L IR A B R R B N BN B R R S L R R N I B I B

YaArt. 42 — Os funcionarios sujeitos atualmente a até 30 {(trinta)
horas semanaie de trabalho perceberac vencimentos mensais conforme o estabe-

lecide ma tabela do Anexo V.

P A R A I I I N B I T L A L A L L T R R R R B

e I L R I R N I I R R L P N S A A N N N e
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(Auttgrafo n® 3.261 - fls. 06) ' i -

YArt, 46 = (L..)
"Paragrafo dnico -~ O disposto neste artigo estende-se acs pro—

ventos des atuals inativos.

"Art. 48 — Ficam mantidos até sua vacancia, com ¢s mesmos venci

mentos e novos simbolos, os seguintes cargos em comissZo, com os respectivos

quantitativos:

DENOMINAGAQ SIMBOLO QUANTIDADE
Auxiliar de Servicos Diversos CE-1 06
Supervisor CE-1 Ot
Supervisor : CE-6 03
Chefe de Divisao : CE-7 01
Encarregado de Servigos CE~7 : p2 "

Art. 11 - 0 ineiso IT do artigo 89 da Lei n? 3.007, de 10 de ju

nho de 1987, passa a viger com a seguinte redagao:

MArt. B9 vivecirans ettt s e ta e e et r e

II -~ Servidcres ocupantes de empreges do Grupamente Suplementar
e nas classes dos Grupos de Atividades Servigos Operacionais, Artesanato e

Seguranca, 48 {(quarenta e oito) horas semanais."

Artm 12 - A-descrigiao da classe de Agente de Servicos Publicos,
nivel V, constante do Anexo II da Lei n? 3.067, de 10 de junho de 1987, fica

substituida pela anexa a esta lei.

Art, 13 — No Anexo IIT da Lei 3.086/87 e Anexo VI da Lei nf ...
3.088/87, fica alterado ¢ valor do simbolo CC-7 para Cz§ 7.300,00 - (setemil
e trezentos cruzades) e acrescentado o simbole CC-8 com o valor de Cz$ .....

6.000,00 (seis mil cruzades).

Art. 14 - Os anexos I e II das Leis n? 3.067, de 10 de junhe de
1987, e 3.088, de 04 de agostv—de 1987, relativos, respectivamente, ao quadro
de pesscal contratazdo e ac quadro de pesscal estatutario, passam a ser obser
vados de acordo com as classes, nivels e quantitativos descritos nas tabelas

especificas anexas & esta lei.

215 x 31Emm ‘i‘ﬂﬁf/
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§ 19 — Integram os Anexos de que trata este artigo, com niveis
e quantitativos neles previstos, as seguintes classes, gque ora ficam criadas:
I — QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO - Quadro Permanente

a) Grupo de Atividades: Servigos Operaciomais
— Dperador de Guincho
- Vigia -
b) Crupo de Atividades: Comunicagac Social -
- Publicitaric
¢) Grupe de Atividades - Educacao e Cultura
- Bibliotecario

II_~ QUADRC DE PESSQAL CONTRATADO - Grupamente Suplementar
- Encarregado de Servigos I
- Encarregade de Servigos II

- Assessor Técnico
III - QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO ~ Quadro Permanente

a) Grupe de Atividades: Servigos Operacionais

- Auxiliar de Servigos Operacionais
IV - QUADRQO DE PESSQAL ESTATUTARIO - Grupamento Suplementar
a) Grupe de Atividades: Pessoal Variavel

Auxiliar Operacional

Professor de Educacac Fisica

Assistente Cartorario

Encarregado I

Encarregado II

§ 20 - As descrigdes das c¢classes dos quadros permanentes referi

dos no paragrafo anterior sdo as constantes das tabelas proprias anexas a es

ta lei.

Art. 15 ~ Os saliarios e vencimentos previstos no Anexo Il daleil
n? 3.068, de 10 de junho de 1987 (Estatuto do Magistério Piblico Municipal),
e no Anexo ITI da Lei n® 3.086, de 04 de agosto de 1987, e as fungdes grati-
ficadas previstas mo Anexo IV da Lei 3.086, de 4 de agosto de 1987, e no Ane
xo VII da Lei n9 3.088, de 4 de agosto de 1987, terao efeitos retroativos a

19 de margo de 1987.

215 x 315 mm
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(Autografo n? 3,261 - £ls. 08) i

Paragrafo unico - A retroacdo dos vencimentos previstos no Ane
x0 III da Lei n® 3.086, de 04 de apgosto de 1987, alcangara apenas os servi-

dores que em 19 de margo de 1987 acupavanm cargos assemelhados aos constantes

da atual estrutura administrativa.

Art. 16 - As despesas decorrentes da execucac desta lel corre-
rac 2 conta de verbas orcamentarias proprias, suplementadas se necessario,
observados, no que couber, o artigo 35 da Lei n%® 3.067, de 10 de junho de

1987, e o artigo 46 da Lei nQ 3.088, de 04 de agosto de 1987,

Art. 17 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicoes em contrario, especialmente o artigo 28 da Lei n@..
3.068, de 10 de junho de 1987 (Estatuto do Magistério Pablico Municipal), o

pardgrafo mico do artigo 13 e o artigo 47 da Lei n? 3,088, de 04 de agosto

de 1987."

Camara Municipal de Jundiai, em winte e cinco de movembro de

mil novecentos e oitentd e sete (25.11.1987).

- ) _

—
&0

Dr. JOSE. DO TINS DA SILVA,

Presidente.

rsv
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Camara Municipal de Jundial

580 Paulo
GABINETE 00 PRESIDENTE
QF. PM. 11.87.22.
Proc. 16.650 ' Em 25 de novembro de 1987

Exmo. Sr.
Dr. ANDRE BENASSI

DD. Prefeito Municipal de

JUNDIAT

Apresento-lhe, anmexo, em duas vias, para consi
deracao de V.Exa., o AUTOGRAFQ N? 3.261 do PROJETO DE LEI K¢ 4.465, aprova-—
do na Sesszo Ordinaria realizada no dia 24 do més em curso. '

Receba, mals, na opertunidade, protestes de mi

nha estima e real aprego.

MARTINS DA SILVA,

Présidente, - -

rsv

215 x 315 mm




Camara Municipal de Jundiai
580 Paule .

- PROJETO DE LEI nO . 4.465 - AUTGGRAFO NO 3.261
PROCESS0 NO  15.650 |
Orfcio P.M, nO 11.87.22.

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DA ENTREGA NA PREFEITURA: &/ / /4 /éz’ |

ASSINATURA: OZM,\
L'

RECEBEDOR - NOME: ANA P L2 SCTRO BOM
Escriturdria

EXPEDI DOT{_? \/

PRAZO PARA SANCAONETO

(15 dias uteis - LOM, art. 30, § 19)

PRAZO  VENCIVEL &M

L&/ 19/ &%,

@MW

. ASSESSORA TECN!CA LEGISLATIVA

25 3 3% mm




Fls. 190}
S LIRIARAY,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

OF. GP.L. nQ 582/87
Jundiai, 11 de dezembro de 1987.

ExcelentIssimo Senhor Presidente:

B T AT -
Lo
o
i
-,

Permitime—nos encaminhar a V.Exa. o
original do Projeto de Lei nf 4.465, bem como cdpia da Lei n® 3.135, pro

mulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reilterames os pro

testos de elevada estima e consideracao.

Atencilosamente,

[}

DY APPSR N

{ANDRE BENASSI)
feito Munileipal

Junte=-se.

- P

T REEATUERTE
Wﬁlz.m

Ao

Exwmo. S5r.
Vereador JOSE GERALDO MARTINS DA SILVA

DD. Presidente da C#mara Municipal de Jundiai

Nestasa
MO, Y

mahbn
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LEI N9 3135 DE 11 DE DEZEMBRO DE 1987

Altera o Estatuto dos Funcionarios Publiceos; o Estatuto do
Magistério; a Lei 3.086/87, que reorganizou a Prefeitura -
Municipal; a Lei 3,088/87, que reclassificou os cargos pu

blicos; e a Lei 3.067/87,que reclassificou os empregos pi

bilicos.

0 PEEFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, Estado de Sao Paule, de acordo-

com o que decretou a Camara Municipal em Sessao Ordinaria, realizada no

dia 24 de novembro de 1987, PROMULGA a seguinte Lel:

Art. 12 - O art. 116 da Lei 3.087, de 04 de agosto de 1987 (Estatu-
to dos Funcionarios Piblicos), passa a vigorar acrescide deste paragrafo:
" g 11 - Aos inscritos até a data desta lei na forma da . Lel 943,

de 02 de outubro de 1961, sdo assegurades os direitos decorrentes dessa -

inserican.™

Arts 20 — O art. 203 da Lei n@ 3.087, de 04 de agosto de 1987 (Es—
tatuto dos Funciondrios Publicos), passa a viger acrescido do seguinte pa

ragrafo:

"A.'Et. 203_00'-------.-|“ola&|n ------- P N I R R A A R M R I .

N I N R I .

§ 50 — 0 tempo de servigo privado, devidamente comprevade junto ao

INPS, sera computado para os efeitos deste artigo.”

S M.
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Art. 39 -~ Os dispositivos sepuintes da Lei n9 3.068, de 10 de
junho de 1987 (Estatuto do Magistério Piblico Municipal), passamaviger com

a seguinte redacao:

“"Art. 29 - Sao fung¢bes do magistério as atribuigdes do Profes—
sor e do Especialista em Educagdo, congsistente em ministrar, planejar, orien
tar, dirigir, executar, inspeciomar, supervisionar, avaliar e coordenar o en
sino e a pesquisa nas unidades escolares ou nas unidades técnicas da Seereta

ria Municipal de Educacio.”

"Art- 3?—-I'I.'Ill!..'Olltlll--.-t-.--.lloltcl-l.l ----- LR RN )
d) - Professor de Educagido de Adultos .eo.e..... cencermannrnans
"'A].'t'_. 49_.n--------oo------:-oonv-utoocncnnnon ------ LR A A

treven LR N R N R R R N T T Y L R

I1I - especializacio em pré-escola ou aprofundamento de estudos
na area do pré-escolar, no caso especifico, obtidos em cursc comumminimo de

720 (setecentas e vinte} horas-aula, excetuando-se os estigios.

Paragrafo Unico - Para o provimento da funcio de Professor de
Educagao de Adultos serio exigidos os ‘requisitos constantes dos incisos I e

11 deste artigo".

"Art. 99 - A habilitacZio em prova de selegio, nas hipdteses pre
vistas nesta lei, compreenderi contagem de titulos, observadas ainda as se

guintes normas:

* 4 md kTR LE NN R R R I R I A R B B N RN IO RN B R R * ¢+ PN PTG L]

"Arti—12 - O pessoal do magistério classifica-se nas seguintes
categorias; B
I - Professor de.Educacdo Infantil, Categoria I
11
III - Professor de Disciplinas Especificas
v

Professor de Fducacdo Infantil, Categoria IT

Professor de Educacao de Adultos . i

Professor Coordenador de Escolas

<
!

VI - Diretor de Escola efou Unidade de Educacao

LR A A LR N B N B Y I B} L A L R R N I N A LR I R R I R L L N

Mad. ? - C—_— . . . . L
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“"Art. 14 - A jornada de trabalho sera:

I - de 24 (vinte e quatro) horas semanais para o Professor de
Educag3o Infantil, compreendendo 20 (vinte) horas de trabalho docente e 04

{quatro) horas-atividade:

IT - de 12,30 (doze horas e trinta minutos) semanais para o Pro
fessor de Educaciao de Adultos,

§ 19 - As 4 (quatro} horas-atividade a que se refere o inciso'IdgE

te artige serdo cumpridas ordinariamente, sem compromisso de comparecimento

do professor a escola,
[ ]

"§ 29 ~ Ficam respeitados os direitos dos professores de Educacao

Infantil que, a data desta Lei,cumprem jornada de 20 (vinte) horas semanais",

"Art. 27 - Os direitos e vantagens previstos nos capituleos II e
IV desta lei serao devidos apemas aos professores e especialistas emeducacio

contratados sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho.

§ 19 - Os professores e especialistas em educagdo integrantes do
quadro estatutario seraoc regidos, quanto aos direitos e vantagens,; pelas dis
pcsicaes proprias das leis n? 3.087 (Estatuto dos Funciomarios Piblicos) e
3.088, de 04 de agosto de 1987.

LE NN RN R R R ISR N I BN RO R A IR R R R I I R R R R N A AN L RN R

Art, 42 - Ao anexo I da Lei n? 3.068, de 10 de junho de 1987 -
(Estatuto do Magistério Publico Municipal), fica acrescido o emprego de "Pro

fessor de Educagao de Adultos', com o quantitativo de 30 (trinta) funcoes.

Art. 50 — O anexo IT da Lei 3.068, de 10 de junho de 1987 (Esta

tuto do Magistério Piblico Municipal), fica acrescide do seguinte quadro:

T

G - PROFESSOR DE EDUCACAO DE ADULTOS

NIVEL . SALARIO MENSAL INICIAL
1 Cz$ - 2.600,00

11 2.730,00

ITT . 2.867,00

Iv 3.010,00
v 3.161,00




R

SN,

o5 { PREFEITURA DO MUNICIPIQ DE JUNDIAI
mr
7} Py

- fls. 4 -

Art, 69 - Os professores municipais aposentados pelo regime da
Lei 557, de 10 de abril de 1957 (variaveis), fardo jus a uma complementagao

pecuniaria que se somara acs proventos percebidos junto ao INPS.

Paragrafo tnico - O enquadramento, para efeito do artige, se
fard por decreto, no qual serao estes setvidores classificados em niveis e

referencias com proventos iguais acs dos atuais professores do Quadro Esta

tutario.

Art. 79 - Os simbolos de vencimentos dos cargos a seguir rela
cionados, criados pelo artigo 79 da Lei n? 3.086, de 04 de agosto de 1987,

passam a ser .08 seguintes:

DENOMINACAO ‘ | SIMBOLO
“Diretor do Departamento de Servigos Urbanos CcC-3
Chefe do Servico de Remocao de Veiculos B o o
Chefe do Servico de Administracao da Estagac Rodoviaria CC-5
Secretirio Executivo do Prefeito cc-3

Art. 89 - Ao Anexo II da Lei n® 3,086, de (4 de agosto de 1987,
referido no seu artigo 79, ficam acrescentados os seguintes carpgos de dire-

cdo e assessoramento, de provimento em Comissdog

DENOMINACAQ “N? DE CARGOS SIMBOLO
" Diretor da Assessoria de Estudos e Projetos 01 Ccc-3
Diretor do Departamento de Apoio Administra _
tivo da Secretaria Municipal de Educagao - 01 CCc-4
Diretor do Departamente de Transportes Cole .
tivos : 01 cC-3
Diretor do Departamento de Operacoes de Tran .
sito L 01 CC~3
Assessor de Diretor do Departamento de Trans .
portes Coletives . - 02 CC-6
Diretor dos Servigos Funerérioé N 01 ) cc-3
Assessor de Publicidade e Profaganda - 0t ! CC-5
‘Assistente de Publicidade e Propaganda OI CC-6
Chefe de Servigos 02 cc-7
Chefe de Divisdo de Contabilidade 01 CC-5
Superviser de Servigos 03 cc-8
Assessor do Dept? de Servicos Gerais 01 cc-5"

Mo, _T




|II|IIr||

ﬁ‘{;f PREFEITURA DO MUNICIFIO DE JUNDIAL
| h H
a!“ ';\'

"= fls. 5 ~

Art. 92 -~ Vetado.

to de 1987, passam a viger com a seguinte redacao:

R TN RN R "R R I RN PP Er RS R A I AR N N

e oito} horas semanais.

PR L A N N T B R B L LR

belecido na tabela do Anexo V.

s W A BB B A RN E W F s a A s EES YR PO R R T O L

PR N R R & B g BT R R T R R ]

YArt. 46 — (...}

tos dos atuais inativos.

tivos quantitativos:

DENOMIKAGAO SIMBOLO
Auxiliar de Servigos Diversos,, CE-1
Supervisor CE-1
Supervisor ) CE-6
Chefe de Divisdo | CE-7
Encarregado de Servigos | CE-7

de 1987, passa a viger com & seguinte redagao:

e I LI L

Fls A9S

Pﬁ?@%ﬁﬁ%{

Art. 10 - Os dispositivos seguintes da Lei n® 3.088, de 04 de apos

"Art- 41""..--. ------ R A RN P T E R E N I A I L R B L ]

II - classes do Grupo Operacionais e do Grubo Suplementar — Pes -

soal Variavel (exceto o pessoal administrative). sujeitogs a 48 (quarenta-

f"art, 42 - Os funciomarios sujeitos atualmente a até 30 (trinta) -

horas semanais de trabalho perceberac vencimentos mensails conforme o eésta

ID-Il.l.D‘.-.l.lIlo.'l'-’ll.ll.lll.t?

"paragrafo unico — O disposto neste artigo estende—se aos proven-

Mare. 48 —~ Ficam mantidos até sua vacancia, com os mesmos venci -

mentos e novos simbolos, os seguintes cargos em comissan, com 0S8 respec—

QUANTIDADE

06
01

03

Q01

02"

Art. 11 — O inciso II do artigo 82 da Lei ng 3.067, de 10 de junho

S5.H.
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11 - Servidores ocupantes de empregos do Grupamento Suplecmentar e -
nas classes dos Grupos de Atividades Servicos Operacionais, Artesanate e

Seguranca, 48 (quarenta e olto) horas semanals."

Art. 12 - A descricao da classe de Agente de Servicos Publicos, ni
vel V, constante do Anexo II da Led n@ 3,067, de 10 de junho de 1987, fi

ca substituida pela anexa a esta lel.

Art. 13 - No Anexo III da Lel 3.086/87 e Anexo VI da Lei nf --
3.088/87, flca alterado o valer simbole CC-7 para Cz$ 7.300,00 - (sete =~

mil e trezentos cruzados) e acrescentado o gimbole CC—~8 com o valor de

Cz3$ 6.000,00 (seis mil cruzados).

Art. 14 - 0s anexos 1 e II das léis n® 3,067, de 10 de junho de -
1987, & 3.088, de 04 de agosto de 1987, relativos, respectivamente, ao
quadro de pessoal contratadg e ao quadro - de pesseal estatutario, passam a
ser observados de acordo com as classes, nivels e quantitativos desc%itos
nas tabelas especlficas anexas a esta lei.

§ 12 ~ Integram os Anexos de que trata este artigo, com nivels e
quantitativos neles previstos, as seguintes classes, que ora ficam cria
das: |

I - QUADRQ DE PESSOAL CONTRATADO. - Quadro Permanente
a) Grupo de Atividades: Serwigos Operaclonais
- Operador de éuinchp
- Vigia

b) Grupo de Atividades Comunicagio Soclal
- Publicitério

¢) Grupe de atividades - Educagao e Cultura

- Biblictecario

II - QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO - Grupamento Suplementar

— Encarregado de Servicos 1
S.M.
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~ Encarregado de Servigos II

- Assessor Técnico

IIT — QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO - Quadro Permanente
a) Grupo de atividades: Servicos Operacionais

~ Auxiliar de Servigos Operacionais

Iv - QUADRD_DE PESS0AL ESTATUTARIO - GrupamentoISuplementar

a) Grupe de Atividades: Pessoal Variavel

~ Auxiliar Operacional

Profeszor de Educagaoc Fisica

Agsistente Cartoraria

Encarregado 1 4

'Encarregado II

i

§ 20 — As desericoes das classes dos quadros permanentes referl-

dos no paragrafoc anteriorw sac as constantes das tabelas proprias anexas

a asta lei.

Art. 15 — Os salarios e vencimentos previstos ne Anexo I da Lei
n0 3.068, de 10 de junho de 1987 (Estatuto do Magistério Piblico Munici
pal), e no Anexo IIL da Lei n® 3.086, de 04 de agosto de 1987, e as fun
coes gratificadas previstas no Apexo IV da Lei‘3.086, de 04 de agoste -
de 1987, e’no Anexe VILI da Leil n@ 3.088, de 04 de agostc de 1987, terao
afeitos retroativos a 12 de margo de 1987.

Paragrafo dnico - A retroagio dos vencimentos previstos no Anexo
I1I da Lei n2 3.086, de 04 delggosto de lBS?,_alcang&ré apenas os  ser
vidores que em 12 de margo de 1987 ocupavam cargos assemelhados aos -
constantes da atual estrutura édministfativa.

Art. 16.- As despesas decorrentes da execugéoldesta;lei correrao
3 conta de verbas orgamentarias proprias, suplementadas se necessario, -
observados, no que couber, o artigb 35 da Lei n® 3.067, de 10 de junho

de 1987, e o artigo 46 da Lei n2 3.088, de 04 de agosto de 1987.

5.M.
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Art. 17 ~ Esta Lei eantrard em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposigoes em contririo, especialmente o artigo 28 .da

Lei n¢ 3.068, de 10 de junho de 1987 (Estatuto do Magistério Piblico Mu

nicipal), o© parégrafo'ﬁnico do artige 13 e.o artigo 47 da Lei n?2 3.088,

de 04 de agosto de 1987."

{ANDRE BENASSI)
feito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da-
Prefeitura do Municipio de Jundial, aos onze dias do més de dezembro de

mil novecentos e oitenta e sete.

(ADONIRO\JOSE MOREIRA)

Secretdrio Municipal

de Negdcios Juridicos

mabp
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ANEXQO I - LEI N9 3067, DE 10 DE JUNHO DE 1.987

QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO - QUADRO PEHMANENTE‘

! .
GRUPO DE ATIVIDADES: Adqiﬂistnagﬁo e Financas

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
N ~ Auxiliar Adminlstrativo 111 200
. - Secretario Administrativo iv - 060
- Agente Administrative Ty o050

- Tecnlco em Contabilidade - ¥ 007

,
i

GRUPO DE ATIVIDADES: Tributagao

|
*

CLASSE «  NIVEL QUANTITATIVO
.|~ Agente de Servigos Tributarios v 01s .
- Agente Fiscal Tributario . VI 010

GRUPO DE ATIVIDADES: Servigos Operaclonails

CLASSE - NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar de Servigos Gerails 1 200
- Auxlliar de Servigosz Operaclonals ¥ & ’ 200
L"“ - Ascensorista ) o I | _?04
~ Motorista ’ S III . 150
- Operador de Maquinas " v 025
- Operador de Maquinas Especlais v 003
- Agente de Servigos Piblicos v ' 020
- Operador de Guincho R IV 012
- Vigia . | _” , III 020

GRUPO DE ATIVIDADES: Artesanato Ly

L

CLASSE * NIVEL  QUANTITATIVO
- Auxiliar de Artifice . 11 160
- Artifice de Eletricidade o S 5§ 015
- Artifice de Carpintaria - I1I - 020

L]

070

—— 4~ Artifige da_Gonstrugie Givid 311
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(Anexo I - Grupo de Atividades - Artesanéto'— fls. 2)

CLASSE . NfVEL  QUANTITATIVO
- Artifice de Manutengao : ©IIT _ 010
- Artifice de MecAnica x | 111 o012
- Artifice de Especializado = oIV B 010.

GRUPQ DE ATIVIDADES: Urbanismo

CLASSE ' : " NIVEL  QUANTITATIVO
- Orientador de Transito . 1T | - 035
- Fiscal de Trafego L C1II 035
- Agente de Fiscalizagao Urbana v - " 030
- Auxiliar‘Técnico o '_ e 065
CLASSE | - NIVEL  QUANTITATIVO
- Guarda | III - 119
- Subinspetor IV 021
- Inspetor b v . -Q07 .
“ GRUPO DE ATIVIDADES: Assessoramento de Nivel Superior
CLASSE . - ' NIVEL QUANTITATIVO
- Assistente Técnico I | . © VI Q50
- Assistente Tecnico II VII 018
Assistente Juridico . VI . 013

Procurador.Juridico . ' . VLI 003

GRUPO.DE ATiVIﬁADES: Ccmuﬁicaqad~50cial,

CLASSE e A - NEVEL ~ QUANTITATIVO
- Recepcilonista - 11 004
- Telefanista ' ' 006

B T
l |
[
et
(|
|

- Reporter Fotografico e ANTAGANERLS egThe T 004

| : - Jornal 1sta e AT S S e kel -v“v-‘u.iuv-'tl'\l:frt-.\.--.!' e p— 004
- Puglicitérjo | ‘!Vf” o 001l

e =t
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GRUPQ DE ATIVIDADES: Servigos Medicos e Socials - fls. 3

GLASSE ' NIVEL  QUANTITATIVO
- Auxiliar de Saade 35 S 080
- Técnico em Enfermagem ‘ ;_ ' v 010 -
- Enfermeiro | Vi 003
~ Assistente Socilal . L VI 015
- Nutricionisté : - VI Qo2
- Biologlsta vr. 003
- Educador em Salde Publica VI 002
_ Médico Veterinario - | VII 001
- Odontdlogo I - = 010
-~ Odontologo II _ - o 0045
- Odontdlogo IIT . .- _ Qo1
- Medico I - = 180
- médigo'lx . ‘ | - 040
- Médico III : - 010

GRUPO DE ATIVIDADES: Educagao e Cultura

CLASSE X NIVEL QUANTITATIVO
- Merendeira C . IL . _ 140
- Auxiliar de Biblloteca . . - III 015
- Auxiliar de Esportes . ' I1I i 015
- Agente Cultural _ : ?'-_- 007
_ Técnico: de Educagdo Esportiva LIV 035
_ Especiallsta em Educagac Diferenciada tyr 007

- Bibliotecario - VI 001
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ANEXO II - o
QUADRC DE PESSOAL CONTRATADO -~ Grupamento Suplementar

CLASSE NIVEL QUANTITATIVOI

— Ornamentador _ IT 001
- Eletricista ¢ Técnico de Som III 002
- Encarregado .de Servigos I v 0lo
- Encarregado de Servigos II v 013
- Chefe de Manutengao IV,: 002
- Diagramado; v 0ol
- Auxiliar de Autopsia v 002
- Guarda-Motorista 11T . 020,
- Assessor Técnico Vi glo
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ANEXO I- LEI NC© 3088, DE 04 DE AGOSTO DE 1.987

QJUAI?RO DE PESSOAL ESTATUTARIO - QUADRO PERMANENTE

GRUPO DE ATIVIDADES - Servigos Operacionais

CLASSE

rrrmorre 'I'I|I

®

NIVEL  QUANTITATIVO

~ Auxiliar de Servigos Gerais I 05
~ Auxiliar de Servigos Operacionais II 05
GRUPO DE ATIVIDADES - Administrag@o e Finangas

CLASSE NIVEL  QUANTITATIVO
- Auxiliar Administrativo . III 17
~ Secretario Administrativo v 1
- Agente Administrativo v 27
~ Agente de Servigos Tributarios 05
- Tecnico em Contabilidade

02

GRUPO DE ATIVIDADES - Assessoramento de Nivel Superior

CLASSE NIVEL ' QUANTITATIVO
- -'-. — Assistente Tecnico I VI 15
~ Assistente Téenico II VII. 15
- Assistente Juridico VI 03
- Procurador Juridico VII 05
GRUFQO DE ATIVIDADES - Urbanismo
' CLASSE ] NIVEL QUANTITATIVO
~ Agente de Fiscalizagao Urbana v F 03
- Auxiliar Técnico ' V. , 04
GRUPO DE ATIVIDADES ~ Educagzo e Cultura .
CLASSE o NIVEL QUANTITATIVO
: } - Bibliotecdrio VI ol
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GRUPO DE ATIVIDADES - Pessoal Fixo

QUADBO DE PESSOAL ESTATUTARIO ~ GRUPAMENTO SUPLEMENTAR

Fis M)
e

T |- Supervisor

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
— Professor de Educagido Infantil Iv . 10
- Diretor de Educagio Iﬁfantil VIL 12
- Chefe de.Segao ' v 01
- Encarregado do Servigo de Agua v 01
- Engénheiro—Agrimensor Vil 0l
- Topografo | v 02
- Fiscal de Instalagao Hidraulica II 02
- Assistente Técnico de Gabinete VI | 09
GRUPO DE ATIVIDADES - Pessoal Variivel
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar de Servigos Diversos I 20
- Auxlliar Operacional: IT 26
- Auxiliar de Artifice II 26
- Auxiliar de Escriturario i 02
- Operador de Maquinas Heliograficas II 02
- Encénadqr | III_ 01
- Calcetelro iII 08
- Escriturario III 08
- Guarda III 15
- Pintor III 01
- Pedreiro N IIT 16
- Carpinteiro 1L, !’ 01
- Eletricista’ ' IIT Y02
- Mecanico III 0l
~ Motorista IIY 13
- Guarda Motorista IIX 05
- Tratorista ‘ IV 02
v 01
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(Anexo II - Grupo de Atividades - Pessoal Variavel - fls, 2

- CLASSE ' - niveL QUANTITATIVO
- Enecarregado 1 ' 1V 08
|~ Encarregado II : ' 12
- Fiscal de Obras ' v 05
- Inspetor = - o , v o 07
- Agente Tributario ' v oo . D5
~ Assistente Teécnico Tributario . VI .. 01
- Professora de Educagdo Infantil . - 01
- Professor de Educagao Fisica | : IV 01

~ Assistente Cartorério : VI . Ol
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1 - Classe = VIGIA - NIVEL IIT
- .I

2 ~ Descricdo Sumidria =~ exerce vigildncia nos estabelecimentos

piblicos onde Ppresta Bervjcnn, percorrendo~os sistematica-
mente e 1nspecionando suad dependéneias, para evitar incén

dioe, roubos, entrada de pessnas estranhas e outras anorma-
lidades. '

3 - Exemplos de atribuigdes:

= controlar a movimentacdo de pessoas, veiculos e mate-
riais, vistoriando VEicuios, bolsas, sacolas, anotando o
nimero dos mesnos, examinando os volumes transportados,
conferindo notas fiscais e fazendo os reglstros pertinen
tes, para evitar desvio de materials e cutras faltas;

- examinar as instalag¢des hidrdulicas e elétricas e consta
tar irregularidades, para possibilitar a tomada de provi
dencias necessirias, no sentido de evitar roubos e preve
nir incéndios e outros danos;

- emitir memorando destinado ao Chefe imediato ou 6rgdo f
competente, informando-o das ocorren01as de seu setor, /
para permitir a tomada de prov1dencias adequadas a cada

caso; _ . S

- atender zos vmsltantes, identlflcando-os e encamlnhan--—

do-os aocs setores prncurados,

- registrar sua passagem pelos pontos de. controle, acionan
do o reldgio especial de ponto, para comprovar a regula-
ridade de sua ronda;

- executar, ocasionalmente, ta¥éfas correlatas ao setor on

de desempenha suas funcgoes;

voL A v aa, ARG TR L , I ,

~ executar outras atribuicdes afins.

4 - Requisitos para provimento: .V e .
Instrucio - 4ﬂ série do pr1m21ro grau, completa.

Experiéncia - 06 | sels j meses na area.

Ex;genc;as AdlCLonaLs,: '

.

: —r——— L
T I T 2 ! oo
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b

S - Perspectiva de acesso:

+

+

6 - Area de Recrutamento Interno:

i
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1 - Classe - OPERADOR DE GUINCHO, NIVEL IV

2 - Descrigio sumiria - dlrige velculos automotores de transpor-
te de veiculos. !

3 - Exemplos de atribuicdes:

- dirigir caminhonetas, caminhdes e demais veiculos;

- verificar diariamente as condicoes de funcionamento do vel
culo antes de sua utilizacao;

- manter o velculo limpo, interna e externamente, e em- condi

¢Oes de uso, levando-o 3 manutengdoc sempre que necessirio;
- observar os periodos de revis3o e manutencio preventiva do

velculo;

= por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para
. opera¢do e estacionamento do equipamento;

= zelar pela seguranga do veiculo transportado;

~ cumprir as ordens de servicos de seus superiores quanto ao
transporte e recolhimento dos veiculos transportados:

— operar o-equipamento hidraulico e o redutor do veiculo;
- executar outras atribuicdes afins.

4 - Requisitos para provimento:

Instrucdo - 42 série do 19 grau, completd. -

Experiéncia - 02 ( dois } anos na drea.

Exigéncias adicionais -~ Habilitagio para dirigir, Categoria
] c "-

5 « Perspectiva de acesso :

5 ~ Area de Recrutamento Interno: Motorista

T TR TR THT——— -

W e ——
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l - Classe -~ PUBLICITARIO; NIVEL : V

2 - Descric¢do Sumdria - planeja a organizagdo de campanha publi-

PREFEITURA DO MURICIPIO DE JUNDIAL®

citaria para a Prefeitura, dirigindo e coordenando a redacgac
dos textos e a eiaboracio dos trabalhos graficos e outros pa
ra promover pela imagem, pela palavra ou pelo som as qualida
des das obras realizadas e seorvicos prestados & Comunidade /
pela Administracao.

Exemplos de atribuicoes:

-~ consultar o Prefeito com referéncia i’'campanha publicita-
ria a ser desenvolvida discutindo os aspectos relevantes
para'determinar o tema geral, os objetivos a alcancar e os
limites O;cémentarios;

- entrar em contato com os titulares das Secretarlas discu-
tindo as caracteristicas gerais da campanha estabelecendo
planos de trabalho e previsdes orcamentarias, para tracar
as diretrizes gerais da campanha e assegurar a mensagem pu

blicitaria @ miximo de rendimento e impacto;

-~ expor ao Prefeito e aos Secretdarios o seu plano de acaec [/
apresentando as diferentes etapas de planejamento e execu-
¢io, para obter a aprovagdo dos mesmos;

- coordenar a campanha publicitaria acompanhahdo o seu anda-
mento detectando ‘falhas e corrigindo-as, para assegurar o
exito da mesma; | s

- executar outras atribuigdes afins.

Requisitos para provimento:

5 -~ Perspectiva de acesso: -

Instrucio - Curso superlior completo na area.de Comunicacao
Social ol ' . ' '
Experiéncla = 06 ( seis ) meses na area.

6 = BArea de recrutamento interxno: . .
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JL1 = Classe = AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS, NIVEL: IT

(
“.

v
L]

]

2 - Descricio zumaria - executd, sob ofientacao tarefas vériadas

mas simples, gque nfo exijam conhecimentos ou habilidades es-

a« T .y,

pecificas.

3 = Exemplos de atribuicSes:

- auxiliar nos trabalhos de topografia e agrimensura, dande

mira, batendo estacas, carregando e armando o equipamento ne

cessario;

= auxiliar no cambate e exterminio de insetos e roedores, pul

verizando Inseticidas e aplicando produtos;

- auxiliar nos trabalhos de autdpsia, formalizacio e exuma-

¢do de corpos:;

= cuidar de-cags, extraviados, alimentando-os e zelando por sua

limpeza e higiene;.
= verificar a aceitacg3o das racdes pelos animais;

- auxiliar nos servigos de matricula e ‘imunizac3o de cdes e

outros -.animais domésticos;

—.executar’ servicos de captura de cies e outros animais va-

dios:;

-

-

=~ cuidar de viveiros, ‘alimentando aves e passaros e zelando
o

pela limpeza do local; - , : i ; If

-~ coletar, 'sob orientacﬁd, dadods simples em repartigtes ou

junto a Srgios piblicos; -

=~ prestar servicgaes silmples de escritdrioy | -
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= operar miquinas de duplicagio e reproducio grifica e copia

+doras; | s _ Lo o
i . N t a . ‘ "

}

- culdar da higiené das criancas internadas e da'creche:

»
L}

- colaborar nas atividades recreativas, vigiando e orientan-

do criancas nas creches municipais: ..

- auxiliar as criancas da creche, ministrando-lhes refei¢oes

e medicamentos; - g

- colaborar na‘ organizacao e realizacao de eventos nos cen-

tros esportivos:

- = zelar pelos equipamentos e instalag¢des, tais como conjun-

tos aquaticos, quadras, ete, dos centrosesportivosg

'~ desempenhar as:atividades deé salva-vidas;

- responsabilizar-se ﬁela guarda, manutencio e conservecdo do

material esportivo; . ) . '

- pesar a coleta de 1ixo e emitir notas;

-

= trocar l3mpadas de semiforos; :

= implantar placas de sinalizacio de transito, de vias publi

cas e numerag¢do de logradouros;
\ y

- atender o servigo dé'ggarda-voluhe da rodoviiria e arreca

dar a taxa correspondentey

. . i t -
= cultivar flores e outras plantas, preparando a _terra, fa-

zendo canteiros, Plantando sementes e mudas a dispensando oS

+ -

tratos necessirios & plantacao; . "

+

- entregar materiais'em estoquq;atendendo a regulsictes . e

’

afetuandn sou empacotamento, quando necessiriop .




6 = Area de recrutametno interno: _ . i
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¢ . - - g

- realizar pequenos consertos em fogoes, eletrodomésticos, ca

deiras, mesas:

. .

- vistoriar préprios piblicos, verificando suasg - condicoes

de. limpeza e higiene;. .

- proceder 3 vistoria de terrenos baldios, verificando aque-
les que nhecesslitam de limpeza e Yogagem, comunicando suas

condicSes ds autoridades competentes; -,

- prestar sérvico nofdabinete do Prefeito, servindo lanche,
dgua, cafg, cha,sucos e refrigerantes a autoridades e visi~-

tantes;

+
-

. ~ zelar pela segquranca dos aparelhos e pela limpeza, higiene

ordem e conservacao das ferramentas, instrumentos e locaisde

trabalhos;

.. = executar outras tarefas afins.

4 = Requisitos para provimento: |

Instrugdo ~ 42 (quarta) série do Primeiro'grau completo,
Experiéncia =~ 02 {dois} anos na area ou na classe de ’ Auxi-~
| . liar de Servicgos Gerais.

Exigéncias Adicionais - Fursas relacionados ' com a especiali-

‘ ' - "'dade{

5 ~ Perspectiva de acesso:

"t

As classes de Auxiliar Administrativo, Motorista e Operador de

Maquinas.

Classe de Auxiliar de Servicos Geralis.




1 =

2 =

Classe <« AGENTE DE SERVICOS .POBLICOS, NIVEL: Vv

Descricdo sumaria - supervisiona e orienta servicos piblicos

e obras desenvolvidos diretamente pela Prefeltura e auxilia

na fiscallzacido dos éervicos piblicos concedidos.

Exemplos de atribuicdes:

- distribuir tarefas entre os componentes de turmas de traba|.

lho, de acordo com as ordens e instrugdes recebidas;
. . . . '.l;\.

= orlentar os servidorgs sobre métodos de trabalho e instrqi
~los quanto 3@ utilizacdo de ferramentas e aplicacio de mate-

riais; . o . .

4

- requisitar materiails necessa@rios aos servicos, de acorxdo
com o trabalho a executar e contreolar o seu consumo e utili~-

zagaog .

- controlar a utllizagdo dos equipamentos & responsabilizar-

-s5e¢ por sua quarda e seguranga;

- anotar dados e informagSes sobre os trabalhos realizados se

gundo normas estabelecidas;

- orientar-a limpeza e a conservagao das ferramentas e equi-

pamentos utilizados;

- zelar pela seguranga do pessogl, distribuindo e controlan-

do o uso de material de érotecﬁo,e orientando seu manuseio;

~.auxiliar na realizacgido de estudos sobre tarifas, fiséalizg

_cSo e controle de servicos piiblicos concedidos;

- participar da elaboracdo de estudos e projetos voltados pa

_ra o ape¥feigoamento dos servigos piblicos municipais;
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]l

- auxiliar na flscallzacfo e controle dos servigos piblicos|,

-

concedidos ou de responsabilidade da proprla Prefeltura;

~ exercer a chefia e a supervisfo de estabelecimentos de ser

. vicos piblicos, centrds esportivos e culturais, etc.

]

J.respcnsahilizar-se pela manutengdo e bom andamento dos sexr

_ vigos que supervisilona.

- responsabilizar—se pela utilizacdo e pela manutengao em
boas condlcoes de uso e conservacao dos estabelecimentos pl-|
blicos sob siua direcao, tais como: centros esportivos munic1

pais, estabqlecimentos de prestagdo de servigos, centros cul

turais, ete;

. - orientar os servidores que auxiliem na execucdo de atribui

¢des tipicas da classe;

- gxecutar outras tarefas afins.

4 -~ Requisitos para provimento:

Instrugio - Segundo grau completo.

Experiencia - 02 (dois) anos na drea ou nas classes de recru

L

tamento. '

Exigéncias adicionails -

5 - perspectiva de acesso:.

§ - Area de recrutamento interno:

Classe de Artifice Especlalizado.

rs
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1 - Classe - BIBLIOTECARIQ, NIVEL:'VI, - . | mi&léﬁ

' N .
1 . I- ! * " - t". g,
N . . .

LI . a

2 - Descricdo suméria - plane;n, organiza, dirige e executa tra~

balhos tecnlcos relatlvos as at1v1dades de blblloteconomza.

L] " “ -
Y s L . T T ; f

3 — Exemplos de atribuicCes:

- executar os servigos de catalogacio, classificacdoc e toaba

mento de agervo das bibliotecras muhicipai;:

- organizar ficharios, catdlogos e indices para possibilitar

0 armazenaimento, busca e recuperagdo da inforimag3o;

[
-

- planejaf'é executar atividades de aquisicdo de material bi

bliogrifico, promovendo a compra, permuta e dpagio de docu-

mentos;

| . =
a

- orientar o usuario, indicando-lhe as fontes. de inforumagdes

para facilitar as consultas;

Do Ca e

- organizar e supervisionar os trakalhos de encadernamento e

restauracio de livros e demais ducumentos;

- difundir o acervo da biblicteca, organizando eventos gque

despertem no pibliceo maior interesse pela leltura;

-
1

" =~ realizar controles para preservar o acervo da biblioteca;

“

- orientar os servidores gque auxiliam na execucdo de atribui

b rea e " e e . Prr———

¢Oes tipicas da classe; , o : .

- executar putras tarefas 'afins.

RS VI R S
L

4 - Reguisitos para provimento:

Instrugdo ~ Cursc superior completo na &rea de Bibliotecono-

X omia. S e .o
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Experiéncia -~ 06 {seis) meses ua Area;

gislagao ew vigor.

"

5 =~ Perspectiva de acesso: .

¢ = Arca de recrutamento interno: o

LGS

Fls. 26|

Froc | LS

Exlyéncias adiclionais - Registro profissional na forma Ja 1

—
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ond

Alters o Eatatutn dos Funciunaries P&b.lws o Es:atlzl:a da

Magistarfa; n Lai 3. 056/8?. que rlo:‘sani.:ou a P‘::ftitura -
Muoicipal; a Ln:f. 1, 088!37. que reclnnj.f:l.cuu os cargal pi |

blizes; & a Lel 3. OE?/S?, gun classificon as elprqal

— S vhre. 19 - Q erc. 115 da Lei 3.087, de 04 de agosto de 1987 (Estatu-

ta dow Funciondrics Poblices},’ passa a vigorar acrescida deste paragrufo:
" § 11 - Aog fnserites até a data desta el oa Forea da - Lel 943,

—-..48 02 dv outubro. de 1961, oo asscgurados os direftos decorrences desas -~

" inwericma.™
-

Aty 29 = 9 art. 203 da Lél o2 3.087, de 04 de agoato de 1987 (Zs-

—-—-tatuto dox Funclomirios Pdblicos}, passa a vtscr qcnscido do seguinr.u pa

pd

INPS. aerd compucado pATE OF cfeitos deste arcigo.”
Are, 32 = 02 dilpas:twos gepguinces da Lei n? 3. 063 de 10 de
. =junho de 3987 (Estatuto do Magu:er:.o Publice tuanicipal), pummanger com

& seguinta redacEo:

"art. 20 - S3o fungoes do wagistério ss atribuigdes do Profes-.

T ¥or & 46 Especialista em Educacdo, consistente em ministrar, planejar, ari.'en

===tar, dirigir, executnr, inepecionar, zupernsionnr, avslmr & coordenar o en'
—

—sino e & pcsquxsa nas unxdadea escnlar:s ou nas un;daﬂcs tccuzras da Sccteta

L TAre. 4R - -.o’qu-'-'.'-...-l-.----i-'- ---------------- MesETEEEB LA

T R L R T T Y YR TE Y I R RN A Y T ]

I1f = especializacda em pré—esd;ﬁla cu aprofundaments de estudss
rea do pfe—eacular, no caEe especif:.-:p, o‘n:i.d.os 2m CUrse ccmum-m:.m de

xcetuandc—ne oa el:aglos.

" Educapio de Adultos Ferio cxigldoi os rtqmutal coRstaites daw ineikos T o

11 deste artiga™.

LA "Art. 99 — A hnlul.tt:gan em prova de: selecac, nas h:pateul pre

wutu uesta 1;.:., compreendera contagen de txtulos. observadas aunda as  se

. unxt. IZ - D ?gs_mll uia mgul:erio cla t_l.@:_u le _nl.s uzu:lntes

?E‘:;—.—“""’"‘“'_: L

- ?lragﬂfo Unico - Parx o pl:‘mﬂmeuta da funcao de Professor 'ﬁc'l?‘

Fag B0 - 0 tmo R 'gﬂigu primdn. dsvfdamenu compro\uau junl:a a0 ]

SR W
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- fls.

1a

qsuiﬁ.ﬁl:!.vu ueles pravistos, xs ssguintes classas, gue orw H.cl.l _ eris |
I - .QUADRD DE PESSOAL cumxz.\w =.Quadrd Permansnta

a) Grrupo ds ‘t_:i?id.ldlll Serviceos Oparacicoais
= Cpargdor da Guincho
- Vigia

b) Grupa ds Acividedex Comunicacmo Socisl
- Publicitdrio

) Crupo de atividsdes - Educa¢do e Cultura

- BMbliotecacio

II « QUADRO DE PESSOAL CONTRATADC - Grupsmento Suplumentar
- Enurugldn da Servigos I
= Encarregudo de Sarvica- ir

- Au“m Ticnico

III ~ QUADRO DE PESSOAL mumixm - Quadm Prcmanants

a} Grupo de atividades: Sorvl.col Opl:acionl:l.s

- .llu.ll:l.lr d- Snrd:oc operlciou:lr

LN It.

05

Fls Qo |
Proc) kS
(X A
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IV. ~ QUADRO, D PESSQAL, ESTATUTARIO - Crupamenty Suplemsntar
a) Grupe de Atividades: Pesooal Varisvel
- Mu: Operacional
- P:l;ftlmr de Educagio Plaioa
< Mewistente Gartorirta
_—— ... = !hurrugado I

- v L s B T R T N T o T R A [ R EI LR R R LT

= Encarregzdo IE

l 22 ls du::ricuu das s:l.nua dns qudms pemmnl:es r:fcr:l.—-
don no plngrl!o anterior sio as conatantza das tahalag pmpriu anexas

s wsta lul.

drt. 15 — Os selirios & vencimentos previstog no Anexo LI da Lel
ol 3.068, de I0 de jucho de 1987 (Eatatuto do Hagistaria Publico Munici
pal), & no Anexo III da Lei-o® 3.086, de O4 de agaato de 1987, e as fun
;:.513 .grat:l..fi\:adu .é:evi-l.éu m hﬁo I-'li' ta i.ai. 3-.&86. de 04 de agoato -
de '198?,_ ¢ 0o Aoexo VII da Lei o2 3.088, de 04 de agosto de 1987, terio
efsitos retroativos z 19 dz marpo de 1987,

Pl:agr-lf.u uaicn - L “trum;la duu vencimentos previstas no Anexo

IIZ da Led nQ 3.036!_ 4; 06 da agogl:g_dg 193?,‘11_.@::1;::; Apeasz O BEE

widores quo sm 12 de marco de 1987 ocupavem cargos asacmelhados aos  ~
conscunces da atunl estTucurd admdnistrativa.

Art. 16 = As despeoas decorrentss da execucac destx’lel correrso

A conta de verbas arcamentirias praprias, suplementadaz se necesadriec,—

.-ﬂ.

_nhurudog_, e que muber, o artigo 35 da Lei n% 3. 05?. de L0 de juoha

l’l ' M

dn 195?. l o l;r:igu ﬁé dn Lei n2 3.088. de 04 d.s aguun dl 198?.
Axrc. i.J' - E-u Lci m_r;.'us - \rigor na duu da m publicucws -
. Tevopades as disposicdes em contririo, eapl:illturltc'd artigo 28 da
Lai of 3.068, da 10 de junho de 1987 {Estatuto do Magiscério Piblico Mu
aicipal), o paxdgrafo Unico do lr:iso Daa l.rtiso 47 da Lei n% 3.088,

da C# da sgosto de 1987.

Prafeita Municipal

Publicada & registrada pa Secrataria MHunicipal de Hzgﬁzina .Iur:[d:l.cou dh=

H

' (ATONIRO JOSE MOREIRA)

.'kcrll:i:iu mmgpal
77 da Megdclos Juridicos

RETIFICACAO - IOM - 29.12,87

ELlein® 3135, de 11,1287
SEO7dE € 18] ¢ 2 Lef n*'3.067/87, (e
“=tlassificd 05

¥ eface:'e a Lai p° 3.067/87, que re-

T{cou 05
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e i N .- T PP « 7 ES T - il
"—"MB!(O T - LET NR JBG"T. DE 14 DE JUMED DE 1.987 T
‘QUADRO DE PESSOAL CONTRM‘.‘ADO - QUADRU PEHWEHTB
BRUPO il | ATI?IDADRS. Adminiutragan a Finangan
- cewasse T HEVEL | QUANTITATIVO
& Auxiliar Administrative mr . 200
- Secret:a.r!.u A:Iminist:rabivu Iv Q60
-_-.-z.iE;nta Administrative 0T T Teen i
& Técnico em Contabllidade v 007
GRUPO DE ATIVIDADES: Tributagao
i CLABRE  ~ T avi GOANTLTATIVO
=~ Agonte de Servigos Tributarios ¥ (1) 1 )
T="Agente Fiseal Tributaric =~ =~ Y& otg
GRUP0 DE ATIVIDADES: Servicos Operacioriaia
CLASSE .  NfvEL QUANTITATIVO
e Auxiliar de Sawiq.cs Gearais . o I ' " 200 ’
- Auxiliar da Servigos Operacionals II 200
- Ascensorista II 004
= Motorista 111 150
—~ Opsrador ds Maguinas Iv azs
= operador da Maquinas Especiain i 003
= Agente de Servigos Publicos ¥ 020
'Opcx_'a.dor dﬂ Gutncl}t_} _h_ i _ ’ _ Iv 012 :
57t T tr 020
GRUPC DE ATIVIDADES: Artesanato
o CLASSE . Niva:. © QUANTITATIVO
E- Augg,liar- de ArE:Irice U > S ) )
- Artifice de Eletrlcidade Il 015
— artlfiee de Carpintarie 111 020
T & artliina_g.&.ganaerugau eivil TIT 070

- flS-

07 -

Ty
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© (Anexo I = Grupo de Atividades - Artesanato - flx, 2)

: CLASSE NivEL QUANTITATIVG

~ Artifice de Manutengio II1I cl0
-~ Artirice de Mecinica 111 . nlz2
~ Artifice de Eapacializada v 010

GRUEQ DE ATIVIDADES: Urhanismo

= CLASSE #fVEL  QUANTITATIVO
= Orlentador de Trinsito Ir o3

.“E—ﬁcu de Trafega o 111 038
u= . Agente da Fiscalizagio Urbana v T Tem
L = Auxiliar Técnico . v 068

CLASSE ~ _NiVEL  QUANTITATIVG

M

—=Guarda ' Lm0 1@

- Subinspaton ' v 021
. = inapetor ’ _ v o 007 i
-'GRUPG DE ATIVIDADES: Assessoramento de Nivel. Superior

CLASSE NivEL QUANTITATIVO
__= Assistente Téenico I VI 050
- = Asmigtents Tacnico 1T vIZ o1l
= Assistente Jurldico v o013 )
— Procurador Jurddieo i Vi1 on3 i
UPO.1E ATIVIDADES: *

—— ... OLASSE
e et i e = :
Se—fRecepoionista

{Fis dQ,_'i__!
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F:ﬁ d ‘
Jhmuar ds: ; ortes : :
irz AT "343_ g uuu%w <

g Iapa:ialia@a em Educa-;ao Diferunciada

= '\ Bfﬁliotacaric -

i ntvm.. Qymrirh'xx'm

.ma‘*-a:m.,ﬁ;e,_",‘.

S= % Assessor Tacnico M Vi '”'t’ o
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uivgb quanrzrar:vo

I- Gq )
1x . o8 ]
i s e

A'rﬁIMDES Aﬂuinistu;ao e Finangaa

CLASSZ . KEVEL  QuAnTITATIVO- T

18

LR 3:_5

 QUANTITATIVO

s . At ic Tl ot
E:-_ bliot?e.,r,:\' _.rl;,f' »”‘,. il —.J'"r Pl “ .
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s

i .m Bletricista
I, = Wocanico

- l!at:crista. '

- . guarda Hotoristn
.. < Tratoriata

r Buparvigs»

T _-' ch.tli.ar de Scrvicos bivemor .

P

T L

fls.

Fis &pli E
Froc &&ﬁr\
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§Anexu II - Grupo de Lti?idadeu - Pessoal Variavel - fla, 2

e —— J_‘

'CLASSE - u!m QUANTITATIVC
Y '_ o I TS -I‘-.?'— - - as- -
' g ii o 12

= 08
- T T ar -
L;dintn Trihutnrxu_" e o .. @
%&* e -...,..:‘I-.-‘_ .},- e R . ..
s&fusiatmte 'l‘ecnico 'rributar:l.o e o
jicacss. o1
;EZE}oressora da Bduencao Inrantil - o
‘-ﬁrmnuor de Educ-cao !'il!.cn . ol
' 01

b “h-:l:tmtc Cartomm

3;:3_f nescrlgao Sumarig - exerce vigiluncla nos estabeieei-entns

.

. mente £ ins 1eCa0 ndq aqnu dgpcnduncia'. para evitar incep
_-dio, roubos. Ent:ndn da pessona est:anhas - outras anorma-
-1idndea.,

P

Exemplos d- ntzibuicoesr

‘= eontrolar a. muvimentacao de pessons,_vexcnlos e mnte-

LTS

numer dos mesmos, examinandn os volumes transportaﬂos,

tea, puru avihar desvio de mate:iuis ] autxas fultas: )

-'id";.i.

dencias ne:essarias. no sentido de evitar roubes e preve
nir incendios e outros dancs;

- emitir memorando destinado ao Chefe 1med1ato ot Srgao /.
_competenigi=;n£ormandojo las ocor:enclas de sen setor,\gw

- atender acs visitantes,.identificando~os e encaminhan---;.

T

do-08 aos setores procurados;

- registgg:ngpa p_ssagem pelcs pontos de cont:ole. acinnnn s
do o relogig gspecial de ponto, Pff? comprowar a zagula-
' .;.‘ - "

[ Vi R
ridade 39 ‘aia ronda.

%?535'7pu511coa oan*Péestn uervicnu, percorrendo-os - aiatemnticn--i

' riais&_yistoriando veicq;gs. bolsas, sacolas, anotande o

F conferindo nohaa fiscais e fazendo os registrns perkipen

- exnminar as 1nsta1acoes hidraulxcas e eletr:cas e consta_
s har i:regularidades. para possibilitar a tomada de provi

e

- fls. 1J'

Fls. 518§

Pres

(o5
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- executar, cragionalmente, tarefas correlatas ac. setor g
da dmsempenha qqas funcaes:

- Requisit:os paru provimenta.;_:
Instrucao - da

T - dirlgir camxnhonetas. caminhoa: . demats veiculos:

~ varificar diariamente ag condicoes de :uncionamento o ve:
" culo antea de sua utllizacao:

- nantur o rals

‘———-—-—-' -

S .J«-.\

. pars

-pur en pratica ag nedidng de seguranca zecnmendadas
- ostaeionamsnta da equipamcnto1

— fls.™T
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titaria pnra a Prefeitura, dirigindo ‘e coBE&enan&o a rcdacac =

-
" des daé oLras :euliznﬁhs é uurvicos prestadas i COmunidade
peln aﬂminlstxacan.llm

'paJ:a. dateminar o tema. ge_ral,' of ohjativos A alcancar u s

e ‘*jmw - RSO P A _ = —p ke, A

—Iini.'l:ns orcumenta:ios: B T e
“#ntrcar em caﬁfﬁto con os titulares ﬁas §“b:etar1az asscu-

¥

i.ﬂtindo as cara:taristi:as gerais da.campanha estnbeln:andn

mpacto}

maximn da :endlmentu ® i
?”- 5 W L

cretarioa o seu p ano du ‘agho I
“E'r' W ."1,14 .'r-qlmw - Lk x
a :erentas etapas du plane;amentu e exucur

(e

-’#ﬁ_‘._-l e fie
ﬁ:ndo

F

frfb-ib!q&a.

s W20 ]
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—4 - classe - MJJIII.IAR DF.' SER?ICDS OPEMCIONAIS. NIVEL: Ir

= —

|1y iy

.'l - Deucziga;c; sumurh - cxecutt, soh urientacno tarezas va:iadas
ﬁ.u slmplu, que nia exi;lam conhucimgntoa ou hnbil.l.ﬂadu .S~

pucf.iic:u.

W

E!n de xtrihuicoes‘s

A, LT - . peem e BT e
oo - uu:u!.ar ho combate a n:turm.f.nio de insetus e :oedo:es. puJ

r ’ ' .' [l ."-r Ee

= cu.ida.rde-cnus ea:trnviados, allmtandu-as a zelundo por sud

Lm— et a2 e : b T,

;'T—nnliar nos sm&cus da mtr!cu.la @ .{m:lzaca.o d.e cies e
cutros animaip douést.i.oon

_: ] L P R I P R T .
. exeeul:a.:r: :urvicas de captura de r.us = aul:::as animals wa- .
- ﬂol;

* . = culidar de viveiros, aumntanaa aves e p&nam- & zelando
pa:l.l :Li.apeza do localy

=_ - culel:nr. s0b ozientacao. dndds simp!es en reparticoex . q-u__

EE; Golabo:a: JRas ntividades :ec:enl:ivas, vi.giando e or!.entan- .

—du crhnqas na.s c:rachan nnniqil?ﬂig' __




™

LN

o®

ICM - 15,172.87

- tuxi!.h: ag criancas dn. cracha, ninistrandu-lhes refe:l.coas

3 udicmenhon

T mllhm:n: na urgmi:ncaa u realj.znca_n da mrahi:os no ce:n-

- nlm: pﬂlul uq:ipmatus e :hlstnla.cuus. tn:ts como cop'mn-

__tn: aguiticos, quadras, ete, dos centxos esportivosy

- due:lpaa[u: as ‘atividadas dé nlva.-vidu;

! uteria.l uportivc:

t_

T = pSSAr A coleta ﬂe 1.[:0 ] eniti: notasjy

__....___

= Erncar linpn.dn de tmi!o:on;

4

'_'ifii'i'"_m':"clo Jde :I.og:' adouras}
== lmﬁ: o servlca da quarda-volume da rodoviiria & arfeca

o du a tlxa aorrupandanu:

- cu.‘l.l:!.vl.:: zlnres q nnt.nl p!lntas, p:epar.’ando a te:::n. fa-

E__ ndo ca.nta:l.ros, puntmdo lemnntes - umdu

dispennndo o3

-_——_trltnl mn:un&riol i pluntacaoa

B

%f lne:ega: mteriah eu astnqun ntendendo a rcquluicoes - e

;:_—-'- v:l.:l:o:ia: proprius publ.icos. vnriﬂ:mdo suas » condicoes

QR

..... LU S

_ﬁdl. :I.hlpun e )d.gienu

" f-

1-||l

!

»

= proceder i vinto:h. ‘da terrencs baldios, ve::l.ﬂcandu nqna-

*"'1“ que naeesdm dc 1impe’.u ] rocagem. cmun!.cand.u - imas

;igun, cafe, chi, lw:os - rutxi.gaxmtes lutnrlda.des LY visi—

i _
———— - - - L-———-J._

; *o:dell a cons:emcao das th::rmntas, in;tmentos e loca.is de

T % isptantaz’placas de sinalizacio de triniito, de Vims piSIL

i

— :ugonubuizu—u pe:l.g. guarda, manutengio ¢ conservegiode
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i - RBegnisitos pars proviwentos o
Instrucio ~ 42 {gquarta) sériea do Primeiro grau cempleto.’

. Expeziencia. - 02 Idoisl anoa na ires gu na classe de . A=

.5 R RN
11&: dn Survicoa Gerais.

i

ﬁ'ﬁ’iqeﬁéias Adiéionnis - cursns :éla::lnnu ou a. espuciulj.-
¥ dada. ‘ i

i@

H - Perspectiva de aceasol
:L;Tlsclassas de Auxiliar Administrativo,: Hotnzigpa e Uperadurﬂe

" Miquinas.

'5 = Area de recrutametnn interno:

O ci_ssu de huzilla: do se:v:l.ous Geraise.
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PREFEITURA DO MUNICIFIQ DE JUNDIAT ;

o' ’*,;mn'f:! gr "a VR (;g““gnu

of. GP.L. n® 576/87 T S1 & i~ S ————.

Proc. ne23931/87 Jundiai, 11 de dezembre de 1987,

ARB02 iy &Wm

- ¥ . | iy -
Excelentissimo Senhor Presidente: Junte-se. Ao Assessor Juridico.

PROTOGOLD

Cumpre-nos comunic V.Exa. e
aos Nobres Pares gue, com fundamento nos artigos 39, IIT e 30,-
§ 19, da Lei Organica dos Municipios do Estado de S@c Paula, De
creto-Lel Complementar ne 9, de 31 de dezembro de_1969, estamos
vetando parcilalmente o projeto de lei n® 4.465, aprovade por es
sa Colenda Casa de Leis, em Sess3o Ordinaria realizada no ' dia
24 de novembro do ano em curso, por considerar a parte vetada —
ilegal e contriria ao interesse plblico, conforme motivacads™ a
seguir apresentada.

0 veto parcial aposto ao referi-
do projeto de lei, atinge tAoc somente o artigo 99, que pretende
dar nova redacdc ao artigo 21 da Lei n® 3088, de 04 de agosto -—-
de 1987, assim come acrescer referida lei de mais um artigo de
ne 22-3a, dispondo sobre promogtes de funcionarios.

A norma pretendida se nos afigu-
ra tipilcamente ilegal, desde que criunda de emenda de autoria -
do Legislativo, ao projeto de lei originario. .

Qra, temcs gue o Legizlativg, ac

oferecer emendas ao projeto de lei, usou de prerrogativa sua.. En

L

CAMARA MUNITEPAL DE  JUNDIA
i T
he vates e:ln!rﬂri‘isE_ j_iﬂ_mr%q * DG rdvaij _Q_g?.
Exmo. Sr. ; éh
Vereador JOSE GERALDO MARTINS DA SILVA ’__‘£l 9
DD. Presidente da Camara Municipal de Jundiail \Y/
Ne st a -

amst.

WMon. a7
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tretanto, mesmo o poder deemendar sofre algumas restrigdes; gUan
do fere dispositivos legais expressos ou principios constitucio -
nais dominéntes na doutrina vigente.

Dentre as limitagﬁes legais - ao
poder de emendar, temos ¢ disposto no § 3¢9 do artigo 27 da Lei Or
génica dos Municipios.

No caso em tela, o Legislativo e
xorhitou de sua capacidade; ferindo o preceito legal mencioconado,
ensejando desta forma a aposigio de veto sob este fundamento, de
vez que, se promulgada;'acarretaré aumento da despesa prevista.

-A.esse respeito & suficientemente
elucidativo ¢ ensinamento—de José Afonso da Silva, gue numa sin-
tese clara e objetiva dia o seguinte esclarecimento: -
"Emendas acs projetos de lei de iniciativa exclusiva do Prefeito

— Neormas constitucicnais e das leis org@nicas restringem a capa

: )
cidadé de os Vereadores apresentarem emendas aos projetos ~de
lei de iniciativa exclusiva do Prefeito.

0 principio bésico & que ndo sdo admitidas emendas nesses proje
tos quandc aumentem a despesa prevista e alterem a criagio de
cargos." ("in" o Prefeito e o Municipio, pg. 111).

No caso presente, versando a emen
da. sobre matéria que ensejara aumento de despesa ptblica, O exer
cicio do poder de emendar torna-se ilegitimo.

Isto porque; a providéncia conti-
da no artigo 99 do projeto de lei n¢ 4465, ao cuidar de promogao
de funcionaric, estara evidentemente com iste, originando aumen
to de despesa piblica.

Por outro lado, a proposigio e

contriria ac ilnteresse publico, tendo em vista gue os funciona -

—

NMOD, O
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rios estatutarios 3j& tém o adicicnal referente a cada quinguénio
de efetivo exercicio, podendo ser considerado como promocdd por
antiguidade e j& disciplinado por legislagdc prépria, sendo in -
conveniente a concessao de dualidade de tal vantagem,

Diante da ilegalidade apontada e
pelos motivos expostos, temos a certeza gue o0s Nobres Edis rati-
ficaréo o veto parcial aposto.

Aproveitamos a oportunidade . para

renovar a V.Exa. 08 protestos de elevada estima e distinta consi

deragao.
Atenciosamente,
-
(ANDRE BENASSI)
Prefeito Municipal
amst.

{PUBLICAD

lem Sr L8

Mad, o7
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Cimara Municipal de Jundial

Proc. n¢ 14650

DIRETORIA LEGISLATIVA

Encaminho 2 ASSESSORIA JURIDICA.

TS

Diretor Legislativo.

2o pa ¥

28x 315 mm
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Camara Munlcipal de Jundiaf

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER N© 4.,19¢6

VETO PARCIAL AQ PROJETC DE LET..NQ 4.465 PROCESSC NQ 16.650

tar parcvialmente o Projeto de Lei neo
4.465, por considerar o art. 9¢ ilegal e contririo ao interesse
pablico, conforme motivacio de fls. 236/238.

2. C vete foi aposto e comunicade ho pra
zo legal.

3. Nao subscrevemos as razdes do . ~veto,
quanto a ilegalidade, por entendermos
que, na hipodtese, da emenda apresentada pelo legislador, n3o de-

corre aumentoe direto da despesa publica.

4. Quanto ao outro fundamente do veto -
contrariedade ac interesse pliblico -,
que envolve o mérito da matéria, esta Assessoria nio se manifes

ta sobre ele, por refugir ao seu Zmbito de apreciacio. -

5. A Camara devera apreciar o veto  den-—
" ‘ tro de 45 dias, contados do seu rece-
bimento, considerando-gse aprovada a matéria vetada se obtiver o
voto faveravel de 2/3 de seus membros, em votacdo pi@blica. Se
nado for apreciadc neste prazo, considerar-se-3 mantido pela Ci

mara (L.O.M., art. 30, § 39).
S.m.e.

Jundiai, 02 de fevereiro de 1988.

Dr. AGUINALDO BASTOS,

Asgecsor Juridico.

rrfs
‘N5 x 315 rmm

1. 0O chefe do Executivo houve por bem ve
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Camara Municipal de Jundiai

Proc. AL LSO

DIRETORIA LEGISLATIVA

Recebi da A..J. e encaminho ac Sr. Presidente
da COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAC em cumpri—

mento-ac despacho do Sr. Presidente.

Dirétor Legisiativo

0%/ o By ’¥

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAD

U 3
Ao Sr. Vereador ?1amc;$ca‘_\\,9-a Gq_nr‘:-a-hon'&-!

para relatar no prazo de b dias.

Preg ﬁ
al2 /38

2

215 x 315 mm
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Camara Municipal de Jundiai F’mc[@;,m'

COMISSAQ DE JUSTIGA E REDACAO PROCESSC N2 16.650

VETO PARCIAL AO PROJETO DE LEL N9 4.465, do PREFELITO MUNTCIPAL, que -altera o
Estatute dos Funcionarios.Publicos e as-Leéis 3.067/87, 3.086/87 e 3.088/87,
que reclassificgm cargos e empregos piblicos e réestruturam a Prefeitura Mu-—
nicipal.

PARECER N2 2.8%1

Por intermédio do offcio GPL n® 576/87, datado de 11 de de-
zembxo de 1987, o Sr. Prefeito Municipal comunica a Edilidade haver aposto
veto parcial ao Projeto de Lei n@ 4.465, de sua iniciativa, per enteandz-lo,

em parte, 1legal e contrarlo ao lnteresse publico.

0 veto atinge o art. 99, que di mnova redagao ao art. 21 da
Lei 3.088/87, acrescendo o art. 22-A, que dispbe sobre promogac de funciond
rios, eis gue tals dispositiveos foram incorporados ac texteo via de emenda de
membro do Legislativo, que nac tem competéncia para tanto, em face da legis—
lagao hierarquicamente superior que impoe essa limitacao - vide art. 27 § 30

da Lei Orginica dos Mumnicipios.

Em bem fundamentada explanacac as fls. 236 a 238 dos autos,
0 Executivo discorre sobre a temiatica, embasade em magistral ensinamento do
Prof. José Afonso da Silva, que ndo deixa margem de duvidas e ampara aquele

procedimento,

Ao cuidar de promogac de funciondrio, via de emenda, o Ve—
reador originou aumento de despesa publica, e assim sendo, correto estd o

Executive em vetar parcialmente o projeto.

Portanto, manifestamo-nos pela accolhida do veto aposto.

f o parecer.

Aprovade eml1.02,88

JOSE APAREQGIDO RCpS I,
Presiden®s,.

JOSE RIVELLL y‘
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FOLHA DE

:@Zﬁ Céimmara Munlclpal de Jundiarl

VOTACAGD

NOMINAL

FPROJETO

MOCAO Ne

L E I [;g VETO
RESOLUCAQ  N@ 1 EMENDA _
DECRETO LEGISLATIVQ  N@ [J suBSTITUTIVC )

REQUERIMENTO K@

= VEREADORES APROVO | REJEITO { MANTENIIO

- 1. Ana Vicentina Tonelli X -

= . 2. Antonio Carlos Pereira Neto X
3. Antonio Fernandes Panizza X
4, Ari Castro Nunes Filho JOWes oS Tes—
5. Carlos Alberto Iamonti X
6§, Erazé Martinho X
7. Breilio Carpl ﬁfc) Crra Tesh
8. Felisberto Negri Heto 4 D fesawTE
8, Francisco José Carbonari Y
10, Jorge MNassif Haddad X
11, José Aparecido Marcussi j(:
12. José& Crupe X
13. José@ Geraldo Martins da Silva X
14. José& Rivelli X
15, Lazaro Rosa W(P&—Q/TTG'

‘ 16. Miguel Moubadda Haddad ﬁd&m
- “{17. Pedrqg Osvaldo Beagim Advesw sy
18. Rclando Giarolla /!(
19. Tarcisio Germano de Lemos X
TOTAL Augauﬂ;& ),( A

: ' 7 _
U,SECR m IO

Sala das SessSes, 0] 70 3/38&

29 sgfﬁmazo
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GAGINETE DO PRESIDENTE

Of. PM.03.88.05
Em 0? de margo de 1988,

Exmo. S5r.

Dr. ANDRE BENASSI -
DD. Prefeite do Municipio de

JUNDIAT

Comunico-lhe, por este intermédio, que o '
VETO PARCIAL aposto por esse Executivo ao Projeto de Lei n@ 4.465; de sua
iniciativa, que altera o Estatuto des Fumcionarios Publicos 2 as Leis '
3.067/87, 3.086/87 e 3.088/87, que reclassificam cargos e empregos publi-
cos e reestruturam a Prefeitura Municipal, foi MANTIDO por este Legislati

vo na Sesszo Ordindria realizada no dia 0l de marge de 1988,

Receba, mais, neste ensejo meus sinceros !

100 TL
res

—._..-..=_—__—_'—’—'__"_'_'__.__-—_"_ B
DAV '“JQW DA STLVA,
- P ente.

respeitos e saudagoes.

MSIle

715 x 356 mm
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