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PROJETO DE LEI N.o 4405

Autoria: PREFEITO MUKICIPAL

Ementa.: Altera a Lei 3.067/87, para criar empregos pliblicos de Secretario Adminis

trativo; autoriza insercdo da classe respecitlva nas linhas de acesso e

nas descricoes de classe; e especifica os servidores que nela serdo enqua .
drados. -
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CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL

Permitimo-nos encaminhar & escla
recida apreciagio dessa Colenda Casa de Leis, o incluso proje-
to de lei, versando sobre a instituigdc da classe de SecTRta -
rio Administrativo nivel IV.

Na coportunidade, r&iteramos  ©s

protestos de elevada estima e consideracdo. -

Atencicsamente, -

-~

{(ANDRE BENASSI)
Prefeito Municipal .

Lo

Exmo. Sr.

Vereador JOSE GERALDO MARTINS DA SILVA

DD. Presidente da Camara Municipal de Jundial

Nesgsta

MOD. ¥
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PROJETO DE LET Ne 4.405

Institui a classe de Secretaric -
Administrativa e di ocutras provi-
déncias.

Artigo 12 - O Grupo de atividades "Administragio e Finan-—
cas", previstomno Anexo I da Lei no 3067 de 10 de Jjunho de. 1987
fica acrescido da classe de gecretdrio Administrativo, nivel IV,
com o guantitativo de 30 (trinta) empregcs.

pardgrafo anice - A Descricio da classe de Secretarig -—-
Administrativo & a constante do Anexa a esta Lei.

Artigo 2@ - Tica o Chefe do Poder Executivo autorizado_ a
remanejar as Linhas de ACesso Funcional, Anexo III e as Descri-
cdes de classe, Anexo 1V da T,ei no 3067/87, nas partes de recru
tamento interno e acesso, de forma a incluir a classe institui-
da por esta Lel como intermedidria entre as clagses de Auxiliar
Administrativo, nivel ITIL, & Agente Administrativo, nivel V.

‘Artigo 3@ - Seréo_énquadrados.no enprego da classe ora -
instituida os servidores que atendam aos reguisitos para seu -

provimento € tenham sideo enguadrados na classe de Auxilia¥ Admi

nigtrative, nivel III, de acordo com o que dispensa decreto re

W00, 2 S.M.
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gulamentador do Chefe do Poder Executivo.

Femawgia J o 3
Artigo 42 - Esta Lel entra em vigor na data

retroagindc seus efeitos a 1¢@ de marce do corrente anoc.

Artigo 52 — Revogam-se as disposigdoes em contraric.

/g -

DR BENASSI)

feito Municipal

Fla. 4

- demun

ProciB323.

de sua publi-

S.M.
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ANEXO

DESCRICAC DA CLASSE

CLASSE - SECRETARIO ADMINISTRATIVO, NIVEL IV

Descrigdo Sumaria - executa, sobh supervisao, atividades com=-

plexas de datilegrafia e de apoic administrativo de complexi

dade média.

Exemplos de AtribuigGes -

receber e expedir correspondéncia e demais expedientes re-
lativos ao drgac;

prestar servigos. de atendimento juntoc a Gabinetes e seto -
res de preparo e expedig¢ao de correspondéncia e demals eXx

pedientes;

datilografar textos corridos, quadros, graficos, estatisti

cas e demais documentos;

redigir correspondénciase minutas de atos administrativos
e normativos, por solicitacio da chefia imediata;

informar processos de rotina, emitindo parecer; -

receber, classificar, colecionar e arquivar, segundo ... oL
mas pra-estabelecidas, correspondéncias, atos administrati

vos e outros documentos de interesse do orgao;
atender ao pablico, prestando-lhe informagoes diversas;
requisitar e receber material de escritdrio;

controlar saldos de verbas e adiantamentos, formalizando -

as devidas prestacées de contas;

preparar agenda, marcando reunides e outros compromissos;

gecretariar reunides e elaborar—-lhes as atas e outras for-

malidades escritas;

S5.M.




- zelar pelo equipamento de trabalheo;

- executar outras atribuigbes afins.

4- Requisitos para Provimento =

_ _ Fis &
’ -
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s

- fis. 2 -

Instrugdo - Segundo Grau Completo

Experiéncia - 02 {dois) anos.na area; 2 (dois) anos na clas-

Exigénecias adicionais - Curso de datilografia- = -

se de Auxiliar Administrativo ou Telefonista.

Perspectiva de Acesso - As classes de Agente Administrativo

Srea de Recrutamento Interno — classes de Auxiliar Adminis-

e Agente de Servicos Tributarios.

MOD, 3

trative e Telefonista.

s.M.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Versadores:

A matéria que submetemos 3 apreciagac do
Legislativo, se reveste de grande importancia, pois visa ade
quar o enguadramento de servidores em um nivel intermediario, -
gque nio estava previsto quando da aprovacao da Lei n2 3067/87.

Desta forma, o presente projeto visa a
instituir a classe de Secretiric Administrativo, possibilitando
desta forma, © remanejaﬁento dos servidores dJue atendam aos re

gquisitos e gue, face a nio previsdc de nivel gue ora se estd -

criando, ficaram enquadrados no nivel III.

Diante de todo o exposto, temos a ceriteza

de que essa Colenda Edilidade ndo negari sua aprovacdo & ~maté

ria.
s e ie
ANDRE BENASSI)
Prefeito Municipal
mabkp

' ' . 5.0,
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LEI N© 3067, DE 10 DE JUNHO DE 1987

Reclassifica os empregos pliblices do Quadro de

Pesscal Contratado da Prefeitura Municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE JUNDIAI, Estado de Sao

Paule, de acorde com 0 que decretou a Camara Municipal em Ses-

sao Ordinaria realirzada no dia 02 de junho de 1987, PROMULGA a
seguinte Lel:

carfrTUie 1

DA ESTRUTURA DO QUADRO

Art. 1¢ - O Quadro de Servidores da Prefeitura Mu

nicipal de Jundial regidos pela Consolidacg@o das Leis do Traba

lhe e legislacido complementar passa a obedecer a estrutura es-
tabelecida por esta Lei:

Art. 29 - O guadro referido no artigo anterior -
compreende as seguintes partes:

I - Quadrc Permanente; cujos grupos e classes sao

previstos no Anexo I desta Lei, exceto o Grupo Magistério, que
obedece 3 legislacao propria.

ITI - Grupamento Suplementar, cujas classes sao in-
cluidas no Anexo II desta Lei.

§ 12 = £ vedado, a partir da publicagao desta Lei,

o provimento dos empregos integrantes do Grupamento Suplemen -

.M.




tar, uma vez que serdo extintos a medida que vagarem.

§ 29 - O Chefe do Executivo estabelecera, através
de decreto e com base no disposto nesta Lei, normas referentes
4 implantagdo do Sistema de Empregos e Salarios e a efetivacao

do processo de promo¢ao e acessco funcional.

Art. 39 - Para os efeitos de organizacao Qo Qua -
dro de Servidores regidos pela legislacao trabalhista, sao ado

tadas as seguintes definicgOes:

I - Emprego Pablico - & o conjunto de deveres, -

atribui¢des e responsabilidades cometido a um servidor admiti-

do através de contrato.

II - Emprego Piiblico - toda pessoa fisica detento-

ra de emprego piblico, gque presta servigo de forma naoc even -

tual mediante retribuicao pecuniaria:

III - Classe - agrupamento de empregos de atribui -
cbes da mesma natureza funcional, da mesma denominag¢ao, do mes
mo nivel de salario e semelhantes quanto ao grau de dificulda-

de e responsabilidade;

IV - Grupo de Atividades - conjuntc de classes com

afinidades entre si ¢quanto & natureza do trabalho ou ao grau -

de conhecimento necessario para desempenha-lo;

vV - Salirio - valor pago a cada servidor, mensal -

mente, pela contraprestacao de sua jornada de trabalho;

VI - Faixa Salarial ~ delimitagao salarial da cada-

um dos nivels:

VII —-.Nivel - conjuntc de classes de grau de comple-
xidade equivalente, abrangido pela mesma faixa salarial;

S.M.
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VIII - Referéncia - cada posic¢ao correspondente a -

um determinado saladrio, cujo conjunto forma a faixa salarial =

respectiva;

IX - Carreira - possibilidade oferecida ao servi

dor de se desenvolver profissionalmente através da passagem a

classes hierarguicamente superiores, dentro da estrutura de
classes ou de uma referencia para outra, dentro da mesma clas-

se7

X ~ Promocdo - mudanga do empregado de sua refe -
réncia salarial, por critérios alternados de merecimento e an=-
tigltidade, para a referéncia imediatamente superior, dentro da

faixa salarial da classe a que pertence o emprego;

XI - Acesso - elevagac do empregado de sua classe,
pelo critério do merecimento, para emprego de outra classe de-
nivel de salario mais elevado, dentro das linhas de acesso nor

mal ou especial; .

XII ~ Intersticio -~ lapso de tempo estabelecido co-

mo minimo necessario para qgue o servidor se habilite & promo -

CAO ou ao acesso;

XITI - Salario Admissional - valor salarial a ser pa

go ao servidor, guando de sua admissdo, correspondendo a Refe-

réncia inicial de cada nivel;

XIV - Administracg8c Salarial - geréncia do conjunto

de normas e procedimentos destinados a estabelecer e manter -

uma estrutura de classes e salarios;

XV - Engquadramento - processo através do gual & -

atribuido ao empregado, em fungac das atribuigces afetivamente

S.M.
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exercidas, um novo titulo, bem como ¢ respectivo salério, de -
corrente da implantacao do Plano de Classificacio de Cargos e

Empregos.

Art. 42 - Os empregos piiblicos do Quadro Permanen
te da Prefeitura Municipal de Jundiail integram os seguintes -

grupos de Atividades:

I - Administraczo e Financas;
II - Tributacao;

III - Servicos Operacionais;

IV - Artesanato;
V - Urbanismo;

VI - Seguranga;

VII - Assessoramento de Nivel Superior;

VIII - Comunicagao Social;

I¥ -~ Servigos Médicos e Sociais:
¥ = Educagdo e Cultura:

XI - Magisterio.

Art, 5¢ - As descrigoes de classes do Quadro Per~
manente, exceto do Grupo de Atividades-Magistério, sao as cons

tantes do Anexo VI desta Lei.

Art. 62 - 0s empregos vagos nas diversas classes-—
do Quadro Permanente serdo providos por acesso, nos termos des

ta Lei, ou mediante selecac publica, de natureza competitiva.

S M,
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§ 12 - O ingresso nas categorias de Médico e Odon

tologo dar-se-2 sempre na classe inicial da carreira.

§ 22 - A criacgdo de classes do Quadro Permanente-
serd objeto de Lei de iniciativa do Chefe do Exegutivo Munici-

pal.

§ 32 -~ Vetado.

CAPITULO II

DOS SALARIOS E DISPOSICOES CORRELATAS

Art. 72 -~ Os salarios dos servidores contratados-
desta Prefeitura sujeitos a horario normal de trabalho sao os'
estabelecidos, por nivel e referéncia, na Tabela integrante do

Anexo IV desta Lel.

§ 12 - A tabela do pessoal sujeito a horario de -
trabalho especial, em virtude dos atuais contratos de trabalho,
€ a constante do Anexo V, gue corresponderad sempre a 75% (se -
tenta e cinco por cento} dos valores da Tabela de Niveis e Ven

cimentos constantes do Anexo IV.

§ 20 - S3c contemplados com horario especial de -
trabalho os ocupantes de empregos cujo horario fbi reduzido em

virtude de seus atuais contratos de trabalho.

§ 32 - Na fixag8o dos novos niveis salariais fo -

ram consideradas as horas-extras habituais nelas integradas.

§ 42 - O pessoal do Grupo-Magistéric esta sujeito-

a Lei prdpria, e serid remunerado nos termos do Estatuto do Magis

SN
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tério Municipal.

§ 52 - 0s Médicos e Odontdlogos dispdem de Tabela

Salarial prépria.

§ 62 - As datas-base de reajuste dos salarios dos
empregados municipais serfio as datas de alteracdo salarial, pre

vistas pela legislacdo federal.

§ 72 - Ficam considerados como em horario espe -
cial, nos termos do § 22 deste artige, os atuais comissionados-

com horario reduzido e beneficiados pelo art. 29 desta Lei.

Art. 82 - A jornada semanal normal dos servidores

municipais passa a ser a seguinte:

I - servidores em geral 40 (guarenta) horas sema-

nais;

IT ~ servidores ocupantes de empregos nas classes-
dos Grupos de Atividades Servigos Operacionais, Artesanato e Se

guranga, 48 (guarenta e oito)} horas semanais.

111 - ocupantes dos empregos de Jornalista, Diagra-
mador, Fotégrafo, Telefonista, Ascensorista e Té&cnico de Educa-

cac Esportiva, 30 . (trinta) horas semanais;

IV -~ os ocupantes de empregos ha &lasse de Auxiliar

de Saude, 45 {guarenta e cincec) horas semanais.

§ 12 ~ Os ocupantes dos empregos de Mé&dico e Odon-
tdlogo prestardc, no maximo, 24 (vinte e guatro) horas semanais-
de servigo, exceto nos casos de chefia, supervisdo ou coordena -

¢dc, em obediéncia & regulamentagio especial e ac disposto em -

leis prdprias da profissao, num maximo de 36 (trinta e seis) ho-

5.M.
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ras semanals.

§ 22 - O disposto neste artigo ndo se aplica ao -

pessocal do Grupo-Magistério,

Art, 99 - A contratag¢io e a retribuicdoc salarial-
de Médico e Odontdlogos far-se-& & base de horas trabalhadas, -
até o maximo de 24 (vinte e quatro) horas semanais, consideran-

do o més como de guatroc semanas e meia,

§ 12 - Os Médicos e Odonttlogos, guando no exerci
cio de fung¢ac de confianga, perceberdao como gratificacdo um va-
lor correspcndente a até 12 (doze) horas semanais de trabalho,-
acrescido, quande for o caso, do valor normal da funcdo gratifi
cada estabelecida pela legislacac municipal, conforme regulamen

tacao especifica.

§ 29 - Ao Medico ou Odontdlogo dispensade da fun-
cao de confianga & garantida a volta &0 emprego permanente, deg

de gue nao ocorra justa causa para sua dispensa.

§ 32 - 05 Médicos e Odontdlogos ocupantes de fun-
¢ao gratificada estdo suﬁeitcs a 36 (trinta e seis) horas sema-

nais de trabalho.

Art. 10 - As categorias funcionais de Medicoe -
Odontdlogo ficam estruturadas em 03 (trés) classes, com 0OS se -

guintes saldrios/base hora:

I - Médico I, Odontdlogo I - Cz§ 72,60 (setenta e
dois cruzados e sessenta centavos);
II - Medico II, Odontdlogo II - Cz% 83,49 (oitenta

e trég cruzados e quarenta e nove centavos);

S.M.
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111 - Médico III, Odontdlogo III - Cz$ 96,01 (noven

ta e seis cruzados e hum centavol.

Paragrafo finico - No calculeo dos atuais salarios-
de Médiceos e Qdontdloges, para fins comparativos, seri conside-

rada a remunera¢ao por hora trabalhada.

CAPITULO IIX
DAS CARREIRAS

Art. 11 -~ A carreira de servidor municipal dar-se-—
-4 dentro da mesma classe, através de promog3o,ou na ocupagao de em
pregos em classes de nivel de vencimento superior e de tarefas mais com —

plexas, através do instituto do acesso.

Art. 12 - SC concorrerd & Promogac e ao acesso o-
servidor que se encontre no efetivo exercicio das tarefas tipi-

cas de sua classe na Municipalidade.

Art. 13 - Decreto do Chefe do Executivo estabele- .

cerd normas espécificas referentes & promogio e ac acesso:

SEGAD T

DA PROMOCAOD

Art. 14 - Todas as classes do Quadro Permanente -
representam carreiras horizontais, permitindo a promogadc de ser
vidor da Referéncia 01 & Refer@ncia 11, implicando 3 progressido
de 01 (uma) referéncia por promogac, de acorde com o regulamen~

to a ser baixade pelc Chefe do Poder Executivo.

S.M. -
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Pardgrafo finico - Aplica-se o disposto neste arti

go, guando couber, ac pessocal do Grupamento Suplementar. —

Art. 15 - A promogao diz respeito a elevacao pe -
ridodica do vencimento do servidor, através de sua passagem de -
uma Referéncia para a imediatamente superior, dentrc da mesma -

classe.

Art. 16 — A promogac do empregado ocorrera, alter
nadamente, por merecimentec e por antigliidade, observadas as nor
mas deste Capitulo e as estabelecidas em regulamento.

§ 19 - A primeira promogdo do empregado, na vigén

cia dezta Lei, devera ocorrer por merecimento.

§ 20 - As promoc¢des serdo realizadas no més de ja
neiro de cada ano, devendo ¢ empregadc completar o intersticilo-

ninimo requeride até o ltimo dia do més precedente.

Art. 17 - Para ser promovido por merecimento, © -
empregado deverd contar o intersticic minimo de 02 (dois) anos-
de trabalho na referéncia de vencimentos em gue entao se encon-
tre e, ainda, obter pelo menos o grau minimo de merecimento es-

tabelecido em regqulamento.

§ 19 - A promogio por mérito sujeita o servidor a

avaliagdo periddica de seu merecimento, mensurado atraveas de
sua assiduidade, pontualidade, disciplina e desempenho funcip -

nal.

§ 20 - A avaliacdo do merecimento sera efetuada
uma vez por ano através de conceitos emitidos pelas chefias ou-
supervisores do servidor e de dados extraidos de seus assenta -

mentos funcionais.

A - - - . . d— . S—rﬂi
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§ 30 - 0 merecimento & adguirido durante o perio-
do de permanéncia do empregadc em sua referéncia de vencimen -
tos. Uma vez promovido, tem reinicio a contagem de occrréncias

para efeito de nova apuragdo de merecimento.

art. 18 - 0 empregade sera promovido por antigli-

dade:

I - alternadamente 3 promo¢ac por meérito, desde -
que cumpridec o intersticio de 02 (dois) anos de trabalho na re

feréncia salarial em gue entdo se encontre.

I1I - automaticamente, gquando tiver sido reprovado-
em 02 (dois) processos consecutivos de avaliagdo para promogao
por mérito, caso permane¢a na mesma classe, e tenha cumprido =
um intersticio minimo de 04 (quatro) anos na mesma referéncia-

salarial.

Art. 19 - O intersticio para a primeira promogdo-
seri contado a partir de 12 de janeiro de 1987, para os empre-
gados que j& detinham vinculo de gualquer natureza com & Pre -

feitura, nessa data.

SECAO TII

DO ACESSO

Art. 20 - O sistema de acesso permite ao servi

dor alcancar classe de nivel mais elevado:

a - de natureza similar, normalmente, dentro do -

mesmo Grupo de Atividades;

b - ou, em qualgquer Grupo, desde gue nao sujeita a

5.4,
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linha de acesso, ou as vagas nd3o tenham sido preenchidas pela -

via normal.

Art. 21 - O acesso processar-se-a pelo critéric -
do merecimento, mediante selegio competitiva, na forma que o re
gulamentec estabelecer, devende ser apurada a capacidade do em =~

pregado para o exercicio das atribuicdes da nova classe.

§ 1¢ - As linhas normais de acesso $3c as previs-

. tas no Anexo ITI. _

§ 29 - O acesso far-se~-a a critério do Preféito,-

quando oportunc e de interesse da Administracgéio. )

§ 32 ~ Pelo menos 50% (cinglienta por cento) das -

vagas dos cargos piiblicos municipais serdc reservadas para -

preenchimento por acesso.

Art. 22 - 0 servidor, para concorrer ao acesso,de

vera satisfazer os requisitos minimos previstos no Anexo VI, pa

. ra o provimento da classe a gue concorra.

CaAPITULO 1V

DO ENQUADRAMENTQ

Art. 23 - 0s atuais servidores sob o regime da -
CLT da Prefeitura Municipal de Jundiai serdo enquadrados 7ios em
pregos das classes previstas nas Partes Permanente e Suplemen -

tar do Quadro aprévadc por esta Lei.

Paragrafo finico - Os atos coletivos de enquadra -

mento serdc baixados através de decretos do Prefeito Municipal.

Art. 24 - No processo de enquadramentoc serfo con-

EM.
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siderados os seguintes fatores:

I - atribuigdes realmente desempenhadas peleo ser-

vidor da Prefeitura;

II~ nivel salarial do emprego ocupade pelo Servi-

dor;

III - experiéncia especifica;
IV - grau de escolaridade;

V - habilitagao legal para o exercicio de profis-

sac regulamentada.

Paragrafu Ginico - Os requisitos a que se refere o
inciso IV deste artigo serdo dispensados para atender unicamen-
te a situacac de fato preexistentes 2 data de vigéncia desta -

Leiji.

Art. 25 - O empregado porventura enquadrado em em
pregc de remuneracao inferior ac gue ocupava & época do engua -
dramento, nela incluida as horas-extras habituais, percebera di
ferenca de salario com direito pessoal, incidindo sobre a mesma
os reajustes concedidos aos demais servidores e considerada pa-

ra todos os efeitos legais.

Art. 26 - O empregado enquadrado ocupari, dentro-

da faixa salarial da nova classe:

I - o oriunde de clientela originaria:

& - a Refereéncia 2 - o de atual letra A:
b - a Referéncia 3 - o de atual letra B:
€ - a Referéncia 4 - o de atual letra C;

d - a Referéncia 5 -~ o de atual letra D;
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- a Referencia

I1 - o orivndo de clientela secundaria, a Referéen
cia 1;
IIT - o oriundo de clientela secundaria em substi-
tuigao:
a - a Referencia 2 - o empregado substituindo ha

mais de 02 {(dois) anos:
b - a Referéncia

mals de 05 {cinco) anos.

1¢ - Para os efelitos desta Lei considera-se:

Fls ¢2q |

-fls.13-{. Vo

(k=

6 - o de atual letra E:

3 - o0 empregado substituindo ha

a) Clientela Originaria - a constituida de servi

dores permanentes que ocupem empregos relacionados para o en -
quadramento direto no novo quadrc da forma prevista em regula-

mento.

b) Clientela Secundaria - a proveniente de casos

de desvio, substituicdc ou comissionamento.

§ 20 - Os empregados poderio ser enguadrados em -~
refer8ncia superiores ao previsto neste artigo, desde que com -

a finalidade de evitar a redugfo dos saldrios atuais.

Art, 27 - A inclusdo do empregade no Quadro Perma
nente e no Grupamento Suplementar dar-se-a com a publicagcao dg
decreto de enquadramento, gque surtird seus efeitos a partir de-

19 de mar¢o do corrente ano.

Arts 28 - O empregade, cujo enguadramento tenha -
sido feito em desacordo com as normas desta Lei, poderd no pra-

zo de 30 {trinta) dias, contados da data de publicagio do ato -

de enguadramento, dirigir aoc Prefeito Municipal pedido de revi-

S5.Mm
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sao, devidamente fundamentado.

$§ 1¢ - O Prefeito, ouvidos o titular da Secreta -
ria correspondente e o Secretirio de Administragac, devera deci
dir sobre o regueride nos 15 (gquinze) dias gue se sucederem ao-

recebimento da petigao.

§ 22 - A ementa da decisdo do Prefeito sera publi
cada no maximo 03 (trés) dias apbés o término do prazo fixado no

paragrafo anterior.

CAPITULO V

'DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 -~ Fica o Chefe do Poder Executive autori-
zado a proceder por enguadramento 3s readaptagdes dos servido -
res gue estejam desviados das fungOes para as guais tenham sido
originalmente contratados, os quais ficar3o sujeitos ac régime—
de trabalho peculiar ao emprego em que forem readaptados, pas -

sando a perceber ¢ salario correspondente.

Paragrafo Gnico = Consideram-se também desvios, -
para fins deste artigo, os casos de substituic3c e os comissio-

namento em fungdes de natureza permanente.

Art., 30 -.No provimento dos eﬁpregos piblicos se-
rac rigorasamente observados os regquisitos minimos estabeleci -
dos por .classe no Anexo VI, sob pena de revogacdo do ato e res-
ﬁonbilidade de guem lhe der causa.

Art. 31 ~ A partir da vigéncia desta Lei, as admis

sdes de pesscal pelo regime da Consolidagfo das Leis do Traba -

S.M.
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lho 55 se far@o para empregos nas classes do Quadro Permanente.

Art. 32 - Ficam extintos, a partir dc enguadramen
te des servidores no novo Quadro de Pesscal Contratado ora apro

vado, todos os empregcs e carges em comissdc por ele abrangidos.

Art. 33 - Sao partes integrantes da presente Lei-

0os Anexos de I a VI.

Art. 34 - O servidor so podera ser conveocado para
prestar servigos em hora-extra pelo Secretario do Orgac em gque-
estiver lotado, "ad referendum" do Chefe do Executivo, e para -

vir desempenhar tarefas em programas de trabalho preestabeleci-

do.

Art. 35 - Os salarios previstos nas Tabelas dos -
Anexos IV e V serdc devides a contar da data de publicacgao dos-
atos coletivos de enquadramento, retroagindo seus efeitos a 19-

de marce de 1987.

Art. 36 - As entidades de Administragdo Indireta-
do Municipio dever3o proceder 3 reestruturacgao de seu Quadro de
Pesscal de acordo com as normas aprovadas por esta Lei, subme -

tendo-a 3 aprovagido do Chefe do Poder Executivo.

Art. 37 - As despesas decorrentes desta Lel corre
rio por conta de detacdes orcamentarias proprias, suplementadas

se necessario.

Art. 38 -~ Esta Lei entra em vigor na data de sua -
publicagdoc.

Art. 39 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Loty ne
{ANDRE BENASSI)

refeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria de Negbcios Juridicos da -

Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos dez dias do més -

_S.M
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de . junho de mil novecentos e citenta e sete.

(ADONT 0SE MOREIRA

Secretario de Negdcios Juridicos -

na.-—
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'ANEXO I : | . o et
QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO - QUADRO PERMANENTE
Grupo de Atividades:. ADMINISTRACRO E FINANCAS
CLASSE NIVEL QUANTI%ATIVO
- Auxiliar Administrativo : . IiI . 120
- Agente Administrativo R v 130
- . Técnice em Contabilidade ' I A 05
Grupo de Atividqdes: TRIBUTACXO
CLASSE NIVEL. QUANTITATIVO
- Agente de Sexrvigos Tributarios v 15
- Agente Fiscal Tributlrio 1 vz 07
‘Grupo de Atividades: SERVICOS OPERACIONAIS
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
"= auxiliar de Servigos Gerais : I 150
-~ Auxiliar de Servigos Operacionais II _ 50
- Ascensorista o II - 04
- Motorista . ' III- 120
~ Operador de Maguinas ' . v 25
- Operador de Miquinas Especiais _ v 03
- Agente de Servigos Plblicos v ' 15
Grupo de Atividades: ARTESANATO
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO '
- Auxiliar de Artifice o . II 150
-~ Artifice de Eletricidade - . IIr - .10
- Artifice de Carpintaria . IIX : 15
- Artifice de Construgao Civil S| IIT 60
- Artifice de Manutencdo III . . 10
- Artifice de Mecanica IIr | 07
— Artifice Especializado - ' IVi 10
L4 11
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ANEXO I (Continuacgdo) ' - iwxggﬁﬁﬂ
QUADRO DE PESSOQL CONTRATADD - QUADRO PERMANENTE
Grupo de Atividades: 'URBANiSMO

CLASSE NIVEL " QUANTITATIVO
-~ Qrientador de Transito 11 35
- Piscal de Trafego 111 10
~ Agente de Fiscalizagac Urbana v 25,
- Auxiliar Taecnico ' . v 50
Grupo de Atividades: SEGURANCA

CLASSHE NIVEL QUANTITATIVO
- Guarda III 100
- Subinspetor Iv 10
- Inspetor . v 03

Grupo de Atividades: ASSESSORAMENTO DE NIVEL SUPERICR

CLI.SS5E NIVEL QUANTITATIVO
— Assistente Técnico I VI 35
~ Assistente Técnico II Vil 18
- Assiétente Juridico VI 10
- Procurador Juridico, VII ol
Grupo de Atividades: COMUNICAGKO SOCIAL

CLASSE _NIVEL QUANTITATIVO
- Recepcionista 1T 04
- Telefonista— ITT 06
— Fotdgrafo Iv - 02
~ Jornalista v 0l

< 44
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ANEXO X {Continuag¢ao) i
QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO ~ QUADRO PERMANENTE
Grupo de Atividades: SERVICOS- MEDICOS E SOCIAIS
CLASSE NIVEL __QUANTITATIVO
-.Auxiliar de Saide I1X 76
- Técnico em Enfermagem IV 06
- Enfermeiro . ' VI 03
' - Assistente Social . VI 97
- Nutricionista ' - VI -Oé
- Biologista VI 03
- Educador em Saiide Piiblica ., VI 02
- Médico Veterinario VIX D1
—~. 0dontSlogo T - 02
— Odontdlogo IT . - 05
- Qdontdlogo IIT - 0l
- M&dico I - - 50
- Médico II - 120
- Médico IIIL - 10
Grupo de Atividades: EDUCACAQ E CULTURA
CLAGSE NIVEL ' QUANTITATIVO
- Merendeira iT 126
- Auxiliar de Biblioteca I 08
- Auxiliar de'Esportes‘ ' 11T ic
- Agente Cultural v 07
~ Técnico de Educagdc Esportiva IV 30
- Especialista em Educagdo pDiferencia _
da | | ' vI 07
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Camara Municipal de Jundiaf

DIRETORIA LEGISLATIVA

Encaminho a ASSESSORIA JURIDICA.

Diretor Legislativo.
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PREFEITURA DO MUNICIFIO DE JUNDA! . - .:;.*\L_
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N 3 - et
e s re ot L
GP.L. n® 290787 o e & e
1655 5. 07 — ¥ Jundiai, 01 de julho de 1.987,.
L O, i~ AL

T -

Excelentissimp,SenthDPresidente: . —

Com fundamento no artigo 18, le-
gal "a", do Decreto-Lei Complementar n? 092, de 31 de dezembro de
1969, alterado pela Lel Complementar ne 325/83, permitimo-nos so
licitar a V.Exa. a convocagac dessa Edilidade para uma Sessdo Ex
traordinaria, no proximo dia 03 de julho de 1987, as 13:00 -
horas, para tratar de matéria de interesse puiblico, constante -
de:
l.~ Projeteo de Lei n¢ 4364 - versante—sobre a Reestruturagda -

Administrativa;

2.- Projeto de IL.ei ne 4366 - versante sobre o Plano de Reclassi-
ficag3co de Cargos e Empregos -~ Quadre de Pesscal Estatuta -
rio;

3.~ Projeto de Lei nC 4404 - versante sobre a Concessdo de Sub -
vengdOes & Entidades Assistenciais e Culturais do nosso Muni-
cipio;

4,- Projeto de Lei n? 4365 - wversante sobre o Estatuto dos fun -
clonarios do Municipio;

5.- Projeto de Lei n® 4405 - versante sobre a instituicgfo da “
classe de Secretario Administrative, nivel IV.

Na oportunidade, renovamos & -~
V.Exa. as nossas expressdes da mais perfeitwm estima e distintz -
consideracgéo.

Atenciosamente,

De-se wconhecimentc acs
Sns. Vereadores, atraves da

Comunieagao p&euiaza‘iffﬁgff
s

u““-
{ANDRE BENASSI)

eito IMunicipal

Vereador JOSE GERALDO MARTINS DA STITVA

DD. Presidente da CAmara Municipal de Jundiai
N e s tag

accg.- ’ Consta a data de 31 de Junho
de 1987 no Protocolo Geral por
lapsc da funciondria encarrega

da. _
A%%gg?ﬁh;ﬁhieg.

oD T 01-07-19287.

e
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Camara Municipal de Jundiaf Fls. 24 _§
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ASSESSORIA JURIDICA

PARECER N? L4,0720

FPROJGZTC DE LEI N@ 4.405% PROC. N? 16.529

Oriunde do Executivo, o presente projeto de
lei tem por finalidade alterar =z Lei 3.067/87, para criar em-
pregos publicos de Secretidrio Administrativo; autorizar inser
¢ao da classe respectiva nas linhas de acesso. e nas desaricoses

de classe; e especificar.es servidores que nela serac engua-

cracos.
A propositura esf& justificada a fls...7.
PARECER
1. 0 presente projeto de lei se nos afigura Te
gal, quanto 4 iniciativa e & competdncia,
2. A maté@ria 3 de natureza Jegislativa.
3. Alem da Comissao de Justica e Redacdo, devem

ser ouvidas as comissoes de Economia, Finan
cas e Orcamento e de Assuntos do¢ Trabalho.

4. Quorum: maioria simples.

S.m,e,

Jundiai, 02 de julho de 1987.

Dr. AGUINALDO BASTOS,
Assessor Juridico.

55
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Camara Municipal de Jundial
Sa&c FPauln

REQUERIMENTO AO PLENARION.o 2.294

Propoe votac2o nominal dos Projetos de Lei n¥s 4.364, 4.365, 4.366 e 4.405,

que versam Sobre reestruturacaoc do funcionalismo.

cAMMEA MUNICIPAL DE JUNDIA
REJEIS - DO

Eale ‘er Sluho/r-"-

0> 0
- S :;5;‘{;\11{““_ —

CONSIDERANDO os significados politice, conjuntural

e técnico que cercam os Projetos de Lei n9s 4.364, 4.365, 4.366 o 4,405, de

autoria do Prefeito Munieipal,

REQUEREMOS 2 Mesa, na forma regimental, ouvido o

Plenario, usando das prerrogativas que nos sao inerentes, estabelega-se

critério de votacao nominal de todas essas proposituras.

ssoes, 03.07.1987

rsv

315x430 mm
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Camara Municipal de SLundiai
540 Paulo

PREFERENCIA para apreciacido dos PROJETOS DE LEI N? 4.365 T e
4.405, do PREFEITO MUNICIPAL, passando o item n? 3 para o ul=
time d2 pauta.

T OAMARA MUNIGIFAL DE JUNGUAL
APROVYAQO

REQUEIRQ a Mesa, na forma rTegimentzal,
cuvido o secberano Plenario, PREFERENCIA para apreciacio dos
PROJETOS DE LEL HY 4.365 e 4.405, do PREFEITO MUKNICIPAL, pas-

sando o item n® 3 para o wltimo da pauta.

Sala das Sessdes, 3.7.87

/"‘e

W

JOSE RIVELLI

vag

315x430 mm e
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CAMARA MUNIGI®AL DE JUNDIAI
APROVADOQ

Btla  des Saceder, em o_éj

EMENDA NS¢ ©71ao PROJETO DE LEI NC 4.405

Acrescente—se onde couber:

"ATE. - 0 Grupo de Atividades "Gomunicagac So
cial" do Anexo I da Lei 3.067, de 10 de junho de 1987, & acrescido daclas

se "Radialista"”, nivel V, quantitativo OL."

Sala das Sessces, 03.07.87

AlNA ¥ICENTINA TONELLT

ne/

218 x 315mm

R =
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Céamara Municipal de Jundiaf

CAMSRA MUNICIPAL GE  JUNDIAI
RETIR yy
P |

A ”0:4%1 l

EMENDA N? 02 AO PROJETO DE LEI KE 4.405

Acrescente-se onde couber:

"Art., . O Grupo de Atividades "“Comuni-
cacao Social"™ do Anexo T da Lei 3,067, de 10 de junho de 1987,

e acrescido da classe "Repdrter'", nivel V, quantitativo 02."

Sala das Sessoes,{3.7.87

!

ZA ROSA

vag

215 x 315 mm




Camara Municipal de Jundiar

—_——— . )
CAMAL A Mm =
APROVADQ |

—_—_t e
/ dsh gy oabee, y@%
| 7

EMENDA N¢ 3 A0 PROJETC DE LEI K9 4,405

Acrescente-~se gnde couber: —_

A

"Aart, . No Anexo I da Lei 3.067, de 10
de junho de 1987, no Grupo de Atividades "Comunicacao Social",
a classe "Fotografo'" & redenominada para "Repdrter-Fotografi-

co" e o nivel respectivo alterado para V.

"Paragrafo unico. O preenchimento do em-

prego é condicionado & habilitacao pelo argao de classe."

Sal dat Sessoed, 3.7.87

0

LAZARD ROSA

vag

218 x 315 mm

I b o ocmsm i . Temom




Camara Municipal de Jundiai

830 Pacle

REQUERIMENTO A PRESIDENGIA No 895

RETIRADA da EMENDA NQ 2, do Vereador LAZARQ ROSA, 3o PROJETQ

DE LEI NO 4.405, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera a Lei 3.067/
87, para criar empregos publicos de Secretdrio Administrativo;
autoriza insercao da classe respectiva nas linhas de acesso e
nas descricgdes de classe; e especifica os servidores que nela
serazo enquadrados.

REQUEIRO & Presid@ncia, na forma regimen
tal, RETIRADA da EMENDA N9 2, de minha autoxia, ao PROJETU DE
LETI N9 4.405, do PREFEITO MUNICIPAL, constante da Ordem d¢ Dia

da presente Sessao. Extraordinaria.

w Sala Qas Secssdes, 3.7.87

A

vag

HBaHS mra
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Sac Paulos

Servigo Taguigrafico — ANAIS

22 Via

Sessdo
3%as.extr.

Rodizio Taquigreto
26/1 |fernande

Crador
Marcuss

Aparteante

3. 727

QOMISSAQ DE JUSTICA E EEDACAD

PARECER AC PROJETO DE LEI NQU. 405

o SR.JOSE APARECIDO MARCUSSI-Sr.Presidente,Srs,

Vareadores ,Projeto de Lel n? %.805 ...(L&)

215x315 mim

Sem reviso do Orador




. 8 v
Camara Municlpal de Jundiaf 2% Via
SAc Pauls
Servico Taquigrafico — ANAIS
Sassdo Rod izio Taqulgrafe Orador Aparteante Data
§%as.extr. 28/2 | fernando Marcussi 3.7.37

a saguinte :

(L&)

A justificativa do Sv.Prefaito Municipal &

215x315 mm

Sem revisdo do Orador

-l
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Y Camara Municipal de Jundiai 22 Via
-: S0 Paulo
Servigo Taquigrdfico — ANAIS
Sessio Rodizio Taquigrafo " Orador - Aparteante Data
39as. extr. 28/3 farnando Marcussld 3.7.87

4

A Agsessoria Juridica emitiu o seguinte pare-
cer ao Projeto de Lei n® 4.305 . -

Payrecer n% 4.020

(L&)

215x315 mm

Sem revisdo do Oradoer




Camara Municipal de Jundiai 18 Vvia

S5&5n Paulo

Servico Taquigrafico — ANAIS

Segsdo Rodizio Taquigrafo QOrador Aparteante Data
J%as.extr. 28/Y fernandoc Marcussi 3.7.87

Como se ve, o projeto de lel e  de competancia
e de iniciativa do Chefe do Executive, & a incumbéncia precipua
da Comissd3o de Justica e Redacdc @ analisar a legalidade da pro-

posicgao.
'Em aszim szendo, exaramos parecer favoravel,cons

soante a disposicsc legal vigente.
Pego a V.Exa.,Sr.Presidente, gue consulte cs

demais membros da comissaq.
XAK

-Acompanham o parecer do relator da Comissdo de
Justica e Redacdo oz Srs,Caprloes Alberto Iamonti,lLizaro Rosa ,

Jose Rivelld.
Yotou contrario 2o aparecer do relator o S¥

Rolando Giarola.

XXX

O SR.PRESIDENTE-Com 4 votos favoraveis, 1 con-
trario,esti aprovado o parecer dz Comisedo de Justica e Redacgdo.

3

Vamos ouvir aagora a Comissio de Economia,

Finangas e Orcgamento.
Consulto o presidente da referida comissdo se

avoeca o parecer ou Se ira nomear relator.

0 SR,FELISBERTO NEGRI NETO-Indico relator o
nobre Veneador Antdnis Carlos Pereira Neto.

0 SR,PRESIDENTE~Tem a palavra, para relatar o
parecer, onobre Vereador Antdnio CArlios Pereira Neto.

215x315 mm Sem revisio do QOrador
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SAC Paula

Servigo Taguigrifico — ANAIS

Sessio Rod (zia Taquigrafo .. Orador Aparteanta Data
3%as, axtr. 26/5| fernando | Antonic C.P.Netc 3.7.27

COMISSA0 DE ECONOMIA ;FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER A0 PROJETC DE LEI N® 4.405

¢ SR.ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO-S»,Praesidents
Srs.Vereadores ,Projeto de Lel n® 4,405, do Prefeifo Municipal,
que altera a Lei n? 3,087/87, para criar empregos plblicos de
Seceetaric Administrativojautoriza insercio da classe respactiEva
nas linhas de acessc a nas descrigles de classe; e especifica os
servidores que nela serao enquadrados .

Ha dotacdo orgamentiria propria.Nac hi nada
que prejudique.

Solicite ac Srp.Presidente consultar o5 demais

menbros da comissac,

-Acompanham ¢ pavecer do relator da Comissdo de
Economia ,Finangas e Orcamente ©s Srs,.Francisco Jog& Carbonari,
Feligherto Negri Nato ,Miguel Hadad.

Votou coftriric ao parscer do velator o Sr.

Rolande Giarola.

XuX

215x315 mm Sem revisdo do Crador
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Camara Municipal de Jundial rﬁs- Lf‘:a._ 2% Via
580 Paulo Pro &9522}.
Adn,
Servigo Taquigrdfico — ANAIS
Sessat Taquiqraf
Eﬁasfgktr. ferfiando Presggg%t& Aparieante g HatGq

¢ SR.PRESIDENTE-Com & voitos favopavels, 1 oon-
tpapio, estl aprovado o parecer da ComiseEo de Economia,Financas
& Orcamento,

Vamos ouvir agora a Comissdo de Assuntos do

Trabalho. .
Comc a nobrs Vereadora Ana Vicentisa Tonellii

ndo se encontra prasente.que & a presiderte da veferida comis-
s30, asta Presidéncia designa ¥ ad hoe ™ o nobre Vereador Lizaro

Rosa. : _
Consulic onobre Vereadoy Lazaro Rosa se avoca

o parecer ou se irZ nomsar velator.

0 $R.1XZARO ROSA -Avoco,Sr.Presidente.

0 SR.PRESIDENTE-V.Exa. tem a palawyra para re-
latar o pavecer.

275x315 mm

Sem revisdo do Orador
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Carmara Municipal de Jundiai
580 Paule

Servigo Taquigrifico — ANAIS

Sesslho Rodizio Taquigrafo Orador Aparteante Data
3Cag.extr. 26/7 fernando Lamarce Rosa 5.7.87

COMISSAD DE ASSUNTOS DO TRABALHO -

PARECER AQ PROJETO DE LEI N 4,305

0 SR.LAZARO RCSA -5pr.Fresidente,Srs, Vereadores,
Projets de Lei n¥ 4,405, do Sr.Prefeito Muniecipal .gue altera a
Lei n93.087/87, para criar empregos piublices de Seceetdrio Admi-
nistrativo;autoriza insergio da classe respectiva nag linhasg da
acesgo e nas deseripgdes de classe, e especmflca 08 servidores
que nela serdo enquadradoes,

Sr.Presidente, ao analissr o presente projeto
de lei,encontramos nos seusprincipais artigos varios itens de

interesse da cComiss&o do Trabalho.
Nada temoes & opor.Somos pela tramitagdo normal

do projeto de lei,

0 SR.PRESIDENTE-Portanto, parecer favoravel do

relator da Comlissic de Assuntos do Trabalho.
Consulto o nobre Vereador Erazéd Martinho se

acompanha o ar parecer.

0 SR.ERAZE MARTINHO-Contraric .Peg¢o a palavra
para relatar o voto em geparado. ' ' '

0 SR.PRESIDENTE-V.Exa. tem a4 tribuna a sua dis{
posicdo .

0 SR.ERAZE MARTINHO ( Voto em Separadc)-..

216315 tm Sem revisde do Orador
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Camara Municlpal de Jundiai 13 Via
Sao Paule

Servige Taquigrifico — ANAIS

‘economica provada pelo laboratoric gue os Partidos da Alianga

Sess3o ) Rodizin Taquigrafo Orador Aparteante Data
0 SR} ERAZR MARTINHO - Vote em separado)-Sr.

Presidente € nobres srs. vereadores,o Projeto de lel n24.408,
do ar. Prefeiteo Municipal que cria carge de Secretaric Adminise
trativo e abre algumas dasenas de vagas ,na primeira leitura
por parte deste vereador chaogou até a antusiasmii-lo,porgque no
momento em gue o Pafs vive J& fazendo vitimas,uma recesaio -

Danccratics, em e«special o P.M.D.B., ven fagendo com & economial
era antis surpreendente sakber gue na Prefeltura ndo hi criss
e & Prefeitura,entdo, abra emprege para algumas desenas de sow
cretarios administrativas.

Entretanto, & entusiasmo morreu no inatante
sm Que este vereador quiz saber que diabos seria secretario
administrative.kE o projeto, numa descrigio sumaria, entendc ae
t8 porque fol sumaria,porque ndc d& para ser mais do que isso
mesmo,dix que © nove asrvidor"executa" tods & supervisio,ativid
dades completas de datilogralfia etc.stc.etc,.E no momento em
ques au lia o parscer ar.Presidente, sstava exatamente na Secre-
taria da Casa ouvindo o pipocar siclopico de taclas hatendo ao
meu lado.E me pus a indagar o que asria datilografis complexa.
Fol,ent8o, quando a imaginagic solta fiquei imaginandoi-asria
datilogréfar com os olhos vendados¥?Seria datilografar sem fie-
ta na miguina78eria datilografas com muitos assessores falando
bobagens do lado? Seria datilografar maquina com caracteres sm
Arabe? Seria datlilografar discureos multo eruditos que me per-
doe a ausencia como o8 do nobre vereador Tarcisio Germano de
Lemos gue & rico em citagtes latinas?E ndo sendo nada disso en
nio entendo como se possa criar uma ¢lasse especial de funcio-
narioa aimplesmsite porgue pode ter datilegrafia complexal
Eu recomandaria,tenho certesza, que os ambgos das escolas de da-
tilografia da cidade teriam o malor prazer de estadelecer com
a Prefeituvra um criteric de holsa de astudos on gualguer
oukra Coisx,ou quizesss o 3r. Prefeito simplesmente Ifazar jus-
tiga, tenho certexa que ,sem nenhuma complexidade,de olhos van~
dados ele sncontraria entyre o8 pslos menos dois mil funciona |
rios da Prefeitura alguem que datilografasse com a facilida~
de que ele nlo tem para justificar o projeto.

215x215 mm Semn revisdo do Orador
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Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

Servigo Taquigrafico — ANAIS

Sessdo Rodizio Taquigrafo Orador Aparteante Data

39 27=3 v ERAZE i 25 S B

Portanto, o meu vokto & contrario.Acho uma
brincadelira, uma brineca-dei~ra- dizer que vai ter uma classe
sspecial gue sch supervislo fard datilografias complexas.E oa
exemplos qua o Prefeito di sBo tragicoss- texte corrido,tabela,
colsa que na quarta aula de datilografia até eou que cato mi-
Iho sou capax de fager,

Entlo, o meu parecer & contrarias,sr, Presiden
t".

M .
~Vareador Ercilio ¢azpirContrario.
Versador José Crupe % Contrario.
Varsador Pelishexrto Hegri Neto{Ausente )
Vereador Antonic Fernandes Panimza ?Contraril
Varsadoxr Joss A. Marcussi?(Ausents )
Vereador Francisco J. Carbonari 7Acompanha.
(4 v

0 SR. PRESIDENTE ~RPortanto com tres wvotos con-
trarios ¢ parecer fol rejeitado.

Vanos passar 3 smonda n#l2,

0 SR.LAZARO ROSA ~ ( Pela Ordem)-Sr.Presidente
a minha quest@o da ardem ae prende ao seguintes asta emenda
citada por v.oxa. agora, por um lapao de minha parte,q erendo
acreditar nd memoris,ela falbou e saiu com incorrecdes.EBntdo,
pediria a v.exa. a suspensfo dos trabalhos por cinco minutinhos
PATA PAYX que su elaborasse um requarimento de retirada da
neBNd .

O SR. PRESIDENTE « Em votaglo o pedido do no-
bre vareadpr Lagaro Rosi. Os srs. vercadores que conce rdam per
manegan como estho. (Pausa) Aprovado,h sessfio estdé suspensa,

Qo0

-E suspensa & sessiio e dacorrides 2% minuntos

roaberth.« |
000

0 3R. PRESIDENTE -Brs, vareadores eatio reaber

tos os trabalhos.
000
wh lide e aprovade o seguintet

FQUERTMENTO N 895

=)

215x315mm Sem revisdo do Orador




Cémara Municipal de Jundial

i
Saq Faulo T2, sz@—-é

Prog ML

Proc. 16.529

AUTGGRAFO N9 3.212

{Projeto de Lei n? 4.405)

Altera a Lei 3.067/87, para criar empregos
publicos nos Grupos de Atividades: Adminis
tracio e Finangas e Comunicacao Social e es
tabelece critério dos respectives enquadra
mentos. -

A Camara Municipal de Jundiai, Estado de S3ao Paulo,
aprova:

Art. 19 - O Grupo de Atividades "Administracao e Fi
T

nancas', previsto no Anexo I da Lei n® 3.067, de 10 de junho de 1887, fica

acrescido da classe de Secretario Administrativo, nivel IV, com o quantitati

vo de 30 (trinta) empregos.

Paragrafo unico = A descricao da classe de Secreta-

rio Administrativeo e a constante-do Anexoc a esta Lei.

Art, 29 — Fica o chefe do Poder Executivo autoriza-
do a remanejar as Linhas de Acesso Funcional, Anexo ITI e as Descrigoes de
classe, Anexo IV da Lei n® 3.067/87, nas partes de recrutamento interno e aces
so, de forma a incluir a classe instituida por esta lel como intermediaria '
entre as classes de Auxiliar Administrative, nivel III, e Agente Administra-

tivo, nivel V.

2152 15 mm




215 % 315 mm i em _!ﬂ_f_g_n'\.'_fﬁf!r

Camara Municipal de Jundial Foo <
S&o Paulo Proc !6&%
et
GABIMETE DO PRESIDENTE ______‘@M

(Autografo n? 3.212 - fls. 02).

Art. 39 - Serao enquadrados no emprego da classe ora
instituida os servidores que atendam aos requisitos para seu provimento e
tenham sido enquadrados na classe de Auxiliar Administrativo, nivel III, de
acorde com ¢ que dispensa decreto regulamentador do Chefe do Poder Executi~
vo.

Art. 49 - O Grupo de Atividades "Comunicagdo. Social®
do Anexo I da Lei 3.067, de 10 de junho de 1987, & acrescido da classe "Ra-

dialista", nivel V, quantitativo 01.

Art.59 - No Anexo 1 da Lei 3.067, de 10 de junho de
1987, no Grupo de Atividades "Comunicagdo Social', a classe "Fotdgrafe" @

redenominada para "Reporter-Fotografico” e o nivel respectivo alterado para

V.

Paragrafo Unico - O preenchimento do emprego’e condi

cionado 2 habilitacdo pelo orgao de classe.

Art. 69 ~ Esta lei entra em vigor na data de sua pu

blicacgao, retroagindo seus efeitos a 192 de margo do corrente ano, ——-
Art. 79 - Revogam-se as disposicOes em contrario.

Camara Municipal de Jundiai, em seis de julho de mil

novecentos & oitentz e sete (06.07.1987).

- .

Dr. 0 MARTINS DA SILVA,

Presidente.

rsv

{puBLICADO




Camara Municipal de Jundial

Zac Faulo

GAHINETE DO PRESIDENTE

QF. PM. 07.87.10.
Em 06 de julhc de 1.987

Exmo. Sr.
Dr. ANDRE BENASSI
DD. Prefeito Municipal de

JUNDIAT

Apresento-lhe, anexo, em duas vias, para considera
cio de V.Exa., o AUTOGRAFO N? 3,212 do PROJETO DE LEI N? 4.4053, aprovado por

este Legislativo na Sessdo Extraordindria realizada no dia 3 do mes em cur-
so.

Receba, mais, na oportunidade, protestos de minha '

o

Dr JOSE TINS DA SILVA,

estima e apreco.

Presidente.

Trsv

215 x 3B mm




Ca&mara Municipal de Jundiaf

Seo Poulo

PROJETO DE LEI NO 4.405 = AUTGGRAFO NO
PROCESSO NO 16.529
Orfcio P.M, NO o07.87.10

RECIBO DE AUTGEGRAEFO

DATA DA ENTREGA NA PREFEITURAY ¢f8 / oX /&2 ,

-

_ ASSINATURA: [M ‘ Y

Fis S3__]

Pmﬁ;{%ﬁ

3.212

[
" -

o ¥
RECEBEDOR - NOME: 88 "¢ 5 raria

EXPEDIDOR /i%m

PRAZO PARA SANCARAONETO

(15 dias uteis - LOM, art. 30, & 10)

PRAZO  VENCIVEL Em:|£7 /0 3-/£ ),

1

AuXiLIAR TECNICO.

HS x M5 mm




IR

Fls. 4.1
Pros. kS|
AL ekl
SAY
GF-L. nE 05787 G204 Llgr wya
FROTCCOCLD CIERAL

Jundiai, 10 de julho de 1.987.

Junte-se.

Excelentissime Senhor Presidente: _ﬁh““‘iqér'
sild#n

Permitimo-nos encaminhar a V.Exa.
© original do Projeto de Lei n? 4.405, bem como copia da Lei n®
3081, promulgada nesta data, por este Executivo. S

Na coportunidade, reiteramos os -

protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

(ANDR® BENASSI)

Prefeitc DMunicipal

Fitel

Exmo. Sr.

Vereador JOSE GERALDO MARTINS DA SILVA

DD, Presidente da Cimara Municipal de Jundial —
Nesgsta

accyg.—

MOD. T - R ——




T0M 14/7/87 e
» PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JunbBlal | F’i:'c&&;ﬁ,ﬁ

LEI N¢ 3081, DE 10 DE JULHOQO DE 1987 N

Altera a Lei n? 3.067/87, para criar empregos_pﬁbli
cos nos Grupos de Atividades: Administragfo e Finan
gas e Comunicagdo Social e estabelece critério dos

respectivos enquadramentos.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de sSao Paulo, de
acordo com o gue deéretou a Camara Municipal em Sessao Extraordi
niria realizada no dia 03 de julho de 1987, PROMULGA a seguinte-|
Lei:-

Art. 19 - O Grupo de Atividades "Administragaoc e Finangas",
previstc no Anexo I da Lel n? 3.067, de 10 de junho de 1987, fi-
ca acresgcido da classé de Secret&rio Administrativeo, nivel IV, -~
com o guantitativo de 30’(trinta) empregos -

Paragrafo {inico - A descrig%o.da classe de Secretario Admi~
nistrative & a constante do Anexo a-esta Lei.

. Art. 29 - Fica o cheﬁe do Poder Executivo autorizado.a rema
nejar as Linhas de Acesgso Funcional, Anexo IIL e asneaaﬁgﬁes " de
classe, Anexo IV da Lei n9 3.067/87, nas partes de recrutamento-
interno e acesso, de forma a incluir a classe instituida por -
esta lei como intermedidria entre as'classes‘dé Auxiliar Adminis
trativeo, nivel IIT, e Adente Administrativo, ﬁivel V.

. Art. 39 - Serdc enquadradgs no emprego da élasse ora insti-
tulda os servidores gue atendam aos requisitos para seu provi -
mento e tenham sido enquadradog na classe de Auxiliar Administra
tive, nivel III, de acordo com o que dispensa decreto regulamen-
tador do Chefe do. Poder. Executivo. i

Art. 49 - O Grupo de Atividades "Comunicagdo Social" do Ane

xo I da Lei 3.067, de 10.de junho de 1987, & acrescido da classe

"radialista’, nivel Vv, quantitativo 01..

L FIa] o TN




T

{#; ,F‘i,r} PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA] Pros |
':T\ el . .

%’-“:.@- . .

) . = fls. 02 -

Art.ISQ - No Anexo I da Lei 3.067, de 10 de junho de 1987,
no Grupo de Ativiéades "Comunicaqgo Social", a classe "Fotdgrafo®
& redenominada para "Reparter-Fotogréfico" e o nivel respectivo
alterado para v.

Paragrafo ﬁnicc_f Q preénchimento do emprego & condiciona-
do a habilitagido pelolérgEo de classe.

Art. 6?'4:E5Ea lei entra em vigor na data de sua publicg.—

gao, retroagindo seus efetios a’ 1?9 de margo do corrente ano.

Art. 79 - Revogam-se as disposigles em contréario.

ANDRE BENASSI)
Preféito Municipal
Publicada e registrada na Secretaria de Negdcios Juridicos da -
pPrefeitura do Municipio de Jundial, aos dez dias do mé€s de julho

de mil novecentos e citenta e sete.

(ADONT®ROV JOSE MOREIRA)

Secretidrip de Negbcios Juridicos,

accg.—

S.M.




CLASSE

Descricio Sumdria - executa, sob supervisao,

Cémara Municipal de Jundiai

Fls. S S
ch]ésgﬁ

ANEXO

DESCRICAOC DA CLASSE

- SECRETARIO ADMINISTRATIVO, NIVEL IV

atividades com-

mMoD, 3

plexas de datilografia e de apoic administrativo

de complexi

dade media.

Exemplos de Atribuicdes -

receber e expedir correspondéncia e demais expedientes re-

lativos ao Orgao;

prestar servigos de atendimento junto a Gabinetes e seto -
res de preparc e expedicgac de correspondéncia e demais €z

pedientes;

datilografar textos corridos, quadros, graficos, estatisti

cas e demais documentos;

redigir correspondéncias e minutas de atos administrativos

e normativos, por solicitagdoe da chefia imediata;

informar processcos de rotina, emitinde parecer;

receber, classificar, colecionar e arquivar, segundo nor

mas pré-estabelecidas, correspondéncias, atos administrati

vos e outros documentos de interesse do Srgao;

atender ao piblico, prestandoc-lhe informacdes diversas;

requisitar e receber material de escritério;

controlar saldos de verbas e adiantamentos, formalizando -

as devidas prestagdes de contas;

preparar agenda, marcando reunibes e outros CcOmpromissos;

secretariar reuniodes e elaborar-lhes as atas e outras for-

malidades escritas;

sS.M.




Camara Municipal de Jundiai

- zelar pelo equipamento de trakalho;

- executar outras atribuigdes afins.

4- Requisitcs para Provimento -

Instrucic - Segundo Grau Completo

Experiéncia - 02 (dois) anos na area; 2 {(dois) anos na clas-

se de Auxiliar Administrative ou Telefonista-

Exigéncias adicionais - Curso de datilografia.

Perspectiva de Acesso - As classes de Agente Administrativo

e Agente de Servigos Tributérios.

Area de Recrutamentc Internc - classes de Auxiliar Adminis-

trativo e Telefonista.-

SN

MO, 3




TOM - 12?;9?.37

LET N¢ 308, DE
10 DE JULHO DE 1987

'E';%{Y'era a2 Lei n? 3.067/87, para’ .
~ériar cmpregos piblicos nos Grupos |
*de Aﬁvidadm; Achu:rlslrw;no e Fi ~

- belece eritério dos respectivos enqua-
"'dmncnics

. Ry =

_._...,CLPREF-EI'[Q Dﬂ MUN!C]P[O
-:DE JUNDFAL, Estado de Sio Paulo,
_de acordg corn o que decretou 2 C8-
. fiEA Municipal em Scssiio Extraor-
~_dindria realizada no dia 03 de julho
——de 1987, PROMULGA a scgumh:
T Ll == -
ﬂ-ﬁ:*&“ ¥ - 0 Grupo de Atividades
=—Administragio e fnangas?, previsio
no Anexo I da Lein?® 3.067,de 10 de
= jusho de 1987, fica acrescide da
classc de Secretirin Administrative,
—ru'vel IV, com o quuntitativo de 30 .
:;? arfgrafo umng = A descrigio da _
Exlasse de Secretarm Admmlstrauvo é

Lo =

a constante do Amxo 1 estA Lel.

ﬂ""%' . 27— Fica o cliefé do Poder,
_Execitivo nutonznda & ramanejar as

;erhas de Agesso chlcml, Anexo

= MY «gg Descrnpom de cIassc, Anqs:o ;

EW’ aa Lel n? 3. 067;"87. pAs partes de
arrigHitatente lgrmp e acesso, de
EYGrimd a incluir a classe instituida por
iesta lei como intermedidria entre as
= vigsses de Auxiline Admmistrativo,
2qivel 111, & Ageite Administrativo,
- “Trivel ¥,

mmeArt. 3¢ — Serdo enquadrados no
FEETPrEEn” di classe ora mstrtulda o5
Evidores quie aléndnm aos requisi
- los para sew provimento e temham )
-aesido enquadrados na classe de Auxi
lior Administrativo, nive! ITI, de acor-
_ do_com o que dispensa decreto rmgu-
= lamentador o, Chefe do Pader Exe: _

T Ar, 49_-—_ QL Geupo de Ahwdadw
“Comumca(;no Social” do Anexo [
. -da Lei 3.067, de 10 de junho deo
" 1987, ¢ acrescido da classe “Radia-
. Jista™, nivel ¥, quantitative 01,
=Art. 5%~ Mo Anexo [ da L 3.067,
Zde 10 de junho de 1.987, no Grupo *
—de Ativikiades “Comunicagio So-
:Eiil_, a clagse “Fot6grafo’ ¢ redeno-
T mmada para “Repdrter-Fotogrifico™
¢ o mvel n:specuvo alterado para V.,
-Pardgrafo fnica — O preenchi-
-—r':ii:ﬂa do emprego ¢ condicionado &
ahi itagdo pelo drgao de classe,
6% — Esta lei entra_em vigor
B dutn de wid publ::aq.m, retcoagin-
"""36 sens efeitos a 19 de margo do cor- _
rmte ano .
) Art 7 — Revog_m-se us dlsposr
_@aes em coatririo.
(A.NDRE BENASSI}

1

aH"‘ ||

= Pul:rlmada e regisr,md.a na Secretarin
=de Negéeios Juridicos da Prefeitura
= do Municipio de Jundial, 205 dez dias
— do més de julho de mil novecentos £
- vileeia € sete.

~ (ADUNIRO JOSE MOREIRAY
==Secretirio de Negécios Juridicos
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