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PROJETO DE LEI N.° 3 g73

Declara de utilidade pikliica a Uniao dos Administradores de Pessoal-UNAP.
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PROJETO DE LEI _3.8?3

Declara de utilidade publica & Unifo dos Ad-
ministradores de Pessoal-UNA®R

Art. 19 £ declezradz de utilidade »ubIica a
UniBo dos Administradores de Pessoczl-UNAP, com sede nesta g¢ida-
de.

Art. 29 TLeta lei entrard em vigor na data

de sua publicacao.
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Camara Municipal de Jundial

See Paule
PL 3-8?3 s fls . 2
?
Justificativa ~
A documentacio anexa, gue atende as exigén-
cias regimentais pertinentes 4 instrugdo de propostas de declara-
c30 de utilidace plUblica, compde a justificativa da providincia
ora pretendida em favor da UNAP-Unidc cos Administradores de Pes-
so&al.
TELIS3ERTO-NZGRI NETO
az
215 2 815 mm
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UKTAO DOS AL INISTRADORES DS PESSCAL ( UN & T ) fﬂthbé_mﬁvf{ngﬂgﬁk

JUNDIAI

Decr-
n.6

ESTATUTC S0CTAL DE CONSTITUICAO

4

TITULO I - INTRODUGEO - . ..

T LT a amele e

Art® 19 - A Unizo dob Administradores de Pessoal, adianie desigha

. da pela gigla. UNAP, fundads nesta cidzdeide Jandisi, 1 /[

: il i‘;ﬁé’%—‘

N Bs¥ado'ds Sao Payle lem 27 de Abril de 1976, 4 uma so- oo
- .- ‘, ~ “ - _“” - A - e . o
oiadade ¢ivil sem fing Jucraitivos, de duragsocs indeterminsday.’ com’ .

sede e foro na Comarca de Jundiai, -Hstado de 520 Patilo) a Av. BEug?

Roberte Maenge, n? &5, LT

Art? 22 - A URAP tem por objetive a troca de ﬁnformagaee a de [/
experigrcias concérpentes & AdEIHISu“““ao de Pesscal,
com & fineiidade de promover o a&primorswento dos niveis

cvltarel, moral, material e social 4z classe gue representa, bem!

como defender © interesse-comum.e incrementar o espirito deswolil T

gariedade enure os profissionais da categoris.

1+3

Art? 32 2 Q aﬂo s06igl e TNAR Goincidird com o ano 01v_1.

TITULO IT--. QUADRD socIAL_h"_j“;;@“. BT AR

CAPITULO T — Doa &spcclaaOS

- D

Ar42 48 _ Os asso0ciados serso Anssificados em d(cuatro) catago-?

“1&5 a saberi- o . A

&) Sbécio Honordrio:— recsberd esta distingho a pessoa,/
agsociada ou nAc, gue Tiver prastade & Uha:.serv*gos Cy:4
cepcionals e do mais altc valors

B) SHcio Benemerﬂto* cc“respcnderé-ao titulo concedido . |

ac agsocizdo q;e,‘Ccﬁ seu trabalhc e egforgo pessoal, /
tenha colaborado de forme real e efetive para & SOLBGAGC
. de problemas cultursl e social de rzlavBneia, em.prol !
da UNLP; | ' '
¢) S6eilo Contribuinte:— & 2 pessoz szceita pglz Tiregto-!
risz como agsocizade, sujeiizndéo-se a0 pagamento das men-
selidades, ou aruidale estipuladas pela Assembléia Ge-
ral, cbrigando—ge4s exigencias deste estatuto, nagui-
lo gue 1lhie competirs sfo réguisitcs essenciais: astar /
vinculado a ums empresd e eXercemdo carze ua Hrez de !
ﬁ&miﬂistraggo de Pessosl, por maig ds 06 meses, ou tar'
participade da URAP como membro. B
‘@ s6gio contribuinte nso parilicipa de reuni ioes e/o

-

sembl dias, s21ivo e convocsdo pera Finz
g2 Geteorminadzs em Assembl éle Geral.
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DIRETORIA

ANTOMID ANDRADE JORGE Dirstor Presidente. :. . .. "RG N . 7,520.699
JAIR J0SIAS BASSO .. ... . Diretor Sepial . ¢ .. RAGIN2''5/456.125
Aprigie, Hatusi Kuninari' .. . . piretsr Cults B Pairim. RG 8% 8,918,868
FDUARDD ALEXANDRE FERREIR& . -+ .Diretor Assuntos Legajs  RG M2 1D0.5%0.791
MELSIC WAL, . .. - - . . L?-Sécratario . - ‘RG-NR 2.876.894
NEIDE BREMEDITA BARBDSR SONASST . 2¢ Secretaria T .. .RG N® 10.425.014
AUREA MARIA FIGHEIREDD MENEGASSI Tesoureiro . . RG/N® 13.020.194
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JRIR JOSIAS BASSD '
APRICIO HARUSI KUNINARI
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L APEe 69 L
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Arie 58

GAPIEULO

A L ."{'.Q e =

,uonstﬁtulgao,,ﬂnscr1to ﬂO guadre social, oﬁ'équdle gue

—

TUNDIAI

70 Tegizh de Hilss £ Bpen- |

nignis kieruimadn sob ng

22123

ﬂShOE

d) Sécio Tifdar: £ o perticipante de Asa4n§_e15 de

v ki e

for conv1dado PeLo membro da UNAP e aprovado émfoHEWEO

. . NN Py e
Sao requls tos esssncla s:.. estar vlncalado a uma empre
. -—4 qu ;j : . " ..‘|.:. ,,,,,
:sa e eXercs cargo ae cheIla na drea ds ndmﬂnls*rag ot
de Fessoal' L ‘._“ . o H . P Ea i ;-...! — .i. ..._. ‘ _u_.-_-‘_i
Og tiﬁu_os dp sfeio honﬂrérlo e sdclo benemarlto, 5O— .,
manie serao concedidos apls L(HUM} ano ce Ifuncionamsn
to da socisdade e decididos em Assemblela Geral; po-!
deva* gpreszsntar proposta: :
a) Diretorias
D). Conselhtc -DelibeFativos I S S
¢} Cémissac de 15 associados,. no minime. =
A guanitidade de &SE0C: Tados, pertencentes a c;feé:%;é‘ T
tular, poderd ser limitada a cxit erlO da Assemblela )
Geral, poT T propﬂsta 32 Diretoria ou do Sonselho Pail T
berativo. . . o e e
- - N : [ S e P O S
§ Unicoe = Sc 11m1ﬁada. o adpissac de Novos associzdos
flcaﬂé sugelta é aprOVQan da Assembl dia Gnral. L
TI - Eos D1rel tog do Assoclado -
Do Sbciv  Contribuinte- - T S e 1 Ak
ay P rtlcﬂbaw dos evenucs soc1a&$, cxlturai e_desporti
e T M SRS

ArtR 82 -

vos. C -

b) Solicitar e raceber orientagac de cunho trebzilfistal.
e previdencidrio, atravls de boletins, jornal interno
cirocunlares, caritas e gimilares. o

e) Participar de CUr S0 S, palestras, . semgnérlﬂs, encontros

simpésios e demais eventos promovidos pela UHAP.

Do Sdeioc Titalar

a) Farticipar ée rsunivss, assemblédias, Giscutir e-deli-
berar sobre assunios &z pauia.
b) Voitar ¢ ssr votade para cargos eletives,
¢) Belicitar, n= forma prevista neste Bstaiuio, z sonvo-
, cagao de Assembléis Exiracrdindria. -
d) Solicitar, na Fforma previsia no Arte 36, informagoes'’
Diretoria sobkre = situagao da TUNAP.
¢) Fartieipar dos sventos scociais,

VOS. -

centinus.

[P e ————
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Repisha s Tilnles & Best-
oS fiecutitaade sob 84

r ” timmimmr s 3
£) Solicitar e recebar orientagac de cu
e previllencidfio} At%avis de boletinsy jornal -inter

; o =, P T e RN . - -
no, 01rcu¢ares,-cartas g similzres. R

'g) Participar-deltufsoeiipalastras, semindrios; eneonl’ T

trés; -~ ginpbsios & dekais eventos perOJldos pela VU
THAD. CoToL Tra. - L : Poar T

- - . . - S — - — -

[N

et el S a--q-
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Respelter Ligimentite &s a13“051goes e 08 regulam=nics-'

EE O r—

aprovados na forma prevista nemte Bswitute.

Art® 1Q°f — Pegar & conﬁr;bulgao social estipulada pela Assembiéia

Art®:-11R-

GFeral. R ' ;

~ Zetar pelo pat“xmﬁﬂlo*ua UNLP.

Art® 12°f— ?Gxtar~se com decoro nasg reanloes, bem como em ou irog’

PR

L R

e L g a AP se -Tizer presente efou estiver séd
do representadau' ) _
. B S [ vv |v-‘-"9——-f-—-e-f-7r-_
ArtE‘ISQ“;‘ﬁhster;Be‘&e“participar ou de iniciar d*scussao de ca

, . e
‘ATte 148 - Goleborar efebivements para que a ULA? stinje suds’ i

CAPITULO IV -  Das Penzlidades | o

rdter poliilco pu “617810503 ds raga ou nac 1ona11aaae

e \_..

Presen uada.

L —

o R W

nelidades.
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Arte 152 - Sao. penallﬁadea Aiscinlinares, ‘pard’ Infrdgat, "aigsyiyi i A

Art2 16% -

Lrt? 178

|
|

=
=
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ITT -

- A pena de suspensdo, que nao excederd a S0(sessenta) ’

1n1ragoes da s d159051goes deste Zstatuto, Qe/Qgﬂf33\
midade com 2 gravidade do favwo: :

a) Aﬂvevten01a verbal on eSClea‘
b) Suspensao _
e} Exclusto do assoccizdo.

A pena de advertancia seré.anlicaéa“
gredir norma estatutdria perz cuja vi laq o n&@*h&ga/
gido cominada ouira peralldade

dias, merd aplicada ao Sbeio:

ge reincidir om falta pela cual 4 tenhs sido adver-
+idoj '

- Que nao 2cztar as deliberagﬁes da Assembl8ie Geral e
gds Diretoriaz Bxecutiva; ou que desrespeitar gquelguer!’
de seus membros, no exercicio de suzs fungoess e
gque abandomer Cargo ou atribuig%o, o deixer deocompd
recer & 3{(tr%s) reunides, consecutives, gem motive /
justificado por escrito.

CONTINUE. e T i o
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AWTONID ANDRADE JORGE - ., > Dirstor Presidants.. . RG N¢ 7.520.699
JAIR J0SIAS BASSO .~ Diretor Social . . .. RG N® 5,456,125
APRIGIO HARUST KUNINARI | . 7 Diretor Cult, e Patrim. RG N2 B,518,868
EDUARDD ALEXANDRE FERREIRA .. | Direter Assumtos legais RG NE 10.5908.7%1
MELSI0 VAL : 12 Secretario -+ RG N2 2,B76,894
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£rt8 18% - & pena de exclusac serd aplicada ao séeio: Pean 138

L

Arte 200 - ﬁs penallﬂaCes p*’u:»v"r tﬂs nos Art°s. 15 e -6 ddste /r

IR Estatuuo serac anallsaaas e an11 '&é Yeld Jlre#Orla t
em exercicio.

Arte 218 - As penalﬂaaaes BOE m,mbros do Conselho Deliberziive /

Serac d=01a1das»po uma comiseszo Ge no mfnimo 1/3 de’

sdcigs. tltdlarza, ‘némeados pela Diretoriky-coordsnada v Ti71

o p\,lO Prﬂslde"‘lue da '[m:..P.
ATte 228 ——hs BeTiveracoas.de Diretoria, guanto a ap¢1caga0 et -
o nenalidades, deverao séf"nroCleuas de dﬂndwcancia ot
11qaérﬂt0, cuando for o.caso, para a anuragao da in-/ .-
o eradde .,.‘ i-ff':_ ;
§ Unico: 4 sln&icénciafou inquérito;&enpio;gﬁps;pﬁo WAERY
" poderd uIbrapassar de 30(;r1ntal Gizs de data da Geor
" raneia. S
Art? 222~ -Ac-agscciade fiea: ﬂsseguraao, gn gualqusr hipbtegep !
amplo direito de defesat S i e .
Art® 242 L A 1nter30510ﬂ0 de recursc-rontra a anll@ﬁgao de penﬂ—'
lidades,deverd ocorrer no prazo de 15(quinze) dias, /
contados da-cidncia-ds fGetisac dirigido = Direboria |
Ixecubtive, . que ¢ encaminhara. aoc Congelh¢ Dgliberati-
Vo para decisao .. )
Art2 258 .~ O séeio punido com pens de exclusac somente poderd /
' ' ser readmitido aplds oitava, digo, oitiva ds Diretoriat
s do Conselho Daliberativo. '

-

TTTULO TII - AIRINISTRAGAO

CAPTTULO I — Dos Crgaos Administrativos

Art® 262 - A UNAP pord administrada, dentro de
' ' por:
2) Dirstoria Exscutiva
b) Congelho Fiseal
c) Assembléia Geraly _
d) Conselho Teliberativo.

T _ que reincidir em Taltd BOT gqie haja sito suspens0; =
. IT ;'qué tiver comﬁdrtamenﬁacincompativel com o dgcdre B.a2) |7
. . Gignidade profissicnal . R RTHEES rfgﬁt!ﬁ
TOIIT - - que ﬂelxa? de pegar 3(tre@) men3al7dades conss cutlv _
'A}%Q léﬁ - Suaeiua ée és‘mlsmas penalldades o inix ator doah_ ﬁ/
- 'n051u1vos contidod ¥os regulamentos 1nsf1tu+dos, “on k
. \ . forme precelitua m/art? 22 ..4dc Presente Bstatutol! 70T 0 ITI

AR M
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) Tlz. 05 7. Ragisire gz Vitoles ¢ Ract
moios yicndilmede sk gl
CAPITULO II -~ e Tiretorie Executiva. _ ] 123

_sewpiAl

g8 CaIrgos, Treeh-
ClD t"tulav'r;

B P

Ars2 272 - A Dirgtoria ssrd comf@s*&“pSIOs saguintd
' chidos por associad@a na condigao Ge sé

- "ag Pregi dente ‘de HonrTd SeELt T
.. b) Presidentej - ..., s . - : _;1“t';ﬂii.-~
T g Secretdriems 770 T T T _ -
- a3 Tesoursiross _. . = ooox I USSR SRR 4 5.2

a) Diretoresy ,
‘APt 282 Todos os menbrds 4z glrefbrla QeVerdO ﬁer’no minwmo 2.~ f

©, . . enos déidade o lestarem de posse de suz capacidade’ Jurfuilits

.. dlC@. : ';F'J ﬁc,f . ',,. . o T T
pﬁrﬁ9'299'- cré n WIﬁTenue gratuito ¢ eyerci 10 ds . Qumlsqiﬁf car-

Tae e Boa o $ungoes de Aﬁmini%tragao. R R R LR

TATE® 302 - As resolugoes da Dlretorla.seraO'uamadas e réuni&o, a—/
' través do voto da maioriz dos membros guz & COmDOEE.

Art? 318 ~ 4 TUNAP reﬁﬂﬁr~3a é Drdln rizmaente, pelc MENos ﬂ\uma) Ves

’ ,im.mpor;m%s, - ex_raolaanarlamonte, Bempre cud 65 interesses

e -__"‘n°r—x'-:r-"

-exlglren._ . .o ' . GRS L INT

Sl dm— i - JRE.

§ Unico:~ As reunloes axzraordinévlaq ser2o convocadas /
pelO_ows;denme Ee 103 Consmlho Deﬂlbera:;vof‘lavrﬂn@gﬁsm AL

f W ma— T T e e

em documento nV6prlo, ata circunstanciade de seus iraba

A . .J . ..I.

T T S T _L..r..; Ad.ki J

’__’
oy
i O
w
4

UL Arte 322 A vacineia de. cargos -de Dlrntorwa Bxecutiva dar-send: -

2) safda do ocupanfa d6_cargo do gquadro sssociativelds 9?5L;**

e
b ) Por decigic da Asserbléiz Geral, . ooservada & sxisten<t.. ..
. ela de manifesio_de. degint wesse pelo‘carg ou*ﬁbnd A
ta considerada inadequada. ; '
¢) Quando .0 mempro vier 8/ DoUpAr fungo=s qu4lrﬂer*1ﬂmm / _
e O EHA TR PEESES R PHAP - T ERE

d) Por pedifo @e demissto, pelo titular &0 cargo. -

§ Urico.: Oz cargos vagog serao imediatamenie vPrsenchi-
- dog por delibsracac e escolha  .Ga Diretoria 3xecut1va e
submetidos aoc Conselho Teliberativo.

Art? 33%f -~ Compste ac Presidenie de Honra, pela natureza do sau car
. 80y &penze presvigiar 2 Diretoria, auxilisndo~a2 serpre
que POSSiVel e guendo for solicitada. R

Art® 342 - As fungoes atribuidas mo Presi idente, Secrauﬂrlog Teaou-—
. ' reires e Direfores, constario de regulamento préprio..

“Arte 352 _ Os planocsg de trabailko dos Diretores deverfio SeT oNCEmim!
: ' rhados pare & Presidinciz, a fim de serem analisados.

§ -Unico — Apds & andlise, o Presidents enceaminhar® os/
planos de trabalihc ao Congelho Deliberativo; este pmifi-
T4 parecer & devalﬁgzgxié Presidente, para a aprovagio '
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CArte 36 - A Assembléla Lexal, con5u1uu1da por todos OS_SGQlOB__"
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Arte 392

I
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1.0, - Ry,

titular e Danemerlﬁo &l ﬁieno gozo 408 seus ﬁ"feluos !
estetutdrios, 4 o ArigE0 “Supreno de delibarecan da UNAT
2, sobaran@ NEG. BUS . daclsoess inclugive guanto, 2. 8pro=.~ . =
vagao de nommas quea raguLamoquvm ¢ funcionementc ¢ &
adrinistracio ‘4z URAT. A b

A Assembléiz. Geral’ se Peurird ordihariaments 2(duag) [/ .

vezes por ano, nos meses de Abxil g.Kalio, e:egﬁxa_;q;v¢;_1;
E welasg e

nariamerite, SemdPre gue 0 eXligirem ag coenveni
interesses da UNAP,
‘4 Assembldia Geral OrdﬂﬂérLa Ouxﬂssemblela Geral FExtra

i
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ke

80 "Por 4 (Guat”O) gbeivy titular ou benemdrito, no mi-

nimo e @irigido at" Goﬁﬁéﬂho Deli Deratives este . dgeidisf

e A

B -1 scowe a convnuagao”cu naoe da Assemolela Jeral Eytra

Art® 4002

Arte 4082

c)

a)
e)

ordindria. ey T

A-%séeﬁbléia_éeral se- reunird an primeirahcanvocagggﬁﬂ""m“
com a prcsencé'dﬂ“maior'a zbsao Wuua aa Bous membros, a
em -segands convocagao dOm-qua_qye? nfmperoy 3O(t“1h afr
minutos apda a hora flxada pava & “eallzagao a8 prﬂﬂé
e cpnvocagao,-.n P S VP .

§ Unico: Feo sard permitide volto por

f_..r.

ou repressntagac.

W —_

de sens brabaihos.

' \
Compete a Asgamblélia Geral: ‘ f / \K
Fleger ¢ Praosidente e 0 Conselho De‘lbﬂ ivoy ctnfor-

me 0 Tregulomentoc dzg clolgoes.

Tiscutir e vobar as contas Ao exesrcicio findo, com pa-
recer do Congelho Dgliberative e o Relatéric Anusl  da
Diretoria. -.

BExsminar, discutir o voter gualquer matéria gue Lhe se
ja sutmebvida pela Diretoria ou pelos menbros.

Al terar o Estatato Socizl.

&utorizar'a_aquisiggo ow vanda 4z bens imdveis da UNAP.
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£} Conferir tftulos de Membros. Honorério, Wemoro Beneidrito

" * ¢u Presicdente da Honra, T ' T e T
: N L . . g} ;
. £) Pixar amalmente . a contiibnigao socilal. RIS T

a
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b - -u;.;
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Lo PotEe o Coe e Ay -
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AT
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, Art 462 O Comselho Fiscal & coustiiufde ds 02{dois) membros efe—
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ral, juntamente com & Diretoria Exscutive, para igual pe
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UNAP - UNIAO DDS ADMINISTRADORES DE PESSOAL

"S5 UA OCRIGEM"

Em fins de 1975, discutiu-se a necessidade de organizar
um grupo de Chefes de Pessoal, gue debatessem os poro-
blemas da empresa.

Na época a proposta ficou suspensa, dando a impressao
de que seria mals um grupo, que se reunirla por mera
formal idade, sem trazer beneficios para a empresa e
para o profissional.

No Inlcio de 1976, o assunto voltou a tona, desta feita
com outras propostas mals concretas; restava dar o im-
pulso iniclal.,

0 mérite do impulso iniclal, dada a insisténcla, per -
tence ao nosso colega e ex-membro do grupo; CARLOS
ROBERTD CALDERON, ha época Chefe de Pesscal da Kane
bo Textil do brasil S/A, -

Em Abril de 1976, CALDERON, manteve contata com APRIGIHO
H. KUNINARI, na época Chefe de Pessoal da Fantex 5/A =
inddstria e Comércio Texti{l, e insistiu na necessidade
da formagao do grupo, co]ocando—se a dlsp05|§ao para au
xiliar na organizagao, bem como as instalagoes da empre
sa para a primelra reuniao.

Intciaram-se os contatos telefénicos, com objetive de
convidar os profissionais das areas Administrativas e
Pesscal das empresas da regiao,
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A ESTRUTURA

A CONCRETIZAGRO
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Em 27 de Abrit de 1976, no salaoc nobre da Kanebo, rea-
1lzou-se a primeira reunido, quando fol tragada as dl-
retrizes do grupe, que eram:

1?) Estar voltado para a empresa e n3o para o profls
sfona! de pessoal;

29) Discutirucs assuntos no nfvel de rotina de pes -
soal e nac no nfvel de alta gerancia;

1?) Toedos debateriam ¢ assunto que quilsessem, sem =
Uma pauta definida;

42) As reunides seriam realizadas, sempre que houves
se necess |dade e nao com calendarioc pré-fixado:

52) As reun!es seriam informais e sem burocracias =
(coordensdor, secretaria, atas, etc.).

Durante o ano de 1976 faram realizadas 4 reunioes e em
Janelro de 1377, os participantes sentiram a necessida
de de convidar outras empresas, com objetlvo de refor-
¢ar o grupe, e em Margo de 1977 uma comissao visitou =
diversas empresas da regiac, apresentando a proposta
do grupo e convidando~os a particlpar.

A comissao estave Integrada por: Jacimil (Melbras),=
Oswaldo (EASA) e Aprigio (Fantex),

A reunlac de Abril de 1977 foi diffcil!, pols muitas em
presas convidadas acclheram & proposta e compareceram.

Devido & alguns itens das dlretrizes tragadas anterior
mente, ou seja; SEM FORMALIDADES, SEM BUROCRACIA e SEN
UMA PAUTA, prejudicou sobremaneira ¢ sucesso da reu=
niao,

Diante do acontecido, resolveu-se organizar o grupo,

elegendo uma coordenadoria, redigindo uma ata das
reunioes.

1
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INAP- DNIAO DOS ADMINISTRADORES DE PESSCAL.

ATA - 732
22,.03,83

TOCAT, — SEST

“PRESENTES.
ASTRA S/A.
¢ NMERCURIO,
C.B.C. S/A.

Adenir Araujo.
Carlos A.Bonanca,
Arnaldo RaR.Juwmior,

IND MEC.JUNDIAL.

IDEAT STANDART,
IDEAL, STANDARD,.

Mércio Bonanga
Jair Jd.Basso.
Eduzardo A.Fer.

| —RUSSIeaeeasesanaseenessBeceben Fiscelizagio

DAL SANTO S5/A. Waldewar L. Junior. IRMAQS RUSSI IT:; Vérs L.D.Sudat
DURATEX S/A-CE. Ronaldo Olivato. JUNDIAUTO S/A. Edméreia Bull.
DERSA S/A. Melsio Vels TUCHINI S/A. José C.Toldo.

DURATEX S/A-CR, Josd Carles Schioser, MELBRES S/4. Jacimil J.Nelo
DISKQXE, Ciro C.Rosa Filho. PETRI S/A. Arnaldo Geino.
EASA S/A. Valcir O.Andressi. SEST, Héiio Masarinig
EMP. S.JUA0 TUR. Sérgio L.Oliveira, SPUMA~PAC, Mircio Federi

PILOBEL S/A. furea N,F.Menegassi, TUSA LTDA, Antopio Iucio

FANTEX S/A. Antonic A.Jorge. THEOTO S/A. Neide Bornassi

HELACRON LTDA, Aprigie Kuninari, VESCAM S/A, Jozo Biasi,.

AUSENCIAS ACUNULADAS./B3

Cidamar S/A, =02 BJ Ideal Standard. =01 B+ 01 F
C.Mercurio S/A. =01 F Irmécs Luchini S/4=01 FJ + O1 F
Duratex S/A-ch. =01 F Jundisuto S/A. =01 FJ
Duratex S/i-Cer.I =01 P + Q01 %J Kanebo S/A. =03 F
Duratex S/A-Cer.II =01 P + Q1 FJ Melbras S/A. =01 F

Di skome. =01 RJ Pusa Lida. =01 FJ
Helscron Lida. =01 EJ Theotc S/A. =01 Fd

Irm3os Russi Ltda. =01 FJ Vescam S/A. =01 FJ + 01 F
Tdeel Padric Cer, =01 FJ

EZPEDIENTE DA COORDENADORIAZ
.Inicion-se a reunifio as 14:10hs, coordenada pelc Sr. Ademir. Araujo e S8
cretariads pela Sra.Vera Tificiz Dias Sudatti. T
JJustificaram susdncias:Srz.Véra L.A.Zaparoli (Ideal Padrdc); Fétima (CT
damar).

- Coordenador informou da participacaéo da UNAP em palestra proferida pelo
Dr. Iwiz Carlos Queirdz Cabrera, no Hotel Campines Palace, no dia 18/03/
83, enjo tema YR.E. NA DECADA DE Bow,

L.+ &presentagio da relacgio’ dos membros elegiveis ao cargo de presidente dd
UNAP.1)-Sérgio L.Oliveira(Emp.S.doso Pur.)}; 2)-Roneldo Olivato{Duratex ,
Chapas); 3)-Helio Maesarini (Sesi}; 4)- Arnaldo Gaine {Petri) ;5)- Jaci -
mil S.G.Melo (Melbras)}; 6)-Véra T.A.Zaparoii{Cer.Idesl Padrdo)}; T)-Apri-
gioc H.Xuninari (Helacron);8)-Artonio A.Jorge (Pantex);9)-Aurea M.F.Mene-
gassi (Filobel);10)-Ciro C.R.Filho (Diskome) e 11)-Ademir Araujo (Astra1

INFORMACOES INDIVIDUAISS

4o Ministério Trab., em cun
primento a2 pedido de certificads de vistoria pr

Viaa

] ~IDEAT STANDARD.+eassossePolitica Salarial-foi aprovada, pars vigorar a

partir de margo/83 politica salarial da Ideal S
Tem como pontos bésicos & transferencia da res —
ponsabilidade de aumentos salariais para o supexn

* visor direto do empregadc, que terd todos os suh
sidios em termos de informagdes e orientagbes /

. pera gue possa administrar o salério de seus mu
bordinados, Tal administracio serd feita ztraves

de parametros estabelecigos pelz drea de sali.

1T
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salarios com base na estrutura-de cargos, avaliag§4
de desempenho e pesguisas externas.0s objetivos des,
sa politica dentre outras s8o: a)colocar .os niveis |
: de salérios compativeis com o mercado, de forma  ai
] atrair para a empresa o profissional de melbhor ni -
! vel, b)-Dar oportunidade aos empregados de terem [/
| ' uma ascensdc dentro da empresa,. !
~Campanhza de ovos de Piscoa- egtd sendo desenvolvida
na empresa, campanha para venda de ovos de pascoa /
com prego de 30% zbaixe do ‘das lojas.
~Curso para Cipeiros— Foi realizado na empresa mo pe
riodo de 18/01 a 05/02 por empregados da prépria em
presalsetor de treinzmento, Engenharia e_SegurangéYl
p T 0 curse foi reconhecido pelo MTb,
—A empresa recebeu fiscalizagzZo do Mib. em Porto Ale:
gre; do INPS em Jundizai e da Higigne e Seguranga enm
Sao. Paulo.
~PUSA S/hecveeeesesesaFornece ao arguivo da UNAP caidlago Boletim "BUSSO-!
LAY, para os initeressados em assinaturas, :
“PANTEX S/l1avesesssssinforma qus passoun & trabalhar com A.D.P.Systems o/
pare processanento de folha de pagsmento, a partir
de 01/03/83.
—PETRT S/Aeeeressss=snsRecebeu Fisealizagdc do 1. Tb.
—ENP, SEO JOZO TURs+es.f8z cursce para Cipeiros, ministrado pelo pesscal do
Sesi,.
SPUMA—~PAC, v e see eoesssh empresa estd fazendo treinamento de operagido e de
integra¢io cor video-tape. .
| _tND.MEC.TUNDIAL . «.asColbce & dispogiglo varies circulares a respeito de
alimentacio mas empresas, tais como:Selegéo de ali-
mentos;— Pesquiss de opinific a respeito do reshaursn
" tej—Inspegoes na cozinhej— Instalagao de cozminhaj —
Controle de sobras limpas e restosj— Normas de IHigie
nizagso de utensfiics e recipientesj-Incventives fis
cais A slimentagio do irabalbador; e outros.
BASTRA S/Au cosoneenss.Curso para porteiro e vigia de ind,—duragao:l2hs. ,
de 4 2 8 e de 11 a 15/04, das 8;00hs as 10:30hs,
Curso para formagdo de monitores— dis 26/04/83 , hgf
rério das 9:00ks s 11:30hs, de 38s & 53feiras, du-!
ragio de 30 horas, inscrigdo no SESI. i

BALCAC DE ENPREGOS.
FANTEXZ- 5/A: oferece= Fopsoa p/érea de almoxarifado/expedigBo, 3 anos exp.,

. 30 anos, mescullnO. -
TODEAT. STANDARD: oferece— 1) retificador,masc,,s0lt.,27anos,trab.]l ano Xru;
Db, €sc.ginasial, nome: Ademir Serem-fone 437.6674. 2)-fux.Dep.Pessoal- /
apontador carifes- masc,,20 anos,solt.,esc.ginasial,. l)-TRetrotécnico (ni
vel Superior),masc.,soli.,28 anos.,larga experiencia em automatizagio de ;
miquinas, menutengdo eléirica e servigos de telefonis, {(ni{vel supervisdo),

PEBQUISAS RAPIDAS. ' | §

~j IRMEOS TUCHINI S/A - Apontecdor de mEc de obra:-FPode-se na profissao, tra-g
{balhar wma moga menor, mesmo gue esta nio szim do local ou seja dentro do

jescritdrio da oficina?
- - * i
{3: 2 meioria dos varticipaptesg; pac veml obsticulos parza gue 2 menor traba,

18 r WEVTT
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- trabalhe no escritorio da oficina.
(?UGQ“ FANTEX S/A:Vigia con jornada de 10hs. didrias. Salério piso, devemos divi'
' di-lo p/ 240hs ou 300 hs para termos o salédrio hora? i
‘R: palério piso dividido por 240 ks, © resultado mxltiplicado por 300hs. i

\ ) <rTHELACRON S/A: Nos casos de etraso, podemos pagar as horas e descontar o

DSR?

i R' Nzo cumprimdo as 48 horas semaznais cabe o desconto do DSR, s a maio-
'ria dos partlclpantcs n30 descontam em casos de airasos minimog,
~Pegamento de m=lario em chegue- Podemos dispensar o empregado para ida ao
|banco e exigir que as horas sejam compensadas? |

- |R:Maioria das empresas nao descontam do empregaic as horas perdidas pars

qy& q“receblmento en banco, Ver art.463 e 465 da C.L.T.

TUSA S/A =zPara as empresas metallrgicas: Acue1as gque tem data base Abril, l

para o reajustamento salarial,pergunta se ja definiram o "fator"? uiﬂv

%M B: ninguéms v ¥ !

Qj: % DAL SANTO S/A:Como pagar vigia gue trabalha durante 10hs, por dia, sendo,

egta das 20:00hs &s 5:00hs? . |

. R:oito horas normais com adicional mais duas normais.

A G | ~IND,MEC,JUNDIAT: Para empresas gue mantém convénio de Acidente do Trab,:

nQuem recebeu carta do IAPAS solicitando dades para atualizagao de dados

. :do comnvenio™?

L |R: Ninguém.

3/67 ~JUSTICA DO TRABALHO.
\~af}Inserimos o processo n? 450/82 da 28JCJ- Jundiai.
\

‘{i

x

a0

v | ~ASSUNTOS CGERAIS.
A d JMeteria inserida nesta ata(xerox anexa)-Esgtudos Juridicos sobre-"Repouso
ﬁ-gi‘-Remunerado: Pagamento em Dobro-Periado, "semana Anteriorv-colaboragdo do /

Fj’\{ :fg\ Oswaldo —Easa.
E ! _Egtudos Juridicos sobre:"Aposentadoriz por Invalidez-Repercussao no Con-

Ttrato de Trabalho'— colahoragao de Vera~ Russi.

i

;.A coordenadoria informou aos participantes, no infcio da reunifo 0s noues
dos membros elegiveis a¢ cargp de presidente da “Unap",conf.processo de /
eicdo.Daguelas onze pessoas,sels manifesteram-se no sentlﬁo de n3c pode
rem assumir cargos elellivos.Dessa formz,irao concorrer & presidencia ape-
v ’inas estas cinéo pessoas:Antonio A.JorgejAdemir Arauao-ﬁprzglo BE.Kuninaris
\g'3§§3301m11 S.G.Yelo e Véra Lacia Alcalsd Zaparali. f
Q\”: e O Sr.Apr1g1o (Helacron), juntamente com Sr.wal&emar(Da_ Santo}, Atdemir !
N ﬁgﬁL\(ABtra) g Mircio (Spuma-Pac), estiveram preseﬂtes 3 palesira proferida pel
"\lo eminente Dr.Cabrera, cujo teme "R.H. na década de 80", Foi nransmltldol

4 » |um pegueno resumo de alguns tépicos sobre ¢ trabalho, sendo gque & coorde—:

;549 ¥ nadoria, devido a importancia do tena, ird tentar obter junte ao GHESEP ,!

\v um resume dessa abordagem e desiribuir zos membros do grupo. -
%xﬁ .0s interesszdos em participar nce Torneio de Truco e Burace deverao entratr

= u/’em contato com o Jorge da Pantex.

- | PRGITIMA REUNIZO.

:
|
t
Dia 19/04/83 Zs 14:00hs po_Sesi (terga-feira), = %
i
1

~Y J’ ———————
}{" 5’0";' —_—memr e e L T S s T T =T T =
kv&P Pauta do Diaza)-Expediente da Coordenadoria.
@}@ - b)-Informagoes individuais{trazer pronta}.
JL&Uﬂ ¢)-Balcao de emprego. ;
o wl d)- Perguntas objetivas,~ ‘
Wi ") _ i
05 4 2T . M‘ " . _.
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e)-Pesguisas rdpidas,

f)-Justige do trabalho.

g)-Assuntos gerais, - _Lf“ﬁ;ﬁfﬁv chE-
" ’

-

Jundiai, 28 de marco de 1,983

28Sacretirie—TURKAT,
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ARy ONAF- UNIZO DOS ADMINISTRADORES DE PESSOAL. |ho-22-.
AL S a Proc.igsey
' wwx ATA ~ T4%8 - ~ N B
=2 DATA~ 19/04/83 LOCAI-SESI. :
PRESENTES. -
ASTRA S/A. Ademir Araujc. TND.MEC.JUNDIAT- Méreio Bonanga.
C.MERCURIO. Carlos A.Bonanga. IDEAL STANDARD. Jair J. Basso.

C.B.C. S/A.
CIDAMAR S/A.
DURATEX S/A-CH.

DERSA S/A.

DURATEX S/4~CR.TI.

Arnaldo R.E.Junior.
Fétima E.B.Brisgue.

Honaldo Dliveto,.

Jose Carlos Schioser.

Nelgio Val.

IDRAL STANDARD. _
IRMAOS RUSSI L.
JONDIAUTO B/A.
KANFRBO.

LUCHINI S/A.

Eduardo A.F¥Fer,
Vérs L.D.Sudattil
Edméreia Bull.
WMiteno Muragaki.
José C.Toldo.

. |EMP.S.J0A0 TUR.

[[Ipiciou-se = reuniso as 14:00hs,

Jacimil J.Melo.
Arnaldo Gaino.
Helio Masarini.
Neide Bonassi.
Joao Biasi.

Ciro C.Roma Filho.
Valcir O.Andressi.
Sergio L.0liveira.
fures M.P.Menegessi.
Antonio A.Jorge.
Aprigic Funinari.

WLIBRAS S/A.
PETRI S/A.
SESI.

THEOTD S/A.
VESCAM S/A.

DISKONE.
TASA S/A.

FILOBEL S/A.
FANTEX S/A.
HELACRON LTDA.

AUSENCIAS ACUMULADAS/83

FJ.+017F.

Cidamar S/A. =02 PJ. Ideal Standard. =01
C.Mercurio S/A. =01 F. Irmaos Iuchini. =01 FJ.+01F.
Turatex S/A-Ch. =01 F. Jupdisuto S/aA. =01 RJ.
Duratex S/A-C.I. =01_F. +01 FJ. Kanebo S/A. =03 F.
Duratex S/A-C.II. =02 F. +01 RJ. Melbras S/A. =01 F.

D1 gkome. =01 Fd. Tuse Itda. =01 FJ.+01 F.
Helacron Ltda. =01 FJ. Theoto S/A. =01 FJ.
Trmaoe Ruasi Litd. =01 FdJ. Spuma Pac, =01 RJ.

Tdeal Padrao . =02 FJ. Vescam S/A. =01 FJ.+ O1F.

EXPEDIENTE DA COORDENADORIA. _ : — N
coordenads pelo Sr.Ademir Araujo e se—
cretariada pela Sra.Véra Iicia Dias Sudatti.

. Justificaram susencias:Sra.Véra L. *.Zaparoli(ldeal Padrac) e Marcic F.
Federico {Spuma Pac). '

O Centro dss Tnddstrias do “st. de S.Paulo-Delegacia Reg.de Jundiai, e &
1abo Eletronica 5/A., enviou cénvite para os membros da UNAP, afim de paxn
ticiparem do ciclo de apresentagbes sobre o tema "frocessamento de Dados®
Datas:P6a 27 de abril/1983-Tocel Centro de Convengodes "Lago Azul", confir—
nagbes atraves do telefone {011)434-2198—- Sr. Marcos Tadeu, °
.Coorfdepadorie informa gue a Gelre envierd resumo da palestra do ”r.Cab:E
ra, realizadsa em margo ultime, em Campinas.

.Kanebp apresenta ¢ Sr. Misuo Muragaki pars integrar o© grupo "Unap".

INFORMAGOES TNDIVIDUAIS.-

L DERSA S/Aeccanas cverena Informa gue irao compensar, de 02/05 a 28/11, os
inter feriados{22/04;03/06;14/11), com 10 min p/
A dia.

~Cuxrso para Cipeiros-ministrados pela'Sra.MErlene
do Senai— Durante o periodo de 11a 15/04/83, com
participagio de 25 funcionsarios.
—RUSSTeeeacsvonsonsannan ¥era participou do 92Encontro Nemcional de Opera-
doree e Ffornecedores de Supermercados—. Temas: Po-
1itica Salarial; E Poassivel CCQ en “upermercados?
Recrutamento e selegao de pessoal; e oulros liga—
dos a area de R.H. em “upermercados.
IDEAT: STARDARD. cocuaven- Acordo em Dissfdio Coletivo— Indice de “rodutivi-
dade- 4% até 3Si; 3% de 3 ate 10SM.
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“ [Helacron: necessitesduxiliar de glmoxarifado, 2 ancs exp., sal.inc.50

ATA XK® T4

—Inundacao da fabrica, csusando grandes prejuirzos,
projetos estao sendo feitos para regularizagao.
CIDANMAE S/Aecevevesae..Diesidio Cletivo de Trabalho — a partir de 09/04/
83-INPC-42,6% +4% de preodutividade para os gue re-
cebiam até 03 sal.minimos e 3% acima de 3 SM ate /
10 SH.
FETRI S/Becceccsns ee...Aumento Semestral- 12/04/83- de 1 a 3 SKYR-110%, /
acima de 3 SKH,I100% para todos mais produtividadge.
PANTEXY S/A.e.... cne e Foi dado entrada em processo de Reﬂugao de Interva
1o de fefeigao. Recebeu fiscaligagao mas nao houve
autuacac,
—Projeto de Alteragac do aviso-prévic, em que o /
empregado possa trabalhar sem a redugac das duas /]
hofas diarias previstas na CLT. Em troca, podera
faltar ao servigo por um dia (=e o prazo do aviso
prévio for de 8 dias) ou por sete dias corridos /
(se o aviso for de 30 dias).
—Dia 21/04/83 Fantex comemora seu 9Y%aniverssario /
com churrascadsa para os funcionarios e familiares

BALCAO DE EMPREGOS. _ : _
Buratex $74:oferece: Curriculum Vitze de Elemento para depto.de exporta-

cao{auxiliar de exportagac), experiencia de 3 anos{iCICA).
Theoto S/A: oferece:Pedreiro, c/experiencia de 20anos na funghio, masc.,
casado, 49 anog,

mil, 1% Z25anos, colegiel.

Ind.Mec.Jundiad:necessita: masc.ou fem., 1 ano exp., idade 18a min., ging
gial~ pare escrituragaoc de livros fiscais, guiass de ICH, IPI
e servigos correlatos.

Sesi: necessita: atendente de enfermagem-sal.combinar, fem., obriga
t6rio o Registro do COREN, horario 21x36 hs-rodizic.
batra: necessita: Cronoanalista-homa maior, c¢/exp.5anos,em cronosns-

lise industriasl, sal. a2 combinar.

Inspetor de gualidade- homem malor,c/éxp 2 BnoS na , funcao, sa-

1ériocr$70mil, p/revesamento de horario. ‘

Tuchini S/A:necessita: venfedor de motes Yemahs, 1 ano exp., Bal.fixo + /]

com. 23 a 30 enos,colegiaml,regifio Jundial e Itatiba.

Pantex S/A: informs gue a Gelre necessite de Programador de computador Cg

. bal; Carpinteiro Q/EIPBIlEHCla em carroceria de caminhao.

TASA: informa que as Centrais Eletricas de Furnas-necessita de Ele-

trotécnicos (trabalhar em Ibuna). ;

PESQUISAS RAPIDAS.
DERSA S/A. ~Distridbuiu questlanarlo sobre faltas e atrasos no trebalho /

pars poster1or entregs da tahulagao.
~Justica do “‘rabalho- TST 4019/79-publ,L.T.R.Vol.47 n?3-Repou
80 Remunersdo dos mensslistas- foi distribuide sos membros f
participantes.

HETACRON. —fériss proporcionais contagem do dia Ol & 30 do meés ou 30 /
dias da data de sdmissao?

B: a consultoria Jurldlca dara, oportunamente, resualtado da Pesquisa so-—

bre o assunio.

CBC S/A. —Quer. saber das empresae que tem reajuate salarial, me ja de

1000 F CTIsZ N




- 1ASSURTOS GERZIS

“Miosa colaboragaoc da Sria. Marilu( ldeal Stardard), na confeqﬁo dos mes -

AT A N2 74 1.3

definiram a politica a ser adotada.
f: Petri; Cidamari;Easaj; ¥ee.Jundiai. ' .
SAC JOEO T.0 dissidio Coletivo nao foi julgado até a data do suposio ven—
eimento(l ano). Pode-se discutir noveo acordo antes @0 Julgemen
to?

R: a consultoria juridiea dara, oportunamente, resultado da pesquisa so-
bre o assuntio.

VESCAM S/A-Quais 2s empresas gue operam com CCQ?

R: Deca.

JUSTICA DO TRABALHO
Inserimios 0 Processo n2g2/8C da 2&J.C. J.Juna1a1~SP.(cbservar na sentenga

a obrigagao da reclamzda em pagar 1/12avas s mais de fériams proporcionais
fato gque reaponde & pergunta da Helacron com relagdo a contagem do dia O3
s 30 do mée ou 30 dias da datas de asdmissaoc 4o empregado).

.Os membros da UNAP, tiveram m grata satisfagao em receberem convite de
Formatura de Bacharéis em Direito pela Faculdade de Direito Padre Anchie-
ta, doe Srs. Honaldo Olivato, #ntonjio Imcio Molognoni e Eduerdo A.Ferrei-
ra'

.Foi entregue pelo Sr. Oswaldo, &a Ease, copia do Yecreto Lei 55.841, gue
treta do assunto de Inspegac do Trabalho. Os interesssdos procurar com &

secretaria.
L
.Breve comentarioc do segundo n? do Jormel da UNAP, o qual contou com a vg

MOS.,
JAtravés de Contatos com a ADP Systemns, © Sr. Jorge da Pantex, informou a
possibilidade daguela emprege em patrocinar totalmente o jormal da UNAP.
+Foi splicitado aos participantes que emitam opinices com relagac ac nome
do jornal,o gue gostarism gue consiasse, etc.

.Regulamentc do torneio de Trucc e Bura€o, sersa oportunamente enviado aocs
ingsceritos. :

.Jorge da Fantex, atendendo solicitag@c de alguns membros da UNAP, infor-
ma a possibibidade de vends para Tunciondrios e para quem tem relagbes /
comercimie, de seus tecidos e camisas. '

. Foi 68501£ﬁdo a participacdo de UNAP, no Seminarioc de R.H,, cujo evento
contars tambem com a2 colaboracao da Ciesp; Agap, Abeca.

Date sugerida pelo grupo organizador do Seminarioc, dia Ol/D?/83, das 8,00
ha as 18 COks, no Ceniro das L’mweng:::n‘-::.=3 do bago Azul. (Nao “gradou & maio-
ria). Apos votagao dos partlclp&ntes, g DOnap apresentara 20. gZrupo organiza
Gor Ao Semindrio, sugesisc de data e a participagBo geral dos membros afi
de colaborarem em nome 4o Brupo.

O Sr.&prigio apresentou sugesioes com a finalidsde de a TUNAP Drganlzar
m torneio de futebol de s#lso, basguete, volei, damn, xadrez,etc., entre
as empresas integrantes, inclusive com regulamento rigoroso diseiplinado
pela propria TNAP. .

+Foi sugerido pelo Jorge a regllzagao da troca de impressos entre s intel
grantea do grupo (1mpressos”%adronlzados).

.Por votagBo, o0s participantes da reuniao, resclvem esgstudar e alterar =a
redagao des arts.10, 18 e 20 do ‘roc.de Eleigao da Diretoria da Unap. Se-
gue anexo um outro, contendo as devidas alteragoes. _ _
.Anexamos tambem o curriculum dos 5 candidatos & pra51denC1a da UNAP. Dm,
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Um deles sera escolhide em 19/05/83 para dirigir o grupo a partir de 19
de junho de 1.983. .

PROXIMA REUNIZO, e

Dia_19/05/83 as 14:00hs no Sesi—_ (Quinta-feira}.

Paute do Diasa) Expediente da Coordenadoria.
b) Informagbes individuais (trager pronta).
- ¢) Balc3o de empregoe.
d) Perguntas objetivas.
e) Pesguisas ra&pidas.
£) Justiga do trabalho.
g) Assuntos Gerais.

ﬁtengao Nessa reunifc haversa aa eleigaa do Presidente e 4¢ Conselho Fig
cal ds "UNAP". Sua presenga e obrigatdria.

Jundiai, 25 de abril de 1.983.

(Bilad

23Secretarin-UNAP,




" kretariada pela Sra. Vera Lucia Dias Sudatti.

“ATA - 752 - )
DATA - 19/05/83 1OCAL=SES |-
PRESENTES. (
ASTRA S/A.° Ademir Araujo. HELACRON LTDA. Aprigio Kuninari’
C.MERCUR 10. Carlos A.Bonanga.. IND.MEC. JUNDIAT. Marcio Bonanga.
C.B.C. S/A. Arnaldo R.R.Jr. IDEAL STANDARD. Jair J.Basso.
C IDAMAR S/A. . Fatima E.B.Brisque. IDEAL STANDARD. Eduardo A_.Ferrera
DAL SANTO S/A. Waldemar de Lima Jr. IDEAL PADRAO. Vera L.A.Zaparol i
DURATEX S/A-CH. Ronaldo Dlivato. IRMACS RUSS! LT. Vera L.D.Sudatti
DURATEX S/A-CR.I-Jose C.Schioser. JUNDTAUTO S/A. Edméercia Bull.
DERSA S/A. Melsio Val. LUCHINI S/A. Jose C.Toldo.
ID.ISKOME. Ciro C.Rosa Filho. MELBRAS S/A. Jacimil J.Melo.
EASA S/A. Valcir O.Andressi. PETRI S/A. Arnaldo Gaino.
IEMP.S. 0RO TUR. Sérgio L.Oliveira. SES. " Helio Massarini.
[F1LOREL S/A. Aurea M.F.Menegassi. SPUMA PAC. Marcio V.Federico
FANTEX S/A. Antaonio A.Jorge. THEOTO S/A. Neide Bonassi.
AUSENCTAS ACUMULADAS/83, :
Cidamar S/A. =02 FJ. Ideal Standard - = 0! FJ.+ 01 F.
C.Mercuric S/A. =01 F. lrmaos Luchini . = 01 FJ.+ 01 F.
Duratex S/A- Ch, =0| F. Jundiauto S/A. = 0! FJ.
Puratex S/A- C. | =0| F.+0l FJ. Kanebo S/A. = 0] F.
Duratex S/A-C. 11 =03 F.+0! FJ. Melbras S/A. = Q1 F.
‘Piskome . =01 FJ. Tusa ltda. = 02 FJ. + Ol F.
Hel acron Ltda. =01 FJ. Theoto S/A. = Q1 FJ.
Irmaos Russi Ltda. =01 FJ. Spuma Pac. = Q1 FJ.
ldeal Padr‘go. =02 FJd. Vescan S/A. = 0} FJ.

fEXPEDIENTE DA CODRDENADORIA

‘. Comunicou que as empresas, Revestimento Industrial Flocotecnica Ltda.,e

;Apos 2 anal:sa de praxe, as propostas foram aceitas pelos presentes.

participantes.

s elementos, mas gue nao se eleve muito, uma vez que as reunioes. poderao /

UNAP - UNIAO DOS ADMINISTRADORES DE PESSOAL.

Iniciou-se a reuniac as 14 I0hs, coordenada pelo Sr. Ademir AraUJo e seg
Justificou auséncia: Antonio Lucio Molognoni (Tusa).
Oscar S/A Inds. e Com., manifestaram interesse em participar do grupo.

Foi tambem informado ao grupo, a d:spossgao de dois escritorios comer -
jais de Jundiai, em integrarem-se a Unap; a proposta foi recusada.pelos
Y

. A coordenadoria consultou o grupo com relagao ao aumento ou nao de par-
ticipantes. Houve votagao com a opiniaoc da maioria, em maior numero de [/

tornar-se longas demais, sem atingir plenamente seus objetivos.

. Foi destribuido informative sobre o Curso Basico para “Auxilisr de Pes-
soal”, com Flcha de inscrlgao. As empresas interessadas poderao inscrever
Feus Funcionarios. (nao ha limite).

. Os Srs. Jorge e Ademir, estiveram no Senai local, estudando .a possibill
dade da mudanga das reunloes do grupo para aquele estabelecimento. Foi /
submetido a votagao, e na maioria das opinices Toi a ideia acolhida, eis
que o Jocal atual, apesar da excelente acolhida pelo Sesi, possui excessi

vo barulho, uma vez que 'sua loca||zagao e em rua de muito movimento.

INFORMAQOES INDIVIDUAIS.
—IDEAL STANDARD..vuw e~ .-Semana de Prevengan de hcrdentes— de 23327/05/83

Concurso de Trases- palestras diarias.
-Festa junina- Data prevista-18, 19,25 e 26/06/83-
Promogau da empresa mais associagao dos empregado

T
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D ISKOME . v - - v ann

LUCHINIII-III.I-H'IH

FANTEX . v vnecennn .

~ -

As Testividades estar%o abertas a todos.
~-Programa de Treinamente- iniciou com curso ministra-
do pelo C.P.D.- Cursos interncos, minitstrado pelo pes-
spal interno.
~Realizada em Sao Paulo de 09 a 13/05/83 a |V Semans
de PP&vengao de Acidente. ,
—Acorde em Dissidio coletivo- indice de produtividade
5% para todas as categorias salariais a partir de Ol/
03/83.
~30 min. por dia, de 09/05 a 27/05/83, sera trabalha-
do a mais, para compensar o dia 03/06/83
-20 funC|onartos entre gerentes e’ encarregados de se-
tor, estao participando _de curso sobre nglene dos /
Allmentos - na ASSOCIagao Paul ista de Supermercados-
em Sao Paulo- de 16 a 20/05/83.-numa promogao de APAS
e Secretaria da Agricultura do Estado de Sao Paulo.
~Iniciada campanha para elelgoes da CIPA-prevista pa-
ra 16/05/83
—Part|c1pagao do setor de R.H. em Palestra sobre “Re-
du§ao de Custo”~local~ Apas -SP.,trabalhos de pesqui-
sas apresentado pelo engenheire de seguranga do Grupc
Se de supermercades.
— Comgresso da Policia Civil-Av.Liberdade,788-Sa0 Pau
Jo- nos dias 23 a 27/05/83~ temas: dia 23-Lei e abuso
da autoridade na polfcia civil- dia 24- Crime de eco-
nomia popular- dia 25-Crime contra a saude pﬂblica e
206- crime contra a fazenda. .
~Realizou no periodo de 16 2 29 de marco o curso de /
cipeiros.
~Ate a presente data, a empresa conta com R4 dias sem
acidentes de trabalho c/afastamento. )
~-Foi distribuido xerox sobre aviso-previo~!icitude de
acordo para pagamento de 60 horas.
~Aviso-Previo- -opgao 7 dias-~lei Fon assinada em 25/04/
83- Encontra-se no Senado sugestoes para Peformulagao
da Ieglslagao (crlagan de novos empregos.e proibigao
de horas extras,etc.)
-Prazo para pagamento de salario~ 10 dias uteis ou 10
dias corridos.?.-Art.459 C.L.T.-Dec.lei 75/66- art.2¢
derrogou em parte 459 C.L.T.-considera-se 10 dias [/
corridos e naeo 102 dia util. |
Salario vigia- jornada de [0 horas- V|de 10B n2]0 de
abril/83- pag.110.
—NR-28-. FISCAL[ZAQAO E PENAL]DADES— NOVh REDAQAO— vi-
de 10B n210- de abr11/83 paa. 108.
-Acordo com Sindicato'e Fantex, sobre redugao de | ho
raspara 1/2, de intervalo p/refeicoes— esperam mani -
Festagao do Ministerio do Trabalho :
~Terminou em 30/04/83-, raducao de jornada.
~Scbre desempregowsugestao colocagao do pessoai de-
sempregado criando-se bolsas de empregos.
-Sr. Felisberto Negri Neto, e o novo gerente da Dersy
-Acordo coletivo- Sind.e Dersa-tltima lei em vigengia
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aplicando-se 47,5% mais produtividade de 4,
3 SM; 3,07 ate 7.sm e acima de 7 SM. 2%, apos cor’ .
reggo do salario. |
~Distribuido xerox sobre resultado da pesquisa de
faltas/atrasos.

BALCAD DE EMPREGOS.
Duratex S/A: Empresa que tenha vagas para menor aprendiz do Senai ,
entrar em contato com Ronaldo. )
—Dferece' rapaz,solteiro,28 anos ,3%ano Economia, expe -
- riencia em vendas,contas a pagar, compras,etc.{(oferece /
curriculum v:tae). ’
~1deal Standard: oferece: rapaz,2l anos, instrugao colegial completo,aux.
de escritario, com experigncia.
oferece:moga, solteira 24anos,ﬂinstru§;o colegial conple-
to, aux. escrttorlo com experiencia.

L)
Ind.Mecgnnca J: oferece: encarregado de ativo fixo,32 anos, casado, com /1
expePIEHC|a,(DFerece curpiculum vntae)
Cidamar: necess ita:Cargo de auxiliar de escritorio na segao de /|

Adm. de Vendas, moga, maior, 22grau, e que ja tenhsa tra-
balhado em escritorio, salario a cumb:nar.

Russi: necessita: operadora de caixa, sem experlencia.
necessita: agougueiro, com exper:enc;a. '
of erece:rapaz, I8anos, l%ano Admlnlstragaor para traba-
lhar em area de admln;stragao.

Filobel: necessita: eletrecista de manutengao, exp.3 a 5 anos, /
curso Senai.

Fantex: Gelre necessitas de 3 serventes de pedreiro.

oferece: mecannco montador; e mulher para servigos gerais
de cozinha.

ldeal Padr%o: necessitarde pedreiro prético (mgo de obra em geral, in-
clusive acabamento). ,

Helacron: nece55|ta :moga, malor ou menor, colegial, com ocu sem ex-
pernencna, datllografa, sal. 40mil.

Patri: necessitar desenhista projetista; ferramenteiro; freza-

dor; programador de ferramentaria; inspetor de qual idade

PESQUISAS RAPIDAS.

D 1SKOME . Quais as firmas que poderiam ceder organograma do setor
de Recursos Humanos.

R: ldeal Standard; Russi;Dersa;Cidamar;Filobel;Dal Santo; Duratex.
THEQOTO S/A. Quaijs as empresas que entregam documentds aos funciona-
rios na admlssao e demrssao7

JR: Todos os membros. ~
SPUMA~PAC. Quais as empresas gque possuem prestacao de servigo de /

seguranga?
R: Easa; Dersa; Luchini.

JUSTIGA DO TRABALHO. )
Inserimos sentenga do processo n°® 1,153/80 da 12 J.C.L.Jundiai~SP.

ASSUNTOS GERA1S.

. Jorge e Eduardo, estiveram em reunlao com gerente regional de Campinas ¢

o gerente de Marketing da A.D.P., para resolverem gssuntos sobre patroc:—
nio do Jornal da UNAP. Esclareceram que possuem grafica para confecgao

1000 F 0782
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‘Inegassi;5(cinco) votos e Helio Massarini, Q(nove)voﬁos. Totai de 78(seten

A TA N2 752

- - e - - - N E -
dos mesmos; dao garantias do patrocinio com uma grafica em Jundiar; dao
- ~ .
[ iberdade de outros anuncies, gue nao processamento de dados; pedem reci-
procidade para que no curso de pesscal, possam mandar assessores para pan

ticipar desse evento.
» Sesi—- atraves de seu setor de servigo de abastecimento, ofereceu conve-—

nio para as firmas participantes da reun:ao.
. Jorge apresentou orgamento do troféu do administrador do ano, conforme

carta de Gilberto V.Ortiz.
. Sr. Melcio informou o interesse da HASPA em colaborar com o Jornal! Unap

“ Fo: proposto pelo diretor_social do _grupo, =& rea!n*agao de missa de - /
acac de gragas no dia Mundial do Administrador de Pessocal, 03/06/83.

- Innc:ada eielgao de escolha dos membros gue dlrxglrao ¢ grupo para o
prox:mo ano 06/83 a 05/84. Foi escoihldo o Sr. Jair J.Basso para presidin
os trabalhos, secretariado pela Sra. Vera Lucia Dias Sudatti.
Resultados da vouagao. Candidatos elegiveis: Ademir Araujo; Aprigio Kuni-
nari; Jacimil M.Melo; Vera L.A.Zaparoli e Jorge A. Andrade.
Foram preenchidas as cedulas, inicialmente para votagao do preStdente,cu—
jo resultado Foi o seguinte: Ademir Araujo-0(zero)votos; Rprsglo Kuninari
4(quatro)votos, Jacimil M.Melo-0(zero)votos;Vera L.A.Zaparol i-5{cinco)vao-
tos;e Jorge A.Andrade-17(dezesete) votos. Portanto, e[elto por maioria de
votbos o Sr. Jorge A.Andrade.
Em seguida, procedeu-se a votagao para conselho fiscal. Membros elegiveis
Ademir Araujo; Aprigio Kuninari; Jacimil M.Melo; Yera L.A.Zaparoli; Ciro
C.Rosa; Sérgio Cliveira; Arnaido Gaino;NRona[do Ol ivato; Aupea F.Menegas—
s 1 ; Hél io Massarini. Resultado da votagao: Ademir Araujo,8(cito)votos; /
Aprigio Kuninari 12{doze)votos; Jacimil M.Melo, !{um)}voto; Vera L.A.Zapa-
roli,7(sete) votos;Ciro C.Rosa, S(trés)votos, Sergio Oliveira, 10{dez)votos
Ronaldo Clivato, IO(dez)votos, Arnaldo Gaino, lS(treze)votos, Kurea F.Me-

lka e oito) votes. Eleitos Arnaldo Gaino, com 13 votos; Aprsg:o Kuninari
com 12 votos; e Sergio Oliveira e Ronaldo Ollvato com 10 votos _cada, empg
tando assim, tendo que descidir-se por votagao, a qual o Sr. Serglc rece-—
beu I3 votos e o Sr. Ranaldo Olivato, |l votos. Deve-se notar gque nc mo =
mento do desempate, votaran apenas 24 membros, uma vez que dois deles jé
fiaviam deixado o Iocal da reuniao. Q Conselho Fiscal ficou assim definidg
Aprigio Kuninari; Sérgio Cliveira;Arnaldo Gaino. Em seguida o novo coorde]
lhador do grupo Sr. Jorge A.Andrade, procedeu a escolha dos elementos que
Far%o parte da diretoria: Diretor de Assuntos legais: Dr. Eduardo Alexan-
dre Ferreira; Diretor Cultural-:Sr.Aprigio Kuninari, que assume o cargo ,
lrenunciando ao de Conselho Fiscal, que por escolha do grupo sera substi- -
tuido pelo Ronaldo 0Ol ivato; Diretor Social: Jair J. Basso; |®2Secretario:
Mé&lcio Val; 29 Secretario Neide Beonassi; e para Tesoureire, Toi escolhi-
da a Sra. Aurea F.Menegassi. Encerrada as apuragoes, o Sr. Jorge A. Andrade
falou em nome dos membros do brupo, em agradecimento ao Sr. Adgmlr Araujd

que coordenou a UNAP durante Junho/82 a Maio/83.
PROX IMA REUNiAQ.

Dia 21/06/83 (3%feira)- as 14,00 horas no SENAI.

Pauta do Dia: a) Exped:ente da Coordenhadoriaa.

b) lnFormagoes individuais (frazer pronta)
c) Balcao de enprego.

d) Perguntas objetivas.
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e) Pesquisas rapidas.
f) Justiga do trabalho. -
g) Assuntos Gerais.

Atengaso: Nessa reuniao sera escolhido o nome do Informativo-UNAP- cujas
sugestoes constam no de n€ 3.

Jundiai, 27 de maioc de [.983

ors

288ecretaria-UNAP.
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ATA DA 76% REUNIAD

¥ retornando como participante do grups
#**%*iniciando participagac nn grupo

AUSENTES

J CARLOS SCHIDSER
MARCIO LY FEDERICO+
MITSUD MURAGAKE

ARTONIO L MOLOGROMI: Tusa
ARNOLDO |R ARANTES IR Cho
JOAQD BIAST Y=scam

+ justificou sue auséncia

PRESIDENCIA

LOCAL: SENAI DATA: 21.D6,.B3
s 2.0
FUNDACAD: 27.04.1975 ANG VITI %-;; F
axmdh
PRESENTES
ADEMIR &RAUID Astra JAIR 2 BASSD Ideal Std
ANTONIO A 30RGE Fantex J080 30Sf STDRARRI** Oscar
APRIGIC H KUNINARI Helacron J0SE CARLQS TOLDG Luchind
ARNMALDG GAING Petri MARCIO BONANGA Mecanica JDI
AROLDD ESPERANCA  Curatex CSII MELSTIO VAL Dersz.
AUREA MF MENEGASSI Filogel NEIDE BB BONASSI Theoto
CARILGS A BOMANGCA  Mercircio RONALDO OLIVATO Dyratex Chp
CTRD € RBSA FILHD Diskome SERGIC L OLIVEIRA Sap Joac Tur
CLAUDIR SIVIELRI¥ A Teves VALCIR O ANDREASI Fasa
, EDMERCIA BBLL Jundizuto VALDEMAR BFLODI JR** Flocotécrica
EOUARDD A FERREIRA Ideal Std VERE LA ZAPAROLI TIdeal Pdr
FATIMA £B BRISQUE Cidamar VERA D SUDATTI Russi
« HELID MASARINI Sesi WALDE®AR DE LIMA 1]  Dal Santo
JACIMIL 3 MELD “elbras

Durstex E£SI
Spuma Pac
Kanebo

Reunifpo inicizde @s 14:00 hs, coordenada por Antdnic A Jarge & secre-

tarieda por Melsio Yals

- * ]
valvido a frentc do grupoy

agradecimente =os membros da gestan anterior pelec desempenho

foram tratados os seguinites assuntos:

desen~

leveda a votagia a participeg2o de HASPA come pstroginadora de even
tos/impressos da UNAP: proposta rejeitede pele plenaric;
. s8olicitando o presnchimentc da "Ficha Cadastral ds Membro os Grupo
de Trabalho", do Sesi, por pedidoc do sey diretor;

- - - - b - -

. 2inda, o Sesil splicilia contatd-le agueles que pretendem constituir
. al a

um “"Grupo Comercizl de Estudos®™; procurar o sr Jose Ressij
dese jando hoas vindzs =os membros que retorparam € 20s gue estao i~
nicizndo na UNAP;
. informando sobre correspongéncias enviadas para diversass entidades-
APAP, Pre?eitgra de Jundiai, Grupo de Higiene e Seguranga do Trzba-
lhorde Jundiai, Sesi, Grupo de Servigo Sccial das Empresas de  Jun-
iai, Grupo de HMedicos do Trabalho, Sub-~d=legacia da DRT e Assacia-
cao Jundiaiense de Assistenie Soclalj
- . - N - - - s
informanco sohbre correspondancias recebidas: Prefeitura de Jundiai,
- Haspa e Alfr=sd Teves do Brasily

. lpiture e eprovacao do balsncete encerrade am maio/B3;

yotando sobre @ trpcz de impressos nas padronizedos, entre os per-
ticipantes do grupo: nao se intersssaram A Teves, Duratex LSII & a
EASA; as demais farac @s pastes para trocarem-sej

DIRETORIA SOCIAL - Jeir J Basso
. introduzindo sistzmatica para integregeo do novo membrog

enlicitando o presnchimenic co "Cadastro do Departamento Social™, a
fim de atualizageo de d=dos e postericr fornecimenta de lists com-
pleta dos perticipantes a2 ceds membro do grupo;

. confirmando 2 datz de 23.07 (sébeado), 2s 10:30 hs, no Restaurante -

a7/ez




cantinuez@s da Abta da 76% Reuniaoc

Passarin, para 2 Feijoada ds congragamento; pregos {por pessoa) :
maior de 14 anos, © 2 mil; de 10 a 14 anos, B 1 mil; menos de 10
anos, gratisy sstao incluidos no prego: aperitivo, cervsja e refri
gerante {(quantidadss limitadas}; -

. Boligitando a perticipsges nos Lorneios de Truco e Buraga, peloc sis

- - - . = et -

tema cesal X casal, na residencla de ambos; inscrigoes abertas ate
a8 proxise reuniagd;

« iInformernds =a ganstitu%ggo da Comissao da Diretorie Social; Carlos
gonanga (Mercirio), Heélio ¥asarini (Sesi) e Vera LA Zsparoli (Ideal)

-DIRETORIA CULTURAL E PATAIMONIAL - Aprigio H Kuninari
convidan8a para o debats sobre a uni3p PDS/PTB, 2 Fim de se chegar

. a uma conclusag consensual entre ps participantesy dia 27.06 {sequp

da-feira), as 14:00 hs na Ideal Standard;

. informzndo gobrs a reunigec do curso para Monitores, dia 24.06 (sex-
ta-feira), as 14:00 hs, com D& Inalda, no Sesi;

. ultimando = inscrigao do Cursc de Auxiliar de Passspal para o dia 30
p.Futuro, caom Ademir (Astra); opgao de pagamento: na inscrigao ou
na prineira aula; numero limitads de vagasj

. informzndo scbre a minuta do novo estatuto da UNAP, slabprada gpels
Conselhs Fiscal {Arneldc Geino, Ronaldo Olivato e Sergis L Oliveira)
em saguida,; o Roneldo informoy cue as diretrizes hasicas da UNAP es
tao reiretadas no novo sstetuto, e gue os detelhamentos/mutagoes sg
rag apresentados por meio de instrugoes especificas, sempre sob a
responsabilidade do Conselho Fiseal; spes 2 leiture da minuta, to-
dos os membros presentes aprovaram seu contewdo;

informando a constitul 2n da Comisszo ga Direioria Cultural e Patri
mopial: Ademir Araijo (Astra), Cire C Rosa Filho (Diskome) & Mar -
cio Bonanga (MecZnica Jundiai);

DIRETORIA DE ASSUNTOS LEGAIS - Eduardo A Ferreira

. comunicando a nove sistemética da Bolsa de Empr2gos, com distribui-
gac da norma e do cadastramanto; a responsabilidade da Bolsa de Em-
pregos estard a cargae da Neide 58 Bonassi (Theoto), 2% Secratarie j
os membros da UNAP farfsoe indicagao/contatos de cferta e procura de
czndidatg diretamente com a Neidey; 2 Bolsa de Empregos nao figura-
r& mais nas atas d2 UNAP;

+ informzndo scbre & nova tabela do Imposip sabre 2 Rznda na Fonte --
(assalariados), & partir de 01.07: isengso ate & B mil por més e de
duc3ds aor dependente de 00 14 mil (Dacrete-lel nt 2028 de 09.06.,83 e
publicado no D.0.U. em 10.95, p2gina nt 10.485; Boletim ICB nE 18,
32 dacandio de junho/83, pagina 218);

. avisendo sobre o Decreto n? 868.353, de 06.06.83, vigencia 01.07.83,
” o gual disgos scbre o pagamsnb do auxilioc netalidade palas empresas,
indspandantemente de convenic com & Previdsncia Soeial, com ressar-
cimentc através da GR; faltam instrugoes ds procsdimento, gdo TAPAS;

* . ipnformando a constituicB®o da ComissBo da Dirstoria de Assuntog Lg-
geis: Ronaldo Olivato Duratex-Chapas), Sergic L. 0liveira (Szoloac
Turismo) e Vera LD Sudatti {Russi);

PESOQUIEAS

. Yera {(Idesazl padraa) solicitando informagoes/procedimenios scbre as
2 dias remunerados conccdidos aos dispensadas: a ppiniac da maioria
4 a de baixar a CIPS na dazta do.30f%dia, na conclusae do av. previo;

. Mércic (Mec@nica Jundiai) procedimentos sobre & coincidencia do fe-
-, . L

riado no sabado, guando exists componsageg na ssmanag deve ser rTe-

munerzdo como servigo extraordindric, obedzcendo a2 legislagao tra-
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continuagac da Ata da 762 Reuniao

trabelhista e o acordu/diss{dio-cmletiuc, quando houverj guandc o
ferizdo recair ngs dsmeis dlas {teis ds sesmana, os mambhros ipforma-
ram gque a situagao fica "diluéda gles x elas" {por inFcrmaggc do Ar
naldo, da Petri, consultar o Oltimo encarte da 108); -
pergunta tambem, Se oS mancres do Ssnai devam participar do scocdo
coletivo para prorrogag@o da jgrnada de trabalhc: 0 Eduardo Fari a
apresentagao da materia; tamhem, o Valdemar Belcdi colocou-se 2 -
disposigao do Mércioy (vide ansxo 1)

waldemar {Dal Santo) solicitando guais empresas tém mencs de 1 hora
de intervalo para refeigac 8 repouso: quase 2, tetalidade disse sim;
o Arnezldo (Petri) afesreceu uma trabalho sobre o assunto;

Ademir (Asitre) perguntando gqual(is) empresa demitiu funciopdria grd
vida 8 sofreu progessao trabalhista: Jair (Iceal Stq) cferscau para
ser contatadn, além de outras empresas; Ademir fara contato direio;
Arnaldo (Petri) procucandoe gqual(is) emprssa possus regulamantn/crin

terip/norma com ralageac 8 entrada ap servigo com atrasc: algumas s8
apresantaram e o Arnaldo far2 contato direio;

Jacimil Melbrag) gcliciténdo o preenchimento ds pesguisa sgbre reg
tauranta/refeitorio; fica aguardando 2 ramesSsa Na@ emprasag

-

INFORMACHES INDIVIDUALS

Visitzco pela Fiscalizagd@o do IAPAS, a cual efetucu confergncia de-
talherde dos recolhimentos ds Maio de cada ano, bem como sohre Fé-
rias indenizedas de dispensedos; informando também novo enderBgo -
residegcial: Av. dos Imigrentes, 40, apto. 14, rgificio Gardania -
Jundia{ (Mércic-Mecanica Jundial);

Calzulando o dissidig colstivo pera Junho: INPC 52,9%s Indice da
produtividade: 4% até 3 SM e 3% até 7 SM; aplicou c Decrato-lei nf
2024/83 {Carlos-Mercuzio);

ObservacBo UNAP: b Decreto-lel n® 2024/83, diz: até 7 S#, 100K do

INPC; ate 15 &M, BOX; até 20 SM, 50%; mais de 20 SM, negociagao di
reta; os valores am cascata devsm ser conslderadoss

ftendsy 600 candidatos para 50 vagas, sem fazer gualqusr publicida-
de externa {Ronaldo-Duratex Chapas};

Comentou sohre a greve dos motoristas e gquem sa benaficicu fol o eR
prassrio (Sérgio-52c Joao Turismo);

Fez estudos, consegulu ferzeno e adubo, obteve samentes € o passoal
demonstrou poucco interésse psla horta comupitaria (Vera-Idseal Pdr);

Comentou que a alpigap da Cipa, dia 16.06, fol um sucesso, nois =
campanhe inter-chapas foi rmovimentada (Vera-Russi)j

Recebeu a fiscalizagao e fci 'apertacdo' sobre o horaric oe pefeicen
da empresa (Waldemar-Dal Santo);

flltimando praparatives parz Iinaugurar a créche 2té 31.12,.B3, desti-

neda para casais qus trabalham; previsas para 120 ecriangas Us g a5

ancs (Helio-Sesl);

0 Senai ministrou cursc sobre Prevengao de Acidentes para 15 funcip

narios, com um custo de B 40 mil, aproximademente; festa junina pa
r N N - r . . m——

ra os funcionarios, dia 25,06 (EdmerCLE-Bund;autos;

- jing - - r = L3
Sua Asscciagao nao ten seds pripria e a festa dos funcionerios ol
Faita no salao oz Sociedade Yicentina (velhos), agradando a ambos -
(Claudir-A Taves)j

L # . . -
Pagou ferias antes do pericdo aquisitivoc vencer e recgbeu um pProceEs
o trabzlhista na 12 3C3; temporiaciesmente, sendo desativada z uni-

oo F
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continuacao da Ata da 762 Reunifo

r

unidade 2 da empresa (Aroldo-Duratex C5IT);

. Promovendo as festes juninas dos funcicnérios, dia 25.06; e, recomen
dando a leitura da coluna "Memorando" no Jornal de Cidads, publica-
da quinzenalmenta {dias 2. e 16.05), ocu, procursr com o informente o
recorte do jornal mencionado (Ademir Astra);

. Informendoc sebre a fusan DERSA-DER (helsio-Dersa),

. Camunicando a2 possibilidada de dluulgac o num jornal de Jundlal, da
UNAP, strsvés da ADP-Sistems; serd tentado incluir 1nformagnbs da
nosso Qrupo na columa "Mernrandu" (acime menciopadal}, através Jun-
diaf -C1f{nicas (Jarge-Fantex);

SUGESTOES

A Presidéncie ebre ssta columa e pede a colzheracgac de todos. Sugere:

. Pesguisa salarial UNAP: com descricac de carges, médias, tabulagao,
cadernos individuais, etc,;

» Constituir vma Assessoria Trabalhista-UNAP, com publicideds. sxterna
2 pg intseressados solicitariem, via correspnndenula, esclarecimen -
tos sobre a2s leis trabalhﬂstq/preuidenc1arla. '

JORKAL

Votando em um slenco de 11 propostas, os membros escolharam o nome do
joznal da UNAP, publicado mensalmente:

192 colocado: BRH * INFORMATIVD UNAP
28 colocado: JORNAL DA UNAP
32 colocado: UNAPINFORMA

pROXIMA REUNIED

Dia 21.07.83 (52 feira), as 13:45 hs, no SENAIL;

Em virtude deo SENAL poder ceder suas dependéncias somente as 5as. Fei
ras, o calenddrio das reunioes pessou @ ser o sequinte:

18/agosta, 15/sstembro, 20/outubro, 17/novembro.B83, e, 19/jansiro.84.

PAUTA DO DIA 21,07

Expediente da Presidéncia
" Diretoria Sccial . .
" Diretoria Cultural e Patrimonial -
" Diretorie de Assuntos Legails
Paesquisag
Informagoes Individuais
Sugestoes
Debate de assunioc especifico: [ que traré o DL 282&/83?

A0S AUSENTES

= = " e - . =
Solicita-se a manifestagac dos augentes, na proxima reuniag, sobre os
itens gue envaolvam sua participagzo no grupo.

Jundiaf,

MELSIC VAL
Secretario

MYV e=
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ATR DA 77% REULIAD LOECAL: SENAT DATA: 19.07.83
FUNDACED: 27.04.1976 ARD VIII Fis.

*AD AUGUSTA PER ANGUSTAM

PRESENTES

ADEMIR ARAUZD Astra JACIMIL J MELD Melbrae
ANTONIO A JDRGE Fantex JALR J BASSC Ideal Std
ANTONID L MOLODGNONI Tusa J0Ac BIASI Yascan
APRIGIO M KUNINARI Helacron J CARLOS SCHIDSER Duretex 05T
ARNALDDO BAIND Petri J0SE CARLOS TOLDD Luchini
ARNALDD ARANTES IR Cbe MARCIO BONANGA Mecinice Jdi
RUREA MF MEREGASSI Filohel - MELSIOD VAL Dsrsa

CARLOS A BGNANCA Mercurio MITSUD MURAGAKI Kanebo

CIR0 C ROSA FILHD Diskoms NEIDEZ BB BONASSI Th=otao
*CLAYDIR SAVIERI A Toves ROMALDO QLIVATO Duratex Ehapas
EDMERCIA BBLL Jundiauto VALCIR O AKRDREASI Easa _
_EDUARDD A FERREIRAR Ideal Std VALDEMAR BELODI 3R Flocotécnica
FATIMA £8 BRISRUE  Cidamar VERA LA ZAPAROLI Iczal Pdr
HELIO KASARINI Sesi WAL DEMAR DE LIMA JR Dal Santo
AUSENTES

ARQLDD ESPERANGA Duratex CSIT SERGIO L BLIVEIRA Sajotur

J0A0 J STORARRI* Oscar VERA LD SUDATTI* Russi

x MARCIC LV FEDERICO Spuma Pac
% justificou sua auséncia
PRESIDENCIA

Reunide inicimede as 14:10' hores, coprdsnades por AntSnic A Jorge e ss-
cratariada por Melsio Val. Assuntos tratados:

recsbsmos correspondéncia de Jundiaf-cifnicas, confirmande sua parti
cipagap na publicidade cp RH-INFORMATIVC UNAP, destinando a verba de
) £ 20.000,00 por mss;

. enviemos correspondéncias para a Diskoms & a Sobam, solicitando-lhss
participarenm nz publicidade do RH-IRKFORMATIVO UNAPj

4 . . - . f -~ - L

0 NOsSso jorpal je devera estar circulapco neste mes com 1lmpressag -
graficas

. " . - - . .
o Fstatuio Spcial da UNAP esté em fase final ds elaborag8o e deverd
ser registrado oportunzmente;
DIRETORIA SOCIAL - Jalr 3 Basso

. . golicita a remegsa do Cadasire Sppial zpos nembros gue ainda ngp fi-
rerem 8 devolugao do Imprassoj asim gue tiver todos os dados cadas-
treis am mags, fara uma relagap de e para todos oS participantes;

' . - . -~ . .
. 0 tornsio de buraco esta eguardando 2 inscrigac de maisg duplas, cujo
prazpo sera sncerrado na proxima reuniad;

» feijoada: confirmada parea o dia 25 do corrents, ns Trattoria Passari
nho, &s 10:30 horas; havera tornsios de Truca e Buraco, ,enirega de
medalhes =aos vancedorss 8 ouiTas surpresas; o Som gstara a cargo da
WNeguinho!, cantor e violonista conceituasdoy como convidado espscilal

. foi contatado um dos pioneiros da UNAP: Carlos Calderxong

" DIRETDRIA CULTURAL E PATRINMOMIAL - Aprigio ¥ Xuninari

. corentando sobre o cursg d2 Auxiliar de Pessoal, promovido psla UNAP,
cuja primsira turma encerrou-sS8 no dia 15 pp; foram distribuidos o8

- u L3 L -
questioparios de avaliagao & as respostas apontarzm otimo e bom; a
segunda turma esté se realizendo na semenz de 1B 2 22.07;

. ainda sobre o cugse, csita Diretoria recomgnda gue o RESmo deva ter 2
semenas de duragac - talvez 3, confarme pode sentir no desenrolar da
primsira turma, onde alguns itamas nao foram cebalmente esgotadcs;

DIRETOGRIA DE ASSUNTOE LEGAIS - Eduardo AR Fsrreira
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Fla.2

ccntinuaggg da ata da 772 reuniao Fis. 2h.
Proe ASsER

. esclarecendo sobre a pendéncia do piso salarial (ou szlério norRati-
vo) dos vigias; {vide anexc 1);

. informendo qus houvs mmdlflca;aes no CBO0 (Eadastro Brasileiroc de Dcu
pacoes)j; mais detelhes serao fornecidos na proxima reqﬂlao-

. o DL 2D45/83 entrard em vlgencla no proximo dia 12 da agastos este
Decreto-Lei altera o de n2 2024/83, gue estava vigendo desde nmaig de
1983; o DL 204% determina que os aumentos salariais, atd julho dse
1985, sarac concadidos em até 80% do INPC, para todas faixas;

ASSUNTOS GERAIS

. 2m virtude da expscitativa da greves geral praulsta pEra o Proximo dia
21, o cocrdenador da UMAP soligcitou dos prasantes, guais as prou;den
cias gus estavam tamandc sm suas smpresas; Ccomo houvaram vdrias in-
Forna;oss iguais, foi feite um resumo_dos principais itens abordados:

ag sistema de ccmunwcagoss, ai*nﬂntagaa g pousada ne empresa;

b} sistema de transportes para o pessoal {urbanc, freataments, inter-

municipal, praprios); _

c} providancias que deverao sar adotadas em casoc de pilqustes a entra

da da empresa cu ao longo do,trajstog

d) procsdimento sobrs g funciondris_que faltar/atrasar ncsse(s) dias

descnnto, compansagao, remuneragac, dﬂsl;ganentu'

eg seguranga pessoel e patrimonial; policiamento ou naog

f) agau programada am caso de falta de energia eletrica e abasteci -

mento de aguaj

g) plantapc centralizador: todas as empresas da URAP darao g terao ip

formagoes sobre a greve, sconunicando-se com © nlantao centralTZa—
dor - Jorge, telsfone 436-6750 (Fantex), o cual cadastrard e in-
formera oS acantecimenios;

. Jorge (Fantex): apresentou a receita e a despssa do cursc de Auxi -
liar de Fessozl;

. uarlos membros apresentaram vagas 8/ou candidatos; oS intarassados
deverap fazer contato com & Bolsa de Empregos, & qual astd a ©argo -
da Neide {Thsoto);

PESQUISAS

. Arnaldo (Petri): smitiu ST (SOllCltauaﬂ de Transfersncia do FGTS) an
banco dBpUSltarlﬂ do empregado recem admitido, =8, antas gus sste ti-
vegse sacado seu FGT3, o wvalor Fol transferido para sua conta na Pe-
tri; sentre .08 presente, o Slaudir (A Tcucs) p2ssou pelg mesmc pro -
gl*na E esta enviando a ST somenta aaos 20 dLaS Jda adWLssao- o.Eduazr
do verificard a forma lsgal e transmiticd na croxima reuni2oj

« Claudir (A Teves): s2 os membros homolagam as dispensas por justa -
csusa de fupcionarins com mais de 1 ano de servigo: a maioria . nao
consegue hcmologar no Sindicato ou na DRT '

. Neide {Theoto): =o funciondric que solicitou demissdo pode ser emitl
de AM-FETS? Pnde, desde que ss praencha-somanite os campos de lden-
tlflcagam da emp;asa/enp*egado- os campos da Aul mr123¥an deva*ao -
ser providenciados pela propric dem15510n3r1u, através dos n;gans -
competentes {MTh, DRT, Sindicato, Inps, etc.);

. Fatima (Cldamar) dasaja saber gquais os praocedimentos para o pagamen
to do Auxlllo retelideds pela empresa, o qual comega a vigsr dia 17
de a2gosto oroximo: foi distgibulido na reupiao um elenco de informa -
goes a respeita, pois nac ha rnglamantagan oficial sohrz o assunto);

. Licio (Tusa): solicitando, = guem puder lhe enviar, copias dos seguln
tes tsxtos lsgais: fortaria 491/6%; DL 308/...; Portarias do MPAS,
numsros 74/74 e 7%/74;

. Biasi (vescam): guzl a data gque deve ssr anciada na CTPS, gquando o &M
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continuegZo da ata da 772 rzuniza

ernpregado g dispesnsado de cumprir o avisc prévio “trahalhado"?' Por
urznimidade, foi ipformado que e a data coimcidente com o Gltimo dia
dc pre-avisog

. 3. Carlos (Luchini): informando schre o pagazmeptc de PIS, cujo valor
zito 6 da B 972.480,00 (sxerci{cio ds 1982), para fazerx jus ao =ztono
(142 saldrio)s ou [ 81.040,00 por m@s;

- -, - - -
« Jooge (Fantex): funcionérioc em gozo dg férims, veiv a falecer - como
devem ser pagos os dias restantes na suz guitacao? Deve-se credi -~
ter o total ds direito, e debitar o proporcional ascs dias sfetivanen

- te gozados.

-prExIMA REURIAD

. Diz 18.08 (5% feira), &s 13:45' horas, no SERAI.

« Pauta; Expediente da presidancia
v Diretoria Sgcial
" Direteria Cultural e Patrimonial
b Diretoris de Assusics Legails
Assuntos (Gerals
pesguisas
SugastSBS
Oebate; A greve do dis 21.07.83 {e as Futuras greves)_

Obs.: ssteva previsto o debate sobre o DL 2024/B3, porém, comg sSur-
giu o DL 2045/83, que o substituiu, o assunto ficg ateril.

»

Jundiaf, 19 de Ju

MELSID’UAL
Secretaric

ANEXD 1: Piso Selarial ocu Salarig Kormativo

£ a quantia minima gue pode ser paga a um empragado integran-
te ce determinada categorie profissional, garantido nos acordos coleti-
vos e, até mesmo, pela nossa Constituicao em facse das sucaessivas mani -
fesiacoes do Supreme Tribunal Fedsral.

Np zscrdo coletivo vem consignado, no mels das vezZes, o valor do piso -
mensal (240 horas)} e o valor por hora de trabslho. Assim, pare os am -
| pregados cuja jornada de trabalho & de dez horas diarias (Vigias), o sz
lario normativo eguivale ac valor de uma hora multiplicado por 300 e pa
ra os empregodos cuja jornada de itrabalhc dieria e de seis haras, o sa-
14rig normativc eguivale ac valor de ume hora multiplicado por 1EBG.
(Dirstoria de Assuptos Legeis - Eduardo A Ferreira)

"AD AUGLUSTA PER ANGUSTA"™ : Aos bons resultades pelos caminhos ASperos.
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i URIEQ DBS ADMINISTZADORES DE PESSDAL
ATA D& 783 REunIED - LOCAL: SENAT -~ DATA: 18.08,83
FUNDAGED: 27.04.76 = ANG ¥IIT - JUNDIAL - séc PA

"CHI DURA VINECE" {Quer persiste vance) iFls_ 380

PRESENTES | E 7oz, VBT
ADEMIR ARAUID Astra—— JGAC 3 STURARRI Gscaer
ANTANIO A JGRGE Fantex 3 CARLOS SCKIDSER Duratax CS-I
A4TANIC L MOLOGNONI  Tusa 308K CARLOS TOLDG Luchini
#PRTGID H KUNIWNARI 4elzcron MARCIO BOMANECA Mecinica Jdi
ZRANALDD GAIND Peiri MARCIO LY FEDERICED Spuma Pac
LENALDD ARANTES JR Che MELBIG VAL Derse
LUREA MF MENEGASSI Filobel SONALDG OLIVATO Duratax Chapeas
CARLOS A BONANGA rerclrnio SERGID L NLIVEIRA¥® Sajotur
CLEAUDIR SAVIERI & Tzves VALEIR & AMDREARSI Easa
ESMERCIA BOLL Jundiauto  VALDEMAR B3ELODI JR  FlocotScnica
EDUARDD A FERREIRA ideal Std VERA LA ZAPAROLI Tdeal Pdr
FATIMA EB BIISQUE Cidamar UERA LD SUDATTI Russi
HELI0 MASARINI - Sesi WALDENMAR DE LIMA JR Dal Sento ,
JacIiIL J MELD tielbras
AUBENTES
CIRD C ROSA FILHO* Diskome MITSUD MURAGAKI Kanebo

@ |33IR 2 BASSO* Tdeal Std  NEIDE B BO®ASSI*  Theote

"1ICA0 SIAST* Yascam

* justificou sua aussncia #% ppuni@p snierior: justificou
I20LDD ESPERANLCA: desligou-ss da Duratex UI-II
p2eSIDENCIA
pouniBo inicisda Bs 14;05' horas, coordencdz por Antonio A Jorges e se -
cretariada por HM=lsio Val. Assuntps trztados:

e . . : ' » - r * =
—_ . correspopdencias rgcebidas: a- prefziturz do llunicipio cg Junsial, co
lgocando @ disposigac g _Departamento de Servigo de Captageoo s Coloce -
c20 de Trabalho, sito & Prage dos Andradas, s/nt, telafanc 434-1540,

- & ™ - -
Srta. Celine, das 12;03 =s 18:00 horas; b-Vescem, convidande pzra o
. langamento oo Escort {11.08, 20 horas); c-Computus, oferecsndo ser-
vigos do processamentc de dedos; d-fszocizgao Anhenguera de Contro-

igs de Juzslideade, informando sobre os planss da nova diretoriz;

. corraspongdncias sxpadidas:; a-Lircular 03/83, sclicitando aps Departa
mentos ca UJAP preperarem o programa de irabalhc e de resunioes; C-be

,,‘. comvidande a Gelrs = participar publigiteriamente do RH~Informativo
c- apresentando o C.Yitae do colega tiarcio Bonanga @ ume 2mpresa da -
regiab;

. colocande a disposizac dos membros as szcuintes publicagoas: Trabelho
do tienor, o DL 2043/83-Darscer, Auxilio [atslidade (08 ne2, conjunta
izpasg/Inps, de 0?,.07.83), Informativc I0B n? 1213 sobre Agxlli Nata-
lidade, Informztivo IOB n% P05 sobre tpccentadoria Concedivel na Can-

. vergzo do Tempo de Ssrvigo de_Atividace fspacial; os iptesrsssados de

. yorao salicitar os griginais a Secretariz para reprodug3o;

. Oeslgnasnde Comissio para slaborar o regulaments do Administrador  de

[ pessoal do Anc: DOswaldo {Fase) Ccocexdenadcr, srnzlZo {T.E.Cq E L.ucio
{Tusza);

. lamentandc eg imperfaigs

2 nformative de agosto; s8-
rag contotodas outrés enmpre

[N in]
5

~ -~ (=]

«4fices do /U1
as de imprs 3
o t

O
. comantando sohre o EIm namento de Cantrzl de Infcrmagoes Co dia

fonei
da greve, locada na Fantex;
~ . . ;o
. solicitando, oos azrtipipontss gue ireo Trocar Impressos na proxima =
reunian, parc trozezem 23 pastas completas;
- ) L) L
informando rue 2 esiruturc organizecicnzl da UNAP sera fundamentede -~

wrut
rpos smauintcs parfmsiros: Estatuto cizl, Regimento Internc, Horma
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| 1150 DOS ADMIKISTRADDRIS DE PESSCAL
continuegap da ata da 78% reunizao
de Procadimento g Circuolar;

. Estateto Social: direirizes e pbjetivos da UNAP;

[ r i} L] T

. Regimsnte Internc: normes de carater gsral s gue razem partc intecran
te do Estatutn; devem s2r aprovadas em reunizo pela maioria dos .dm
bros dz UNAP presentes;

. Normz de Pracecdimente: instrugoes das Dirstorias (Cultural, Legal, 5o
cial, Tesourapiz e Secretéar iaj regulamentando as_atividades e rsalizsz
coes da cada areaz; devem sar aprovadas em rzuniac da Diretoria;

» Cirgcuiar:; infornago oes da Dirstoria Exzcutiva, 2traveés de instrugbes -
de seszvigh, pro dlncntns, avisos, smanados psla Presicenciag

. 5 S3c Jodc Turismo os agradsecimentos psla colaborag2o dada no dia da
feijozda, distribuindo brincdes aocsg pexticipantssg

. comunicando que o Seminério de Recursaos Humanos seré realizado no dia
22 de Setemoro pf., no uenuho de Comvencoes do Lago Azul, das 8 as 18
horas, com um custoc de & IC mil por participarie; canparega;

DIRETORIA CULTURAL E PATRIMONIAL - ARprigic H Kupiﬂari

= o7

. informando sohre o curso de Tecnicas d2 Entrevista, prormovide pelo -
GRESSE] nos dies 26 g 27.08,833; Contalos con Lu1za, Assistants Social
da Oscarg

. e ainda: KCH, rsund gpn-al nhgo no dia_24.08; encconiros semanais da ARED
(Asscclagao Paylista de dﬂlﬂ?strﬁgeﬂ de Des-oaT) varios CUrLsScE ga
ABPA {Asscciagdn Srasilsira de Freveng3o de Acd dentes),

r in

. ag“acﬂcenuc a partici c;gao de todos na reaflz,*ao do I Curso Basicc -
de Auxilizr de Pesspal = grevendo & reelizegas do I1 Curso para o pri
meirc bimestre de 1934;

- - r o~ - o,

. selicitange para lavrar gm atz mencas honrosa an Ademir Araujo, psla
erqanizagao da I Cursgo Szsico de Auxiliar ds Pessosl da URAP;

. MZrcio (Mesc@nice 3di), informendo os cbhjistivas da Comissao deste Dg-

partzaznts {cdpia anexa);

DIRETORIA SOCIAL - Jsir J B3ssS0 _

Cerles (Merc clirio), representands o Titular desta Direteria, comunic

a) terneio de Bureco encerrando hoje suas inscrigoes com & ﬂuplas;

b) Cedasiro Scecial: renovando solicitagao équelas que ainda nao fize-
tem @& remessa do cadzsirog

c) feijoada: apresentendo o belangs da feijoada;

DIRETORIA DE ASSUMTDS LEGAIS - £duarcde A Ferrsziza

. 5T do Fgts (ata antericr): continus pendente, devido fzlta de espogo-
hordrieo p=ra podsr S2r pssjuisads;

-. DL 2045/83 - ¢ parecer encontra-se & disposiczo dos intsressados, z2n
ferme mencionedo acimag

- R ~ - ~

. Muxfiip Matalidade: fontzs pzra consulta scbre o assuntc estagc a dis-
posicao na Secrcetercie da UHAPR;

ASSUMTCS GERAIS _

. Vera (ideal fdr)} inform 2ndo gue o Dr. tuler E.-uro, medico do IND -
estd fornecendo atestados médicos indiscriminzdamente;

. vanderley (Durztex CS-11) comunicandc que o Araldo Esperanga desligcu
se dz emprasas.

- - L4 . - Iy
. Hélic (5ssi) informandc que o PIS ser2 page =2ireves da faolha ce pegas

00t F

cT/az
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UNIAQ DDS ADWINISTRADCRES DE BESIIZAL Fis EL;

e

v . - P ? ,
continuagac da zta da Y8% reunizc m“ﬂ?ﬁg

mento; e, que o valor do FETS {(nzo optantes) estd seando recupzrado -
por meip da Cia. Intspral, com um custo de 75% do principal, corres-
pondznte aos enpregados cesligados da empresa; S

. Yaldemar {Dal Santc)} mudeu o horério ce refeicdp da Administragsc pa
ra 11:30 as 13:00 hores; e, a Dal Santo fol conyidada a apresentar
as GR's do IABAS, parea atuallizagas ds fiscalizagaog

. Fétima {Cidamar)}: D», fuler B. E£3ro, idem Idesal fdry e, estao contr
lamdo individuaiments =z aplicegac ca vacina znti-tetsnicay

. Eduzrdo (Idesl Std): a assisténcia médica do lapas nac astéd reajus -

» tancde os valores de reembolsoc he mais de 1 ano, & eles prstende acio-
nar a Previdencia & respeito (os interesszdos devearzc zntrar em con-
tato com o informante);

PESOUISAS RACIDAS

. Rgnaldo (Durstex C@apas}: fquais &s . empreszs que jé’se L
mac dg obra tzmporariaf? (favor contatar com o propric;

ilizaram ds

ti
.‘-
A
. Oswzaldo (Easq): preferencialmsnte parz as empresas metzlurgicas:guan
e o funciondric se afesta para perticipar de eventos prgoramados pe
lo Sindicado dos Trabalhadores, o{s) dia{s) de ausenciz & remunsra -
dc? {Favor contatar com o propric);

FALESTRA

. #a segunde pacte da reunizo foi aspresentada a palestrs de Defesa Ci-
vil, atraves do Sr. Darci Lourengo Goes, Coordenadgr ds Defesa Civil
de Jungia{, o gual damonstrou o cbjetivo dessa matériz de seguranga,
fornagas de ecuipes, treinamentos periddicos. 2 apresentou 'slidest e

equipamentos de SeQuUranga. 0 Sr. Darei deixou um canzl aberte z ig

dos gue se interessarem par essa palestira, o= uais dszysraoc procurg-
1o na Geréncie Administirativa do DAL de Jundiaig

PROXIMA REUNTIAL

. Diz 15.09.83, 52 feira, as 13:45 horas, nec Senel

. Pauta: Expedisnte de Presidéncia
ODiretoria Sncial
Diretoria Culturzsl e Fatrimonial
Diretoria de Assuntcs LegEis

Gssuntss Serais
fesguizas

SuUgesioEs

1000 F FHER




T AC DDS ADMIMISTRA

S DE PESSOAL

W

' 34
ISTA TELEFGNICA ;-umajﬁz
—A%
MEMBRO TELEFONE EMBRISA
Ademir Ara(jo 434-6514 Astra
Antonia A Jorgs 436-6750 Fantex
Artﬁﬂ' Licio Molognoni 434-6995% Tuss
Aprfipio H Kuninari 434-858E Helacron
A aldo Gaino 434-9677 Petri
Arnaldo R R Arantes Jr 434£-3399 Chc
ﬁurea M F Menegassi 4373011 Filobel —
Carlos A Bonanga 437-1311% Correias Merciitic
Cire T Resa Filho 434-6799 Diskome
Claydir Sivieri 480-1552 A Teves
Edeéreia BE1l 436-0750 Jundiauto -
Eduardo A Ferrsira 437-3355 ideal Stzandars
Fatima £ B Srisgue 437-5211 Cidamar
Héiip Masarini 4347757 Casi
Jzcimil S Gemes HMelo 436-6587 Melbres
Jeir 1 Basso 437-335% Idezl Standard
Jcao Biasi 434 -00BE Vescam
Joic Jose Storarri 436-3733 Oscar
Jesé Carles Schioser 437-2000 Duratex LS-1_
José Carlos Toldo 034-7555 Luchini
Marcio Bonanga 434-3111 Mecanice Jundiaf
wércio Luiz V¥ Federico 43443566 Spuma-Pac
Melsio Y=zl 434-9911 Dersa
Mitsuo Mursgakl 434-6855 Kanebo
flgicdz 3 E Eonassi 43434622 Thecoto -
Penaldo Olivato 437-3311 Duratex - Chapzs
gergic Luiz de Qlivelires £35-0810 SoZc Jozo Turismo
Veicir Cswzldo Andreasi 4344432 Fz=sa .
Vzldemar Belodi Junior 434-35088 Flccatécnica
“ysra Licia A& Zaparoli 434-1926 Tdeal Padraoc
vera L{cia D Sudetii 437-3030 Irmsos Russi
"yzldemar de Lima Junior 437-3036 Dzl Santo
Jundisi, 1B de Ag:

MELSIO

- -, -
Seggretarioc

1600 F 07]82
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. UMTED DDS ADMIGISTRADDRES DE PESSOAL
ATE D2 792 REUMIZC - LCDAL:  SENAT  ~ DATA:
ruwazgio: 27.04.,76 - &40 VIII - Jumpiai -
"NIBRIL MELLIUS SABTENTIA" [jada melhor gue = schedoria)
SRESENTES -
ADEMIR ARALID Astre 3 CARLOS SCHIOSER Duratex [S5-I
ANTONIQ A JORGE Fantax MARCIC SOHARGA Mecanica. Jdi
2prfCic H KUNIMARI Helacron hEL,IC vaL Dersa
ARNALDO GAINC Petri MEIDE B3 BOMASSI Theoto, .
CARLOS A BAONAMNGA Merclirio ROMALDD OLIVATO Duratzx Chapas
COUARDO A FERREIRA Ideal Std VALEIR O AHDREAST Fasa -~
41 TI0 MASARINI Sesi VALDESNAR 2EL0DI JR Flocotécnica
JALR J EASSD Ideal. Std YEAA LA ZAPARGLI ideal Pdr
I0A0 3 STGRARRI Nscar WALDEFAR DE LIMA JR Dal Santo
AUSENTES |
At TAMNIO L MOLOGHONI* Tusa JACIMIL J MELO¥ Melbres
qQNPLDL ARARTES 3R Chbe J030 BIAsi Vesadn
LUREA MF MENEGASST Filobel J0SE CARLGS TOLDO Luchiri
CIRD C RCSA FILHO* Diskoms MERCIG LV FEDERICO Spuma Pac
CLAUDIR SAVIERI A Teves MITSUD MURAGAKT Raneho
EDMERCIA BHLL* Jundizauto SERGIC L DLIVEIRA §.Joao Turismo
. @ FATIMA EB BRISQUE® Cidamar VERA LD SUDATTI®# Russi
¥ justificou sue ausdncia *% pnviou rspresentante {Tereza}

PRESTDENCTI A

i3]
1

TRETORIA DE ASSUN

qeunizg iniciada as 1£:;15 horas, coordenzda por Anttnic A Jorge e secre
sariadez por Melsle Val. fssuntos =mbordfados:

cchQSpGnuéncias recepides; Gongalves % Cia Lida (Grafica Jungiai) a-
presentando o Chefe de Pessgal Jose Ozias de Souza para integrar-se -
na UNAP; cclocade em votagao, os maEmbros presentes @provaram sus -
admissan; SESI, convidando o Presidants da UNAP perz intzgrar o
corpo de Jurados 6o Dnerar ‘0 Padraos

correspondéncias expedidas: formagao dz Comissao Financeirs pelos mem
trgs Carlos Tol dc (Luchlnﬂ), fduarda A Ferceira {Ideal 5itd), Sérgioc
L Qliveira (5,J0%0 Turisma) e Valdsmer Seloci Ir (FTocctecn ca), Se-
nimario de Recursos Humanos, ceonvocendo todos os membros a participar;

'l

leitura do Regimento Internc 01/83 o guel se enconira para assinatura
das diversas Diretcrias;

-
zsresentagag do regulamentg do Trofeu
a1

D dn Rdministrador de Pessozl do
Ano, concluide pelz Comiszao sspacisimsnis

formada para sgssz Tim;

”

comunicando gue o EIstatuio da UNAR snccnira-se em andamanio, atrsves
. r
de Escritorioc Coosrcial/Contébil;
. ot - L N r N
~s;gaa ‘dos membros as publicagoss: Pariariz n? 172, oo
a gual iptrcduziu al:era“nns nae MNormas Regulamen-

celocando 2 di
SSHT, de 056.06.
i::oras nSs 7,
slda); Past
*0 do HElio).

9, 10, 12, 13 e 14 {contr fnuigeo do Eduardo.e Zo RQ
ds imprassos da arsa ge Pessoal do SESI {contribul -
s interessedos pgderac solicitar & Secrsteriz as re
=

as guais sarac €rprestzdezs para rep rUGanD'
GAIS -~ Eduarde A Ferreira

n

ferides phblwcaga
‘TC

c

b
LE
L 2£45/63, gue mencgiona um teto de 80% do INPC p2
J_

informando sgbre D
ra os aumentos seizriais, c gual davers ser votado pelo Congresso ate
mezdos de Qutubro 57 .3

L b
comunicands que o rove Cadestro Cerzl ds Ernrsgados devere viger 2 -
pertir de 29 do correntie, mas existen dlvidas sobre a sues aslicecgac ;
veliterd ao assunto assim que tiver resposta conclusiva;
ST do FGTS {ate eriericr): foi enviade correspondéncia parz a Coorde-
n.dpriz do FOTS e estamos aguzrsandc resposta elucidative;

woud F




‘ UNIAD DOS ADMINIST2ADORES DE PESSOAL

cantinuacaen da ata da 792 reuniao

RETORIA SOCIAL - Jair 3 Basso

cumprimentando ¢ Jurge pelo nascimente do sey filho Fernando;

propondo uma excursao para o Zoollgico, Cidede da LCrianga, Jardim Bo~
t2nico, Play-Center {ou outros), com =& part*c;pagac de nals e filhos
dos membros da URAP; g2std aguardandoe hugestoea-

informande gue o churrasco de copfratsrnizag Zp s=pé realizado em 27
dz HMovembroj; local e horério serao :;n801dos opartunamantag

cancalando o torneio de Buraco, devide 2o peguano nlmero de inscritos;

copuniceando z formagao da Comiss@o Social: Carlos Bonanga, Jair Besso,
Joac 3izsi, Vera Zaparcli-e Fello Masserini,

RETORIA CULTURAL £ PATRINMOHIAL - Aprigio H Kuninari

A

conzlamando os colz2gas a participarem do Se mlnarlc g¢e Recursos Humanos
no diz 22 deo corrsnta, no Centro de Convengoes Lago Azulj

infornzando sohre o cursc ds Conirclacdoria Basica (Contesbilidade), de-
vendo ser contacade o Muacmr, telefone 434-2198 {Ciesp), ou a ARECA ,
pelo telefone £34-9540; infcic no dia 19.10.83;

comunicando su=z r**uc',m:ul:;agan:s pelo deserprego de colsgas da zrea de Pes-
sp2l, sugerindoc a formagap de um grupo de trabslho _para estudar 2 pos-
s*a111dade da UNAD criar um Fundo de Dessmprego proprio; -

manitores

formzndo da necessicdede de reciclagenm cas
5 o de 3 mem~

ddemir (Astra):
gara o II Cursno sico de Auxiliar de Pessosl, com a ades
[ - H )

bros: Eduardo, Me sio e Sérgio;

a
r
a

LU |*"

e . u -~ a0 . . .
Merelo (hecanlca 101 ) s cglocandc a disposigag dos membros, nos dias -
de rsunioas, unz siblisiéca Jambulante; esta aguazdandc sua doagao -
para a2umentgr 0 2cerve livristice;

solicitando 2 participagac total dos membros, guando existe uma pales-
tre programada no diz da reuniso;

& titulp de pesguisa, sugeriu que se rontassd um Concurse o2 Monogra -
fia entre os memoros dc grupo;

PESIUISAS RADIDAS

. Azonzlds (Petroi): Juasl a gmpresa qus esté pagando o Auxilic fatalidace
gseguUndc &s nNoVas _nstruroea do 18PAS? HNemhima. As gua esizo sfstuan-
dc o pagzmente pc:suem convenio com o INPS.

. HéliD’(SBql) H& recclhimento de FQTS sobre Avigto Prévic indenizaco?
rnec ha, Vide H— lugho IARAS DQ/SD AooT dau TR-3TF de 07.1:1,733; Vide,
também in Revisiz I0B n® 25/83, pagine 309

~
. 3 Carlos (Duratex £S.1):; Em regime de compensagag semanal ds horzas de
trahelho, a falita{s) abonada deve s=r ramunerada con & horas ou com -
" &s horas totais ¢o dia{s)? Algumas empresas remuneram &s horas que -
seriem brabalhadeas, outras epenas as B horas;
. marcio (lecanica Jdi): Quenm RE participou do proeesso de negociagio -
direts de acordo cpletivo de saldrin? HKelsio (Dersa) em cutza empresa

. Ademir (QStr:) Qual a empresa gus possue selgum tipo de associageo fi-
nanceira intzrna, formada eptre os funciondrios? Apnaldo (Fet=i), Mel-
sio (Dersa) e Ossaldo (Easa).

prdxima scuntfg

*

piz 20.19.83, 52 feira, as 13:45 horss, no Senai

peuta: idem as arteripres

icao F

orfiz




BNTAD DOS ADMIMISTRADORES DE PESSOAL
ATA DA 802 RFEUNIAD - LOCAL: SENAI - DATA: 20.10.8>
FunpagBED: 27.04.76 - AND VIII - 3UNDIAT - SAD PAULO

»*

TR |

n"yoN DYCOR, DyEOY (Nao sou conduzido, conduza) .
' BE,

PRESENTES L
ADEMIR ARALIO Astra MERCIO BONANGA Mecanicd
AMTANIO A JORGE Fantax MELSIO WAL Dersa

APRTGIO H KUNIMARI Helacron NEIDE BB BONASSI Theote

CARLOS A BONAMCA Mepcurio ROHALDD DLIVATO Duratex Chapas
CIRO C ROSA FILHD Diskome SERGID L DLIVEIRA 5,Joac Turisme
EDUARDD A FERREIRA Ideal Std VALDEMAR BELODI JR flocotecnica
HELIO MASARINI Sesi VERA LA ZAPARDLI Ideal Pdr

JAIR J BASSO Ideal Std VERA LD SUDATTI Russi

JOAD BIASI Vescam WALPDEMAR DE LIMA JR Del Santo

J0A0 J STORARRI Oscar

J0SE CARLOS TOLDU Luchini JACIMIL J MELD -

AUSENTES

ANTONID L MDLOGHNONI* Tusa FATIMA EB BRISQUE Cidamar
ARMALDO GAIND* Potri 3 CARLOS SCHIOSER*  Duratex CS-I
ARNALDO ARAMTES IR Cbec MARCIO LV FEDERICO  Spuma-Pac
AUREA MF MENEGASSI Filobel MITSUO MURAGAKI Kanebo

CLAUDIR SIVIERI* B Teves VALCTIR O ANDREASI*  Fasa

EOMERCTIA BULL Jundiaute

- u - o -
justificou sua ausencla

MO YDS MEMBROS

Jasf 0ZIAS DE S0UZA Gr Jundia M CRISTINA NS SOUZA Dae

Reunizo iniciade as 14:1D0 horas, ceocrdenada par Antonio A Jorge e secre-
tariade por Melsioc Val. Assuntos abordadost

PRESIDENCIA - Antonio A Jorge

chreSQDndéncias recebidas: relatorio da V¥ feijoada da LMAP, da comis-
sao da Diretoria Saocial; do DAE, indicando sua representante; do
Aprigio, solicitando licenga do cargo no grupo, durante o periodo no-
vembrc.B3 ate jeneiro.84; -

sorrespondancias expedidess para o DAE, confirmando a indicagao da sua
representante no grupo; para & Grafica Jundia, confirmando =2 parti -~
cipagac do ssu representapie no grupo; para Mitsuc Muragaki, comuni-
cando-lhe suas ausencias as reunioss e solicitando-1lhe pronunciamento;
para o Sr.Antonig Prado, diregtor do INPS de Jundiai, convidando-o pars
a presente reuniao, © qual nag compareceu, desculpou-se_s colocou~-sg 2
disposigao para outra datag para o Expresso Jundiai-Sao Paule, soli-
citande o preenchimento da ficha de ingresso pa UMAP; para a Witi -
Yinicola Cereser, convidando seu Chefe de Pessoal para participar do
nossa grupo;

informande que o colega f£duarda A Fferreira ja ssta legelmente habili -
tado para advogar, conforms seu registro na OAB n2 71,273;

apresentando 2o grupc OS nNEVOS memhros: Jose Ozies de Souza (Gréfica -
Jundid) e Marie Cristipa Nette Sozres de Souza (Departamento de figuas
e Esgotos); . .

passando 2s mao do Aprigic uma carte da Ciesp sobre cursos, & fim de
sar sstudada promogoes conjuntas;

aprovando o ingresso de mais tres socios especiais: Margarete Decola,
da fAstra; Melson Boratino Ortegz, da Kaneba; &, Odair Aparecido Be-
tista, da Ideal Std;

DIRETDRIA SDCIAL - Jair J Basso

-

distribuintdo aps presentes o cadastro de dois novos integrantes do -~

000 F
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UNIRQ DOS ADMINISTRADORES DE PESSOAL

{ata da BD® reunidoc - cantinuacac)

grupo (J.0zias e M. Cristina), para ser juntado % relagap geral;

. Carlos Bonanga fazendo a comunicagas da csnfraternizagﬁu de Tim de ano,
no dia 27 de Novembro (domingn), nas dependéncias do Astra Club, com
inicic 2s 10:00 horas, atraves de um churrascoj os valores para adul
tos, conjuge, menores e criangas, serao fornecidos na praxima reuniac
da UNAP;

. Vera Zaparoli, colocando 2 apreciacéc dos membros uma excursio pa Ci -
dade da Crianga (s.Bernardo do Campo-SP), para janeiro de 198453 o cus-
to, hojes esta orgado em B 67,200,800 pelo aluguel de um gnibus 2 o in-

- gresss no local é de & 220,00 para maiozes de 7 anos;

NTRETORIA CULTURAL E PATRIMONIAL - Aprigio H Kuninari

. agradecendo 2 particigaggo e colaboraggo cos 14 membres da UHAP gue -
participaram do Seminario de Recurfsos HUm2nos, 0o fLage Azul, no dia 22

de satembIc PR}

. conscientizando os presentes sohre a formacgae de um funde financeiro -
entre os mambros da UNAP, a fim de possibilitar auyxiliar colegas desem
pregados;s

. informandc schre o cursc de Supervisor, o Senai de Campo Limoos

» solicitando colaboragao dos participantes da coluna tjulgamento & de -
cisao', publicada no nosso Informativog

. fazende umaprévia entre os presentes para a palestra pr. £lio Se Fer-
reira scbre o temz YResponsabilidade fivil e Criminal nos Acidenies do
Trabalho®; _ Hoiwve concerdancia entre oS membros pera gue fosse fei-
tg o convite ap referido, & 2 data{prevista)serd fzvereirc de 19843

DIRETORIA DE ASSUNTOS LEGAIS - Eduardo A Ferreira

> - - - 3 - -
. apresentande varies esclarecimentos sobre o Aovg cadastro de admitidos
e demitidaos; em casg de duvidas, o mesmo devera ser procuradg na2 em-—
presa (Ideal 5td), pesscalmente ou por telefans;

. comentande sobre a revogagdc do DL 2045 e informando da vigéncia dg DL
2864‘(agmra jé& € o DL 2D65), tempo de vida de cada um 2 suas mutagoes

scondomico-financeiro-socizaisg

= - * bl - - -
. colocapndo a disposicgao dos MemM3T0S, VIS sccretaria da UNAP, o suplsmen
to especial n2 1, da RTA, sobre 4 Confusz Sintonia dos Decretgs-leily

. comunicando as alteragoes de preenchimente dos impressos ge Programa -
de Formagac Profissional (gei 6297), através da Instrugec Normativa nf
i, do CFMGB, apresentando varias facilidades e mudangas; casc nEcCessi
te, o Eduardo poderé ser contatado;

PESQUISAS RAPIDAS

‘. waldemar (Dal Santo): gqual empresa posSsus programa de aprendizagem no
local de trabelhe? Nelde {(Theote); para quem tem COITSgay salarial
. em outubro/83, gual Decrestp-Lel devera ser aplicado?  soments aquele
- DL gue estiver em vigéncia no dia gue se extingue © scordo coletivos

~ . - L] -~
. José joao'(nscar): qual empresa se utiliza do Salaric Educagac? Nenhu-
ma. Trara detalhes ne proxima reuniao;

Toldo (Luchini): o fugcionério pode ser desligedo da empresa no Curso
de suas Férias? Opiniao geral: Naoj

. Ozias {Gr Jundid): guando a empregada doméstica faz jis a férias e -
se~suas faltas sag descontadas?  Faz jus apos cada 12 meses de traba-
lhe para o mesmc emprggador domestico € nag ha desconto ds faltas, go-
zzndo sempre 20 dias uteis;

. Neide (Theato): funcionario gue & desligado da empresz por Aposentado-

w¢a F o732




Fla.3

I uNIAO DOS ADMINISTRADORES DE PESSOAL P H& ]

Fsuu L‘Sg?

{ata da 802 reuniac -~ continuacac)

ria definitiva {(tempo de servigo), podé ser readmitido neo dia seguin-
te do svento. ou deve ficar afastado por 60 dias ou mais e com regils -
tro em outrz empresa nesse interregno? 05 membros da UNAP naa VEMm -
problemas em readmitir no dia imediato ap desligamento, porém, a Neie
de deveré enceminhar carta para a Diretoria de Assustos Legeis, g fim
de receber resposte consubstanciada juricicamentiej outra questau* D
repousa remunerado,coincidente com o goza das férias,pode ser descon-
tada do Funslcnar109 Bplnlao gera‘- Simyno primeirc repouso que ele

tiver direito no retorno das feriasj

Jozo Joss (Uscar) qual empresa possue 2 telefonistas {rabalbhando no
mesmo horario? Duratex-Chapas;

ASSUNTOS GERAIS

.

| Mar01a (Mecanlca Jundlal)z comunicandc gque efetuay ele;gaes para a fgor

nagau da Camlssan de Fabrica - qualsquer assuntos; e, implantou =z har
ta comunitaria entre os funcionariocs;

« Neide (Thectal splieitando,acs gue recorrem na bolsa de empreagos, paw-
ra avisd-la taoc logo sejam preenchidas as vagass
. Jorge (Fantex): cemunicandg que o RH-Informativo UNAP sera impressc -

sem oOnus, por cgnta da graflca atyal, a gual exglehara 2 publicidade
do referido marsavln, mas com expressa avtorizagao grewvia’da UNAP;

colocando em votagae o Chefe de Pessocal do Expresso Jundiaf-§.Pauvla,
Antonioc Pupo: aprovado por unanimidade, passando a fazer parte do gru-
PO e

PRAXIMA REUNIAD

. Dia 24,11,83, 52 feira, as 13:45 horas, no Senai

. Pauta; Expedisnte da Presidéencia
" Diretoria Special
" Diretoria Culiurel e Patrimanial

" Diretoria de Assuntos Legais
Fesquisas Rapidas
Assuntas Gerais

Sugestaes
Jundiai, 20 de O T 1983
C’_ R oL .
- MELSID VAL ——t. ~ —

Secratario F

1030 F 067{62
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UNIAD DOS ADMILISTRADORES DE PESSODAL o
AT4 DA 812 REUNIAD - LODAL: SENAI - DATA: 24.11,.85
Fuioacko: 27.04.76 - AuD VIII - 3JURDIAf - SAD PAULD

WpAR £5T. FORTUNA LABORIS" (A fortuna é companheira do trabalho)

PRESENTES
ADEMIR ARAU3D Astra J CARLOS SCHIODSER Duratex CS-1
ANTONIB A JDRGE Fantex 305¢ DZIAS DE SOHZA Gr Jundia
ANTGNIO L MOLOGROHI Tusa MERCID BONANCA Mecanica Jdi
ANTONID PUPO** EXpresso MELSIO VAL". .. Dersa- - =
APRIGIO H KUNINARI Helacron NEIDE BB BONASSI Theoto
ARNALDO GAIND Petri ROMALDOD OLIVATO Duratex Chapas
CARLOS A BONANGA Mercurio SERGIOD L DLIVEIRA 5.Joae TFTurismo |-
CIRD C ROSA FILHS Diskome VELCIR O ANDREASI Easa

- EDMERCIA SHLL Jundiaute VELDEMAR S5L0DI JR  Flococotdécnica
FDUARDD A FERREIRA Ideal Std VERA LA ZAPAROLI Tdeal Pdr

| FATIMA EB BRISQUEZ tidamar VERA LD SUDATTI Russi.
JAIR J BASSO ideal Std WALDEMAR DE LIMA 3R Dal Santo
JOA0 BIASI Vescam

AUSENTES
ARNALDD ARANTES 3R Che Jasf CARLGS TOLDO Luchini
RUREA MF MENEGASSI* Filobel MARCID LV FEDERICO* Spuma-Pac
CLAUDIR SIVIERI A Teves M CRISTIMNA NS SOUZA Dae
HELID MASARINI* Sesai MITSUO MURAGAKI Kaneha
J0AD J STORARRI Oscar

¥ justificou sua auséncia
%% naovo membro

Reuniac iniciada as 14320 horas, coordenada por AntGnio A Jorpe e secre
tarieda por Meleis Val, Assuntocs ebordados:

PRESICENCIA - AntSnio A ldorge

.carraspondéncia recebida: ALCAN Aluminic do Brasil S,A., apresentando
o Chefe de Adm.Pessoazl YALDEMAR DEGCARRLI para integrar a UNAP3 coloca-
do em voitagaon okieve aprovagac unanimeg

.correspondéncia sxpedidas SEBIL, cenvidando para participar dg publici
dade no RH-Informative UKAP; ALCAN, confirmando a parkicipagac de val
demar de Carli no Grupoe

.informends a valor creditade no Caixa da UNAP: §§ 171.700,17;

.comunicande sobrs o convite do Niclec de Reabilitagao Brofissicnal do
INPS de Jundiafi, para assistir as palastras dos dies 5, 6 @ 7.12.85;

.apresentando relzidrioc dos eventos ocorridos na UNAP em 1983

Janeiro, Fevereirs e Margo: Treuniao mensalj

Ahril: rTeuniac m=nsal; langamanto do AH-informativo UKAP {em xerax}, e
gleigac ds 12 turno da Diretoria ® Conselho Fiscal;

Maio: reupiac mengal & eleigao final da Direteoria e Conselhs Fiscel, -
para a gestao 1983/84;

. Junho: rounifc rensal; missa comemorstiva ao Dia do Administrador de

Fesspal (dia 3); RH-Informativo UNAP passando a ser impressc em

empresa crafice; com O patrocinio publicitario de ADP-Systems ,

' Jundiaf Ciinicas, S0BAM e Diskome; transferéncia do local das -

reunipes para o SENAI; posse da nova Diretoriaj

Julho: reuniag mansal; inficio do_I Curso Sasico para Auxiliar de Pgsi-
soal (2 tu;mass; realizacao de V Fgijoada de Copfraternizagao;
participegeo de comissao por ccasiao do movimento grevista do
dia 21, csunindo-se com a Prefgitura, policias Civil e Militar;
criacie da Central de Informagoes (Fantex), por pcasiac do refe
rido mgvimentoc grevistaj

Apostos reuniao menszlj palestra sobre Defesa Civil, proferida por Dar

ci L. Goes {DAE); infcic do crocesso de registro dos Estatutos

da UNAPR; :
Sgtembro:reunizn mepsal; participagac no Seminario de Recursos Humanos
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‘ UNIAD DBS ADMINISTRADORES DE PESSDAL

(atea da 818 reuniaoc - cuntinuaqgn)

promoyido pela CIESP, com apoio da UNAP, AJAP e ABECR; parti-
cipagae no JurL para ascglher o Operaris Padrac de Jundlal =]
Heglaa' infcio da formag3oc da hiblioteca da UNAP;

LJutubro: rsuniz@g mensaly patroclnlo de impressos para a2 Semana da Faml
liag programagao de excursio para Filhos dos membross

.Novembro: r=uniac mensals 9131930 do Administrador de Pessoal do Ang -
de 1983, cuja escalha recaiu no colega EDUARDO ALEXANDRE FER
REIRA; churrascada de confraternizagaos

DIRETUHIR DE ASSUMTOS LEGAIS - Eduardo A Ferreira

.1nformando spbhre 0 nNAo pagaﬂenta do Saldrio Famllla no decursa do avi-
so preévio indenizado; quaisguer consultas poder@o ser dirigidas as
- Eduardos
.explanandc scbre a nao incidéncia do I1APAS nas ferlas indgnizadas ( o
Acordao TFR, 62 Turma, de 12.5.82, sncontra-se 2 disposicao na Secreta
ria da UNAP)3;
«informando_sobre a simplificacans do IR~Fonte do transportador autonomo
{(a_ Instruczos Normativa SRF nf 103, de 04.10.83, encentra-se a disposi-
cao na Secretaria da UNAB).

DIRETORIA CULTURAL E PATRIMOWIAL - Aprigio H Kunipari

.informando gque, no dia 7.12, ¢ Banco do Brasil daré explicagoes sobre
¢ preenchimento da RAIS do préximp exerciciog

.comunicando sobre o curso propovido pela Jeohnson & Johnson, Higiene fe
minina; os interessados poderas contatar com a empresay

I3 L] = - L 3 L3 -
.Telembrantdo aos mempros que a Blbllatecawesté em atividade & que os 1i
vros podem ser retirados durenie a reuniap;

.informande gue a UNAP ird participar dos sventos programadeos pelc ca-
lendario da CIEGP;
.solicitands informagOss sobre 2 pesquisa de _Ativideces da UNAP; foi

informado pelo sr. Fresidente qgue a tabulagan nzo foi sfetuads em vir-
tude de alguns membros terem se omiiido em responder;

.avisando cos proximos curses da UNAP (Ba81cu da ﬁux;llar de passoal)
deverzo ser minisirados em Janeirc/B4, enm 3und1al, e putro no mes de
Fevereiro/B4, em Vinhsdo (Ademir);

1 ] ] - - - rd -
.reforgando a montagem do fundo de participagao pares auxilio de mem -
bros dessmpregados.

DIRETORIA SOCIAL -~ Jair J Basso
.comuynicandco a reallzagao do churrasco de con?ra ETDLZBQEU sera no pro-
ximo dia 27 de Novembro, no clube da Astra, 2o prsgo de [ 4.700,00 por
participantes;

.lnFDrmundo o colega Hélio (S?Sl) naon pode comparecer a rzunizo, devido
acidents ccorride com seu wveiculo.

BESQUISAS RAPIDAS

.Biasi {Vescam): funcionario gue entra em goza de ferizs no final do més
e recebs-as nessa data (p.ex. gia 28.11),; como posso_ desmembrar os va-
lores sm folhe de pagamento_e sua consequants alccagao caontahil? Faram
fornecidas_algumas expllcagaes e o Sérgic {s.Jo2c Turismo)} colgcou-se

a dlSpDSl’aU na sua empresa, a fim de fornecer maiores detalhes;

Licio {Tusa): Quem eliminou o Quadro de Horario de Trabalho? Algumas -
empresas esliminarams e_anotaram o horario de trabalhp no cariao-ponts,
g, outras empresas, nac procedsram gualguer alteragaos

.Ldcio (Tusa): Bzseando-se no art. 133(CLT), a gestante perde direitoc -

1000 F 07j82




UNIED DOS ADMIMNISTRADORES DE PESSOAL g HE

.- + - ~
(ata da B1l® reuniac - continuagao)

ao pozZo de suas férias (pericdo zqusitivo), durante o interregno do sed
auxilio maternidade? A maioria das empresas entendem que nao perde na
da., & Diretoriz de Assuntos Legzis (Eduardo) devera se pronunciars

.Sérgic (S.Joan Tur.): Firmar cléusula(s) em zcordo coletivo com 2 DRT
e qus va contra a CLT, padera ser sceita? Nao {unZnimidade}, @ nac sen
que beneficia o empragado;

ASSUNTOS GERAIS

JFatima (Cidamar): Promovende a SBAT no pericdo de 28.11 2 02.12, sfe -
tuando um copcursc de cartazes entre os filhes dos funciondrios, e, no
dia D4.12 havera visita 2 fabrica para os familiares; ainda, no dia 02
de dezembro, palestra scbre pravengao de acidentss na lar, dirigida as
esposas dos funcionarioss

.Rgnaldm‘(Du:atex—Ehapas): Informands que foi obtide a isengac ca marca-
cap mecénica do ponto no horario de refeigao;

- - » - - 4 -
Vera {Russi): Informando sobre es noticias publicadas nos jorngls, nas
guais_faziem-se exigencias sobre carteira de saude dos funcionarios dd
Sacolao, desfazendo as duvidas ccorridas;

Neide LThaGtu): Comunicande scbre a Brigada de Incéndiec Feminina, a
qual vém se mostrando bastante eficiente no seu dessmpenho, superando
as expectativas do Corpo de Seguranga Indusirial da empresa;

.Jorge (Fantex): Informandoc sobre procedimentos para as contas do FEGTS
que faram transferidas para g 8NH, atraves do impresso A.P.P. (Jose Wi
tor, do Banco do Brasil, Segao de Sagues).

ADMINISTRADOR DE PESSOAL/1983

.Foi progedida a uutaggc para eleger o.Administrador de Pessoal do ang

de 1983, A divulgagas foi efetuada na churrascada de confraternizagao,
no dia 27,11, sendo eleiio o colega EDUARDO ALEXANDRE FERREIRA, que, nd
ocasizo, foi agraciads com um trofeu e um diploma de Honra ao Msrito.

ENCERRAMEN TD Do EXERcfC10 DE 1983

- .0 presidente do grupo, Antonioc A Jozge, F%z o sncerraments da rsunido,
informande gue no mes de dezembro naoc sera promovido possc encontroc -
mensals; enalteceu o movimento da UNAP durante o presentsa exercicio, -
agraceceu a participacap de todos os membres ngs eventaos ocorridoss €
salicitou que & cpesao permansga durante os proximos exercicigs, cada
vez mais, colocando a UNAP num crescepte dentro do contexts socio-cul-
tural-humanitério rie comunidade, e desejando Boas Festas a todos.

prOXIMA REUNIED
.Die 19 de Janeiro de 1984, 58 feira, as 13:45 horas, no SENAI

.Pauta: fxpediente da Presidéncia

n Diretoria Social
" Diretoria Cultural e Patrimonial

. " Diretoria de Assuntos Legais
- . .
Pesguisas Rapidas

Assuntos Gerais

. ,£ .,
Secrétarip
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UNIAC DDS ADMIMISTRADORES DE PESSOAL
ATA DA 822 REUNIAD -
FUMDACED: 27.04.76 =~ AMD VIII - 2JunDIAf - 5A0 PAULD

LOCAL:

SENAT -

DATA:

15.01.8B

"OMNE IGNATO PRO MAGNIFICO" (Tude gue & desconhecido € tido por magni-

PRESENTES

ADEMIR ARAUI0
AMTONID A JORGE
ANTONIO PUPRD
APRIGID H KUNIMARI
CIRO C RBSA FILHO
CLAUDIR SIVIERI
EDUARDD R FERREIRA
HELIO MASARINMNI
JAIAR 3 BASSO

J CARLDOS SCHIOSER
J OZIAS DE SOUZA
MARCID LV FEDERICO

AUSEMTES
AMTOMID L MOLOGMDMI*

ARMALDO GRIND*
ARNALDQ ARABNTES IR

AUREA MF MEMEGASSI*

-CARLOS A BONANCA®
EDMERCIA BOLL*
FATIMA £B BRISQUE*

Astra
Fantex
Expresso
Helzcron
Diskome

A Teves
Ideal Sid
Sesi

Ideal Sid
Duratex C5-T
Graf Jundia
Spuma-Bac

Tusa
Petri
Che
Filobel
Mercurio
Jundiauto
Cidamar

* justificou sua ausencia

*¥ novoc membro

M CRISTIMA MS SOUZA
MELSIC WAL

MITSUC MURAGAKI
MEIDE BB BOMASSI
RONALDO OLIVATO
SERGIO L DLIVEIRA
VALCIR 0 AMDREASI
YALDIMAR DE CARLI®**
YERA LA ZAPAROLI
VFR& LD SURATTI
JACIMIL J MELOD

J0A0 BIASI

JUAQ 3 STORARRI®
30SE CARLDS TOLODO*
MARCIO BOMAMCA
YALDEMAR BELODI
WALDEMAR DE LIMA

R*
JR

fico)

Dasg
. Darsa
Kanebo
Theote
Duratex Chap.
S.Jozo Tur.
Fasa

Alcan

Ideal Pdr
Russi

Soc tsp

Vescam
Oscar.
Luchioi.
Mecanica Jdi
Flocotécnica
Dal Sante

. - - - - - - —_—
Reuniao iniciada as 14:10 horas, coaordsnada por Antonic A Jorjge e se-

cretariada por Melsio Val,

DRESIDENCIA - Antdnic A Jorge

fGssuntos abordadas:

- . s . N . £ .
. abriu pficialmente as reunices para o presenie exercicio 2 _2presen-
tou o calendarie para o ano de 1984, conforms ahaixcS

aprovado pelos membros:

Fevareiro
Marco
Abril
Main
Junho
Julho

{sempre as guintas-feirss

ig Agosto 23
15 Setembro 20
e Dutubro 1B
17 Novembro 22
14 Dezembro

19 17

l1985-~Janeire

o qual fai -

£ - -
nag heavera reseniaao

. apresentou o plano de pagamsnto para gste ango, o gual devaré cabrir
as despesas administrativas e sociais, bem como os gventos programa
dos {(vide calendario social);

trimestre
trimgstre
trimestre
trimestre
Total

12
2¢e
E
4

g

o pagsmento podera ser efetuada em parcela Unica, até a reuniao
Fevereirc/84, com um desconto de 23%, portanto ©® 15.000,00;

% 4.800,00
% 4,800,00
% 5.200,00
% 5.200,00
% 20.000, 00

apravagiso unanime:
L4 - '
ate a reuniao de
" n
H]] "

w w

Fevereiro/84
Abril/84
Julho/84
Qutubro/84
de
apos

esta data, o pagamento em uma parcsla sera sem desconto e devera ser

quitads até a reuniao de Julho/84;
mo de 10% por mes;

o, o
casg contrari

0, terd um acresci

este acrescima tambem sera cobrado para os paga
mentos dos itrimestres em atraso.

para o sccio especial a anuidade ficou aprovada em ¥ 5.000,00, sen-

do:; B 2.500,00 para o 12 trimestre s & 2,500,00 para o 22 trimastre;

b "oy

U]




UMIBQ DOS ADMINISTRADORES DE PESSOAL

{ata da 822 rsuniao - continuagao)

. foi prnpnsto cue 0 colega Jacimil perficipassea das reunices, cate-
goria socio esgecial fundader; o indicado aceitou e os membros -
aprovaram g spiigitaram a remessa das atas para a residaencia— da

meEsmo.

. Fundo de fssiz:iSncia aps Membros de Unap (FUNAP): deverz ser forma
da camlssao pzra visbilizar e urgenciar =2 lmplantagao deste fundo,
face as nscessidades emergentss e fulures do grupa.

- aprGSEHtagan cde gandidatc a membra da UNAP da Ind. Andrade Lateorrsa,
Amtonio £. Paven: sera votado na pr0x1ma reunido.

» . Calenddrio Social/1984:
-D3,.08 Fissa.de Agao de Gragas ac Adm, Pessoal

- -21,.07 =i joada
-25,11 Thurrascada
-27.,12 uaﬂfraue“nwzagag (sd para membros)
Sy Ixcursoes {a sstudar)

ASSUNTOS TRABALHISTAS

Hélio (Sesi): Recolhimento do IAPAS do autonomo deve ser efetuado
até o 102 dia <til do mes subsegliente? Se pgssuidor de carng, o re
colhimsnto pode ser no Gltimo dia (til do meés.

Jorge (Fantexj: para ter direito ao.aviso pravio de 30 dias, e ne-

cessario que o empregado irabalhe mais de 12 messes na mesma SMpre-
sa? fQcorreran yarias op;oes. fduerde trara rssposta na prnxlma -
reuniao, fFundasentada legalmente,

. Eduardo (Ideal Std): Portaria n? 3233/83 instituiu nova GR para =2
cantribuicaoc s’ndical (o modelo antipgo pode ser utilizado ate dia

31,01.84);
portaria n? 34/83, da SSMT, aprgsentando mlteragoss na CIPA & no
nUmerc de func anarlas llgadas a seguranga industrialj;

. Liécic (Tusa) 2z pedido: Qual(is) empresa possue autorizacgao ou --

acordo para trzhalho ininterruptos Kenebko e Ideal Std. o

PESQUISAS

. ﬂlegla (Helacron} funcionario que nao scfreu o desconto da con -
tr1bu1gao sindical na empresa anterior, correspondente as axerci -
cic anteriaor, zm_sendo admitido em putra empresa no ano ssgguinte ,
esta tem gbriszgao (ou direito} de efetuar aguels desconto?. Uarlas
opgoes foram s-anadas; Eduardo trara respostz na proxima reuniaoy

o seldrio do cznor-aprendiz (1/2 qu 2/3, dependendo o termo gue es
ta no eprendizzdo), & sabre o salarlo mlnlmu 1eglonal pu saobre 0
pisoc sa2larial £a categoria? £ sobre o salaric minimo reglonal con
forme se apresenta no fexto do decrezto que =zliera o salério NlnlﬂD,

- ferias propoccionais: faltas injustificadas devem sar cansiderd.s
das na contages de dias para efeito da redugao dos 'dias_de_descan
so', quando dz dispensa do empregado? Sim, com observagao a pro-
porcionalidade {30, 24, 18 e 12 dias};

. Valdemar (Alce-): solicitande gual(is) empresa que estd fazendo a
corpsensagan de 'pontes' sm fins de ssmana (foriado na 52 gu 22 fei
ra}; varias sroresas se manifestaram e o Valdemar fara contatos dl

retamenta cem czda ume;
= I3 L - -
. Mitsuo (Kanabol: nual{is) empresa concede ferias antecipadas? Rus-
si, Ideal Padrzo, Fantex, Spuma-Pac;

Qual{is)} empresa possue ralogic-ponte localizado na portaria de en
trada? Russi, Ideal Stendard, Fantsx, Duratex C5-I, Spuma-Pac.

000 F FHES
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U1IR0 DOS ADMINISTRADIRES DE PESSOAL FAigy”

TECh
e

{ata da B28 reuniapc - cAntinuagao)

Cristina (Dae}: solicitandc das smpresas cue queiram participar de
ume pesquisa salarial {cargos administrativos e operacionais), com
retorno atraves de uma tabulegao; as gue seg manifestaram e aquelas
que estivarem eusenies, deverao contztar-se mutuamente.

Vera (Ideal Pdr): levaniando subsidios e procedimentos pars implan-
tar a nao marcagao do ponta Qos horarios de refeigoes; Duratex Cha
pas Ja possue e deu 1nfu;magnes a respeita. -

Jeir (Idesl Std): comentando :s sobre o desconto na Tescisan, gas
férias concedides antEClpadamEntE, 8 se tiveram raclzmacgao trasba -
lhista; a Idesl concedia 2 perdey os prgesssos na Justiga Trabalhe.
Fmtre as smpresas pressntes nac ha posigeo formada a respeiio,

Neide (Theoto): guando o empregado falta injustificedsmente, gual o
tipg de punigao aplicadz? Foi informado o sistema escalonado de py
nigoes, eadotado por algumas smpresas, segudnciando advertencias, sSUS
pensoes e desligamentp por justa causa, Esses pracedlmentcs, ou
cutros, devem sempre esiar afinadocs com uma politice de empresa e
constar de regulamento interno.

ASSCMTOS GERAIS

. Melsio (Dersa): soliritando permissac para gue o _grupo ds assistan-

tes~-social {GRESSEJ), perticips de uma des reunipes da UNAP; apro -
vado pelos presentes e sstabelecida & data ds 16 de fevereiro pf.

Aprigia (Helazcron): comsntando sobre = Lei 527&/67 (revogada em --
1974 a gual autorizaya as empresas & pagarem S0% do salario mini-
mo aa MENGT ; propoe rgativar esie lei, a Tim de minorar a delin -
ghancia  juvenil, através de contatos/oficios com ‘entidades e passcas
de penetracgao nacional (Ministros, Senzdores, Deputados, grupos de
Recursos Humanos, Juizedo de Menores, etc. ); foi formada ums comis-
sau para tratar doc assunto, composta com Aprigio, Eduardeo, Helio ,
Marcio (Spuma), Oswaldo e Veraz (Russi).

Marcio (Spuma-Pag): informendg da implantzcao de Ambulatdrio Medice
proprio e Assisteéncia Ddontoldgice extensive as dependentes.

Helln (Sesi): informando, segundo boletim do SESI, gue nas ha inci-
dénciz de IAPAS sobre feérias indenizasdasj

Inauguragao da creche_deverd ocorrer em abril pf.; 80 vegas; hora -
ric integral; pal e mae trabalhando e r9g18;rados' CTPS dos pais =
certidao de nascimento do da crianga: idade para ingresar vai desde
ags & meses atge S anos & 1l meses; as gue ingressarem estz assegura
do o curso de I grau até a B2 seérie; procurar par Lurdes Calanze ,
CADE-SEST; =0 podem participar os empregados das indistriss gue -
contribusm 20 SEST;

vaidemzr (Alcan): oferecendo Analista de Cargos 2 Saldrios;
Mitsuo (Kaneba) no final do anoc 2@ empresa concedauy wuma gratifica -

cao aos fun01nnarlos, a tltulu de participagzo nos lucros, variando
desde 60% até 1DD% do salério ce cada umg

Vera (Rus31) esta implantando o Centro de Treinamenio para os fun
cionadrios da rade de supermercados;

Cristina (Dae): a empresz zadmitiu 50 pessoas, & meioria para servi-
¢0S operacionais;

implantou o pr&mlo —assiduidade, atingindo ps funcionérios ,com 3 anas
ou. mais de servigos, com um percentual de 5% sobre o salario in-
dividual, alem de outros critérios especificos;

Vera (Idezl Pdr): informando que & entrega do DIRF foi zntecipada -
para o dia 31 da corrente;

o codigo de Frstes s Carretos passou para 0588 (era 0519);

00 F
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UiIE0 DOS ADMIMISTRADORES DE RESSUAL F:"
(ata da 822 reunizo - continuagao) f’ ig?

Jair (Ideal Std} propondo formar ,Grupoc de debates sobra Acordo Co-
letivo, NBQOCla;an Coletiva, Dissidigs, enfim, tudo gue snvolve as

dlsgussaes scbre essss itens; proposta aceita; os intergssados de

verae contatar o Melsio (Dsrsa), 0 gqual sera o anfitriap da primei-
ra resniac; locel: Dersa, data: 7 de fevereirec pf., hora: 9:00';

Eduarde (Ideal Std): propondo mudar o tempo de mandato da Coordena-
doriaz da UNAP; o assunto serad discutido na proxima reunlao'

Sérgio (S.Joaa Turisma): informando sobre o dissidio de 1582, sam~
bargada pelo Sindicato e DRT na Epocda; O Processo deuerla ser ar-
quivacdo, porem foi reaberto e aumentou suas Cﬂmpllca?DES'

Jorge {Fantex)}: recebendo o plano de trabalho da Diretoria Social '
para o ano de 1984,

solicitands a decisap final dos Conselheiros {0 Ronaldo Ja S8 pru-
nunciou), sobre & zjuda de cusio pars os monitores do Curso Bssico
de ﬂuxil*ar de Pesscaly

informando que deseja atingir 40 empresss perticipasntes na UHAP;

reativar:e solidificaer a RH-Informativo UNAE.

‘. Niod . . Y DU, .
Froxima reuniao: 16 de Fevereiro, no SENAI, inicig as 13:45 hores

Pauta: Expediente da Presidencia

H Dirstoria de Assuntos Legais
" Diretoria Culturzl e Petrimanial
" Dirstoris Social

Assunias Trabelhistas {ddvides)

Pesquisa Répida

Assuntos Gerais {inclue informagan individual

Jundiai, 19 de Jansiz

MELSED'UQL
Secretario
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‘ . UNIRC D03 ADMINISTRADORES DE PESSOUAL

ATA DA 83% REUNIAG -~ LOCAL: SENAI - DATA: 16.,02.84
FUNDAGAO: 27.04.76 -~ AND VIIT -~ 3JusDiaf - SEp PAULD
"pULSATE ET APERIETUR"  (Batei e abrir-se-vos-a) Fls.. sgmm.

PRESENTES

ADEMIR AnAU3D Astra MERCIO LV FEDFRICO  Spuma-Pac
ANTONID A 30A3GE Fantex MERCIO BONANCA Mecanica Jdi
AHLTONID L MOLOCGNONI Tusa MELSIO VAL Darsa
ANTONIO PUPO ExpResso’ MITSUD MURAGAKI Kanebo
APRIGIO H XUNINARI Helacron NEIDE BB BONASSI Theotao
ARNALDO GAIN Petri ROMALDD OLIVATO Duratex Chap.
AUREAR WF MINZGASSI Filohel SERGID L 0L IVEIAA 5.Joza Tur.
CARLOS A BCHNANCA Ideal Std "VALCIR D ANDREASI fasa '
Cia0 C 405K FILHOD Diskome VALGEMAR BELBDDI JR Flocotscnica
CLAUDIR SIVIERI & Teves VERA LA ZAPARCLI Ideal Pdrx
£DUARDD A FERAREIRA Ideal Std WALDEMAR DE LIMA IR Dal Santo
HEL IO MASARINI Sesi
JAIR J BRSSO Idsal Std y
1 DZIAS DE SOUZA I TrmSos JACIMIL J MELD Soec Esp
JOARD 3 STORSARI Uscar

AUSENTES
ARNALDD ARANTES IR Che JOSE CARLOS TOLDS Luchini
EDMERCIA SHLL Jundigauto M CRISTIHNA NS SOUZA* Das
FETIMA E8 BRISQUE Cidamar VALDEMAR DE CARLI Alcan
3 CARLOS SCHIDSER Duratex CS-I VERA& LD SUDATTI Russi’
JGBa0 BIASI Vescam : e

% justificou sua susancia
(Errata ne ata anterior: Marcio Bonanga justificou sua ausencia)

Reuniza iniciada as 14:10 horas, coordenada por Antdnioc A Jorge e se-

cretariada por Helsiao Val, Assuntos ahordados:

PRESIDENCIA -~ Antonio & Jorge

camunicanda que o Cerloes @ Bonanga transferiu-se para = Ideal 5td; e,
o J Ozias de Souza foi pars a empresa A,0nibus 3 Irmaos;

dande esclarecimentos sobre o pagamento de A juda de Custo dos Monitp
res do Cursg Basico de Auxiliar de Pessosl, bem coma distribuindo CE]
ta informegao por escrito; '

comunicandns o ato de oficidlizegac da UNAP e aprasentsndo o n? do -

CGC/MF: 51.922.102/0001-03;

informende gue todos os avisecs gerais da reuniazo serao colocados no
nainel;

solicitando aa Melsio que explznzsse a respeito da reugigo gue assis
tiu e representou a UNAP no CIESP; f{eita 8 apresentagao os membros

Toram _ouvidos para opinar: pondsragoss diversas; desvemos aguerder a
reuniza gue o LCIESP mMercars CONosco, na qual todos podesm participar;
. a Presidéncia fara o avisg dessa reuniao;

"ASSUNTOS TRA3ALHISTRS

. Marcio (uecanlca ddi): perguntzndo sobre a Lei de Huxilig—Desempregu
g ssa alguen sabe se Ja fol wutilizada; 0Ss membres poderac apresen -
tar dades na prcxwma reuniao;

[

. Apripgio (Helacran):’a funcionaric recebeu suas ferias na sexta-feira
8 se acidentou no sabado ( 0 inicio do gozo se daria na segunda-fei-
ra), pergunta: quanda pndera ser gozade e como Tazer com as verbas -
j2 papas? 0 descanso deuera S8r RO retarno do acidente; gugnto ao

valor, COTpENsSzZ-s2 N8 epoca Odo OBSCanso r19135, porgue esta e consi
derado como adizntamento por conta das feérias; se houver possibili-

1500 F 07z




UNIRO DOS ADMINISTRADORES DE PESSDAL Ejfi;
(ata da B32 reunimc - continuagao)

dade, Treaver o valor adianiado;

. Pupso (Expresso}: vai efetuar o fechamento da folha de pagzmento do -
mes de fevereiro corrente, cinco dias antzs do final do mes & pergun
ta se ha algum problgma com as faltas e horas extragrdinarias, dos 5
dias, as quais Ticarao para o mes seguinte? Nao ha inconveniente -
em usar esta sistematica (muitas empresss declinaram sua utilizacao
mensalmente ¢ com perfodos mqiores), g as faltas e/ou haoras sxtraor-~
dindrias ocorridas nesse periodo, serac desconbadas o/ou pagas nor -
malmente no mes posSterior;

. Lucio {Tusa): testemunha ou reu, para COMParacer a2 justiga givil ou

- criminal, deve ter IemunNeragan dessas haras? Eduarde trard respos-

ta na proxima reuniap;

- . Fitsuo (Kanebo): qual(is) emprese possue regulamenio sobre faltas e
atrasps? Varias ss manifestaram e o Mitsuo fara contatos diretamentsy

. 3 Ozies (3 Irm3os): o Termo de #esponsabilidade eliminz e Ticha de -
salario-familia? Nao, segundc os membros presentes; feol recomenda-
do que procurasse o Jair (Ideel) e procedesse ao acerts junta a DRT;

FGTS, I.Rendz, etc): Neo, porque verbas indenizatorias nao tem esses
tributos;

Carlos (Ideal Std}: Juem fara compensagao nog cies de Carnaval? Vs -
rias emprasas se manifestarem e o Carlos fare contato diretamente;

as verbas pagas mediante acordo ne JCJ devem ser tributadas? {Inps ,

FESAUISAS

Jozo (Dscarl: guem utiliza-se da ADP pare confeccionar a folha de pa
gamanta? Varizs empresa se manifestaram;

INFORMACOES INDIVIDUAIS

. Melsio (Dersa): informando sobre a palestra proferida pela Sr. Ary
Fossen (do Sesi), na gual foram enfocados assuntos desds 0 surgimen-
to dessa entidade, sua evolugao e atual estagie;;

Ciro (Diskome): entregando para a secretaria de UNAP umae copia da KA
n2 5, sobre as alteragoes havidas na CIPA;

fonaldo (Duratax—tha;a@): informando gue a empresa esgé pagando o 139
Salério junto cam as ferias, autoraticamente; guem pao o gquiser e -
que devera ss pronunciar; informou, tambem gus sstara em goZO de Te-
rias de 20.02 ate 12,03;

. Jair (Ideal Std): reiterando_e convidando os colegas a Vormar Um Qru-
po de estudos sobre negoclagad ccletiva, pois, o gue fora marcedo pa-
rs o dia 7 ppy nao s congretizou, devido ao pouco interésse demons -
tracdo pelos membros {so se inscreveram 5 pessoas: Jair, Eduardeo, Apri
gpio, felsio € Jorge); :

~. telsio {Derse): colocando 2 disposigzo dos membros z sala de reunioes

da emprLesa para efetuar a discussao do tema propasto pelo Jeir; a da-

"~ ta sera B de Margo, no horarioc de 16:00 horas; os interssaados deve-

ren contata-lo;
méreio (Spumz-Pac): Qual(is) empresa efetuz o pagamenio do pPIS junto

a folha de salaripos? Henhuma;

Jorge (Fentex): Sugerindo o valer correspondante a 10 ORTR's para @
formagzo do Fundo de Desemprege da UWAP (FUNAR); trazer parecer na
proxima reuniao;

DIRETORIA SQCIAL -~ Jair J Besso

apresentande o plana de trzbalho para 0 gxercicio cde 1984 (parta]:

-

1026 F o7jaz




UNIAD DOS ADMINISTRADCRES DE PESSOAL
(ata da 832 reuniac - continuagzo)

-(sugestac): publicar mepsalmente assuntos de Recursos Humanos no -
Jornal desta cidade, em nome da UNAP;

~terminando =z ccnfecggq das Cedulas de Identidede dos membros da UNAP
g que servirso para varios convenios;

-solicitando verbas pars = aquisigdo de u'e méguina fotografica e um
album de fotografias, a Tim de registar & guardar a UNAP historica-
mente;

-mantendo entendimentos parz a excursao com destino a Pousada do Rio
Quents, prevista pera Julho do corrente;

~ultimande os cuntatos paraioa excursao das crizngas, sm Maio corrente

ASSUNTOS GERAIS

. Jorge (Fantex): canforme ficou acertedo na;eunigo do meés anteripr, -
foi colocade em votacao @ inscrigaa do Antonio E. Pavan, da Indus -
tria Andrade Latorre, ficando aproveda sua inclusac como membro do
grupo, sendo 23 vatos a fevor e 1 contre;

trensferindo pars a proxima reunizo a votagea do mandato da Diretoria
aumentzndo de 1 para dois anos;

Eduarde {Idezl 5td): respondante guestao da reunizo anterior, formali
zeda peloc Jorge, na qual esclarecsu gue oS Funcionér;ns que recsaiem
por guinzens ou mensalmente, tem 30 diss de eviso-previo para Ss8CEm
cumpridos, tenhazm sles mais ou menos de 12 meses de trabalho na mas-
mz empresa, exceto ps diaristas ou semanalistas e agueles guae se en-
contrem em contrato de trahslho por tempo determinado (ou experimen-

tal).

Proxima reunizo: 15 de Margo de 1984, no SENAI, infeic as 13:45 hrs

Pauta : Expediente da Presidencia
" Diretoris de Assuntous Legais
i Diretoria Culturzl e Patrimonial
" Diretoria Social _-
dssuntos Trabalhistes (divides)
Pesguisas Rapidas
Assuntos Gerais (inclue informagso indivicusl)

. Jundizi, 16 de Feverairo d

) HELSID'UAL
Secretarie

003 F oT.E2




UNIZO DOS ADMINISTRADORES DE FESSCAL _‘
DATAs 15.03. 84;=s’-’-—"= (36

JurpIAaf - SZo PAULO

ATA DA B4p REUNIZO - 1LOCAL: SENAT -

FURDAGAO: 27.04.76 = ANO VIII -

®YERRBA VOLANT, SCRIPTA MANENTH

(A= palavras voam, o8 escritos permaneceon)

PRESERTES
ADEMTIR ARAGTO Astre JOZ0 BIASI Veozocam
ANTONIO A JORGE Fantex JoZ0 J STORARRI Oscar
AWTONTO B PATAN ** latorre JOSE GARLOS TOLDO Yuchini
SOTONTO L MOLOGNOKI Tuse MARCTIO BONANGA ¥ecznica Jdi
AVTORIO PUPC Expresso MARCTO TV FEDERICO Spuma-Pac
4PRIGTIO B EURINARI Eelacron KELSIO VAL Dersa
ARNATDO CGAIHO Potri " WEIDE BB BONASSI Theoto
AUREA MF MENECASSI Filobel RONATNO OLIVATO tex Chapas
GIRC ¢ ROSA FILED Diskome SERGIO L OLIVEIRA  S.Jo2o Turismo
CLAUDIR SIVIERI A Teves VAICTR O ANDREAST 2 Iesa
EDUARDO A FERREIRA Ide=l S4d VALDEMAR BELODI JR Flocotecnica
PATTHA BB XRISQUB Gidamar VAILDEMAR DE CARLT - Alcen
HELTO MASARINT Sesi VERA LA ZAPAROLI Tdeal Pdx
JAIR J BASSO Tdeal Std WALDEMAR DE LDMA JE Del Santo
J 0ZIAS DE SOUZA 3 Trmaos JACIMIL J MELO - Hoc Hep -
AUSENTES ‘
ARFAIDO ARANTES JR Che M CRISTINA ¥ SOUZA * Dae
CAETOS A BOWANGA * Tdeal S%4 MITETD MURAGAXT Eanebo
EDMERCIA BULL Jundianto VERA 1D SUDATTI Russi
J CARLOS SCHIOSER Duratex CS-I ‘ :

#* justificou sua auséncia #% ngvo mernbro

Reumido inicizda 85 14:00 boras, coordenada por Antonis A Jorge e secretariada por

Melsio Vai. Assuntos abordados?

PRESIDENCIA - Antdnio 4 Jorge
zoresentandc o novo membro, Antonio Bveralde Pavany: :ﬂn‘:&atorre; eBte, explanou -
sucintamente sua experiencia profissional e suz posi igao funcional na empresa; ’
.propondo alieracao na dats da reuniso do proximo mes para o diz 263 aprovada;
Tosclarecendo gqle a proposta de dilatacao do mandato para dois anos da. dlre'toma
da TNAP, somente podera ser votada em Assenbleéis Geral, a qual ocorrea pa reuniao |
do dia 26.04;

cacusando orracebimento de correspondenciagt da Casa farcia, solicitande a inclusas
de 1m represSentanie 0o ZTUDOS da Ideal Staxdard, informando a admigsae do Carlos

. A Bonanga mo seu quadre de Pessoal; e, do SESI, cemmicando a realizagao dz.  SEAT

no pericde de 19 = 23.03. Bas

.informando da reunifio feita com o Sr. Felisberto Negri ¥eto (Vereador de Amdial e
Gerente ds Dersa), o qual apresentars o projete na Cimers Municipal parz BreRover
o UNAP como orgae de utilidade piblices

.cémmmicando que o Sr. Edic de Elmeida Passcs entrou en contato CONeBCO, solicitan~

do irshalbos da area de Recursos Bumsnos pars enviar 3 APARE {Associageo Paulista R

de Aﬂ.mm:.strag.ao de Recursos Dumanos), Scbre grupos de Recursos Humanos da regido
de Jundiaf, = fim de ser publicado na Folhe de S2o Paulo;

-colocznde em vcuaga.c a inclusac da UNAP como SOC ia.' Az A‘P&RH, aprovadzs, dependendo

30 orgamento financeiro previsto para o presenie exercicios velor O 125 mils

et aandh AU b e L b Lk e A B P e T L 7. - T
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UNTEO DOS ADMINTSTRADORES DE FESSOAL
F‘ia ,S‘{_

{ats da 84% reuniBo - comtinuagan) Fras. gsgg

.dando & palavra =o Aprigio, o qual informou seu desligamento da Helacron e,]Se -
gumdo o Estatuto, nao poderia coniinmuar no carge de Diretor da TUNAP; a situagzo
foi colocade em vo-l:agé'.o e o8 pregentes aprovaram sua contimiidade como membro e
Diretor, até o Final da gest2o em exercicio.

. »Sugpendando temporirianente a reuniac, a fim de ouvirmos a palestra do Ix. HELIO
IE SOUEA FERREIRA, Promotox Piklico, sobre o tema: Responsazbilidade Givil da Fme
presa sm Caso de Acidente do Trabalhoj o Dr. Hélio discorreu mobre o agssunto em
telz, do quel pudemcs anotar algunsg tépices referenciais: o Cddige Civil, em -
sen artige 199, circunscreve a responsebilidade civil menmcionada; o Codigo Pe-
nal, em seu artigo,K 129, coloca so0b condigao essa responsabilidades a CLT, artigo
501, fasz siplanagoes sobre & imprevidéncia do empregador; citou exemploes dessa
responsgbilidade civil e, © gue mais chawmou ncssa atengio foi o da gravidez: sSe
a muther =cfrer um acidenie do trabalbb denire das 4 semanas antes do parto, e
desse acidents yresultar sua morie, & empress respondersd civilments por este even
to, independentemente de j4 haver dado tods a cobortura eo scidente;

.reiniciands & reuniapg, o Presidente colocou ao aonhecimento dos presentes oS can
didatos eleglveis para o proxime mandaios conforme preve o regimento :intemo, od
nembrog candidatos se prommeiaram e ficaram para o plerho' Ademir Avanljo, .énto-
nio A Jorge, Aprigio H Kuninari, Eélio Masarini e Seérgio L QOliveiras o mals vo-
tado, na Teuniio mensal de Malo, serd aclamado como Presidente.

ASSUNTOS TRABATHISTAS

Jdcio (Tusa):s além da jormada diaria de trabdlho, quanto podemos acrescentar d&e -

horas extraordinarias a ela, sem que isgo traga-nog sitnagac embaracosa com &
Pisealizacao do trsbailhe? H, também, por guarmbo tempo podemos manter este a.orea
cimo lzboral? Rescomsndou-se 2 horas. oxtraordinarias por dia e o limite de tem-
po & enquanto perdura;-' a situacdo de necessidade imperiosa ou qQue possa trazer —
prejuizo manifesto a empresa;

JMelaic (Dersa): = Portaria 3291, do MPAS, estd solicitando que devera ser commni

cada sobre as faltas justificadas pelo médico, por doenga., mosmo que nao ultra -
passem a 15 dias, & pergunio fe algmne. empresa jb estd adotando esie procedimen~
to? Incio (Tusa) disse gue esta verificando o assumto junto aoc méiico da  em—
presa e fara contato com o Melsios

-Toldo (Luchm:.): a funciondria que retornz do suxilio meternidade '::rode golicitar
sua demissso ro interregno dos 60 dizs de sstgbilidade provisoria da gesiante?
Sim, porque é o desejo manifesto da empregado. Recomenda~se que a carta de soli
citagio de demiss3o temba = anuéncia do Sindicato da classe.

DIRETORIA CULTURAL E PATRINONIAL - Aprigic ¥ FKuninawi

.informando Sobre o término do II Cursc Basico de Auxiliar de Pessoal, totalizan-
do 5 turmass

.commicandc & mentagenm do curse de Porieiro/Tigia, o qual serd ministrado = gra—
tuitemente ao2 fimeionarios das empresas pertencentes a UNAP; local e daiz se-

rao forhnecidos oportunamente. .

DIRBTORIA SOCIAL -~ Jair J Basso

.Bolicitando mos membrog do grupo a remessa de 2 folos 3x4, a fim de ser prepara-
da a Carteira de Identificagac da UNAP

THFORNACOES INDIVITUAIS

1000 F 0782
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3

UNTAD POS ADMINISTRATORES DN PRISOAL

(ata dz B84% reunizo — contimagio)

Jorgs (Fantex): além do curso mencionadc pelo Aprigio, estd em prooesso de mon-
tagem o curso Bisico de Contsbilidade Geral, destinado aos auxiliares dessa area;
e, esis commicando a inauguragao da quadra poli-esportiva da empresaj

Roneldo (Duratex Chapas): a Assccisgo dos Empregades da Duratex (4ED) estsd fa
zendo a campanhs de ajuda 2o desempregados; cada funcionaric da empresa pode~
T4 colsborar com um valor de Cf 1 mil até 10 mil, descontaveis ex folha de page—
mento; este colaborador terd opgao de indicar uma pessoa (ou famiiis) para ser
beneficiada, durante um periodo de 6 mesess

.Vers (idesl Pdr): informando gue o governo federal decrelou, para o exercicio de
1984, o fndice de produtividade @ {zéro);

.Arnalde (Petri): a empresa fars a complementagﬁo do DL 2045 scbre o IL 20653

.Apr{g*o(ﬂelacron) & empress Karga-—&’eams' fabricante de calgas, camisas e oa-
misetas, estars concedendo ums promoga.o especial as empresas participantes da
UEAP; cobsultados oS prementes se poderia ser Fornacido o nome de sSus emprasa —
para ser contaiade, manifestaram-se negaiivamente os seguintes: trnalde (Petri),
Ademir {Astra), Mircio (Mecénica Jdi) ¢ Melsio (Dexsa). ' r

Préxima reunizc: 26 deﬁ;& de 1984, no SEWAI, infcio 2s 13:45 horas
Panta:  Expediente da Presidencit. ’

t Piretoria de Assunios leguis
i Diretoria Cultural e Patrimenial
H Diretoria Sooial

Assutitos Trabalhistas

Fesquisas Rapides

Informagoes Individuais

Assuntos (erais

Jandiai, 15 de Margo de 198

A e A

MELSI0 TAL “““‘*\
Secretario ’
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UNIKO DOS ADMINISTRADORES DE PESSOAL - JuspiAf - sp

Fls. 39
Froz 13563,

para os devidos Fins 2 que se destinam, gue exergco o cargo
abaixo mencionade, na UNAP - UnizZc dos Administradores de
Pessoal de Jundiai, por minhe livre e expontdnea vontade ,
colaboranda com a referida ent;dade e sem receber guais-

quer wantagens ou proventos por essa minha atividade.

Pela veracidade do enuncisado, dou fe na presente declara -

g8o, Sob as penas da lei.

Aungial;29~de Fevereiro de 1984

....--""-"'"—_—-_:_

st =

Kome: ANTONIG AMDRADE JORGE
Cargo: Direter Presidentse

Cédula de Identidade n? RG T+220,699

G0 F

07,82




UNIAD DOS ADMINISTRADQORES DE PESSOAL - Junpiaf - sp

D £E C L A R D,

para os devides fins a que se destinam, gue exergo o cargeo
abzixo mencionade, na UNAP - Unige dos Administradores de
Pesspal de Jundiai, por minha livre e expontd@nea vontade ,
colaborando com 2 referida entidade e sem receber guais-

guer vantagens cu proventos por essa minha atividade.

Pela veracidade do enunciado, dou fe na presente declara -

gao, scb s penas da lei,

Jundiai, 29 de Fevereiro

Nome: MELSI0 VAL .
Cargo: 12 Secretérisc

Cédula de Identidade nt RG 2.8756.8%94

000 F
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UNIED DBS ADMINISTRADORES DE PESSOAL - JUNDIsAf - sp

O E C L A R 0,

para os devidos fins @ gque sz destinam, que exergo o Cargo
abaixo mencionadoc, na UNAP - UniZp dos Administradores de
Pessoal de Jundizi, por minha livre e expontanea vontade ,
colazborando com 2 referide entidade e sem receber guais-

guer vantagens ou proventos por essa minha atividade.

Pela veracidade do enuncizdo, dou fé na presente declara -

gZn, sob as penas da lei.

Jundiai, 29 de Fevereiro de 1984

Nome: WNEIDE BENEDITA BARBOSA BONASSI

Ld

Cargo: 22 Secretse

Cédula de Idedtidade nt RG 10.425.014

1000 F 07j92
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UNIAD DOS ADMINISTRADORES DE PESSODAL - JUNDIAT - sP

I

D E C L A R D,

para os devidos fins & que se destinam, gQue exergco 8 Cargo
abaixc mencionade, na UNAP - Uniao dos Administradeores de
Pessoal de Jundiai, por minha livre g expontanea vaontade ,
colaborendo com a referida entidade e sem receber quais-

uer vantagens ou provenios por essa minhe atividade.
o

Pela veracidade do enunciado, dou fé na presente declara -

g20, sob as penas da lei.

Jundial, 29 de Fevereiro de 1584

Nome: RUREA MARIA FIGUEIREDOD MENEGRASSI
Cargo: Tesoursiro

Cédula de Identidade nt RE 13.020.194

AR
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UNIAO DOS ADMINISTRADORES DE PESSOAL - JunpIaf - sP

para os davidos fins a gue se destinam, que exergo 0 Cargo
abzixo mencionado, na UNAP - Unizgc dos Administradores de
Pessoal de Jundiaf, por minha livre e expontanea vontade ,
colaborandno com a referide entidade = sem receber guais-

uer vankagens ou proventos por essa2a minha atividade.
B P

Pela veracidade do enunciado, dou fé na presente declara -

¢2o, sob as pepas da lei.

Nome: EDUARDO//AEXANDRE FERREIRA
Cargo: Direflgr de\ Assuntod Legais

Cddula de Identidade nt RG 10.590.7%1

1500 F

07/02
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UNIAQ DGS ADMINISTRADORES DE PESSOAL - JUNDIAY - SP

pafa ps devideas Tins 2 que se destinam, gQue exergo ¢ carge
abaixe mencionadc, na UNAP - Uniso dos Administradores de
Pessoal de Jundiai, por minha livre e exponté@nea vontade ,
colaborando com 2 referida entidade e sem receber quais-

quer vantzgens ou proventos por essa minha atividade.

Pela veracidade do enunciado, dou fé na presente declara -

cac, sob 2s penas da lgi.

Jundiai, 29 de Fevareiro de 1984 -

—————

Nome: JAIR JCSIAS BASSO
Cargo: Diretor Social

Cédule de Identidade nf RG 5.456.125

1000 F
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UNIED DOS ADMINISTRADORES DE PESSOAL - JunDIAf - SP

b E C L A R D,

para os devidos Fins 2 gue se destinam, gue exergo ¢ Cargo
abaixo mencionado, na UNAP - UniZc dos Administradores de
Pessoal de Jundizi, por minha livre e expont@nea vontade ,
colaborando com & referide entidade e sem receber guais-

gquer vantagsns ou praoventes por essa minha atividade.

pela veracidade do enunciado, dou fé na presente declara -

¢2o, sob as penas da lei.

Jundiai, 29 de/;;:;leirn de 1984

,4&aé§€§2

Nomez: A08fGCI0 HARUSI KUNINARI
Cargo: Diretor Culturzl =2 Patrimonizal

Cedula de Identidade n? RO 8.918.868

1360 F

07/82
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011}} PARA USO DA REPARTIZAD
o o L FICHE DE INSCRICAD i
CADASIRO SCRAL OF CORERIBUINTES D& ESTABELECIMERTS - SEBE

ER0?] ' ETIQUETA PROTOCOLY 0D C.G.C.

OBSERVACOES IMPORTANTES
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E:faMARA MUNICIPAL DE JU;-DIA:

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

Gabinels 0o Presidenia

ﬁl Assasscria Juridica para emitir,
parecet ng"‘gr}r%\o da dias.

o ael .

Prepidnnt E:
ehidantie 5

CAN‘ARA MUNICIPAL. DE JUNDEA!
Diretoria Leglsta'bva

hospd3 _de__ OF do 15 &5

encaminho a Assessaria Juridica, em cumprimento |-

a0 despacho supra.
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Camara Municipal de Jundial Fmﬁ-‘
Sac FPauls i F—
ASSESSCRIA JURIDICA
PARECER N¢ 3.158
PROJETO DE LEI N9 3.873 PROC, N9 15.588

gri Neto, ¢ presente projeto de lei tem por finalidade decla
rar de utilidade piblica a Unidoc dos Administradores de Pes

zoal-UNAP.

instruida com os documentos de fls. 5/56.

PARECER

-[I

4.

3 Sessdo.

5.

civil, sem fins
em qualquer das
no. Ao sobherano

to nio obstante, tal entidade podera ser declarada de utili-
dade publica, levando em conta que a sociedade, ainda que a
nivel dos profissionais da categoria que congrega, visa promo ~

ver o aprimoramento dos niveis cultural, moral, material e so
cial da classe que representa, bem como defender o interesse j
=

215 x 3i5 mm

De autoria do nobre Vereador Felisberto Ne

A proposigdc estd justificada a fis. 3, e

[a]

presente projeto de lei @ legal, quanto
iniciativa e a competéncia.

@)

A matéria & de natureza tegislativa.

Alem da Comissdo de Justica e Redacao, de-
ve ser ouvida a Comissao de Assuntos Gerais.

Sua aprovacdo dependera do voto fTavoravel
da maioria dos Srs. Vereadores presentes

Observamos, todavia, que a entidade refe-

rida no art. 192 do projeto & uma sociedade
Tucrativos, cujos objetivos nao se enquadram
Tetras do art. 245, I11, do Regimento Inter-
Plendario, no entanto, cabera decidir se, is-
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Camara Municipal de Jundiai

Sdc Paulo

Parecer n¢ 3.158 da A.J. - fls. 2. .

comum e incrementar o espirito de solidariedade entre os mes
mos profissionais (Estatuto - art. 20 - fls. 4). E
S.m.e. -
i
Jundiai, 23 de abril de 1984 :
|
|
: .
W |
Dr. Aguinaldd de Bastos, :

Assessor Juridico.
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GArkra Munlzlpaf de Jundial - REPROBRAFIA

CAMARA .w*uczpm DE . JUNDIAF

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

: Direforia Legislativa -

Aos Q26 de c?// de 19 FL

flecedl da Assessoria Juridica e submelo a

Presidenciz.

e S D!

Cireter Leg alstive

" CAMARA !‘ad"\i CiPAL TE JUNDIAI

Gabinets do Presidente

Justica e Rsaagao

A Cowi issdo de -

para emniliv pareca\ prazo de c;-?ac? dias,

Fm 02 de deiﬂ s

0 O, Oaers
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CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA!
Diretorla Legisiativa

02(/‘5 de___ O Bt 19 g’ié*

encaminhe a0 sr. Presidents da  Comissdo de
Justics o Racagao

, em cumprimenfc

ao despzcho supia. |

Oirster Legfalatiyo f‘

*

CA"J‘AR& MUNICIPAL DE JUNDIAI

Comissde de Justica e Redagio

Ao  Vereador st % C-’af/ ﬂ/ﬂflf

V.
para relatar no prazo de %Qj_dias.
. Em __<bde /de19<f?/

Q

y }dcnh/




H‘jiif“h‘jljg/féﬁjﬁﬁs da Silva.

Camara Municipal de Jundiai
Sioc Paulc

COMISSAOQ DE JUSTICA E REDACAD PROC. NOQ 15.568

PROJETO DE LET NQ 3 873, do Vereador FELISBERTO NEGRI NETO, que
declaraudi utiiidade pub]1ca a Uniao dos Administradores de Pes-
spal - UNAP.

PARECER NQ T 414

Projeto de Lei devidamente instruido, atendendo

as exigencias regimentais e -Tegais.
Pode tramitar.

Favoravel.

Sala das Comissoes, 10-05-84.

APROVADD EM

15-05/

Miguel “Moubafda Haddad, Ercilio Carpi

Presidente.

Tarcisio German

25 x 313 mm
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Camara Municipal de Jundiai
Sa0 Poula

Servigo Taguigrafico — ANAIS

Sessio Rodizic Tagulgrafo Crador Aparteante Data
5% EXTe Ted F.Dg PS&g Jesé Rivelli 14.6.84

PARECER DA COMISSEO DE ASSUNTOS
GERALS AQ PROJETO DE LEI 3 873~

C sr.J0SS RIVELLY (¥embre-Relster) — Sr.Pre-
gidents. Srs.Vereaderes. PROJETO DE LBEI 3 873, do ver.Felis-
bverte Negri Nete, que declera de utilidade piblics s Unille de
Adninistrederas de Pesseal-UNAP.

Sr.Pregidete, asrs.Vercadores, & precesasst oS-
& bem instruide, j& existe parecer da CJR gue & faverdvel.
Perdsnte, nds temes sorente que elegiar o UNIAC DOS ADYINIO-
TRADORES DE PESSOAL e tsmbém se guter do prejete, tende en
vigta gue adie pessoas iddness que psdemes verificar aqul pe-—
les ddcumentos. HNesss parscer & faverével e pediria & v.oxs.
gue censul tasse ses demsis menbres.

LR B & BN

~ Acompanher e Parecer: Jerge Nassif Heddsd {susente) - Fel
pomeado,ad hee, @ ver.Jesé Crupe, que scompanhsi & Darecer.
-~ Antenic Fernendes Paniza (éubstituina@ ¢ Ver.dng Vicenti-
ne Teneli) - Acempunhe. - Ver.Frencisce Carbensri — Acem~
peuhe. Carles A.Ismenti - Aceompanhe.

O sr.PHESIDENTE - Com cinee vetos feverd-
veis, estd aprevade @ parecer da C.A.Gerzis.

> ka8

215x315 mm Sem revisio do COrador




Camara Municipal de Jundiai
Sac FPauls

REQUERIMENTO AO PLENARIO Ne 779

Assinta: ADIAMENTO da 2a. discussao do Projeto de Lei n? 3,873,
Vereader Fellsberto Negri Neto, gue declara de utilidade

piblica a Unido dos Administradores de Pessocal - UNAP - /
para a Sessao do dia 4 de setembro do corrente ano.

CAMAR ICIPAL GE JUNBIAI
X OVAD®

aa dee W/ ob B

ioﬂ%*~

1
Sr. Prasidents : Pmldmh .

REQUEIRO a Mesa, na forma regimental, ouvido o
Plenario, ADIAMENTO da 2a. discussao do Projeto de Lei n? 3873,
do Vereador Felisberto Negri Neto, para a Sessao.do dia & de

setembro do corrente ano.

Sala das Sessces, 14.06.84.,

215x315 mm




lo, aprova:

publicacao.

58
2% % S mm

Camara Municipal de Jundial

S Pavio

(Proc. n¢ 15.568)

. AUTOGRAFO N© 2.837

(Projeto de Lei n? 3.873)

Declara de utilidade piblica a Unidc dos
Administradores de Pessoal-UNAP. :

A Camara Municipal de Jundial, Estado de Sao Pau

Art. 12 E declarada de utilidade publiica a Unido

dos Administradores de Pessoal-UNAP, com sede nesta cidade.

Art. 29 Esta lei entrard em vigor na data de sua

Camara Municipal de Jundial, em cincdo de setem-

bro de mil novecentos e citenta e quatro (05-03-1984].

A N o™
Prof. PEDRO'0OSVALD EAGIM,
Presidente. '
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CaAmara Municipal de Jundiaf
SaD Paclo

céplia

of. PM.08/84/08 Fm 0F de setembro de 1884
proc. n9 15.568

Exmo., Sr.
Dr. ANDRE BENASSI,.
DD. Prefeito Municipal de

Jundia¥.

Para sua apreciaefo, apresento~-lhe, anexoc, en
duas vias, o Autdgrafo n9 2.837 do Projetc de Lei n? 3.873,
aprovade por este Legisiativo na Sessao Ordinaria de dia 34

do corrente mes.

Reiterc a V.Exa., nesta grata oportunidade, -

saudacdes atenciosas e cordiais.

[ e N
Prof. PEDRO' O ALD&ngAGIH,
Presidente.

21315 me

k
[




PREFEITURA DO MUNICIFIO DE JUND AT

2 & SET 1984

GP.L. 484/84 SRAFLL sy

Jundiai, 21 de Setembro de 1984.
e 151
Proc. JS$6 8 -

Junte-szse.

:
i
H

Excelentissime Senhor Presidente:

' LG et
PRESIDE‘.\T‘E:E‘hl
26.09.84

Permitimo-nogs encaminhar a V.Exa.
o original do Projeto de Lei n? 3873, bem como cdpia da Lel n?..
2746, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos oS
protestcs de elevada estima e consideragao.

Atenciosanente,

(ANDRE BENASESI)
e

Prefelto Municipal

A

Sua Exceléncia, o Senhor

Veresador PEDRQ OSVALDC BEAGIM

DD. Presidente da Camara Municipal de Jundial

Nesta

Mf-“

MOD. 7



"IOM" - 28/0G/84_

PREFEITURA DO MUNIGCIPIO DE JUNDIAI

LEI N¢ 2746, DE 21 DE SETEMBRO DE 1284

S

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sao Paulo, -
de acordo com o que decretou a C3mara Municipal em sessac ordi-
naria realizada no dia 04 de setembro de 1984, PROMULGA a seguin

te Lei:

Art. 19 - £ declarada de utilidade pliblica a UNIAO DOS AD- f
MINISTRADCREES DE PESSOAL - UNAP, com sede nesta cidade.

Art. 2¢ - Esta Lei entrara .em vigor na data de suz publica

ot
i h ]

(AWDRE BENASSI)

Prefeito Munijicipal

Publicada e registrada na. Secretaria de Negdcios Internos e Ju-
ridicos da Prefeitura do Municipio de Jundial, aos vinte e um -

dias do més de setembro de mil novecentos e oitenta e gquatro.-

Secretario da SNIJ ;

mmE .-

MOD. 3
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IoM 28.09.84

L LEL NS 2746,
"m:. z1 m_ SE n-.\mao DE 1984

. —0 PHEFE[TO DO MUN{CIPIO
¢ DE JUNDIAIL Eltldu de Sio
f Panio, de acomlo com o que decre-
1ou & Chmara Musicipal em seasilc
-ghdindria realizada no dia D4 do ss-
P:ﬁlbc:o de 1984, PROMULGA a8
guma Lu'

b .A.r: 1' E dﬁcltran‘il de wtili-

H

E NISTRADORES DE PESSOAL —
UNAP, com sode nestm cidade.

i . Art. 2% — Esta Lai entrari em vie
;gor oi data de sua puh].iucio. B |

R
§ e b (.\ND}IE BENASBI)
. Prc!'e:tu Munr.lpll
e
PubEcada 3 regmtnda ma Soc:cta.rit
ide Ncgdms Intertos ¢ Jurfdicos ds
’Fxc?eltura do Municrpio d= Tundiaf,
naos vinte'e ‘6m diat do mds da se-
tembro de rml nweoentos [ mcnta
e.qu.ztro '_

r- (nnamao J088 HOREIBA)
fi - Secrevkricds SNIF
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