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Excelentissimo Senhor Presidente:

Ao discernimentco dos ilustres integran,
tes dessa Colenda Edilidade, submetemos o incluso projete de lei,-
versando sobre o Convénio com a Secretaria de Relagbes do Trabalho,

para instalag@o de Posto de Atendimento.

Em se tratando de materia de rglevante
interésse phblico, permitimo-nos sclicitar seja o mesmo apreciado/
conforme o disposte no artige 26, "caput', do Decrete Lel Comple ~
mentar n® 08, de 31 de janeiro de 19069.

No ensejo, rencvamos as expressoes de

elevada consideragdo.

.

Atenciosamente,

S——
[PEDRO FAVARO)

Prefeito Municipal

Ao
Excelentissimo Senhor
Ver., LEZARO DE ALMEIDA ) .

M.D. Presidente da Cimara Municipal de

JUNDTIAT

1ms
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNMDIAL

.PR@JETO DE LEI N¥ \)5 ¢}{;2%25{/
‘;%)\r\ ‘.‘\\ .
0

¢ N

Autoriza o Prefeitc a celébrar con
v8nio com a Secretaria de Relagdes
do Trabalho para fins de instala -
giac de Posto de Atendimento daque-
la Pasta e da ocutras providéncias.,

Art, 1% - Fica o Poder Executivo autorizade a
celebrar convénio com a Secretaria de Relag8es do Trabalho do/
Governo do Estado de S3c Paulo visando a instalag@c do Posto -
de Atendimento de que trata o Decreto Estadual n® 6.632, de 20

de agosto de IQ?QL,
oo T Avt, 29 - Fica o Poder Bxecutivo autorizado a
tomar todasggrovidéncias necessarias 3 execugfo do Convénio,in
clusive colocar. & disposicdo pelo prazo de 3 (tres) anos, & -
contar da data de sua assinatura, um imovel, através de loca -
¢do, situado em local apropriado para instalacdo e funcionamen
to do referido Posto de Atendimento.
Art. 3° - As despesas decorrentes do Convénio

correrdo por conta de verbas proprias do orgamento vigente.

Art. 4° - Esta lel entra em vigor na data de -

sua publicacfo, revogadas as dispol

jgdes em contrario.

Mo, 3




PREFEITURA DO MUMICIPIDO DE JUNDIAL

JUSTIFTCATIVA

Senhores Edis:

_ C decretc sstadual n® 6632, de 20
de agosto de 1975, ao organlzar a Secretaria de Relagles do -
Trabalho do Governo do Estado de S3c Paulo, criou, no seu art.
28, um Posto de Atendimento em Jundiadi.

Esse Posto de Atendimento, confor-
me se constata da inclusa copia do decreto que o criou, tefi -
finalidade diversa, visando sempre os interesses de nossos ope
Tarios, 05 quais passarao a contar com um Grgdo técnico-espe -
cializado para sclug@c dos mais variados problemas, desde a -
recepgdo dos candidatos a emprego, seu registro cadastral, qua
lificagao profissional, etc, até ¢ seu encaminhamento ac 1lo-
cal de trabalho adequado.

B intengioc da Secretaria de Rela -
¢oes do Trabalho a imediata instalacio desse Posto de Atendi -
mento em nossa cidade. Para tanto, necessirio se torna a cola-
boragio do MuniciIpio, colaboracdo essa que seri realizada nos
termos da inclusa minuta de conveénio, cuja principal obrigacgdo
sera a cessdo de local apropriado (predioc ou conjunto de salas)
para funcionamento do posto de atendimento.

Face aos beneficios que advirio -
aos operarios de nossa cidade, estamos apresentando @ esclare-
cida apreciagio dos Nobres Edis o presente projeto de lei, cer
tos de contarmos com a integral colaboracio da Egrégia Edilida
de.

PREFEITURA DC MUNICIPIC DE JUNDIAT, aos seis dias do mds de =~

abril de nil novecentos e =stenta e fkte.

Prefeito Municipal

1ms

MoPp. A




SECRETARTA DR RELACURS DO TRABALWD
Baua“"camente de ﬂ.t.:.'ﬂ'id.a,des ngiana.is

[} JoN 'T‘:'}Pj"*‘ ’ -E“ e “‘ !ﬁ. ‘\ e, ,-v_. .-. _ -_-‘;‘.;‘.-_,-.. 3!
{ mua Onze aa ﬁgosto, ?‘3?«—?‘0:1& 2

DECRETO N.° 6.632, DE 20 DE 4GOSTO DR 1975

Organiza a Secretaris de Relagdes do Frabalho

& Secretaria ds P.a].&gﬁes do Trabalho de Estado
de S8¢ Paulo, criada pelo Decreto n. - 5.028, de 15 de marco ds 1975

, @

e agora organizada siravés do Decreto 2.0 6.632, ds 20 de agoste ds

1975, passa & ter o .seguinte campo func.uanalz .

BArtigo 28 -
I ~ atividades relativas g “ela,gaes de trabalho, in.clusiva
aguelas dslegadas peloc Governc Federal, principalmente
‘ S nas dreas de: ' :
a) col oeagso & grabamente de mio-de~obra:
£ b) orientacZc acs trabalinadores: _
' ¢) fiscalizagio das condicSes de bigiene e segurangs 4o
trabalho '
¢ II -~ poiftica de lazer pare os tyabalhadores;
111 ~ oxrientagdc acs sindicatos dos irebalhadores ¢ empresa-—
rizis. ™
“Artlgoe 32 ~ Complem, zinda, o campo funcional da Secreiaris -
de RelagOes do Irabalho, a cargc das en‘t;:.éaﬁeas Ga - Administragio Dag
centralizads 2 ela vinculadas: _
I ~ prestagio de servigos securitdriocs, principelmente nas
dreas rural; de bens piblicos e de bens privadoss
II. - prnmogao de desenvolvimento do artesanatc no Estado de

-
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, . - A Tnidade Regional Polivalente de Camplnas, =

- —°’pass&—a“ dmma‘ﬂ-"ga FERVIGU BEGIONAL DE BEELACTES DO TRABALRC DR
CAMPINAS, diretamente subordinada zo Deraytamantce de Atividedes Re~
glonaly de Secretaria de HelacCes do Trabalho do Hshado,

‘o
o
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igebige 23 - Huaovéiza«ee ao Diretur do Departaments de ém*v4~
dades Deglomais:

upritge 2B - O Sevvigo Regional da RelagBes do Trabalho de @
pinas, compreendel '
X w Drotoriag
I - Secic de Administ raCRO}
III - Sggis Se Eiglene ¢ Seguranga deo Trabaltho;
' I¥ - Sagfo Promoclonal;
o . ¥ Posto ds Aﬁ;ezminenﬁa de Canplinss;
¥l - Posto de stendimento de Americans;
VII - Posto de Atendimentc de Brazangs Paalista*
ﬂk 111 - Fostc & tendimentc de Jundizi; A<
- Posto de Abendlimento 46 TAmeire} '
¥ - Powic de Abendimento de Mogl-Hirims
%T = Posto 2e Atendlmenio de plracteabs.” -

Ll

i

““"m—‘m-ﬂ“““m““_“““‘““—.’"ﬂ--ﬂm—lwlﬂm““

mAviigo 73 - A0S Sarvigos B&gionals ds Belagdes 4o Trabalfo,em
Gelagio 83 regpochivay Begldes Admini strativ&s, incumhen:
T - através das Segles de Administracio, executar S traly
Thos de zdministragio geval dos Sarvigoal '
{"'}. ' . II ~ através das Segles de Higiene ¢ Segm“anwm
¢y Fazer levaniamento das eondigoes de higiena € ssguna&
¢z do trabuliho nas emwpresss dz Regifo ﬁﬁmdnisaﬂati
h) orientar o empreg&éO? sghre 08 fatores qus cemgroms—
tem a saide e o bem estar dos trabalhadores @ sopY®
as medtdas (e provegic individual que devam ser ado-
o tadass '
¢} fisealizar a aplicaglo, nas empresas, das Glsposigdes
' fegais e regulamentadas relaidvas dg swas dreas de
‘3:atuagao,
Ca) solleitar acs Srglos noTmativos, orientagdo sobre ROL
" mas gerais e especials, que devem ser adotadasi
e} encaminhar, através da Diretoria do Servigo, 4 DI
. s3¢ do Migiene e Seguranga trabalhedores contc,r!_.z._ﬂ_aios

o1 expostos 8 af gentes de moléstias proflssionuls,

S
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i;éi‘.r - airavés dog Pogtos de Atendimentos
#"‘—_—-—.—u—...____ —._‘___'-‘-——l—____-'

fis.03

T) ordientar e Tlecaligar g aplicagdo de normag relativas
d organizagioc e funclonaments de ComissBes Internag =

de Prevengfo e Acidentes {CIPAS) npag CHPTESRS,  ben

¢80 aos taahalhadoras; ,

h) fagzer tevantamentos s3tatigticos e Qubross; relatives
R05 cases de acidentes e de molésting prafissionaia“
constatados na Regifo Admintsbyative

LY - atravds das SegSes Promocionsias

&) promover eurses rdpidos, confarénceias e outves EnCon-
Eros, jumto aos empresirics, relativos de stividades
fins da Seorefaniy: |

B} commicar acs orglos de imprensa, da Regifio Sdmindge
trativa, todas as promocdes realizadas pelo Servigay

e} vigitar, constantemente todes os Fostos de Ltendimen-
to da Eagﬁéo, Quer para a promocSc da atividades qrer
para-dstactar Preblemas a ssrexm rasol?idog & nival do
Servigos _ . :

d} promover s/oy rarticipar de todas as atividages cultn
rais, Tocreativas e sociais ds Seoretaris na Ragifics

e} mantap contatos com o Podep Fibliice para o gncaninhg -
manto de éblug&es de nroblemas gerais ds sua dpen de
atividades; : _

£} Perticipsr de todas &3 atividades sindieais promovie
dag pela Secre $ | .

‘&) exccutar seus servigos adwinistrativos:

b} recepcionar 038 candidatog g TEPTRgo e proceder s gan
ragiatrolcadastral;

o) verificar a qualificagfo profissional Gos candidatos,
Submetendo-os a festes, quando necessdrio; '

d) encaminhar os candidatos a GEprego, formecendo dogn~ .

mentagdo dirigida ae Smpregador; .
6) efetuap lovantamento & coletas de vages junto dg eme

Presas em geral e wanter o cadastro.a%uaaizadog“‘_‘*’”"_fww' -

£) dvalzar o cadastro de vagas para fing de recrutangn-
tos = ' '

g) organizar cadastro de candid&tognq_amp@agawe;dehemp:gv~~ T

S25 gue oferecam TREAS ]
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efetusr estatistica didriz do mevimento de v&g?a:a da
candidatos; -

exocutar oF progemes s prnjatcs de formacfo, treins.
mente e apsrfelccamento de Eo~de-obra 3

sugerir cursos especizis de trelnamentoy

levantar ¢ manbar fichérios easpecials sobre profeszo-
res e Insirntores de Bao~de-obra 3

axecuiar o2 plancs aprovados, em relag&c &L as*isﬁe&u -

eis do trabalhador, no gus dim vespeitc 4 Yegisiacie
Irabxlibista, Pravi&eﬁaihrﬁa e de Assizténcis Socialy

J orlentar o trebslhador quaate g zeus direitos s ohri

gagles trabalbistas e nrav*&aneiérl&s,
CONVOCAT, sempre gue pogsivel, empregade e empregador,

o sentido de obber wma solugfo comeiliatdria das in-

teresses am confliito; |

encaminhar o trebalhader ao Srefs cempeﬁeﬂte:para_ a
solugfo de providdnedas; |

orlentar o trabalhnader do campo em raiagaa a&xFUEBﬁRé&
8 as empregadasy domésticas em relacio ag INeE;e

N

-r

*

EF. .« stroevés do Decreto n. 7673, de 10 de karge da 1976, niw.
Tigo 12, item IV, pablicads ne LOEe de 11 de Xarge ds
® de 1876, foi orisdo o POSTO DE ATENDIMENTC DE RIC CIARO,

R i

L ey




SECRETARIA D ESTADO DE RELACTES DO TBABALHD

SAQ PAULD

TERMO D& CONVENTO QUE, ENTRE SI CELE-
BRAH A SZCERTARIA DE RELACODS DO TRA-
BALEO I A PREFEITURA MUNICIPAL D=
sessveecssnsinene,, TENDO POR OBIETI~
VO A CZSSEQ DE USO DE IMOVEL PARE A

o G . INSTALACEO DO POSTO DE ATHIDIMENTS - ~
- L | CRIADO PELO DECRETO HP aeesvrenarensas

ADS vru-tv.-.&-dias QD I‘:TEES &e &k koo

G0 aNG 88 vaveavpenny nesta cidade de Sao Paulo, de um lade a
© Secrotaria de Relegdes do Trabalho, entidade criada pelo Dae-

ey

creto n® 5.923, de 15 de margo de 19?;, organizada pelo Decre

o - to n® §.632, de 20 ce agosto éa 1975, con saeds nesta Capital,

simpleawente QLCJ“&RRIA; negte ato representads per seun Titu~
lar DOUZOR JORGE MALULY NETYO, devidamente antorizado  pele
Zucelentissino Sanhcr-@ovarnaaor, & firpar este Ccnv%nio 2 a

[

0- . ' receber om usa, rolo prazo de 03 (Erisz) anos, a contar da da-
ta da assinatura deste, o indvel sitvada & R Ay
2 de outxo a.Prefolturx Municipal de SeverremsavmitLiaiasnoay
- & seguly denomiﬂada simplosmente PREFEITURA; ZERERSentada por
seu Przfeito, © Sanhor vecasnracssnsenanvany, residente e fo-
nicilizdo a1 ¢-..@.......r‘..»-.I*V”ﬁﬁmﬁﬂte agtorizade pala
Lel Munxclpal DY seae U2 veves 42 wcivvees d€ Lurue, publicada,
SereReRRr | . - . '
'E pelas partes assim reoresentadss, na
bresenga. das testemunhas ao final, nomeadas e assinadas, fi-
cor justo e convencionado entre & Secrotaria a a Prefeitura ,
) prasente Lo, rediarib as ¢liusulas e condicden, o seguip

E™
(olC. ¥4

10048, 100, XI-7%

& Avenida frlradc ro Ludz Antonio ng 334, a segquix ﬂavoﬂlnaca.u

. O. E.

T

- - . . Tk
et 1y rrm e e e A

Frtn A keh o mra Hath i,
. TSI
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SECEETA

furae
de
artigo

a t*talo Ge uso, o indval situado &
nQ-.‘....f oidade de svemsmrvr ety ocado
para ser instalade © rdeize o] de nten&¢merto ahJBto do presen~

- te Conviinio. = ' B - -
. ' CREUSULA THRCBIRA ‘
Conpetira & Secrestaria, adejuar @
* imdvel recebido em usd, sara atendimento dos Iins & que =4

Qestina, bem coxo se Cbriga'a Conservagdc & Marnutengdo

BeJdmc.

2lém ada

)

lizaval

[

ente ajus

LB, 198, K75

HiA DE ESLP&DB DE RELACOES DO TRABALHU

cue lhe £oi imposta pelo Deorets LP cssemces € wseesw
'—Q"'--ﬁ-l-‘

ernweyriCiBEC oy a Sec avetaria convencioni cor a -

Profeltura a2 instalagio do Fosio de Atendimento A seonnnse

o imdvel com todos oS wdveis e utensilios lmprbscindiveis »

para a von;ecugao dgs objetivos colimados =elo pre«-

e

pe=)

.

Coe

SA O PAULC
CLEUSULA PRINDIRA

Cor o chistive de implantar a estrIu—

D re.ssesy @ ek cumorimentoe ao dispesto no

CLAUSUTLA SRGUSDA _ o

A E“ef@lhura antie arg a Secreta*ia

Rz

> T e PR T R R R R ]

expressamente

do

CL;\\,SUIA QUARTA _ S

L A Secretaria se compronete a egulpar
=z chriyar a fornecer todo material de consumo Wl




PEEHLTABLA DE ESTADD DE HELAQDES DD TEABALHD

sAO"PAULO S

. o o ‘PﬂRﬁqurO CHICD ~ Ax cespesas decor—
| rentes da Prasente clausula Correrdo i conta o Cadigo
23.03.086 - Departananto de Eziv?cadus Regionals ~ Categoria
da Frogramagifo 14.07. 0212.060) - Subnlemsnta Econtmico -
3.3.3.1. - aleﬁcngos ?coqomicoa 2.1.2.0, 3. L.3.0, 3.1. 4.0 v

4.1.3.0, 4.1.4.0 & 4. 2.6.0 do Qrg:a_._nto—?roarama desta Se-

19

2. - cmeua B
R L I 4. CLAUSULA OUINTA -
R i‘ S ;_" AR o pPresenta ConviEnio & cEIn¥rado pelo

-

prazo de 03 (tres} ancs.‘

e

: CLEDSUTA SExea _ LT
I ' . O preseante cﬁwven¢o enirarid em wigor

ne Jdata de "ua publicagdo.

\ ' . :
@ o CLAUSTLA SETTIMA
y _

O inadimplemento da qualguer ' Aag
clavsulas desta zyes =52, possibilitard 3 parie inccente, ap- )
tomaticamente, a fz culdade de sua imediata denfacia, K

CLADSULA OITmma B

e b e T 7T 'REra todas ag uuﬁstor oriLndas de
iﬁhvrnretHCuo Geste Convd nio,; bem como dao sva Iinadimpléncia
POr qualiguer das partss on Sca execugic dos servicaos, fica_
exﬂr@Sfame“g&”gzﬂw+n.a*mexmmcr_ﬂnaarca da Capital deste Es

tado, com revegagio de ialquar cutrg, Por maiz briv‘legiqw
do gus saja,

[ [
hmm amam = s e em—y L

CIRE, W00, Xli.75

o T PR P
4o RN Y m e ——— gt
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SLFHZ] fﬂiﬂ ]L ESTADB BE HELPL[;DES 00 TRAEF\LHU

SAO PAULO

#

& assim, por esiarem Justas e conven*

clonadas, as partes assinam o pregente, juﬂtarcnhe com as

testemunhas amhixc}, em 05 { ci..co) vias de igual taor,  para
ux fnico efeito., i
I: ' SEO Paﬁlc}; --Avtv‘..'ﬁa -r-t-w!ll

JORGE MALULY METTO
Secretiric de Relacdes do
' Trabalhe

Prefelto Municipal de

A ASE AN AR Ly

__de 187




CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

f CAMARA MUﬁiﬂ!ﬁ&L DE JUK !

Cabivate do Preaidants

R Bsaoseoria Juridica pare emithy,
BATATRI QO RIII0 4 dizs.

Em (ot & e F o

SATIARA MUNIGIPAL DE JUNDIA
Dlrateria Legt&inﬂva “

hos ﬁé_é@

snceminho 2 &awzia Jé&f!ﬁ o, 4 ss&m@*&mm
a0 gsspache sSupra.




camara municipal de jundiaf
gstads do x50 paulo

ASSESSORIA JURTDICA

PROJETD-DE-EEEI-N® 3 146 _ PROC. No 14 343

Mod. 4

PARECER N© 1 994

Oriundo do Executivo, o presente projeto de lei tem
por finalidade autoriza-lo a celebrar convénio com_

a Secretaria de RelacOes do Trabalhe do Governo do Estado de
Sac Paulo visando 3 instalagdo do Posto de Atendimento de
que trata o Decreto Estadual n® 6 632, de 20 de agosto de

1 975.
2.

Para esse fim, o disposto no artigo 2?9 autoriza o _
Poder Executivo a tomar todas providencias necessa-

rias 2 execucao do Convénio, inclusive colocar & disposigao_
pelo prazo de 3 {tres) anos, a contar da data de sua assina-

tura, um imovel, atraves de Tocacao, situado em local apro-_

priado para instalacgao e funcionamento do referido Posto de_

Atendimento.

3. As despesas correrdo por conta de verba propria do_
orcamento vigente.

4. A proposicdo esta justificada a fls. 4.

5. Instruem o projeto uma copia do Decreto 6 632, de _
20 de agosto de 1 975, copia esta referente apenas_

a alguns dos seus dispositivos. Acompanha também a proposicao

a minuta do termo de convénio.

6. A proposicdo & legal, quanto 3 iniciativa e & compe
téncia. A matéria e de natureza legislativa.

7. Sua aprovagdo dependeria do voto favoravel da maio-_
ria dos srs. Vereadores presentes 3 Sessdo.

8. E recomendivel, entretanto, que o artigo 19 faga re
feréncia a mencionada minuta (por exemplo, acrescen

tando-se apos o n9® 1 975 o seguinte: "nos termos da minuta _

de convenio anexa a esta lei").

Jadm.

Jundiai, 12 de aprij de 1_977.
: i
Dr. Aguinaldo®™de Bastos,

Assessar Juridico.

I




CAMARA. MUNICIPAL DE JUNDIAI

CAMARA MUMNCIPAL D2 JUNDIA!

Diretorin Logislativa

fos /5 te bl s T

Recoli da Assessoria Juridica & submsle &
T
Prasidencis

G&&mu‘iw ée: P-eaaébnm

A Cemissio de _Justica e Redacdo

;:aa!a M gmmwr ne ?rzza de diag,
éc %

77
&,_,_Q.ﬂs;o <

CAMARA MUNICIFAL DE JUNDIA

Ciratorla fﬁistaﬁva
hos 7 5 b g1g 270

i g by B 4y

encaminhe 26 Sf. Presidents ds Comicsde &8s
Justica e Redacao _, om cumpriments

as tuigachs SuUpFa,

gﬁﬂéﬂw wZ?L

/ / Cirater Lol s §

L

k]

(TCAMARA MUNICIPAL DE JUND! al |}

Comisshe de Juslige @ Redeche

B Voreadsr sr’.__ﬁ ' WA;,@ "

para ceialar ho prazo g _ dias,

Em GO ds ‘ﬁmff/m'&%_

11 /pﬂ;:i&ahv . / »
- ~




cimara munlcipal de jundlai
astaco da sig pauio

COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAO Prbc. 14 343

Projeto de Lei n® 3 146, da Prefeitura Municipal, versando sobre
o Convenio com 2 Secretarlia de Relacoes do Trabalho, para insta-
lagao de Posto de Atendimento.

PARECER N® 28/77

Devidamente instruido, inclusive ja constando o pare-
cer da douta Assessoria Juridica - fls. 4, chega ate: este rela--
tor o Projeto de Lei n® 3 146, originario do sr. chefe do Executi
VO.

A matéria se apresenta conforme aos precelitos legais
vigentes que a regem, nio havendo obice algum que a inguine.

Legal quanto a iniciativa e.competéncia, merece reces
ber o parecer favoravel desta comissdo.

Pela tramitacao.

Sala das Comissoes,

Duilio E{%}{]}/ /

Presidi;f relator.

Parecen aprovado emgg‘ﬁf.gijﬂz
\

André Be i, ey,

Tarcisio Germano de Lemos.

Mod. &




CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

CCAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

Diretarig Legisialiva

nos 28 de n‘?Z de 18 ZZW

recedi da Cemissis fe  Just

{
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petado da sBo paulo

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO Proc. 14 343

Projeto de Lei n® 3 146, da Prefeitura Municipal, versando sobre
o Convenio com a Secretaria de Relacoes do Trabalho, para insta-
lacdo de Posto de Atendimento.

PARECER N® 34/77

0 convénio a ser celebrado com a Secretaria de Relagoes
do Trabalho do Governo do Estado de S3o Paulo, se nos apresenta -
altamente necessario e meritédrio.

Realmente, as despesas que suportarao os cofres munici-
pais, desde que aprovado este Projeto, resultardo em um avango pa
ra o Municipio, pois contara com um Posto de Atendimento, alivian
do um dos mais sérios problemas da comunidade.

Parecer, pois, amplamente favoravel.

Sala d%f Comiskades, 02/05/1 977.

N

. Ari-v-ljiﬁ:}Ves.

Henrique Victorio Franco.

Mod. 4
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cCaAmara municlpal de jundiaf
astado s Ao paLio

COMISSAO DE OBRAS E SERVICOS POBLICOS Proc. 14 343

Projeto de Lei.n® 3 146, da Prefeitura Municipal, versando sobre
o Convenio com a Secretarla de Relag®es do Trabalho, para instala
cao de Posto de Atendimento.

PARECER N° 38/77

A medida preconizada na proposigao em pauta se Teves
te de profundo alcance social e vira beneficiar diretamente a clas)

se trabalhadora.

A importiancia da medida vem consubstanciada no se-

guinte texto da JUSTIFICATIVA do sr. Prefeito:-

"Esse Posto de atendimento, conforme se constata da
inclusa cdpia do decreto que o criou, tera finalidade diver
sa, visando sempre os interesses de NOoS50s operarics, o0s -
quais passarao a contar com um orgao técnico-especializado
para solugdo dos mais variados problemas, desde a recepcgio
dos candidatos a emprego, seu registro cadastral, qualifica
cao profissional, etc. etc. até o seu encaminhamento zo lo-
cal de trabalho adequado."”

Observa-se pois, que sera mais uma iniciativa em fa

vor da classe obrdra, na qual o Municipio pode dar sua colabora-

Ante o exposto, manifestamo-nos favoravelmente,

Pela tramitacdo.

Sala das Comissde 977,

Iﬂgg&ﬁ&&ﬁvman%r
Apro em 18/5/77. sidente e relg};
; _ﬂ“ﬂa&

Ercilic Carpi. Hen




PROJETO, DE LET N® 3 146

EMENDA N¢ 01

- Emenda ao art. 1°9:

Acrescente-se apds ao n® 1 975: "nos termos da mi-
nuta de convénio anexa a esta lei."

Sala das Sessoes, 31/margo/1 977.

mod. s




{(Proc. n%. 14.33-7/2 269 2%

cHimara municipal de Jundlai ¢/ ;
ealndn da sBo paulo

GABRINETE DO PRESIDENTE

PROJETO DE 151 N2, 16

el ok e e el Vo — 8~ e k- i -

A CBoera Municipel de Jundlaf, Zztado de 8o Pau-
10, decreta & segulnte leli-

Art. 1R « Fice o Ppder Executivo autorizado & cela
brar convanio com a Secretaris de RelegBes do Trabalboe do Governo
do Estado de 580 Paulo, visando & inatalegBo do Posto de Atendl.
pento de que trata o Decreto-Estadusl ne. 6.632, de 20 de agosto
de 1 975, nos termos da minuta de gonvénio ancxs a esta lel.

Art. 28 ~ Fice o Poder Exzcutivo eutorizsdo a to-
mer tedas a8 providénciss necessidrias 3 execuclio do Convénio, in-
clusive ecolocer & disposigBo pelo prazo de 3 (trés) anos, a con -
tar da dats de sus assinatura, ue imdvel, através de locngBo, si-
tuadc em local apropriado para instaieggo e funcionamento do refy
rido Posto de Atendimento,.

irt. 30 - Ap desposes decorrentes do Convénio cor-
rercoc por conta de verbas priprisa do orgamento wigente.

Art. 42 . Eate lel entra em vigor na deta de sus -
publicagBo, revogadas ms disposi¢Bes em contrério.

Camara Municipal de Jundiaf, em primeiro de junho
de mil novecentos s sefenta e sete. {QYL/0&/1 977)

e /f_—\:%s:ﬁ#_f.ﬁ_\\:
{ Lazarc de Almeida )
Frealdente.

Med. 2




cSmara munlicipal de jundiai ‘?

estado e 5820 paule

cdpia

01 junho 77
M. 6/??)’02!-&

4. 33—

Excelentissimo Senhor FPrefelio:

A devide sangBo desse Executivo, tenho
s honrs de encaminhar = V.Excla. os autdgrafos do PROJETC DE LEI
Na, 3 16, devidamente aprovado por este Legislativo em Sessdo -
Extraordinéris realizedr no dia 31 de malo pe.passado.

Yaino-me de oportunldade para apresen-
tar n V.Excia. o3 proteptos de elevadam estima e distinta consi-
deracto.

( LéZarc de »lmelids )
Preaidente,

ANEXQ:. duas vias da lel.

A Suas Excelgncia o Senhor
Professor PEDRO FAVARD,

Hulto Pipno Prefeito Municipel de
JUNDLAL.

~dge/




"Jornal de Jundiai® - 08/06/77

FREFEITURA OO0 MUNCIPIO DE JUNDIAI

e
djggP

LEI N® 2235, DE 06 DE JUNHO DE 1977

O PREFBITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, -
de acordo com o que decretou a Camara
Municipal, en Sessao Bxtraordindriaz -
reglizada no diaz 31 de maio de 1977,-
PROMULGA a seguinte lei:

Art, 1? - Fica o Poder Hxecutive auto
rizado a celebrar convénio com a Secretaria de Relagses do Tra-
balhe do Governo do Estado de SEo Paulo, visando 2 instalagso =

do Posto de Atendimento de gue trataz o Decreto~Estadual n? ...
6.632, de 20 de agosto de 1975, nmos termos da minuta de coavé -
nio anexa & esta lel,

Art. 2% - Pica o Poder Executivo auto
rizado a tomar todas as providéncies necossdrias a execugio do
ConvEénio, inclusive colocar & disposicio pelo prazo de 3 (tres)
anos, & contar ds data de sua assinatura, um imbvel, através -
de locag®o, situado em local spropriado para instalagic e fun-
cionamento do rcferido Posto de Atendimento,

Art. 3% - As despesas decorrentes do
Convénio correrfio por conta de verbas prdprias do orgamento vi
gente,

Art. 47 -~ Estg iei entra em vigor na
data de sus publicag3p, revogadas as dibposigSes em contriario.

Prefeito Municipsal

Publicada e registrada na Secretaria de Negdcios Internos e Ju
rfdicos, aos seis dias do m€s de junho de mil novecentos ¢ se-
tenta e sete,

o
{ RRARI)
Respondendo pela SNIJ

Ima

MOE. 3
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SAO PAULO

L o TEP&-&O D3 CONVRNIO QUE, RNTRE SI CELE
BRAM & SOCDETARIA DE RELAGOZS DO TRA-
BALIEO I A PRE?EITﬁRA ﬁUﬁICXPﬁL =
e  etiesesneancassons TENDC POR OBIETI-
... 12 VO A CDSSE0 DR US0 DR IHOVEL PARM B
| el .00 INSTALAGRO DO POSTO 0 DR ATEUDIMENTO -~
T CNTADC PLLO DECEETO NP wwevensoscsanss.
:‘.. , Lo
| | "ROS seeencesso-Gias GO MBS JE swversnes
ac ano CE wamcmsnunwf vesta cidade da Sao ﬂéula; ée wm lade a
Secretaria de Reiagdes do Trabaiho, entldade criada pelo De-
) crace n. 5.023; &= 1§ de margo de 19I;, roganizada pelo Dec:gl
- . . to n¢ 6.5632; de 248 de agosto &2 m913, con sefs n Sta'cabital; _
;_; ﬁ'&xeﬂida ﬁ:xuaﬁalrc Lh“z antonio n® 534, a seguix é nominada
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... ... & seguix denominada simplosmente e PREFEITURA; IERPESentada pox
seu Prefeifo,; O SonNOY s esusnswmrssrecsorsasers residente e do-
g mieiliado ar ....,.............,iau“ﬁ*_unbe autorizade pela
" Lei Municipal BF <« 48 seevo A8 verven G warnes publlcada.
o - E pelas p
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SAO PAULO
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fuen gue ihe fol imposta pelo Decxetd DT ansreeses GE sseocs
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SAO PAULO
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SECARTARIA DFE RELACIES DC TRABALAD
Depa tawento de &ﬁmvidades Hﬁgi&n&is
: HA 3’ . ?5 b S ATAND bt

“énﬁ Diies s &gastog 737-Fone 267+

DECRETO N.© 6.632. DE 20 DI AGOSTO DR 1975
Organiza a Secreitardis de Relagdes do Trabalhbo

| A Secrstaria delﬁelaQEes‘da Trabalho do Rstado

de SZe Pauloy criada pelo Deereto n.” 5.928, de 15 de warge ds 1975

3 & Bgora organizada através do Decreto n.® 6.632, de 20 ds sgomte da
. 19?5, Passz & ter o sepulnte CAMPO fmciénal:

-
I-l-'ﬂ--—n-‘-Iw—Qnmmw-m“““ﬁ-—q——qw“—nﬂm“m_—ﬂ

"Artigo 22 -
I -~ atividades relativas ds relagtes do +raha“hc, iInclusive
aguelas delegadas pelo Governo Federal, principaimente

- - nas éreag gde:
o a) colocagdo e ireinawmento de mﬁa-dﬂmabva,
s b) orientaclc acs trabalbadores;
¢) fiscalizaglo dasz condigles de higiene e segu*mnga {,f
trabalhos

X3 - politica de lazer pare og tvabalhadores; ,///
11l ~ orientagdo ass sindicaios dos trabalbadores e ewmpresa-
‘. riaisg.® :
firtigo 32 - Compdem, aindz, o campo fimeciomal da Secrebaria -
de Relagles do Trabalho, a ¢argo das entidades da Administragao Dag
centralizads & ela vinculadas: .
' I - prestagdo de servigos securitdrios, principzimente nas
dreas rural, de bens piblicos e de bens privados:
II ~ promocdo do desenvolvimento do artesanato no Estade de
8sc Paﬁlo-? .

: A Bnldade Reglonal Polivalenle de Campinas, -~
passa a desominar-se SERVICO REGIONAL DE RELACDES DO TRAEALEC DR
CAMPINAS, diretamente subordinaede ac Depsrptamsnio de Atividades Bew
glenais ¢a Secretaria de Relacdes do Trabalho do Estado.




%\% '

fFis.02

Rartigo 23 - S"bordina-ee a0 Diretcr do Departamsnic d&s &thviw
dades B»g_analq.

¥il = Servigs Heglonal dz felagBss do Trabalho de Campinass

s igﬂ o8 - 0 “ﬁrvigc Regicnal de Ralagﬁsa do Trab&lha de Caz
pinas, compreendet _
I - Direboria;
1T - Seclo do Administragio;
IIT - Becio do Higlene o Seguraugs do Trabalhos
5¥ - Secio Pyouwoclenals
v - Pogho de Abendimento de Campinas;
® vi - Posto ce Atendimente de Americana)
vII - Poste de Atendimento de Bragangs Pauiistas
- N_VIII - Pests ds Alendimento de Fmdisi; A<
% ~ Pogto de Atendimento de Tdmeire;
X -~ Posto de sbendlmento de Mogi-Mirim;
¥I - Fosto do Abtendimento de Piraclcaba.”

. & vtigo 72 - Ans Servigos Repgionais 4de Eslagses i Lﬂabalhc?em
G.-relacfo ds respeciivas Eaglfes Adminisirativas, lucumben:
1 - através das Segles de administracio, execubar o©5 tratsa
thes de administragio geral dos Servligodi '
IL -~ através das Se§§g§ da Higlena e Segurangg_fg_@:g@g}lmg;;
&} fazer levantsmento das condicbes de higiene e ssguray
. , ga do trabalhc nas oupresas ds Regifo Administrativas
b} orientar o empregzdor sobye 08 fatores gque COMPICES=
tem a salide @ ¢ hem estar dos trabslhadores ¢ sobra
as madidas de protecgdo indiv1dual que devam ser ado-
tadas;
¢) fiscalizar a aplicagdo, nas empresas, das disposiges
legais e regulamentadas relativas &5 suas A4areag ade
atungio; : - T
al soiicibar acs Srgics normatlvoes, orientagdic sSobDTe BOL !
mrg gerals e especiais. agne devem ser adobadass
e) encarinhar, airavés da Diretoria da'Serv-qay—anm-iviﬁ_m*_“m,
sBo de Higiens e Seguraiga trabaihadoves contaminidss™ — 7

l”i

or axmabos 2 agentes de moléatlias p“oFLsaiqnalsi




& organizacic o func;&hamsuto de ComisggBes Intarpas -
de. Prevengéo o Acidentes (CIPAS) pag eBbTeSsSs,  ban
' como Darticipar dag reutldes deszsag ComlssBesy

g) sugerir sos GrgEos centrais, novas medidas de prote~

¢do aos trabalhadores;

h) fazer tevantamentos astatisticos cubros, relativos

8408 04808 de acldenies ¢ de moléstias rrofissionais
cangtatados na Regido Acrinistrative B

IXI - atravég das Seglea Promocionatas
PToOBoOver cursos répddos, conferéncias e omtresg encoh~
tros, junto mos empresdrios, relativos s stividades

)

B}

el

"te da Ssgiﬁas QUeTr para a promogfo de abividades qusry

al

e}

r)

fing da Seeretaria; :
conmlcar aoe Srg8os de’ fmprense, ﬁ&'ﬁﬁgiﬁﬁ Adning g~
trativa,. tedas ag progoedes realizadag Felo Servigo;
visitar, constantemente todoc 08 Postog 3e Atendimone

rara detectar problemas 2 Serem reaolwidcg & nivel do
Servigo; .

promover e/ou rarticipar de todss ag atividades éultg
rals, recreativas e sociaiz ds Secretaris na Bagilios
menter contaios com 0 FPoder Pibliec Fare ¢ encamings -
mento de soluedes de probleras germis ds suz grsn g
atilvidades;

Parileipar de todas as atiridadas-sindic&is Promoyle

G&s pela Secretar-rq;
P iE‘I = atrawds dos Postes qe Atmm[
--_.__—_-——-"_""———-—-__._ T — 1

e W

a}
bJ

c)

dJ

exgcutar ssus servigos administraii?os; :
Yecepcicnar os candidatos a enpregs o Progeder a seq
registro cadastral; |

verificar a qualificacie prefisgiconal dos candidatos,
Submetendo-os a testes, quando necessirio;

encaninhar og candidatos s CEPrago, fornecende dornu-
Rentaglo dinigida ag eXpPeghdory i y
sfetuar levantamento e coletas de vegas junbo 28 ame
Presas em geral e manter o cadastro atualizado;

- SAs-gue ofersgan vagas;

to; , .
organizar cadastre da candidatos S emprego e da empre

divulgar o Qﬁﬁ@stmande—vagas‘yawﬁ fine de rsocrutamen-




fle.0h

h) efetunr estatistica dlfria do movinento de vagas & de
candidatos; g

1} exccutar oz progromes e projetos ds formagfo, troinge
mente e aperfsicoaments de tBo~de-0bra

3) sugerir sursos sspecinis de Yrolnamantoy

1) levantar e menter fichdrios eypeciznls schre professe-
reg e insitrutores de mﬁﬁwﬁ&wébr&; '

m} axseutar o3 plancs BPTOVEdoY, em relacdo a assigidne
¢is do brabelhador; no gque diz respeits & Legislacio
frabaihista; Previdenciiria ¢ do Assistfnels Boelals

n) ordentar ¢ trabsinador quanto a geus dirsites & ohai-
gagles travalhistas a previdencifrias; '

o} CONIVOCRT s aompre que pﬁssivel; wgpregada e esprogador,
no sentlde de obber uma solugfo conciliztdéria dos in-
teresses en conflito; :

p) encaminhar o trabaihador ao Srafo compotente paws g
solugo de providdnecias; ' ' . :

¢} orlentar o trabalhador do campo em relacfe ac FUNRURAL
8 as supregadas domésticas em relagio ap INPS;#

B, ﬁtravéa de Deereto n, 7673, de 10 da Horgou de 197G, nr.
tigo 1%, dtem IV, miblicads ne D0.E, de 11 de Marge dg
de 1976, foi criado o POSTO DE ATENDINGNTO DE RIO CLARD,

e irera = e

— ta e A A e e




CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAT

Jornal de Jundiai, OB/06/1977

W
meesryr No 2239, DE 06 DE JUNHO DR 1975,
F 1) Fo Mﬂﬁmiﬁo DE JUNDIAL,
,eain o ue “deereton & Camarg M-
enl essa,o R Prdinaa realiza-
‘mzio de 1977, PRO‘\IULGA

- g- gegainte 1el:

%‘”‘TS’T-"FEM FPodsr Bxecutive autorizads &
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