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Exmo Sre Presidente da. Camara.Municipal de Jundiad

Assuntaoz- Declaragga de "utilidade pﬁhlica?

1. De zcordo com a lei n® 942, de 28 de Setembro de 1961,
esta coordenadoria solicita os bons offcios dessa: Presidenciz para /
gue seja torhada de "utllidade piblica" esta sociedade, para o gue /

gferece os seguintes documentose

a) certidac de registro pﬁblicn gue tem personalidads
juridiea;

b) edpia autenticada da ata de fundagao;

c) relatdrioc-prova de que tem desenveolvendo atividade
constante e continua;

- . . —
d) declaragoes de que seus dirigentes nao 530 renumg/

rados (5 vias);

) coOpia dos estatutos sociais;

2+ Certos de gue nossa. pretencas sera atendide, subscrevg

MO=-NOS,

Atencilosamente

Jungiai, 13 de Novewbroc de 1972

GRUPQ DE SEGURANGA E HIGIENE DO YRABALHQ
DAS EMPRESAS DE JUNDIAL E ADJACENCIAS
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0 Bacharel RUBENZS DO AMARAL GURGEL, Gflclal do Registro de Imdveis
e Anoxos da Comarca de Jundiai, eic.

CERTIFICA, atendendo pedido verbal de pessoa 1nta"essada quo,

as fls. 308 do livro A-N? 2 de Registro de Pessoas
Juridicas, sob numero de ordem 609 (seiscentos » -
ngyn), ancortrou registrado em 20 dr agosto de» -
1871, o "GRIPO D= SEGURANCA E HIGIENE DD TRABALHO=-
DAS EMPRESAS DE JUNDIA[ E ADSACENCIAS® , com ssde-
nesta cidade, com duragﬁo por tempo inrdeterminado-
a que tem por fim reunir o entrosar as emprésas da
regigu ng tocante a sequranga o higiene do traba--
lhe; fomentar intercimbio antre tacnicos » especia
listas na mataria; debater problemas o sugerir me-
didas; divulgar tecnices prevencionais; coordenar-
s realizar congresses, seminarios, cursos, prsqui-
sas, estatisticas, analises de equipamentos o esty
dos shbre lagislaQEG de acidentes; colaborar com o
pader publico » com mantidade muricipais, estaduais
a fedarais no exame da problemas concernentes ao -
assunto. O referido & verdade e da fa. Jundial, 12
(doze) de outubro de 1872 (mil novecentos o seien-
ta » dois). Eu, Nelsen Pozzani, datiiografei. 0 0-
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/
T

ATA DA "ASSEMBLEIA DE FUNDAGAC" DO GRUPC DE SEGURANGA E
HIGIENE DO TRABALHO DAS EMPRESAS DE UUNDIAI E ADJACENCIAS, HREALI-
2aDA NO DIA 21/05/1971, A RUA RANGEL PESTANA K¢ 466, NESTA CIDADE

DE JUNDIAIL.

Aes Vinte & Um dias do més_de Maio de Mil Keveceuwtos e
Setemta e Unm, tepde como lecal e szlas do Servige Secial da Tneus
tria - Sesi, & Bue Rawgel Pestana m? 466, sesia cliade de Juandial
seade que funcignou na presidénciu da Assembléia de Fundagae e Dr
José Guimaraes Franga, represeatante da Firma Sifeco de Brasil S/A
e come secretdrie o Sr. Reberts dos Santes, representante da Mir-
pa Vimagre Castele Ltda, realizou-ge a “ASSEMBLEIA DE FUNDAGAC" o
Fficial @0 "GRUPO DE SEGURANCA E HIGIENE DO TRABALHO DAS EMPRESAS
TE JUNDIAY E ADJACENCIAS®, contandocem a preaenga dos seguintes e
lementes fupdaderes, representando suas respectivas inddstrias:

Vinagre Castelo Ltda.
Elaboragae final dos Estatufbos
Cia Fiacao e Tec. "FIDES"
Sifco do Brasil 3/A.
Pleischanm Royal

Cia Eletrogquimica Paulista
Ted .Meclnica Jundiaf S/A.
Inds Andrade Tatorre S/A.
Cia Ipd.Cons.Alim. CICA.
Vilcabras S/A.

Cidamar S/A.

Filobel S/4.

fig Paulista de Esi.de Ferre
Algedoceira Rel S/A.

Erupp Met.Caapo Limpe S/A.
Astra S/A.

ABG.Telefunken do Brasil
Tdeal Standard S/4.Ind.Com.

Roberte dos Santoad
Dr.Mdrio FTicole
Fragcisce Josd de Brito
Armaneo Vergotti
Getiilie Picole

Edicox Quagliate
Aleilino Oliveira
Apntonie Everaldo Pavan
Benedito Agostinhe
Alexo Galafassi
Ricsrdo Fivi

Benrigque Valli Hette
José Beate

Rui #¢ Carms S.Barbesa
Jorge Valter Mayer
Joao Carlos Meloni
Antonio Zeguin

Antonio Torelll

I T O I |
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Dipietroantonio Antonio Duratex S/A. :

Pedro Pompermayer Light S/A.

Enio Pozzani Inds Prancisco Pozzani S/4A.
Nareiso Savietg I.N.B.S.

Dr.José€ Guimaraes Franga- Sifco do Bresil S/A.

Iniciade os trabalhos, o Sr. Presidente agradecgu a sua
agcolha para presidir a Asaembldia ¢ também da sua atisfagao como
participante do "Grupo" tecendo comentdrios e elogios aos que mili
tam em prél da Seguranga e Higidne do Trabalho. Disse ainda que e-
ra seu desejo ¢ de muitas outras pesstas, gue o "Grupo" gue ora se
inicia, possa germinar frutifirawente em prdl da Seguranga..Conti-
nuabhdo, ressaltou das dificuldades tdenicas encontradas no Setor -
de Segurangs em guase todas as ewprésas. Salientou ainda com refe-
rencia do preenchimento dos requisitos das inddstrias nas wormas -
de seguranga. Disse também quec prépric Iops encontra dérias difi-
culdades no alusivo setor. Féz_questae de frizar gue coanvencer—se
ps dirigentes das inddstrias nao € coisa fdeil e que ¢ Grupo possa
transferir as técnicas para as fifmas, pois na economia e na guali

dade da mao de obra, o setor de Seguranga trdz imfimeras vantagens,
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Comentou em seguida que o espirito de Seguranga em seus respectivos
getores, nem sempre sao compreendidos por muljes dirigentes. Delxou
ber claro digo esclareeido gue sem 4 cooperagao de setor de supervi
sao, tudo forna-ge mais difieil, sendo gue com a introdugac do se-
tor de segursnga nas firmes, tudo fica mais fdcil. Teceu votos (e g
logios ao Grupo e gue ¢ mesmo possa trazer vendficios aos trabalha-
dores, as emprésas e a coletividadg que € de suma importéncia.
Apés estas congideragoes, passou & pglavra ao Sr Mdrio

Tiecolo, Pessda alida que confeccionou a elaboragao final do Estatp
te do Grupoc. :
Como bavia_feito o Sr.Fresidente, o Dr.Mdrio Piccolo -
tanbém teceu consideragoes sObre o Grupo e disse comd responsdvel -
da elaboragao, da oficializagao e os competentes registros do eata-
tuto, que & demora era bastante normal, pois servire para apos futu
ros, tendo-se que elaborar’ o estatubtg da forma mais corretsa possivel
Foram acresentados algumas modificagoes bdsicas no referidg estatn-
to e apds leitura total do mesmo fol aprovado pelsa assewbldia por u
nanimidade. -

. Er seguida, o plendrioc féz a voitagan ofiecial, para a g
leigao da coordenadoria para exercer o priméiromandato, sendo gue -
ficow asaim constituido:

Dr. José Guimaraes Franga

Coordenador -

Sub~Coordenador - Armando Vergotti
Sub-Coordenador - Antonio Torelll
Secretdric - Di Pietroanlionio Aabtonic
Seeratdrio - Beanedito Agostinho
Tosoureiro - Branciaco José de Brito
Tesoureiro - Rpberto dog Santos

ApSs ter sido constituida a coordenadoria do "Grupo de
Seguranga e Higiene do Trbalho das_Eapr@sas de Jundiaf e Adjacencias

o or Presidente marcou powa rewniao para o préximo gia 23/06/7L, :

no meamo local, com a seguinte grdemw do dia: 4 -~ Lelbura ¢ aprovagao
da ata anterier. = B — Elaboracac doRegulamento Internc. CO- Propos -
tas de contribuigac ag emprsas filiadas ao "Grupo" - D- Apresenba -
cac das eatatisticas de Acidentes das emprésas filiadas. E- Aprova -
gao do pré-labore ao Dr. Mdrio Piceolo, referente 4 redagao e regis-
tro dg Estatuto. Nada mais tendo & tratar, foi dada por encerrada a

reugisno, sendo lavrada a respectiva Ata.

Segune-se & assinatura dos présentes.

WP DE SEGURANCA £ HigieNs B JEAZALHOG
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RELATORIO DAS ATIVIDALES DO GRUPC DE SEGURANCA E HIGIE
KE DO TRABALHC DAS BMPEESAS DE TUNDIAT B ADJACBNGLAS ',TSB%‘T"S A PUN

DACAD ATE O PRESENTE MOMARTO.

0 Grupo de Seguranga € Higiene do Trabalho das Eapresas
de Jundiaf e Adjacgncias, fundadoc por asaembldia geral de 21 de maio
de 197L, sendo eleits sua diretoria composta de um coordenador dois
sub—-cocrdenadores dois secretdrios_e dois tosoureiros. o

Em sua primeira reuniso apés agsembleias de fundageo fol
realizada em 23 de junho de 197L, na salas de reunioes do Sesi % Bua
Rangel Pestana o¥ 466, nesia cidade de Jundiaf ds 15,00 horas,assu-
mio @ Presidéncia da reuniac o Sub-Uoordenador Sr. Antonio Torelii,
ea virtude da ausencia do Dr.José Guimaraes Franga por mobive de do-~
enca. Dando prosegulmento aos trabalhogs foramm aprovados os iteas eum
pauta, em seguida foi apresentada & estatisfica dos acidendes ccorri
dos no periodo e feitos comentdrios a respeito. .

Em 22 de julho de 1971, foi realizada a segunda reunias
do Grupo de Seguranga ¢ Higiene do Trabglho das emprésas de Jundiai
e Adjmcéncias, 3 Rua Rangel Pestana n? 466, assumlu & presidéncia da
reuniso o suk-coordenador Sr.F¥rancisco José de Britto, em virtude da
susencia do Dr.José Guimaraes Franga, dacdo infcio ros irabalhos © -
Sr.Presidente mandou que se Tfigesse a leitura da ata antgrior e que
2 mesma fosse posta em discussao papra sua Gevida aprovagac. Em gegui
da fol colocada em pauta a elaboragaoc 4o regiento interno do Gruyo,
fazendo-se comenbdrios a respeito. Deudo preseguimentc aos trabalhos
foram apresentadas as estatisticas de acidentez das Firmas associa -
das, logc apde una parte de assuntbos geraisg, foram projetados Slides
abbre causas mais frequentes de acidentes do trabalho, seundo felfto -
comentdrios para cada tipo de projegac apresentada, este trabalhn eg
teve a cargo do Dr.Rossi, supervisor regicnal do Sesi de Jundiaf, e

Em 26 de AZosto de 197L, realizou-se a terceira reuniao
do Grupo, & Bua Rangel Pestana n? 466 edificio do Sesi conforme fi -
cou disigpado em reuanmo anterior, Assumiu @ presidéncia da mesa o -
Sr. Armando Vergotti stub-coordenagor do Grupo, em ¥irtude da aua§n~
cim 4o Dr.José Guimaes Franga, apds ter sido lida a ata da reuniao
+i a apresentacac aocs membros do Grupo presentes a reuniao, os re-
presentantes da firma Real Egquipamentos de Seguranga 3/A., os guais
foram convidados para fazerem parte da mesa de trabalhos, e proferi-
rem uma palestra s0bre seguranga do trabalho e apresentaren seus e -
gquipamentos de Seguranga e protegao individusl. Os repregentantes -
da Tirma Real fizeram ua convite a todos os represenbantes 4o Grupo
para assistirem uma projegac no Cine Argos no dia 2 de Setembro pro
ximo, filme este sdbre seguranga no trabalho. '

- Em 23 de Setembro de 1971, realizou-se a quarta reuni-
ac mensal do Grupo de Segurangs e fHigiene, no wesao local de costu~-
me e conhou com @& presenga de seus diretores coordenadores e ainda

esteve presente o Sr. Ari Fossen delegaedo regibnal do Besi, que ve~
io & reunimo para dar esclarecimentos sBbre o curso gue sSera ninis-
trado pelo Seai aos interessados, adbre_seguranga industrial, em sg
guida foi lide aos pregentes a publicagao de um matutino Paulista,-
gue registrk uma estat{stica de acidentes do trabalho ocorrido no ~
mundo, ressalitando o Brasil como 0O pais onde ocorre o malor fndice

de acidentes do trabalho. Foi solicitado pelo presidente aos repre-
sentantes presentes para gque colaborem na semana do transito, orien
igndo & todos nas industrias e nos lares 3dbre o prerigo exisieanted
nas vias publicas. Foi Apresentando ao CGrupe o Sr.Tomas Rocamora da

anterior e de sua devida aprovagac, Iol feita pelc Sr Arpaodo Vergg ng

~Q

= -

g;
\%g'

notou-se grande interessg pelos presentes, \§§
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firme Vanguards Equipamentos de Segurangs S/A., convidada para fTazer
uma demonsiragao de asu equipamento de seguranga, € para fazer uma -
palestra sBbre seguranga 4o trabalho., Proferida a paleatra e feito ~
referenciaa stbre seus eguipamentos de seguranga em demonsvracas no
salao do Sesi, foi projetado pelos Sr. da Vanguarda treis filmes sb-
bre segurainga gue encontrou granae apreciagas por parte do8 presen -
tes provocando muitos comentdrios & respeifo.

Em 28 de Qububro de 1971, realizou-se as 15 horas no lg
cal de costume ou seja & Kua Rangel Pestana 466, edificio do Sesi &
quinta reuniao do Grupo de Seguranga e Higiene do Trabalho,que apds
lida a ata da reuniao anterior e voiada suk aprovagao, pessou-se & or
dem do dia sendo abordsde causas digo assuntos sBbre acidentes ocor-
rido com maior freguepcia em certas firmas, e Ler chegado 4 conclu -
390 que chegado o verac em sonseguencia do calor esse fenomeno se re
pete todos os anos, especialmente nas inddstries Texteis e Metaligi-
cas, O Sesi colocou a disposicaoc dos interessados cartezes educativo
e instrutivios para serem colccados gas inddstrias. Acusou-se também
o recebirento de uma cartag enviada pelo General Moaclr Gaya, guperig
tepdente da F.G.NW.S.H.M.T., que nos colaca & intelra disposigao, fo-
ram spresentadas as estatisticas mensaia, e apresentada a estatisti~-
ca do ano de 1970 dos Estados Unidos da América, onde € grande o ati-
mero de acidentes ocorridos nagquele pais,

Houve esclarecimentos sobfe a ocorrencim de acidenigs -
e gum imediata cominicagao ao INPS, slbre o asguntc f8z explicagoes

o Sr.Narcizo Savieto represeatante dagquele orgao. ‘ -
Em 26 de Novembro de 1971, realizou-se a sesta reuniao
. do Grupo de Seguranca e Higiene, feiita a leitura da aia anterior e ~
" aprovada pelos presentes, houve demogtragaoc das estatfstican 4¢ més

e em seguida Pol spresentado o Sr.Jomo Aparecido da Tuz, representan
te da firmg M.S/A. que fez palestra sdbre wcidentes do tgabalho e ez
demgnstragoes de seus egquipamenios de seguranga e protecaoc de fabri-
cacao nacional pele custo mais rezcavel. Em seguida o Sr Anftonio To-
reli da ILdeal Standard forvecsu a todos uma estatistica do cusio dos
acidentes ocorridc em sua emprésa, com o objetivo de crieatar os pre
senteg sdbre tais custos. Nesta reunigo ficou esclarecido que & Comg
moracao da Semana Naclouval de Prevengao de Acidentes foi transferids
de Novembro pars o més de waio do snn seguinte sendo a _dltima semana
do mBs. Ticou decidido nesta reuni®o gue haveria reunido nc més de -
Dezembrc prdéximo em virtude das fériag coletivas programadas pels em
presssa, que seria prejudicada a feuniao coa faltas dos representanies
pelo motivo acima referido. - -

Realizou-se em 27 de janeiro de_ 1972, a sétima reuniao -
do Grupo de Seguranga e Higiene, nestg reuniso foi tratado asunios -
referentes & eleicmo da nova composigac da diretoria do grupo para o

exorcio de 1§72, sendo solidiada da agsembldia o idiamento das eleico

enas para o préximo nés de fevereiro aendo aprovado por todos a pudan
¢ca da ordem do diws., Westa reuniao foi apresenfado pele Tesoureiro o -
palancete referebte o exercio de 1971, importando o seguinte: Crée.-.
2.159,40 de saldo, e acusaando & despesa 1o valdr de 540,60 (Quinhhen-
tos e Quarenta Cruzeiros e Sessenta Centavoes), sende a receite de Cr$

2.800,00 (Dois Mil e Oitocentos Cruzeiros). Sende disecutidos owiros -

aasuntos de interesses do grupo.

A oitova reuniao do grupo de Segurmnga e Higiene fol rea
lizada em 24 de TFevereiro de 1972, conforme ficara estabelecido em re

-~

wnigo anteriop. Assumiu & presidfncia o Sr Armando Vegotti, goordena-

dor do Grupo, que apbs @ leitura da eta anterior, discutida e sprova-
da pelos presentes, pssou-se em seguida 2 realizagac da eleigap parz

eacsolha dos coordenadores e demais mewbros da diretoria que irao diri

gir_os destinos d Grupo no préximo exercic dg 1972. Felta & apresen =

tacao dos candidatos fol escolhido uma comissao para dirigir os trabg
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ihos da eleig¢ao gue ficou couposta dos Senhores Fnic Pozzani, Frane
cisco Joad de Brito e Narcizo Savieto, as votagoes foram feitas pe-
1o sistema do escrutinio secrétg.

Tniciada & apuragao, verificou-se a seguinte ¢ resul-
tado: para coordenador Sr.hArmunde Vergotti, e para sub-coordenado-
res os Srs. Dipietrosntonio Antonio, e Ari André Rizzo, 08 novos cg
ordenadores escolheram ent®e o8 presentes representantes da firmss
no Graupo, 08 tesoureires Srs. Aantonio forelll e Francisco José de Bri
to e mecretdrios os Srs. Benedito Agostinho e Jeswino Violti. Ja em
possada a nova diretoria deu-se por encerxada a reuniac, antes porew
foi marcada @& dats pera a préxima que serd no dia 30 de margo neste
mesmo local e hora de costume. -

Em 30 de marco de 1972, foi realizads @ nbna reuniao -
go Grupo de Seguranga e Higiene,conforme ficou estabelecido ns reuni
a0 anterior,apds lida a ata snterior e votada sva aprovagao o Sr.Pre

. sidente convidou para fazer parte da mesa de trabalho, o Sr. José -
Caetano de Melo Filho, Sra Aparecida Dutra Truzzi, e Sr.Rui Miranda
! Duarte ainda o Sr.Dr.José Rossi do gqual fol solicitado que ypresidis-
' se @ reuniao, em seguida ¢ Dr.José Ressi fez a apresentagao das per-
- % scnalidades presentes & reuniac e gxplicou @& finalidade do Grupo e -
Sua preccupagao para com & prevengao de acidentes do trabalhoc. Em sg
gulda falou sdbre a semana de prevengao de acidentes que serd no -
prérimo méa de walo, sendo formada ura comissac para organizalr os -
-+rabalhos de comemoracso da semuna ne@ciopsl de prevengao de aciden -
tep.,  Feitas a escolha e forwada a comissao, fol sugerido que ves es-
v colas Ffosge feito um curse digo um concursc entre o9 alunos confecci
- onando os desenhog aluzivos, e gue Se promovessel valestraas nas esgco
las por pessoas eniendidas no assuntc como 08 coordenadores do Grupo

v A 0 Sr.Jjosé Caetano de Melo Filho representanie do Fre -
feito Municigpal, transmitiuy aos preseuntes o apeip que & Frefeitura -
pode dar para ag comemoragoes, e foi goliecitado ds igdustrias do mu-
nicfpio e das adjacencims a colaboragao colocando cartazes e faizxas
em suas indudstriss, foi solicitada & colaboragao das autoridades ci
vis e Militares % imprensa_falada e escrite para malor divulgagaeo da
. semana nacional de prevengko, esperamos um grande éxito, ja que es-
forcos nesse sentido estao sendo feitos, programou~se também concur~—
so para escolha do operdric simbolo, enmtre todas as industrizss parti

cipantes. .

2 A Décima reunimo do Grupo de Seguranca e Higiene, fol
realizada em 27 de Abril de 1972, ao local de costume, fazende uso &
da palavra o Sr.Presidente comunicoun gue se encontra em poder de Sra
¥arig de Lourdes Torres Potenza a importéncia de Cr§ 2.0C0,00 (Dois
¥il Cruzeiros) doada pela Frefeitura Municipgl, como auxilio para &
senans naciooal de yreveangao de acidentes. 08r Presidente anuncion -
ums reuniso dass escolas para palesirsa com tdenicos dg A.B.P.A.~IBS
e Pundacentro, sdbre segurangs e acidentes no lar e no trabalho. Foi
enviando um oficio a Prefeitura Muniecipal, solicitando a Prags de Eg-

."‘

portes Dr.Kicclino de Luca e © reeinto da festa d4a Uva, praca Antionic

Carbonari, para as solenidades de encerramento da semana nacional de
prevengac de acideutes.

- Em 16 de maio de 1972, realizou-se a décima primehra
reupido do Grupo, feita a leitura da ala gnterior, feita sua conside=-
ragpes e_aprovada pelos presentes, o sr Preaidente amanciou a grande
divulgagao que estd_sendo felta em nossa cidade a respelto da semana
nacional de yprevengaoc, e solicitou mals uwaa vez dg firmas psra inscre
verem seu operdrio simbelo. -

. En 7 de Julhe delg72, foi reszlizada a décima segunda -
reuniao do Griupa de Seguranga e, Higierne, fazendo parte da mesg ¢S Srs
coordenadores, e secretdrias, foi lida a ata anterior e aprovada, da-

Qﬁﬁf ‘Ji§;£;¢#£;ug9¢¢i¢wé;AA;
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dando proceguimento & reuniac o Sr.Presidente coordenador do Grupo Sr

Armpdo Vergotti, solicitou demissao do cargo alegando problemas de sad
de, em seguida o Sr.Bemedito Agosticho secrétdrio do Grupo, alegando -
exeegsos de trabalhos na Industria que é empregadc também solicitou dg

missac do cargo. Com as demissoes dos mewbros acima referidos, foram
empossados para o cargo de coordenador o Sr.DiRietroantonio Antonio e

para o cargo de secretdrio o Sr. Odair Manoel de Moraes, ficou decidi-
dc tamBém que constasse em ata wm voto de louvor g agradecimento & %C-
dos que colaboraram na semana nacional de prevengac, pelo exito alcan-

sado nesta cidade de_dundiai, e agradecimentos ao SENAC pelo exito do
gemindrio de prevengao realizado tambdn agui nesta cidade, com © apol
total das industrias. . ,

A Décima Terceira reuniao foi realizada em 28 de julho
dea 1972, em local de costume ae 15,00 horas, o Sr.Coordenador i Piew

8]

troantonio Antonio informeou que seriam discutidos variog sssuntos ¢ &

bjetivos bdsicos para o Grupo, como dotar o _grupd de uma biblioteca —
com livres referentes a assuntos de prevgngaoc, uma exposicac de equi-
pamentos de prptegao, realizar uma reuniaoc mensszl em cadms uma dasg em-

presas participantes do_Grupo, visapdo sasim um melhor intercambic en

tre as mesmes, Givulgacao nos jormais dos assuntos inerentes ao Grupo
e seria realizada ume palestra em cade industria, guando solicitada.
78dos os presentes acharam eapléndida a idéia do Sr.Coordenador, seu-
do aprovada imedistamente, sendo marcada a préxima reuniao para ormeg
-de AgBstc na Inddstria Ideal Standard, no {ia 23 de agbsto priximo.

: ' Ficou decidido ainda nesta reuniao @ goticitagao a Li-

-v ght, para que Grupc visitasse sua ugina em Cubatao, guandoc fosse pos-

~8ivel, -
Reglizou-ge e décims quarta reuniac do Grupo de Segu-

-+ ranga e Higiene no dia 25 de agdstc de 1972, no recinto de reunioes

ds indGstria Ideal Standard.S/&.Ind.e Com..Imiciadc os trebalhos soli

citou-se a leitura da ata aanterior, sendo aprovada pelos presentes, -
em seguida o Sr.coordenador apresentou as eatatigticas d¢ periode, =
feita suas congideragoes, passou a nos iaformar a vigita que os mem -

.bros do Grupo farao a usipa da Light, no préximo dis 15 de setembro,

9

ainda sendo apresentadc ums relagaoc dos eguipamentos de protegac indl

vidual que pasaarao a fazer parte do patrimonioc do Grupo. O Sr.coorde

nador anuncisu que & intengao da Direforia, passar o Grupo de utilida
de piblica, sglicitou o parecer dos presentes, no que foi totalmente

aprovado, Entac ficow dicidido que geriam iniciadcs os trabalhog dg -
preparagac dos documentos necegssirios. Dande por encerrada a reunliao
ficou marcada a préxima para o dia 2¢ de Setembro de 1972, na Cia Ind
Cona. Alim. CICA. -
= A Décima Quinta reuaiao do Grupe de Seguranga ¢ Hifie-
ne do Trabalho, realizou-ge no dia 20 de Setembro de 1972, conforme -
ficou deliberado em reuniao aabterior, iniciada a mesma g9 15,00 horas
no malao nobre da Cica, onde anteg houve uma demousiragaoc daguela in-
ddatria aos presentes, demonsirsgao eata atyravdés de Slids projetados,
em geguida inicipu-se a reuniac com aprovagac da ata anteriez, diatri

buicac das estatisticas do periodo, cou alguns comeantdrios a respeito

\55 ;

e com algumas relicagoes na oesma, © asganto mais discutide foi a pre

ccupagao da direbtoria ém coanseguir maior nimero de representanteg das
indéstriss As reunices, conaton também um vobo_de agradecipento a Li-
ght pela acolhida recpividade emn suas instalagoes em Cubatao aca mem-
bros do Grupo, houve palestirs sdbfe zeidentes ocorridos no peride com
consideragoes & respeito e demonstragao por parte 8o coordemador Sr.

Di Pietroantonic Antonio. Foi marcada a prdéxima reuniao pPars o recin-

%o da Inddatria Duratex S/A., no dia 26 de Cutub 119+, b9
encerrada a 158 reuniaoc do Grupo de Segurasuga gégﬁﬁ%g j&m %E%?}E A%

£ A odotorio fudic i

das Emprésa de J,ndial e Adjacencias.
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0 abaixo assinado, dirigeante do Grupn de Segu-

ranga e Higiene do Trabalho das BEmprésas de Jundiai e Ad
nac € /

jac8ncias, na fungao de Coordenador, declara que

reguneradt por sSel CAXEO.

Jnndiaf, 12 de Outubro de 1972.
BGAUMO DE SEGURANCA E RIGIENE 30 TRAZALNO

DAS EMPRESAS DE JUNDIAI € ADJACENCIAS
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COORDENADORIA .
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QO abaixo agsinado, dirigente d2 Grupn de Segu-~
. rapca @ Higiene do Trabalhn das BEmprésas de Jundiai e Ad
jacBncias, na fungdo de sub-cosrdemador, declara que nag

¢ remunerado por seu CaArLo.

Iundiaf, 12 de Outubre de 1972.
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DAS EMPRESA ADJACENTIAS
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0O abaixo assinado, dirigeante do Grupo de Se-
guranga e Higiene do Trabalho das emprésas de Jundial
e Adjmcéncias, na fungao de Seeretdrio, declara gue /
nao € remunersdo pOr Sew CArgo.

Jundiai,12 de Cutubrs de 1972,

GRUPQ DE SEGURANCA E HIGIENE DO TRASALWO

DAS CMPRESAS NDIA! £ ADSACENCIAS
COORDE N».oo% T

Udair Manoel Horaes
" e ?. E m%
( WE’ s
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0 abaixo assinado, dirigeante do Grupo de Segu-
range e Higiene do Trabalho das Emprésas de Jundiai e
Adjme8ncias, na fungdo de Primeiro Tessoureiro, decla-
ra gue nao & remunerads por sem cargo.

J ndiaf, 12 de Outubroc dg _1972.
RUFO DE SEGURANCA £ H!GI:NE Ye) }f_qmg
148
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O abaixo assinado, dirigente do Grupe de Segu-

ranca e Higieme do Tabalho das Emprésas de Jundiai e Ad
jacéncims, na fungao de Segundo Tegoureiro, declara que

. nao &

re@unerado por gem Ccalrgo.
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GRUPO DE SEGURANCA E HIGIENE DC TRABALHAO
DAS FMPRESAS DE JUNDIAL ® ADJACENCIAS

Estatuto

T - Denominacio, sede, fins e duragao

Art. 19 ~ O GRUPO DE SEGURANGA E HIGIENE DO TRABALKO DAS EMPRESAS ;
DE JUNDIAT B ADJACENCIAS, com séde em Jundial, Bstado de S3o Paulo, &
uma sociedade civil, brasileira, de Tins nso lucrativos, com niimero

ilimitado de membros compeonentes e de duragao por tempo indeterminada.

Art, 20 - Rege-se a Sociedade por &ste Estatuto, pelo Regimento
Interno, pelas regoluqaes emanadas da Assembléia Geral e pelab leis
gque lhe saoc aplicaveis.

Art., 32 = Szo seus finss

- L ol .-
a) Reunir e eantrosar as emprésas da regiao,
no tocante a Sepuranga e Higilene do trabalho.

b) Fomentar o intercisbic e o aprimoramente
t&enico entre os especialistas na materias

¢) Debater problemas e sugerir medidas re-
- - - - Ll
lacionadas com a melhoria das condigoes de Segu-
ranga & Higiene do Trabalno.

. b . .
d) Divulgar as tB¢nicas prevencionistas pa-
ra as emprésas da regido.

e) Coordenar, na'matéria, a participagaa
das emprésas em seminarios, congressoS, simpo-
= [
sios, expeosigoes etc.

- * .
. ¥} Reglizar cursoes que s€ fa¢an hecess5arlos
o .
a prevencgac de acidentes.

gﬁzﬁt.wdg;tgé}

-
g) Funcionar como Srgio de  assessoramento
o
para as empresas da regiac.

,
o

h) Promever pesquisas, grupos de  estudos,

= * ~ EL
semindrics, tem come toda divulgagao passivel
(revistas, jornais, boletins interncs etc.) de

» - N - - bt [ 4
técnica prevencionista, com vistas tawbem as me-—
dins e pequenis empresadS.

- - L
%) Promover a ceniralizagio e o controledaa
estatlsiicas entre as emprésas da regiac.

i) Anflise de equipamentos individuais de
protegdo, com vistas & qualidade, aplicabilidade
e procedencia, gquande solicitada. '

k) Em coordenagio com o CIESP, SESI, INPS e
outros 6rghos ou entidades, promover estudos so-
bre a legislaczo de acidenrtes, assim como, ent
conjunto, aprimorar a campanha prevencionistaa.

P ~ . - - v ™
1) Coordenar o intercambio tecnico ga reglao
com outras organizagbes do genero, do pals ou do
exterior,




~Fleasde

m) Colaborar com as entidades municipais,es—
taduais e federais, no exame de problemas concerw
nentes ao assunto.

Art. 42 - A Sociedade nfo participari, sob qualguer forma ou pre-
uexto, de naﬁlﬁestagae de caruter polftlco ou rellgloso, como também
n&o ncdera ceder suas degendencias ou instalagdes para tais fins, abs-
tendo-se de gualquer procedimento nos fins que o artigo 309 eXpressamen
te menciona,

IT - Membros Compeonentes

Art. 52 - A Sociedade serd comnstituida por esgetialigtas em Segu—
ranga e nglare do trabalho, como representantes de emnresas industril
ais, comerciais, prcdutoras e ﬁlatrlouldawas de energia elétrica trans
pertes ete., da regilo e adjacancias.

A*t. 62 - Os especialistas serao indicados pelas emprésas ¢ parti-
ciparfo das atividades do Grupo depols de inscritos no cadastro 50~
ciali rodendo ser subatltuldos a gualguer tempo, por iniciativa das
empresas ou da propria Sociedade.

§ faico - 4 substituiglo por iniclativa da Sociedade serd P“DmOV1—
da pela Coordenadoria, guando a medida £or julgada conviniente acs in-
teresses da Sociedade,

P

Art. 72 - O Regimento Interno fixara os critérios para a proporgan
numérica dos representantes daa empreeas, cgnsxderadas ectaz em funqao
dc seu porte na categoria economica ou do numero de empregados.

TIT ~ Orgios de Administragao

Art. 82 - 830 Srglos de administragao da Sociedade:
a) a Assemdléia Geralj;

b} a Coordenadoria.

ﬂssembléia Geral

Art. og - A Assembléia Geral Eo orgaa soberano da Sccledade, g a
reunlao dozs membros comporentes 40 Grupe para apreciagic e delibera-
¢2c de tudo o gue diz respeito 2 Sovicdade,

Art. 10 - A Assembléia Geral serf instaleda e Aunclonara no lacal,
diz e hora constantes do respectivo edital de coONnvocagal.

Art, 11 - Reunir-se-2 a AsseMblela Gerals
a) Ordindriamente, na primeira guinzena  do
més de dezembro de cada ano, para &a eleicio dos
membTos gue exercerao os cargos eletivos da Coor-
densdoria no ano subseguente.

e
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= ; »
b) Ixtraordindriamentes em gualquer Epoca,
ara deliberar stbre a materia objeto da convos
. CACaADe

& * . . . .
§ fnico » A Assembléiz Geral Extraordinaria sers realizadat

a) Por iniciativa da Coordenadoriz.

b) A& requerimento de membros da Sociedadey
em nAmero nunca inferior a 1/3 {um térgo)  dos
inscritos no cadastro social e mediante petigho
fundamentadae

vk. 12 = A Assembl&ia Geral sers soanvocada pelo Coordenador, me
diesnte edital afixade na sede e publicado em jornal local, com a an-
tegedéneis, pelo menosm, de 10 (dez; dias da data &a Assembléia, de=
vendo o edital menciomar o localy dia e hora de sua realizagdo, bemn
como indicar a matéria a ser discutida.
Arte 15 = Tnstalar-se-& a Assembléia, em primeira chamaday na ho
ra constante do edital de convocagﬁo, coll & presengs ainima de meta~
de o mwais um dos membros éa Socledades; ouy 2m segunda chamada,  uma

* "
hora depois, com gualquer almero de membros pregertes.

Art. 1% = Caberi ac_Coorderador abrir a Assenbléia, declarar seus

fins e entrggar a diregzo da Mesa ao membro gue o plenario indicar,
Lod - '] -

por aclamagac ou por votogac, para presidir c©s trabalhos. '

Art. 15 = Assumindo a diregfo da Assembléia, o Presidente dallesa
ascolherd um dos presentes para servir como Segretaric.

. * . . S - -
Arte 16 —055 participarf da Assembléia, com direito a discutir e
5 votar a matéris em pauta, o membro cujo comparecimento tenha sido
recistrado mediante assinatura 4o Livro de Presencz.

'y RN . -
Arts 17 - N30 serza permitida a discussdo de matéria gque nac e en

guadre no edital de con?ocagao.

Art. 186 ~ As decisges de. Assembléia sgrﬁo somadas per maioria de
votos, nac se admibindo volo por Procuragad.

* - .
§ fnico ~ Os componentes da Mesa votarfo com o plenario, *cabendo
ao Dresidente o voto de gualidade, no caso de enpate na votagao.

Art, 19 = O voio-na sesenbllia poderd ser por aclamagao, secreto

gu o descoberto,

Art, 20 = O5 trabalhos da Assexbléia serfo registrados ne Livro

2

de Atas, devendo a ata ser assinada pelo Fresidente e pelo Secretlrio

da Mesz.
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Ceoordenadoria

Art. 21 - A Coordenadoria serd composta por um (1) Coordenmador;
" - o . .
dois (2) Sub-Coordenadores; dois (B} Secretarios e dois Tesousourei-
ros. '

Art= 22 - ¢ Coordenador ¢ os Sub-Coordenadores serzo eleitos pela
Agsembleia Geral; os Secretarics e os Tesoureiros serao dé livre es-
colha do Coordenador dentre cos membros da Sceciedade.

§ tnico - © Coordenador, oS Sub-Coordenadores ¢ 05 Secretarios de
verso ser necessariamente especialistas em Seguranga e Higiene do Tra
balho.

Ark. 22 - O mandato da Coordenzdoria sera de um (1) ano, podendo
ser reeleitos os ocupantes de carpos eletivos e reconduzidos o5 titu—

- - .
lares de cargos providos por livre escolhz.
x . = > A .

Art. 24-- A Coordenadoria reunir-ss-a, ordinariamente, pela menos

~ . L -
uma vez por mes, e extracrdinariamente sempre que se fizer necessa-
ric.

Art. 25 - A reunizo ordinér%a serd para tratar de assuntos wera-
mente administrativos, de interésse interno da Sociedade. -

. ~ - L4
§ 12 « Participerao da reunific ordindris os componentes da Coorde
nedoria, podende, a convite do Coordenador, estarem presentes repre -
Ll - '3 ]
sentantes de emurésa & asSSES50res Cujas presengas A Coordenadoria jul

gar convientes.
§ 20 - Na reunifo ordinfria as deliberagGes serao tomadas por mad

2 ros da Coordenadoria

oria de votos, independentemente d¢o numero de memb
b - W ]
presentes a reuniao, abstendo-se, poreu, de votar os convidados.

Art. 26 - A reunifo extraordindria serd para apreciar matéria re-

- - T - . - - ‘w
lacionada com os fins precipucs da Socledade, discriminados no artigo
3@, podendo nela tomar Earte os representantes de empresas, que par-
ticiparso das deliberagoes com direitc a vota.

§ finico - Na reunizo extraordinaria as deliberagGes serao tomadas
por maioria de votos dos mewbros presentes.

Art. 27 - As reunides da Coordenadoria serac sempre realizadas can

hd - .

data previamente marcada.

Art. 28 - Caverid ao Coordenador presiéir as reunloes,
facultado, todavia, na reuniao extraordinaria, escolher outro membro

da Sociedade para presidir os trabalhos.

sendo-lihe

. ' y
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Art, 29 - As discussles deverho ater-se a Ordem do Dia previamenw
te e:-::tabeleclda relo Coorde‘rmczor, cuja pauta serd elzborade com a ane
teceaencla de 10 (dez} Zias.

8 unlco ~ Assuntos nfic constantes dm Ordem do Dia sOmente poderao
ger spresentados pelos »resentes guando esgotmda a apreciagiao da ma-
téria em pauta, podendo, entrestanto, ser alterada a Grdem do Dla des<
de que a meioria dos prescntes aprove a alteracio.

Arts 30 - Os assuzios debatidos e as conclusoes aprovadas poderac
ser encaminhados a quem de direito, quando for o casc, para conbecie
mente das medidas indicadas.

[ S ~ '
§ dnico ~ Tratando-se de assuntos de interssse geral,- far-se-a o
. - - . »~ - .
encapinhoziento tambem as entidades ou orgaos com gue se relacionai.

Artis 31 - Os trabalhos das reunidss da Coofdenaderiz serao regls-
tradss no lero de Atas, devendo a ata ser assinada pelo Coordenador
e pelo Secretirio.

Art. 32 - Os memoros da Coordenadoria occupantes de cargos provi-

" dos por livre escOlha, que deixarem de comparecer a 3 {trés) reuniles
consecutivas, sem motivos relevantes, serfo automaticarente afastados
dog selus cargos.

Art. 33 « Na hipbtess de vacincia, por gualguer motivo, de dois
cargos eletivos da Coodenadorla, serd canvocad a Asserbléic Geral
para eleigao de novos membros gue ocupario of cargos vagos pelo tempo
faltante ao término da gestio.

Art. 34 ~ Compete & Coordenadoria:

a) Administrar a Sociedade, cumprindo e fa—

zendo cumprir as disposicdes déste Bstatuto, de
Regimento Internc, bem como as decisoes aprova-
dag em suas reunides e as gque emanarem da Assem—
bidia Geral.

b) Flaborar o ?eglnento Interno, atualizan—
do~6 quando necessario e baixando nermas e Ins-
trugbes complementares.

¢) Promover, dirigir e orientar atividades
tendentes A realimacgio dos objetiveos da Socisda-
de, de modo a gue sejam plenamente cumpridas as
finzlidades <o GIupo.

d) Contratar servigos necessirios ao funcio
nencento da Sociledade e orgaﬁlzar ¢ guadro de em—
pregados, fixando seus salirios e atribuigles.

e) Baixzar instrugBes para a eleigfio, rpela
Assembléia Geral, dos membros eletivos da Coor—
denadoria.

£) Praticar todes os atos de gestic concer-
nentes a vida da Sociedades
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Arte. 35 =~ Lo Coordenador conpete:

a) Representar a Soviedade, ativa e passiva
mengeq judicial e extrajudicialmente, podendo pa
Pa esse fim constituir poourador na forma da
ledy

b) Atribuir acs Sub-Coordenadores fungles e
] . s . * .
inchmhencias necessarias ag andamento dos traha~e
lhos da Sociedade, delegando poderes nd gue cou-—
beri

¢) Convocar a Assembl&ia Gerals

a) Visar as contas de despesas, para efelitfo
de pagamento.

&) Assinary juntamente com o Tesoyreire, os
chegues e demals documentos relativos & hovimen-
tagao de valores da Seciedade ou que inporiem em

obrigacdes para ela, bem assim oS balancetes e O
$alango anual da Tesotrakia.

£y Convogar e presidir as reunides da Coor-
denalbria, respeitads z faculdade previsﬁa no ar
tigh 28.

g) Despachar e assinar a correspoﬁdgncia, yoi-)
dendé delegar poderes ao Gecretirio para fazé-lo
no tode ou en parte.

h)} Abrir, rubricar e encerrar os livres da
Sociedade.

il brover, pbr livre escclhe, os cargos de
Secretirios e Tesourelros previstos no artigo Zla

Jé#*«i ﬂ2£&~4£13_m5

1) Designar o Sub-Coorderador que deva subs
titui~lo nos inmpedimentos eventuals ou tempord -
riogs

Art. 36 - Compete asos Sub~Coorderaderes degempernhar as fungdes e
jnecumbéncias que lhes sejam atribuildas pelo Coordensdor, bem como, M&
dionte designagioc expressay substitul-lo nos impedimentos  eventnais
ou tempoririocs.

s
\Vfdﬁxf§JU¢

‘-"/’
>

Art. 37 - Aos Secretirics competes

2) Redigir e expedir a correspondéncia da
Sociedade, assinando-zy no todo ou en parte, com
ferme delegagho de poderss do Coordenador.

b) Secretarisr as reunides da Coordenadoria
e lavrar as respectivas atas.

¢) Incumbip-se das publicagtes da Sociedade.
d) Elaborar informagoes e relatoricse

e) Manter em ordem o arguive da Sociedade e
o cadastre de representantes das enpresSas.

§ fnico - Os Secretfrios dividirfo entre si os trabalhos da Secrs
taria, zelando pela normalidade do seu funcionamento, de acordo  ocom
ae pormas adotadas pela Coordenadoria.
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Art. 38 - Compecte aos Tesoureiros!

a) Ter sob sua guarda e responsabilidade to
dos bs bens e valoras pecuniirios da Sociedade,
depositando-os em Bancos idoneos, & Jjuizo da Co-
ordenadoria,

b) Assinar, juntamente com © Coordenador,
os cheques e demais documentos relatives a moyi-
mentagho de valores da Sociedade ou cue Imporiem
em obrigagio para ela.

¢) Efetusr o pagamento das despesas da So-
ciedade, preferentemente por meio de cheques no-
pinativos & sempre com ¢ "Visto" de Coordenador
nos respectivos documentos.

d) ipresentar mensalmente o balancete finan
ceirc e ammalmente o balango geral da Sociedade.

¢) Recolher contribuigbes e dar guitagac.
§ finico = Os Tesoureiros dividirZo entre si os itrabalhos da Tesou

raria, zelande pela normalidade do seu funcionamento, de agordc  com
as normas adotadas pelz Coordenadariae

IV = Disposicles Gerais

Art, 39'— 0 presente Estatuto s poderé mer alterado eou reformade
por Assembleis Geral, especialmente convocada para o finm e na qual eg
tejam presentes, pelc mencs, metade e mais um dos representantes das

A . a .y -
emprasas cadastrados na Sociedade, deveado 2 deliberageae da Assemblé~
ia ser tomada por maioria de votos.

irts 40 ~ Os mewbros da Sociedade nSo respondem, solidiria nem sub
sididriamente, por compromissos em nome dela assumidos.

. Art, 41 ~ A Sociedade g8 podera ser dissolvida no caso de insupe=
r2vel dificuldade na realizagao de seus objetivos, devendo a2 dizsolu~
o%o ser decretada por Assembléia Geral egpecialmente convocada e da
qual participen, pelo menos, 2/3 {(dois térgos) dos representantes das
enprésas cadastrados na Sociedades

Art. 42— Dissolvida a Sociedade e satisfelto o sen passivey o=
bens remanescentes reverterio para o SESI - Servigo Sccial da Indus—
tria, ou entidade equivalentece.

Art. 43 - Os membros da Coordenadoria exercerio es respectivos
cargos gratuitamente,

Art. % -~ Esta Sociedade fica filiada 3 FUNDAGXO CELTRO NACIONAL
DE SZGURANGA, BIGIENE E MBDICINA DO TRABALHC.

Art. 45 - Os casos omissos neste Estatuto mser3c rescivides pela
Assenbléia Gerala .

:E;; ‘leEZQéﬁﬂﬂé;L““”m £¢2Lcﬁéihn_kﬂ
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V = Disposigbes Transitdrias

Avte 10 fste Estatuto foi aprovadc pela Assembléia dos membros
fundadores, realizada em 21 de maio de 1971, entrande imediatamente

em vigor.

Art, 20 = A mesma Assembleia proceden & eleigio dos membros da
Cecordenadoria que administrari a Sociedade, com mandato até 3L de de
membrd de 1971,

Arte. 32 - 850 considerados fundandores os representantes de empre
sas cujes assinaturas consbtam do Livre de Presenga da Assembléia Ge—
ral realizada em 21 de maio de 1971.

Jundiaf, 21 de maio de 1971.

P P

;f7zJose Guimarzes Francga
/Presidente da Assembleia
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camara municipal de jundial
estado de sad paulo

PROJETO DE LEI e 2 702 PROC, Ne 13 609

PARECER Ne 1 300 DA ASSESSORTA JURIDICA

1, 0 presente projeto de lei preenche os requigitos
exigidos pelc Regimento Internc, pelo que estd em condi- _
coes de ser recebido pela douta Mesa e processado segundo,

os trémites regimentais prdprios.

S.M.€4

Jundiai, 27 de novembro de % 972.

gl

Dr. Aguinaldo de Bastos,

Assessor Juridicao.

ad.

MOD. - 4
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c&mara municipal de jundial
gstade de sfo paulo

= = R R = = = = -

FROJETO DE IET N 2 702 FROC, Ne !3 609

PARECER Ne ! 302 DA ASSESSORTIA JURIDICA

1. De auboria do nobre Vereador Sr. ldzarc de Almeida,
o presente projeto de lei tem por finalidade declarar de nuti-
lidade piblica o "GRUFPO DE SEGURANGA E EIGIENE DO TRABALEG

DAS RMMPHESAS DE JUNDIAT E ADJACENCIASY, com sede_nesta cidade.

2. A proposicdo é legal, quanto a irdciativa e a compg
téncia.
3. Sua aprovacio dependeri do vobo favoravel da  maio-

ria dos Brs. Vereadores presentes a Sessdo.

L, Cumpre observar gque a douta ComissZo de Assunbos Ceg
rais devera emitir o parecer de mérito e, se necessério, podg
ra proceder a vistoria na entidade a ser bensficiada, de acor

do com o artigo 245, paragrafo 32, do Regimento Interno.

Sallle &

Jundial, 27 de novembro de 1 972.

Dr. Aguinalido de Eastocs,
Assessor Juridico.

] ad. —
MOD. - 4
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Presidéncia.

CAMAPA Ivi LrNiC F’M DE !L*xD

Diretoria Geral

Aoa\-cjp& de M%—a de wﬁ
to 3|

Recehi da Assessoria Juridica e submeto

e L.

Dlrator Cm‘a}

CA’VE.&FEA MUNIGIPAL 05 JUMDIAL

Gabinats do FPrezawienis

A Comissao de JUSTIGA E REDAGAD

Em = > de_F7 - o 1972,

para emifir parecer no prazo de 20 dias. .

i CAMARA MUN:C!PAL DE 'JL;H_,;..-’

Comissdn  d¢\ Just Redacse i
) . -
Ao Vereador 87 . Wiro JUR vy

|
-

T U e ]

C AMARA MUNICIPAL DE JUE‘\.LJW Al

Dirstoria Geral

¢ Lot st B AT e

ancammho
=JJST!GA £ REDAGAD

{ a0 /@ho SUpia. )g‘

- -Aos _de _-deld —
ao st. Presidante da Comissde de
. &m cumprimentio

l'
i ;,3 Thrstar Gn-r:l

A R marmen i aha o e

?

pa*ra reizlar mo prazo dg 0? ,,,,,, d:as
En_ L do_Qyzambore de .4(%“.%‘
A s
o ‘/

/ Frezitante __,//
//

;
|
f

S




cémara municipal de Jundiai
estedo de sao paulo

kO D 4 DA Ppoc. 13 609

PROJETO o LEI N2 2 702, DE AUTORIA DO VEREADOR Ski. LAZARO DE AL-
GECLARANDO DE UTILiDADE pUBLIcA O "GRUPQO DE SEGURANCA E HL
thE 'DO TRABALHO DAS EMPRESAS © ADJACENCIAS.

PARECER NO 771/72

A PROPOSICAQ PREENCHE OS REQUISITOS REGIMENTALS, A WA

TERIA E NATUREZA LEGISLATIVA. EXISTE SUPORTE JURIDIGO PARA SUA -~

APROVACAO.

PORTANTO, PARECER FAVORAVEL.

SALA DaS SEssCES, |1 /12/1 972.

DuiL1o BUzZANELT,
RELATOR.

PARECER APROVADO BM jé?//‘.z/fz s

RETNALCO T ER %E BARROS BASILE, NDRE BENASS!.
€51 DENTE.

AE?Rﬁbo PEOLETT |+ CARLOS UNEARO.
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camara municipal de jundial
5. 1

GABINEYE DO PRESIDENTE

PROJETO DE LEL Ng, 2 202
oo

A Cémare Munlcipsl de Jund:l.ai, Estado de Sfo Pwl&,
decretas a seguinte lei:.-

Art, 12 - Fica declaredo de utilidede pﬁhiiea 0 -
GRUPO DE SEGURANCA E HIGIENE DO TRABALHO DAS EMPRESAS DE JUNDIAL
E ADJACERCIAS, com sede nesia cldade.

Art. 22 = Egta Jel entra em vigor n2 data de sva -
publiicaglo.

ATt. 3% - Revogam-Ze &3 disposicBes em contrarioc.

Clmars Municlpal de Jundial, em vinte e um ds dezep
bro ds mil novecentos e setonta e dois. (231712741 972)

1
B N

LézaTo de Almeide,

Presidente.

Moa, - 2
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Camara Municipzal de Jundiai
S P

cdpla

— dezeoenbro 72

PH:W?th b £
130609 3=

Excelenti{ssimo Serhor Prefeito:

A devida senclo desse Executivo, tanho
a henre de encaminhar & V.Excia,., os autdgrafos do PHOJETC DE 1EX
Nk, 2 702, devidamente aprovade pur este Legislativo ax Seaafic Op
dindrie resiizade no dia 20 4o corrente més.

Valhow-ms de oportunidade pare apresen-
tar a V,Exela, o protesstos ds slevads eatima e distinta conaide~
raclo,

S T e o A
Lizaro d6¢ Almeida,

Presidante.

M-I-DKO:- duas viag da lei,

A Sua Excelencis o Senhor

Doutor WALMOR BARBOSA MARTINS,
Muito Digno Prefeito Municipal de
JUiDLIAL,

-dge/




LEY N 1957, DI 22 DE DEZEMBRO DE 1972

o preFeITe oo nunicfpIo pe Junoiaf, de
acordo com o gue dagreiou a Camara [Mu-
nicipal, em aeseago rsalizsda no dia =
20/12/72, BRUMULGA & seguinte Lelil ewa

Art. 1% - Fice declersdo de utilidade plhlica
& GRUPO DE SELURANCA E HIGIENE DO TRABALHO DAS EMPRESASR DE
sunnIaf £ ADJACERCIAS, com snde nests cidade.

Art, 28 « Eate lei sntra em vigor na date da
sus publicageo.

Art. 3% « Revogam—se as disposigBes am contri-
riv,

boso o o5 e

L]

(WALMOR BARBUSA MARTINS)
- Prefeita Municipal -

Publiceds na Dirstoris Administrative de Prafeiture do Munfi.
c{pic da Jundiaf, aos vints o dois diss do mEs de dezembrs -
de mil novecgntos e setenta o dois.

(mLRijs PEREIRA LUDES)
DiTveter Adminisitrativo

vh

MOD. 3
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camara municipal de jundiai
estado de sac padlo

JORNAL IE JUNDIAT de 24/25/12/1.972.

M= bep o oam — R -,

LEI No 1957, DE 22 DE DF’ZEMBRO DEIQ?B

0 PREFEITO DO MUNICTPIO DE JUNDIATL,
de #cordo com 0 gue decretou a Cimara Mu— :
nicipal, em sessio realidade no dia 20/12/72,
PROMULGA a sezuinte Lei:

Art,. 1o —-Fica declarado de utilidade pitbli- -

ca o GRUPD DE SEGURANCA E HIGIENE DO

TRABALHO TAS EMPRESAS DE JUNDIALI E

ADJACENCIAS, com sede nesta cidade. .

Ari. 2.0 — Esta lei entrg em vigor na data de

sua publicacia.

Art, 3.0 — Revogarise “as disposigéer- em

contrario, : - .

{(WALMOR BARBOSA MARTINS)
— Prefeito Municipal — -

Pubhcada na Dl!."EtG“"la Adm.lmslratwa dz Prefai-
- tura do Municipio de Jundiai, acs vinta e dois diag

do mas_de dezembro de mil novecenios a setenta
e dois.

(MARIO PEREIRA LOPES)
Diretor Administrativo

- PR SR TN PR T] s




ANDAMENTO DO PROCESSO

COMISSOES: _ ‘

a.l.

C. J.R. |
_ — S _ : 8

C.E.F._

C.0.8. P

C.E C.H.A.S. | S —

Ao Sr. Vereador

.........................................

]‘?

i

| .
e - «0BSERVACOES” |

ANEXON

> za,nfaﬁa%ﬂ@é%{)o%ﬂ O
-——Ozﬂ.gé@— A NS N Y 77




