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AO TRATAR DO ASSUNTO '
CIIE A REFERENCIA . [}
Seb*

e aelent¥saimo Senhor President

L esclarecida apreciagfo desta Colen
da Edilfeia: -
gque visa conceder uma subvengao
bol Clube.

- Por tratar—-se de assunto de impordan

submetomos o Dresente projeio de lei

ao Peulista Fute -

cia, permitimo-nos golici tar seja examinado no prazo

de guarenta dias, de acdrdo com O § 12 do artige 2%,
do Decreto-Iei Complementar nf ¢, de 31 de dezenbro
- de 19569.
Valemo~nos do ensejo para reitverar —
" . 28 nossas expressdes de elevado aprégo & distinta -

consideracdo.

Cordialimenie,
-

*_—.__M
(Walmor Barbosa Martins)

- PREFELTO MUKICIPAL ~

Ao

Excelentisgimo Senhor

CARLCS UNGARO

DD. Presidente da C8mara dd Munieipio de
JUNDLAT
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ART. 12 — Fica a PREFEITURA MUNICIPAL, AU
TOR1ZADA A CONCEDER AQ PAULISTA FLTEBOL CLUBE, UMA SUBVENGAO -
NO VALOR DE Nod 33 000,00 {TrintAa E TRES MIL CRUZEIROS Movos),
DEST {NADA PARA OCORRER DESPESAS DE MANUTENGAOR

ARTs 22 = PARA COBERTURA DAS DESPESAS DE—_
CORRENTES DA EXECUFAO CESTA LE!, FICA O CHEFE DO EXECUTTVO AU~
TORIZADO A ABRIR NA DRETORIA DA FAZENDA DO MuniciPIO, UM CRE-
D1TO ESPECIAL NO VALOR DE N 33 000,00 {TRINTA E TRES MIL CRY
ZE1ROS NOVOS), COM VIGENCIA ATE 31/12/70.

Pmaﬁwnaro Unico — O VALOR DO PRESENTE CRE
DITC SERA COBERTO COM A ANULAgAO PARGIAL DA SEGUINTE VERBA DO
ORGAMENTO VIGENTE:

PODER EXECUTIVC

3. COMISSAC DE TUuRIsMo Do MuniciPio
31,40.56 ENCARGOS DIVERSCS .
26 FESTA DO MORANGO:sssastnsenaznanus &Q@agg Qggégg

ARTe 32 EsTa LE1 ENTRA.EM VIGOR NA DATA =
I ~ ’
DY SUA PUBLICAGAO, REVGGADAS AS DISPOSIGOES EM CONTRARIC.

PRIFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA[, aos pIZzoiTo DIAS DO mEs oDE
MARGC DE MIL NOVECENTOS E SETENTA. .

(#WaLiOR BARBOSA MARTINS)
~ PREFZITO WUNIGIPAL -

JUSTIFICATLLVA

E 1nEsAvVEL QUE o PAULISTA FUTEBOL CLUBE, ~
HOJE INTEGRANTE DA DIV]SAQ E£SPECIAL DO FUTEBOL PAULISTA, REPRE
SENTA UM DAS VEICULOS DE MAIOR DIVULGﬁQAO DE NOSSA TERRAy; CITA
DO EM TODOS 0% JORNAIS DO TERRITDRIO NACIONAL « )

TiBORA SE TRATANDO DE ENTIDADE QUE PRATI™
cA G PROFISS|ONALISMO, © PAULISTA TEM LEVADO PARA © SEU. ESTA =
010G MILHARES DE JUNDIA|IENSES AFICIONADOS DO £sPORTE YREL', SEM
CONTARMOS COM OS5 TURISTAS QUE AQUY “PQHTAM OS5 D1AS DE GRANDES
JiiESa

OIANTE DISSD, DEVE A UUVICIPALIDADL Paas-
TIGIAR O TRABALHO DE KA JIRkTURiA | NTEGRADA POR HOMENS 108 -

NEQS, CUJO UNICO OBJETIVO £ ELEVAR CADA VEZ MA1S O RENOME E$ -
PORTIVO DE JUND AT, TRABALHANDG PLLO PAULISTA SEM NENHUMA REMU

NhRAQAO £ DANDO © MELHOR DE SEUS ESFORGOS EM PROL DESTA CAUSAS




- FLS. 2 -

A AJUDA GUE A ADMINISTRAGAC MUNICIPAL FEVE
DAR EM CASOS SEMELHANTES ESTA PERFEITAMENTE LEGALIZADA ATRAVES
CE JURISPRUDENCIA FIRMADA PELO TRIBUNAL DE CONTAS EM RECENTES
JULGAMENTOS, “CONFORME cOPI1A DO DIARIO OFiciAL DC ESTADC, DATA-
DO DO DIA 6/3/70 QUE SEGUE ANEXD COMO ESCLAREGCIMENTO ADS MO =
BRES VEREADORES. '
ALEM Do mAIS, O PAULISTA FUTE BOL. GLUBE —-
VEM OF UMA CAMPANHA QUE O GUINDOU A DIvVIsAO EspPEciaL, APSS UM
ESFORGO INAUDITO DE UMA CIDADE INTEIRA
' ESTANDOD A ATUAL ADMtNISTRA@Ko EMPENHADA —
£ UKBANIZAR O JARDIM PACAEMBU E NOTADAMENTE AS IMED:AQSES 3)e;
EsTADio DR. JAIME CINTRA, COMO COMPLEMENTO COE TAL OBRA; NABA -
MAIS JUSTO QUE © AUXILIO PRETENDIDO PARA QUE O PAULISTA POSSA
SALDAR COMPROM!SS0S ASSUMIDOS EM VIRTUDE DAS REALIzawSEs QUE
£5TAQ SENDO LEVADAS A EFE1TO NAQUELA PRAGA DE_ESPORTESs
NAO TEM ESTA HDMIN!‘TRACAO NEGADC AMPARO
NORAL E FINANGEIRO AC TRAD!CIGNAL CLUBE QUE £ UM DOS ORGULHOS
OF NOSSA CIDADE E£M SUA VIDA ESPORTIVA. TANTO ASSiM QUE ALEM . DA
AJUDA FINANCEIRA CONCEDIDA NO FINAL DO ANC PASSADO £ 0S MELHO-
RAMENTOS QUE vao PERMITIR MELHOR ACESSO AQUELE ESTADIOs ALNDA
CONSEGUIU ATRAVES Do BECRETAR!IO DE Tuatsmo, DR ORLANDC ZANCA-
NERs A DOA”AO DE MATERIAL BESTINADO A lLUM!NAgAO ARTIFICIAL DO
£s1AD10 DR, JAIME CINTRA, MELHORAMENTO QUE VAL PROFPORCIONAR =
GRANDE - IMPULSO AS ATIVIDADES DO PauL1STA, PROPICIANDD JOGOS NOQ
TURNOCS
J1ANTE DQ EXPOSTO, SUBMETEMOS A APRECIA =
'AO DESSA COLLNDA CAMARA ©Q PRESENTE PROJETO DE LE! QUE CERTA -~
MENTE CONTARA COM A° APR@VAQAO DE TODOS, JA QUE O PAULISTA SiM-

BOLIZA O (DEAL FUTEBOL[ST1CO DE TODA UMA COMUNICADEw
PARA LEGAleﬁng DA PROPOSITURA4 NOS TER™

MOS DAS EXIGE SNCIAS IMPOSTAS PELO T"EIBUNAL pg CONTASy ESTAMOS =
ANEXANDO AQ PRESENTE PROJETO UMA COP[A FicL pos ESTATUTOS GQUE

REGEM 0S5 DESTINOS DO PAULISTAS

PRFE | TURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{, AOS DEZOITC DIAS DO MES  DE
MARCO DE MIL NOVECENTOS £ SETENTAs

-

PP =
{\{ALMOR BARBOSA MART I NS)
PREFEITO WUMICIFAL -~

VB
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E3TATUTO SCGIAL 2,

DA TENOMINACAO, SEDE, DURACEKD HINS e OREZNIZACAO,
CATITULO I
x;Fr‘RKO

Da denominacio, sedld, duracso e fins, .

Artico 18

0 PAULISTA FUTEBOL. CLUBE fundaﬁo nesta cidade defiunilaL,
nade tem £oro juridico e gede 500131 & uma sociedade desportiva com
patrimdaioc distinto do de zeus 300103, 0S5 quals nao rﬂSPOj&em nem sSQ

lidaria ou subsidiarismente.pelos compromissos sociails, T

Artigo 2% S |
0 PAULISTA PFUTEBOL CLUBE, cujo tewpo de durscho & i3imitado,

tem por finalidodeé”prlncjaais-"“

- Demenvolver a educaczo fisica em todas as suas mvdallda&es,

o) — Incentivar o ﬂesenVDIVLme1t0 o amadorisso DEXro COmo Qrab¢ca do
Jasnovto oor excalenria educativo, exerceando = necessaria vigit
lineciz sobre o profissionaligmo; parai jus O mesS@EOsS2 manienha
deantro dos vripcipios de exirita woralidade;

— Promover rsuniodes e festas de caraier ides TO?thD eatetxngs, ci-

A

c)
vicas = recraatives.

T 12 -« t~ 1ado As nrédtica dos dsanortes awadores, mas completameante
S pacwios, o CAUNISTA YOTRBOL CLIPBE poderd organizar & manter
guadros nrofisdsionais de futebol; :

§ 22 - Cs gquadros acima referidos ﬁoie”ao ser Integrados pozm;o ado

- r23 estrangeiros, observamdo o que dispo= 2 lei sobre w assunto.

§ 32 —-Ay obrigcacdesajustadas enire ¢ Clube & os jogadores déverse
ger inscritas em contraito 3ronrio oboerquﬂo o disnogitivos
legaig a regpeite. . .

§ 28 414m 3as nrovas de idade e n301onallﬁade s de outras ezlgldas e
los noderss comnelbentes, ¢ Jogador ﬂr0f15510na1 deversd exibvir a
wrova de aultagao com @ 3ervigo Militar Hacional e do estrangei-
Ty, bem como @ d0.pagamento do imposto sabra a renda, -

§ 52 - Jonatituindo Tecigita do.clube as rendayp de bilheteriZd e scndo

os gquadros de futebol . profissiovaal regumbralivs, n3c podem os Ya—

ferlaos gugdros tomaram.parte gratuttos, "“ssmi~gratuitosg ou bene-
ficentey, salvo em casos especialissimos, a julzo do Consgelho

Deiiberative. '

0 T

30018)

'l -

r

Da_organizacae

Arti-o 32 - ' '
St & L - _ : i _ . “
0 TAILISTA TUTEBOL STUBE =zerd regido por easte estatuto e pe-

log reyalasnsntos agqul previstos,. tendo como poderes:

a) Asgsembleia Zeral : RCE o

A
%) O Gonaelho -Deliberativo
c) A Tiretoria
d) O “onselwo Fiscal

,.;.T.TUI.ﬂ TT-
- PR

SEnpil T - DAS TLASIES

R -

rti oo 4%

_"...-_._..n.d-...._.-...-—.-

ll"

i)

 nusdrs soclal serd formado de imers ilimitado de sdeios,
gem digtingfo de sexo, nacionalidade, cor politica religiosa ou de
razes astaido assim distribuiles ed classes|
10 BPnemerlfos,
Honorarios,
Rémiinsg,
Tontribuintea,
Teneras e
Atlétas

OG0

A =2l N
e o




§ 12 - ¥30 poderio ser criadas outras classes alédm das referidds
aeste artigo nem sunrimidas nknhums delas, senad por. ocasifo
de refeormz deste Zsfatuto Social, -

f 28 - is contribuizdes ordindrias dos associados serso magas DOr m2g

on anualxente,

:cgﬁo II - DOS IEEENERITOS .

Ariipgo 52
Jerd sdeio benemdriso o gue tenha prestado ao clube servizos
relevantes, com¢e tais reconheeidos pelo Foqse_Ao Jelivarativo,

Artigo 5°¢ - -

L proposta para sdeio venemérito deverd ser apreasentadz pelsz
Diretoris, nos .térmos deste Estetuto, ouw ainda por um terso dos mem~
bros zm exerc{ cio do Coaselihnc Deliberativo,

A\ntigo 70
A proposte para sdcio benemérito & considerzdzs aceits se na

sesszo do CUonselho Dél iberativo, convocada par:s esgse exclugiveo fim for
apravaaa pﬂla jpaicris dos Consel helrog nrezenies,
nico — O séeio bensmériic Ticard isento iseato da contribuicfo or-
dinaris de associade, salvo se eleivo para o Coaselho Delﬂoeratlwo,
quando entéo ficerd cbrigado ac dismosto no § 42 do aru.42 déste Tstg-
+tuto.

1.‘."/"}

$20CX0 ITT — HONORLRIOS

Artigo 32

Serd sdécic honordrio e pessoa Fisica Jue recebsu © pressnte
“{tulo como homenagenm egpecial do clube em reconhecimentd = relevan~
tes servigom prestades ao mesmo, 80 desporto =m geral ou zo Pafs,
Artigo 98

A proposta para sécicos honordric deverd ser aprssentada na
forma do arftigo 29 € vohada em conformidads ¢om o artigo 72 deste es-
uauuuo.
§ tnico - O sdeioc honordrio ficard isento da contribuigio ordindria
de associadce, salvo se eleito.»ara o Consello. Tel berat;vo, guanie fi-
cari obrizado zo disposto no § 42 do ardi g0 42 &8s estatubo,

3ECCAC TV ~ D03 RIMIDOS

Artigo 10 - )
Ferd sdéeio remidoa vessda fﬂs*ca que:
a) — pagar, en cualquer oca31ao, de uma =8 vez, a guantia
avivalente 2 trinta (3C) maiores mal:r os minimos vigentes
no qus-
b) — Tiver mais de 25 snos 1nlnterruotos de permenerncia no
Tlube; inserrompendc essa contagem os perAOdcs ds licenrca sen
paganento de mgnszlidade ou.anali .Le, excetuadec o ¢80 previe—
o no § 42 do artigo 20 d1%3te Esbatuto.
& ﬁnico - 0 sécio remico flcara isento do pagameanto da contribuicac or-—
dindria de assuciado, salve se elsito parac Tonzelho Deli be*ntlvo,quar
do ficard obrigadc ao &isposto no § 42 do artigo 42 disie ﬁstauuuo, en
guanto exercer aguels mandato. :

SEeCLC V — DOS CONTRIBUINTES ) o

Artigo 11 ~ . L :
Serd sdcio contribvuinte a vessoca fimiza que atenter as seguln—
tes condlgoes de admissao ao guadro social:
a) ter mais de 18 anos de idacde;
b) pagar a joia em vigor, a cadernetz e o digtintivo sociais;
¢c) pzzar a mensalidade eutaaelmcﬂda pelo clube;
ﬁnioo - Hica asseguraio ao socﬂo bont ulqte .o sexo Beminino a isen—
gao de jola. - -

SECGA0 VI — DOS MEHORES

Arftigc 12

Peruencera 3 olzsse dos menores agquele que 3 int '
~ 2le e gue as seguinies condi-
goes de admiss2o ao auadro socisgl: N L

ey




2) Ter menos de dezoito (18) =nos de idade f
b) Apresentar zutorizagao escrita dos paisg ou reaponshveis
gque exibirzo a prove de idade do msnor; -
c¢) Pagar a menszlidade, a caderneta & 0 d“SulﬂthO ﬂOCﬂa g,
Ticando issnto da jola em v1gor,
§ 18-~ Os SLgnabar;os da aabor¢2afao referidos neste artig _figarao
respongaveis pelas obrlgaﬂoes soclais 4o menor.
§ 2% Excétuados os cagos excepcionais a juizo da Diretoria, ao sdeio
nenor néo aaggisgbe o {ireito de fregueniar e permanecer na sede SuCl&7
durante o pediodo noturao, nrovld0r01ando 2 D*retorla, guando necessi—
rio & devidae autorizasgdo legal.

SECCAEC VIT — DOS ATMETAS

Artigo 1

artigo l3gz.2 g8cio a pesascs fisiza gue reprssentar o Jlube oficialmen-
te em gualgusr modalidsde de esporte amador, figurandoe nos cuadros pre-
vigtos no artigo seguinve.

Artigo 14 -
0O Diretor do Dapawtamepuo Geral dos desportos amadores, organi-

zari, aﬂua“m nte, o guadro de stlétas gus Lrao “Povesenta” ¢ Clube em
competlgoes espec als & para =feito do "8 12 ddste ariigo. .

§ 12 - 0s sdcios atlédtas enguanto inscritos no guadro de auo tr ta o pre-
gente artloo, ficzrds isentos de mensalidsde, ﬂndo—lhes fo?uecldcs car-
teiras socizis gue o0g identifiguem dessa condig 250 . -

%4 22 - Os SOOIOS atleuas desligados por gual cuer motive do guadre sgqui
ferido nZo mais gozarao da isencac das mensalld@des, podendc ser lns-
tos em uma das ciasses nos termos deste estatubo;

- O séecio atléta zenor de catorze anos (14) de idade naopoderio
icipar de competLQOQS noturnas zlém das 20 horas, excetuado os casos
peionais & juizo éa Dirstoria, gque tomard as providenciag legais
e ¢ assunto.
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SECCEQ VITI ~ DA ATDMISSEC E READMISSAC

Artigo 15 -
A admlssao g0 nuadro scocial sera senpre Teita medisnte propos—

Ta assinzads pelo candigato e por um sdeio qultese em pleno g3zo Sog seus
direitos sqciais e civis, maior de 18 (dezmito) anos dz idade, gue fica—
T4 responsavel DOT essa aoreoe&taﬂao._

§ 12 - 846 voderd ser sdcio do CLUbe peesca fisica em plenc g@z@ de geus
direitos civis. - —
§ 22 — Sendo o candidato analfabedo a proposta de admisszo deverz ser

agsinada 2 rggoe, com duas unstemanhas, ngo tendo o mesmo direito a vo-
to por ocasi&o dzs Assembleias Gerais,selve prova de alfabetimacio foi-
ta perante o Presidente da Sociedade,

Artigo 16 -

L proposta de *dmlssao uma vez entregus 3 Direboria, sers en-—
ceminhads & Comise™o de Sindicancia, para os devidos fﬂn - -
® fnico — A Comissfo de Sindicancia aqgui rzferida sersd nstituida de
tres membros, escoihideos entre os da DlretOf;a, nomeaaoa pelo Presiden—
te., ' o
Artigo 17 —

4 proposta de admissao umz vez informads pels Comisszo de Sin-
dicancia serd discutida e voiads na primeira sessio subseguente dz
Dirstoria, sendo considerads aprovads se chtiver a maloria ds vovos dos

Dlveuores presenies
§ 1@ A acelt&gao bem como a recuses do proposto a €ste serd comuanicado
“or eserito, dando—s: ciencis ac sdcio proponsnte.
22 - Oz motivos da recusa coustituem assunto regarvado do Clube,
3¢ — Na proposta de sdeio menor deverd ser anotada s origsm da prova
de idensidade apressntada pslos pais ow responsavels legals do menor,

Artigo 18 - :
A “eadMISSEO no guadro social obadeonra o mesmo procewsa da

admiasgo. salvo guanto & joizm que neste caso sera em dobro, devendo a
Mretoria, de dOIS en doig ancos, provildenciar = reviseo do quadro docial,

reagust@ndo o3 DHEE”OS da. mat?lculas.

Artigo 19 -

~ I'd i - = . L
Nac podera ger ;eadmltlao a0 gquadro social o s86¢io eliminado na




Foirme do artiwo 26, item 3¢, letras tch,vdn,tlgh,itg? g thY d&erlef Tatatuto
£ Ynico - 0s adios eJlanadOS na Forme do athgo 26, itew 3%, leiras "a"
s "b" deste estatuto poferio ser readmiiidos se liguidarem ifitegralmen-

te, de uma sd vez, 0S5 COmMpTomissos ai Previstos: '

Artigo 20 -~ - -
Im0 direitos de’ toﬁos &g soc1os-

a jr eguentar individualmente as dependencias o Cluve;

b aticar os desportos mantidos peia sociedzde;

) Quandr mzior de 18 2n08, H351aar proposta de admissdo ou
readmigsac de noves sociod:

d) Reguerser licehga »nara afgstamento do Clubes com suepensio
de PAIIESDTO da: aengalidades de, no méximo, um $rimestre por ano,salco
am ~asos especizlissimos devidamente comprovados, a juizo Qa_ﬂlvetorla,

¢) Tomar parte nas issembleias ferais quando maiores de 18 (ds
zoite Jarosz de idade, resveitade a excessao 4o 28 do artige 159,d8ste
Bstatuto;

£} Ser escolhido e votzado para cargos no Clubsz, guando maiores
de 21 (virte e um) anos de idade; _

g) Recorrer aoc Congelho DellbeWQtlvo bern como ags poderes des—
porvivos superiores, ns forma déste estatufo e das leis;

h) Lfeouenuar,1ra1v1du9¢nenue, 2.5 Ee:tas @ reuﬂlﬁeﬂ do Clube:

i)} fazer—se-gccmranhar de visitantes & scciedade em dias em

gue ndo haje pagamento de ingresso em suas dependencias.

§ 198 — A Diretoris, mediante expressa resolugac podera determinar e re-
sulamentar os direitos referidos nas letras 4" 2 "BY deéste sriigo

3 2% — L Zirvetoria, mediante expresss resolucho podersi determlnar a co—

brenca de ingressos aos associados em certas festas, reunidesm e jogos,
pare assim torna—las exeguivels e de maior brilho.

4 3¢ - Durante o periodo de licengs_ o sdecio Tiecard privado de seus di-
reitos socizis, podendo, entretanto, se lhe convier, desgistir por escri-
to d= llu@ﬁyw, pagando o tempo gue aseim deixou de Tazer

& 49 - Qg soelos convogcados para a presiagdo de servigo mllltwr fora da

°]

cidzde, uma vez comprovado esse fato pelo interessado, ficard isento do
pagamento das mensalidades pele teapo gque durar o lmpedimenso.

Artigo 21 - :
O adeio que Dagar am.wanelwo, ce uma 56 vez as suas measalida-

des de todo o zno, gozgara do deuconto de 2 meses,

Artigo 22 -

Cs sécios sd sdguirem todos os seus direitas sociais depois
de saldzrem os compromisses de aémissfo exigidos por sesie Estatato.

320750 IX - DAS OBRIGACDERES

Arsize 23 —
830 obrigazdes de todos os sbcios:

a) ~ Contribuir com tOuos ogs meios 1lfcitos para gus a Sociedade reziize
as suss Tireilidades;
©) -~ Acatar g zelar pelo cuuprimento déste FBatatute dos Regulamentos

e decistes emanadas dz administracac do Clube

¢) — Portar—se convehlentemanup SEIpre gue es iver em causse a. 8us con—
dizdo de sdcio.
d4) - an se manifestar, de ntro do Clube, s0bre gqualguer atividade de

carater politisSo e religicso ou ainda reiativo s guesta o de raga
ou nacionalidede. :

e) — Respeitar e cunprir as aedewmlnagoeg dos poderes constlitulidos da
Sociedade, sen preJulzo dog recursos admiitidos nesue Esitatutoe e
pelas leis do Pais; _

f) - pagar a mensslidade até o ddcimo qulnuo dia do nroprlo mes, .

£) — Apresensar a cadernetz social e a prova de quitagao das meaballda—
dz=de que lhes sejadm solicitadas por guem de direito, nas dependén-
cias do Clube. :

h) ~ Zelar »zela oonservagao do material e imoveis gue constituem o pa—
trimonio socisl, notadamente os de uso pezscal sob sua garda, in-
denizando o Clube pelos prejulzos cavsados por sua culpa oua desi-
dia , a critério da Direicris. )

i)- Comunicar ac Clube, nor escriio, a2 mudanca de sus residdncia, ou




Artige 24 — , .
50 podera ser excluido do guadro socizi, a2 pedido, o sbéeioc
guite e sm pleno goze dos seus dilreitos sociais, -

Ardigo 25 - : . o
0 gdeio infrator de disposigles estatutarizs, regulamentares
ou disciglinares serd passivel das seau;ntes nenas

2) sdvertencia verbal;
b) censura por esecrito;
o) suspensao,
2) eliminagéo.

§ Mnico - Am oeﬁa71aad =1 serao comunicadas ao infrator mediante carta
reglat“ sda, cujo tebr sera anotado em Ticha fé-de-of—icio do azmsonia—
Go.

Artigo 26 _
s penalidades obedecerao ac seguinie criteéerio:

o |

12) Adverténcia ao sdcio gue praticar simoles fal

par; censura por escritc aoc que vraticar simples

mentar.

2¢) Suspensao gue nNac mxcedera ﬁe 9C digs, ao soclo gues
a)Reincidir em falta que lhe tenha wvalido nor trés vezes

a penz de advertencia verbal ou por duas vezes & censura

Der escrito;

b)ln”rlnglr dlsnomlgoes estatutarias;
c) guando t$éta, nao ohedecer ag urders de diretores de
seu departamentg, cu sinda de seus auxiiiares,

ﬂjlmlnagao a0 sbécio gue:

a) Hao nagar &s indenizaqgces previstas na leitrs "h" do
sriigo 23 deste ustatuuo,

b} Recusar “agamento de tre~ nensalidadss consecuktivas

ou anuidade atéd o terceiro més do ano corrente, dépois

ae nOtl;lC&dO, nor egeriio, pelo departamerto de finan-
c) For aceito para o gugdro social sem possuir condicoes

de admlsSSO, tendo sido inscrito em virtudes de falsws in—

:ormagoes,

4] desrespeitar,por palavres ou gestos, cos diretores ou
juBloguer wmermbro dos pederes socials;

“] Manifester—se em_terwos ofensivogs aoc ciunbe, dentro ou
Tore dele, ¢ato que dsvrerd ger conLlrmado ixlvka auas teste

mumhze em sessio ds Diretoris;

T) Toranar ouollco egsunto relative 2 vida privada do elin

bz, ou exercer em suas dependencias qualauer especis de

atividade politica ou religiosa; :

g) exercer nas dependencias da zocisdade gualguer especie
da atividads proibides por lei ou atbtentatoria sog bons cos
Tameg ou 3 moral;

a) For condensado por crlme infamenie, com sentenoa trans-
gitads em Jjulgado. )
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§ Ynico - & sssegurado ac associado o direito de TeyTEQEﬁta” por escri-
tc =0 Conselho Deliberativo contra & prdtica de atcs lesivos =o patrlmo
nio soc“al bem como pleitear medidas de seu lnteresse pesgael nos Ler—
mos déste estmtuuo.

Artigo 27 - :
Compete prlvst va 2 esoec1°7nen e A Diretoria a aplicacado ﬂe

todas g8 penslidades gog assccliados com excesago das alecavels a0s sb-
cics beneneritog e honorariss, bem assim acs membros da nrovrla Dﬂreto~
rin, 4o Congelho Deliberatcive e do Consselho Fiscal, cuja competencia &

do Congelho Deliberativo.

CAPTTULO ITL - DOS PODERES SOQCIALS

A.r—tiébo 2-;; _ﬁ_
Za0 npoderes do PAULISTA FUTEROT JIURE:
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O TV — DA ASSEIBLETA GTRAL
SECCAO0 I - DA CONSTITUIGHQ

Artigo 29 :
A Assembleia Ceral sera constituida por sdcios majiczes de 18
anog de idade, guiltes e em plenoc gogzo de geus d"re'uos sociaig e civis,
pertencentes as classes dos benemeritos, non0“arvos. remidos & contri-
tuintes, convocados na forma do § 12 do artigo 32 déste Estatuto,

$ 12) - Os sdcios com direito & votos, ao ingressarem no recinto da 2s-
seﬂale1a deverZoexibir suas oaaerqet ag sociais, assirmndo, em—secuvida,a
1ﬁsta de mresencga. :

8 28} — A cadernesa social sers devolvida =zo sdeioc por occasife 4o seu
avo de asginar, sendo antes porem, conferidea com a lista de chamada,ds
cue trata o § 12 do artige 32 48ste Estatuto.

$20750 TT - DA COMPETINGIA

Artigo 3C - o i
4 Assezbléia Geral reuair—se—-a com fungao egclusivemsnte ele—

f..

e
WEL 2

i)

~dindrismente, de nguatro em guairo anos, durante a primeira guinze—

a dﬂ setembro para o fim de eleger os membros do Conselnlo Deliberativo

e seus guplentes.

b) Tx,raovulﬁarﬂawe +te, seapre nque couvogsade, anuUAlmeNnta, p ra elsger o8
sdciog cue ivdo vreencher as vagas verificadas no corpo suplente o Con-
selho Dnllne“aulvo, desde que o mesmo figue reduzido 3 metade -de seu ni-
mero egbatubirioc.

e}
L'.'
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Artizo 31 - N
Sera nuls de de renhum efeitfo qua7 cuer deliberagao estraprha do
objetive da convocagas.

9204250 IIT ~ DAS c0YVOCACUES

- As sessoss das As%embméias Gerais seraoc gempre convoeaias
sidence ds Dlretorla ou substituto legal, atraves de gditads
= ados aos Jo*na disrios Ia cilidade aen01s da afiracao do sed ori-—
nal na gnde socl al Ha forma 4o § 192 déste artlgo = conm aﬁrecedenc1a
minima de 5 {(einco) dlas) para = primeira convocagao z Je tres (3)dias
para a segunds ¢ Ultima conviaagao.

R 192) ~ Somenite poderizo comparecer 8 Assembldiz votazr e ser wvoiafo ©O
sdeimoque satisfizer a exigénwia dos artigos 29 e 42, § 29, d:stp Egtatuls
gue flr;rarﬁm.obrlgatOWLam@nue na lista de chamada gue devera na oca-
sido estar afixada na sece soclzl desde cinco dias pelo mencs . mnues da,
sublicaggo do edital de coavocagao da Assembleia

~ f5o Serso direito a volto e ndc poderdo ser eleitos Dawa o Consglho
iberetilo os socins admitidos no guizdro social, depois da publlﬂagao
Lamana dr gue trata o § anterigr, sendo anuWavel 2 el elgao con inob=
servancia désse preceito, responszbilizado o culpado de tal irregalari-
dade.
F 30 —- O pedido de anulagdc. deverd ser fundamentado e subscrito por 20

{vinte) sdcios quites e ew plenc gozo de ssus dirsitos socials & civis,
chansdos na forma deste artigo, sendo formmlade deatro do prazc lagai

a4z a:toridades desportivas superiores ¢ competentes.

@
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Artigzo 33 - , .
As igsembleias gerals serac consideradas legalmente  constitul-

das, em primeira corvocacao, desde que se verifigue a prasenca dz maioria.
aveoluva dos sécios com direito 2 voios, zendo assin considerada essa
maioria = metade ¢ maig um no minimo dos socios chamados na Ffarma do §

& &0 artigo 32, deste Estatubo.




Fd

Artigo 34 — o,

dzo pavendo numero ﬁaW de sdcios na ho*& HaATrTEdn PITE B pri—
meire coAvoesgao o pfes*denuu Ea Jireteria: concede ré uma hora de PTOTIo=
gaseo0, finda a gual verlflcnndo ngo haver ainda o nidmerc le gal Aard
por dlspensados os p“esea gs, ordensndo a LlLavrasura dg resnectlva ate e
a pudlicasao em oito dias do edital s segunda e Wltima coavocaczo.

§ Unico - Nzo havendo ndmers iegal pars na hora rarceds para & segunds
e nltima coqvocakao, 5 Assembldia Geral funcionard meiz hora denols,cam
gualjuer atimero de asscoeiadcs preseantes 2 com direito a volopn

As Assembleias ZJerais serao sberitas pelo Presidense de Direto-
ria ou ssu substituto legal, que expondo o cbjsto da conv rocagao, solici-
tard dos presentes a aﬂlﬁmagac de um. s¢cio para presidir os trab elhos
que terio a duracido maxima de gqu=tro (4} horas.

Artizo 35

2 — O socio gue estiver exercendo gualguer cargo no Clude, por oca-
o de Assembleia Geral, nao poderd ser aclamado ou gescolhido parz ser—
na mesz dirigsnte dcs trabalhos.

=1 i_\.)ll_._l

i
i

- Assunnmindoe ¢ aclamadsc a dlregao dos trabzlhos 4 ai comsilerado
937deate ca Wesa, convidard 2le quadmo socios enfre 0z presentes, para
o auxiliarem, servinde eles cowd prlmelro 2 aegun’s secretarios e primei-
ro e segundo escrutinadores. Se os wrabalios ¢ eXigirem, o Prewidsnie
de HMesa poderd sscolher mais dois eescrutinadores para a Mesa.

Fd:a: <f 0
I\)

£ 32 - Depois de constituida a Mesa e antes do inieio dos tr oalaoﬂ
aleltoralb, o Presidente da Assembleia concederd a palavra ao sécio que
a solicitar, pedendo este falar durante 5 ( einco ) minutos mas 3o so-
mante em uorro do obgetﬁvc ds. convocacao, .
§& 42 - © zdcio sé poderd voltar a Talar sobre o mesmo assunto se o Pre—
sidente da iesg o permitir.

§ 52 ~ As quﬂstoeg_buscltadaa seras resolvidas soberanzmente, yela Assemd
bléia, sew discusszo, en fotacao ‘gimbolica, ressalvado o direito de uos—
teriores recursos, na forma déeste Eotatuto & das Deis do Pais.

Artigo 36 -
As ﬂlelgoes serac realizadas pelo sistema 3= voto secreto,de-

vende o8 candidatos figurarem em lsgendag onde serzo discriminzdos os
tercos 2 gue devanm pewtenoer nos termos dsste EZsvatuto,

§ 12 — O nomes repetidos na meema legenfa =£erio considerados come sen—
do um unico voto. o
22 - Serzo cons;dﬂrﬂdos como sendc Votosem branco a legendag contendo

nomes de socios ndo chamsdos na forma do § 12, do artigo 32, deste Bata~
tuto soeoisl,

Artigo 37 - . - —
Durante as seasoeﬂ das Assembleiass Gerais ndo serdo permitidos
0S VOL0S8 por procuragao, gejam guais Torsm o8 motlvos apresentados.

Art &0 38 - 4o vedadas, rigorfsamente as eleigoes por aclwmagao, excebuas
d6 unicamente o previsto no artizo 35 déste Bstetuts, o

Artigo 3G - .

Realizads a votagao @ procedida a apuracao, a vista dos resulta-

dos, o presidente da Nesa proclamard eleibos e empossados oS socios mais

votados, nos vermos deste Esuatuto.

3 12 -~ Hagvendo empase na votagao serao congideradeos leitos os _sheios de
mztricula social maig antlga.

§ 28 -~ 0Os travalhos de cads sSSssA0 sarao registrados ew livro proprioc,
m forma de ata, pelo primeiro Seoretdric da Mesa, devendo esse livro
ser rubricade em suas pAginas pelo Fresidente da Socledads

] 2 . R
Artigo 40 _ A o s
0 Precidente—da Mewma deverd meniter a ordem durante os tradalhos
de sessao, podendo, »ara isso, advertir, interromper ou cassar a palavra
ac faltcso, convidando, se necessario a se retirsr do recinto, podsndo,
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ainds= sxsgeqﬂnr 2 smssmo temporariamente, ouw encerra~la Jefinitivamen-~
te guando as C;fcuﬂSt&ﬂC“aS o exigiren.

§ Tnico — Encerrada a sesasfo em deflnltlvo o Pregidente da leeuorla,
tomando doakecimenio do fato, gue lhe sers comunicado por gscrito pela
Mesa d= Assembléia, ordenarad, em guinze éias nova convocagzao em conti-
nuagao, pedendo ser aclamado novo presiden*a P2ra os trabalhoes ocu con—
firrada a presenga do mesmo Presidente, reinicianéo os trabalhos no
sonuo em gue se cerificou a interrupcac da Sessio.

CAPITULO V = DO DONSELHO DELIBERATIVO

SESSAO T - DA CONSTITUIGAC B DISPOSIGOES PRELIMINARES

Artigo 419

Conzelho Deliberative & o orgio supremo 4o Clube, competen—
te parz orientar e aprovar a geatao dos negocios sociais, dunoro de sus
alcads, com rigorcosa observancia deste Estauuto, dos rezulamertos exis-—
tentes, do sew regimento e das Ledis do Pais.

Artigo 42 -~ _ - .

e .. .. . i -
0 Congelho Delikerativo =zeri constituido de 150 memb os eleti-

vos (cento e cinguenta) e 50 sunﬂentes (cinguanta), sécios de gualquer

categoris
§ 12 - O Conselhs Deliberztivo serd constituido vor sdcios brasileiros

natos ou nzturalizados, podendo, entretanto ser 1nuexrado ror Zoorangei--
Y08 gue proven a sua permanenﬂia no Pais,desde zue nao ultrapassem de

204 do efstivo tobzl do G.D,

§ 29 - 28 poderac ser eleitos paﬂa o Conselho Delineravivo og so~1os naio-

nEs ce demcito anos, guitss e em ovleno goxo de saus direitos c¢ivis e so-—
ciais, chamados na Forma do § 1‘3l do ardﬂgs 32 déste Estatuto.

§ 30 = ¢ mendato dos membros do Bonsellio Nelikerativotersd a duracao de
atro anos 204 o diz. da posse ds Suus suacessgores, pocendo SGr“:eel°1~
s

£ 42 -~ O sdcio eleito para o Conselho Delibarziive,seja cual for a clzs—
e 2 nue pertencer ficsra obrigado, duranuc o) maldato, ao pagamento de
contrivuizic mensal de Conselheirc gus sera fizada pelo ordprio Conselho,

para 0 200 sezkinie, en sua ultima sessaoc de cada mes de demehmbro,
£ 52 — 0 Conselheira que deixar de pagzr por trés vezes consecutivas a
SAR contr;balu&o mensal, ,ou nzo fizer o oap?mento de suz mensalldazie
- .
a+té o terceirs mes do OfOﬁrlo anc, depols de avisado por esecrito, per-
- s - —
teri o mzndato ne sessio subsisuente, salve nrdva de suz guitacfo den-
tro de 1% dias.
£ 52 — A Fa L3 38 Sess0es pPOr Lres vezss concecutivas sem causa Justifi~

caa3 pﬂlo ordprio Coaselheiro ou por 1Aopruedlo de um de seus pares, im—
portar’a em perda do mandato, gus seri declarala pelo Conselho Delibera—
tiveo, chrﬁo do encerramento dz sus tarezira sesszo, medianve a [rulos—
ta de wmsss dessa gessdo ou de gualguer Tonselheliro presente,

ainda ¢ maundaio, 0 Coaselheiro cujo procedimentd, ea gual-
ol & r, for ~onsiderado com o decoro e ¢ bom nome soclizl, devendo es-
se Tato ser aprovaedo por voio secrato ds dnguents por cento dog pares

n 3 z2ssa0, podendowo acusado Tazer sus defesa anbtes do inicio

Tivo jusiificado que impesaa o emercicio *egul“menbaf do
mernga 9591du3 &5 %essoea, o Conselheiro nodera licencisr-
p izo de sua contribuijac mensal, sanlo nesse caso convoeado
uplente numa2ro um da lista dos gue ;Ln&; n2o estac e exerc 210 9
matricula sceial mais antiza enire eles, o gqual exercers o cargo
temno aue durar o 1mﬁeﬂ1meﬁto '

b
e, 22 pre

i
”

m D
1__I
L)

GErgo antes de fin-—
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entecedéneia aoc Pfe
nlante em exersicio.

9¢ — O Congelheiro licenciado oolera reassunir

o
do o wrazoe 4z licance, dovonao sorém comaniear com
sidente Ao Tonsszlho, gque 4dard ciencia io fato ac o
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§ 10 - pPare subgtituir o (onselbeiro que renunciar, perder o maﬁdato
ou falecer, zer.a convocado o suplente numerc um da liste, ou seja, o
de matricula social mais antigas, que eXercera o mandato pelo tempo que

restava ap saun antesges=or.

§ 11 — Néo poderd ser concedids liceunga, simultancamente, a mals de 10
Conselheiros, salvo em casos especiais e justificedos a juizo do Conse
1ho Deliberativo.
§ 12 - A contribuicdo de que trata o § 42 d8ste artigo serd também de-
vida pelos suplentes do Congelho Deliberabivo, mesmo que nao estejam
em exercicio,
§ 13 - A saida do Conselheiro do Conselho Daliberativo implica automa-
ticamente, na reauncis de Comselheiro Fiscal, caso zierca o3 dois cargos
gimnltanesmente.
§ 14 - Sdo vedadas as concessdes de licengas "ex-oficio” pelo Conselho
Deliberativo, devendo—se sempre observar o disposto no § Be deste arti
&0,

SECCX0 IT - DA COMPETENCIA

Artigo 43 — | -
Além de outros poderes counferidos por este Estatubto social,

ao Conselho Deliberativo compete especial e privativamente: -
a) FEleger de quatro em guatro anos o seu Pregidente, Vice-Presidente

»”

e primeiro e segundo secretarios, dando-lhes posse em época fixada nes-
te Estatuto;

) Eleger, de dois em dois anos, os membros do Congelho Figeal ¢ seus
suplentes, dando-lhes posse em epoca fizada neste Estatuto;

¢) Bleger, de dois em dois anos, o Presidenie e o Vice-Presidente da
Diretoria, dando-lhes podse em epoca fixada neste Eatatuto;

d) Julgar, anualmente, as contas apresentadas pela Diretoria, acompa-
nhadas 4o parecer do Conselho Fiscal e do relatorio do gresidente, vo-
tando, em seguida, a proposta orgamentaria para o exercicio;

e) Conferir os titulos de sbécios beneméritos e honorarios;

£} Iicenciar e conceder demiggso a pedido ao Presidente da Diretoria,
aocs membros do Coaselho Deliberativo e aos do Comselho Fiscal;

'g) Convocar o Conselho Fiscal guando surgir motive grave, mediante con-
vocagao de seu presidente ou & viste de requerimento assginado por dez
Conselheiros;

h) Aplicar penalidades acs s6dios beneméritos e honoririos, cuvindo-se
previamente o acusado;

i) Aplicar penalidade acs seus proprios membros e 808 do CGonselho Fis-
cal, ouvindo—se, previamente,c acusado;

1) Aplicaer penalidades aos membros da Diretoria, ouvindo—se o acusado
ou representa-las aos poderes desportivos superiores e compeitentes;

k) Deliberar sdbre as transagbes de imoyels pertencentes & Sociedade
em sessdo especialmente convocada para esse exclusivo fim;

1) Cassar o mandato #o Presidente da Diretoria emﬁsessﬁo egspecialmente
convocada para ssse exclusive fim, mediante votagao secreta de setenta
e cinco por cento dos membros do Conselho Deliberativo presentes & 3Seg
gsao; R :

m) Deliberar e votar reforma parcial ou 0%zl deste Estatuto , em ses—
sa0 especislmente convocada para esse eXclusivo fim, observando prévia
mente a8 normas expressas neste mesmo Giplomeas;

n)} Conhecer e julgar os recursos dos associados previetos no § dnico
do ertigo 26, deste Zstatuto;

o) Pixar ou albtersr em fins de cadm ano a contribuicdo ordindria dos _
asgsociados para © exercicig geguinte, bem assim a jola sccigl a vigorar, -
atendendo nessas deliberagoea 20s altos interesses da Soclddade;

P) tomar cigéncia, discubar e votar o relatoric anual referido na letra
o do artige 44, deste Estatutbo;

q) Tomar cieéncia da exposicdo a que se refere a letra "D' do artigo 44
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déste Estatutbo;

r) Conceder anistia ao 8dcio gque estaja cumprindo pena imposta pela Di-
retoria, devend® esta sr prevismente ouvida;

g) dispdr, em regimento lnﬁerno, gobre a sua propria organizagac e funcio
nameg;o, respeitados os principios expressos néste Estatuto ¢ nas Leis
do B

t) Deliberar sdbre a participacao dos qugdros de futebol profissional
e jogos gratuitos, semi-gratuitos ou beneficentes;

u) Deliberar sdbre a emissio de gqusisguer titulos que envolvam responsa—
bilidades finaneceiras, ouvido, previamente, o Conselho PFigesl, gue deve-
ra exarar parecer a respeito;

v) Deliberar sdbre outros gassuntos gue lhe tenham sido encaminhados pe-
lg Diretoria, nos térmos degte Bestatuio.

8 unico - Cs Conselheiros sao inviolaveis durante o exerc1cio do seu man—
dato, por suas opinioces, palavras e votcs proferidos em gessao.

SECGA0 IIT - D CONVOCAGED

Artigo 44 -
Reunir-se—34, ORDINARTAMENTE, o Conselho Deliberativo:

a} De guatro em guatro ancs, na segunda quinzens de outubre, para eleger
e dar posse so0s seus Presidente, Vice-Presidente e Secretdrios, e, de
doig em dois anos, para eleger e dar pogse zos membrog e suplentes do Con-
gelho Fiscal.

b) De dois em dois anos, na segunds quinzenz de setembro, para eleger e
dar posse ao Presidente e Vice Presidente da Direforis, devendo essa elel
gAo ger realizada nos enos em gue coincidir com a da_ letra anterior, no
megmo dia ¢ logo em seguida & posse da mesa do Conselho Deliberativo; a
posse, entretanto, do Presidente da Diretoria e para que o Conselho co-
nhega, digcube e vote, precedera a apresentaqao de um relatdrio referen-—
te_ao periodo final de gestao da Diretoria, cujo mandato finda nessa oca~
siao, salvo se reelti o Presidente dessa mesma Diretoria.

c) Anualmente, ate o diz trints de janeiro, parz conhecer, discutir e vo—
tar o relatdérioc e balango financeirc do ano findo, com o parecer do Con-
gelho Fiscal, bem como para conhecer, discutir e votar a propostz orga-

mentaria para ¢ exercicio.

d) De tros em tres mesea, no decimo dis 1til, para conhecer as resolugdes
da Diretoria, relativas a ésse periodo.

§ dnico - A sessao previgsta ne letra "a" deste artigo serd convocada e
presidida até o momento da ,posse, pelo Presidente da Diretoria ou suba—
tituto legal, que convidars seus auxiliares em nimero de quatre (4).

Artigo 45 -
Reunir-se-4, EXTRAORDINARTAMENTE, o Conselhg Deliberativo tan-

tas vezes guantes se fizerem necessdrias nos termos deste Estatuto.

§ 12 - Oz Conselheiros, enm numerc de 10, poderdo reguerer go Presidente
do Conselho Deliberativo sessdo désse orgao, mediante requerimento em gue

especificaraoc a materia s ser ventilada,

§ 2¢ - Apresentado o0 reguerimento de gque trata o paragrafo anterior o Fre
sidente do Conselho Deliberativo providenclara, em cinec diss, a publica—
gdo da respectiva convocagao dc Conselho, nos térmos déste Estatuto.

§ 3¢ - Iguslmente, serd de 5 {(cinco) dias o prazo para a convocagio do
Conselho Deliberativo pelo seu Preslidente, guando 8 gle for apresentado
o] requerimento poOr cem asaociadow quites e em pleno gozo de seus direitos
gociais e civis, onde vird especificada a materia a ser tratads durante a

83880,
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§ 42 - Vagando um dos cargos da mesa do Comselho Deliberativo, ou ainda
da Pragidente da Dlretorla, a respectiva eleigdc devera ser :realizada
fentro do prazc de cinco dias, observando—se egite Eptatuto social;

§ 52 ~ Parz ger proceder & apuracao de responsabilidade dos membros do
Conselho Fisecal, o Presgidente do Conselho Deliberativo, a vists da resg-
pectiva representagao escrita, nomeard dentre os Gonselhelros, uma ¢o—
mizgsdo de cinco membros, para gue 2 mesma proceda aos necessirios exa—
meg e oferega, por escrito, em desz (10) dias, seu parecer, convocando,
logo em geguids, uma seg=ao0 onde ¢s acusados poderao fager suas defe-
sag, entes do inicio da respectiva vobagao.

§ 62 - Para cassar o mandato do Presidente da Diretoria, a2 vista de re-
gquerimento apresentado pelo Conselheiro, ¢ Presidente do Conselho Deli-
be mtivo, em cinco (5) dias, prov1denciara a resgpectiva eonvccagao da’
sessao, onde o zcusado poderi fazer sua defesa antes do inicio da vo-

tagas.

Artigo 46 -

As convocagdes do Conselho Dellberatlvo SeIrao sempre publicadas
trés dies antes da data marcada parz a sessfo e durante os trész diag
que praceédem essa data, por jornal diario da cidade,
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Artigo 47 -

As conwocagoes deverac declarar, previamente, os assuntos a se-
ren tratados, discutidog_e votados durante a sesaao, sendo nulas e de ne-
ghugiefeito 28 deliberagoes tomadas sobre materia ndo constante da ordem

o A

§ tnico — Durante a perte da sessio destinada a interesses gerais da so-
ciedade, os Conselheiros poderao apresentar a Mesa, por escrito,s mate-
ria gue desejam ventilar na préximag sessdo do Conaelho Dellheratlvo.ﬂe-
bebendo a propoeta, o Presidente a submetera ao ‘plendrioc que resolvera,
mediante votaglo aimbdlica e sem discusfo se ela deve ou néo coustituit
objeto de deliberacac. Aprovada a proposta do Conselheiro, figurari a
meama ne ordem do dia da sessao subseqguente, _

Artigo 48 -
Ag convocagde s do Conselho Deliberative serac asginadas pedo

Presidente que observard as disposicoes deéste Bstatuto,

§ unico - A vista das deliberagdes tomadas pelo Conselho Deliberativo, o
seu_primeiro Secretario assinard e expedira os comunicados oficiais desse
orgao, gque serac anuualmente numerados. :

Artigo 49 -~

Reun1r~3e~a o Consgelho Deliberativo, em primeirs convocaqao,eom
a presenca minima de majoria absoluta dos seus membros em exercicio, res—
teiradas as excessoes deste Estatuto social,

Artigo 50 —
Se & hora marcafa parz a primeirs convocagao nao se verificar

a existeéncia de ndmero legal, R Presidente do Conselkho Deliberative, ou
aeu substituto legal conceders trinta minutos de prorroge¢ao, findo os
quals e n2o existindo ainda o guorum do artige amterior, paasara 6 plend
ric a funcionar em segunda e ultima convocacao, cQu gualguer nidmero de
Conselheiros presentes, respeitadas as exceasdes deste Esbatuto social,

§ dnico <= A juiszo do Conselho Deliberative, poderao as pessoas eatranhas
ao mesmo gssistirem &s suas sessoes, ocupando ©s lugares que, para ease
fim, ¢ seu Er931dente designsar,

Artigo 51 -
0 Pregidente dc Conselhc Deliberativoe sers gubstituido em suas

licengas, impedlmentos ou ausencias pelc vice-presidente ou, na falta

deste, pelos Secretérios.

Artlgo Q -

Se a hora marcada parsa a Segsao constatar—-se s auseneiz total
da Mesa do Conselho Deliberativo,os trabalhos serao abertos e presididos
pelo Conselheiro de matriculs soclal mais antiga, observando ele,rigoro—
samente, este Eeitatuto social,

§ 10 - Comparecendo o Presidente ou seus auxiliares apds o inicio dos Jrre-
balhos, t&c logo encerrado o assuntc em debate nesse momento, assumird ele
a presidencia, dando prosseguimento aoce irabalhos.

§ 2¢ - As sessoes do Conaelho Deliberativo terao a duragaoc de 4 horas, po—
dendo, entretanto, ser prorrogadas a requerimento de qualquer Conselheiro,
ageim aprovando o plendrio que prefixara o tempo deasa prorrogacso.

§ 39 — Uma vez proclamado pela mesa o resultado de uma votacao, nao mais
gerd permitide novo exame da matéria votbada durente 2 mesma sessac.

SECCAO IV - DO FUNCIQONAMENTO

Artigo 53 -

As sessdes do Conselhe Deliberativo serao abertas pele seu Pre-—
sidente ou pelo substitutce legal, cabendo ao mesmo resolver sobsranamente
as questdes de ordem suscitadas em plendrio.

§ 12 - De _quatro partes, no minimo, constard a ordem do dia, respeitada s
as excessoes déste Estatuto:

a} Leitura, discussio e votagao da ata anterior;

b) Leitura, discussiZo e votagao do expediente;

e) Amsunto ou assuntos peincipais da Sessdo e

d4) Interesses Gerais 8a Sociedade.
§ 22 - Abertn a Sessfo sera lida , discutida o cotads a ata da sessdc en~
Terior, tomendo, em seguida, o comselho Deliberativo dos papeis gue lhe
Eﬁﬂgam gldo encaminhados e das informagfes que seu Presidente houver ano-

bac podendo & leitura do expediente ser interrompida parsa aprecia—
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cdo de outra matéria B

§ 32 - Para serem lidas durante o expediente, os Conselhdiros poderaoc fa—
zer sugestoes por escrito a8 Diretoria sobre as atividades socisis, sendo
as mesmas encaminbsdas pela Mesa zo seu destino.

§ 42 - Pinde a leitura do expediente, o Presidente anunciara o assunto ou
assuntos a perem discutidos e votados e ag depois concederd a palavra ao
Conselheiro que a solicitar, podendo, entao, o Conselho apreciar e discu-
tir, sem deliberar, gualguer outra maeteria de interesse geral da Sociedade

Artigo 54 - o

. A8 deliberagoes do Conselho Deliberativo, respeitvadas as exces—
goes deste Eatatuto, gserac tomadas por maiorie de votos de seus membros
presentes & sessac, cabendo so seu Presidenbe ou substituto legel,além do

sew o veoto de desempate.

§ 12 - Ae deliberacdes seridoc tomadas, em regras, pelo sistems de votagéo
simbolica, podendo todavia, adotar-se o sistems nominal ou o secreio des-
de gue um Conselheirc regueira e ¢ plenarioc aprove -

§ 22 ~ Se parecer a gualguer a gualquer Cgneelheiro que ndo ¢ exato o re-
sultado de uma voltagao simbolica, podera ele pedir a sus verificagac,que
peodera ser nominal, independentemente de aprovagac da Casa.

§ 32 - Fdo serd atendido o pedido de verificagio de vobagao quando o Con—
selho votou & matéria pela sistema nominal ou secreto.

Artigo 55 -

Nio serdo permitidas procuragdes em votagfo do Conselho Delibe-
rativo, seja qual for o casc apresentado em plenario,

Artigo 56 - , _
Havera tantas comissoes do Congelho Deliberetivo quantas ¢ mes—

mo acher convenientes e criar, exceto aguelas de celldam com as atribui-
goes privativas da Diretoria.

§ dnico - 4As comissdes serdo de caratar permsnente ou transitoriec,

Artige 57 - o N
Os membros das Comissoeg do Conselho Deliberativo, em numero de

einca (5) para cada Comigsao, geraoc indicados peloc Presidente Ceste Con-
selho, em sessao, e aprovados pelo plenario. '

§ 12 - Cads Conaselheiro ndo poderd fazer parte de mais de duas comissoes
ermanentes. - -
22 — As Comissodes peruanentes elegerao, €m BGa Erimeira reuniao; o seun
presidente, designando este, em segnida, o Secretario, que lavrara as
respectivas stas em libro prdpric e rublicado pelo Eresidente da Direto-

ria,
§ 32 — As deliberacgoes das Conmisgles serac tomadas por meioris de votos
de seng membros presentes & sessao cabendo ao seu Presidente, alem do
geu voto o de desempate, funcionando com a presenga minima de {(3) tres
de seus componemtes. R
§ 49 —~ Emceaso de vaga nas comissoes permanenies o Presidente do Conselho
nomeard substituto que tomard posse logo em seguinda, mediante coavoeagao
do Presidente da Comissao, exercendo o mandato pslo tempo que restava ao
antecegssor. ' o
§ 5¢ - Em caso de lic@inga nag comissdes do Conselbo Deliberativo, o Pre-
gidente deste orgao badicara o substitubto gue exercera o cargo pelo Tem-
0o gue durar o impedimento do efetivo.
g 62 - O Conselheiro licenciado de _Conselho Deliberativo automaticamente
eshard também licenciado na comissao a gue pertencer, .
7% — Haversi no Gonaglho Deliverativo, enire outras, a sua Comiasao Légis-
lgtiva, competindo a mesaa, obrigatoriamente:
as Exerar parccer sobre as propostas de reformas parcial ou total do
Batatuto Social, do regimento interno do Conselho Deliberative e dos regu-
lamentos dos depariamentos sociaisg
b) Aprovar, sutenticando, os regulamentos do departamentc social con-
vocando, se necessario, reunioes conjuatas com Q departamento interessado.
c) O estudo de t0do e gualguer assunto juridico ventilado nasg sessoes
do Conselho Deliberativo e gue constitua materia de deliberagao;

4) C estudo de outros assuntos gue © plendrio determinar, respeita—
das as atribuigdes das demais comissces do Comselho Deliberativo;
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Artigo 58 -

Aa eleigoes processadae no Conselho Deliberativo serac auxilia-
das por escrutinadores e deverdo ser realizadas pelo sisteme da voto se-
creto, sendo vedadas rigoroasamente as eleigoes por aclamacio, seja gual
£for o caso apresentado,

§ 12 - Conhecidos oa resultados da eleigao, serdo considerados dleitos os
Conselheiros que  tiverem a maloris de votos,

§ 22 - Bm caso de empate sers proclamado eleito o Conselheiro de matricu-
le social mais antiga.

Artigo 9 '

De cada sessao do Congelho Deliberativo sere lavrads uma ata
dos trabalhos pelo pr1m31ro Secretdrio, em livro proprio rubricado pelo
Presidente da Diretoria e onde os Conselheiros assinar@o sua presenga
na sessac.

§ 1 - A ata que cada geasfo sera gsempre lida, obrigetoriamente, e sub—-

metida a votacao durante a sessao subsequente, nos termos deste EBatatuto.
§ 22 = 0 livro de atas podera ser coansultado e examinado em qualguer oca—
sigo pelog QJounselheiros,devendo, para isso, permanecer na sede social,lo-

o apos & lavratyra de cada ate pelo Secretdrio.
g 2 - As ceruldoea de atas do Conselho Deliberative serzo extaidas pelo

2 Secretarlo dease Conselho, & vista de despacho do seu Presidente.
Artigo 60 = ' '

Oa Conselheircs paderao formular "pedidos {e informagoes® & Di-—
retorias, sGbre as atividades sociais, entregando—-og a Mesa Go Conselho
Deliberativo que lhes dara andamento, mas se julgar conveniente submete-
loa-4 a votagao simbdlica do plenarlo, sem discussao.

§ 12 - 03 "pedidos"”, uma vez atentidcs, em prazo razoavel, serao encami-
nhados diretamente ao Conselheiro sclicitante, gque os ventilara durante
o @easdo subsequente, acatando ou atacando as informagdes recebidas,

§ 22 - O Presidente do Conselho Deliberativo, bem agsim qualguer membro
désse Conselho, podera observar o Conselheiro gue nao atender ao pari~
grafo anterior.

4 32 — 02 membros daa eomlasoes Ao Conselho Deliberative poderac solici-
tar 1nformagoea diretamente a Diretoria, em qualquer tempo, desde gue es
tejam em ecercicio de suas fungoes,

CAPITULO VI — DA DIRETORIA

SECCAO I ~ DA CONBTITUIGAO E DISPOSIGOES PRELIMINARES

Artigo 61 - i
O PAULISTA FUTEBOL CLUBE serd administrade por uma Diretoria
commendato de dois anos, congtituida de um Presideantes, dois Vices-Pre-—
gidentea e dos seguintes departamentog:

Departamento de comunicagoes e informagdes

Departamento de Finangas

Departamento de Futebol Profissionsal

Departamento Geral de Dessporios Amadores

Departamento do Patrimonio Social

Departamente Social e Cultural

Departamento de Obraa _

Departamento de Propagandasea$mﬂC@ﬁ

Departamento de Becepgao
§ 12 — Os Vice-Presidentes terac snas Tuncgdes de acordo com o artigo 72
desté Estatuto .
§ 2¢ -~ Para cada departamento o Presidente escolhera umm ol mais direto-
res, cujas atribuigoes serao degeriminadas em sessao de Diretoria, e de
comun acordo entre os escolhidos de tudo fazmendo—se mensao na respecti—
va atae.

3¢ - Os membros da Diretoria gue nao pertencerem ao Conselho Delibera

tivo poderao asgistlr &s sessdea désbts, sem direito a voto nem a parti-
cipar dos debates, ocupando o0s 1ugares que, pam ease Tim, a Mesa Jdesig-

nsr.
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§ 492 — & relagao dos cargos constante d8ste artigo nfo podersdt serlacres-
cantados outros cargos nem dela suprimido nenhum dos exigtentes,sendo por

ocasiao de reforma do presente Estatuto.

Artigo 62 -
Og membros da Diretoris exercerac todos os poderes conferidos

por este Esitatuto, pelos seus regulamentos e leis do Paia.

Artigo 63 -
A Diretoria reunir-se-4, nc minime wna vez por semams, median—

te couvocagao de seu Presideante ou substituto legal, com a presenca mini-
ma da maioria absoluta dz seus membros, resolvendo nor maloria de votos
dos Dirstores presentes

§ 12 - Mesmo que nao se realize & seaaao por falia de numero, esse Tato
deverd ficar constanto de ata que se labrard na ocssgiao.

§ 22 - A tomada de votos nas sessoes da Diretoria devera obdkcer a or-
dem estabelecida pelo artigo 61 déste Bstatuto, devendo falar, em primei-
ro lugar, ¢ Diretor cujo assunto diga respeito a seu Departamento.

Artigo 64 - _
0s membros da Diretoria nao respondem pessoalmente pelas obri-

gagles gque contrairem em nome do Clube ao praticar ato regular de sua ges
ta0, mas , entretanto, assumira essa responsabilidade pelos prejuizos gue
causaren em virtude de infragao dos dispositivos deste Estatuto ow dos re-
gulamentos socials bem assim por excessos de mandatos.

§ dnico ~ A responmsabilidade de gue irata o presente artigo presecreve em
dois anos, contados da date da aprovag¢dc das contas e do balango do exer-
cicio em gue finde o mandato pelo Conselho Deliberstivo, nos termos des—

~te Estatuto.

AZtigé 63 -
E facultedo ao Bresente da Diretoria exonerar a seu critério

gquelguer membrce de sua Diretoria, preenchende a vages e comunicande og
fatoa, em dois dias, ac Conselho Deliberativo,

O Presidente da Diretoria, em sua falta ou impedinmento, sera

gsucegsivamente subetituido pelo primeiro Vice-presidente, pelo segundo
Vice-Presidente, ou por um dos demals membros da Diretoria, escolhido
dentre os presentes & reunido em que a substituigho se fiZer necessd
ria.
Artigo 67 -
A renuncia, a morte ou & perda de mandato do Presidente da Di
retoria implice na renuncia automdtica de toda a Diretoria.

§ unico - Ocorrendo um-dos casos agul previstos, assumlra o cargo o Pre
aidente do Conselho Deliberetivo que observerd, com urgencia, o dispos—
to no paragrafo 4%, do artigo 45, deste Estatuto.

Artigo 68 - ,
0 Diretor renunciante, ou demitddo devera prestar as respecti-

vaea contas ao Presidente da Diretorie, em guinze dias, entregandc todos
o8 benz, documentos e valores em Sew poder.

§ tdnico - O Presidente da Diretoria, renunciante ou demitido, em gquinze

digs devera prestar a respeciiva conta ao Conselho Deliberativeo, entre-—
gendo ao seu Presidente os bens, documentos, papéis e valores em sew PO
der,

Artigo 69 -
Todos os cargos do Conselho Delibergtive, do Conselhc Figeal

e da Diretoria, serao exercldos gem remuneracac a qualguer titulo.

SECCAO IT - DAS ATRIBUIGTES

Artigo 70-= Além de outras atribul¢bes conferidas por este Eptatuto compe-
te,especial e colebivamente, a Diretorias
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a) Administrar ® zelarpelos bens e interesses de Sociedade. AT

©) Atender aos pedideos de informagoes dos Coaselheiros.

c) Fazer execubar e respeitar as suas resolugdes, as deliberagdes dos
Conselhos Deliberative e Fiscal, bem assim ag determinagdes das entidades
a gue o Clube estiver fiiado.

d) Admitir ou remdmitir associados no guadro social, observando as normas
expressas neste Estatuto.

e} Advertir censurar, suspender e eliminar associados, observandc o dis-—
poato no artige 27 deate Eastatuto. -

*) Organizar, anualmente, o balango e orgamento financeiros gue serdo a-
presentadoa ac Conaelho Deliberativo.

g) Enviar, mensalmente, ac Conselho Fiscal, o balancete financeiro do mes

~Tindo,

h) Tomex ciéncis do relatdrioc anual do Presidente, antes de o mesmo ser
apresentado ao Congelho Deliberativo.

i) Piscalizar os torneios desportivos, festas e reunides sociais, rTesol-
vendo sobre as irregularidades anoitadas ou denunciadas por terceiros,

J) Resolver sobre a filiagao do Clube a entidades desportivas, dando ¢ién”
cin, em dez dias, mo Comselho Deliberativo, solicitando déste, porém, a
devida autorizagao para gualguer deafiliagac,

k) Propor aso Conselho Deliberativo a alteragac das mensalidades e joia
sociais, bem como a suspensao temporaria desta unltima, desde gque assim
exijam aog altos interesses da socledade.

1) Apresentar ac Conselho Deliberativo, por interméd;o do seuw Presiden-—
te, o relatorio previsto na letra "e" do artigo 44 deste Estatuto
m)_Resolvgr os vencimentos, abones, gratificagoes, luvas e emprestinos

g funcionarios e atletas do Clube, .

n)} Advertir, censurar, suspender e despedir funcionario do Clube, tendo
gerxpre em Wiagta 28 leis trabalhistas gobre o assunto.

o) Advertir, censurar e suspender atlétas smadores ou profissionais a
viata das propoetas e parecer do respectivo Diretor, bem asaim aplicar
outras penalidades que se agresentarem,necessériaa. -

) Resolver sobre a agiisicac de novos atldétas amadores ou profissionais,
a viste das propostas e parecer do respective Diretor, que vira acompa—
nhada do parecer do departamento médico da Sociedade. .

q) Autorizar a transferéncia de atléfas amadores ou profissionais 2 vista
da proposta e parecer do respectivo Diretor.

r; Anistiar associados em atraso nas mengalidades, ;

g) Pixer s gquantia a ser dada como gratificagac a atletas profissionais,
& vista das propostas e parecer do departamento de futebol profissional,
apresentaedas antea ou dJdepols dos Jogos.

ﬁg Anistiar og atldtas em geral.

u) Resolver gsobre as obras socisis sempre observando em qualgquer cas0, ©
disposto no artige 114 deste Estatutbo. .

v) Submeter 2o Conselho Deliberativo gqualguer assunto de sua compeiencia
e atribuigao, para que o mesmo delibere como melhor achar conveniente e
de direito, objetivando cs altos interesses da Sociedade.

CAPITULG VII — DAS ATRIBUIGCOES DOS MEMBROS DA DIERETORTIA
SECCAC I ~ DO PRESIDENTE

Artigo 71 -

A0 Presidente da Diretoria eatac afetas as fungoes executivas

da administragao social e especialmente:

12) RBepresentar a Sociedade ativa ou passivemente en juizo ouw
fora dels, sendo—lhe delegado o usc da firms social e poderes para rece-
ber citagoee em geral, constituir edvogado, procuradores e consulbores
juridicos; 5 L

22) Convocar as sessdes da Diretoria, das Assembléias Gerais
€, guando neceszirio,as do Conselho Deliberative, observando rigososamente
este Estatuto . - .

32) Organizar a Diretoria apds a sua eleigao, escolhendo os
geus membros entre os assoclados chamados na forme do § le, do artigo
32 déste Estatubto, bem como conceder-lhes exanersgaod a pedido, ou exone-
ra-los ne forma do artigo 65.

42) Contratar os funciondrios do Clube, obaservandc as leis tra-
balhiatas. '

5¢) Bubricar os livros legais do Clube, inelusive og de atas da

- - i TV
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Diretoria, do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, bem como outros
previstos neste Estatuto.

_ 62) Assinar com o Diretor do Departamento de Comunicagdes e
informagoeg, os diplomss honorificos e a correspondencia externs da So-
ciedade, e com o Direfor do Deparfamento de Finangas, cheques, duplica=-
tas, titulos, coniratos em gersl, caugoes, crdens de pagsmenios e guals
quer documentes ou instrumentoe piblicos gue envolvam responsabilidades
finsnceiras. o

79} Agsinar transferencia de atlétas em geral, bem assim as
autorizagoes e _despesas previsitas em orgamento e ordenar seus pagsmen-
tog na forma deste Estatuto,

N g82) Apreaentar mo Conselho Deliberativo, em époecas fixadas
neste Estatutc o relatéorio referido nas letras "c” e "d" do artigo 44,

: _92) Nomear os Chefes das delegagbes do Clube, aprovando ou nao
a relacgizo dos seus componentes spresentads pelo respectivoDiretor de De-
prartamento,

. 10) Romear oz chefes para as secgoes dos departamentos sociails,
a vista fr pPoposta dos respectivoas Diretores, . :

11) Homear representantes do Clube junto &a entidades as quais
o mesme estiver filiado, autorizendo, anualmente, suas credencialis & co-—-
municando o fato a Diretoria, em sessao. -

12) Dar posse aos Diretores e chefes de secgces dos Departa-
mentos. ! '

13) Adotar qualquer providencis de carater urgente e inadiavel
en nome da Sociedade, submetendo, posteriormente, & aprovagazo da Direto—-
ria em sua primeira reuniso. .

14) Convidar os membros do Conselho Deliberativo para que as-
sistam, uma vez por mes, o uma das semanais sessoes da Diretoria,ado—
tando, para isso, o sistema de rodizio. .

15) Submeter a apreciagao e decisso da Diretoria, gualguer as-
sunto de sue exclusiva competénciaz e atribuigao, para gue a mesma resol-
va como melhor achar conveniente e de direito, objetivando oz altos in-
teresses da Sociedads,

. 16) Visar e distribuir sos depariamentos socials a correspon-
dencia recebida pelo Clube, a gual devera ser previamente fichada e pro-—
tocolada, -

§ 12 - A regponsabilidade do Presjidente, exercendo fun¢Gee executivas,
de acordo com _a Jei ¢ extensiva as ordens de pagamentos em favor de
pessoas que n3o0 sejam crsdoras do Clube, inclusive daguelas que a ele
ge dedicam como praticantes do desporto amador.

§ 2¢ — Serd punido com a pena da suspensao temporaria ou eliminagﬁg de-
finitiva das atividadea desporiivas aguele gue, désempenhando fungao
executiva ou adminigtrativa, onerar o patrimonio goclial com despesas
resultantes do desporto profissional ou nesta despesa aplicar a recei-
ta ordindria do Clube constituida pelas mensalidades doa associados,
psalvo expressa autorizacao do Conselho Deliberativo.

§ 3¢ - As penalidadea previstas nos paragrafoa anterioreg serao aplica—
das pelo poder desporiivo superior e competente do Pais a vista da re-
presentagzao de Conselho Deliberatbivo, oun de gualguer associado guite e
e pleno gozo de seus direitos socials e ecivia, depois de ouvido pelo
Conselho Fizcal e o acusado em vinte (20) dias,

§ 4% ~ TUma v8z eleito, o Presidente da Diretoria terd dez (10) dias

de prazo para organiszar a Diretoria do Clube, nos termos deste Estatuto.
§ 58 — Egcolhidos os membros da Diretoria, o Presidente comunicara o fato
e 10 (Dez) dias ao Conselho Deliberativo.

§ 62 - Vagmndo-se um dos cargos da Diretoria, o seu Presidente o preen—
cherd em dez (10) dias, comunicando o fato, dentro do mesmo prazo, 20
Conselho Deliberativo.

SECQAD IT — DOS VICE- PRESIDENTES

Artigo 72 -
. Compete acs Vice-Preasidentes aumilisr o Presidenite em suas fun-
goem, exercendo aguelasgs gue lhes forem expressamente delegadas pelo mesmo,
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SECCGEO ITI — DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGO
E INFORMAGOES

+

Artigo 73 -

L1ém das atribuigoes eXpressas em seu prépriouregulamento in-
ternc, compete 20 Dirvetor do Departamento de Comunicagoes e informagoess:

18} - Dirigir e superintender os trabalhos de secretaria;

22} - Asaginar com o Presidente os diplomas honorificos e a corresponden-
oia externa da Sociedade, bea assinm as matriculas e carteiras sociais de
identidade; .

32} —~ Pogauir sob sua responsabilidade tudo gquanto for relativo ao servi-—
go de secretaria; .

i2) - Redigir as atas das sessbes da Diretoria, que serado lavradas de pro—
prio punho; . .

52) ~ Preatar com brevidade as informac¢oes solicitadas pelos poderess cons-—
tituidos da Sociedade;

62) — Fornecer ao Pregidente os dadog de seu Departamento para o relatério
das letras "C" e "D" do artigo 44, deste Egtatuto;

78 ~ Enviar em tempo habil e determinado pelo Presidente projeto de orga”
mento de seu Departamento, destinado ao exercicio seguinte;

§ dnico — O Depertamento de Comunicagdes e Informagdes é o Unicg orgao
compatente g Qutogizado 3 assinar avisos internovs, a fornecer +0da e qual-
quer informagao sCbre atividades acciais ou, ainda, distribuir commica-
doe oficiaim e notieims a imprensa _em geral, pe péis esses aszsinados pelo
gseu Diretor, respeitadas ags excessoes deste Estatubo;

SECCAO IV - DC DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANGAS

Artigo T4 - Além das atfibuigﬁés expressas em seus prdiprios regulamentos,
interncs, compete ao Diretor do Departamento de Finangas:

12} - Dirigir e superintender os servigos Ffinanceiros do Clube, tendo sob
sua responssbilidade a bda ordem da escrituragao dos vaelores e fundos fi-—-
napnceiros; -

22) - Assinar os recibos dos associadog, regularizando e fisealizando a
receits da Soeciedade e as suas rendas de bilheterias;

32) - Agsinar com o Pregidente, cheques, duplicatas, titulos, contratos
em geral, caugdes, ordens de pagsmento e gualsguer documentos ou instru-
mentos publicos que envol¥am responsabilidade financeira;

42} - Ayrecadar a receita do Clube, inclusive de titulos ou de outros
guaisquer, fiscalizandc o orgamento anual para gue nao gseja m ultrapassa-
doa os limites tracgados pelo Conselhe Deliberativo; , .
5¢)-— Efetuar pagamento das despesas sociaism, obgervandc o § unico deste
artigo; .

6o} - ﬁrestar, con brevidade, as informagoes solicitadas pelos poderes
congtituidos d= Sociedade; »

72}~ Apresentar, mensalmente, 8o Presidente, em sessao, o balancete do
m@s findo, bem como a demonstrag¢lo dos saldos existentes em caixa do Clu-
be e em esiabelacimentos de eredito;

82) - Organizar o balango anual e & proposta orgamentaria a ser apresenta-
ds mo Conselhs Deliberativo, com rigorosa observancia deste Estatuto;
92) - Organizar as folhas de pagamento mensais e apresenta-las em 3essao
para o visto do Presidente; i
10) - Formecer ao Présideate os dados de seu Departamento para os relato—
riog referidos nas letras "C" e "D" do ariigo 44 deste Estatuto;

11) - Enviar ao Departamento fe comunicagoes e Infornacoes as noticias
sobre as atividades de seu Departamento que possam e devam ser publicadas;
12) — Despachar os processos que lhe tenhan sido distribuidos pelo Presi-
dente na forma do item 16 do artigo 71, destbe Estatuto.

§ dnico — Deverd ser recusadc o pagamento a fornecedores ou prestadores
de servigo ao Clube, ae dos recibos comprobatorios apresentados nao cons-
tar a importancia a ser paga PpOT extenso além de consignads em cifras;
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SECCA0 V — DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DO FUTEBOL PROFISSIONAL

Artigo 75 - o '

0 Departamento de Futebol Profissional & o orgao gue tem por fi
fim administrar, orientar e fiscalizar tudo aguilo que diga respeite a
futebol profigsional dentro da Scocieade.

§ 12) - Subordinada so Departamento de Futebol Profiesional, funcionars
sug secgdo te mica, incumbida de executar todos os servigos déste Depar-—
tamento, com excessao da correspondeéncia externa gue se fara observando
este Estatuto soclal,

§ 22) — A seccao técnica serd dirigida por um chefe remunerado, devendo

o mesmo manber sempre em dia e em perfeita ordem os ficharios das leis
deaportivas, as anobagoes sobre os jogadores profissionals, bem assim os
demais trabalhos afetos ao Departamento de Futebel Profissional ¢ outros
que ¢ presente Egbatuto estabelece.

Artigo 76 -

Além des atribuicbes expressas em sSeus préprios regulamentos
internos, compete amo Diretor dco Departamento de Futebol Profissionals

i2) - Dirigir o seu Departamento, orientande e fiscalizando o bom fun-
cionamento das suas diversas secgdes;

90) - Propor contratos de técnico, asuxiliares e funciondrios subordinados
ao Departamento de Futebol Profissional;

3¢) - Opinar gobre_a remuneracac ¢o pessoal subordinado ao seu Departa-
mento, bem asaim sobre as demais condigdes de admissao;

42) - Propor penalidades a seus auxiliares em geral;

52) - Pedir adogao de medidas administrativas julgadas convenientes para
o geu Departamento;

62)~ =Propdr penalidades a0s jogadores profissional reapeitadas as clau-
aulas contratuals e as leis em Vigor;

72} — Aplicar, previamente, penalidades aocs jogadores profissionsais, ob-
servando, em seguida, o item anterior;

82) - Opinar sBbre a gratificagBo de jogos aos profiassionals respelitan-
dc os limites médximos tragados pelas leis e convenios existentes;

§2) - Propdr ou providenciar a aguisigao de novgs elementos para o qua-
dro profisaional, bem como recomendar & renovagao ou reseisac de contra-
tos do geu Deparitamento; . -

10} - Aprover ou impugner os relatérios e proclamas dac seggoes de seu
Departemento, justificando as raztes do seu atoj

11) ~ Requisitar o material neceasdrio ao seu Depariamento, aponde o seu
visto nas respectivas reguisigoes;

12) ~ Recomendar seguroa especiaig s0s jogadores profissionais, indepen-
destes do que forem previsios em Leij '
13)- Despachar os pspéis que lhes tenhem sido encaminhados pelo Presiden-
te na forma do item 16 do artigo Tl deste BEstetuto;

1)})- Fazer organizar as estatiaticas relativas acs trabalhos executados
pelo Departamento de Futebol Profissional;

15)- Fiscalizar o cumprimento dos contratos afetos 20 seu Departamento,
propondo penalidades ags seus infratores; .

16) — Soliclitar sugeatoes as 3nas SeCgQoeR, sobre os trabalhos a seren
executados pelo Departamento de Futebol Profissional;

17) - Estabelecer as formes de ligacao entre os jogatoreg profissionais

e os demals Departamentos eociais, submetendo-as em s8gssac de Diretoria.
18) - Opinar sobre a realizagio de jogos emistosos, sobre a participagao
dos guadros profissionais em tormelos ou jogos extra—-oficiais, gratuitos,
gsemi-gratuitos ou beneficentes, bem como scbre o adiasmente ou transfe-
réncias de partidas;’ .

19) - Degiagnar os componentes das delegagoes de futebol profissional,
respeitando o item 92,do artigo 71, deste Estatuto; N

o) — Propor o afastamento de funcionarios, auxiliares e tecnicos do seu
Departamente, justificando as razoes do pedido; ,

2l) - Opinar sgbre & dpoca das fériag dos profigsionais, fungionarios,
auxiliares e tecnicos do Departamento, respeitadas as leis sobre o assun—

o3
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22) — Adotar medidas de carater urgente e inadidvel para o seu Dedarta-

manto, submetendo~-a,posteriormente, & Diretoris em sua primeira reuniac
subsequente; .

§3}i—~5uhmeter & Diretoria,mediante relatdérios semanais, o tedr de suas
ecisses;

24) — Adotar ou reconhescer a adogao de medidas que visemw impedir seja

ultrapassada & verba destinads em orgamento ao geu Departamento;

25) = Conceder ampla liberdade de acao aog téenicoam, instrutores e mé-

dicos subordinados ao Departamento de Futebol Profissional, para uge os

mesmos possam,dentro das auas sbribuicgoes e deveres, adotar medidas mais

acertadas com respeito aos métodos de treinamentos, escalagdes dos gua-

dros e tratamento medico em gerel;

26} - Verificar de forms efetiva oz resultados praticos e de real bene-

P?icio da Scciedads, decorrentes dms funcoes afetas ao seu Departamento;
27) = Enviar ao departamentc de comunicagdes ® informagdes as noticias
s80bre o seu Departamento, noticiss gque possam e devam ser publicadas;

28) -~ Fornmecer zo Presidente os dados de seu Departapento para os rela-—

torios referidos nas letras "e" e "d" do artigo 42 deste Estatutbo;

29} - Apresentar, em tempo habvil e determinado pelo Presidente, projeto

de orgamentc de seu Departamento, destinado ac exercicio seguinte;

§ tnico = O Diretor do Departamenic de Futebel Profissional devers orga—

hizar e fiscalizar rigorosamente o emprego de suas despgsas e receitas,

superintendendo a escrituragac desse Departamento nos termos deste Esta-

tuto. . )
SEQQEO ¥I — DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO GERAL DOS
5
Artigo 77 -

O Departamento Geral dos Desportos Amadores € o orgdo que tem
por fim organigar, administrar, orientar e fiscalizar tudo que diga reg
peito aoce degportos amedores do Clube, com excessac das atividades do
futebod amador;

§ 12 - Subordinada go Departamento Gersl dos Desportos amadores,fungio-
nars a sua secgAc técenica incumbida de executar todos os servigos _deste
Departamento, com gxcessac das corregpondencias externas, gue serac fel-

tas observando—se este Estatuto Social.

§ 29 - A secciBo técnice sera dirigida por um chefe remunerado, que deve—
T4 menter sempre em dia o fichdrio de trabalhos e angtagoes sobre os a—
t1étas déste Departamento com rigerosa observancia deste Estatuto, de
geus proprios regulamentos internog ¢ das instrugoes-recebidas do respec—
tivo Diretor; _ . . .
§ 32 — As mnotagces e informacgoes que irao ficar constando do ficharic e
arguivo do Departamento Geral dos Desportos Amadores, deverao ser pres—
tades, com brevidade, pelos técnicos, auxiliares e chefes subordinados
a eéste Departamento logo apds o término de cada competigao, atraves de
gelatério,minucicsamenteyescrito. .

4¢ -~ Além das atribuigoes expressas em seus proprios regulamentos
interncs, compete ao Diretor do Departamento Geral dos Desportos Amado-
res:
12) - Organizer, dirigir e incentiver a prdtica da cultura fisica e dos
degportos amadores enitre os masociados promovendc a partivipagao do Clu—

be ex campeonatos e jdrneios oficiais ou amistodoes, organizando,também,

campecnatos internosy

20) - Assistir ao preparo dos atlétas do seu Departamento;

32) - Reguisitar o material necessarioc ao Departamento, assinende as res-
pectivas requisigodes; i

42) - Impor disciplina e propro_penalidades sos atletas amadores de seu
Departamento, bem como opinar sobre a anisties dos mesmos;

-

52) — Opinar e providenciar sobre o registro de tramsferencia dos atlé—
tas do Depariamento Geral dos Degportos Amadores;
GQ; - Organizar estatisticas relativas as atividades d¢ seu Departamento

ey - Zae A&l nstante contato com -os chefes, téhicos e auxiliares
Zo Depar%ggg;gg i%a&gr? snte ¢ ’




8¢) — Designar os componentes das delegagoes do departamento,¥espeitan—
do o item 9% do artige 71 dé€ste Estatuto;

9¢) ~ Enviar ao Departamento de Comunicacdes e informagodes as noticias
adbre as atividades do seu Departamentc, noticias gue possam e devam ger
publicadas;

10) - Fornecer ac Presidente os dados do seu Departamento destinados ao
relatorio previsto nas letras "e¢" e "d" do artigo 44, deste Eatatuto;
11) - Fornecer ac Presidente em tempo habil e determinado pelo mesmo,
projeto de orgamento de seu Departamento para o exercicio seguinte:

12)~ Prestar, com brevidade, as informagdes sclicitadas pelos poderes
congtituidos da Sociedade;

13) - Degspachar os papeis gue lhes tenham sido encaminhados pelo Presi-
dente, na forma do item 16¢ do artigo 71 dés Estatuto;

14) - Adotar ou reconhdcer a adogao de medidas gque visem impedir seja
ulirapassads a verba destinads em orgamento ao Departamento Geral dos
Desportos Amadores;

15) - Pedir adogaoc de medidas asministratives julgadas convenientes ao
geu Departamento;

16) - Adotar medidas urgentes e inadiaveis pelo seu Departamento, subme-
tendo-as, posteriormente, a aprovagdg da Diretoria;

17) = Conceder ampla liberdade de agao aos técnicos, instrutores e médi-
cos subordinados so seu departamento, para gne ¢s MeSmOS possam, dentro
de suas atribuigles e deveres adotar medidas gue julgarem meis acertadas
e convenientes, com relagio aos métodos de ireinamento, escalacao das
e%uipes e tratamento de saude em geral; .

18) - Verificar de forma efetiva os resultados praticos e de real hene-—
f{cio para a Sociedade, decorrentes das atividades do meu Departamento;
19) - Aprovar ou impugnar o8 relatégios apregentadoa pelos seus auxilia-
res e tecnicos, justificando as razces ds seu ato.

SECCAO VII - DO DIRETOR DO DEPARTAMENTIO DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 78 - . , .
O Departamento do Patrimdnio Social & o orgao que tem por fim

adminigtrar e zelar pelos bens movels e imoveia da Sociedade, promovendo
a respgnaabilida&e das pesscas gque por dolo ou culpa, causar prejulzo a0
patrimonio social.

Artigo 79 -

Além das atribuigoes exXpreasas em seu préprio regulamsnto in-
terno, compete ao Diretor do Departamento de Patrimonio Social:

102) - Fismcalizar o almoxarifado dc Clube, zelando pels.perfeits ordem

de seu recinto e dependencias; i
22) — Manber sempre em dia e em perfeita ordem O fichario geral dos bens
da Sociedade, ahotando, periodicamente, os objetos inutiliszados pelo uso

ou pela agao o %empo; . i
38) ~ Receber as reguisigoes do material necesasric e solicitado pelos

demeis departamentos sociaig, visandg, em gseguida esssz Tregulsigoes, or-

-

denando sejom as mesmas informadas sobre o estogue e verbas exlsientes;

42) - Promover concorréncis entre os fornecedores da Socledade todas as
vezes que julga-las oportunas e convenientes;

5¢) - Figecalizar o recebimento das compras efetuadas e eﬁcamgnharlas as
dependencias requisitantes, depois dGe ordenar a sua conferigao e anota-
goes nos ficharios do Almoxarifado;

62) - Fisgelizar a congervagdo dos bens pertencentes & Sociedade, repre-
gsentando & Diretoria sdbre as reparagoes necessarias ou golicitadas pe-
los Departamentos sociais;

TE} - Enviar ao Departamento de Comunicacoes e Informagoes as noticlas
adbre as atividades do seu Depertamento, noticias gue possan @ devem
ser publicadas

8R) — Formecer ao Presidente oé'dadoa de seu Departamento, degbtinados

gotrelatério e referidos nas letras "e" e "d" do artigo 44, déste Esta~
uto;
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92) - Fornecer em tenpo habil e aeterminado pelo Presidente, projeto de
orcamento de seu Departamento para o exercicio seguinte:

10) — Despachar os papeis que lhe benhem sido encaminhados pelo Pregiden-~
te, na forma do item 16 do artigo 71, deste Estatuto.

11) - Prestar, com brevidade, as informagdes solicitadas pelos poderes
congtituidos da Sociedade;

12) - Verificar de forma efetiva os resultados praticos e de real bene—
ficio para = Sociesdade, decorrentes das funcoes afetas ao seun Departa—
mento;

%3) - Adotar medidas urgentes e inadiaveis para o seu Departamento ou
a viata de sollcitaqoes de outros gedores socisiaz, submetendo—as, pos—
teriormente & Diretoria.

SECCAO VIITI - DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO SOCIAL E CULTURAL

Artigo 80 - N N ,
Alem das atribuigoes saXpressas em seu proprio regulamsnto in-

terno, compete ac Diretor do Departsmento social e cultural:

19; - Organizar, dirigir e fiscalizar as reunides e festas sceciais;
22} - Assinar os convites e ingressos para as festas da Sociedade;

32} -~ Superintender e fiscalizar os servigos de bar, sede e restaurante,
zelando, rigorosamente, pela regularldade e boa ordem desses setores;
42) -~ Opinar =obre a concessac de servigos internos a terceiros e rela-
ciodadas com 08 gervicgos de Bar e¢ Restaurante;

52} — Organizar featas internas e externas, dansantes, iiterarias, ar-
tisticas e culturais, submetendo nreviamente ¢ programa a Diretoria,
observando, em todos os cesos, o artigo 115 deste Eatatuto;

62) - Enviar ao Departamento de Comunicacoes e Informagoea, a3 noticiag
gobre ag atividades do seu Departamento, nofticias que possam e davan
ger publicadas;

78) — Solicitar a colaboracgdo em época oportuna do Departamento de Pro-

ga anda da Sociesdade;
? Orgenizar e fiscalizar as stividades de biblioteca social, proven-

do—a com obras de interesse geral;

g2) — Fornecer ac Presidente os dados de seu Departamento, destinados a
confecgdo dog relatdérics pravistos nas letras "e" e "d" do artigo 44
deate Estatuto;

10) — Apresentar em tempo habil e determinade pelo Pregidente, projeto
de orcamento do seu Departamento, destinado ao exercicio seguinte;
11¢) - Prestar com brevidade as informagdes solieitadas pelos poderes
constituidos da Sociedade;

12) - Feriflcar e demonstrar de forme efetiva og resuliados priticos e
de real beneficioc para a Sociedade, decorrentes das fun¢des afetas ao
De artamento Social e Cultural;

i3 Daspachar os papeis gue lhe tenham sidos encaminhados pelo Pregi-
dente, na forma do item 16, do artigo 71, deste Estatuto;

§ Tnico — Ao Departamento social e Cultural incumbe,anualmente, organi-
zar 0 programa de festas da“SEMANA TRICOLOR"em maio de cads ano, subme-
tendo-o previamente & Diretoria, providenciando, em seguida, de acordo
com 0 resclvido pela mesma.

SECCEO IX — DO DIRETOR DO DEPARTAMENTQ DE OBRAS

Artigo 8
O Departamento de Obras é o orgao gue. tem por fim opinar e or-
denar os estudos adbre 03 projetos de construgoes de imoveis destinados
5 Sociedade, figcalizendo em seguida, rigorosamente, a3 diversas fases
dessas construcdes, representando 2 Diretoria sobre as irregularidades

e falhas anotadas ou denunciadas por tewceiros.

§ 1¢) - O Diretor do Departamento de Obras exercendo as suas fungles,
observara em qualguer hipétese, o disposto no artige 115 deste Eatatuto.

§ 29) - Além das atribuigbes expressas em sen prdéprio regulamento inter—
no, compete ac Diretor do Departamento de Obras:
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12) - Ordenar o processamento de concorrencia punlzca semprea gu conse-
lhavel, 80bre o3 projetos de comnstrugoes de imoveis destinedos 3 Soca.ed,a,
de

225 Opinsr sCbre a proposta meis vaniajosa aos interesses soeciais, co-
lhendo az informagdes a respeito de firma proponente;

39) - Requisitar as verbas necessdriaas a construgao das obrags destinadas
a Sociedade, apresentando, afinal, relatdério minuncioso, acompanhado dos
regpectivos comprovanties;

49) =~ Apresentar em bempo hablil e deberminado gelo Presidente, rrojeto

de orcamento do sen Departamento, para 0 exXerciclc sgeguinve;

58} = Verificar e demonstrar de forma efetivsa, os resultados priticos e de
real benefieio para a Socledaﬁe, decorrentes das fungdes afetas ao seu
Departamentos

69 - Enviar ao Departamento de Comunicacgdes e Informagoes, as noticias
aohre a8 atlvidades do seu Departamentc, noticias que possam e devam ser
fornscidas para divulgacso;

72} = Prestar, com brevidade, a3 informacdes solicitadas pelog poderes
constituidos da Sceiedade;

ge) -~ Fornecer a0 Preggidente o3 dados de seu Jepartamento, destinados

aos relatdrios previstos nas letras "c" e "d" do artigo 44 deéste Estatuto.
9¢) - Degpachar oa@ papeis gue lhe tenham sido encaminhadas pelo Presiden-—
te, na forma do item 16, da aritigo 71 deate Estatuto.

o | %‘%’."2‘2“

SECCAQ X — DO DIRETOR DO DEPARTAMENTQ DE PROPAGANDA

Artigo 82 -
0 Departamento de Propaganda é o orgao gqhe tem por fim estudar,

em todos os setores, o8 meios mais eficientes de divulgagao das finalida-
des e obras socisgis.

§ 12} — Ao Departamento de Propaganda incumbe, dentro das possibilidades
gociais e sob a direta orientagao do seu Diretor, manter e dirigir um
boletim irnterno e noticioso aos associados.

§ 20} - Além das atribuicdes expressas em seu prdpric regulamento inter—
no, compete ao Direitor do Departemento de Propagandas

a) — propor a Diretoria a organizagac de programass de radios, submetendo,
previgmente 4 mesma, o seu plano de agao, obzervando o disposto no artigo
112 3éste Estatutbo;

b) - pronor a Diretoria =a confecgao de caritazeg de propaganda zoc¢ial,bem
agsim 2 de diestintivos, flamulas e emblemas, cbservando o disposto ne ar-—
tigo 94 deste Estatuto;

¢) — dirigir e superintender os trabalhog de confecgac do boletim imterno
e noticiosec, visando todas as noticlias 2 serem impressas no mesHmo;

dg - gpresentar, semanalmentie, & Diretoria, um resumc dos seus Jtrabalhos;
e) - verificar e Gemonstrer de forma efetiva, os resultados praticos de
resl beneficio para a Sociedade, decorrentes das fungoes aefetas 20 seun

departamento*
) - fornecer ao Presidente os dados do seu Departamento, deatinados acs
relatdérios previetos nas leiras "c" e "4%, do artigo 44, desse Estatuto.

g) - formecer em tempo habil s determinado pelo Presidente, projeto de
orgamento de seu Departamento, pera ¢ exercicio seguinte;

h) - despachar os papeis que lhe tenham sido encaminhados pelo Presiden-
ta, na forma do item 16, do axrtigo T1, deste Estatuto;

j) —- fornecer zo Departamento de Comunicagoes e Informacoes, ja redigi-
dasg, a8 noticias sobre as atividades dJa vida social, notlclas gue devam
e possamn ser publicadas;

;) - prestar, com brevidade, as informagdes golicitadas pelos poderes
constituidos dz Sociedade,.
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e SECGAC XT - DO DIRETOR DO DEPARTANENTO DB RECEPCAC
Artigo 83 -

O Departamento de Recepgdo € o_orgfoc gue tem por fim recepcio—
nar, em gualguer ocagifo, as embaixadas a cidade e em visita egpecial =zo
Clube, prestando-lhes as devidag atengoes durante todo o tempo em que
permanecerer na cidade,

Artigo 84-- - .
Alem das airibuicoes expreasas em seu progpio regulamento in-

terno, compete ac Diretor do Departamento de Recepeao:

ig) - Coordenar as atividades de gen Departamento, propondo, por cca-
siao das recepgoes das embaixadas, a criagdc de comissoces transitorias
de recepcao, que poderdio se r integradas pelos associados em geral;

22) = regquisitar as verbas necessirias ao desempenhbo das atividades #&o
seu Departamento, prestando,en seguida, as respectivas contag;

32} ~ relatar, semgnalmente, as atividades do Departamento de Recgpgﬁo,
sugerindo as medidas convenlentes ao bom desempenho das suas fungoes;

42) - fornecer ao Presidente os dados do seu Departamento destinados
8038 relatorics previstos nas letras "ec!" e "d" do artige 44 degte Esta~
tuto;

52) - ‘tomar providsncias urgentes e inagiaveis ac Deparitamento de Re—
cepgao, submetendo-ag, posteriormente, & Diretoria

62} - despachar os papeis gue lhe tenham'sido’encaminhados pelo Presi-
dente, na forme do ritem 16, do artigo 71, deste Egtatuto;

CAPITULC VIIT
DO CONSELHO FISCAL

SECCAO I — DA ORGANTZACAO E RESPONSABILIDADE

Artigo 65 - o, .
O Conselho Fiscal é o orgdo gue tem por finslidade acompanhar

e figcalizar a gest@o da Diretoria, exercendo os poderes que lhe sao
conferidos por este Estatuto Social e pelas le;s do Pais, sendo consti-
tuido por cinco membrom e suplentes em igual nimerc, eleitos relo Con-
gelho Deliberativo e a este Pertencentes.

§ dnico - & responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal, por atos
ou fatos ligados a0 cumprimento dos seus deveres e obrigacoes, obede-
cerd as mesmes regras gue definem a responsabilidade dos membros da Di-
retoria, nos termos déste Estatuto e das leie do pais.

SECCA0 IT ~ DA COMPETENCTA E ATRIBUICOES
Ariigo 86 ~ '

Além de outras atribuicles conferidas por éste Estatuto, com—
pete ac Conselho Figecal, especial e privativamente:

12) - examiner, menselmente, og livros legais do Clube, bem sssim os do-
cumentos da sua receite e comprovantes das despesas, balancetes e conta-—
bilidade; ,

22) - examinar as contas e papeis apresentados pelo Diretor renunciante
ou demitido, exarendo parecer em tres dias;

32) -~ exsrar parecer, em quinze dias, sdbre o balango anusl e contas a—
presentadas pela Diretoris; :

42} - solieitar aoc Presidente da Diretoria, bem assim aocs Departamentos
os esclarecimentos necessdrios & elaboragdo de seus pareceres e exames;
58) - exarar parecer sobre ag operacgoes financeiras gque a Diretoria pre-
bende efetivar,bem agsim sdbre a emissdg de titulos guaisquer, ou transa
¢oes de imoveis e valores pertencentes a Sociedade;
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62) - gpurar, por iniciativa prépria, ou provocada, a responsabilidade
dos membros da Diretoria, comunicandc o fato ac Comnselho Deliberativo;

7¢) - apresentar, mensalmente, ao Conselho Deliberativo, parecer sobre
o movimento economico, financeire e administrativo da Sociedade;

82) - fiseslizar o cumprimento daes deliberagoes do Conselho Delibersti-
vo da Sociedade, bem asaim as dos poderes desportivos superiores do Pais,
vpraticando o8 atom gue lhe foram expressamenite delegados;

g2) - denunciar ao Goneelho Dellherativo, pars os devidos fins deste Ea-
tatuto 2 das leis do Pais, os erros, fraudes, abugsos e o¢rimes verifica-

dos em qualquer setor sccizl, sugerindg as medlidas a gerem tomadas, in-

clusivé as que possam favorecer s sua funcao fiscalizadora.

10) - reunir-se, ordlnarlamente, vma vez por mes e extracrdinariamente,
todas as vezea que forem necessarias, nos btermos déste Estatuto;

_119 - fiscalizar,permanentemente, & aplicagzo da receita social, bem as-
sim o destino das suas despesads, representando ac Conselho Deliberativo
sobre as irregularidades apuradas ou denunciadas,

Artigo 3
apos a sua eleigao, o Conselho Fiscal, em sua primeira 5e882.0
ordinaria, elegerd o seun Presidente, competindoc ac mesmo:

lgg - convoear, ordinsriamente, uma vez por mes, o Conselho Fiscalj

22) = coavocar ¢ Congelhc Deliberativo sempre gue ocorrer motivos graves,
obaervando, em zeguide, o item § do artige anterior;

32) - distribuir os encargos entre seus paresg, sem prejuiso, porem, das
suas fun¢des fiscalizadoras;

42) ~ designer, dentre os seus_pares, um para servir como Secretario deo
Conselho Fiscal, competinde a este latrar as atags das sessdes em livro
proprioc, que serd rubricado pelo Presidente da Diretoria;

52) — assinar com os demais membros os pareceres exXarados pelo Conselho

Pigecal;
62) - Aolicitar 1nformagoes 208 poderes congtituidos da Sociedade, medi-

da gue também poderd ser tomada por gualguer membro do Conselhc Fiseal,
desde gue egfteja exercendo as fungoes gque lhe foram distribuidas, na for—

na do item 3, déste artigo;
72) - fazer obaservar e executar,rigorosamente, entre seus pares, ag leis
do pais, este Estatuto Social e oz Regulamentos dos Departamentos, bem
como a8 instrugoes e encargos recebidos dos poderes deaportivos supe—
riores e competentes do p
82) - dar comhecimento ac¢s seus pares, em gessio, dos papeis recebidos
pelo Congelho Fiscal, autenticando, com sua assinaturs, as deliberacoes
em seguida tomadas;
82) - eonvocar, extraordinariamente, o Conselho Fiseal;
a) — quando julgar conveniente;
b )~ por sollcitagao de qualqusr de seus pares;
——por solicitagio fundamentada do Presidente do Conselho Delibe-
rativo ou de dez membros em exercicio;
d4) — & vista de requerimento subscrito e fundamentado por cinquenta
sagociados guites e em plenc gozo de seus direitos soeciais e

civig;
10) - ordenar a organizacac de pastas especiais, onde deverao ger arguiva-

dos os papelis relativos 2o Conselho Fiscal, bem assim as cdépies dos seus

PATreceres ¢ exames;.
112) - zelar pela or&em dos arquivos e pastas destinados ac Conselho Mg~
cal, representan o 20bre os funciondrios gue transgredirem os preceitfos

aqui expressanente consignados;
129} - agsinar a correspoundencla initeraa do Conselho Piscal, exuedlda

acs demais poderes. constltulaos da Sociedade, a vista das deliberagoes
tomadas em sSesSsao;

§ 12) - 0 Pregidente do Congelho IFigeal, em suas faltas, 1mped1mentos e
licengas, gerd substituido pelo Conselheiro Fiscal de matricule soecial

meia antiga.

§ 22) - As a971beragoes do Conselbo FlBC&l serao tomadas por maioria de
votos de sens membros presentes & sessio, cabendo a0 seu Presidente,on

substituto legal além do seu voto e de desempate.
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§ 32) - O Conselho Tiscal deliberard com a2 presenga : minima de tres de
szus membros, lavrando-se, mesamo que nao hajs reunido, a respectiva
ata.

§ 42) - O Conselheiro Fiscal em licenca, sers substituido pelo seu su-
plente nimero 1 (um) da lista, ou seja o de matriculs social mais anti-
g3, que eXercerd O cargo pelo tempo que durar o impedimento do efetivo.

§ 5¢) - Para substitui o Conselheiro FPiscal gque renunciar, falseer ou
perder o mandato de nmembro do Conselho Deliberativo, seria convocado o
suplente numers 1 (um) da lista, gue eXercerd o cargo pelo tempo que
restvavae ao anteceasor

§ 62) — C Conselho Fiscal, por intermedio do seu Presidente, prestard,
ern 10 dias, as informagoes Bollcltadas pelo Conselho Deliverativo, pe—
la Diretoria e Conselheiros em exercicio.

§ 72) - _A0 Pregidente 4o Conselho Fiscal cabe resolver soberanamente,
em 8esgsa0, qualquer guestlo de ordem suscitada, sem prejuizmc, pordm,
dos poassivels e postericres recursos ao Conselho Delikerative, ou a
quen de direito, dentro do prazo de cinco (5) dias.

CAPITULG 1X — DO PATRIMONIC SOCIAL

Artigo 88 - O patrlmonlo social € constituido 'pelos bens imdveis e mo~
veis, pelos titulos de rendas, dinheiro ern especie, donativos, trofeus
e quaisquer outros valores pertencentes & Scciedade,

$.12) - Os bens imdveis e mdveis, os titulos de rendas, agbes e obrigagdes
g0es bem mssim quelguer outro valor pertencente & Sociedade, poderdo

ser vendidos, permitados ou convertidos em oubtros valores, mediante ex-
pressa autorizagac do Conselho Deliberativo.

8 29];- Qualguer proposta sobre a efetivaczo das medidas agui previstas,
devera vir acompanhada do respectivo parecer do Conselho Figcal.

§ 3“) — Em se tratando de pron051gao a0bre venda de moveis, & sessao
serd convocada para esse exclusivo fim,

§ 42) — Os trofeus conquistados em campos desportivos sZo inalienaveis
¢ ahsolutamente empenhoraveis.

CAPITULO X = DO ORCAMENTO SOCIATL

Artigo 89 - .
O orcamento sera unc e anual, englobando—se, obrigatoriamente,

na receita e todas as rendag socials,incluindo—-se, discriminadamente,nsa.
despesa, as dotagoes necessariag ao custelo dos encargos da Sociedade !
durante o exercicio.

§ 12) - O orgamento nac conterd dispositivo estranho a receita preV1sta
e 3 despg?a fixada, salvo:
autorlzagao para augento de créditos durante o ano,lndicadas
as fontes, autorizagdo essa somente permitida por necesajdade imprevis—
ta, urgente e inadiavel, mediante expressa autorlzagao de Congelho Deli-
berativo; _
b}Apllcagao de aldos de exercicios anterloresL necessarios ao

equilibrio oeg¢amentdrio, mediente expreasa autorizagao do Conselho Deli-
berativo,

§ 22) — Nao podera ser autorigzada despesa alguma sem que dela conste a
indlcaqao das verbas habeis para atende-la e consiante do orgamenta.
§ 3¢) - 0 orgamentc, acompanhado das tabelas digeriminativas da receita
e des despesas, devera ser apresentado ao Conselho Deliberativo em epo-
ca fixada néste BEstatuto, devendo ficar, dez dias antes dessa data, a
disposicdo dos membros desse citado Conselho, que serao avisados desss
fgto pela imprensa.
§ 42) - Se o orgamento na@c f£or apresentado em tempo habil e fixado pela
letra "C", do artigoe 44, deate Zatatuto, ficari de pleno direito prorro-
gado o do exercicio anterior, salvo em casos especialissimos, devidamen-—

te justificados pela Diretoria, a juizo do Conselhc Deliberativo.




Artigo 90 —
Sao vedadas as concessoes de créditos ilimitados, bem assim o
pagamento de despesas nao previstas no orcamento anual.

§ Ynico - Em casos especialissimoa, plenamente Juatificados, o Conselho
Deliberativo, poderd auntorizar o pagamento de despesa ndo previasta no
orgamento anual

CAPITULO XT
DOS BEGULAMENTOS, RESCLUCOES, DELIBERACUES E CCMUNICACDES

Artigo 91 -
As duvidas s0bre os dispositivos estatutarios ou regulamenta-
res serao resolvidas pelo Conselho Deliberative, ouvida, previamente, &

Comigafoc legialativa desse Conselho.

tnico -~ A interpretagao emprestada pelo Conselho Deliberative as dispo—
sicoes estatutdrias ou regulamentares, devera Fioar consftando da respec-
tiva ata, sendo, em seguida, comunicads & Diretoria e ao Conselho Fiscal.

Artigo 92 -

Az decisdes da Diretoria szer@o tomadas aob a formae “resolugoes®
que serdac numeradas,anualmente, e assim redigides em ata, podendo o Dire-
tor-que assim &esejar, fazer declaracgCes de voto sdbre o assunto resolvi-
40.

§ 12) - As decisdes do Congelho Deliberativo e ag do Conselho Fimcal sze-
rao tomadas sob s forma de " deliberagoss", podendo o Conselheiro gue
aggim desejar, fazer declaraczo de voto, por escrifo, sobre a materis
votada, sendo s mesma consignade em ata.

§ 22) - As resolugoes da Diretoria, bem como as deliberagdss dosConselhos
Deliberativo e Fiscal, serao conhecidos e divulgados através de comunica-
¢oes, nos termos deste Estatuto, trés dias apds a data da respectiva Sea-
8320,

8 39)-~Nao ge destinando a vigéneia temporaria, as resclugbes e as deli-
beracdes terac vigor até gue ountras as modifiquem ou revoguem.

CAPITULO XII — DAS DISPOSICUES GERAILS.

Artigo 93 -
0 uniforme, cores e distintivos do PAULISTA FUTEBOL CILUBE sao:

vermelho, branco e preio, nao podendo sofrer alierac¢sio, salve a previs-
ta noa §§ 12 e 22 deste artigo e mediante expressa autorizagzo do Conse-
lho Deliberativo.

§ 12) - Nag flamulas ¢ bandeiras do Clube, quando seus atlétas, de gqual=-
guer mcdalidade esporiiva, individual ou coletivamente, conseguirem su-—

perar marca mundial, sera 1nclu1da una estrela de cor dourada, por ti-

tulo conseguido.

§ 22) — A concretizagio dos disposto no § anterior dar-se -4 somente
depois de homologado o resultado obtido, pels respectiva e competente
entidade 1nternac1onal colocanao—se golenemente a estrela na bandeira
social e na flamula, em reunizo especiszlmente convocada pela Diretoria.

ﬁrtlgo 94 -

O presente Estatuto Social poderd ser modificado total ou par—
cialmente, guando ocorrer motive relevante e inadiavel, que assgim justi-
figue esse procedimento, devendo a proposta ser apresentaﬁa por um fergo
do Conselho Deliberativo, ou ainda pels Diretoris, nos termos deste mes—
mo Estatuto.

§ 12) — Recebendo a proposta, o Praesidente do Conselho Deliberativo cbsex-
vard, préviamente, o disposto no § 72 do artigo 57 d8ste Estatutbo.




..

" Artigo 99 -

T

. & 2¢) - Exarado do competente parecer pela Comissao. Legislativa, o Pre-

sidente do Comselho Deliberative convocarsd a sessdo déste orghio, dando-
-ge por gceita a proposta, guando aprovada pela meioriz dos Conselheiros
greaentes a reunizmo, gue serd convocada para esee fim exelusivo.

32) - Digcutida, votads e aprovada a redacgac da proposta, o Presidente
do Comselho Deliberativo, depcis do pronuncliamento dos poderes desporti-
vos superiores competentes, #eterminara que ¢ texto seja posto em execu—

a0, ou colocadas as emendasg Ao lugar dos textos subsitituidos.

§ 42) - Se a reforma fOr imvosta em virtude de lei, igualmente proceder—
se-a na forma do ezgtabelecido pelos §§ anteriores.

§ 52) - Os regulamentos dos departamentos soclails ad poderdo ser refor-
mados total ou percialmente, a vista da proposta fundamentada do resgec—
tivo e competente Diretor & Diretoria, dando o Presidente desta o Gevido
encaminhamento ao projeto, nos termos deste Estatuio,.

§ 62) — Aprovadm a proposta de gue irata o § antericr, sers o texto final
enviado & Diretoria, pars ciencie ac Conselho Fiscal, sendo ¢ mesmo Co-
locado enm vigor, indepenientemente de aprovagao superior,

§ 72) - A t{tulo de colaboragfo, gualquer Conselheiro ao associade po-
derd enviar, por egcerito, sugestoes & Comissdo Legislativa.

§ 82) — As emendas ou substitutives apresentados em sess3o pelos Conse—
lheiros, deverao ser por escrito, sendo discutidas e votadaa por oca~
sigo dzs respectivas leituras dos textos.

Artigo 95 — , ,
O PAULISTA FUTEBOL CLUBE g6 podera ser dissolvide por motivoes

insuperaveis dificuldades que impoassibilitem ¢ preenchimento das suas
finalidades estatutarias depois de tentados todos o8 recursos.

Artigo 96 —

A proposta de dissolugaoc gers considerada aprovada, prelimi-
narmenite, se obtiver o voto de citenta por cento dom membros ém exerci-—
cio no Conselho Deliberativo, em sessio especialmente convocada para
Esse_exglusiVD fim, devendg essa deliberagao ser confirmada com a mesma
proporgac de voltos em sessac posterior, convocada para guinze dias pos-—

‘teriores. .

Artigo 97 -

Confirmads a deliberagdo de gue trata o artigo anterior, o pa=’
trgmﬁnio socinl sers destinado & uma instituicgao de caridade a juizo do
propria Conselho Deliwerativo,

§ dnico — O balango final, bem assim a liguidagBo do patrimonio sogcial,
sersd Teito e fiscalizado por uma comissao de cince Conselheiros, elei—
tos e empessados pelc Conselho Deliberativo.

Artigo 98 - , .
A Diretoria deverd manter as seagoes atualmente exigtentes nos

departamentos soclsis, podendo, todavia, guprimir as gue reputar incon-
venientes @os interesses Sociails, justificandg as razoes, ou ainda pro-
por a criazgéo de outras que se fizerem necessarias, recebendo, em ambos
os casos, previa e expressa auborizagac do Congelho Deliberativo.

4 nenhum sécio, funciondrio, tdemico ou suxiliar do Clube é
dado escusar—se demcumprir'éste Batatuto social e 0s BEpgulaméntos exis—
tentes, alegando nac 08 conhecer.

Artigo 100 — .
B Os membros da Diretoria serac brasgileiros natos, dependendo
o inclusio de estrangeiros nesse poder de prévia e expressa auborizagao
das suboridades deaportivas superiores e competentes do Paia.

§ fnico = Os membres do Conselho Figcal serac brasileiros natos.

Artigo 101 - . , ,
- Aes mulheres, 88 serd permitida a pratica, de desportos compati—
veis com ©-sexo,ficendo subordinadas ao Departamento dos Egportes Amado—

reg.




Artige 102 -~
A Diretoria deverd publicar,em jornal do Municipio, a de—

monstragio financeira do ano findeo, sacompanhada deo parecer do Conse-—
lho Piscal, publicaczc essa gue sera feits deniro dos trinta dias
subsequentes ac pronunciamento do Conselho Deliberativo.

Artigo 103 = - -

~ 08 casos omissos ou nao previstos neste Eatatuto social se-
rao resolvidos pelo Congselho Deliberativo, observando-se os principios
gerais de direito e ¢s usos e costumes seguidos pels Sociedade,

§ 1¢) — Resolvidos o0s casos aqui referidos, serao &les suimetidos a a~
provagdo da autoridades desportivas superiores e competentes, gendo em
seguida anotados, em adendo, néste Estatuto para efeito de colocagao
e lugar adeguado, em tempa oportunc.

§ 22) - Suscitados os casos de gue trata o preseate artigo, serao glea
encaminhados por escrito ao Coneelho Deliberativo,

Artigo 104 - _

Igualmente serso resolvidos pelo Conselho Deliberativo os
casos omiasos ou nAo previsitos nos regulementos dos Departementos, in-
dependendo os mesmos, depois de resolvidos, de aprovagac superior.

§ dnico — Resolvidos os casos aqui referidos, seréo @les anotados, em
adendo, no respectivo regulamento, para efeitc de colocagao no devido
lugar, em tempo oportuno, sendio comunicados, para ciencis, a0 Conselbo
Figcal.

Artigo 106 -~ N
0s departamentos do Clube, para fins administrativos, serao
divididos em secgoes, tantas guantas necessarias para cada Departamenta,
observando-seo o artige 98 deste Estatuto Social.

§ 12) — As commnicagdes interhes seraco feitas por memorandos numerados
anualmente e assim arguivadas as respectivas copias.

§ 22) -~ Cada associado pgssuiré a sua pasta especial,onde serac arguiva-
dos os papeis relatives a sua vida social.

§ 32) - Para og assuntos gque se nao relacionem com a vidas de cada sdeioa,
serao organizadas pastas especiais, a cargo da Administragac Geral,

Artige 106 -
Os candidatos a o cargo de Presidente da Sociedade deverao

providenciar a publicagao de um resumo das suas respeciivas platafor-
mas administrativas, em jornal da cidade, guinze dias antes da data
fixede para a eleigao,

§ fmico - Os votos atribuidos aos candidatos que nac observarem o pre-
sente artigo, serac considerados em branca.

Artigo 107 - .

4 medida gue outros desportos forem progredindo ou sendo cria~
dos, a Diretoria poderd ordenar a confecga@o de flamulas, emblemas e ou~
tros distintivos, observando sempre o disposto mo arfigo 94 déste Esta~
tuto.

Artigo 108 - .

As fungoes executivas, de orientacao e fiscalizacao das ati-
vidadeas sociazis, néo poderidc em hipdbese alguma ser remuneradas.

§ Yinico — Os funciondrios, técnicos, auxiliares e atlétas em geral nao
poderdo ser fornecedorez da Sociedade.

Artigo 109 —

Os trabalhos administrativos dos Departa@entos gerﬁo orienta-
doa por um Administrador Geral remumerado, gue agira de acordo com &as
leis, Estetuto Soclal, regulamentos existentes e resolugoes exprassas

da Diretoria.

§ 12 - Oe Departamentos_e secgdes, coordenados entre ai pelo Administra-

dor Geral, dele receherzo orieatagso e superinfendéncia em seus btraba-
1lhos, de modo a manter—-se uma unidade de diregZo e de ag3o administrativa




§ 22) - Toda e gualguer providencia adminigtrative a ser efetivbds,
devers ger tansmitidg atraves de Administracac Geral, sendQ respon-
szbilizado o funciondrio gue exscutar qualquer ofdem gue nao seja

por iantermédio dessa Administracgao.
Artigo 110 -

Subordinade & Administraglo Geral e sob a sua direts superin—
tendencia, funcionard a Secgdo do Pessosl, competindo 3 mesmas:

12) - fiacalizar os servigos atribuidos aocs funciondrios do
Clube, distribuindo-os de 2c0rdo com a capacidade de cada um dos diver—
go8 setores;
_ 22) - verificar e representar ac Administrador sdbre a real
predugac dog Giversos setores administrativos; :

3¢) - representar adbre a aplicagio de penalidades aos fun—
ciondrios do Olube, fundamentando o respectivo pedido;

42) - receber toda e gualguer reclamagag ow representagdo
formulada pelos funciondrios do Clube, bem assim toda e qualguer queixa
contra &sses funcionarios, informando a mesma e encaminhando-a a Dire-

toria; *
52) - manter sempre em dis e em perfeita ordem oz ficharios

do Clube, trazendo sempre atualizadas as respectivas carteiras profis—
gionais de trabalho;

. ,69) = fiscalizar e ter sob sua responsabilidade o livro de
"ponto" diario doa Ffunciondrios, comunicando, menaglmente, ac Departa~
mento de Finangas, ag faltas injustificedas verificadas para efeito do
devido desconto na folha de pagamento;

T¢) - sugerir & Diretoria medidas tendentes a aperfeigoar
o8 trabalhos administrativos dos Departamentos;

82) - fazer observar e cumprir, sob sua responsabilidade,
as determinagoea recebidas de oubros podéres constituidos da Sociedade,
que serao transmitidas através da Presldencia da Sociedade;

92) - a vista de pedido do funcionarios, providenciar, em
seguida, o cumprimento do artigo 84, § 72, item 14, deste Estatutbo.

tigo 111 - :

- Nenhum empreendimento gocial poderd ser autorizado e.ter ini-
cio, sem gque haja previa elaboragac de planc, do gual, obrigatoriamente,
devera constar: . . :

a) a convenisncie desae engreeadimento para o interesse so-
cial, inclusivé gugnto a sua oportunidade;

b) os pormenores para a.suz execugdo;
. ¢) o8 recursos financeirog e as verbas habeis para atender
as desgpesas; .
) d) os prazos dentro dos guais deverd o empreendimento ter
inicio e estar concluido, justificados os motivos.

§ dnico - Os empreendimentos, uma vez aprovados em sessdo e logo inlcia-
dos, nao poderac ser alterados, interrompidos ou guspensos, Sem previs
e eXpreasa eautorizacao da Diretoria, nos termos deste Egtatuto.

Artigo 112 — , , , ,
A nmenhum funecionario, teenico ocnatléta em geral e dado con-

ceder entrevistas a terceirog sobre a vida do Clube, sem prévia e ex—

pressa suitorizagfo da presidemciz da Sociedade.

Artige 113 -~ o -
- Asa redugoes previstas nestie Estatuto e asseguradas a deter—
minadas classes de asagciados, deverao ser calculadas com base na men-

salidade atribuida zoa adecios contribuintes.
Artigo 114 -

Serd nulo,de nenbunm efei%p, todo e gualguer ato executivo,
adminigirativo, orientgdor ou flgcalizador das atividades sociais, toma—
do com inobservancia deste Estatuto,respongabilizados om infratores.




Artigo 3¢ -

Artigo 52 -

Artigo 60 -

Artigo 115 - _ _
Os Departamentos sociaig poderdo propor aumento de créditos

durante o ano, justificando as razoes do pedido, obgervando rigorosa~
mente os termos deste Estatuio.

Artigo 116 - . ,
0 exercicio social encerrar-ge-a em 31l de dezembro ds cada

ano, date em gue dar-se—& infeio ao leventamento do Balango_Geral da So-
ciedade, para os fins previastos na letra "e" do artigo 44 desve Estatuto.

Artigo 117 -

Apurado o saldo do exercicio findo, dele serdo descontados
cig%uenya por cento (50%4) para constituig¢fo do funde de reserva so-
cial, so aplicavel em caso de necessidade imprevista, urgente ¢ inedia-
vel, & vista de proposta fundamentada da Direforis e eXpressa autoriza-
co do Conselho Deliberativo, com parecer do Comselho Fiscal.

§ dnico - O saldo restante ficard & disposicdoc da Diretoria, gue podera
usd~1o nos termos des Hstatuto. -

Artigo 118 -

Caberd ao Conselho Fiscal a rigorosa figealizagio dos precei-
tos a que se refere o artigo anterior, sendo sempre cuvido & vists da
proposta ai referida.

Artigo 119 - . o )
Nos casos nao expresamente declarados nes Estatuto, sera de

quinge dias o0 prazo para o atos cuja realizagao incumbir ao interessa~
do )

Artigo 120 ~
Fm dasos especialissimos, plenamente justificados, a antori-

dade competente poderd dilatar o prazo de gque trata o artigo anterior,
até o limite miximo de 30 (trinta) dias.

DISPOSIGUES TRANSITORIAS

Artigo 12 - Enguanto naoc forem elaborados os regulamentoé de gue trata

o preseate Estatuto Social, os Departamentos serao regides e orientados
com base excluaiva neste Egtatuto.

Artigo 22 -

N . O Departamentos e §ecq5&s do Clube, ume vez aproveda a reda-
¢ado final deste Estatuto, terao noveutia (9C) diass de prazo para se
smoldarem aos novos dispositives estaiutarios.

0 original d8ste Estatuto, gque servird de modélo para a im-
pressao de gue trata o artigo seguinte, deverd serrubricado pelo Pre-
sidente e Secretdrio do Conselho Deliberativo, devendo, em seguida,

gser arguivado pela Administragac Geral do Clube, gue ficara regpongavel

pelo mesmo.

Artigo 48 - | ‘ .

Dentro de suas possibilidades, & Sociedade mandard imprimir
o presante Estatute Social, ordenaendoc, previamente, o seu regisiro em
Cartdrio, para os devidos fins legais.

Unma vez impresso e legalizado o presente Estatuto, a Direto-
ria distribuird um exemplar a cade Conselheiro, bem assim a cada enti-
dade a gque o Clube estiver filiado.

§ dnico — le demais pessoas, o Clube poderd cobrar ums médica taxa.

Aprovado este Estatuto social, em sua redaggo final, pelo Coa-
selho Deliberativo, entrara em vigor cinco dias apds eésse faio, ficando
revogadas as disposigoes em contrario.

Jundiaf, 11 de agosto de 19569.




CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAT

REQUERIMENTO N.° 800 . o

Senhor Fresidente.

REQUEIRO 3 Mesa, ns forms regimental, seja concedi-
da URGENCIA para dimcussao e votagac-do Projeto de Lei n¢ 2. 387, na
Ordem de Dias da presente Sessio, gque avtoriza a cencessio d& Mrfe...

33.000,00 (trinta e trds mil cmuzeiros novos) ac Paulista F.C.

L

Jundiaf, Sala das Sessghﬂl)2§/3/l970,

J o0

c’ Joao Lopes

JUSTIFITCATTIVA

¥ o Paulista F.C. um patrinbnie de cidade de Jundiasl, eis
que _atrav€s des anos, desde 1 909, tem elevadc o nome de noassa cidade
no terrenc desportivo,

A-importfncia a ge concader, de fate jd pertence o Pau-
ligta deade 24 de janeire de anc em curse, ocasSizc em que a FUMAG,
com autorizagae--do sr, Prefeite Municipal, destinars a renda—de aludi-
de dia ne Parque Cemendador Carbeonari ae Pauligia.

Desta maneira, entendemos de-inteira justica a entregza a
guen de direiteo—da importincia contids ne Projete enfocado,




© CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAIL

SERVICO TAQUIGRAFICO _ - {ANAIS)

|  RODIZIO TAQUICRAFQ ORADOR f APADTEANTE DATA FOLHA

Fomeomos , tembém o vexr. Alfredo Pacletti,psre mombro,ed hec, da CJIR.

U sr.URUBATE SATITS FALIARES: (Parscer e CJIR
ao Troj.de Tei Z367T!. - Sr.Prozidente.Sra.Varcadores, Vies o presente
Projetc dec Dei,2327,orlunde do Dyecutive, sutorizaglio pora conccder
g0 Peruligta Putebel (Qubke w pudbveng™o de 33 nililies da cruzeliros ve-
1hog. Disoute~se 28bre a legalidads ou nflc da destinaglio 2e verbn ou
subvenco u sntidade profissionel. ¥as, etrzvds de Iongos debatea
Juridicon, acor snhados peri-~fassu por este vereador ¢ ouiros vercado

¥

ros,fegta-Oaea,en nogsdy Jornais, consegulmos aprender, de tudo 26ui~
lo, ave & referida suhvenc#s seriz e tode plesivel, seriu legel, 8-
ria ren cunho de legalidade . -Anparsdoyneis, nos divernoa PERIecerss
que gcompanhan o referids projeto, embeszdoe iombénm nos precedentes,ane
vimoe, strzvés Ge colunas espooialivadas,; somod de §ue o rregentc proy
Joto ds lei € de todo legal ¢ por isac Jdevers xeccher @ eprovagfio neso.
48 Cowiselic de Justicz e Nedaglo,pelo gue padiria & V.Exa. se colhesag

¥

(]

o8 votos dop Gemaisz memkros,ara scompanheren ou rejeitererm o parecer

exarzdo. — Pela aproveglo.

—{Ouvidos mala Presidfnoie, scorpfrhan O parecer oL Ars.
vereadoras., Andrd Benasai, Alfredo Pacletil s Arnaldo
Curraro, ca C.J.B.) -

SEM REVISAD DO ORADDR




e Yoece. - CTR. %

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAT g 2887 A 1 i
| SERVICO TA QUIGRAFICO (ANAIS)
RODIZIO ] TAQUIGRAFD BRADOR | APARTEANTE DATA FOLHA
4¢o | 8-S RDapis 21

O & Unubbt2 ,ﬂkﬂ%;ﬂagﬂﬁﬁﬁﬁ — (Avvcahié oiﬁuum% —

O mesmo rrojeto por mim reletado na CJR, dim: " Fara cokeriura

das despesas decorrentes do mesmo, o Poder Dzecutivo ire uuler paroial-y
mente & seguinte verba do orgenento wigente: 3.1 ~ Comiesilo de Turis-
mo do Hunlefpio; 31.40.56 ~ Encargos diversos - Festa do Morango™. -~

Tm havendo coberturs fingnceirn, o prosente projeic apresenta 28 c&-
eartorfaticas de aprovec¥o ne C.T.F. Por iaca,sou pela sprovaclo &

pedirie se inquirisse os damais mexkiros se acompanhar ou nHo o parocer.
~ Agompenhen o pEYecer 03 vereadores Joo Lopes, Alfredo Paoe
letti o Arvgemiro de Ceupos, -

SEM REVIEAQ D0 ORADOR




{Proc™ 13.006-V/l T746) ' jztp > .

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

ESTADO DE SAQ PATLO

PROJETO DF LEI N2 2 387

A CAuama MuniciPAL DE JUnDIAF, EsTADO DE SAo Pauto, DE-
CRETA A SEGUINTE LEI:~

ART. 12 = Fica A PREFEITURA MUNICIPAL AUTORIZADA A.CON-
cEDER A0 PAULISTA FUTEBOL CLUBE uma SUBVENGAO NO VALOR DE NCR.§ «...
33.000,00 {TRINTA E TRES MiL CRUZEIROS NOVOS), DESTINADA PARA OCORRER
DESPESAS DE MANUTENCAO.

| ART. 29 — PARA COBERTURA DAS DESPESAS DECORRENTES DA -
E£XECUCAD DESYA LEL, FICA O CHEFE DO EXECUTEVO AUTORIZADC A ABRIR, NA
DIRETORIA DA FAZENDA DO Municiet0, UM CREDITO ESPECIAL NO VALOR DE ~
NCav$ 33.000,00 {TRINTA £ TRES WIL CRUZESROS NOVOS), €O VIGENCIA ATE
3 /12/1 970.

PARAGRAFO UNICO ~ O VALOR DO PRESENYE CREDITO SERA CO-
BERTO COM A ANULASAC PARCIAL DA SEGUINTE VERBA DO ORGAMENTO VAGENTE:

POBER EXECUTIVO

3.1 . CoMiSSAG DE Tumisuo aoﬂMuulci?to
31.20.56 Encansos DivERSOS. .. ... .
26 F{S?‘- no bbﬁ.lﬁt;a onndb-ccottocgts--ltv NCR!$ Satm!m

ART. 3% « [STA LE} ENYRA £M VISOR NMA DAYTA DE SUA PUBLI—
CACAG, REVOGADAS AS DISPOSICOES EM CONTRARIOY

CAuama MUNICIPAL BE JUNDIAE, EM TRINTA DE MARGO DE MIL
NOVECENTOS £ SETENTA. (30/3/% 970}

B

CarLOS UNGARO),
PRES IDENTE.




CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAF

CORPIA,

. 30 M AR § 0 _ 70
P, 3/70/1 25~

1%, 096~

CXCELENT 155 1MO SEMHOR PREFEITE:

A.pevioa sangho pisse Exzcuw;vo, TENHD
A aaxna Of ENCAMINHAR A V.Exc1AT os AuTSorAros Do PROJETC DE LEI N2,
2 387, DEVIBAMENTE AFROVADO POR ESTE LEGISLATIVO &M Sessho Orpimizia
REAL {ZADA NO 01A 25 DO CORRENWTE WES. .

VALHO-ME DA opea'rummaz PARA APaEsm -
TAR A V-Excu. 6% PROTESYTOS DE MINHA ELEVADA ESTIMA E DISTINTA CONSL
!}Em@Au. i

o CanLo
Pazg/gz,u e

-

ANEXO s~ DIME VIAS DA LENS

& Suya Excz&ncm O SENMOR

Doutor VALMOR BARBOSA WARTINS,

HMuite Digho PREFEITO MUNIGIPAL DE JUNDIAT,
NESTA.

*mt/fr o

L3



pEL Ne {680, DE 3] DE MARCO DE 1970

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE JUNDIAT,
DE ACORDO COM O QUE DECRETOL A CAMA
RA MUNICIPAL, EM SESSAC REAL{ZADK ~
NO DIA 25/3/70, PROMULGA A SEGUINTE

iEI] aesssswesupsansssanssdansanvad

ARt. 12 ~ Fica A PREFESTURA MUNICIPAL AUTORIZA=
0A A CONGEDER AD PAULISTA FUTEBOL CLUBE UMA SUBVENGAD NO VALOR
Im: NG# 33 000,00 {TRINTA £ TRES MiL- CRUZEIROS NOVOS)}, DESTINADA
PARA OCORRER DESFESAS DE MANUTENGACs

" ARTe 2% « PARA COBERTURA DAS DESPHESAS DECOURREN-
TES DA EXECUGAG DESTA LEI, FiCA O CHEFE DO EXECUTIVO AUTORIZADOD
A ABRIR,; NA DIRETORIA DA FAZENDA DO Muntcfri0, UM CREDITO ESPE-
CIAL NO VALOR DE NG 33 000,00 (TRINTA £ TRES MIL CRUZE{ROS NO=

vos), co vieENCIA §Té 3{/;2/19?3- ~
v PARSGRAFO UNICO = O VALOR DO PRESENTE CREDITO =

scpf COBERTO €OM A ANULAGAG PARCIAL DA SEGUINTE VERBA DO ORGA -~

[MENTO VIGENTE?
PODER EXECUTIVO

3.1 Comsssap pE Turismo po Municipto
340,56 ENcARGOS DIVERSOS
26 FESTA DO MORANGOessascsaavanssanassn y%&.;g.gggigg

- ART, 32 = LSTA LE! ENTRA EM VIGOR NA DATA DE =
SUA PUBLICAGAD, REVOGADAS AS DISPOSIQOES g conTRARIO.

—

[ S~ ] L =W e Fr—

{WALMOR BARBOSA MARTINS)
& PREFEITO MUNICIPAL -

PuBL.IcADA NA DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA gazrﬁtruaa vo Mumicl -
F$0 DE Juuu;AT. ADS TRENTA E UM DIAS DO MES MARGO OF MiL NO=

VECENTOS E SETENTA.

, PSS
{RuBcnd NoRONNA DE MELLO)
DIRETOR  ADMD : VO

YB

Mo, 2




novo diziri(‘)
- de iu'u.'iul

PAGINA 2 — 5a,

FEIRA, 2 DE ABRIL DE 1970

LEX N.o 1680 DE 31 DE
MAECO BE 1970 -

O PEEFEITO DO MUNI-
CIFIO DR JUNDIAI' f¢
andrdo com o que decra-
“fou a Cdmars Minieipal

____em_a&ssm réalizada no

o dia 25’3; 4 PROMULGA
13 Seguint te _Lgl_ _ ,

Art, 10 — Fica a Prefei-
tura, Muinicipal autorizads a
cofieeder 2o PAULISTA FU-

"TEBCL ZLUBI. _uma sub-

yoneioe no valor de NCrg |

. 3200000 .trinfa e trés ol

cruziros navos}, deskinida

- PODER EXECUTIVO L
+ 31 Crmissiio de Turismo do Munteipio
. 3140 56 Errurgos Diversos

-8 Festn, d; Moranga”

Art, 3c — Esia lgj entra
om Vignr na G.fx de s pu-
biicagdo revogacos ng dls-
z: 5.gtes e contrario,

" IWALMOR BANZOSA

M.ut‘rms '

: "fe'felﬁo L'I‘L.’.“UC'] .'LJ—

T“ubhcaas, oo Direter 3

Ir.\; LS

pava  oRorrer despesas (e
Mlalitencan

Art. %20 — Para goberbu-
Ta, das desposag deverrentas
da muwecugho deste lei flea
¢ chefe do Execubive jante-
rizado o abrir s Diretoria
de. Fazenda  do Municipia
wm. crédito ‘especial ny valor

de NCr§ 3300000 (irin) €

trés il en.u.cxzes novos)
¢ m vigeneia utdé 31/12/1970

Pardgrafo Gnica -— O va- .

lar do presente orédito serg
coberts exm | a snilagao
rarceial da seguintes verbs do
orgemento vigente:

e ... ., NCIF 3300700

Acruinistrativa da Prefeitu-
ra do Municiple deg Jundiid,

a8 Lrinta 2 um dias g més -

d moigo Ce mil novecen-

. -lds e selenta

(RUBEMNS NORONIIIA
DE MELLO)
Zireloy Administrativa,

i
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- Ao Sr. Vereador

ANDAMENTO DO PROCESSO

COMISSORES:

"OBSERVACOES”

ANEXOS

AUTUADO EM-ZY 23 "25/
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