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CaAmara Municipal de Jundial
S. P,

DEFIRO. Oficlie-se o a

REQUERIMENTO N. 806

Sr. Presldents

0 menor, principalmente o menor menos bem posto
na sociedade, tem sido alvo de repetidos e insistentes estudos
no que tange a sua integragaoc na comunidade, objetivo a alcangar-
-se atraves de uma ocupag¢ao que lhe seja dada. Sofre aqui, porém,
o menor, flagrante discriminacao, seja no mercado de trabalho -
privado ou no servigo publico, pois que, naquele, existem barrei
ras de politica interna das empresas, e, neste, veda-se o ingres

so a quem nao tenha atingido o minimo de 18 anos de idade.

Dentro da presente procura de solugdes para o
problema do menor, ha que se considerar, pois, a conveniencia
de se abrirem oportunidades a presenga do menor no servigo publi
co, nas fungoes de menor especializagao e qualificagdo profissio
nal, onde melhor poderia adequar-se e contribuir para o andamen-

to da maquina administrativa.

REQUEIRO, pois, 2 Presidéncia, na forma regimen
tal, solicite-se ao sr. Diretor-Geral do Departamento Administra
tivo do Servigo Publico-DASP considerar a oportunidade da compe-
tente mudanga legislativa para permitir ao menor na faixa de 14
a 18 anos de idade ingressar no servigo publico, nas fungoes -

que dispensem especializagao superior.

Sala das Sessoes, 08/agosto/1980
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Senhor Presidente.

-

"Em atengao ao Of. DRP n¢ 08-80-31, de 13/8/80,
dessa procedéncia, no qual solicita "mudanga legislativa pa
ra permitir ac menor na faixa de 14 a 18 anos de idade in
gressar no servigo piblico", cumpre-me informar-lhe gque as
normas especiais de trabalho do menor de dezoito anos saoc de
origem constitucional (Constituigao, art. 165, n? X) e justi
ficam todo um capitulo da Consolidagdo das Leis do Trabalho
(arts. 402 a 441); entretanto, sua sugestao foi anotada como

subsidio, para estudos que possam vir a ser efetuados por es
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te Departamento.

Aproveito a oportunidade para renovar a V. Exa.
-9 ~
: meus protestos de elevada estima e distinta consideracao.

A 5. Exa. o Sr. Elio Zillo
Db. Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai - SP.
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