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LEIN.” 7.663, DE 20 DE ABRIL DE 2011

Autoriza convénio com o Estado/Secretaria da Justi¢a e da Defesa
da Cidadania, para promogio e efetivagdio da Lei Estadual
14.187/2010, que dispde sobre penalidades administrativas pela

pratica de atos de discriminacfo racial.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S3o Paulo, de acordo
com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Extraordindria realizada no dia 19 de abril
de 2011, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Executivo autorizado a celebrar Convénio com o ESTADO
DE SAO PAULO, por intermédio de sua SECRETARIA DA JUSTICA E DA DEFESA DA
CIDADANIA, objetivando a conjugagdo de esfor¢os interinstitucionais para promog¢fo ¢
efetivagBo da Lei Estadual n® 14.187, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre penalidades
administrativas a serem aplicadas pela pritica de atos de discriminagfio racial, por meio de
treinamento € capacitagio de agentes designados pelo Municipio para orientagdo e acolha de
dentincias a serem processadas nessa Secretaria, por meio da Comissfo Processante Especial
Regional.

Pardgrafo inico. O Convénio de que trata o caput deste artigo observara os termos do

instrumento anexo, que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2°. Apbs assinado, o Executivo encaminhard 4 Céamara cdpia do respectivo

convénio para juntada aos autos.

Art. 3° Fica alterado, na estrutura da Prefeitura Municipal de Jundiai, o quantitativo
do seguinte cargo de provimento efetivo, constante do Anexo I da Lei n°® 6.897, de 12 de
setembro de 2007, alterado pela Lei n® 7.516, de 15 de julho de 2010:

DENOMINACAO GRUPO/GRAU DE PARA

ASSISTENTE TECNICO V/A 39 40 J

Art. 4°, Para os fins de manutengio do convénio com a Secretaria da Justica e da

Defesa da Cidadania, visando a implantagdo do projeto Sdo Panlo contra o racismo — Fase 1,

fica o Chefe do Executive autorizado a abrir um crédito adicional especial no Or¢amento
P |
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vigente, ai¢ o montante de R$ 117.325,00 (cento e dezessete mil, trezentos e vinte e cinco

reais), em conformidade com o art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de mar¢o
de 1964.

Art, 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢fio.

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos vinte dias do més de abril de dois mil e onze.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

sce.1 Secretario Municipal de Negocios Juridicos

MOD. 3
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MINUTA

Convénio gue entre si
celebram ¢ Estado de S&a Paulo, por
intermédio de sua Secretaria da Justica e da
Defesa da Cidadania e o Municipio de
corm vistas a viabilizar e dar
efetividade a Lei Estadual n°. 14.187/2010

O ESTADO DE SAO PAULO, por sua SECRETARIA DA
JUSTICA E DA DEFESA DA CIDADANIA, doravante denominada SECRETARIA, esta
com sede nesta Capital do Estado de S80 Paulo, no Pateo do Colégic, 148, na Capital
de Séo Paulo, inscrita no CNPJ n® 46.381.000/0001-80, neste ato representada por
sua tituiar, Dra. ELOISA DE SQUSA ARRUDA, portadora da Cédula de identidade
RG n® 12.987.755-4, CPF-MF sob n° 064.531.768/31, doravanie designada
SECRETARIA e o Municipio de , doravante denominado MUNICIPIO, neste
ato representadc por seu Prefeito, Serthor resolvem ceiebrar o presente
Convénio, de acordo com as normas contidas na Constiluicdo Federai; na Lei Federal
n°® 8.666, de 21 de junho de 19893; na Lei Estaduat n® 6.536, de 13 de novembro de
1989; no Decreto Estadual n® 40.722, de 20 de margo de 1996; com a redagao dada
pelos Decretos Estaduais n° 51.663/2007, 45.059/2000 e 55518/2010, e com o
constante do Processo SJDC n°® 000065/2011, mediante as cldusulas e condi¢bes

seguintes.

End.: Pateg do Coiégio, 148 — Térreo — Centro — S#o Paulo — CEP: 01016-040 Tel.: 3291-2623
Fax: 3105-9199 E-mail; politicapopneqraindigena@justica.sp.qov.br
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Convénio a conjugagdo de esforgos
interinstitucionais para promogéo e efetivacfic da Lei Estadual n°®, 14.187, de 19 de
julhe de 2010, que dispde sobre penalidades administrativas a serem aplicadas peia
pratica de atos de discriminagéo racial, por meio de treinamento e capacitagdo de
agentes designados pelo Municipio para orientagfo e acolha de denincias a serem
processadas nesta Secretaria, por meio da Comiss8o Processante Especial Regional.

Paragrafo Primeiro - O Plano de Trabalho & parte integrante deste
Convénio, constituindo o seu Anexo |, obrigando-se o Municipio a cumpri-lo ha sua
totalidade.

Paragrafo Segundo - O Plano de Trabalho podera ser alterado para
melhor adequago técnica, desde que as modificagbes ndo acarretem alteragéo do

seu cbjeto.

Paragrafo Terceiro — As allerages referidas no paragrafo anterior
deverdo ser submetidas para apreciagdo e aprovagdo por esta Secretaria, e serao

formalizadas mediante termo de aditamento.

End.: Pateo do Colégio, 148 - Térreo ~ Centro — S&o Paulo -- CEP: 01016-040 Tel.: 3291-2622
Fax: 3105-8199 E-mail: politicapopnegraindigena@justica.sp.qov.br
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES COMUNS
DOS PARTICIPES

!y Compete a Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania e ao
Municipic de

a) Promover eventos e campanhas institucionais de divulgagéo da Lei
Estadual n°. 14.187/2010;

b} Contribuir para a construgdo de uma Rede de Superagéo a
Discriminagéo Etnico-Racial, envolvendo as diversas instancias de Gestdo de
Promogéc da Igualdade Racial,

c¢) Utilizar as respectivas logomarcas institucionais em todos os
materiais impressos e/ou eletrdnicos, instrumentos de execuc¢éo do presente
Convénio.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS
PARTICIPES

| - DA SECRETARIA

a) A realizagho de eventos para treinamenio e capacitagdo de

agentes indicados pelo Municipio sobre temas gerais e especificos vinculados
diretamente 2 discriminagdo étnico-racial e direitos humanos, para orientagao e
recebimento de denlncias de que frala este instrumento, conforme o Plano de

Trabalho;

End.: Pateo do Colégio, 148 — Témea - Centro — Séo Paulo — CEP: 01016-040 Tel.: 3291-2623
Fax: 31059199 E-mail: politicapopnegraindigena@justica.s0.aov.or
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b) Arcar com as despesas de pessoal para a capacitacao

mencionada na clausula primeira deste instrumento e de confecgéio do material para a

sua execucao;

c) Orientar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execugio deste
Convénio por intermédio da Coordenacio de Politicas para a Populagido Negra e

Indigena.

i — DO MUNICIPIO

a) Indicagio de agentes, de seus quadros ou externos, com

graduacao em Direito, para os fins colimados neste Convénio;

b) disponibilizagio de estrutura adequada para recebimento

das denuncias, por meio de agente capacitado;

c) cessAo de espacgos para os eventos que serao realizados
por ocasido da execugdo deste Convénio, sem quaisquer 4nus para esta

Secretarnia;

d} executar, diretamente, as atividades necesséarias & consecugao
do objeto a que alude este Convénio, observando os critérios de qualidade técnica, os

prazos e eventuais custos previstos;

e) responsabilizar-se por todos 0s encargos de natureza trabalhista

e previdencidria decorrentes da execugao deste Convénio,

End. Pateo do Colégio, 148 — Térreo — Centro - Sao Paulo — CEP: 01016-040 Tel.: 3291-2622

Fax: 3105-9199 E-mail: Qo[iticagopnegraindigena@iu;;jgg.§Q.gov.br
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) realizar as despesas para execuc#o do objeto do Convénio,

exclusivamente dentro da vigéncia deste instrumento;

a) fornecer informacgdes, cbservando-se o necessario sigilo, acerca
de eventuais denuncias de discriminacdo, por meio do Sistema de Informacao
Integrado de Acolha de Dendncia de Discriminacdo Racial e Intolerancia — SIADDERI;

h} manter permanente didlogo com as instancias que trabalhem na
promogao de Politicas Publicas Afirmativas efou Promogio da igualdade Racial.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS

N&o havera repasse de recursos materiais e/ou financeiros entre os
participes, arcando cada qual com as despesas decorrentes de execucdo das
atribuiches assumidas para ¢ cumprimento da finalidade do presente convénio.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Convénio sera de 30
(trinta) meses, contado a partir da data da sua assinatura, possibilitada sua
prorrogagdo, por meio de termo aditivo, se houver interesse dos participes,
observando-se o prazo legal previsto no artigo 9°, § 1°, item 3, alinea “g", do
Decreto Estadual n® 40.722/1996 e, as exigéncias relativas a publicidade dos

atos administrativos.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAQ E DA DENUNCIA
_ Centro — S&o Paulo — CEP: 01018-040 Te!.. 3201-262%

End.; Pateo do Colégio, 148 — Térreo P: 0
Fax; 3105-9199 E-mail: politlcagognegraindigena@mgglﬂ.sg.gov.br
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O Presente Convénio podera ser denunciado a qualquer tempo,
por desinteresse unifateral ou consensual dos participes, com notificagcdo do

denunciante ao outro participe com 30 (trinta) dias de antecedé&ncia, ou
rescindido unilateralmente por descumprimento das cldusulas avengadas ou por

infracédo legal.

CLAUSULA SETIMA ~ DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO

Para o cumprimento dos objetives previstos neste instrumento, os
participes manterdo os seguintes responséveis com a incumbéncia de
coordenar as atividades e zelar pelo fiel cumprimento, no &mbito de suas

atribui¢cdes.

Pela SECRETARIA —

Pelo MUNICIPIO —

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAO

A publicagao do presente Instrumento sera efetuada em extrato,
no Diario Oficial do Estado, até o quinto dia util do més subseqiente ao da sua
assinatura, devendo ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

CLAUSULA NONA — DO FORO

End.: Pateo do Colégio, 148 — Térreo — Centro — Sdo Paulo — CEP: 01016-040 Tel.: 3291-2623%
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Qs participes elegem o Foro da Comarca da Capital para dirimir
eventuais pendéncias provenientes do presente ajuste, com renincia expressa
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para validade do que pelas partes foi pactuado, firma-se este
instrumento em 02 (duas} vias de igua! teor e forma, na presencga das testemunhas

abaixo assinadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

S&o Paulo, de margo de 2011

ELOISA DE SOUSA ARRUDA

Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania

NOME DO PREFEITQ

Municipio de

End.: Pateo do Colégio, 148 — Témeo ~ Centro — Sdo Paulo - CEP: 01016-040 Tel.: 3291-2622
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Projeto: Ampliando os Espacos para Garantia de Direitos ~ Promovendo a
lgualdade Racial — Lei 14.187/2010

Apresentagio

O Governo do Estado de Sao Paulo comprometido com a consolidagao de uma
sociedade democratica, justa e plural, vemn ao longo dos anos formulando
politicas de reparacdo, prote¢do e promogao aos agrupamenfos humanos
que historicamente estiveram alijados dos bens sociais e oportunidades.

Em resposta as reivindicagdes do Movimento Social Negro Paulista, o Governo
cria, por meio de Decreto, uma instancia Executiva com a responsabilidade de
formular politicas publicas afirmativas, como medida conciliatéria entre o

passadc proximo e as geracgdes futuras.

Além deste espago, duas outras importantes medidas foram tomadas: a
primeira, a transferéncia dos Conselhos de Cidadania — da Comunidade Negra
e dos Povos Indigenas para a Secretaria da Justica, estreitando o dialogo com

o Programa Estadual de Direitos Humanos.

A segunda medida refere-se ao projeto que proporciona maior celeridade ao
acesso a justica, a Lei n® 14.187/2010, de carater educalivo e punitivo,
penitencia administrativamente os atos de discriminago racial no territorio

paulista.

Esta intervencgao incide diretamente na desigualdade histérica, portanto, a partir
de agdes corretivas em futuro proximo, a desigualagao se materializara em
igualagao. Ao propor diferentes niveis de sangdes, o Executivo anuncia que as
agbes afirmativas no campo da justica estdo previstas para restaurar os
principios fundamentais para todos, e operar no exercicio pleno da cidadania

destes segmentos sociais.

End.; Pateo do Colégio, 148 — Térreo ~ Centro — S&o Paulo — CEP: 01016-040 Tel.: 3291-2623
Fax: 3105-9199 E-mail: politicapopnegraingigena@justica.sp.gov.br
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No que tange & Coordenagao entre as suas atribuicdes esta intervir de forma
transversal para a efetivacao das politicas afirmativas no seio da administragao
publica do Estado. Utilizando-se de diversos recursos didaticos e normas
administrativas vem acumulando experiéncias significativas que a médio prazo
advirdo diretamente para a ruptura dos ditames de uma sociedade estruturada

no pre-conceito, na discriminagéo e no racismo.

A resposta do Governo do S&o Paulo aos casos de vitimas de discriminagao
racial oportunizard a criagdo de vdrias outras instincias similares, em
diferentes regibes do pals, realizando novas formas de convivio pacifico e
harmdnico enire diferentes, atém de punir aqueies que insistirem em
permanecer na ignoréncia, € naoc optarem por desfrutar da magnitude da
pluralidade humana, que se complementam solidariamente.

A iniciativa desta iei edifica uma trajetérda inconclusa das cidadanias de
homens e mulheres negras e indigenas, onde o pais que mais importou negros
escravizados e o Ultimo a abolir legaimente a escravizagdo retira do
subconsciente coletivo as mensagens eiaboradas por legisladores e juristas -
de licenga para discriminar, ou ainda as politicas universalistas, embora
importantes, mas que nao inclufram parte significativa da populagdo, e nao
enfrentaram a desiguaidade proveniente da discriminagao, muitas vezes

institucionalizada.

Sao Paulo langa-se ao futuro de forma pragmatica e imperativa na acolha das
necessidades e interesses dos diferentes segmentos da sociedade, na garantia

da promog&o da dignidade da pessoa humana.

Justificativa

A construgao histérica brasileira esta alicergada em principios de desigualdade
que refletem na forma, nas expressdes, na ocupagao, nas oportunidades, no

End.: Pateo do Colégio, 148 — Téreo — Centro ~ Séio Paulo — CEP: 01016-040 Tel.: 3291-2622

Fax: 3105-9198 E-mail: politicapopnegraindigena@justica.sp.gov.br
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cotidiano das relagdes sociais e na apropriagdo dos bens e servigos entre os
agrupamentos étnicos que consolidaram o Estado-Nagao.

No campo do direito as conquistas se sucederam a partir da formulagdo dos
direitos politicos e civis, € mais recentemente como parte das [utas
democraticas que pleiteavam o exercicio plenc da cidadania — a manifestacao
pela garantia dos direitos sociais, fincados na Constituicio Federal de 1988.

Ressalta-se gue 0s campos da sociologia € do direito tém se debrugado na
compreensac destes nexos e ofertam a sociedade teses que criticam
enfaticamente a ideologia da democracia racial, chamando a atencgéo para a
incidéncia da discriminagdo e de praticas racista no pais.

Denunciam a existéncia no ‘imagindrio social' de esteredtipos racistas,
cunhados na no¢ao de grupos humanos superiores e inferiores, a omissao da
contribuigao histérica de negros e indigenas, para afirmagdo deste Estado,
além de se alimentarem das ambiglidades da classificagcdo racial ora
oprimindo e rejeitando, ora acolhendo e enaltecendo a presenca de diferentes
grupos étnicos - que determina o lugar, o status social para aceitabilidade do

diferente.

Torna-se fundamental elucidar que este projeto nd3o esta alicergado na
dicotomia de um mundo racializado, instruido em uma concepgéo biologizante
da sociedade, mas sim ¢ conceito de raga ora empregado se fundamenta na
construgdo politica e socioldgica distinta. O conceito de raga aqui nomeado €
uma constru¢io sociologica que esta carregada de contetdo politico, social e
ideoldgico, porque este conceito esconde a relagao de poder e dominagéo’,
'raga’ & uma categoria social de dominagao e exclusao.

! Conforme argumentagio elaborada pelo Professor Kabengele Munanga - em sua vasta produgdo académica,
especificamente in “Uma abordagem conceitual das nogles de Raga, Racismo, Jdentidade ¢ _Etnia, USP/20047, diz
que: 0 conceito de raga nfo ¢ uma racionalidade biolégica, o conctito & inoperante para diversificar a raca humana, e
para classificar em ragas estangues. A invalidagdo do conceito de raga ¢ uma realidade, ndo significando com isso que
todos os individuos sejam peneticamente semelhantes, Os patriménios genéticos nio sio suficientes para provar e
classificar o5 povos em ragas; a saber, que o maior problema n¥o cstd na classificagdo, nem na operabilidade, mas na
formulagho que estd a servigo para classificar 8 humanidade em superiores e inferiores.

End.. Pateo do Colégio, 148 — Térmeo ~ Centro — S&o Paulo — CEP: 01016-040 Tel.: 3291-2622
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Salienta-se que o racismo que nasce no Brasil esta associado ao processo de
escravizagéo dos africanos, com bases em teorias oferecidas pela historia
natural e fisica do homem? - antropologia fisica, teses de inferioridade e
esteredtipos de pré-conceitos habitaram as consciéncias das elites, de parte
dos intelectuais e politicos e as difundiram no pais como matriz explicativa para
a interpretac&o do desenvolvimento nacionai.

“Qualquer suropeu ou americano que postulasse a superioridade
branca seria necessariamenie bem recebido. Ele lraria a
autoridade e o prestigio de uma cultura superior para fdéias

existentes no Brasit."

Apesar do discurso republicano do século XIX no ter apresentado nenhuma
proposta a integracdc da populagdo negra, ao longo do século XX sao
intimeras as reivindicagbes e lutas travadas para que os interesses e anseios
das massas fossem incorporados — o voto feminino e direto, a legislagédo
trabalhista, a liberdade de imprensa, a parlicipagao popular no processo
decisdrio, entre outros, mas ho que tange as relacbes interetnicas-raciais, a
primeira parfe do séc. XX n#o apresentou projeto substantivo a mudanga do

status quo deste segmento.

Destaca-se, em 1930, a explicagao de Gilberto Freyre, que presenteia ¢ mundo
com uma complexa construgdo da histdria brasileira, na qual haveria uma

convivéncia harmodnica entre brancos e negros.

2 O primeire curso de Antropelogia Fisica ministrado no Brasil foi de Dr. JoSio Baptista de Lacerda {1° antrop6logo
brasileiro), em 1877, € versou sobre questdes fimdamentais de anatomia e fisiclogia humanas, como o estudo das
ragas, 0s problemas de mesticagem ¢ aclimag8o, nogles mais simples de morfologia humana.

3 Costa, Emilia Viotti da. — Da Maonarquia & Reptblica: Momentos decisivos — S3o Paulo: Editora UNESP, 1999 —
pég. 373.

End.: Pateo do Colégio, 148 ~ Térreo ~ Centro — S4o Paule — CEP: 01016-040 Tel.: 32912622
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Detaihe-se que esta convivéncia estava edificada a partir de relagdes
desiguais, onde uns se encontravam na condigao de grupo social escravizado,
portanto destituldo de dois elementos constitutivos da humanidade — liberdade
e a dignidade da pessoa.

Freyre nao privilegia na sua analise o contexto histérico das relagbes
assimétricas do poder entre senhores e escravos, do qual surgiram os

primeiros mesticos.

Os anos 50/60 ocorreram a retomada de pesquisas que enfocam as relagdes
raciais brasileiras. As contribuicbes de Florestan Femandes e Oracy Nogueira
recolocaram no cenario reflexivo e politico, questdes pertinentes sobre a
historia recente do Brasil. Segundo F.Femandes, a desintegragdo do regime
escravista, a mudanca do status legal dos negros € mulatos ndo se refietiu
numa modificagdo substancial de sua posigdo social. A anomia social, pobreza
e uma integracao deficiente a estrutura da sociedade de classes combinaram-
se de forma a produzir um padrao de isolamento econdmico e sdcio-cultural.

Para ele, o preconceito e a discriminagdo apds a destruigdo do escravismo sdo
interpretados como fenémenos de atraso cuitural. Argumenta ainda que ©
modefo arcaico de relagbes raciais desaparecerd quandc a ordem social
competitiva se libertar das distorgdes que resultam da concentracao racial, de
renda, privilégio e poder. Assim, uma democracia racial auténtica implica que
negros e mulatos devam alcangar posiches de classe equivalentes aquelas

ocupadas por brancos.

Nesta breve apresentacdo do pensamento norteador sobre a questdo racial
brasileira nos anos 50 e 60, do ponto de vista tedrico, cabe enfocar a visao

reducionista, que submete a questdo racial 4 questao de classe.

End.; Pateo do Colégio, 148 — Térreo — Centro — S50 Paulo ~ CEP: 01016-040 Tel : 3291-2623
Fax: 3105-9199 E-mail: politicapopneqraindigena@justica sp.gov.br

LEI 7663/2011




SECRETARIA DA JUSTICA E DA DEFESA DA CIDADANIA
COORDENACAO DE POLITICAS PARA POPULAGAO
NEGRA E INDIGENA

O gue ha de essencial para a andlise da posicdo do negro e do ‘mulato’ na
ordem econdmica e social emergente, € que eles foram negados como
categoria social, como grupo étnico - das tendéncias modernas de expansao
do capitalismo, especialmente no estado de S&o Paulo, tendo em vista o lugar
de destaque que ocupa este Estado no cenario econdmico nacional.

Na medida em que a ordem social competitiva e a urbanizacio estavam em
plena emergéncia, a posicao de cada grupo étnico e de cada camada sacial no
sistema econdmicc e na sociedade dependia fundamentalmente de sua
capacidade de participa¢do no crescimento econdmico e no desenvolvimento
socio-cultural. Ainda para Femandes, os negros e os ‘mulafos’ ficaram a
margem ou se viram excluidos da prosperidade gefal, bem como de seus
proventos politicos, em consequéncia viveram dentro da cidade, mas néo

progrediram com ela € através dela.

Na década de 70, as organiza¢des sociais negras encontram na obra de Carfos
Hasenbalg, um porta-voz de seus interesses e perspectivas, por avangar na
elucidacao sobre as relagdes raciais brasileiras. O procedimento explicativo
baseado em "sobrevivéncias”, "atrasos” e “arcaismos” indicam a origem e
descrevem a filiagdo de uma subestrutura, mas nadc explicam a sua
permanéncia e operagio dentro da nova estrutura.

Nas décadas de 80 e 90 nasce uma forte produgdo académica elaborada pelos
afro-brasileiros. Inicialmente, se restringiu a denuncia do slafus guo, em
seguida a produgao se encaminhou na diregao da elaboragao de projefos de
planejamento e intervengao nos diversos aspectos da sociedade brasileira.

Entre as diferentes elaboragbes teéricas e associada a uma visao critica pelas
organizagdes sociais torna-se fundamental tragar metodologias coerentes com
estabelecimento de metas de politicas pUblicas de desenvolvimento, resgate

histdrico e social, cronologias, efc., nascem as agdes afirmativas.
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Como ancora para as novas e profundas reflexdes e mudangas a gue a
sociedade, as instdncias de gerenciamento publico, as organizagdes
empresariais, as acdes afirmativas expressam interesses de mudangas sociais
e de respostas as expectativas das populagbes negras no Brasil.

O encontro, neste momenic, entre os interesses de parte dos movimentos
sociais € dos movimentos negros, a elite intelectual negra e n&o-negra
comprometida com mudangas sociais fransformadoras e os compromissos do
Estado, permite que as 'acbes afirmativas’ emirjam como a face construtiva e
construtora do novo conteudo a ser buscado no principio da igualdade,
possibilitando que se coloque na ordem do dia 0 processo reparatdrio de
carater redistributivo e restaurador aqueles que historicamente foram
marginalizados, de sorte a coloca-los em um nivel de competicdo similar ao
daqueles gue historicamente se beneficiaram da sua exciusdo, corrigindo
situagbes de desigualdade, para consolidagao do principio de igualdade®.

A partir da Constituicdo de 1988, denominada “Constituigao Cidada”, as
celebragdes do cinquentenario da Declaragio Universal dos Direitos Humanos
e a indicagdo do ano de 2011 — pela ONU, como o Ano Infernacional dos
Afrodescendentes, observa-se um acumulo teérico/conceitual e politico que
pode contribuir para a construgdio de novos patamares de convivéncias entre
os diferentes atores sociais e o Estado. A cidadania ganha projegao tedrica e
politica, abrindo-se para decisbes concretas e definidas, e associando-se
efetivamente ao processo de democratizagao do pais.

“As promessas de uma cidadania ampliada desenhavam algo
come wma cartografia de questbes e inguietagdes,

* Rocha, Carmem Liicia Antuncs, - Agdo Afimmativa — O Contetido Democrético do Principio da

Igualdade juridica, in Revista Trimestrai de Direito Pablico n® 15/85
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necessariamente polissémicas, que conferiam sentido e
inteligibilidade aos aconfecimentos de um presente vivido, e
assim figurado, no tensionamento entre o legado de uma historia
autoritdaria e excludente e o0s campos de possiveis que se
descortinavam faqueles anos... ... As nogbes de direitos e
cidadania também se configuravam como referéncia pela gual se
colocava em perspectiva a historia passada e as possibilidades
de superagdo do que entdo era percebido como eniraves e
obstrucbes na direcdo de uma sociedade mais justa e

igualitaria® ”

No inicio do novo milénio, o IPEA, apresenta um conjunto de informagdes que
retratam o estado de pobreza a que grande parte da sociedade — os afro-
descendentes: negros e pardos estao submetidos — sao situagdes de fome,
degradag¢ao fisica e moral. S8o0 inOmeras as pesquisas entre cutras sobre
‘mortalidade’ precoce da populagcac negra em todas as faixas etarias, por
causas evitdveis, distribuidas no territorio brasileiro.

Qutros e tdo importantes dados apresentados por diferentes 6rgaos de
pesquisa, inclusive estatais, a sociedade brasileira evidenciam que muito além
do preconceito de cor, da discriminagao e do racismo e da intolerancia, ainda é
possivel encontrarmos rangos de parte de uma sociedade hegembnica pré-
conceituosa que ainda tenta expropriar a humanidade, a dignidade de homens
e mulheres negras, influenciando diretamente a sua capacidade de produzir, a
sua auto-imagem e a fransposicdo para patamares so6cio-econdmicos

superiores.

¥ Telles, Yera da Silva— Pobreza e Cidadania — Editora 34 - Sfio Paulo — 2001 - pag. 8
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Para a compreenséao desta realidade brasileira € necessario um exercicio que
nos remete as raizes historicas brasileiras, e a negagdo destes fatos na
construg8o desta mesma realidade, desconstruindo o homem negro ahistorico.

O Brasil torna-se complexo quando o tema do racismo pde em jogo ao mesma
tempo o comportamento pessoal e a estrutura da sociedade, o privado e o
publico se confundern e se determinam mutuamente; a ética e a politica se
relacionam de modo mais agudo e a identidade nacional se confunde com os

direitos universais do homem.

Para alguns é possivel conceber a possibilidade de um racismo cordial, ou
seja, um racismo t3o bem engendrado gue se torna aos 0lhos dos desavisados
matéria menor, ou inexistente, ou culpabilizam pessoas, e ndo estruturas
construidas pelas desigualdades apreendidas, uma vez que todo o espirito
civilizatorio resume-se a coibir instintos inconfessaveis, inclusive a partir de um

ordenamento juridico que distingue as pessoas como iguais.

A quesido ainda oferece resisténcia de parcela da sociedade, a violéncia
histérica e institucional aponta para uma revisdo das instituicGes no trato aos
grupos sociais — negro e indigena e exigird nova socializagdo que admita as
formas impregnadas de pré-conceitos, que como pino virtual penetre nos
meandros das politicas publicas € nas consciéncias de seus agentes.

Esta violéncia é assimilada pelos diferentes grupos sociais/ étnicos, como um
conjunto de perdas, ou de 'negativas’ que acumuladas ao longo dos tempos,
geram um movimento interno nas pessoas e na comunidade de rejeigao, ou
ainda de “lugar de privilégio naturalizado”, portanto o ‘'ndo-lugar’ para aiguns, e
ao mesmo tempo de resisténcia® e luta pela superagdo, gue revigora o

5 para uma leitura micia) definiremos como ' Kesisténcia’ -- um estada de sofrimvento que sc canaliza em uma agde diico-poiltico,
enquante que ‘Defesa’ ~ Spmentes wn mecanismo para evitar a dor, o sofrimento, ne peccisanamente resultando em uma acle

mebilizadors,
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sentimento de pertencimento e a compreensdo da dindmica do poder,

resultando em motivagdo a exigéncia dos direitos.

Os acumulos histéricos de constrangimentos, de menasprezos, de humilhacgao
reiterada no cofidiano de parcela da sociedade, se transformam em
reivindicagbes e descobertas de caminhos a serem conquistadas e promovidos
atraves da politica pubilica.

A violéncia fisica sentida, desde a chibata, a sexuval, o abandono, a agressao
psicologica, as continuas falta de oportunidades — desemprego e mortes — os
quadros de depresséo, os suicldios, as tentativas étnico-genacidas, o acesso a
educagao formal, a faita de mobilidade social, € a multifatorialidade do
problema da violéncia, fraz a consciéncia, especiaimente aos negros e
indigenas, da certeza de que como sdo absorvidas a sua imagem frente a
forca, a autoridade e o poder gerando distorgées nas relagbes interpessoais e
nas estruturas publicas e sociais.

Confunde-se a atitude suspeita com o elemento suspeito, a estética de auto-
afirmacio de uma identidade com mau-gosio, construida pelos esteredtipos
vitimizando grupos, independentemente da geografia social, tantas vezes
utilizada como justificativa, ou os culpabilizando por eventuais retrocessos.
Esta leitura distorcida ainda caracteriza as agbes afirmativas como ameaga

privilégio ou racismo as avessas.

Toma-se fundamental desconstruir o mito da democracia racial — e instruir a
sociedade - que as ac¢@es afirmativas nao se fundam no exercicio do racismo
ao contrario, e desnaturalizar o racismo subjetivo e objetivo que permeia as
menies e instifuigbes e impedem a compreensdo das especificidades,
sensibilizar e retirar aqueles que sempre estiveram no lugar do privilégio,

fazendo-os solidarios para a promogao humana.

informar-se para fundamentar, a partir de dados geograficos, sociais, € os
marcos legais como recursos de argumentagdo. Se propor a formar uma nova
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geracgao de atores comprometidos com o novo, uma nova socializacao, e saber
que ainda h& mentes despreparadas para esta mudanga e contaminadas pelo
priviiégio, peio desrespeito, descompromisso, e intolerancia.

Construir linhas de intervencdo em varios niveis, e entender guais sao as
formulagbes tedricas, as matrizes ideoldgicas e histdricas gue alimentam os

processos de discriminagio e racismo.

Spink nos diz que as representagbes s&c essencialmente fendmenos sociais
que, mesmo acessados a parlir do seu contetido cognitivo, tém de ser
entendidos a partir de seu contexto de produgao. Ou seja, a partir das funcoes
simbdlicas e ideoldgicas a gue servem e das formas de comunicagédo onde

circulam’.

Neste sentido, as acdes afirmativas se definem como um recurso corajoso por
parte do Estado de interferir para a mudanga efeliva destas relagbes e inferir
uma ordem decisiva nas diversas areas publicas e privadas, para gue se leve
em consideragao, em suas determinagdes, no trago das politicas ndo somente
normativas, mas na ado¢3o de medidas de carater plural, induzindo
transformacgdes de ordem juridica, cultural, pedagdgica e psicolégica, aptas a
subtrair do imaginario coletivo a idéia de supremacia e de subordinagao de

uma raga em relagao a outra.

O Governo do Estado de S&o Paulo

O Estado de Sao Paulo, em numeros absolutes, € a unidade da Federagao que
apresenta o maior contingente populacional negro, sendo gue parte relevante
deste segmento encontra-se na base da pir@mide soécio-econdmica, por

7 Spink, Mary Jane, 1n: O Conceito de Representaglio Social na Abordagem Psicossocial, 1993
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conseguinte entre os agrupamentos de maior vulnerabilidade. Sofrem, além da
falta de acesso, de invisibilidade, o estigma do preconceito, da discriminagao e
do racismo, exigindo do poder publico agSes efetivas para que o principio
constitucional da igualdade se realize, para dentro de seus sistemas de gestao
e por meio de outros instrumentos; legislagdo, normas, recursos, que
oportunizem condicdes reais de promog¢do e a garantia dos direitos na

sociedade paulista.

Em 1995, o Brasil, por meio de seu entdo Presidente, Fernando Henrique
Cardoso, assume que o racismo ndc é mais cientifico, nac é de natureza
puramente econbmica, e nao requer outras explicagdes, nem adjetivos, e de
forma veemente e substantiva afirma que o racismo €& constitutive da nossa
historia e da estrutura nacional. Nascem as actes afirmativas para minimizar o
lapso temporal de abandono a que negros e indigenas foram langados € esta
politica se transforma no marco definitivo nas estruturas de gestédoe como elo
transformador a reparagao, prote¢do e promogdo aos diferentes.

Governos devem promover uma gama de intervencdes publicas que
respondam 3as expectativas sociais, e o Estado de Sao Paulo langa-se a este
desafio e apresentard, de forma original, um conjunto de intervengdes moldado
a partir do Plano Estadual de Aces Afirmativas para Afrodescendentes,
instituido por meio do Decreto n°. 48.328, de 15 de dezembro de 2003,
instalando a Comissdo Estadual com representantes da sociedade civil e
governo. Entre outras atribuicoes sinalizara as instituigdes publicas e privadas

a necessidade de construir ‘pontes’, na forma de projetos e programas, que
garantam o acesso deste agrupamento social dos hens e servigos ja
disponibitizados para o conjunto da sociedade de forma universal, mas que nao
contemplam as singulares acumuladas no seio da populagao negra, e priorizam
estas agdes como medida compensatbria em virtude de inobservancias

histéricas.

End.: Pateo do Colégio, 148 — Térreo — Centro — Sao Paulo ~ CEP: 01016-040 Tel.: 3291-2622
Fax: 3105-9199 E-mail: politicapopnegraindigena@iustica. sp.qov. br

LEI 7663/2011
Fls. 22/32

i {0




LEI 7663/2011
Fls. 23/32

T
;-' V%Q&é{:‘

L{
2 ,/_ i

COORDENAGCAO DE POLITICAS PARA POPULAGAD

A
SECRETARIA DA JUSTICA E DA DEFESA DA CIDADANIA N7
AN

NEGRA E INDIGENA -~

Mais recentemente, na Il Conferéncia Estadual de Politicas de Promogao da
Igualdade Racial, em 2009, ¢ Governg do Estado de Séo Paulo acolhe a
reivindicagdo para criagdo de um novo espacgo institucional, de carater

executivo, ao aceleramento das a¢des afirmativas.

Em junho do mesmo ano fgi criada, por meio do Decreto n°®. 54.429/2009, a
Coordenacao de Politicas para a Populag&o Negra e Indigena, na Secretaria
da Justica e Defesa da Cidadania, por se tratar da Pasta que abriga, entre
outras acbes, o Programa Estadual de Direitos Humanos. Na mesma ocasido,
o Executivo transfere para esta o Conselh'o Estadual da Comunidade Negra e
dos Povos Indigenas, que acolhidos em sua diversidade propbe agbes de
afirmagao das necessidades historicas aqui nomeadas.

Esta instancia orgadnica afirmativa tem como objetivo principal formular,
implementar e monitorar politicas, planos, programas, projetas e atividades de
reparacao, de protecao e promogao destes agrupamentos, bem como qualificar
0 poder publico na superagio da discriminacéo étnico-racial e do racismo..

A CPPNI - Coordenagédo de Politicas para a Populagio Negra e indigena

Em missao inovadora e corajosa vem articulando um conjunto de intervengdes,
a partir de cinco eixos tematicos: (i) Enfrentamento a Discriminagao Etnico-
racial na Administragdo Pdblica, (i} Fortalecimento Institucional, (ii)
Acesso a Justica e Direitos Humanos, (iv) Ac¢des Intersetoriais de
Promogdo da lgualdade Racial, e (v) Comunidades Tradicionais -
Remanescentes de Quilombos e Aldeados Indigenas & Comunidades de
Terreiros, para, ainda, apoiar tecnicamente o “Forum Interreligioso para uma
Cultura de Paz e Liberdade de Crenca”, instituldo na Secretaria da Justica
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desde 2005, por entender que as religioes podem contribuir diretamente para o
fim das intolerancias, e de forma saudavel sinalizar com gestos de
solidariedade aos segmentos mais vuineraveis da sociedade.

O papel protagonista e demarcatério desta Coordenagdo tem como
responsabilidade [Impar ainda estreitar a compreensdo sobre os ditames
histéricos, da escravizagdio as politicas de a¢bes afirmativas, e, ac mesmo
tempo, alargar as bases institucionais de acolha das demandas especificas a

serem adotadas, como medidas reparadoras.

A0 reconhecer que as estruturas, instituigdes politicas, econémicas, sociais e
juridicas nao contemplam as caracteristicas muiticulturais, multidimensionais e
pluriétnicas da sociedade brasileira, & mister efetivar acbes que alcancem em
sua envergadura o respeito a diferenga, traduzindo-se em tratamento equanime

e efetivacao de direitos.

Ainda como parte da responsabilidade institucional, deve privilegiar acbes de
desenvolvimento étnico-sustentavel, para além das questSes fundiarias,
adequando-0os a realidade e interesse das comunidades ftradicionais —
Quitomboias e Indigenas aldeadas ou n#o, Segmentos Religiosos — como as
Religides de Matriz Africana e Afrobrasileira, na superagdo da discriminagio

ethico-racial.

E firma-se como interlocutora de uma politica democratica, estimulando a
criagdo e os meios para uma nova base conceitual e praxis gue recomponham
politicas nos planos social, econdmico, politico e cultural, oportunizando as
estruturas, sua revisdo e conciliagdo com o0s novos tempos. Monitora as novas
dindmicas institucionais, gestando instrumentos que cologquem ne centro das
acdes a diversidade sécio-cultural paulista, na afirmagao do Direito, ampliando
a compreensio de seus limites burocraticos e legais e apontando novos
desafios, ac mesmo tempo em que adquire lastro para a constituicdo de
politicas concretas de igualdade e de contribuicdo para o bem comum.
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1. Enfrentamento & Discriminagido Etnico-racial na Administragio Publica

Sabe-se gue parte da baixa resolutividade nas politicas universalistas esta na
falta de entendimento sobre as especificidades constitutivas de cada cidadao,
grupo étnico, cultura e lugar. Os diagnésticos apontam que a esfera publica
ainda nao abriga as singularidades das comunidades, portanto & vital aprimorar
a recepgdo a estes agrupamentos historicamente alijados dos bens sociais e
propiciar seu acesso as politicas publicas. Examinar os instrumentos e os
impedimentos gque obstaculizam a presenca, participagio e apropriagdo dos
recursos disponibilizados pela rede ptblica.

2. Programa de Fortalecimento Institucional — Intra/inter/Extra

Tem por objetivo qualificar o didlogo entre o poder publico e a sociedade civil;
entre os organismos publicos ~ coordenadorias, assessorias, gestores que
atuam diretamente na protecic e promogao das populagdes negra e indigena e
de direifos humanos, e entre gestores das diversas areas de conhecimento e

atuagao.

3. Comunidades Tradicionais - Comunidades Remanescentes de

Quilombos e Aldeados Indigenas

Os quilombos ou comunidades remanescentes de quilombos sao territérios
compreendidos como espagos histdricos que significam desde a resisténcia
aos processos de escraviddo impostos pela ordem politica no territorio
brasileiro, como experiéncia pioneira na busca de um territério igualitario, justo,
democratico, tendo como matriz constitutiva o trabalho e a solidariedade.

Hoje estes espacos sdo entendidos como lécus de acumulos historicos com
presuncdoc de ancestralidade negra, que formaram polos de cultura, de
construgao e reconstrucao de sua identidade, de preservagéo dos principios de
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africanidade como o respeito & vida, a pessoa feminina pelo seu papel re-
criador da natureza humana, de preservacaoc e de equilibrio com a natureza, de
convivéncia, sem as disputas constitutivas das sociedades capitalistas.

4. Agdes Intersetorials de Promog¢do da igualdade Racial

Expressam interesses de mudangas sociais e de respostas as expectativas das
populagbes negras e indigenas no Brasil, através de politicas de reparacgéo, de
protecdo e promogdo, intervengdes que garantam a singularidade e que leve
em conta a historicidade, a cultura, a religiosidade destes agrupamentos, para
0 pleno exercicio de sua cidadania, e que se desenvolvam projetos, programas,
atividades que garantam estas especificidades, até que sejam incorporadas no
cotidiano de gestores e atores estratégicos.

5. Acesso a Justi¢a e Direitos Humanos

Busca a celeridade ao acesso a justica e efetivagao de direitos, operando na
instrumentaliza¢ao do juridico na acolham e efetivagao dos direitas

Lei 14.187 de 19 de Julho de 2010 — gue pune administrativamente os atos
de discriminagéo racial no estado de Sao Paulo

O presente instrumento salta da realidade estatica e perplexa, para o pleno
direito ao disciplinar a pratica de atos discriminatorios em razéo de raga e cor.
Infelizmente, a reaiidade brasileira ainda estd permeada de valores que se
remetemn ao final do século XIX, onde tecrias racistas sobre a superioridade de
determinado grupo étnico em relagéo ao fisico, a historicidade, cultura e
religiosidade do outro tratava hegermonicamente a sociedade. A partir de um

modelo binario operava interesses e engendrava mecanismos de descrédito,
desvalorizagéo, desprestigio, desqualificag8o, elegendo incapazes e maus,
confinando diferentes a espagos pré-estabelecidos, a lugares de isolamento e
distanciamento ao bem comum. Este projeto de lei langa o Estado de 3ao

Paulo ao futuro, torna visivel e expressa o carater plural da nossa sociedade!
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Esta manifestacado de reconhecimento do tratamento singufar, ou seja, da
particularidade dos seres, contra a légica da homogeneidade da opresséo,
permite consubstanciar a igualdade a partir da diferenga, trata-se de uma
abordagem compliementar que nao impede e inviabiliza os demais recursos
juridicos existentes, ao contrario, o Executivo compreende que a materializacao
deste servira como instrumento de gestdo, para coibir atos de violéncia contra

cidadaos.

Operacionalizar a lei, iniciaimente, de forma pedagoégica, colabora para romper
com a sina da impossibilidade imaginaria e objetiva da discriminag¢ao racial ser
concebida como determinismo intransponivel, ao transgredir esta [6gica fracga
roves e fundamentais caminhos na visibilizagdo de politicas afirmativas, e com
0 posterior recurso da punigdo a aqueles que insistirem na preservacac de
privitégios e desrespeite a dignidade da pessoa humana, prevé o tratamento
critico a uma sociedade gue se quer justa e igualitaria. Esta lei dara vida e voz
a Constituicao Cidada, a celebracdo das diferencgas, e trazem a multipiicidade
plena da vida social de diferentes atores nos diversos espagos sociais,
especiaimente os da raga negra. Raca como valor histérico, identitario, cultural,
carregado de conteudo politico e ideoldgico, come construgio socioldgica de
pessoas que vivenciaram as lutas sociais, as relagces de poder e dominagao,
pelo reconhecimento pleno de sua coniribuigao e existéncia humana.

A envergadura desta proposigdo é um sinal explicito de compromisso com as
geragdes futuras e a busca de novos valores como panto inicial dos novos
tempos as relagbes sociais. Esta € a marca de uma gestéo afirmativa - tratar a
partir do Direito e da Diferenga — a garantia do respeito aos Diferentes. As leis
por si n4o alteram as marcas dos desmandos, mas assim na mesma forma que
a informagao ndo convence o desavisado, impacta como solugdo mididtica e
educacional, e como parametro de conquista justa, emprestam aqueles que se
sentem violados em sua cidadania, a possibilidade, & oportunidade de
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reivindicar os seus direitos & reparar os consirangimentos, as ofensas, as
humilhagoes, até o bem maximo - a preservacédo da vida.

Esta agdo estatal vanguardista de cunho administrativa traz em seu bojo a
mediacdo o tom equilibrado entre ¢ educativo € o punitivo, a resoiugao do
conflito a partir de um olhar afirmativo, que impactara na temporalidade da
reparagao e correcéo nas relagbes sociais. E a partir deste instrumento ver
reconhecido e valorizado as identidades de grupos histdricos, que a
pouquissimo tempo estavam abandonados a prépria sorte.

Boavenfura nos diz “temos o direito de ser iguais quando a nossa diferenca nos
inferioriza, e temos o direito a ser diferente quando a nossa igualdade nos
descaracteriza. Dai a necessidade de uma igualdade que reconhega as
diferengas e de uma diferenca que nao produza, alimente ou reproduza as

desiguaidades”.

A Lei 14.187 & a possibilidade viva do reencontro do Estado de direito com a
histéria do Brasil, do reconhecimento que a amalgama brasileira s6 € possivel
a partir da afirmacac da existéncia de diferencas e da necessidade de
confraterniza-las em um ambiente de pluralidade, ou seja, a promogio sé se
estabelecerd quando do convivio saudavel entre pessoas e a integragéo
mediante a preservagao de suas identidades.

Sa0 Paulo coloca em pratica os acordos firmados pelo Brasil no ambito
internacional, a Conferéncia contra o Racismo, realizado em Durban que
recomenda uma agenda onde os Estados se comprometem com politicas e
com a criagao de instrumentos para a redugso das desigualdades raciais e o
combate aberto ao racismo nos respectivos paises, esta lei ¢ parte desta

firmagéo a t&0 almejada democracia racial.

Segundo Bobbio "os direitos humanos ndo nascem fodos de uma vez v nem de
uma vez para todos”, portanto as conquistas sociais sdo frutos da continua
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intervencao dos grupos socials organizados e do compromisso do Estado de
Sao Paulo, em continuar a lutar pela garantia dos direitos da pessoa humana.

A responsabilidade do Estado em promover a justica social e o garantir direitos
esta no amago desta Lei, portanto no enfrentamento acs dramas histéricos e

traumas, ainda presente nas relagoes sociais.

Objeto

O Convénio proposto visa contribuir para a eficacia das agbes de combate a
discriminacéo racial, por meio da Lei Estadual n°. 14.187/2010, permitindo o
acesso a recursos que a administragao disponibiliza para toda a populagao, por

meio de 3 agdes:

1. Em parceria com a Prefeitura Municipal, receber as denuncias de

discriminacao racial que se operarem naquele territario.
2. Construir uma rede de atendimento as vitimas de discriminagao racial

3. Construir uma rede de servicos e informagdo aos casos de

discriminagao racial

Metas
1. Garantir & populac@o vitimizada por discriminagao racial acesso ao
Sistema de Justiga, disponibilizando o Executivo na promogao destes
direitos.
2. Instrumentalizar a Rede de Direitos Humanos e de Promogdo da
Igualdade Racial para a formulagao de politicas de superacao da

discriminacao racial.
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Etapas ou fases de execucao

1. Da Secretaria

111

1.1.2

1.1.3

1.1.4

1.1.5

1.1.6

Apresentar, esclarecer e acompanhar os objetivos do Termo de

Convénio proposto;

Em parceria com a Comissao Processante Especial da Lei n°.
14.187/2010, oferecer treinamento para os agentes designados
pelo Municipic. Do conteGdo programatico. breve explanagao
sobre o processo histérico brasileiro e as relagdes étnico-raciais;
do racismo objetivo e subjetivo; reconhecimento da conceituagéo:
preconceito, discriminagdo racial e racismo; legisia¢do anti-
discriminagado; do preenchimento do formulario para o envio da
denincia e dos aspectos legais que envolvem a relagdo com o

denunciante e denunciado;

Oferecer os Instrumentos de gerenciamento do processo:
Formulario padrio, Manual de orientagao; e de Divuigagdo da lei,
com autorizagao para posterior reprodugéo;

Alimentar o Sistema de Informagio integrado de Acolha de
Dentincia de Discriminacdo Etnico-Racial e Intolerancia —

SIADDERI;

Oferecer orientago, por meic de diferentes metodologias -
seminarios, assisténcia continuada, enfre outras, as instancias de
Promogéo de Direitos Humanos e /ou de lgualdade Racial;

Realizar o monitoramento do convénio, que devera ser aplicado
da implantagdo a execugdo de cada momento e fase do
procedimento ~ da recepgdo ao caso ao envio a Secretaria de
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Justica, das fases anunciadas pela Comissdo Processante
Especial, a partir da cronoicgia proposta pela mesma.

1.1.7 Instaurar processos adminisfrativos a partir de dentncias de atos
discriminatorios, elaboradas na forma do artigo 4° da Lei Estadual
n°. 14.187/2010.

2. Do Municipio
2.1 Do Local

Cabera a cessao de espago institucional seguro, em ambiente sajutar,
para recepgao as vitimas, seus representanies ou terceiros, para acolha das
denuncias de discriminagao racial.

2.2 Da Representacdo Municipal

Cabera ao Municipio indicar profissional com graduag¢ao em Direito para
a ausculta dos casos e recebimento de dendncias de discriminagao racial.

2.3 Do recebimento das denuncias

2.3.1 Ouvir e reduzir a termo os depoimenfos dos denunciantes e

encaminha-lps a Secretaria;

2.3.2 Receber e encaminhar denlincias elaboradas na forma do artigo
4° da Lei Estadual n® 14.187/2010, reduzindo-as a termo guando
necessario, e encaminhadas a Secretaria/CPPNI, para
instauragfo de processos administrativos.
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Plano de aplicacdo dos recursos financeiros e Cronograma de

Desembolso

Nao havera repasse de recursos orgamentarios, cabendo as partes arcar com
as despesas inerentes a garantia da acao, inciusive didrias e transporte de
seus agentes, bem como de despesas inerentes & tramitacdo dos processos.

Previsdo de inicio e fim da execugdo do objeto, bem assim da conclusio

das etapas ou fases programadas

O Municipio no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias da assinatura deste termo
devera cumprir o disposto nt{ﬂem 2 deste Ptano de Trabalho “?

O curso de capacitagio sera dado no prazo de até 20 (vinte) dias apds a

assinatura.

Responsavel:

Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania
Coordenacao de Politicas para a Populacdo Negra e Indigena
Pateo do Colégio, 148 — Centro — s&o Paulo

Fone (11) 3291.2600
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