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LEI N° 5.695. DE 14 DE NOVEMBRO DE 2.001

Cria cargos publicos que especifica; e autoriza crédito orgamentario
comrelato (R$ 58.200,00).

O PREFEITO DO MUNICiPIO PE JUNDIAI, Estado de Sio
Paulo, de acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessdo Ordinaria realizada no
dia 13 de novembro de 2,001, PROMULGA a seguinte Lei:

Art, 1° - Ficam criados junto ao Gabinete do Prefeito, os seguintes
cargos de provimento em comissdo, que passam a integrar o0 Anexo Il da Lei n.° 3.086, de 04
de agosto de 1987:

DENOMINACAO N° DE CARGOS siMBOLO

Assessor Especial para Assuntos

Internacionais 01 CC-1
Diretor de Recursos Internacionais 01 ' CC-3
Diretor de Cooperagdo Internacional 01 CC-3
Assessor Municipal VI 02 CC4

Pardgrafe dnico - Os vencimentos, atribuigSes e requisitos dos
cargos de que trata o artigo anterior sdo os constantes do Anexo I e I desta Lei e do Anexo
IV da Lei n® 5.673, de 28 de setembro de 2001.

Art. 2° - O Anexo do Plano Plurianual do quadriénio 1998/2001,

instituido pela Lei n® 5.081, de 29 de dezembro de 1.997, passa a viger com a seguinte

previsdo:
| GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMAS OBJETIVOS
(.) (.)
Implantagio das atividade e servigos Aplicagdo de programas e de
de relagbes internacionais. projetos internacionais no ambito

do Municipio para o seu pleno
desenvolvimento.
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Art. 3° - O Anexo da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, para o
Or¢amento Publico de 2001, instituida pela Lei n° 5.497, de 14 de julho de 2000, passa a

viger com a seguinte previsio:

GABINETE DO PREFEITO

(.)

Implantagio das atividades e servigos de relacBes internacionais.

Art. 4° - Para abrigar as despesas decorrentes da presente Lei, fica o
Poder Executive autorizado a proceder abertura de crédito adicional especial até o montante
de R$ 58.200,00 (Cinqlienta e oito mil e duzentos reais), nos termos do art. 43, § 1°, inciso
II, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 5° - Esta Lei entrardA em vigor na data de sua publicagio,

revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos quatorze dias do més de novembro de dois mil e um.

L

i
ES MAZZOLA

Secretaria 'Municipal,deN Ocios Juridicos

cs.2
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ANEXO 1

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{

VALORES EM R$

TABELA DE VENCIMENTOS
Cargos em comissiio
CC-00 4.750,00
CC-01 2.689,08
CC-02 2.158,17
CC-03 1.849,87
CC-4 1.387,38
CC-08 1.079,05
CC-06 940,32
CC-07 773,40
CC-08 640,89
CC-09 508,68
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ANEXO I

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

CARGO Assessor Especial para Assuntos Intemacionais.

DESC O SUMARIA Assessora o Prefeito na elaboragéio dg dinelrizes da
RIGA politica de relagdes internacionais em &mbito Municipal.

FORMA DE . £ N
PROVIMENTO Cargo de Livre Nomeagéo e Exoneracd

Instrugfo: Nivel Superior.
REQUISITOE DE PROVIMENTO | Expariéncia: Conhecimentos préticos comprovados na

drea.

VI- ATRIBUICOES

Formular, juntamente com o Prefeito Municipal de Jundiai, as diretrizes da politica de
relagBes interacionals da Prefeitura do Municiplo de Jundiai, tendo em vista os interesses
estratégicos do Municipio;

orientar e executar os trabalhos de forma que satisfagam as diretrizes da politica de
relagdes internacionais da Prefeitura do Municipio de Jundiai;

assessorar e acompanhar o Prefelto Municipal de Jundiai, quando em miss&o oficial no
Exterior e no Brasil, sempre que o objetivo da missdo tratar de assuntos internacionais de
interesse do Municipio;

organizar, instruir ¢ acompanhar as missdes oficiais da Prefeitura Municlpal de Jundiai em
eventos, reunides e conferéncias com Agentes Intemaclonais, no Brasit e no Exterior;

representar 0 Municipio de Jundiai, por expressa designagdo do Prefeito, em missdes
oficiais no Exterior e no Brasil, quando a miss#o tratar de relagles intemacionais do
Municipio:

recepcionar, acompanhar e prestar assisténcia a representantes de Agentes Intemacionais
quando estes estiverem em visita oficial de interesse do Municipio de Jundiai;

delegar, em carater provisério, quando necessério, as fungdes definidas nos quatro itens
imediatamente anteriores, ac Diretor de Recursos Internacicnais ou ao Diretor de
Cooperag#o Intemacional,

promover ¢ intercadmbic entre as Secretarias da Prefeftura Municipal de Jundiai, a fim de
atender a requisi¢gdes de estudos intemacionais, orientar a busca e aplicagio de recursos
intemacionais e incentivar a integragio dos trabalhos da Prefeitura, no &mbito das relagbes
internacionais;

promover reunies com segmentos da populagiio do Municipio de Jundiaf, para atender g
requisicdes de estudos Internacionais e orientar a busca e aplicagdo de recursos
internacionais em consondncla com as necessidades efetivas do Municipio, dentro das
diretrizes da politica de relacbes internacionais da Prefeitura do Municipio de Jundiai;

organizar reunides, encontros e conferéncias internacionais promavidas pela Prefeitura
Municipal de Jundiai.
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GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

CARGO Diretor de Recursos Intermacionais.

Desenvolver pesquisas e estudos objetivando o
DESCRICAO SUMARIA aproveitamento do potencial politico, econdmico, social,
cientifico, tecnolbgico e cuttural de Jundiai no Exterior.

FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livre Nomeag#o e Exoneragéo.

v

Instrugo: Nivel Superior (desejéavel).
REQUISITOS DE PROVIVENTO | Experiéncia: Corthecimentos préticos comprovados na
area.

VI - ATRIBUICOES

Analisar o potencial politico, econdmico, social, cientifico, tecnoiégico e cultural de Jundiai
para aproveitamento no Exterior e para atrago e realizagdo de projetos intemacionais no
Municipio;

pesquisar fontes de recursos em organizagbes internacionais, tanio Supranacionais
(UNESCO, UNICEF, OMS, etc.) como néo govemamentais; :

anaslisar programas de intercmbio e cooperacio intemacionais de interesse para Jundiaf,
nas &reas de agricultura, comércio, cultura, educagBo, finangas, indistria, servicos e
técnico-cientifica;

retacionar projetos bem sucedidos no Exterior que possam ser desenvolvidos em Jundiai
fornecer subsidios para que o Diretor de Cooperagéo Internacional possa iniciar & manter
re]acionamento com instituicdes, empresas e organiza¢des, intemacionals ou estrangeiras,
plblicas ou privadas, detentoras de projetos cujo desenvolvimento seja do interesse do
Municipio de Jundial;

auxiliar, sempre que requisitado, as atividades do Diretor de Cooperagéo Internacional;

assumir fungbes de representacio do Municipio, em assuntos intemacionais, sempre que
para isso for designado pelo Assessor Especial para Assuntos Internacionais;

acompanhar os projetos em desenvolvimento organizados pelo Diretor de Cooperagio
Intemacional.
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GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

| |CARGO Diretor de Cooperagéo Intemacional.

Organizar e coordenar a realizag&o de projetos originarios
i | DESCRIGAO SUMARIA de instiiuibes, empresas ou organizagbes internacionais
ou estrangeiras, puablicas ou privadas, cujo
desenvolvimento seja de interesse do Municipio de

Jundial.

i |FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livre Nomeagiio & Exoneragéo.

IV | REQUISITOS DEPROVIMENTO | Instrugiio: Nivel Superfor (desejével).
Experiéncia: Conhecimentos préticos comprovados na

érea.

VI - ATRIBUICOES

« Iniciar e manter relacionamento com instituigdes, empresas e organizagdes, internacionais
ou estrangeiras, publicas ou privadas, detentoras de projetos cujo desenvolvimenio seja do
interesse do Municipio de Jundiaf; -

s organizar e coordenar a realizaglc, em Jundiai, de projetos origindrios de instituigbes,
empresas & organizagles, intemacionais ou estrangeiras, piblicas ou privadas;

+ vejificar a viabilidade para a realizaclio efetiva de propostas de projetos intemacionais
apresentadas pelo Diretor de Recurses intemacionais;

e elaborar o detalhamento necessario para a realizagdo de projetos intemacionais no
Municipio, observadas as adaptagdes que se fizerem necessdrias;

« sugerir ao Diretor de Recursos Internacionais estudos para a captagBo de recursos visando
a realizagéo de projetos para atender a necessidades especificas do Municipio;

¢ anglisar, em conjunto com o Diretor de Recursos Intemacionais, os projetos por este
sugeridos e suas alternativas;

» auxiliar, sempre que requisitado, as alividades do Diretor de Recursos Internacionais;

» assumir fungbes de representa¢éio do Municiplo, em assuntos internacionais, sempre gue
para isso for designado pelo Assessor Especial para Assuntos Intemacionais.




