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EI N° 5.679 15 DE QUTUBRO DF 2.001

Autoriza convénio a Sociedade Jundiaiense de Socorros Mutuos — Casa
de Satde “Dr. Domingos Anastacio” e com o Hospital de Caridade Séo
Vicente de Paulo, para implantagio do Programa Saiide da Familia-PSF
e/ou do Programa de Agente Comunitario de Saiide-PACS; e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sao Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sess#o Ordinaria realizada no dia 09 de
outubro de 2.001, PROMULGA a seguinte Lei:

Art, 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a
Sociedade Jundiaiense de Socorros Matuos — Casa de Saide “Dr. Domingos Anasticio” e
com o Hospital de Caridade S#o Vicente de Paulo, entidades sem fins lucrativos, objetivando
a implantacio do Programa Salide da Familia — PSF e/ou do Programa de Agente
Comunitério de Satide — PACS, conforme Projeto de Implantacgdo, parte integrante desta lei.

Pardgrafe unico. O convénio sera firmado nos termos da minuta anexa, que

fica fazendo parte integrante desta lei.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito adicional
especial ao orgamento da seguridade do Municipio até o montante de R$ 2.096.087,95.

Parfigrafo Ginico. A totalidade dos créditos seré coberta com recursos da
anulagdo parcial da dotagdo 12.01.13.75.428.2202 e fontes “5001 FUNDQ NACIONAL DE
SAUDE -MS/SAS” ¢ “5002 FUNDO NACIONAL DE SAUDE - PAB”, na forma
autorizada pelo artigo 43, § 1°, inciso III da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° - O Anexo do Plano Plurianual do quadriénio 1998/2001, instituido
pela Lei n° 5.081, de 29 de dezembro de 1997, passa a viger com a seguinte previsio:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Programa Objetivos

() )

Programa de Saide da Familia/Programa de  Atengdo basica integral aos municipes, pelos

Agentes Comunitérios da Saade. programas

Art, 4° - O Anexo da Lei de Diretrizes Orgamentarias para o orgamento
pliblico de 2001, instituida pela Lei n° 5.497, de 14 de julho de 2000, passa a viger com a

seguinte previso:

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |

()

Programa de Saude da Familia

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

T

MIGU AD

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos quinze dias do més de outubro de dois mil e um.
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PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA E

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

PROJETO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

1- CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

I.1 — Aspectos Socio - Demograficos

O municipio de Jundiai estd localizado & leste no Estado de S3o Paulo, fazendo
limite a2 Norte com Itatiba e Louveira, 4 Sul com Cajamar Franco da Rocha e Pirapora do
Bom Jesus; & leste com Jarini, Campo Limpo Paulista e Varzea Paulista e a oeste com
Cabretiva e ltupeva. Apresenta relevo acidentado, com 4rea total de 432 km? sendo
112km? de area urbana e aproximadamente 100 km® de area rural. Situa-se na Serra do
Japi, patriménio tombado pelo CONDEPHAT, por sua importincia ambiental. A altitude

média é de 760 m, e 0s principais mananciais s3o: o rio Jundiai, o Guapeva ¢ o Atibainha,

Jundiai uma populagio estimada pelo ultimo censo 2000, onde temos 322.798 habitantes,
dividida em 158.223 individuos do sexo masculino € 164.575 do sexo feminino, com uma

taxa de crescimento de 2,42%.

1.2 — Aspectos Ambientais

Apresenta clima predominantemente tropical-frio, com temperatura média anual ao
redor de 20 °C. O servigo de abastecimento de 4gua atinge atualmente 99% da populagio,

b
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com uma qualidade que a faz com que seja considerada como a 5° melhor do estado . Em
fase de expansdo, o reservatorio aquifero garantira o abastecimento para os proximos 20

anos, com uma capacidade de 280.000 m*

A rede de esgoto atende a 95% da populagdo e a obra de instalagdio dos emissarios
¢ da Estagdo de Tratamento de Esgoto, integra o sistema de captagio e tratamento de
esgoto, que garante a melhoria da qualidade de vida da populagdo ribeirinha pelo
saneamento da regido, em conjunto com o aumento da disponibilidade de agua para o uso
industrial e agricola, e a garantia do suprimento de agua para o sistema de

abastecimento plblico, com excelente qualidade, quantidade satisfatoria, e baixo custo.

A coleta de residuos atinge 97% dos domicilios da area do municipio e é destinada
ao Aterro Sanitario, formado por um consércio intermunicipal, localizado no municipio
vizinho de Virzea Paulista. A coleta ¢ executada por empresa terceirizada, diariamente na
zona central, e em dias alternados nas demais. DispSe de estrutura para coleta residencial,
coleta especial (projeto cata-treco), coleta de residuos de saude e varrigdo. Este ultimo
complementado pela Secretaria Municipal de Servigos Publicos, que realiza servigos

diversos de remocgio de galhos, podas, desobstrugdes de rede de esgoto entre outros.

0O municipio desenvolve também desde 1.993, um projeto de coleta diferenciada,
nas areas determinadas como de risco de infestagdo por “Aedes”, pelo Setor de Zoonoses, e

associado a um programa de saide ambiental.

A coleta de residuos de saide até 1.995, exclusiva a hospitais, estendeu-se a todos
os servi¢os privados de salde, apos preparo destes internamente para a correta destinagdo

final.
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1.3 — Aspectos Econdmicos e Seciais

A localiza¢do geografica do municipio, proxima a dois grandes centros econdmicos
(Campinas — Sdo Paulo) e seu entroncamento viario (Anhanguera - Bandeirantes),
contribuem para o crescente desenvolvimento industrial, comercial e de servigos. Tendo
sido considerada em 1.997 como a 11° cidade do estado em ordem de importancia

econdntica {excluindo-se ainda a agricultura).

A reunifio das caracteristicas sOcio-econdmicas e ambientais que favorecem a boa
qualidade de vida, estimulou investimentos na area da construgo civil, setor cuja expansio

leva a um conseqliente aumento do nimero de habitantes do municipio.

O setor publico dispde de:

Educagio. Com 120 estabelecimentos de ensino desde a pré-escola ao 3° grau, que

compreendem: escolas municipais, estaduais, e privadas absorvem os 85.000 estudantes.

Satde. Possui 26 Unidades Basicas de Saude (UBS), distribuidas nos diversos
bairros, 01 “Pronto-Atendimento”, 05 Ambulatérios (Moléstias Infecto-Contagiosas,
Saude da Mulher, Saide Mental, Saude do Trabalhador, Especialidades), 01 Casa de Apoio
ao Deficiente, 01 Nucleo de Medicina Preventiva, 01 Central de Agendamento e 01 Nucleo
de Vigildncia a Saude (Epidemioldgica, Sanitaria, Zoonoses).

O setor filantropico € composto por dois hospitais, um deles subvencionado
parcialmente pela Prefeitura Municipal, por meio de comodato, e ambos conveniados com
o SUS (Sistema Unico de Saide). Outras cinco instituicdes também conveniadas com o

SUS prestam servigos na area de portadores de deficiéncia.

O setor privado conta com quatro hospitais gerais, mas apenas um deles atua como
prestador de servigos para o SUS. O numero total de leitos hospitalares € de 736, dos quais

567 sdo para o convénio SUS.
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Jundiai pela exceléncia e alta concentragio de servigos assistenciais e de
diagnosticos tem suprido uma regiio maior do que a delimitada (Oito municipios) pela

Secretaria de Saude do Estado.

I1 ~-DIAGNOSTICO ESTRATEGICO

I1. 1 — Perfil Epidemiolégico

O crescimento populacional vem diminuindo, o que se verifica pela pirdmide
populacional, que apresenta um estreitamento na base, e mostra o predominio da faixa
etaria de 15 a 44 anos. Assim num periodo de 15 a 25 anos futuros teremos predominincia
da 3" idade e a “salde” deve estar preparada para a assisténcia médica preventiva e

curativa, para a referida faixa etaria.

O coeficiente de mortalidade geral vem mantendo-se inalterado nos gltimos 20
anos, a primeira causa de mortalidade ¢ o grupo de doengas do aparelho circulatério, o
segundo grupo € o de neoplasias, seguido pelo o de doengas respiratdrias. Por conseguinte
os profissionais do planejamento devem propor agles preventivas para a melhoria da
qualidade de vida dos doentes cronicos, redugdo das complicagbes e de internagdes.
Existern 11,1% de &bitos com causas externas (violéncia e acidentes), que ocorrem na faixa
etaria de 20 a 40 anos. Assim verifica-se a necessidade de intervengio pela educagdo e
prevencido de acidentes. Nelson de Moraes, em seu estudo demonstra que a populagdo
apresenta boa condigdo de saiide quando a mortalidade € acima de 70 % para 50 e mais

anos.

O coeficiente de mortalidade infantil teve redugdo de 50 % de 1.980 a 1.996,
justificada pelas ag¢Oes desencadeadas, com objetivos de: redugdo da desnutrigdo,
prevengdo das doengas infantis pela vacinagdo e programas especificos. Foi introduzida a
partir de 1.998 a vacinagio da Hepatite B, no programa nacional de imunizagio. A
cobertura vacinal tem alcangado 100% para as vacinas de rotina em criangas com menos de
um ano. Por outro lado a cobertura vacinal contra a gripe e pneumonia para idosos com

mais de 65 anos, foi de 90%.
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Doengas que no passado estavam sob controle, como a tuberculose, sarampo e
hanseniase tém atingido recentemente, niveis preocupantes. O indice de prevaléncia para a
tuberculose fo1 de 80/100. 000 habitantes ern 1.997, e de 130/100. 000 habitantes em 1.998.
Para a hanseniase o indice foi de 30/ 100.000 habitantes em 1.997 e de 50/100.000
habitantes em 1.998. Acredita-se que este aumento seja devido: ds precarias condi¢Bes de
vida, as dificuldades de investigagdo de todos os comunicantes e 4 descontinuidade de
tratamento (abandono). Isto exige entdo, agdes especificas do servigo, no sentido de

diagnosticar precocemente as doengas, e da educagio em saide ¢ agdes preventivas.

A AIDS, também apresenta aumento substancial nos ultimos anos, apesar de todo o
trabatho de orientagio e assisténcia. Para ampliagdo de um programa especifico do
municipio, existe a necessidade de contratagio de profissionais, principalmente de

infectologistas e psicélogos.

A situago exposta reflete um quadro peculiar das grandes cidades brasileiras, onde
existe predomindncia das doengas do primeiro mundo (ap. circulatério, degenerativas

crénicas), e do terceiro mundo (doengas infecciosas em expansio).

I1.1.1. Indicadores de avaliagdo de Atengdo Basica (ano de referencia 2000)

Coeficiente de mortalidade geral: 6,46%/[1000habitantes]

Coeficiente de mortalidade infantil: 13,84%/1000habitantes

Coeficiente de mortalidade infantil neonatal: 9,67%/1000habitantes

Numeros de consultas de pré-natal por parto: 3,13%cons. /parto.

Percentual de internagdo por gravidez na adolescéncia: 4,16%

Coeficiente de internagio por IRA de criangas menores de 05 anos, por 1 local de

residéncia : 6,30/1000habitantes

7. Coeficiente de internagdo de menores de 05 anos por desidratagéo, por local de
residéncias: 1,04%/1000 criancas menores de 05 anos.

8. Coeficiente de hospitaliza¢do por complicagdo de diabetes mellitus, por local de
restdéncias 0,10%/1000habitantes.

. Cobertura vacinal anti-rébica de cdes: 60,44 % (42.309)

10. Prevaléncia de desnutricdo em menores de 05 anos, por local de residéncias:
0,54%/1000habitantes.

11. Percentual de criangas com baixo peso ao nascer: 7,51%

12. Coeficiente de mortalidade por cincer de colo do ttero na populagio feminina
maior que 30 anos: 5,57%/100000habitantes.

13. Mortalidade materna; ano 20%)- Dois (02) casos — 3,79%/10000/mutheres

A e

5,908 34 492
| B AL
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I1.1.2. Principais causam de ébitos segunde faixa etaria. Ano de

referéncias 2000

Faixa etaria menor de 01 ano

I =i

S

|CAUSA CAPITULO FREQUENCIA| o
Algumas afec, Originadas no periodo perinatal 43 58,90
Doengas do aparelho respiratorio 10 13,70
MalformacGes .congénitas. deformed. € anomalias cromossdémicas 08 10,96
Doencas do sistema nervoso 03 04,11
Causas externas de morbidade e mortalidade 03 04,11
Outras 06 08,22
Total 73 100,00 |
Faixa etaria: 01 — 04 anos
CAUSA CAPITULO FREQUENCIA %
Doengas do aparelho respiratorio 02 33,33
Neoplasias 02 33,33
Algumas doencas infecciosas ¢ parasitarias 02 33,33
Total 06 100,00
Faixa etaria de 05 — 19 anos
CAUSA CAPITULO FREQUENCIA %
Causas externas de morbidade e mortalidade 28 63,64
Doengas do apareiho respiratorio 04 09,09
Sint. Sinais e achad. Anormais ex. clin. e laborat. 03 06,82
Neoplasias 03 6,82
Doengas do aparetho digestivo 02 04,55
Outras 04 09,09
Total 100,060
Faixa etaria de 20 — 49 anos
CAUSA CAPITULO FREQUENCIA| o4
Causas externas de morbidade e mortalidade 76 22,69
Doengas do aparelho circulatério 73 21,79
Neoplasias 47 14,03
Doencas do aparetho respiratério 46 13,73
Doengas do aparetho digestivo 31 09,25
Algumas doencas infecciosas e parasitarias 27 08,06
Sint. Sinais e achad. Anomais ex. clin. laborat. 13 03,88
QOutras 22 06,57
Total ~ 335 100,00




LET 5G79/2601
H I;.r 11584 44

ittt et

Secretaria Municipal & :

de Saide B 2R SN UGAR

Cidade do Nova Século

Faixa etaria de 50 anos e mais
CAUSA CAPITULO FREQUENCIA| o4
Doengas do aparelho circulatério 620 39,67
Neoplasias 334 21,37
Doencas do aparelho circulatério 271 17,34
Doencas do aparetho digestivo 95 06,08
Doengas enddcrinas e metabdlicas 73 04,67
Causas extemas de morbidade e mortalidade 45 02,88
Doencas do aparelho geniturindrio 42 02,69
Algumas doencas infecciosas e parasitarias 29 01,86
Qutras ' 54 03,45
Total 1563 "~ 100,00

Obitos segundo faixa etiria — Jundiai 2000

| Faixa Etéria | Freq. %
<1 ano 73 3,50
01 a 04 06 0,29
05a 09 03 0,14
10a 14 06 0,29
14219 35 1,68
20a29 69 3,31
30 a39 111 5,32
40 a 49 155 7,43
50 a 59 242 11,60
60 a 69 387 18,55
70479 473 22,67
80e+ 461 22,10
Ignorado 65 3,12
Total | |2.086 100,00
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IL2 — As Unidades Basicas de Saade

A Secretaria Municipal de Salde presta atendimento médico a populag8o nas areas
de pediatria, clinica médica e gineco-obstetricia, além de atendimento de enfermagem, por

meio de 30 Unidades Basicas de Saude distribuidas na periferia € uma regido central do
Municipio.

Sua atuagdo segundo os programas de saudes

Satde da Mulher

» Prevencdo do Cancer ginecologico

» Planejamento Familiar (métodos ndo evasivos)

e Tratamento e prevengdo de DST

« Tratamento de doengas ginecologicas

e Pré-natal

Saude da Crianca

¢ Puericultura

e Programa de caréncias nutricionais

e Atendimento as doengas mais comuns na infincia

¢ Aleitamento materno

s QOrientagdo as puérpuras

Saiide do Adulto

e Diagnostico, prevengdo e tratamento da hipertensio arterial

¢ Diagnéstico, prevencdo e tratamento dos Diabetes Mileto

o Atendimento as doepigas mais comuns do adulto
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Vacinagiio

e Programa nacional de vacinagdo (DTP, Triplice Viral, Hepatite B, Haemofilus

influenza).
¢ Vacinagdo anti — rabica humana
e Vacinagio antitetdnica em acidentes
e Vacinagio antitetdnica na gravidez
» Vacinagdo do Idoso (gripe) para pessoas maiores de 60 ano
Procedimentos de enfermagem
» Administragdo de vacinas
¢ Administragdo de medicamentos oral ¢ injetavel
e Coletas de exames laboratoriais

o Pos consulta com orientagdo dos usudrios sobre a medicagdo prescrita, com
dispengasdo da mesma , orientagdo sobre exames de diagndstico auxiliar,

orientagdo de dietaterapia, retorno e demais condutas prescritas.
e Verificagdo de sinais vitais, dados antropometricos
e Curativos
» Auxiliar em consultas ginecolégicas e coleta de papanicolau
e Consultas de enfermagem

e Observagdo de usuarios que necessitam de condutas urgentes como (venoclise,

crise hipertensiva, hipertermia)
o Testes de glicemia digital, urina 1, gravidez (pré-testes)
» Triagem/Encaminhamentos

¢ Desenvolvimento de A¢les de Vigildncia Sanitaria, Epidemiologica ¢ Zoonoses,

através de trabalhos educativos, mutirGes e notificagdes.
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s Controle de qualidade de materiais

=

equipamentos

desenvolvimento de agGes médicas e de enfermagem.

s Visitas domiciliares.

utilizados
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A Secretaria Municipal de Satde adotou desde o ano de 2000, as Geréncias

Regionais 1, Il e IIL

Regional I - Gerente Médico

Gerente de Enfermagem

Unidades Basicas de Saade

UBS - Alvorada
UBS - Corrupira
UBS - Eloy Chaves
UBS - Guanabara
UBS — Hortolandia
UBS — Tulipas

UBS - Tamoio
UBS — Rui Barbosa
UBS — Travia

UBS -~ Moradas das Vinhas
UBS — Medeiros

Regional I I - Gerente Médico

Gerente de Enfermagem
Unidades Basicas de Saide

UBS — Agapeama

UBS - Comercial

UBS — Esplanada

UBS - Jardim do Lago
UBS - Pitangueiras
UBS - Santa Gertrudes
UBS - Unidade Central
UBS - Vila Maringa
UBS — Novo Hopizo
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Regional III — Gerente Médico
Gerente de Enfermagem

Unidades Basicas de Sadde

UBS - Aparecida
UBS - Caxambu
UBS - Col6nia

UBS - Ivoturucaia
UBS - Jundiai Mirim
UBS — Liberdade
UBS — Rio Acima
UBS - Sio Camilo
UBS — Taruma

UBS - Vila Rami

(H
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Numero total de Atendimentos Médicos na rede municipal de saide - JUNDIAT
em 1996 a 1° trimestre de 2001 série historica da
Secretaria Municipal de Saide

Unidades 1996 | 1997 1998 1999 2000 |12tim. 2001
Agapeama 19.322 23.554 21.896 24 311 26.284 6.032
Alvorada 6.297 7.114 7.824 11.534 11.741 2.491
Aparecida 5.671 5.056 6.223 6.227 6.681 1.635
Caxambii 6.996 7.526 7.917 9.962 13.365 3.612
Central 2.076 17.093 16.800 3.670
Colénia 8.749 10.842 11.489 12.382 12.733 3.003
Comercial 8.775 8.390 9.721 11.202 12.438 2.566
Corrupira 6.024 7.596 8.559 10.077 11.294 2.689
Eloy Chaves 7.759 8.392 9.867 10.681 11.483 3.325
Esplanada 7.028 7.903 8.948 11.069 13.487 3.07¢
Guanabara 7.151 6.407 9.200 9.792 8.416 2.549
Hortolandia 20.705 20.125 19.240 20.716 22811 5.778
lvoturucaia 9.540 9,580 10.493 10.563 11.160 2.134
Jd. Do Lago 7.316 7.844 7.211 7.500 10.503 2.936
Jundiai-Mirim 8.160 11.047 13.078 12.875 14.210 3477
Liberdade $,747 9.825 10.719 10.569 13.297 3.544
Maringa 7.646 8.526 5.989 8.172 9.090 2.789
Medeiros 736 631
Pitangueiras 8.422 11.902 11.805 10.461 12.015 3.392
Rami 1.590 1.632
Rio Acima 4917 7.338 8.103 8,198 11.279 3.109
Rui Barbosa 8.575 10.042 10.271 13.756 14,295 3.817
Santa Gertrudes 13.178 14.318 17.414 19105 20.409 5.416
Sao Camilo 13.218 11,997 13.786 13.506 13.277 3.475
Tamoio 17.770 19.413 17.952 17.843 19.013 4613
Taruma 12.656 14,788 17.122 15,113 16.299 3.845
Travid 4,265 6.243 6.679 7.317 9.418 2412
Tutipas 781 4,755 5.991 9.280 10.127 2.159

TOTAL] 230.668 gqo.szs 279,573 319.304 354.251 89.801
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O acesso a esses ambulatorios € através do sistema regional de referéncia e contra-
referéncias, com encaminhamentos pelas UBS em impressos e marcagdio de consultas por
telefones. Também temos o Ambulatério de Especialidades da Faculdade de Medicina de
Jundiai, que ¢ integrado a rede de servigos de satide, mas também tem agendamento proprio
oriundo dos hospitais-escola,

Ambulatério de Especialidades do Niicleo Integrado de Saade

(NIS)

Ambulatério de Saide da Mulher
Ambulatério de Moléstias Infecciosas
Ambulatério de Satide Mental
Ambulatério da Casa de Apoio ao Deficiente Fisico
Ambulatério da Faculdade de Medicina de Jundiai

1996 1997 1998 1999 2000
bcasa Do Apoio 526 | 450 599 592

Centro Serv. 1379 | 1.727| 1.778 | 1.849 1922
M. 11.745 |9.907 | 11.435 | 13.606 | 16.670
NAS. 08 465
P.AM. | 083
N.LS. 6.734 | 87653 | 133.355
Pago Municipal 7006 17.272| 8068 | 7.874 | 8171
P.A.de S30 Jodo 27.173 |28.528| 12.805 20.595
Sande Mental 2619 | 6942 10.712 | 11.349 | 8.699
Saude Mulher 11.152 113.232| 19.451 | 22.494 | 22.636
Saade Trab. 951 | 944 1.122 967

TOTAL] 90.529 |70.168] 72.377 | 146.546 | 213.607
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TOTAL 321.197 | 330.691 | 351.950 465,850 |567.858| 147.271
ARO DI A f
1996 26.766
1997 27.558
1998 20.329
1999 38.821
2000 47.322
12 trimestre 2001 49 090

Média WMensal de Atendimentos na Rede Municipal de Safide- JUNDIA]
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Acredita-se que a procura pela rede piblica de saiide vem aumentando mais do que o
crescimento populacional, devido a redugdo do namero de conveniados com grupos
médicos, causados pelo desemprego e perda do poder aquisitivo, e ainda pela procura de
Unidades Basicas de Saldes proximas das residéncias, com intuito de evitar gastos com

transportes.
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TOTAL 90.529 70.168 72.377 146.546 213.607 57.470
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I1.3 - Departamento da Odontologia

Nas escolas e creches municipais, 04 umdades volantes executam trabalho curativo e
preventivo com palestras, escovagdo supervisionada e aplicacdo de fluor. Ja nas UBSs o
programa odontologico deveria contar com palestras, escovagio e aplicagdo de fllior pelas
auxiliares de enfermagem e enfermeiras, no entanto o quantitativo insuficiente nfo permite
a sua efetivagio, sendo apenas desenvolvido nas UBS Sdo Camilo, Rui Barbosa e Rio
Acima, em 3 escolas Estaduais Municipalizadas, mantemos trabalho preventivo e curativo

em consultorios fixos (Vila Rio Branco e Sdo Camilo).

No Ambulatério de Especialidades funciona o ambulatério odontolégico, para
atendimento de urgéncia e tratamento em pacientes de 7 a 14 anos. Em breve sera
transferido para outro ambulatério, com um modulo odontoldgico com quatro equipes, para
o atendimento curativo e preventivo de criangas até 6 anos completos e gestantes. Ainda
para tratamentos de urgéncias, no pronto socorro do Hospital S3o Vicente, atuam

odontologos em plantdes de 24 horas,

No Ambulatério de Moléstias Infecciosas, existe o Servigo de Atendimento
Odoentolégico, especifico para todos os pacientes portadores de HIV. Com especialidade

também em endodontia.

Ambulatério de Especialidades.

Nicleo Integrado de Saide (N1S)

O Ambulatorio de Especialidades do Nucleo Integrado de Saide (NIS) faz parte de
um grupo de ambulatérios secundarios da Secretaria Municipal de Satde, que tem por
finalidade de oferecer retaguarda especializada para as Unidades Basicas de Salde de
Jundiai e Micro-Regido (Varzea Paulista, Campo Limpo Paulista, Louveira, Morungaba,

Itatiba e Cabretiva), num total de 50 unidades.

5&39/—200 ——
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O Ambulatério oferece em torno de 13.000 consultas/més nas seguintes
especialidades: Cardiologia, Reumatologia, Pneumologia, Neurologia, Nefrologia,
Urologia, Endocrinologia, Dermatologia, Cirurgia  Plastica, Proctologia,
Otorrinolaringologia, Oftalmologia, Ortopedia, Neonato de Risco, Cirurgia Geral, Cirurgia
Pediatrica, Nutrigdo, Pré Operatorio, Pequena Cirurgia ¢ Homeopatia, envolvendo 77

profissionais médicos.

A Secretaria Municipal de Saude no ano de 1998 se iniciou a elaboragio do
Protocolo de Encaminhamento ao Especialista e a implanta¢io do Sistema de Referéncia e
Contra-referéncia. A estratégia visou envolver todos os seguimentos do SUS (Unidades
Basicas de Satude, Ambulatorios de Especialidades, Hospitais e Ambulatorios contratados)
para que todos pudessem opinar e a adesdo fosse a maior possivel, &€ neste momento foi
elaborado o manual do Sistema de Referéncia e Contrareférencia, apos a implantacio
houve necessidade da criagio de uma Central de Agendamento para os paciente serem

encaminhados para as especialidades quando necessario.

Esta Central foi criada para ser desenvolvido o programa de informatizagdo no
Ambulatorio de Especialidades. A meta a ser alcangadas € o agendamento nesta central de
todas as consultas médicas, exames e procedimentos do SUS, estabelecendo desta maneira
o gerenciamento das Unidades Estaduais, Conveniadas e Contratadas que se encontrem sob

responsabilidade do Municipio.

Ambulatorio da Saude da Mulher.

O Programa Municipal de Saide da Mulher , compreende hoje, o atendimento
basico de saude 4 mulher desenvolvido nas UBS |, o atendimento secundario e terciario
realizado no Ambulatério de saude da mulher e o atendimento hospitalar , através dos
Hospitais Sdo Vicente de Paulo, Casa de Satde Dr. Domingos Anastasio e Maternidade
Jundiai. A atengo bésica abrange o acolhimento da mulher na rede, oferecendo os
Programas de Prevengdo ao cincer de mama e colo de dtero, pré-natal, e consultas

ginecoldgicas de rotina e patologias sem intercorréncias. Ao nivel Il ou atendimento
T
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secundario, ficam as patologias de seguimento que possam oferecer maior risco como as
patologias cervicais ¢ mamarias , e ao nivel IIl ou terciario, as neoplasias ginecologicas,
seus encaminhamentos para cirurgia e seguimentos ambulatoriais de quimico e/ou
radioterapia, bem como as patologias ginecologicas cirirgicas e seu seguimento para

posterior devolucdo 4 rede basica.

O Ambulatorio de Saiude da Mulher desenvolve hoje em carater de nivel 1T, os
ambulatorios de pré-natais de adolescéncia e de alto risco, (cujos encaminhamentos sio
feitos pela rede basica) , o atendimento secundario de Planejamento familiar (colocagio de
DIU e laqueadura / vasectomia) e o ambulatorio de Assisténcia Integral & Vitima de Abuso
e Violéncia Sexual . Tais atendimentos sfo realizados neste ambulatério pela sua
caracteristica multidisciplinar, formada por médicos especializados nas patologias citadas,

enfermeira, assistente social, psicologa clinica, educadora social.

Os partos de baixo e médio risco sfio realizados nos hospitais Casa de Saide DR.
Domingos Anastasio, ¢ os de alto risco no Hospital Sdo Vicente de Paulo , ficando ainda
como retaguarda para alto risco o Hospital Maternidade de Jundiai , conforme acordado no

pacto de assisténcia ao Parto Humanizado.

As cirurgias ginecoldgicas sdo realizadas no hospital Casa de Salde Dr. Domingos
Anastasio , € as oncoldgicas bem como o seguimento de quimioterapia e radioterapia , no

Hospital S&o Vicente de Paulo.

Realiza atendimentos nas édreas de: planejamento familiar (métodos evasivos),
avaliagdo diagnéstica do céincer ginecoldgico ¢ de mama, realizagdo de cirurgias com
acompanhamento pré e pos-operatorios, controle de terapias especiais (radio e
quimioterapia), ¢ retaguarda para as Unidades Basicas de Saude nas cirurgias ginecoldgicas
(realizadas na Casa de Saude Dr. Domingos Anastacio) e demais atividades. Estatisticas
municipais comprovam a redugio significativa do céncer de colo de Gtero de 40% a dez
anos antes da implantagio do programa para 0,75%, dez anos apds a implantagdo do

programa.
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Saitde do Trabalhador.

Servigo existente ha 12 anos, inicialmente instalado na Faculdade de Medicina de
Jundiai (por 08 anos), sendo transferido para o Nucleo Integrado de Sande (NIS) onde
permaneceu por 03 anos e finalmente sendo alocado & Rua Leonardo Cavalcanti, 180

centro desde margo de 2000,

O servigo possui 03 médicos do trabalho, 02 fonoaudiblogos, 01 terapeuta
ocupacional. Os profissionais desenvolvem os programas de reabilitagdo de reabilitagdo aos
acidentes no trabatho e/ou doengas profissionais (DORT ou LER). Ag¢des individuais e em

grupos.

Seus programas estendem-se também a reabilitagdo de patologicos ndo

ocupacionais referendadas pela Ortopedia do Hospital Sdo Vicente de Paulo,

Satde Mental.

Apresenta uma alta produgdo, apesar de atuar conforme o  modelo
tradicionalista, que mantém um grande nimero de_encaminhamentos para internagdes
¢ alta medicalizagdo. No ano de 1999, iniciou os seus trabalhos multiprofissionais e a
motivagdo dos profissionais municipalizados com proposta de mudanga do modelo de
assisténcia. Esta em funcionamento a Oficina Terapéutica com cerca de 30 doentes mentais

atuantes.

MI/AIDS.

Atua como retaguarda as UBSs nas doengas infectocontagiosas.As suas principais
caracteristicas s&o: possui um laboratério de microbiologia, para atender aos pacientes do
préprio ambulatério e as Unidades Basicas de Saude. Presta assisténcia em Hanseniase,
tuberculose, AIDS, DST, hepatite e demais doengas infectocontagiosas sem programas

especificos. Possui um hospital/dia onde se ministra medicamentos para os pacientes HIV
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positivos, e por intermédio do COAS (Centro de Orientagio e Assisténcia), realizam-se
testes soroldgicos de HIV (garantindo-se o anonimato) ¢ orlenta¢bes individuais e

coletivas.
Casa de Apotio ao Deficiente

Atua estimulando o tratamento do doente no domicilic e tem como enfoque
principal a reabilitagiio de portadores de lesdo medular traumatica, apesar de atender outras
patologias como ; seqiielas pds-acidente vascular cerebral, traumatismo crinio-encefalico,
traumatismo musculo-esquelético, amputagfes, ma formagdo congénita. O crescente
aumento da violéncia e dos acidentes de transito refor¢am cada vez mais a necessidade de
atuagdo desta area, ao mesmo tempo em que demandam sempre por aumento do
contingente de multiprofissionais. Além disto a area presta apoio a Ortese - protese,
atendimento especializado & pacientes portadores de ostomias, encaminhando pacientes ja
avaliados em diferentes especialidades, para a aquisigao da ortese — protese por intermédio

da camara técnica em fluxo de tramitacgdo ja estabelecido.

11.5 — Vigilancia em Saude

E composta por quatro areas: Vigilincia Sanitaria, Vigilincia Epidemiolégica e
Zoonoses e Satde do Trabalhador que demandam volume de trabaltho extenso, para a

preservacdo da saude coletiva.

Vigilincia Sanitdria:

Atua na fiscalizacdo de estabelecimentos alimenticios, farmacéuticos, servigos
médico-hospitalares, atendendo também chamados de municipios quando o mesmo
identifica condigdes ambientais que possam causar agravos a saude. Tem o poder de
puni¢io, com multas para os estabelecimentos que ndo cumprem a legislagdo sanitaria e

que mantenha condigfes que possam causar prejuizo 4 populagio.

e
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Vigilincia Epidemioldgica:

Recebe dos Hospitais, Unidades Basicas de Saude, Clinicas particulares e
Ambulatorias as notificagdes de doengas infecciosas com caracteristicas que podem gerar
epidemias, estas tem como objetivo principal interromper o ciclo através de bloqueios,
medicamentos, vacinagdo, busca de pessoas comunicantes, Tem atuagio importante no

controle da tuberculose, através de convénio com o Ministério da Saude.

Também mantém Nucleo de Informagdo Epidemiologica e uma comissio que

investiga a Mortalidade materna.

Divisio de Controle Zoonoses:

A Divis@o de Controle de Zoonose tem por objetivo a reducdo de situagSes de risco
a sande através do controle da populagio animais (insetos, ratos e outros roedores,
cachorros, morcegos, etc) que se caracterizam como vetores ou reservatérios de doengas

que acometam ao homem.

Atualmente as prioridades de sua atuagdo encontram-se no controle & Dengue e a

Raiva em Jundiai.
Controle de roedores;
Controle de columbiformes;
Controle de animais daninhos,
Controle de vetores;
Programa de controle a Culicideos em especial ao Aedes Aegypti;
Busca, coleta e pesquisa de quirépteros em areas urbanas;
Busca ativa de animais pegonhentos;

Realizagio de Campanha anual de vacinag8o anti - rabica animal, sempre atingindo

cobertura superior 2 meta prevista;

i
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Desenvolvimento de Programas educativos como: Meu Bicho Feliz (castragio

voluntdria), Diga ndo a Dengue, reciclagem sobre raiva e outras Zoonoses;

Aten¢ao especial a tratamento anti — rabico humano, com redugio de 25% do total

de tratamento prescrito, através do programa de observacdo domiciliar de cies e gatos.
Programa propriedade responsivel,

A falta de agdo conjunta entre Secretaria Municipal de Sadde e Secretaria
Municipal Servigos Plblicos, na atividade de resgate de animais, principalmente de grande
porte, de vias publicas tem sido causa de contribuigdo para acidentes com veiculos e como
conseqii€éncia ocasiona o sofrimento ¢ morte dos animais e o descrédito da populagdo sobre

a resolutividade do servigo quanto ao pagamento de taxas de liberagao.

I1.6 — Rede de Servigos Hospitalares ¢ Especializados

Jundiai é servida por dois hospitais conveniados com o SUS sendo o principal deles,
o Hospital de Caridade Sdo Vicente de Paula, que serve como retaguarda para todo ©
sistema de saude, sendo que além de prestar atendimento para o municipio de Jundiai e
micro — regido e o segundo conveniado se refere 4 Casa de Saide Dr. Domingos Anastdcio
desenvolvendo os atendimento do Pronto Atendimento, PH1 e PH2 e sua maternidade, com

parceria da Secretaria Municipal de Saiade

As assisténcias hospitalares sio desenvolvidas além das internagdes e atendimentos
de urgéncia-emergéncia, o atendimento especializado ¢ de suporte diagndstico-terapéutico ,

inclusive aqueles de alto custo da a micro regido administrativa de Jundiai.

0
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Apesar da atengdo secundéria e terciaria deter 94 % da dotagdo orcamentaria da
Unido muitos dos hospitais, principalmente aqueles com métodos diagndsticos sofisticados,

encontram-se em situacido deficitaria.

Unidade de Avaliacdo ¢ Controle (UAC)

A Unidade de Avaliagio e Controle (UAC), ponte integrante do Sistema
Nacional de Auditoria, tem como objetivo principal de avaliar e controlar a
qualidade e quantidade de atengdo a Saude prestada pelo SUS, integrada desde

agOes basicas até alta complexidade e internagdes,

A MISSAO

Implantar o Sistema Unico de Sande, em cumprimento a lei 8.080 que o
regulamenta. A lei 8080 regula, em todo o territério nacional, as agBes e servigos de sande.
Preconiza que a salde € um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover
as condigBes indispensaveis ao seu pleno exercicio. O dever do Estado de garantir a saide
consiste na reformulagdo e execugdo de politicas econdmicas e sociais que visem a redugdo
de riscos de doengas e de outros agravos, € no estabelecimento de condigBes que assegurem
acesso universal e igualitario as agdes e aos servigos para a sua promog¢do, prote¢do e

recuperacgao.

Sdo objetivos do Sistema Unico de Satnde — SUS: a identificagdo e divulgacdo dos
fatores condicionantes e determinantes da saude; a formulagdo de politica de saide
destinada a promover, nos campos econdmico e social, a observincia das disposigdes
gerais, a assisténcia as pessoas por intermédio de acdes de promogdo, prote¢do e
recuperagdo da saude, com a realizagiio integrada das agOes assistenciais e das atividades
preventivas. Estdo incluidas ainda no campo de atuagdo do SUS: a execugdo de agdes: de
vigilancia sanitara, de vigildncia epidemiologica; de saude do trabathador, de assisténcia
terapéutica integral, inclusive farmacéutica. As agles e servigos publicos de saide e os
servigos privados contratados ou conveniados que integram o SUS, sdo desenvolvidos de

acordo com as diretrizes previstas no artigo 198 da Constituigo Federal, obedecendo ainda
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os principios de: universalidade de acesso aos servicos de saide em todos os niveis de
assisténcia; integralidade de assisténcia, entendida como um conjunto articulado e continuo
das agdes e servigos preventivos ¢ curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada
caso , em todos os niveis de complexidade do sistema; preservagio da autonomia das
pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral; igualdade da assisténcia a saide, sem

preconceitos ou privilégios de qualquer espécie; etc.
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1. — Introducio:

Caracterizacio do Municipio

I—- CARACTERIZACAQO DO MUNICIPIO

1.1 — Aspectos Sécio - Demograficos

O municipio de Jundiai estd localizado a leste no Estado de Sdo
Paulo, fazendo limite 4 Norte com Itatiba e Louveira; 4 Sul com
Cajamar Franco da Rocha e Pirapora do Bom Jesus; & leste com Jaring,
Campo Limpo Paulista € Virzea Paulista ¢ a oeste com Cabredva ¢
Itupeva. Apresenta relevo acidentado, com érea total de 432 km’, sendo
112km* de 4rea urbana e aproximadamente 100 km’ de 4rea rural.
Situa-se na Serra do Japi, patrimdnio tombado pelo CONDEPHAT, por
sua importincia ambiental. A altitude média € de 760 m, e os principais
mananciais sdo: o rio Jundiai, 0 Guapeva e o Atibainha.

Jundiai nma populagic estimada pelo ultimo censo 2000, onde temos
322.798 habitantes, dividida em 158.223 individuos do sexo masculino
e 164.575 do sexo feminino, com uma taxa de crescimento de 2,42%.

O Plano Municipal de Saude de Jundiai para a Gestdo 2000 -
2001 apresenta as caracteristicas da organizagdo da atenc¢do a satde no
Municipio. A rede municipal compde-se de 30 unidades de atengdo
basica, um Nucleo Integrado de Saude, Ambulatorio de Satde Mental,
Ambulatério de Moléstia Infecciosa, Ambulatorio de Satde da Mulher,
Ambulatorio de Saiude do Trabalhador, Casa de Apoic aos Portadores
de Deficiéncias. Conta ainda com as Divisdes de Vigilancia de
Fiscalizagdo Samitaria, Divisdo de Vigildncia Epidemioldgica ¢ Divisdo
de Controle de Zoonos
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Hospitais conveniados fazem parte do SUS municipal: a Casa de
Saude, o Hospital Maternidade Jundiai e o Hospital S8o Vicente Paula,
sendo este ultimo referéncia regional.

Nos anos 90 tem havido a expansio dos planos de saude, o que
podera trazer mudangas mais profundas no sistema de atendimento a
populagdo, em longo prazo. No entanto, até o presente momento, 0s
planos de saide ndo se mostram como o mecanismo predominante, e
sua adogdo tem ocorrido sobretudo por parte de algumas empresas €
pelas pessoas de maior poder aquisitivo. Para a matoria da populagdo
prevalece a demanda pelo servigo piblico.

O Municipio de Jundiai é pdlo regional para atendimento
especializado em sadde, recebendo pacientes provenientes dos
municipios da regido circunvizinha e até mesmo de outras regides do
Estado de Sdo Paulo. A grande maioria desses pacientes é atendida pelo
Hospital S8o Vicente de Paula, tanto em nivel hospitalar, para fins
diagnésticos e de terapias especializadas.

2. ~ Proposta de Trabalho

Propdsito do incremento de cobertura dos Programas de Sathde da
Familia e Agentes Comunitarios de Satude em Jundiai.

A Secretaria Municipal de Saide da Prefeitura de Jundiai tem
como proposito desenvolver um sistema de saude municipal resolutivo,
regionalizado e hierarquizado, baseado numa orgamzagdo equinime e
racional que tenha como base da atengdo primana os servigos de saude
da familia ¢ como referéncia & area de medicina especializada
ambulatorial e hospitalar, promovendo a articulagdo interinstitucional
de servigos, a participagdo da populagdo no planejamento,
desenvolvimento ¢ avaliagdo das agbes de saiude, contribuindo assim
para a melhoria das condigdes de saude ¢ de vida no municipio.
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O Programa de Saude da Familia vem ao encontro da necessidade
de se repensar a atengdo & saude vigente e trarda uma estratégia mais
eficiente para o municipio, cujo modelo de satide hoje privilegia as
agdes curativas e a atengdo individual e hospitalar em detrimento das
a¢des preventivas, desconsiderando as determinagfes socio-econdmico-
culturais do processo saude-doenca. Esse modelo esta superado
enquanto proposta para se enfrentar os desafios de garantir acesso
universal com eqiiidade e integralidade a saude.
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3. — Funcionamento do PSF/PACS.
Como Funcionara o Programa de Saide da Familia/ Agentes
Comunitarios de Saiide de Jundiai

O Municipio de Jundiai esta em fase de implantagdo do Programa
de Saide de Familia, com o apoio da Secretaria de Estado da Saude de
Sdo Paulo ¢ o fomento do Ministério da Saude, co-responsdveis pela
mudanga assistencial no Aambito municipal. A primeira fase de
implantagdo do Programa Saide da Familia serd nas Unidades Basicas
de Saude:

UBS Novo Horizonte
UBS Morada das Vinhas
UBS Medeiros

UBS Ivoturucaia
UBS Séo Camilo
UBS Tulipas

UBS Vila Maringa
UBS Taruma

UBS Rui Barbosa
UBS Rio Acima
UBS Travit

UBS Col6nia

UBS Tamoio

UBS Corrupira

UBS Caxambt

UBS Agapeama
UBS Santa Gertrudes
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Com uma cobertura populacional de 175.932 mil
pessoas, temos como planejamento para composicdo dessa
equipes num total de 192 Agentes Comunitdrios de Saude e
22 Equipes do Programa Saiide da Familia.

Para segunda fase de implantagdio do Programa Agente
Comunitério de Satde serd nas Unidades Basicas de Saude:

UBS Hortolandia
UBS Liberdade
UBS Comercial
UBS Pitangueiras
UBS Esplanada
UBS Unidade Central
UBS Jundiai Mirim
UBS Eloy Chaves
UBS Alvorada

URBS Jardim do Lago
UBS Aparecida
UBS Vila Rami

Para essas Unidades Basicas de Saude termos Unidades Satélites
que fardo a cobertura populacional de 145.57 Imil pessoas.

Para cada micleo populacional com 1.000 familias teremos 01
(um) médulo do Programa de Saude da Familia e Agentes Comunitarios
de Saide sendo proporcional ao nimero de familias e pessoas existentes
no nucleo do PSF/PACS, deixando a Unidade como referéncia do
atendimento secundario.

Com uma cobertura populacional de 145.571 mil pessoas,
temos como planejamento para composicio dessa equipes num total
de 234 Agentes Comunitirios de Saude e 29 Equipes do Programa
Saude da Familia, como estratégia a Secretaria Municipal de
Jundiai fara 03 Policlinica denominadas como extensio de Unidade
Basica de Saide em ponto estratégica dentro do Municipio onde
serdo:
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Primeira Policlinica Hortolandia

Clinico Geral
G.O

Pediatra
Dentista
Psiquiatra
Enfermeiro
Assistente Social
Psicologo
Dermatologista
Otorrinolaringologista
Farmacéutico

Leitos de Observagio:

05 leitos adultos
03 leitos infantis

Segunda Policlinica Ponte Sdo Jodo

Clinico Geral
G.O

Pediatra
Dentista
Psiquiatra
Enfermeiro
Assistente Social
Psicélogo
Dermatologista
Otorrinolaringologista
Farmacéutico

Leitos de Observagéo:
05 leitos adultos
03 leitos infantis

F
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Terceira Policlinica Vila Rami

Clinico Geral
G.O

Pediatra
Dentista
Psiquiatra
Enfermetro
Assistente Social
Psicélogo
Dermatologista
Otorrinolaringologista
Farmacéutico

Lettos de Observagdo:

05 leitos adultos
03 leitos infantis

A Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de Jundiai ird
mmcrementar 0 novo programa de atengfo basica a satide, o PSF/PACS, a
partir de um conjunto de agles desenvolvidas por diversas equipes
multiprofissionais que incluem os agentes comunitarios de saude,
voltadas para a promogdo de saide, a prevencéo de riscos e agravos, 0
tratamento ¢ a reabilitagio.

Com esse diagndstico a Secretaria Municipal de Saide de
Jundial terd num total de Equipes de Saude da Familia i 35 ¢ 3¢
Azentes Comuniivies de Saikde, com uma cobertura populacional de
100% dos seus municipes.

A atuagiio domiciiiar ¢ inserida na comunidade fard com que as
necessidades individuais e coletivas sejam identificadas mais
rapidamente, facilitara o acesso da populagio aos servigos de
atendimento e possibilitara maior énfase na promocido da saide e

prevengao.
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Sera realizado um diagnéstico de saude do bairro, casa a casa,
para verificar as necessidades que com que a equipe terad que se
defrontar durante as visitas domiciliares ¢ em suas outras atividades. A
partir dai serdo desenvolvidas agSes educativas e preventivas em Saude,
além de agbes curativas, voltadas as necessidades especificas das
pessoas ¢ das familias visitadas, bem como ages coletivas voltadas 2
saide da mulher, do adolescente, planejamento familiar, estimulo ao
aleitamento materno e imunizagdo, vigildncia epidemiolégica de
doengas e agravos, atengdo aos pacientes com diabetes e hipertensdo
arterial, etc.

Além das wvisitas domiciliares dos agentes comunitdrios, o
atendimento domiciliar sera feito por outros profissionais da equipe
quando necessdrio, ou seja, quando as pessoas apresentarem doengas
cronicas, dificuldades de locomogdo, fase de recuperagio, ou outras
condigdes que precisem ser avaliadas pela equipe de saude,
humanizando as rela¢des e garantindo a permanente protegio a saade.

Os demais recursos do sistema de saiide devem ser acionados pela
equipe para garantir apoio diagnostico e terapéutico, bem como
internagdes, quando necessario.

Em relagdo a comunidade, serdo realizadas agles preventivas e de
educagdo em salde nos locais publicos e entidades da comunidade,
conforme necessidades, prioridades e planejamento da equipe.

A equipe devera ainda desenvolver a identificagdo e o
monitoramento de fatores de risco a saude da comunidade, envolvendo-
se, participando ou fomentando a discussdo dos problemas da
comunidade e o encaminhamento de solugdes no ambito da saide ou de
intervengdes intersetoriais.

Para esta fase de implantagio de cobertura populacional a
Secretaria Municipal de Saude ira selecionar os bairros a serem
cobertos pelos Programas de Saude da Familia e/ou Agentes
Comunitarios de Saude por critérios como: regides desprovidas de
recursos de saude, regides com problemas de infra-estrutura basica
(pavimentag#o asfaltica, tipo de moradia, rede elétrica, saneamento
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basico,etc.), regiGes altamente populosas, regides com entidades
populares organizadas.

Para aprimorar a identificagfo das caracteristicas regionais desses
bairros, no inicio da implantagdo do programa serfio levantados todos os
dados fisicos e ambientais importantes para a sua territorializacio; sera
possivel saber quem sdo seus moradores, como vivem, se possuem
planos de saiide, quais as doengas e sintomas mais prevalentes, se sdo
acompanhados por um profissional de saide, dados essenciais para o
Programa Saide da Familia/ Agentes Comunitdrios de Sande
(PSF/PACS).

Para tanto, o espago geografico e populacional a ser coberto por
uma equipe de PSF/PACS, com cerca de 600 a 1000 familias, serd
dividido em setores, cada um dos quais tera microareas correspondentes
a aproximadamente 150-200 familias. Cada equipe basica sera
composta por um médico, um enfermeiro e dois técnicos ou auxiliares
de enfermagem, um dentista, wm auxiliar de higiene bucal, um auxiliar
THD para o dentista ¢ auxiliares administrativos complementados por
agentes comunitarios que trabalhario em cada microéreas.

3.1. Meta da implantacio de cobertura do PSF/PACS no municipio

No municipto de Jundiai, que conta com uma populagdo de
322.798 habitantes.

- Novo Horizonte, em implantagio para o credenciamento pelo SUS,
cobrindo cerca de 3.800 familias (15.000 pessoas) dos bairros
Almerinda Chaves I e II, Novo Horizonte I, II ¢ IIl, tornado-se a
primeira equipe da Satde da Familia e Agentes Comunitarios de
Satde.

- Morada das Vinhas, em implantagdo para o credenciamento pelo
SUS, cobrindo cerca de 6.784 familias (27.136 pessoas) dos bairros
Moradas das Vinhas, Cecap I e II, Terra da Uva, Projetada I e Parque
Centenario, tornando-se a segunda equipe da Saide da Familia e
Agentes Comunitarios de Saide.

<
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No atual momento a SMS considerou conveniente programar a
implantagdo de mais seis modulos do Programa de Saude da Familia
e Oito modulos do Programa de Agente Comunitarios de Saude,
buscando garantir a resolubilidade da atengéo a saide de acordo com
as necessidades dos bairros em que serfo implantados.

..........................................

Com esse diagnoéstico a Secretaria Municipal de Saude de Jundiai
tera num total de Equipes de Saide da Familia 51 PSF e 430
Agentes Comunitarios de Satde, com uma cobertura populacional
de 100% dos seus municipes até 2002 ¢ 2003,

4.1.- Perfil dos Profissionais do Programa Saude da Familia e
Agentes Comunitirios de Satide

e O médico devera ter uma formagdo climca ampliada,
aptiddo para manejar os elementos basicos do método
epidemioldgico e atitudes que lhe facilitem o trabalho em
equipe, o papel educativo, o relacionamento interpessoal e
com distintas expressdes da organizagdo social.

e O enfermeiro deve ter conhecimentos de saide publica,
desenvolver atividades de educagdo em saude e de
admunistra¢do dos programas que serdo implantados.

e (s técnicos de enfermagem ou auxiliares de enfermagem
devem poder assistir ao resto de equipe em cada uma das
atividades que se¢ realizarem, assegurando que elas se
cumpr om os recursos programados, garantindo a

3958.‘!.3_2
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mator qualidade das atividades propostas pela equipe da
Satde da Familia.

o (s agentes comunitrios de saude, elos fundamentais de
ligagdo entre a comunidade ¢ os servigos de saude, sdo
leigos que precisam ser capacitados para sua atuagio.

e O dentista prestara assisténcia odontoldgica no PSF/PACS
com plangjamento em comjunto com a equipe de PSF e
coordenag@o de odontologia, executando e participando de
atividades preventivas e educativas em saidde bucal,
anamnese, diagndstico de lesdes, radiografias, restauragdes,
drenagem de abscessos, extragdes, tratamento endodontico
de dentes deciduos, raspagem e polimento corondrios.

e Auxiliar de consultério dentario, auxilia, sob supervisdo do
cirurgifo dentista e orienta os procedimentos simplificados
de odontologia.

e O Técnico em higiene dental, executa tarefas de carater
técnico, relativas & programagio de saide bucal, assisténcia
ao Odontdlogo e controle dos trabalhos dos auxiliares de
enfermagem na 4area odontologia, orientando na
manipulacdo dos instrumentos, realizagdo de restauragdes,
sob supervisdo do dentista.

A propor¢do dos Agentes Comunitarios de Saiude sera para cada
200 familias terd um ACS para acompanhar, orientar e encaminhar os
atendimentos  conforme orientagdo da Coordenadona  direta
(coordenadora da 4rea) ¢ a indireta (coordenagdo geral do PSF
municipal) da Secretaria Municipal de Saide .

A equipe do Programa Saidde da Familia composta de 01 médico
generalista, 01 enfermeiro generalista, 02 auxiliares de enfermagem, 01
auxiliar administrativo, 01 dentista, 01 auxiliar de consuitério dentario,
todos com carga horaria de 40 horas semanais.
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A Secretarta Municipal de Saude ird realizar cursos de formagao
basica de Agentes Comunitirios de Sande, utiizando o material
didatico do Ministério da Saude, denominados “Agentes em A¢do”.

No presente processo de implantagdo das equipes de PSF/ PACS,
a SMS optou por capacitar todas as pessoas interessadas inscritas nas
respectivas Sociedades Amigos de bauros e Conselho Gestor em que
sera mmplantado o PSF/PACS, e apenas posteniormente proceder ao
processo seletivo para confratagdo dos ACSs.

Desta forma, além de iniciar a capacitagdo dos ACS, a SMS esta
multiplicando informag¢des de saide ¢ educando moradores do banrro
para apoiarem o PSF/PACS.

Devera ser prevista a capacitagdo ¢ a supervisdo em servigo das
equipes de PSF/PACS e a capacitagdo da Equipe Técnica da Secretaria
de Saude e representantes das Unidades de Satde do municipio,
também visita a municipio da regido onde o PSF esta implantado para
trocas de experiéncias e reciclagem profissionais.

Reunides periodicas com a equipe de imnterlocutores da DIR XII
para supervisdo de trabalhos e trocas de experiéncias vivenciadas no
periodo de trabalho.

Reunides de supervisdo e discussdo ¢ discussdo de casos uma vez
por semana com a equipe do PSF/PACS e a Diretoria do Depto de
Ag¢des de Saude na Unidade de Saide da Familia, € uma reunifio
mensal com todas as equipes de PSF/PACS na Secretania Municipal de

Saude.
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5.1 — Indicadores de Avaliagdo do servico a serem utilizados

a) O acompanhamento das a¢des de saude desenvolvidas pelas
equipes do PSF/PACS sera feito através do SIAB, que permite
construir mdicadores (coeficientes) para avaliar o impacto
dessas a¢Ges na comunidade. Outros indicadores serdo
acrescentados, por inferesse da SMS.

Os denominadores desses coeficientes serdo defimdos a partir
do cadastramento da popula¢do da regido, o que fard com que
os indicadores sejam bastante aproximados da realidade.

5.1.2 - Problemas priorizados pelas Equipes de PSF/PACS.

b) Ao elencar os principais indicadores, observam que alguns
problemas de satde ptblica deverdo ter prioridades da rede de
atengio a Satde:

I — Afeccdes do periodo perinatal e a mortalidade infantil e
materna (complicag@es ligadas a atengdo pré-natal, parto e
purpireo e ao recém nascido).

2 — HAS — Diabetes
3 — Doengas Respiratorias da Infancia
4 — Tuberculose
5 - AIDS/ DST
6 — Hanseniase
7 — Saide do Adolescente
8 — Sande do Idoso
9 — Saade do Trabalhador
10 — Doengas Caréncias
11 — Satide Mental
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6. - Estabelecimento de Forum permanente de PSF/PACS

A SMS se propde a constitutr wm Foérum permanente de discussdo
do PSF/PACS entre a Secretaria de Saude, equipes do PSF e de Agentes
Comunitarios ¢ entidades da comunidade, para plangjamento, avaliagio
¢ controle das atividades desenvolvidas.

7. - Coordenacao Geral

A Secretaria Municipal de Saiude através da Diretona do
Departamento de A¢des de Saude ira acompanhar o desenvolvimento
das equipes e tera reumdes mensalmente com as equipes futuras para
integra¢do e supervisio.
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TERMO DE CONVENIO, que entre si celebram a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, e a
SOCIEDADE JUNDIAIENSE DE SOCORROS MUTUOS -
CASA DE SAUDE “DR. DOMINGOS ANASTACIO,
telativo ao PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF.

Procasso n° .........

Por =2s3te instrunento, os zhbalveo assinadeos,
(e um Lado a3 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT, neste ato
reprlesehtada por zeu Prefsito, Dr, MIGUEL HADDAD, presente
Poagnbolon s Secve b aria Municipat de Oadde,  representada pelo
S0 bitiular, Dr. RENATOC TARDELLI PEREIRA, adiante
dsreominada . PREFEITURA <, e outyre lado  a SOCIEDADE
JUNDIAIENSE DE SOCORROS MUTUOS - CASA DE SAUDE ™“DR.
DOMINGOS ANASTACIOY, CGC/MF n*  50,956.385/0001-60, com
vfndereqcl nasta cldade a Rua Jampeos Sales n® 371, e com
—itatunc arguivados oo Cartoric de Reglstre  de Pesscas
Juridicas o Jundiaz, em 2B/09/89, wor seu represantante
legal,  dorvavents  denuninada CONVENIADA, com hase  nas
Qlwposledes conbidas na Jonstitulgids Federal, Constituigdo
Eztadual, Lels Federals n“s. 2080/,00¢, 8142/90 e 8666/93 e
Aemats Adlaposigdaes lagals 2 regulamentoes aplicaveis  a

&, orelebram o presents Jonvenlo, de  Ccomum  acordo,

-

I

conscante diapde a Lel Municoipal o n® o ooLo... ;, de ... de

...... e 2007, eom oas clausuias e candlgdes seqguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

S presente convénio  tewm por  objetivo  a
cellwInglo do prograta Saads da Pamillia - PSF,  com apoio
Ceonioo=-tinanzeiry da  PREFEITURA, para atendimento  da
ropillasiar dos balrros Maringa,  bHedeliros, Tulipas, Rui
Bavkbons, Tamanbn, Uoldnia, Jeorrapira,  Tarumid, Sdo Camilo,

s

Ctanalbara, Comercolal, Esplanada, CTeantral, Jundial Mirim,
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Jardin o Lago, Bparecida @ Alveorada, na  area de
hrarnginala das respectivas Unidades Basicas de Saitde e da
populagan referenciada a POLICLINICA da Vila Rami, deste
Muniocipio, Jdeo veards com o plane. de tralatho e oronograma
dde desexdoloo gue passan a T parte integrante deste

instrumentao.

CIAISULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS DA PREFEITURA

A PREFEITURA tronzferira, através do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, para a CONVENIADA, recursos financeiros

T 1
m

coomateriais nec

3

codarios 4 implenentagido 2 munutengio do
ESl, e contormidads com oo Crousdrama de desenbolzo,  que

passd a fazer parte lobtegrante deste Instrumento.

& 1% - Cabera & PREFEITURA garantir o apolo
financeirs, témnina & admipnistrabtive, &4 CONVENIADA, em

tolas as quesbdes relacionadas ao PEF.

& a2 - Tl Plherasan i recursos

{inurociros ostard condicicnada & aprovacgio de prestacidc de

contbas roferaentos ao trimestre antericr (cliusula btercelra,

letra by, excets a3z trés primsivas, que cerdo exaninadas

Juntanents o ws contas do soegundo Lrimestre.
L 3% - A PREFEITURA [crnaocerid o CONVENIADA,
arravaes Jda decretaria Municipal de Sande = de acordos com

snas poasibilidades, of recursos materials, necessarlos 4

oeseapne A oo PSE.

§ 4° - A PREFEITURA prders fornecer a

CONVENIADA, 1-c-al, material, ponooal, transporte o outros

.:I‘

LU R FEE AR A A

E grama, A critérico da

NARS TR EN FEARId e P IS B W i

PREFEITURA - do acdrdo oo 3las possibdlidades, ocorrendo o

dutonatioo dezoonbo de correzpondenle as lnsune,  segundo
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planilha de cnsto anexa, através da Secretaria Municipal de

Senide,

$ 5% - Az estiruturas matarial, peszgoal,
transporte ou oubtros Inswp0s necessarios a execugdo do
Lrograma, pertencentes & PREFEITURA oy &4 CONVENIADA,
poderds atuar conjuntamente, zendo o custelo proporcionado

o preatagie de contas correspondente @ discriminatdria,

S Y - Eare onvénio sera acompanhado por
Comlszaoe Gestora formada por oum menbroe da Prefeitura do
Municiplo de Jundial, um membro da Sociedade Jundiaiense de
Socorros Mituos - Casa de Saude "Dr. Domingos Anastacio” e
o membre do Tongselho Munlicipal de Saude de Jundial, com
fung s, mensal., de ohaarvar A implemantacdo dos
seripamentos de sande degcoritos neste convénio, a gualldade
do atendinenso, a ohservazde das diretrizes da Secretaria
Manicipal de Sadde/Ministéric da Sadde para o PACS/PSE,
~mibiry relatdrio padronizado pela Secretaria Municipal de

Satd: de avallagic o exelusdo do Convenio,

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS DA OGNVENIADA

Calrerd a Convendads:

sy Exocutar todas a3 tarcfas o atividades

Livcoonbos bt fves doeste oo, visatcks o omocugao do DOF,

L Tiscaminhar, mensalmente, & Secretaria
Munloipal de daude, a preztazdo de contas dos recursos

el ] s,

o) GBerir os recurseos financeiros destinados
A pagamento  de recuraos himancsa, repassados pela
PREFEITURA, Aatravas de oconbta bhancidria ospecialmente aberta

pars st Fin
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d}  Apciar atrivamente o trabalheo do PSF,

mednd Lizances o3 moradores da comunidade para participar nas

2] Viablllizar o atendimento az zolicitagdes
chonminhadas pela comunidade, viszando a adedquar as agdes de
sadds Ao necessidaden da populagio,

) Adotar e yarantir todas as condigdes

nara o Tanclionamento do PSF o 2spscialmente no gque tangs a
STt Tade tal ol imévels, HET AP T e Tl el s prédios & cle

ol panentcs, transporte, provimento  de  materiais de
Conzume e permanentes, pessoal necessario, uniformes
conforme  criterios previamente estabelecidos em comum

acordo com a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

gy Tontratar pecsoal,  podendo demitir a

cualcuer  tenpo oz profizsiconals cuse ndo cumprirem as

cxigénoliazs relativas ao PSF.

i
T

I} Coutratar, apd eréris IEpressaa
sutorizacdc da SECRETARIA MUMNICIFAL DE SAUDE, obras e/ou

reformas, dguando necessarlas para oo desenvolvimento do PSE.

Fardgrafo unico - 56 poderio parlicipar da
ecquipe e PO, pessoas que preencherem oz criterios

taonioe o eatabelacides poia SEORETARTA MUNICIPAL DE SAUDE,

SuiEs bases 280 orientadas pelo Proqrans Podaral de Sande da Familia.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Cabera a SECRETARLA MUNICIPAL DE SAUDE:

'restar 3 CONVENIADA & asgistéancia

wd
Lo

rorplerida, weronsariaoa boa erenprin do PEFL
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) Exercer ampla e completa fi

isc
o do DSE.

13 Fasas de inplantaqdo 2 axecuqgé

Qi

tedas

) Fornecor o ezpecificagdes  téonicas

[

necsszarias  ac  funcionamenbe de PSE,  om relagio  aos

—

2ol pinent o, material de  oonaumo, prssoal ative @

me el lideie,

JyProvidensiar a inplantacio de sistema de
retordn-ia entre todos oo nivels da rvede publica municipal

< munlripalizada, dererminandcs o acesso dos usuarios do BSE.

) Treinar  a  equips  d= peszoal due

Lhilwgomra o PEF.

L) Definir criterios tecnicos para
conbratacido, pela CONVENIADA, drns membros gue integrardo a

aoiiips Jo PSR,

i

g) hnalizar, ocom a assisténcla técnica da

Seoretaria Municipal de binancas da PREFEITURA, a3

THen de contas da CONVENIADA, (ue zerdo submetidas &

aprovacdn do Conselho Municipal de Saude.

Iy  Fornecer oz matbtesrials de  enfermagem
{Srieaas = préteses) e as medicacfes especificas adotadas
Lo programa aprovado pela 5.M.S.0 para o PSP, segundo as

diretrizes {ixadas pelo Miniastavio da Saide.

CLAUSULA QUINTA - DA APLICAGAC DOS RECURSOS E DO SALDOS

T TElUrsos finunceirns destinados o
Lrescente convenio seris aplicad-oz cxolusivamente no PSP, de
sodo oo o cronograma de desemnbolso 2 plano de aplicagdo,

gue 8o partes integrantes deste instrumanto,

raragrafo Unico - Verlficada a existéncia

des malde financeiro a cada més nos repasses da PREFEITURA,
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woomesmo sera objeto de compensacdc noe repasse do més
anlhaergisnte &, 3@ porventura =xistente no final  do
erorolsio fipanceirc, sera recoclhidc pela CONVENIADA &
PREFEITURA, vi. FHHNDO FIONTOIPAT DI CAUDE, afté o alftims dia

il Jde oano.,

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O opressnte convanlos terid a vigéneia de 12
iloze) nmesss, contados da o dara de sua aszinatura, podsndo
St renovads sucesslvaments por porlodeoz idénticos até o

Yiwmite de o0 (segsenta) mezes, ze Jde interessze de ambas as

["I-’:l]."t-’:‘.’:;‘ N
CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E RESCISAQ

2 presente Convénio poderd =zer denunciado
et gualouer dos participes, oom antecedZncia minima de 90
(novental dias, U d qualdgue=c Leapo, e face da
superveniincia Jde impedimento legal gue o torne formal ou
wararialmente jnexenqiivel, e rescindidn de pleno direito no

e ode Infrazdo a ocualser oama Asa clinsulaz ou condigdes

nete eoripuladasz, especialmente no toTante a:

a. Falta de prestagio de contas parclals e
final ur  prazo  astabelecide, sem justa

SAalaa; 2

oo Ubiligaric dos recursoes om Finalidade
diverza Jdagicla  prevista no obijeto  do
Convénlie, inclusive no mercado financeiro,
desde  que nas cumprlida & legislagao

pertinente.

CLAUSULA OITAVA - DOS DOCUMENTOS

Oz dowumentos originais oonprobatérics das

[}
.

recolitas e despesaz reall zerfo ohrigatoriamente

| 96y 9/2008
el P42
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arcuivadas pela CONVENIADA, em ordem cronoldégica, ficando a

cilaposiodo da PREFEITURA, da Secreotaria Municipal de Saude

vl

(fanden Municipal de Saude), bem crmo An TRIBUNAL DE COMNTAS

DORSTADD DE SAD PALITO.

CIAUSULA NONA - DO PESSOAL

cooowoduler e atenctinmento do Programa de

Sanide a0 Foawmilia,  Eqguipe  Miniwz,  Equlpe de Agenhtes
Conanitarices 2 Ieliciinicaz, prestario aszsizténcia  a

colitinidade, a0 fawmilia o= s drddivaidue, am it lvidades
vorbados parea oa o promogdo da saude,  prevengldo, diagnéstico
ot eTere e enformidadoes o Lratanento adequade, azzlm como a
reonperaras - A gaalbdilibtagds promnvendo @ estimulande a

nd

,_l‘
Ity

prAal Licipacic comunltaria vos aspectos referentes a  se

o]

indisiduzl, ooletiva = ambiental, <conforme diretrizes d

secreraria Manicipal do Sadde, sendo que as impilementacgdes

el ras orizntacdo = determinacgico da Secretaria Municipal

1

wl!

e Sande, A4 partir do qual receberioc os  repasses

correspondentes, segundo planilha de custoz anexa,

A eqilps contar: oom o apoio permanente doz
demalis ponficsicnals da Rode Municipal de Sadds,

Faraqgrafo Unico - En face do estabelecido
neate convénio, n&o decorrerda qualouer vinculo empregaticio
~utie o PREFEITURA o o peszonl contratado pela CONVENIADA,
respondsnde esta,  exclusivarente, por todos o3 encarges

Cralowiitnd ol G

CLAUSULA DECIMA- DAS ALTERAGOES

cmaldquer alterar;ic  an presente Convénio,

aara ceteta de Torme Aditive,  ne forma da legislaciAn
roferento gl conteaton addinlotratives,




PREFEITURA DO MUNICIFIO DE JUNDIA]

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

5 partes alegqem o Foro desta Comarca de

-

Junetion ol S PR el ke St o, frnt mais

privilegiado qgue sedz, para dirvismir gquestées oriundaz do

prosents Jrnvdnio ople e pudersy zer  resolvidas pelas
partes & polo Conselho Municoipal de Sadde.
£ O e lar e e pavtes Justas 2

nvenddadas, fDirmwam o presente Jonvénlo em guabro vias de

Prinda pEra we anion e felta.

1t

iagqual teor =
N 1S .. de 2001

Jundiai,

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

RENATCO TARDELLI PEREIRA
Secretario Municipal de Satude

Representante legal da Conveniada

Testermanhas

L.
CI/RG n°
CPF/MF n°

2.

CI/RG n°
CPF/MF n°

ath/ ke s
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TERMO DE CONVENIO, ~ue wentre si celebram a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, e o
HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO,
relaktive ac PROGRAMA SADDE DA FAMILIA - PSF.

Processo n® .........

Por wezte instornmento, oa abaixo assinados,
A= wm Lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, neste ato
revreaoontads por o sew Profeitc, Dr. MIGUEL HADDAD, prasants
Camleite 1 Fesrotaria Munlcoipal de giade, representada pelo
N fLilular, Dr. RENATO TARDELLI PERETIRA, adiante
de=rnomdinads PREFEITURA e, dJde  outro lado o HOSPITAL DE
CARIDADE SAQ VICENTE DE PAULO, CGC/ME n"

GRGLO44,1923/0001-30, com condereco nesta cidade & Rua 530

o]

Virente de Pauloe n® 223, e com =sstatuto arquivado sob n

I

soas Juridicas de

2

14% no 1% Jartdric de Regiszstro de Pe
Junddliai, por seu representante lecgal, doravante denominado
CONVENILIADQO, e Hame nas i apasicdes contlidas na
TnatitnicAn Federal, Tonastitulodo Betadual, Leis Federals
P aL RORO /GG, RIAD/00 e RGAG/NG v demals dicposicdes legais
rooragilmeentos aplicavels 4 espdoie, celebram o presente
Cenvénico, doocownm actordo, concoante dispde o Lol Munieipal

| P 2 s £ S de 2001, ~—om 23 2lausulas e

cordigdss aeguinbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

0 prezente convénlo fen por objetivo a

srecitydo do o Droegrama Saide da Fandlia - PSE, com apoio
irnico-firnanceirs  Jda  PREFEITURA, para abtendimentoe  da
opnlacidc des balrros Cecop,  Agapeans/Progresso,  Santa

Geortouades, Rio Acbind, Twobnru.aisa, Travia, Tawcio, Varjéo,

Vlda S ey Anlialagaliad, Hioo Lol E2ndla, Liberdade,
Fibatopiet raz, Loy 2 Vila o kami, A Area  de
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albhrangéncia daz respectivas Unidades Basicas de Salde e da
Lopulagdc refercnciada a POLICLINICA da Hortolandia, deste
simicipia, de acords com o planc de trabalho e oronograma
b dosewhec Do pan pasoam oy Do ortey inrogrante deste

Lot rnmeaer o,

CTAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E COMPETENCIAS DA PREFEITURA

A PREFEITURA trangferira, atravas do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, para o CONVENIADG, recurscos financeiros
< materials nocessarios A dwrlementacdc e manutengio  do
PO, de crnformidade com o ovondgrana de desombolso,  que

fasse o faser parte integrante doxte instrumenlo,

£ 1° - Cabersa a PREFEITURA garantir o apclo
tinanoceinse, ternios 2 adwinisoratrive, ao CONVENIADO, om

todas am quasties relacionadas ao PAEF.

=) o - (el liberacic de racursos

Clnnanee i crbary orndici ool 3 aporew S e pre st e de

1

oo briwestre materior (oldusula tercairna,

Lslrar, e cerdn cvmidnadas

- -
JELES SR R

Juantanentl o oo as ocontan do sopeeis bodneeshro,

5 R - A PREFEITURA fornecers ao
CONVENIADO, -traves di Secretari.c Muni cipal de Suadde < de

saibdilldn=z, oo rescursos materiais,

asordo el ZUd4E [LT

pee e lArilo 2 a2 2necwsdo Jdo PO

5 4 - A PREFEITURA podera farnecer ao
CONVENIADO, l!ccul, matevial, peossoal, Lrangporte ou outros

HETRER N TSP N Dot s

a exoougac do programa, a criteric da
PREFEITURA < = avords com zuas posasibilidades, ccorrendo o

antomstion desconto do corresvondantse oan Insumo,  segundo
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lanilhs de custo anera, atraves da Secretaria Municipal de

mondde,

€ 57 -~ A oxtraiaras mabterlal, pessoal,
frapzports o0 o0l ror  lnsumcs necessarios 4 execugio  do

prograws, pertenosentes i PREFEITURA  ou 4o CONVENIADO,
pevidsrdn atuar conjuntamente, sondo o custelo proporcionado

=oa prestacds de contas correspondente e discriminatdria.

& oY - Este convénic sera acompanhado por

emt @#sd0 Gestora formada por oam omenbroe da Prefeitura do

Municipio de Jundiail, mu menbroe do Hospital de Caridade Sé&o

Vicente de Paulo 2 oum membro do Conselho Municipal de Sauade
e Jundial, SO fungdes, menzal, de ohservar a

implenentacin dos equipanentaos de satde descritos neste
convénio, a gualidade do  atendiwnento, a observacio das
dirstrizes da Secrebtaria Municipal de Satdde/Ministéric da

cande pava o PATS/PSE, emitir relatédrico padronizado pela

Szoretaria Municipal de Saade Ao o avaliagio e execucgdo do

[

SnVEenio.

CTAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAOOES E COMPETENCIAS DO CCNVENIADO

Cabera Ao Convenlacio:

a) Exeoutar todas as tarefas e atividades

itecrenbos an chijetive deste Convdnio, visaivde o oonosugdo do PSE,

L) Encaminhar, nmensalmente, 4 Secretaria

i3

prestacdo de contas dos recurso

)]
[10]

lhand 2ipal  de Sadde, a

recelhiading,

w3 orerir os recuvaons financeiros destinados

e pradgameant o e recuracs numanos, repassados pela

PREFEITURA, atraves de conta hancaria especsialmonte akerta

para oests fim,
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d) Apoiar ativamente o trabalho do PSF,

mobllizands s woradores da comunidade para participar nas

fog de gande,

[

i

=) Viakilizar o atendimento as golicita¢des

sncalinhadaz pela conunldsde, visando a adeguar as agdes de
sxnae 4z necessidades da populagio,
I} Adotar = garanilr todas as condigdes

prare o funclionaments do PSP especialmente no que tange a

Lo i e imsvais, AT E & T & dma prédics =) de
cidpamentos, transporte, provimenro de materiails de
SENmS e permanentsas, pesscal neceszario, uniformes

conforme  oritérios previaments  estabelecidos em comum

goardo camoa SECRETARTA MUNTICTPRATL D1E SAUDE.

gy Conftratar peasonsd,  podendoe demitiv s
qualguer  ftempo oz profizciconais cme nioe cumprirem  as
silagn s iae relarivas an PIF.

§
g Jontratar, Al 3 revia w2 AL AR E s

autericssan da SECRETARIA MUNIZIEAL DE SAUDE, obras e/cu

volormas, guandc necessarlas para o Jdesenvolvimento do PSF.

Paragrafo dnico - 54 poderao participar da

moplipe e PSR DESSO0As e yreenchorom o5 coritérios
! r I

teonicos earabelagidos pala SECRETARLA MUMTCIRAL DB SAUDE,

cuias hazres =50 orientadas relo Prograea Faederal do Sande da Familia.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Caisecra 4 SolRETARIA MULLCIPAL DE SAUDE:

KD Frestas a0 CONVENIADO 4 assisténcia

repel o tn, necessarda a boa exesucio de PAE.
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) Brercer ampls = completa flacalizagdo em

todas oas fases de lmplantacdio @ axecucsdo do PER,

| Forneaal oy coneclificagdes téonicas
pecessarias ac funcionamnento 4o PSE, em relacdc 205
eulipanentos, material de  consuma, Lossoal t =

mol.ilisric.,

dyProvidensiar a inplantacéo de sistema de
referéncia entre todos os nivels da rede publica municlipal

Conunlcipalizada, determinando o atesso dos usuarios do ESE.

2} Treinar a  «guipe de  pesscal  que

ihleyrara o PSE.

£ Definic sriverios t=ecnicos para
Sentratacdo, pelo CONVENIADC, dos wmenbreos gue ilntegrarie a

coulpe do PEE.

g) Ahnaliszsar, com = assisténcia taécnica da
Secvetaria Muniocipal de Financas i PREFEITURA, as
prestacdes de contas do CONVENIADO, que zerido submetidas a

apravarsae do Censelho Municipal de Sadde,

[} Fornecer o3 wmateriailz  de  aenfermagen

orteses - pratwaes) e as nedloagdes ezpeclficas adotadas

o proarama aprovado pesa S.ih.o0. para o PEF, segundo as
af vt ricer rizadas pedn Ministsrie da Sande,
CLAUSULA QUINTA - DA APLICAGAC DOS RECURSOS E DO SALDOS

(oo CaTy S financ=iras destinados ac

procente Jonvénloe s2rdo aplicados zxclusivamente no PSE, de
PTG Do o Cronograa de dezsewpnclzo e plano de aplicagéco,

= 380 partes Inteqgrantess deste fpnstrumento.

baragrafc unico - Verificads a existéncia

ez saldder Financeiro ~ada més noas repasses da PREFEITURA,
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o mesmo Sera obkjeto de compensag¢doc no repasse do més
subseglente e, se porventura existente no  final do
exercicio financeiro, sera recolhido pelo CONVENIADO a
PREFEITURA, via [UNDO MUNICIPAL DE SAUDE, até o ultimo dia

kil do ano.
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O presente convénio tera a vigéncia de 12
(doze] meses, contados da data de sua assinatura, podendo
ser renovado sucessivamente por periodeos idénticos até o
limite de 60 (sessenta) meses, se de interesse de ambas as

partes.
CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

U presente Convénio poderd ser denunciado
por qualguer dos participes, com antecedéncia minima de 90
{noventa) dias, ou a qualqguer tempo, en face da
superveniéncia de impedimento legal que ¢ torne formal ou
naterialmente inexeqiiivel, e rescindideo de pleno direito no
cazo de infracdo a qualquer uma das clausulas ou condi¢des

nele estipuladas, especialmente no tocante a:

a. Falta de prestagde de contas parciails e

B

"inal no prazo estabelecido, sem justa

-

i

u

0
o

;o2

b, Utilizagdo dos recursos em finalidade
diversa daguela prevista no  objeto do
Convénis, inclusive no mercado financeiro,
desde gue ndo cumprida a  legislacéo

pertinente.

CLAUSULA OITAVA ~ DOS DOCUMENTOS

Os documentos originaiszs compreobatdrios das

receitas e despesas , realicadss, =zerédc cobrigatoriamente
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ardguivadas pelo CONVENIADRG, em ~rdem cronaologica, [loando a
Alopecizds Jda PREFEITURA, da Secrefaria Minlcipal de Saude

tirundo Municipal 4= Saade), bem aons do TRIBUMAL DE COMTAS

Do BESTADD DEOSAD DRI,

CLAUSULA NONA - DO PESSOAL

Oz niduloz d2 atondiwento do Frograma  de
Sovide do Pamilia, Bopaipe Minima, Equipe de  Agentes
R O SR R . T IR DT T R e ey 1 D S R X L :
Somuanitarion o toliclinicas, nrestariace  aszzisténcia 3

Coai i Ldends, a famiiia = ze Lnddividuo, e atlividades

voolvadas para o promogdo da ssude, proavengdo, diagnédstico

o

Crecosds e c:ulermidades e tratamento adequado, assim como
cecuperagido 2 a realbdlitacde prooncovendo e estimulando  a
participazdc conmunitaria nos aspeatos referentes & salde
individual, caoletiva = ambhisntal, conforme diretrizes da
secretaria Municipal de Satde, sendo gque as implementagdes

sop1lrdc oriontacio e determinacios da S=orefaria Municipal

de Snude, 0 partir  do  gual  recasberacs o3 repa’ses

corremsondentes, saqunds planllha de custos ansxa.
A equipe contara com o apolo permanente dos

Jemals poo T laal ouals da Redde Manicoipy ]l de Sande.
Pacagrafe Unico - B Dace do estabelecido
weste convéEnic, nAo decrorrera gualquer vinoculo empregabicio

contratade pelo CONVENIADO,

“nitre n PREFEITURA . o pess
rospondends esty, 2xaolusivanente, por todos o3 encargos

Trabalihistas,

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES

vualoguer alteracséd:.  ao presente Convénlde,

Al ok ets de Termo Adicive, na Lorma da leglslagéo

ot raras aoamintstrativos.,

refterents o ] lcltacic
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i

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Az partes elegam o Fore desta Comarca de
Jundi ol coie o exnalasio dee s lopeer out e, por mais
erlvileglsde gus deja, paea ditlndr guoestdes ocriundas  do
present e Convanio oue ndo puaderem ser resclvidas pelas
pAvtes w pelo Conselho Munioipal o Sauds,

9

£ |Slnbs Eat yrem 5 e justas e

et adae, Fivioam e poresen e ey Sn o emooquatre vias de

eyl Tt o Yarma paAard um o unieT e Fedro,

Jurediol, e e

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

RENATO TARDELLI PEREIRA
Secretario Municipal de S$aude

Representante legal da Conveniada

Testemunhas

1.

CI/RG n°
CPF/MF n”°

2.

CI/RG n°
CPE/MF n°



