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LEI N° 5.480, DE 23 DE JUNHO DE 2,000

Autoriza convénio com a Fundagfio Estadual do Bem Estar do

Menor-FEBEM/SP; faz alterag¢ées correlatas no Plano Plurianual e na

LDO; e da providéncia orgamentarnia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de acordo
com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Extraordindria realizada no dia 20 de
junho de 2.000, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o0 Chefe do Executivo autorizado a celebrar Convénio com a
Fundagido Estadual do Bem: Estar do Menor-FEBEM/SP, para a execu¢iio de projetos
destinados ao atendimento de criangas e adolescentes em consonidncia com a Lei n® 8.069, de

13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga ¢ do adolescente.

Art, 2° - O Termo de Convénio a ser cefebrado obedecera 4 forma estabelecida na

minuta em anexo, gue passa a fazer parte integrante desta Lei.

Art. 3° - O Programa “Apoio ao menor desamparado, quanto a saide e &
profissionalizagdo”, da Secretaria Municipal de lntegragio Social, constante do anexo do
Plano Plurianual do quadriénio 1998/2001, instituido pela Lei n® 5.081, de 29 de dezembro de

1997, passa a constar como segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRACAO SOCIAL

PROGRAMAS OBJETIVOS
(..‘) (.'l)
Apoio ao menor nas areas de assisténcia Atendimento e acompanhamento continuo
social, saude, lazer, educagéo e capacitagéo e sistematico, através da execugdo de
profissional. projetos destinados as criangas e

adolescentes, em consonincia com as
disposicdes da Lei n° 8.069, de 13 de julho
de 1990 — Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente ¢  demais programas
municipais.

Art. 4° - O Programa “Apoic ao menor desamparado, quanto & sande e a
profissionaliza¢do”, da Secretaria Municipal de Integragdo Social, constante do Anexo da Lei

de Diretrizes Orcamentarias — LDO. para o orcamento publico de 2000 inctitnida nala T ai «©
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRACAQO SOCIAL

()

Apoic a0 menor nas areas de assisténcia social, saude, lazer, educagio e

capacitagio profissional.

Art, 5° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta da
dotagdio 13.01.15.81.483.2114, suplementadas com excesso de arrecadagdio proveniente de

repasse de recursos decorrentes do Convénio de que trata esta Lei.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as

disposi¢fes em contrario.

DAD

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negoécios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos vinte e tré€s dias do més de junho de dois mil.

MARIA APARECID

Secretaria Mumigeipal

ES MAZZOLA

gocios Juridicos

sce. 1
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TERMO DE CONVENIO que entre si celebram
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI e a
FUNDAGCAO ESTADUAL DO BEM-ESTAR DO MENOR
FEBEM-SP.

u

Por este Convénio, de um lado a FUNDAGAQ
ESTADUAL DO BEM~-ESTAR DO MENOR - FEBEM-SP, entidade
instituida pela Lei 185, de 12 de dezembro de 1973,
modificada pela Lei n°® 985, de 26 de abril de 1976, com
sede & Rua Bela Cintra n® 445, bairro da Consolagao,
municipio de S&c Paulo-SP, CEP. 01415-000, inscrita no
Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda
sob o n°® 44,480,283/0001-91, neste ato representada por
seu Presidente

portador da CI/RG N® ...ttt ennannnnns e inscrito no
Cadastro de Pessca Fisica do Ministério da Fazenda sob o n°®
................................... ;, doravante denominada

CONVENENTE, e de outrc 1lade a PREFEITURA MUNICIPAL DE
JUNDIAI, com sede & Av. da Liberdade s/n°, Municipio de
Jundiai, Cep. 13214-900, neste ato representada por seu
Prefeito Dr. MIGUEL HADDAD, doravante denominada
CONVENIADA, de conformidade com o© Processo FEBEM-SP n°
.................. e em atendimento aos principios e
diretrizes da Lei n® 8.009 de 13 de Jjulho de 1980 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, observadas
ainda as disposicgdes legals da Lel Federal n°® 8.666 de 21
de junho de 1993, atualizada pela Lei Federal n® 8.883 de
08 de Jjunho de 1994 e demais leis gue regem a matéria,

ajustam o presente TERMO DE CONVENIO, mediante as sequintes
CLAUSULAS :

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO .

Constitui objetc do presente instrumento o
atendimente a adeolescentes, de acordo com ¢ Plano de
Trabalho apresentado pela CONVENIADA e analisado e aprovado
pela CONVENENTE, de acordo com as especificagdes descritas.

1.1 - DO LOCAL DO ATENDIMENTO
1.2 - DO REGIME DE ATENDIMENTO
Medida sécico educativa em Meio aberto - Liberdade

Assistida - artigo 112 - inciso IV - da Lei n® 8.069,
de 13 de julho de 1990,
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1.3 - DA QUANTIDADE, IDADE E SEXO DOS ATENDIDOS

Quantidade: 100 (cem)
Idade: de 12 a 18 anos
Sexo: ambos 05 sexeos

1.4 - DO PLANOC DE TRABALHO

O Plano de Trabalho é o constante do ANEXO 1, que faz
parte integrante do presente instrumento.

1.5 - DA AREA DE ATUACAO

De acordo com o0 descrite no PLANO DE TRABALHO e no
PARECER TECNICO emitidc pela Divisao de Meio Aberto -
DMA, onde fica estabelecido que a CONVENIADA devera
prestar atendimento e acompanhamento continuc e

sistematico aocs adolescentes, desenvolvendo
atividades que enfoguem as areas de saude, educagéo,
profissionalizacao, esporte, lazer, cultura e

trabalho, tendo presente 0 desenvglvimento da
cidadania.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente convénio terd a vigéncia de
.......... (meses), contados a partir da data da respectilva
assinatura, podendo ser prorrogado por iguals periodos
respeitando o prazo méximo de 60 (sessenta} meses,

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRORROGACAO E:DA DENUNCIA

3.1 - O presente instrumento poderd ser prorrogado mediante
Termo Aditivo assinado pelas partes, caso nac ocorra
denuncia de uma delas, comunicada por escrito no
prazo de 60 {sessenta) dias de antecedéncia do
término do instrumento, por meio de Oficio numerado e
assinado pelos respectivos representantes legais.

3.2 - Na ocorréncia da denuncia, responderdo cada participe
pelas obrigagdes até a data do rompimento do acordo,
devendc a CONVENIADA apresentar a CONVENENTE, no
prazo de até 30 (trinta) dias do evento, a competente
prestagao de contas, sob pena de imediata instauracéao
de tomada de <contas especiais do responsavel,

providenciada pela autoridade competente da
CONVENENTE .

Hi s
fe.__ 42
proc. 30.439.
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3.3 - Ocorrida a rescisdo do presente Convénio, ficarad a
CONVENENTE desobrigada de arcar com os custos das

atividades desenvolvidas apdés a sua respectiva
‘ocorréncia.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

A CONVENIADA receberid da CONVENENTE, pelo
atendimento ao objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA, a
quantia mensal de RS. e n et e e e

..y nao
cabendo & CONVENIADA nenhum encargo ad1c1onal

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

O presente Convénio onera a classificagao,
orgamentaria 3.4.50.43.10/2146/0003 especifica para a
execucgao de seu objeto, estimando o wvalor anual de RS

----------------------------------------

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 - A CONVENENTE efetuard o repasse financeiro mensalmente
a CONVENIADA, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente, em........... parcelas.

6.2 - O repasse financeiro sera efetuado em moeda corrente,
por meic de crédito bancario na Nossa Caixa Nosso
Banco - NCNB em agéncia indicada pela CONVENIADA.

L]

6.3 - Os pagamentos serdo liberados sem quaisquer reajustes
de acordo com © Planc de Aplicacgdo, exceto para os
casos previstos no paragrafo 3°, I, 1I, III do artigo
116 da Lei Federal n® 8.666/93, nas praticas
atentatorias acos principios e diretrizes do Estatuto
da Crianga e do Adolescente - ECA, ou na exposigdo de
relevantes motivos técnicos e/ou administrativos dos
setores da CONVENENTE, até o} saneamento das
impropriedades havidas.

CLAUSULA SETIMA ~ DA UTILIZACAO DOS RECURSOS E DA PRESTACAO
DE CONTAS

7.1 - A CONVENIADA devera apresentar a COMProvacao
global dos recurscs recebidos - prestacdao de contas
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7.2

- nas datas estabelecidas e nos moldes das
instrugdes e Ordens de Servigo especificas do
tribunal de Contas do Estado de S&oc Paulo.

A CONVENIADA devera aplicar os saldos do Convénio,
enquanto nfo utilizados na Nossa Caixa Nosso Banco em
Caderneta de Poupanga, se a previsdo de seu uso for
iqual ou superior a 01 (um) més, ou ainda em Fundo
de Aplicac8o Financeira de Curto Prazo, ou operacdo
de mercado aberto, lastreada em titulos da divida
publica, quando a utilizacldoc dos mesmos verificar-se
em prazo menor dque um més. Computar a crédito de
Convénio e aplicar, exclusivamente, no cbjetc de sua
finalidade, 4ds receitas financeiras auferidas na
forma das aplicacgdes supracitadas, devendo constar
da prestacgdoco de contas do ajuste, de conformidade

com o paragrafo 4° e 5° do artigo 116 da Lei Federal
n® 8.666/93,

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

A CCNVENIADA obriga-se a:

~ Iniciar os servigos descritos na CLAUSULA PRIMEIRA

imediatamente apos a assinatura do presente
instrumento.

— Respeilar e atender no que couber todas as Lels Federals,

Estaduals e Municipais, aplicaveis a sua atividade,
bem como satisfazer, por ‘sua conta, gualisquer
exigéncias legais decorrentes da execugdo do
presente instrumento.

Executar ¢ objeto do presente Convénic rigorosamente
de acorde com o©o ECA e o PLANOQ DE TRABALHO

apresentado, observando sua capacidade filsica e
técnica.

Permitir fécil acesso a CONVENENTE de toda a documentacio
de sua responsabilidade, que venha a ser referente
ao desenvolvimento dos servigos objeto do presente

instrumento, especialmente para assequrar a
adequada aplicagao dos recursos financeiros
transferidos.

Atender as determinagdes da CONVENENTE, transmitidas
por escrito, guando se tratar de assuntos que
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oferegam questionamento quanto a execugdo do objeto

do presente instrumento. ne._95
Proe. 39
B.1.6 - Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comercials, resultantes
da execug¢do do presente instrumento.

B.1.7 - Nao transferir a terceires, no todo ou em parte, os

direitos e obrigagdes contidas no presente
instrumento.

8.1.8 - Nao divulgar dados ou informacgdes a que venha ter

acesso, referente ao presente Convénio, salvo se
expressamente autorizados pela CONVENENTE.

8.1.9 ~ Designar um profissional para atuar como Gestor
Administrative do presente Convénio, coordenando e
fiscalizando os trabalhos e servindo de contato
diretoc com o Gestor da CONVENENTE.

8.2 - OBRIGAGOES REFERENTES AO PLANO DE TRABALHO

8.2.1 - Prestar atendimento ans adolescentes envolvidos em
atos infracicnals, gquando requerido pelos pais ou

responsavels, apds deferimento da medida pelo Poder
Judiciério.

8.2.2 - Manter fichas e prontudrios individuals dos adolescentes,

reglistrando-se a evolugao dos atendimentos
prestados.
8.2.3 - Remeter mensalmente a Divis?o de Melo Aberto - DMA

a Planilha de Registro de Dados de Execugio,
constando a entrada e saida dos atendidos e outros
dados scolicitados pela CONVENENTE.

B.2.4 - Remeter trimestralmente Relatdério circunstanciado
das atividades desenvolvidas, para apreciagao,

analise e aprovagdo da Divisao de Meio BAberto -
DMA .

8.2.5 ~ Aplicar integralmente os recursos financeiros transferidos
pela CONVENENTE para o] desenvolvimento das
atividades especificas na area de atuacio,
destinado & aquisicdo de materiais de consumo do
tipo g¢géneros alimenticios, vestuwario, utensilios,
escritério, higiene, didatico, pedagdgico,
cultural, profissionalizante, e ouktros, sendo
vedado seu uso para aquisicdes de materiais
permanentes, reformas e construgdes.

RV
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‘8.3 - OBRIGACOES REFERENTE A EQUIPE DE TRABALHO ———
s, 4€
prog. 20439

8.3.1 - Selecionar rigorosamente o corpo de profissionais éﬁfﬁ&:

para atender o objeto do presente instrumento,
treinando-os periodicamente.

8.3.2 - Garantir que o corpo de profissionais da CONVENIADA
trate com cortesia, durante a realizagdo dos
trabalhos, tanto s seus colegas como 0s
funciondrios e adolescentes da CONVENENTE.

8.3.3 - Garantir a disciplina do corpo de profissionais da
CONVENIADA durante a realizagdo dos trabalhos.

8.3.4 - Substituir eventuais faltas ou férias do corpo de
profissionais, de forma a ndo prejudicar o projeto
objeto do presente instrumento.

CLAUSULA NONA -~ DAS OBRIGAGOES DA CONVENENTE

9.1 - Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a implantacdo
e o desenvolvimento do objeto do presente Convénio,
por intermédio da Divisdo de Melo Aberto - DMA,.

9.2 - Assessorar a equipe de trabalho nas questdes metodolégicas,
por intermédio da Divis&o de Meio Aberto - DMA.

9.3 - Avaliar as atividades, propondo as reformulagdes que
entender cablveis, desde que nao venham sendo
alcangadas as finalidades visadas.

L]

9.4 - Transferir os recursos financeiros destinados a execucgdo
das atividades, respeitando as determinagdes contidas
no paragrafo 3° do artigo 116 da Lei Federal n®
8.666/93 de 21 de junho de 1993.

9.5 - Prestar todas as informagdes possiveis a CONVENIADA
para a execugdc dos servigos do presente Convénio.

9.6 - Efetuar o repasse dos recursos destinades a CONVENIADA,
conforme disposto na CLAUSULA SEXTA.

9.7 - Designar um funciconadric para atuar comoc Gestor
Administrativo do presente Convénio, coordenando e
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fiscalizando os trabalhos e servindo de contato
direto com o Gestor da CONVENIADA.

CLAUSULA DEZ - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

10.1 - QO presente Convénio obriga as partes, por si e por
seus sucessores, nao podendo ser cedido ou
transferido, total ou parcialmente a terceiros

estranhos, sem © prévio e expresso consentimento da
outra parte.

10.2 - Quaisquer outras medidas complementares e ndo previstas no
presente Convénic poderdc ser propostas pelos

contratantes, cuja definigdo e responsabilidades
serdo obieto de Termo Aditivo.

10.3 - A CONVENIADA declara expressamente ¢ conhecimento e
a clareza do presente instrumento e, declara mais
ainda, de ndo ser a CONVENENTE solidaria por dividas
de qualquer natureza, contraidas pela CONVENIADA, a
gqualquer titulo, em razidc do presente Convénio.

CLAUSULA ONZE - DA PUBLICIDADE

De toda a publicidade que se fizer, devera
constar obrigatorlamente o patrocinio do Governo do Estado
de Sdo Paulo, Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social e Fundagéo Estadual do Bem-Estar do Menor -~ FEBEM-
SP, em conformidade com o disposto no pardgrafo 1° do
inciso XXI do artigo 37 da Constituigdc Federal.

*
*

CLAUSULA DOZE - DAS PENALIDADES

A nac entrega da prestacdo de contas no
prazo estabelecido pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, ocu mesmoc © sSeu respectivo atrase injustificado,
acarretara multa de 1% {(um por cento) sobre o valor total
do presente instrumento.

CLAUSULA TREZE -~ DA RESCISAO

13.1 - N CONVENENTE podera rescindir unilateralmente, o
presente Contrato, sem que assista a CONVENIADA
direito de reclamagdo judicial ou extra-judicial,
sempre gue ocorrer.

proc,
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13.1.1 - ©C ndc cumprimentc ou cumprimento irregular, pela nmzégg;
CONVENIADA das clausulas do convénio. "'E—*——'
13.1.2 - A inobservancia, por parte da CONVENIADA, das

especificagdes da CONVENENTE.

13.1.3 - O cometimento reiterado de falhas na prestag¢do dos
servigos objeto do presente instrumento pela
CONVENIADA, anotadas em registro préprio pelo
Gestor da CONVENENTE.

13.2 - Ocorrendo a rescisdo unilateral pela CONTRATANTE
antes do término do prazo de vigéncia do presente
instrumento, ndo caberd a CONVENIADA qualquer
espécie de indenizagdo cu ressarcimento,.

13.3 - A rescisdo podera ser:

13.3.1 - Administrativa, por ato unilateral da CONVENENTE
nos casos previstos no item 13.1 desta Clausula.

13.3.2 - Judicial nos termos da legislac¢ao em vigor.

13.3.3 - Amigavel, por acordo entre as partes.

CLAUSULA QUATORZE - DAS UNIDADES GERENCIADORAS

Todas as solicitagbes, reclamagdes,
exigéncias ou observaglbes relativas ao presente Convénio,
somente produzirdce efeitos vinculatdérios se processadas por

escrito e remetidas aos responsavels pelo gerenciamento
abaixo:

CONVENENTE : FUNDBCAD ESTADURAL DO BEM-ESTAR DO MENOR — FEEEM-SP.
A/C DIVISAO DE MEIO ARERTO - DMA

Rua Bela Cintra n® 445 - 7° andar ~ Consolacgdo

Sao Paulo - SP -~ CEP- 01415-000 - Telefone: (0ll} 258-4051
R.233

CONVENIADA: PROJETO SINAIL AMARELO

Prefeitura Municipal de Jundiai

Secretaria Municipal de Integracdo Social - SEMIS
Praga dos Andradas, s/n°® - Centro -~ Jundiai - SP
CEP~ 13200-070 - Fone: (011l) 434-2900

CLAUSULA QUINZE - DO FORO
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Foi eleito o Foro da Capital de S&c Paulo,
para dirimir quaisquer ddvidas oriundas do presente
instrumento, com rendncia expressa das partes, de qualquer
outreo, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordes, assinam as
partes o presente Termo de Convénio em 04 (quatro) wvias de
igual teor e forma, assistidas pelas testemunhas abaixo

S&4o0 Paulo,.......de.

FUNDAGAO ESTADUAL DO BEM ESTAR DO MENOR - FEBEM-SP

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS :

RG N°

RG WG

marterk ot




