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Processo 1° 4.356-4/99

LEI N° 5.280, DE 26 DE JULHO DE 1999

Cria cargos na estrutura da Prefeitura Municipal - Grupo de

Atividades Servicos Médicos e Sociais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo, de acordo
com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Extraordinaria realizada no dia 8 de julho
de 1.999, PROMULGA a seguinte Lei:

Artigo 1° - Ficam crados na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
passando a integrar o Anexo I — Grupo de Atividades Servigos Médicos e Sociais da Lei n°
3.067, de 10 de junho de 1987, os seguintes cargos de provimento efetivo:

' DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO
Administrador Pablico A 02
Fisioterapeuté A 05
Engenheiro Sanitarista A 02
Técnico em Higiene Dental A% 20
Técnico em Laboratorio \Y 05
Auxiliar de Laboratério IV 05

Paragrafo amice — As atribui¢Ges dos cargos ora criados, bem como os requisitos
a eles pertinentes, s80 os constantes dos Anexos, que passam a fazer parte integrante desta lei.

Artigo 2° - Os vencimentos dos cargos mencionados no artigo 1° so os
constantes do ANEXO I da Lei Municipal n° 3.067 de 10 de junho de 1987 ¢ suas alteragles
posteriores.

Artige 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo a conta de
verbas orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposi¢bes em contrario.

MIGUE DAD
Prefeito Municipal
Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos vinte e seis dias do més de julho de mil novecentos e noventa € nove.
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ANEXO 1

Classe - ADMINISTRADOR PUBLICO ~ NiVEL A

Descrigio Sumiria = exerce o plangjamento, organizagao, diregdo e controle de recursos

humanos, financeiros e materiais disponiveis da Secretaria Municipal de Saude. E responsavel
pela formulag3o de diretrizes para a elaboragio e aplicagio da politica econdmica-
administrativa governamental no dmbito da Secretaria Municipal de Saide.

® ;-

Atribuicdes especificas;

responsabilidade pelo setor administrativo da Unidade de Avaliagio ¢ Controle da
Secretaria Municipal de Satide;

realizar a analise/anditoria da formulagdo e execu¢dio dos contratos de prestagio de
servigos;

realizar auditoria administrativa no faturamento dos prestadores;

analisar relatorios da produgdo do SUS,

prestar contas junto ao COMUS e ao Secretdrio Municipal de Saide quanto aos
pagamentos efetuados com o dinheiro do Fundo Municipal de Saude;

participar da elaboragdo dos tetos fisicos estipulados para os prestadores de servigos, com
base em levantamento de série historica;

elaborar sistematicas para os prestadores de servi¢o, a fim de dar cumprimento as

Portarias do Ministério da Saude;

elaborar diretrizes administrativas quanto a utilizagio das informagbes fornecidas pelos

médicos auditores;

apurar os valores a serem repassados aos prestadores de servigos;

elaborar documentos e envia-los ao Ministério da Saide 2 fim de prestar maiores
esclarecimentos no tocante as rotinas-da Unidade de Avaliagio e Controle;

encaminhar processos de cadastro de hospitais e clinicas para realizagio de
procedimentos especiais ou alta complexidade;

elaborar demonstrativos, planilhas e graficos comparativos, mensais e anuais dos
pagamentos da Secretaria Municipal de Saide,;

elaborar relatorios para os prestadores de servigo quanto aos pagamentos efetuados,
glosas de produgio, etc.;

controlar o saldo de empenho doé contratos dos prestadores:

;‘L‘E|@%}L/ig%g
ios-210 - -




—k,

[T

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

- participar de reunies com auditores dos servi¢os.
4 — Requisitos para provimento:

- Curso Superior Cofhpleto, com formagio em Administracdo Publica, e
respectivo orgéo de classe;

- 12 (doze) meses de experiéncia na area.
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ANEXO 11

1 — Classe — FISIOTERAPEUTA — NiVEL A

2 - Descricdo Sumdria — presta assisténcia fisioterapica a doentes e acidentados nas

unidades municipais de satide.

3 — Atribuigoes especificas:

avaliar o nivel das disfungdes fisico-funcionais de doentes e acidentados, realizando testes
apropriados, para o fim de emitir diagndsticos fisioterapicos;

planejar e executar a terapéutica fisioterapica nos pacientes;

- proceder a reavaliagio sistematica dos pacientes em tratamento, objetivando o reajuste
das condutas adotadas em fungdo da evolugio do caso;

- programar, prescrever ¢ orientar a utilizacio de recursos fisioterapicos para corregdo de
desvios posturais, afec¢Bes dos aparethos respiratério e cardiovascular, bem como para
preparagdo e condicionamento pré e pos parto,

orientar os familiares sobre os cuidados a serem adotados em relagdo aos pacientes em

tratamento domiciliar;

participar nos atendimentos de urgéncia ¢ nas atividades terapéuticas intensivas;

indicar e prescrever o uso de proteses necessarias ao tratamento dos pacientes;

manter contatos com outros profissionais de saide, participando dos trabalhos clinicos e gm

prescrevendo a conduta terapéutica apropriada quanto a parte fisioterapica,
\

executar outras atribuigdes afins.

4 — Requisitos para provimento:

Curso Superior Completo, com formacdo em Fisioterapia, e registro no respectivo érgao

de classe;

[}

Experiéncia de 12 (doze) meses na area.
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ANEXO 111

1 - Classe - ENGENHEIRO SANITARISTA — NIVEL A

2 - Descricio Sumdria — supervisiona, coordena, estuda, avalia e elabora projetos na area de
engenharia sanitaria, bem como executa servigos técnicos e fiscalizagdo na implantagio desses

projetos.
3 - Atribuigdes especificas:

- estudar, avaliar ¢ elaborar projetos de engenharia sanitana,

- supervisionar e coordenar as agles, estudos, pesquisas e aplicagBes das técnicas de
controle sanitario do ambiente;

- orientar a elaboragiio de projetos e servigos técnicos de captagdo, distnbuigdo e
tratamento de égua, esgoto e residuo;

- elaborar cronogramas financeiros para a execu¢do dos projetos de engenharia sanitaria,

- promover o levantamento das caracteristicas dos locais e areas onde serdio executados os
projetos;

- coordenar ¢ executar estudos sobre drenagem, higiene e conforto de ambiente;

- fiscalizar a execugdo dos projetos, verificando o cumprimento de cronogramas e projetos
aprovados;

- cadastrar, licenciar e fiscalizar estabelecimentos que fabriquem géneros alimenticios e
envasem Aguas minerais ¢ de fontes;

- cadastrar, licenciar e fiscalizar estabelecimentos hospitalares, servigos ambulatoriais ¢ de
assisténcia meédica de urgéncia que déem atendimento até o nivel secundario de atuagio
em saude;

- exercer a vigildncia da qualidade da igua para consumo humano, gerenciamento e
racionalizagdo do seu uso, bem como projetos de sistemas pablicos e privados de
abastecimento de dgua;

- exercer a vigildncia e controle das condigdes sanitarias de coleta, tratamento e disposicio
de aguas residuais, tanto dos sistemas publicos como de loteamentos, indistrias e outros
sistemas privativos,
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4 — Requisitos para provimento:

- Curso Superior Completo, com formagdo em Engenharia Sanitiria ou Engenharia Civil
com especializagio em Engenharia Sanitaria e registro no respectivo orgio de classe;

- Expenéncia de 12 (doze) meses na area,
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ANEXO IV
1 - Classe - TECNICO EM HIGIENE DENTAL - NIVEL V

2 ~ Descricdo Sumiria — executa tarefas de carater técnico, relativas a programagio de
satide bucal, assisténcia ao Odontdlogo e controle dos trabalhos dos auxiliares de
enfermagem na area odontologica, orientando na manipulagdo dos instrumentos, realizagio

de restauragdes, sob supervisio do mesmo.
3 — Atribuicdes especificas:

- participar do freinamento de Atendentes de Consultéorio Dentario, para a area de
atendimento odontologico,

- colaborar nos programas educativos de saiide bucal, ministrando palestras ou reunides
para pais em escolas, motivando o desenvolvimento de atitudes e habitos sadios de
higiene bucal;

- colaborar ¢ realizar estudos e levantamentos epidemioclogicos juntamente com os
coordenadores de saude bucal;

- educar e ornentar os pacientes ou grupos de pacientes sobre tratamento de doengas
bucats, realizando demonstragdes técnicas de escovagio;

- responder pela administragdo clinica odontologica, supervisionando, sob orientagdo do
Odontdlogo, o trabalho dos auxiliares;

- realizar tomada de radiografias € revelagdes, quando solicitado;

- realizar teste de vitalidade de polpa dentiana, remogdio de indultos, placas e célculos
supragengivais, com instrumental especifico, sob orientagdo do Odontélogo;

- executar a aplicag8o topica de substancia para a prevengdo da carie;

- inserir e condensar substdncias restauradoras de cares, esculpindo com instrumental
necessario, sob supervisio do Odontologo,

- proceder a limpeza e assepsia do campo operatério, antes ¢ apds os atos cirirgicos,
fazendo o polimento final, sob orientagio do Qdontdlogo;

-  preparar materiais restauradores como amalgama e resinas;

- confeccionar modelos com vazagem de gesso;

- preparar moldetras que melhor se ajustem na boca do paciente, para facilitar e agilizar o
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executar outras atnibuigdes afins.

Requisitos para provimento:

LEI 5280/1999
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- Segundo grau com};leto e curso de Técnico em Higiene Dental, com registro no

respectivo Conselho,

Experiéncia de 2 (dois) anos na érea.
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ANEXO V

1 - Classe —- TECNICO EM LABORATORIO - NIVEL V

2 — Descricfio Sumaria — desenvolve atividades técnicas de laboratorio, realizando exames
através de manipulacio de aparethos de laboratério e por outros meios, para possibilitar a

prevengéo de doengas.
3 - Atribuigdes especificas:
- efetuar a cotheita de material, empregando as técnicas e instrumentos adequados;

- manipular substancias quimicas, fisicas e bioldgicas, dosando-as conforme especificag3es,

para realizagdo dos exames requeridos;

realizar exames hematologicos, coprologicos, de urina e outros, aplicando técnicas
especificas ¢ utilizando aparelhos e reagentes apropriados, a fim de obter subsidios para

diagndsticos clinicos;,

registrar os resultados dos exames em formularios especificos, anotando os dados e

informages relevantes, para possibilitar a agio médica;

zelar pela conservagdo dos equipamentos que utiliza;

controlar o material de consumo de laboratdrio, verificando o nivel de estoque para,
oportunamente, solicitar suprimento

executar outras atnbui¢des afins.

4 — Requisitos para provimento:

Segundo grau completo acrescido de curso técnico especifico, com duragdo superior a 1

(um) ano, e registro no respectivo Consetho, |

Experiéncia de 6 (seis) meses na area.
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ANEXQ VI

1 - Classe - AUXILIAR DE LABORATORIO - NiVEL IV
2 — Descricio Suméria - desenvolve atividades auxiliares gerais de laboratério, limpando,
conservando e guardando aparelhagem e utensilios, berm como ajudando na colheita de

materiais a serem analisados.

3 - Atribuicdes especificas:

limpar e desinfetar a aparelhagem, os utensilios e as instalagdes de laboratorio, utilizando
técnicas e produtos apropriados, de acordo com as normas estabelecidas e orientagdo
superior,

efetuar e manter a arrumag¢io dos materiais de laboratério em gavetas e bandejas,

providenciando sua reposi¢do quando necessario,

auxiliar na colheita e manutengio de materiais fisicos, quimicos e bioldgicos, para

possibilitar a realizagdo de analises;

abastecer os recipientes de laboratdrio, colocando os mateniais indicados em vidros, vasos
ou similares;

preencher fichas relacionadas aos trabalhos de laboratério, fazendo anotagdes pertinentes,

para possibilitar consultas ou informagdes superiores;,

comunicar ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e

equipamentos de laboratorio, a fim de que seja providenciado o devido reparo;

executar outras atribui¢Bes afins.

4 — Requisitos para provimento:

Primeiro grau completo;

Experiéncia de 6 (seis) meses na area.
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