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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ - SP

LEI N.° 10.225, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024

Institui o Plano Municipal de Desenvolvimento Económico, Inovação e

Internacionalização de Jundiaí (PDEII - Jundiaí).

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, Estado de São Paulo, de

acordo com o que decretou a Câmara Municipal em Sessão Ordinária realizada no dia 10

de setembro de 2024, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° Fica instituído o Plano Municipal de Desenvolvimento Económico,

Inovação e Internacionalização de Jundiaí (PDEII - Jundiaí), nos termos do Anexo I, parte

integrante desta Lei, dispondo sobre Eixos, Alicerces, Diretrizes, Objetivos e Ações para

promoção do desenvolvimento económico, social e da preservação da qualidade ambiental

no Município de Jundiaí.

Art. 2° O Plano Municipal de Desenvolvimento Económico, Inovação e

Internacionalização de Jundiaí (PDEII-Jundiaí) terá como diretrizes:

I - estimular o empreendedorismo, a manutenção e a criação de novas empresas

na cidade;

II - promover a diversificação da base económica do município;

Ill - incentivar a inovação tecnológica e o desenvolvimento de novas

tecnologias;

IV - fomentar a formação de clusters e arranjos produtivos locais;

V - estimular a internacionalização da economia local;

VI - promover a geração de emprego e renda;

VII - valorizar a economia criativa, o turismo e o património cultural

do Município; e

VIII - garantir a sustentabilidade ambiental e o uso racional dos recursos

naturais.

Art. 3° Para suporte à implantação e monitoramento do PDEII-Jundiaí, fica

criado o Gmpo Técnico (GT - PDEII) vinculado à Unidade de Desenvolvimento

Económico, Ciência e Tecnologia, com a seguinte composição:

I -um representante da Unidade de Gestão de Desenvolvimento Económico,

Ciência e Tecnologia;
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II - um representante da Unidade de Gestão de Planejamento Urbano e Meio
Ambiente;

Ill - um representante da Unidade de Gestão de Agronegócio, Abastecimento e
Turismo;

IV - um representante da Unidade de Gestão de Governo e Finanças;

V - um representante da Unidade de Gestão de Assistência e Desenvolvimento
Social; e

VI - um representante da Unidade de Gestão da Casa Civil.

Parágrafo único. Os membros do GT-PDEII serão nomeados por portaria pelo
Chefe do Poder Executivo, não sendo remunerado o exercício da função.

Art. 4° Os recursos necessários para implantação do PDEII-Jundiaí serão
consignados nos instinmentos orçamentários, observados o cronograma e a disponibilidade
determinados pela Unidade de Gestão de Governo e Finanças.

Art. 5° A Unidade de Gestão de Desenvolvimento Económico, Ciência e

Tecnologia manterá sistema de monitoramento dos objetivos e ações do PDEII, dando
ampla publicidade aos resultados atingidos e sendo responsável pela inserção dos
programas, projetos e ações quando da confecção do Plano Plurianual.

anos.

Art. 6° O PDEII-Jundiaí será objeto de atualizações, pelo menos a cada 5 (cinco)

Art. 7° Esta lei entra ^n vigor 4a data de sua publicação.

LUtZ FERNANDO MACHADO

Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestão da Casa Civil do Município de Jundiaí, aos onze dias do
mês de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro, e publicada na Imprensa Oficial do
Município.

....^...V.ï.çï—-^. < -
_^Â^^--~~

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

see. 1 Gestor da Unidade da Casa Civil
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ANEXO l

1. PLANO DE DESENVOLVIMENTO ECONÓMICO, INÜVÂÇÂO E
{NTËRNACIONALIZAÇÂO

1.1. introdução

No contexto de desafios globais, como a transição tíemQ^ráfica ©
energética, a Gid.ade de Jundiai, reconheGida por sua qualidade de vida e
atrafividade dê ne9ÓGÍos,;se depara com a necessidade premente de antecipar-
se aos desafios do futuro. É imprescindívfâl que Jundiaí esteja preparada para
as mudanças que estão por vir, potencialjzando suas oportunidades ê
consolidando-se como uma cidade resiliente e adaptável, para impulsionar seu
desenvolvimento económico, fomentar a inovação e fortalecer sua presença no
mercado global.

O processo de elaboração do Plano de DesenvQlvimento Eeonômiço,
Inovacao e Internacionalização foi moldado por este contexto ©m cQfístante
evolução, conâiderandò os impactos das transformações demográficas,
energéticas o tecnológiGas, a fjm de alinhar as estratôgias de desenvolvimento
com as demandas emergentes. O diagnóstico realizado adotou uma
abordagem Ínolusiva ê prospectiva, levando em consideração não apenas a
situação atua), mas também os desaflos e oportunidades que se delineiam no
horizonte. A perspectiv.a técnica ô partieipativa, Gomprêendêndü a análise de
dados secundários, entrevisfas em profundidade, realização de oficinas e
pesquisa do tipo survey, fundamentou a identiflcação de nove grandes
destaques que permeiam os desafios e potenciais de Jundiaí: protagonismo
regional, desiguaidade e diversidade, mão de obra, atraçâo de talentos
qualificados, inovação, intemacionajização, sustentahilidacie ê ESG,
governança e parcerias, além da importância da região Qentral do município.

Corn base nesses destaques, foi; desenvolvido, de forma Golaborativa,
um framework que organiza os eixos egtratégicos e fundamentos,
desdobrando-se em dtretrizes e objetivos que guiam o Plano de Ação,
delineando suss principafe estratéâias e iniciativas.

O objetivo deste documento ê apresentar a estratégia construídg para
impulsionar o desenvolvimento econômiGO, a inovação fâ a internacionalização
de Jundiaí, além de oferecer uma visão abrangente do plano de ação, qyfâ
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inclui diretrizes, o;bjetivos e iDdjcadores-chave. O relatóno também aborda un-ia
anáiise detalhada ââs forças, potencialidades, fraquezas ê ameaças que â

cidade enfrenta, fomecendo insights valiosos e direoioriamentos para superar

os desafios e implementar com sucesso o plano proposto,

Ao considerar o panorama dinâmico e em constante transformação, é

importante que Jundiaf esteja atenta às necessidades futuras, fortalecendo sua

capacidade de adaptação e jnovação. A cidade deve CQncentrar esforços no

desenvolvimento de políficas e estratégias que não apenas resolvam os

desafios atuais, mas também assegurem a sua resiliênGÍa e prosperidade em

face das mudanças em ourso. Este documento se propõe a apresentar um

plano de ação sólido, que pQsicion& Jundiaf de maneira proativa para enfrentar

os desafios do fyturo, aproveitando ao máxjmo suas potenGialidaides -©

garantindo um dfâsenvQlvimento sustentável e inclusivo.

1.2. Metodologia

A metodologia utilizada para a construção dos eixos estratégicos e do

plano de ação no âmbito do Plano de Desenvolvimento Económico, inovação e
Intemacionalização de Jundiaí foi estruturada para abordar os dôSÊiflos e as

oportunidades identificadas a partir do diagnóstico ctesenvolvido na etapa
anteriQr.

Em primetro lugar, foi criado um framework, ou seja, uma estrutura

cünceitual que serviu como base para todo o plano. Esse framework consiste

em dois elementos principais: os eixos estratégicos e os alicerGes. Os eixos
estratégicos representam as áreas prioritárias de desenvolvimento identifieadâs

a partir do dÍagnósfiGo, com potência! para impulsionar a visão estratégica da
cidade. Os alicerces, por sua vez, sãQ as Gonçiiçõeg estruturantes fundamentais

necessárias para viabilizar e fortalecer as agendas estratégicas.
Dentro desse contexto, as agendas estratégicas, que são os eixos

estratégicos do plano, foram definidaâ com base nos princlpâjs
direcionamentos propostos pelo Plano de Desenvolvimento Económico,
Inovação e Internacionalização - PDEII. Elas desempenham um papel central
ao cQnsolidar as propostas, prioridades, ações, indicadores e metas.
fornecendo uma visão clara das direço©s estratégicas a serem seguidas.
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Além disso, os alicerces, que representam os aspectos transversais que
permeiam todos os eixos da visão de desenvolvimento económico, foram
estabeteGidos como as Gondições básicas necessárias para viabilizar e

fortalecer as agendas estratégicas. Os alicerce& têm como objetivo principal
alinhar as agendas estratégicas às condições fundamentais que garantirão a
eficácia de suas ações.

No que diz respeito às díretrízes, elas foram estabelecidas como
princípios orientadores que fornecem uma ba$e sólida para a tomsda de
decisões estratégÍGas. As diretrizes estaheSeGem os parâmetros deníro das
quais a estratégia deve ser concebida e executada, atuando conio uma
bússola que orienta as decisões, considerançlo sempre as agendas
estratégicas e os alicerces.

Os objeíivos foram formulados como (íeGlQraçôQS ©specíficas e
mensuráveis que desGFevern QS resultados desejados que a cidade pretende
alcançar no futuro. São metas concretas que orientam a implementação das
ações estratégicas, sen/indo como indicadores de progresso.

Por fim, os instrurnentos de açâo englobam o conjunto de planos,
programas, pFojetos e inictativas que deverão ser implenientados pgira atingir
os objetivos estrsitégieos. Eles cletalham como a estratégia será ©xecufâda,
monitorada e ajustada ao longo do tempo para gaFantir o avanço em direçâo
aos objetivos estgbelecidos.

Ainda, é importante destacar que no processo de construção do PDEII
de Jundiaí, foram estudados e selecionados indicadores de impacto
relacionados a cada ação estratégica. Esses inçjjçadores deçempenham um
papel no monitoramentQ .do progresso e no aGOFfípanhamento do. impacto
positivo do plano ao longo do tempo. Eles fomecerâo infDrmações conGretas
sobre o desempenho das ações implementadas, permitindQ avaliar a çflcácia
das estratégias adotadas e realizar ajustes necessários para garantir que as
metas ê objetivos sejam alcançados de maneira eficiente e, consjstente. Assim,
Q governo podará gtuar GQm transparência e responsab.iliciade è na tomacia de
decisões no prQcesso de impíementação do piano.
1.3. Participação da SoGieciade no Plano
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O Plano de Desenvolvimento EGonômico, Inovação e

Internaõionalização de Jundiaí ê fruto de um processo colaborativo e
participativo que envolveu ativamente a soeiedade e os atores relevantes do
setor públieo. A participação social desempenhQu um papel fundamental na
elaboração deste plano, contribuindo para a identificação dos eixos e objetivos
estratégicos que orientam as ações propostas. Abaixo, apresentamos um
resumo das principais etapas e números que refletem a amplitude desse
prQeesso participativo:

a) Engajamento dos Atores SociaÏs Relevantes:

Durante a fase de construção do Plano, foi estabelecido um diálogo
contínuo com atures sociais relevantes, incluindo representantes da

Administração Pública, tanto do Poder Executivo quanito do f.egislativo. Essa
eolaboração foi essencial para identificar os eixos estratégicos e objetivos que
melhor atendessem às necBssidades e aspirações da cidade.

b) RealizaçãQ de Ofieinas:

Ao longo do processo, foFam realizadas 14 Qficinas cie trabalho,
proporcionando um espaço de discussão e cocriação para a comunidade e os
espeojalistas. Mais de 300 pessoas participaram afivamënte dessas oflcinas,
còntribuincio com ideias e sugestões para a GonstruçãQ do plano.

c) Participação do Grupo GestOF;

Um grupo gestor dedicado déâempenhou um papel central na conduçãQ
do processo partÍGipativo. Cinco oficinas foram realizadas com esse grupo, q:ue
desenipenhou um papel estratégico na definição das diretrizes e na validação
das ações propostas.

d) Entrevistas em Profundidade:

Além das ofíeinas, foram realizadas 14 entrevistas em profundidade com
stakeholders-chave da cidade. Essas entrevistas proporcionaram uma
GQrnpreensao mais aprofundada das necessidades, dôsafios e Qportunidades
de Jundiaí, enriquecendo ainda m-ais o processo de planejamento estratégico.

e) Pesquisa tipo Survey:

Uma pesquisa de ampla abrangência foi conduzida, na forma de um
survey, corn â participação de aproximadamente 1.100 pessoas,
representantes de empresas de diversos portes da cidade. Essa pesquisa
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permitiu coletar uma grande quantidade de dados e opiniões da iniciativa
privada, oferecendo uma visão das expeGtativas e aspirações dos empresários

em relação ao desenvolviméntú da. cidade.

A participação social foi um elemento central na elaboração dó Plano de

Desenvolvimento Econõmieo, Inovação e InternaQÍonalizaçao de Jundigí. A

diversidade de vozes, ideias e perspectivas contribuiu para a formulação de um

plano representativo, que reflete as aspirações e necessidades da cidade e de

sua sociedade, Poder Pâhlico e setor produtivo. Este processo participativo

reforça o eompromjsso cie Jundiai' em Gonstruir um futuro mais pró.sperô,

inovador e internacÍQnalmente competifivo, com base na colaboração e na

inclusão de todos os seus tíidadãos e parGeiros.

1.4, Eixos Estratégicos, Díretrizes, Objôtivos, Ações e Indicadores

Neste capítulo, apresenta-SQ o ceme do Piano de DesenvQlvimento

Económico, Inovação e Internacionalização de Jundiaí: o Plano de Açãó. Aqui,

estão organizadas as ações estratégicas que foram concebidas ® ©laboradas

com base nos eixos e diretrizes definidos. Cada açãô é detalhada, com

objetivos específicos e indiGadores de desemp©nho estabelecidos.

O Plano de Ação representa a materialização das aspirações

estratégicas detineaáas ao longo deste processo. Ele é a expressão concreta

de visão de desenvolvimento ecQnômico para Jundiaí, refletindo o

conipromisso CQFri â me;ÍhQria contínua da Cjuaiídadle de vida e o fortalecimento

da competitividade da cidade. A transparêncja e a prestação de contas são

fundamentals para o sucesso deste plano, e é por jsso que cada açâo é

acompanhada por indicadores selecionados, que permitem avaliar seu

progresso e eficácia ao longo do tempo,

1.4.1. Eixos Estratégicos eAlicerees

Os eixos estratégicos foram construídos com base no diagnóstico

realizado na etapa inicial da construção do plano. Nela foram identificados os
vetares de desenvolvimento, transversalidades entre esses vetores e

condições estruturantes para impulsionar o dQsenvolvimento e

internacionalizacao do município de Jufldjaí.

O Gonceito de Eixos pode ser definido da seguinte forma:
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Os Eixos Estratégicos estão reJacionaclos aos vetores do

desenvolvimento identïficados no diagnóâtico com potencial de alavàncar a,

visão estratégica. Têm como objetivo aglutinar as propostas nas principals

direções sugertdas pelo PDEII, para delinear as pFÍoridades, comuni'car as

ações, indicadores e metas.

Já as transversaljdades e condições estruturantes para impulsionar o

plano são chamados ds aliõerees. Eles têm como objetivQ alinhar as agendas

estratégicas e sua relação às condições basilares para viabilizar suas ações.

Os eixos estratégicos definidos a partir do diagnostico foram:

a) Setores Eeonômieos Estratégicos;

b) Sustentabilidade Ambiental;

c) Pessoas PrQtagonistas do Desenvolvimento.

1.4.1.1. Eixos estratégicos

a) Setores Económicos Estratégicos

Durante o processo de diagnóstico foram identificadas determinadas

caracteristicas © vocações do município de Jundiaí, que ajudarçim a organizar

esse eixo, suas diretrizes e objetivos.

JundiaÍ é uma cidade com economia dinâmica e um importante centro

regional, É um município que possui na indústria uma vocação. histôriGa, esse
setor é responsávei por um volume de valor agregado e de empregos em

Jundiaí maior do que no estado de São Paulo como um todo e do que os
municípios da região. O setor industrial vem sofrendo com as dificuldades da

transição da economia brasileira para o setôr de serviços, por isso, e pela'
importância relativa que possui para a ecQnomia de Jundiaí é um setor que
exige atenção da Administração Pública.

Além disso, as possíveis transformações que a indústria irá enfrentar

nas próximas décadas, quer seja em relação às inovaçQes tecnológicas e ou
às inovações ambientais, pode ser tanto uma ameaça quanto uma
oportunidade para o município de Jundigí.

Conforme o disgnâstiGO, o setor industrial no município abrange tanto
inclústrias de base quanto as mais tecnológicgs ligacias à comunicação, energia
e fornecimento de equipamentos médicQs. Por isso, a eonstituição da indústria,
com foco nas suas inovações, ê um dos setores ecofíômiGOs alvo do plano.
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Outro setor económico importante para o desenvolvimento do município e que

deve ser foco da Administração Pública é 9 economia criativa. Esse setor é

marcado pela inovação e empreendedorismQ, duas qualidades que também

apareceram em destaque no diagnóstico realizado nas fases anteriores do

processQ de construção do plano. Além disso, a eeonomia criativa pode ser um

setór chave na manutenção è ffielhôria da já elevada qualidade de vida da

cidade, pois, pode fornecer uma rede de serviços urbanos que permita ao

cidadão usufruir da cidade deforma ainda mais intensa. Além disso, esse setõr

pode ser um setór importante para a requalifÍGação do centro da cidade. Sendo

assim, a economia Griativa representa um dos setores eeonômieos alvos do

plano.

Outro setor que se destacou foi o setor da saúde. Jundiaí faz parte do

cluster da indústria da saúde humana que: engloba as regiões metrQpolitanas

de São Paulo e parte da RM de Jundiaí & Campinas, Além disso, as atividades

ligadas à saúde humana ganharam espaço no centro de Jundiaí nos últimos

anos, se tornando a atividade que mais gera emprego na Fegiãô. Por fim, o

setor da saúde pode; ajudar no. encadeamento para atividades industriais
tecnológicas, Gontribyir para a melhoria da qualictadê de vida dá população e
ser um s&tor atrâtivo pam ü turismo.

O setor da segurahça alimentar e atioientos tigados à produção familiar
pode gerar um enGadeamento entre Q turismo e o tradidonal setor de produção
de agricultura familiar. O setor também pode se benefíciar de práticas
sustentáveis e ao mesmo tempo servir de fonte de renda para mitigar o impacto
do crescimento da cidade. Por isso,, esse setor entrou no plano comQ
dôstàcadQ.

Jundiaí já é um polo de aíração de turismo da região, de õampinas e São
Paulo, Gontudo, esse setor preGlsa ser melhor estruturado para se ligar com a
cadeia de agricultura familiar, no turismo agroecologico, :Gom o setor de saúde
no turismo de saúde, e dar vazão ao crescimento do turismo de negócios e â
vocação para a ihterRaciõnalizaçâo da cidade. Por isso, o turismo de valor foi
Qutco setor económico que o plano destaca como importante foco de atenção
do Poder Público.
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Por fim, a transição energética, que pode eontribuir para a manutenção

dos ativos ambientais cie Jundiaí, para Q qualidade de vida da cidade, e
modemizacao do parque industriai. Além disso, ser referênGia nesse tema pôde

impulsionar a atração de capital internacional ampliando a interniacionalização
da cidade.

a) Sustentabilidade Ambiental Gomo Valor Económico

Outro elemento retirado do diagnóstico realizado para o plano foi o foco

na sustentabiljdade ambiental. Elementos como a manutenção da Serra do

Japi, as preoGupações Gom a água e o elima da cidade perpassa o sentimento
de vários dos atores sQciais ouvidos no processo de çQnstrução do plano. Por
isso, o plano etenca uma série <ie diretrizes e objetivos para :dar vazão a essas
preocupações, pensando em tomar os ativos ambientais (Secra do Japi, água ©
clima) fontes de valor para a cidade. Além disso, a força que JuR.diaí Já
representa como referência em cidade sustentável, destaeando-se em vários

dos indicadores dos ODS, precisa ser impulsionado e mantido,

b) Pessoas como Protagonistas do Desenvolvimerito

O terceiro e último eixo para o desenvolvimento do munjcípio de Jundiaí
está associado à preocupação com as pessoas como profagoriistâs do
desenvotvimentQ. Jundiaf já incorpora essa visão nos seus planos para

primeira infância e na cidade da criança, a ideia é ineentjvgr que essas práticas
estejam conectadas com as demais ações para o desenvolvimento da cidade.

Isso passa por uma ação estatal que qualifique o capital humanQ da
cidade desde os anos iniciais e incentive os indivíduQs que se qualifiGaram a
exercer suas atividades económicas: em Jundiaí. O mercado de trabalho em

Jundiaí não aferece ainda tantas oportunidades de: empregos para pessoas
eom nível superior, pessoas essas que até moram na cidade, mas exercem
suas atividades em Campinas ou São Paulo, meâmo que a diferença salarial
para esse tipo de trabalhador entre as cidades não seja grande. Esse é um dos
desafios da cidade a saber: formar, manter e atrair jovens, bem formados para
exercer suas profissões no mercado de tFabalho de Jundiaí, ou ainda,
prosperarem com seus empreendimentos na cidade.

Além disso, o mercado de trabalho é um mercado onde há problemas de
informações assimétricas, ou seja, os trabalhadores Gom a qualificação ê
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habilidades desejadas não sabem ao certo onde estão as vagas, © as
empresas não sabem ao certo ondô estão os trabalhadores com a qualificação
que desejam. Entre as demandas do setor produttvo ôuvicias na eQnstrução do
plano, a dificuldade de encontrar trabalhadàres com qualificação intermedjária
foi uma das mais reGOFrentes, Q que é comum no país. Por isso, o plano
também abrange ações no senttdo de coneGtar a formaçãQ cQm as demandas
do mercado de trabalho.

1.4.1.2. Alicerces

Os alicerGês constítuem as transversalidades e condições éstruturantes
para impulsionar o plano. Foram identificaclos três alicerces parei impulsionar os
eixos estratégicos do plano: Infraestrutura, Cidade Inovadora e Empreendedora
e Equidade e Diversidade.

a) Infraestrutura

Segundo o diagnóstico, um dos principajs atrativos económicos da
cidade é sua localização e sua infraestrutura, o que CQloca o setor de (ogística
como um setor importante na cidade. Por ínfraestrutura entende-se toda a rede
de suporte para as atividades económicas, Gomo energia, telecomunÍGaçõe® e
água, eníre outras e vias para locomQçao de pessoas e mercadorias.

Em termos de infraestrutura a cidade se eneontr-a bem servida, confudo,
esse deve ser um foco de atenção do Poder Público especialmente nos casos
da água e telecomunicações. Ainda que o plano eie recursos hídricos estime
que os atuais reservatóriQS de água da cidade não se configuram numa
ameaça ao desenvoivimento municipal, há muita incerteza entre os atores
sociais a esse respeito. Ainda há transformações produtivas e incertezas
quanto aos impactos das mudanças climáticas que trazem elementos para
essa preocupação.

Já a teiecomunicacao é um dos setores que pode ser pressionado p©to
recente ereacimento da atividade de hospedagem e servidores de internet, que
atualmente são os maiores pagadores de ISS do município. Além disso,
Jundiaí não figura em posições elevadas em listas de acesso à internet por
banda larga e 4G.

b) Equidade e Diversidade no Mercado de Trabalho
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Assim como a maior parte das locaiidades briasileiras;, JundiQÍ sofre com
problemas relacionados â equidade e diversidade. Ainda que esse problema
não seja acima da média naGional ou mesmo que a cidade não seja
particularmente desigual, os piQres índices em indicadores de ODS quê a
cidade acumula estão relacionados ao tema.

Outra questão é que a pressão no mercado imobiliáriQ e o cresGimento
da cidade podem encarecer o custo de vida, o que será mais sentido pela
parcela mais carente da população, que também está iocatizada nas margens
da cidade onde há espaço para propriedade rural. Ou seja, ainda que -a
desigualdade não seja um problema particular de Jundiai', esse é um ponto de
atenção e um tema transversal aos eixos de desenvotvimento. Ainda mais,
quando se pensa que ações no sentido de melhorar a equidade e dar suporte
para a diversidade sãe bem-vistas por investidores intfòrnacionais.

c) Cidade Inovadora @ Empreendedora

Durante o processo de diagnóstico ficou patente a vocação da Gidade
para o empreendedorismo. Bem como os esforços públicos que a
Administração Pública direciona para esse tema, como o Jundiaí
Empreendedora ë: a Feira do EmpreôndedQr, Negócios e Serviços- FENS.

O empreehdedorismo é umas das formas de geração de renda e de
emprego mais importantes do país, e em Jundiaí acontece o mesmo. Nesse
setor encontram-se desde aqueles empreendedores que tem no negocio uma
forma de gerar renda extra para a família, ou mesmo uma forma de
autoemprego, até negócios que podem se tornar grandes empresas com o
ineentivo certo. Por isso, esse é um dos temas transversais e impuisionadores
do ctesenvplyimento çisi cidade conforme o plano estabelece.

d) Governança e Ifíternacionalização

O plano ainda destaca dois elementos que são essenciais para que a
artieulaçâo das estratégias do plano seja destravada, a Governança Pública e
a visão, de futuro da cidade ôomo uma cidade intemaçiünalizada.

Nesse sentido, cabe ao Poder Público artieular esforços inïernos e articulgr os
setores económicos e sociais da cidade no sentido de comunicar sua
estratégia de modo transparente, incluir a população nessa visão de futuro e
permitira avaliação d;as ações do plano e sua publiGizaçâo.
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1.5. Diretrizes dQ Plano

Os eixos e alicerces estruturam as diretrizes, quê são príncfpÍQS

orienfadores que forneGem uma base sólida para a tomada de deGisões
estratégicas. Elas: ajüdarti a estabelecer os lirnites cleriíro dos quais a estratégia

deve ser desenvolvida e implementada. Elas fornecem uma .bússola para a
tomada de decisões, tendo em vista as agendas eos alicerces.

As diretfizes pôr eixo segundo estabelecido pelo plano são:

1,8.1. Setores Económicos Estratégicos

Consolidar Jundiaí como PolQ Regional;

Desenvolver Poios Urbanos Estratégicos;

Transformar Jundiaí em Destino Turístico InteKgeníe;

Expandir a Economia da Saúde;

Fortalecer o Agronegócio e AgricultuFa Familiar;

1.5.2, Sustentabilidade Ambiental Como Vailor EconômiGç

Estabeleeer os ativos ambjentgis como impulsores de investimentos,

estimulando a rentabilidade das atividades de proteção e uso sustentável dos
recursos naturais.

1.5.3. Pessoas como Prçtagpnístas do Desenvolvimento

Integrar ações do Plano de Desenvolvimento Económico ao Plano
MunÍGipal de Primeira Infância;

• Impulsionar a educação de qualidade, com ênfase ©m pesquisa,
inovação e alinhamento ao mercado;

Estabelecer estratégias para retenção e desenvolvimentQ de talentos,

intfâgrando-08 à economia local;

Promover ©dueagão de qualidade e fomentar pesquisa e inovação em
todos os ciclos educacionais;

Assegurar edUGação inclusiva com foco em grupos vulneráveis e
pessoas com deficiência.

1.5.4. Infraestrutura

Ampliar a cobertyra de rede: loQica;

Otimizar o sistema logístíco de maneira sustentáyel;

Garantir segurança hídrica e energética.

•

•
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1.5.5. Equidade e Diversltíade no Mercado de Trabalho
Promover Equidade no Mercado de Trabalho;

• Fomentar Negócios Sociais.

1.5.6. Cidade Inovadora e Empreendedora

Incentivar® Inovação Empresarial;

Promover Rolos de Desenvolyímento.

1.5.7. Governança e Intemacionalízação

» Integrar estratégias d© Governança Pública ao desenvoivimento
económico;

Implementar monitoramento transparente dQ$ resultados e impactos das
pQliticas ecQnômicas, assegurandQ prestação de contas eficiente à sociedade;

Harmonizar sistemas de gestão, controle e planejamento
georrêferenciaclo, simpjifioando processos burocráticos e otimizando serviços
municipais;

Inserir Jundiaí nas agendas nacionais e estaduais para captação de
capital jnternacjonal;

Impulsionar a marca "J.undiaí" tnternacionalmente, aprimorando sua
compefitividade para atração de ínvestimentQS.

1.6. Objetivos do Plano

Para cada eixo também foram estabelecidQs ohjetivos que são
declarações especí.ficas e me.nsurâveis que descrevem os resultaçios
desejados: que a cidade pretende alcançar no futuro. Resultados esses que
precisam ser mensuraçlos por meio cie indicadores die resultado.

Os objetivos por eixo segundo estabelecido pelo plano são:
1.6.1. Setores Económicos Estratégicos

EstimLtlar um Ambiente de Negócios Competitivo e Sustentável;
Potencializar a Educação e Formação Técnica Regional;:
Revitalizar e diversificar espaços urbanos para fortalecer Jundiaí como

um destino atrativo, gerando oportunidades e reforçando sua identidade
cultural;

Impulsionar o estabeíecimento de empreendimentos turfstjeos em áreas
estratégicas de Jundiaf;

•

•
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Amplificar o reconhecimento de Jundiaí como um destino turístico de
destaque em São Pauio:

• EstabeleceF Jundiaí como um centTo de referência em serviços de saúde

e pesquisa;

• Potencializar o agronegócio e a agricultufa familiar em Jundiaí,

promovendo práticas sustentáveis, inovação e ampliando os canais de

comercialização.

1,6.2. Sustentabiliciade Ambiental Como Valor Económico

» Incentivar a adoção de energias refiovâveis, como solar e eóiiççi, por

meio de estímulos económicos, gerando empregos formais e promovendo

tecnologias sustentáveis;

Salvaguardar ecossisíemas naturais, finaneiando pesquisas e práticas

de conservação e manejo responsável dos recursos;

Criar um ambiente favorável para rentabilizar aïividades que unam a
proteção e o uso consGÍente .dos recursos naturais, equilibrandD preservação

ambiental e desenvDlvimento económico.

1.6.3. Pessoas como Protagonistas do DesenvoÍvSmenfo

Promover a integração de poios educacÍQnais © de emprego,

incentivando a criatividade e uso de espaços públicos, como praças e parqyes;

Oferecer capacitação pi-ofissional sintonizada às necessidades do

empreendectorismo e mercado de trabalho:;

Proporcionar orientação profissional para estudantes, faeilitando
decisões sobre futuras carreiras;

• Garantir a equidade na formação e capaciíação, promovendo

oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento para todos os membrQs da
comunidade;

• Lançar um prograroa de degênvolvimênto de talentos, visando capacitar
profissionais em s^tor©s estratégicos e nutrir talentos desde a educação básica;

Alinhar a capaGÍtação e formação profissional com as neces.sidadôs do
mercado de trabalho;

Promover e ampliar oporí:unjdades edyeacionais de excelência para
grupos vulneráveis e pessoas com deficiência, garantindo seu acesso a
instalações e programas de alta qualidade,

•
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1.6.4. Infraestrutura

Formar parcerias com o setor privado e o governo federal para acelerar

a implantação do 5G e modernizar a infraestrutura da cidacSe:;

o Potencializar â integração das cadeias regionats úe. Jundiaí,

aproveitando sua posição territorial estratégica e as capacidades do terminai
intermodal;

• Assegurar o fomecimento sustentável de energia e otimizar a gestão dos
recursos energéticos;

Promover a segurança hídrica, garantindo acesso a água potável,
eficiência no uso e redução de riscos de esGassez.

1.6.5. Equidade e Diversidade no Mercado de Trabalho

Assegurar igualdade de oportunidades ecQnômicas para todas as
comunidades locais, fomentando um mercado. de trabalho diversificado e

equitativo;

Promover a inclusão produtiva ô a acessibilidade habitacional,

garantindo oportunidades económicas para todos os segmentos da população;
• Estabelecer um ôcossistema favorével ao surgimento e crescimento ele

negocios corn impacto social em Jundiaí, abordando questões sociais de forma
inovadora e sustentável.

1.6.6. Cidade Inovadora e Empreendedora

Estimular a cultura de inovação e. criativiclade, fortalecenclo a

prosperidade do ëòosslstema empreendedor em Jundia.í;

* Expandir o ecossistema de inovação, focando em soluções que
Qtimizem a gestão pública e resultem em economia de recursos';

Fomentar a economia^ criativa e Q empreendedorismo em diversas
regiões de Jundiaí, valorizando a diverâidade cultural e suas manife^tQções;
• Poteneiâlizar o papel da Administração Púbíica na promoção da
ecQnomia local e no suporte às MPEs;

Revitalizar o centro de Jundiaí, integrando-o à -estratégia de
desenvolvimento econômieo ë priorizando setores estratégiGos.
1.6.7. Governança e Internacionalização

Promover a integração entre os setores do executivo municipal,
garanfindo eficiência e transversalidade nos processos;
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Implementar monitoi-amento transparente dos resultadQS e impaôtos das

políticas econômieas, assegurando prestação de contas eficiente à SQdedade;
Mfâlhor^r a eficiência dos serviços municipais, wtegranáo sistemas de

gestão, controie e ptanejamento urbano geQrrefèFenciado para otimizar a
experiência do cidadão e reduzir a burocracia;

Impulsionar investimentos e fortalecer parGerias estratégicas com

entidades naGionais e internacionais para ampliar a cooperação e as relações
comerciais;

ConsQlidar a imagem de Jundiaí, internacionalmente, destaeando-a

como destino estratégico para investimentos.

1.7. Plano de Ação

Corn base nss diretrizes fâ objetivos estabetec&u-se um plano de ação
que se configura: ©m um conjunto cie açôes.

1.7.1. Setores EGonômlCQS Estratégicos

Modernizar e expandir distritos jndustriais com foco em sustentabitidade

e energias renováveis;

• Aumentar áre^s industriais próximas a grandes concentrações
pop.uIaGionais para otimizar o acesso ao trabalho e fomentar o

desenvolvimento local;

Fomentar a oferta de cursos aiinhaâos ás voGações locais como

empreendedQrismo, turismo, saúde, tecnologia, jndústriâ dê base, e alimentos
e bebidas;

• implantar política de estímulos eoonôm.icos para atrâcão e permanência
de negócios ligados à gastronomia, cultura © entretenimento nas áreas
designadas;

Implementar políticas d© incentivo e investimento para atrâcâo e

manutenção de estabelecimentos tyristicos nas áreas designadas de Jundiaí;

Desenvolver um piano de marketing turfetico para reforçar a imagem de
Jundiaí como um destino diversificado, estabelecendo colaborações com
agencias cie viagens, operadores turísticos e outros stalíeholders refevantes:

• Iniciar um programa de capacitação voltado para profissionais do
turismo, colaborando GOIT) ingtjtuições educacionais e entidades do setor para
oferecer cursos e treinamentos especializados:;:

.0
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» Incentivar a instalação e manutenção de hospitais de referênGJa para

Gonsoljdar Jundiaí como ym polo de saúde;

Lançar um programa de incentivos para atrair investimentos em áreas

como centros médicos, laboratórios e instituições de pesquisa;

» Estabelecer parcerias com instituições de ensino superior nas áreas de

medicina e biomedicina, promovendo pesquisas financiadas pelo município por

meio de bolsas de iniGiação científica;

Impiementar um hute de ifíovação voltado ao agrQnégóeio, inGentivando

práticas eficientes e ecologicamente responsáveis;

Desenvolver arranjos produtivos locals para fort:aíecer o

desenvolvimento económico rural, incentivando a certificação de qualidade,

diversifJGaçãQ da produção agrícola e oíimizaçâQ da cadeia de suprimentos;

» Lancar um programa de pesquisa e desenvolvimento voltado para

tecnologias verdes, disponibilizando recursos e financiamentos para projetos
inovadores nesse segmento.

1.7.2. Sustentabilidade Ambiental Como Valor Econôinico

Realizar estudos para fina.nçiamentQS voltadDS à adoçâo de técnologlâs
verdes por empresas e residêncjas;

Harmonizar a gestão da Reserva Biológica da Serra dó Japi com o

Plano de IVIanejo da ReBio, incentivando pesquisas científicas e
regulamentando a exploração industrial e comercial dos deseobrimentos;

Fomentar a expansão de seguro rural, Pagam:®nto por Serviços
Ambientais (PSA) e o Projeto Nascentes Jundiaí.

1,7.3. Pessoas como Protagonistas do Desenvolvimento

Mapear areas de vulnerabilidade prôxirtia às creches municipais e
ineentivar a instalação de empreendimentos que potencializem o emprego local;

Estabelecer cotab.Qracoes Gom empresas líderes nos setores

econômiGOs para criar iprojetos em parceria com escolas da rede pública e
privada;

Disponibilizar temporariamente espaços públicoâ para eventos, como
feiras gastronómicas e atividades culturais, para dinamizar a ocupação tíe
praças e parques;

•

•

••

LEI 10225/2024
Fls. 18/22



Consolidar o programa "Crianças EmpreendedQras" nas escolas
municipais e eventos da Unidade die Desenvolvimento EconõmÏco, Ciência e

Tecnologia;

Organizar anualmente a "Feira das Profissões e Tecnologia de Jundiaí",

QfereeendQ .Insights solhre :Gârreiras e novidades tecnofógioas;;

Ampliar pareerias com empresas. Sistema S, e outros centros

educacióhais para promover boas práticas de treinamento e formação

profissional;

• Estabelecer um centro para visitaçao e formaiçâo em ciências;

• Ampliar a Olimpíada de Matemática e, em parceria com a iniciativa

privada, criar uma delegação para competições nacionais;

• Estabelecer um :grupo de trabalho para solicitar ao Estado a criaçgQ de

um centrp de pesquisas yniversitái-jo em JunGliaí;

Estabelecer parcerias com instituições de ensino superior para

desenvQlver programas especializados e adaptados para grupos vulneráveis e

pessoas cQrri: deficiência;

Criar um ;grupo ;d6 trabalho dediüadõ a idëntíficàr as rrielhores práticas

em educação inclusiva e adaptá-las ao contexto de Jundiaï;

Pleitear. Junto ao Estado, apoio e recursos para aprimorar a

infraestrutura e os programas educacionais destinados a grupos vulneráveis e

pessoas com deficiência;

1.7.4. Infraestrutura

Plano Esíratégico .de Logística Sustentável: criar um plano de cargas

que integre cadeias regionais, considerando a pQsição estratégica de Jundiaí;

• Identifícar opQrtunÍdades; para otimizar o transporl.-e, melhorar a ëficiênGia
logística e diminuir impactos amb.ientais;

• Requalificaçâo dos Distritos industriais: Rôvjtalizar ô modernizar os

distritos induslTÍais, tornando-os mais eficientes e sustentáveis;

Expansão: Sustentável do Terminal IntermQdal;

Elaborar um projeto de ampliação Q aprimorameoto do Terminal
Intermodal;

•

••
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»• Modernizar a infraestrutyra do terminal para aumentar sua eapaüidade

de maneira sustentável, refofçarido Jundisií como polo regional;

A Criar um grupo de trabalho públi.co-privado dedicado à rôpida instalação

da infraestrutura 5G em Jundiaí, õom foco na revisão do marco regutatório de

antenas;

Estabelecer um sistema municipal integrado com concessionárias de

energia elétrica e gás natural para fortalecer a segurança energética;

Construir uma nova represa para armazenamento e tratamento de água

potável no município;

1.7.5. Equidade e Diversidade no IVIercado de Trabalho

jmptantar programas de qu:alificação e íntermediaçao de mão de obra

voltados para grupos diversos, garantindo sua inserção e desenvolvimento no

mercado de trabalho;

* Desenvolver iniciativas para combater o aumento do custo de vida,

incluindo a oferta de habitação social e programas de aluguel social,

juntamente com programas de inclusão produtiva;

Implementar programas que incentivem so:luç0es de prõbtemas. sociais,

por meio de hackatons, concessão de bolsas e formações específicas no tema;

• Fomentar Negócios Sociais.

1,7,6. Cidade Inovadora e Empreendedora

Fortalecer o Fundo de Apoio à Ciência, Tecnol-ogia e Jnovaçâo de

Jundiaí, com foco em apoiar startups locgis através de "Gapital semente" e

reGursos para esGala;

Estabelecer um programa de espaços públicos tíe Gõworking e
incubadoras, complementado por mentorias e curaGlorias;

Expandir o programa de mentorias e aceleração para inioiativas
inovadoras que visem aprimorar serviços públicos e criar bens- ou serviços
meritórios, com ênfase em "govtechs";

Implementar um marco legal para a criação de um "Sandbox
RegulatoriQ", facilitando o teste e desenvolvimento de projetos inovadores em
ambientes experimeníais controlados;
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Estabelecer o 'Gêfítro de Referência em Inovação e Cultura de Jundiaí'

na região oeste, como um hub para promover a interseção entre inovação,

cultura e eniprëÊndedõrismo;

• Estímulo à Economia Local: implementar p.olíticas de compras públicas

que priorizem a cadeia produtiva local;

• Otimizaçâo do Espaço Jundiaí EmpreendedoFa: desenvolver um prQjeto

de modernização para ampliar e aprimorar os serviços oferecidos;

Pro,moçao da Cultura Empreencieclora: organizar perioclicamente a Feira

do Empreendedor, Negócios e Serviços (FENS), reforçando ó espírito

empreendedor da cidade;

• Atratividade do Centro: desenvolver um projeto que incentive a

instalação e manutenção de estabeleciroentos estrâtégico.s no centro,

valorizando as caraeterísticas e riquezas locais de Junâiaí.

1.7.7, Goivernança e Internacionalização

Otimizar e atualizar continuamente a REDE- SIN - Via Rápida Empresa;

• Lançar um portal dedicado à transparência rio desenvolvimento

eeonâmico, disponibilizandQ dados, informações e resultados de programas;

Lançar um projeío de integração municipal com sistema

georreferenciado, identiflcandQ gargalos e promovendo mudanças para agilizar

a emissão de documentos e reestruturação de processos;

Estabelecer a "invest Jundiaí" como a AgênGla de Desenvolvimento da

cidade;

Criar uma equipe dedicada à promoção intemaeional e gestão da marca

"Jundiaí", responsável por elaborar e aplicar uma estratégia de divuigaçao

global;

Lançar oampanhâs de marketing internacional, ressaltando os pontos

fortes de Jundiâf, alinhados âó PDEII, e participar atiyamenle de feiras, eventos

globais e road shows em centros de negócios chave.

Para acompanhar a realização do plano de açãô e seus resultados: sugere-se
os seguintes indicadores associados aos projetos.
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BBK

l- Criar um grupo de trabatho públiGO-

Iprivado dedicado à rápida instalação

Ida jnfraestrutura 5G em Jundiaí,

|com foco na reyisão do março

Iregulatório de antenas.

Plano EstratéciÍco de Loflfetica

JSystentâyel;.

l- Criar um plano de cargas que

[integre cadeias regionais,

lconsiderando a posição estratégica

Ide Jundiaí.

l- Identificar oportunidades para

jotimizaro transporte, melhorar a

leficiênoia logística e diminuir

pmpacfos ambientais.

Reaualificacão dos Distritos

Industriais:

l- Revitalizar e modernizar os

Idistritos industriais, tornando-os

Imais eficientes e sustentáveis.

Curto,

1-Acessos ao Serviço de Comunicação

iMulíimídia (Por 100 mii habitantes);

[- Cobertura 4,:5G (Operadoras);

l" Densidade de banda larga fixa (Por 100

jhabitantes);

l- Fibra Otica (Operadoras);

Percentual de Conexões de Banáa Larga com

[mais d© 34MB (%);

Quantidade de áre9 urbana por uniciades de

[rede WIFI (por km2);

l- Quantidade de habitantes por unidades de

jrede WIFI (Un.);

l- Quantidade d© população usuária atendida

Ipelos serviços de WIFI público (Un.).

Medio

Médio

(Não há indicadores)*

l- Participação do valor adicionado da Indústria

|no Total do Valor Adicionado (%);

Porcentagem da energia tdíal proveniente de

[fontes renováveis {%).
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