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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{ — SP

LEI N.* 8.736, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2016

Altera a Lei 8.199/2014, que consolidou o Plano de Cargos,
Carreiras € Vencimentos da Cémara, para criar o6rgfos ¢ dar

providéncias correlatas; e revoga leis correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAIL Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sess@io Ordinaria realizada no dia 06 de

dezembro de 2016, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1°. A Lein® 8.199, de 15 de abril de 2014, alterada pelas Leis n%. 8.371,
de 22 de dezembro de 2014; 8.594, de 25 de fevereiro de 2016; 8.660, de 18 de maio de
2016; e 8.690, de 27 de julho de 2016, passa a vigorar com as seguintes alteracdes e
acréscimos:

“Art. 4° (...)

§ 82 Excetua-se da vedagdo contida no § 7°. deste artigo o cargo de Consultor
Juridico da Presidéncia, enquanto no desempenho das fungdes de Ouvidor Legislativo.

§ 9° Os cargos de provimento em comissdo serdo preenchidos por servidores de
carreira, observado o percentual minimo de 10% (dez por cento), do fotal dos cargos
existentes, adotando-se o seguinte critério, no caso de resultado fracionado:

I — se a fragdo for maior do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-d o ntimero
inteiro subsequente;

II — se a fragéio for menor ou igual a 0,5 (cinco décimos), desprezar-se-d.

§ 10° Ficam extintos: 1 (um) cargo de Agente de Manutengdo Geral; 5 (cinco)
cargos de Agente de Servigos Administrativos; 1 (um) cargo de Agente de Servigos de
Reprografia; 4 (quatro) cargos de Agente de Servigos Técnicos; 2 (dois) cargos de Agente de
Transportes.

§ 11° Serdo extintos na vacdncia 2 (dois) cargos de Assessor de Servigos
Técnicos e 1 (um) cargo de Agente Especial de Transportes.

§ 12°% O “ANEXO 1II — ATRIBU{C@ES DOS CARGOS EFETIVOS DO
QUADRO DE PESSOAL LEGISLATIVO” passa a vigorar acrescido do constante do
Anexo respectivo, que € parte integrante desta lei.

()

“Art. 22. A estrutura da Cémara Municipal de Jundial compde-se das seguintes

unidades:
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I — Diretoria Administrativa:

a) Administragdo de Bens e Servigos: Compras, Patriménio, Licitagbes e
Almoxarifado; ‘

b) Informdtica: Manutengdo, Desenvolvimento e Suporte;

¢) Comunicagdo: Assessoria de Comunicag¢do, Divulgacdo, Eventos e
Equipamentos — som e imagem,

d) Administracdo de Recursos Humanos;

e) Atendimento: Recepgdo e Telefonia;

J) Apoio Operacional: Reprografia, Transportes e Zeladoria;

g) Apoio aos Gabinetes;

) Acervo — Arquivo Geral;

i) TV Camara.

II — Diretoria Financeira:
a) Finangas: Controle Orcamentdrio e Tesouraria;
b) Assisténcia Econémica e Financeira;

¢) Controle Interno.

III — Consultoria Juridica Geral:

a) Consultoria Juridica e Consultoria Juridica da Presidéncia;
b) Projetos;

¢) Owvidoria Legislativa;

d) Servigo de Atendimento ao Cidaddo (SIC).

IV - Diretoria Legislativa:

a) Apoio Técnico-Legislativo;

b} Processo Legislativo;

¢} Documentagdo ¢ informagdo legislativa;
d) Expediente;

e) Cerimonial.

V — Gabinete da Presidéncia;

VI — Gabinetes dos Vereadores.
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§ 1% As atribuigdes da Ouvidoria Legislativa e do Servigo de Informacdo ao

Cidaddio - SIC, ora criados, serdo fixadas por Ato da Mesa.

§ 2° 4 fungdo de Ouvidor Legislativo serd exercida por membro da Consultoria
Juridica, a ser designado pelo Presidente, inclusive na hipétese de impedimento do titular,

quando entdo, serd designado pelo mesmo, o seu substituto.

§ 3% Fica revogado o “Anexo VI — Estrutura Funcional” da Lei »n°
8.199/2014.” (NR)

()

“Art. 24. Sdo revogadas as Leis:

(-+2)

VII~ 5.427, de 24 de marco de 2000;
VIIT - 5.648, de 06 de julho de 2001;
IX -6.022, de 11 de abril de 2003;

X -6.031, de 06 de maio de 2003;
XTI - 6.038, de 06 de maio de 2003;
XII - 6.107, de 20 de agosto de 2003,
XIII - 6.134, de 03 de outubro de 2003;
XTIV -6.313, de 21 de maio de 2004;
XV -06.714, de 14 de julho de 2006;
XVI - 7.394, de 07 de janeiro de 2010;

Art. 2°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as

disposigdes em contrério.

Prefeito\Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de Negdcios

Juridicos da Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos treze dias do més de dezembro de dois mil

s

e dezessels.

ADILSON MESSIAS

sce.1 Secretario Municipal de Negdcios Juridicos
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ANEXO III

ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL LEGISLATIVO

(.)

CONSULTOR JURIDICO DA PRESIDENCIA

(..

Para o desempenho das fun¢des de OUVIDORIA LEGISLATIVA, ainda as seguinites atribuigdes:

* receber, analisar e encaminhar aos Orgdos competentes as manifestacées da sociedade, em
especial quanto & violagdo ou qualquer forma de discriminacdo atentatdria dos direitos e
liberdades fundamentais, ilegalidades, atos de improbidade administrativa e abuso de poder,
mau funcionamento dos servigos legislativos e administrativos da Camara Municipal;

e dar prosseguimento as manifestagdes recebidas;

e ipformar ao cidaddo ou entidade para qual crgdo que deverd se dirigir, quando as
manifestagdes ndo forem competéncia da “Ouvidoria Legislativa™;

o organizar os mecanismos e canais de acesso dos interessados & Ouvidoria;

» facilitar o amplo acesso do usudrio aos servigos da ouvidoria, simplificando seus procedimentas
e orientando os cidaddos sobre os meios de formalizagéo das mensagens a serem encaminhadas
a “Quvidoria Legislativa™;

®  organizar os procedimentos e canais de acesso dos interessados & Ouvidoria;

» auxiliar a Mesa Diretora nas deliberagbes que visarem sanar as violagdes, as legalidades ¢ os
abusos constatados pela Ouwvidoria;

s awxiliar a Mesa Diretora nas deliberagdes cabiveis a regularidade dos trabalhos legisiativos e
administrativos pela Casa;

o gcompanhar as manifestagdes encaminhadas pela sociedade civil a Cdmara Municipal;

* conhecer opinides ¢ necessidades da saciedade para sugerir @ Cdmara Municipal as mudangas
por ela aspiradas;

e awxiliar na divulgagcdo dos trabalhos da Camara Municipal, dando conhecimento aos cidaddos
dos canais de comunicagdo e dos mecanismos de participagéo disponiveis.

(.
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AGENTE DE SERVICOS TECNICOS

(..

Na AREA JURiDICA, além das fungdes gerais descritas:

a & a

elaborar minutas de projetos, emendas, pareceres, oficios, pronunciamentos e documentos de
interesse juridico-legislativo;

prestar esclarecimentos, dentro de seu dmbito de responsabilidade, e desde que devidamente
autorizado pelos seus superiores, a vereadores, funciondrios e demais autoridades;

pesquisar legislacéio para instrugdo de processos e elaboragdo juridico-legislativa;

atuar na drea de documentagdo e informagédo legislativa;

prestar awxtlio aos Consultores Juridicos, bem como as unidades da Consultoria Juridica Geral;
prestar atendimento, dentro de seu dmbito de responsabilidade, e desde que devidamente
autorizado, encaminhado e orientado pelos seus superiores na Consultoria Juridica, as
comissfes constituidas no Legislativo;

executar outras larefas correlatas determinadas pelos superiores.

ESCOLARIDADE: Ensino médio.
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