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EMENDA A LEI ORGANICA DE JUNDIAI N.° 67, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015
Prevé Mesa de Negociago Permanente-MNP para busca de solugdes
negociadas de interesses com os servidores municipais.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI Estado de S3o Paulo, conforme o

Plendrio aprovou em 22 de dezembro de 2015, promulga a seguinte Emenda & Lei Orgénica de Jundiai:

Art. 1°, A Lei Organica de Jundiai passa a vigorar acrescida dos seguintes dispositivos:

“TITULO IV
DA ORGANIZACAQ ADMINISTRATIVA

CAPITULOT
DAS DISPOSICOES GERAIS

)

Secdo Unica
Da Mesa de Negociagdo Permanente-MNP

Art. 84-4. O Municipio incentivard a criagdo de uma Mesa de Negociagdo Permanente-MNP,
que buscard solugdes negociadas de interesses manifestados por servidores municipais e pela
Administracdio Publica municipal, envolvendo politica salarial, direitos sindicais, seguridade social,
reestruturacéo dos servigos publicos, diretrizes gerais dos Planos de Carreira dos Poderes Executivo e

Legislativo municipais, entre outros temas de interesse.

§ 1° Constituem objetivos da Mesa de Negociagcdo Permanente-MNP:

I - promover a valorizagdo, motivagdo e qualificagdo profissional de servidores municipais;

IT - propor formas, indicar diretrizes, discutir e contribuir para a consecugdo das finalidades
do servigo publico municipal,

T - comtribuir para o desenvolvimenio das relagdes funcionais e de. trabalho, proporcionando
o tratamento dos conflitos que insurgem em seu curso por melo de solugfes negociadas e celebragdo
de acordos que externem as conclusfes dos trabalhos, comprometendo-se, cada uma das partes
envolvidas, com o flel cumprimento do que for acordado, respeitados os principios constitucionais que

regem a Administragdo Publica;

1V - regulamentar, democraticamente, a participagdo organizada de servidores municipais no

tratamento dos conflitos, por meio da atuagdo direta de suas entidades sindicais representativas;
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V - instituir mecanismos de acompanhamento dos trabalhos da Mesa por parte da sociedade,

visando ao aperfeicoamento da qualidade dos servigos prestados.

§ 2° Para concretizar seus objetivas, a Mesa de Negociagdo Permanente-MNP observard o8

Seguintes principios e garantias constitucionais:
I - legalidade;
II - moralidade;
I - impessoalidade;
IV - gualidade e eficiéncia;
V - participaciio democrdtica;
VI - publicidade e transparéncia;

ViI - liberdade sindical, reconhecendo aos sindicatos a legitimidade da defesa dos interesses e
da explicitagdo dos conflitos decorrentes das relages funcionais e de trabalho na Administragdo
Priblica municipal, assegurando a livee organizagdo sindical e o direito de greve a servidores publicos,

nos termos da Constituigdo da Repiblica Federativa do Brasil;

VIII - representatividade paritdria de seus integrantes, buscando sua composigdo com
representantes do Poder Executivo (administragdo direta e indireta) e do Poder Legislativo em igual

ntimero de representantes de entidades sindicais.” (NR)

Art. 2°. Esta emenda entra em vigor na data de sua publicacdo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte e dois de dezembro de dois mil e quinze
(22/12/2015).
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